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	لجنة وضع المرأة
	الدورة السابعة والخمسون
	4-15 آذار/مارس 2013
	متابعة نتائج المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والدورة الاستثنائية للجمعية العامة المعنونة ”المرأة عام 2000: المساواة بين الجنسين والتنمية والسلام في القرن الحادي والعشرين“: تنفيذ الأهداف الاستراتيجية والإجراءات الواجب اتخاذها في مجالات الاهتمام الحاسمة واتخاذ مزيد من الإجراءات والمبادرات
	بيان مقدم من منظمة أودياما، وهي منظمة غير حكومية ذات مركز استشاري لدى المجلس الاقتصادي والاجتماعي
	تلقى الأمين العام البيان التالي الذي يجري تعميمه وفقا لأحكام الفقرتين 36 و 37 من قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي 1996/31.
	بيان
	مشاركة المرأة في التنمية المتكيفة مع الكوارث: الممارسة والتحديات والفرصة
	تهدف منظمة أودياما في المقام الأول إلى دعم وبناء قدرات المجتمعات المحلية، من أجل تحسين التكيف مع قلة المناعة، وتغيير ثقافة التبعية إلى ثقافة الاعتماد على الذات. وتحاول المنظمة بشكل ثابت تلافي هذا الواقع قبل استفحاله، وإعادة بناء الشبكات الاجتماعية التي يمكن أن تجدد قاعدة الموارد. وتبحث المنظمة عن طرائق بديلة للعيش بكرامة، وتتطلع إلى التصدي للتحديات القادمة في مجال التنمية، من أجل تعزيز التنمية المتكيفة مع الكوارث ومكافحة التقلبية، من خلال مبادرات قائمة على الأدلة وبناء المؤسسات.
	وقد أعطت منظمة أودياما الأولوية لمشاركة المرأة في الهيكل الإداري للمنظمة. وهناك ثلاث نساء بين الأعضاء السبعة لهذا الهيكل.
	وقد قامت الجماعات النسائية المحلية في المناطق الساحلية من أوديشا في الهند بتنفيذ مشروع لصندوق مجتمعي للتكيف مع الكوارث.
	وأنشئت نوادٍ للشمس تديرها جماعات نسائية كجرء من برنامج للطاقة الخضراء من أجل إنهاء الفقر في ماثانبالا ببلدة تيتيلاغار، وهي منطقة شديدة الحرارة في الهند تضربها آثار تغير المناخ.
	وتقوم جماعات المساعدة الذاتية النسائية بإدارة البرامج المحلية لشبكات الأمان (كمصارف الحبوب، ومصارف البذور، وتربية الحيوانات الصغيرة) بشكل سلس.
	وتدير النساء برامجنا المحددة التركيز، كتلك المتعلقة بزراعة الخضراوات، والحياكة، وتنظيم المشاريع البالغة الصغر.
	وقام ما مجموعه 200 امرأة وفتاة بتنظيم فعاليات للاحتفال باليوم الدولي للحد من الكوارث في 13 تشرين الأول/أكتوبر 2012.
	إن هذا النهج الشامل يرمي إلى تمكين المجتمعات المحلية القليلة المناعة من المشاركة، والتفاوض، وتحقيق التغيير، ومساءلة المؤسسات المؤثرة في رفاهتها، وتحسين القدرات على المدى البعيد. إن منظمة أودياما، بأنشطتها المعتادة، ملتزمة بما يلي:
	(أ) الأخذ بالنظرة الأوسع إلى الفقر والحد من الفقر، متجاوزة مجرد الفقر من حيث الدخل إلى مسائل أخرى، منها التمكين، وصقل القدرات للتكيف مع قلة المناعة، والحد من الأخطار؛
	(ب) إلقاء الضوء على الدور البالغ الأهمية لـ ”السياق“ (وبخاصة سياق قلة المنعة) وكيف يؤثر ذلك على قاعدة الأصول، واختيار استراتيجيات كسب الرزق، والنتائج بالنسبة إلى الأسر المعيشية؛
	(ج) فتح المجال أمام الاحتمالات المرتقبة المحلية، وتصنيف الاستراتيجيات التي تحدد سبل كسب الرزق المحلية؛
	(د) الاستفادة من الأسس الراهنة لإيجاد منظور متكامل متعدد الأبعاد يوحد مفاهيم التنمية الاقتصادية، والحد من قلة المناعة، والاستدامة البيئية؛
	(هـ) التعجيل بازدياد المشاركة في الحوكمة؛
	(و) تحمّل مزيد من المسؤولية فيما يتعلق بالعمل الموجه نحو الطلب، والنهج القائمة على الحقوق، وثقافة التكيف؛
	(ز) اتخاذ مبادرات قائمة على الأدلة تتعلق بالنظافة الصحية الشخصية، وتغذية الأسر المعيشية، واحترام الذات، والعيش بكرامة؛
	(ح) بذل جهود للتواصل والتحالف، حتى تكون الجهود الجماعية شرطا مسبقا مهما للتعامل مع نسيج الفقر المركب، وتكيّف سبل كسب الرزق، والهجرة المنكوبة.

