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  لجنة وضع المرأة
  الدورة السابعة والخمسون

  ٢٠١٣مارس / آذار١٥-٤
متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والـدورة        

المــرأة عــام ”الاســتثنائية للجمعيــة العامــة المعنونــة 
ــة   : ٢٠٠٠ ــسين والتنميـــ ــين الجنـــ ــساواة بـــ المـــ

تنفيــذ : “والــسلام في القــرن الحــادي والعــشرين 
يجية والإجــراءات الواجــب  الأهــداف الاســترات 

اتخاذها في مجالات الاهتمام الحاسمة واتخـاذ مزيـد      
        من الإجراءات والمبادرات

بيان مقدم من مؤسسة تنمية المعرفة سـوما فيريتـاس، وهـي منظمـة غـير حكوميـة                      
  ذات مركز استشاري لدى المجلس الاقتصادي والاجتماعي

  
 مـن قـرار المجلـس    ٣٧ و ٣٦عمـم وفقـا للفقـرتين    تلقى الأمين العام البيان التالي الذي يُ   

  .١٩٩٦/٣١الاقتصادي والاجتماعي 
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  بيان    
  

تتمثل المشكلة المتناميـة في مجـال العنـف ضـد المـرأة في بلـدان أمريكـا اللاتينيـة في تـدني                         
وفي حـين تعتـبر أشـكال       . الوعي بأشكال العنف الخفية التي لا تزال تتوارى في جنبات البيـوت           

تطرفة مثل إنهاء حياة المرأة، غير مقبولة في المجتمع، ثمـة اعتـراف ضـئيل بـالعنف المـترلي                   العنف الم 
ونتيجـة لـذلك، تتوطـد العلاقـات بـالتركيز علـى أوجـه عـدم              . بوصفه انتهاكاً لحقـوق الإنـسان     

  .المساواة في توزيع القوة والتبعية العاطفية والاقتصادية
فكير، وينتشر في البيئة الأسـرية، ثم ينتقـل إلى          وتبدأ ممارسة العنف ضد المرأة كطريقة ت        

وثمة حاجة إلى إرساء ثقافة إدراج المسائل الجنسانية الـتي تركـز علـى المـشاعر                . الأجيال القادمة 
  .المتبادلة وحقوق الإنسان، والتي ينبغي أن يشارك فيها جميع المعنيين

عــدة قــوانين أرســت وعلــى الــرغم مــن إحــراز تقــدم كــبير في أمريكــا اللاتينيــة بوضــع    
آليات لقياس وحماية ومنع ومعاقبة العنف ضد المرأة والقـضاء عليـه، فـإن الإحـصاءات الوطنيـة                  

  .غير متوفرة أو أنها شحيحة
غير أن هذا التقدم يجب ألا يحجب الحاجة إلى التركيز على المسائل المعلقـة مثـل إنتـاج          

ــة الجــودة، ووضــع مؤشــرات تمكــن مــن وضــع إجــر      ــتم  معلومــات عالي اءات واســتراتيجيات ي
  .تنفيذها بمعرفة الحقائق كاملة

تــوفر البيانــات، وعــدم وجــود عمليــة رصــد مركــزة بــشأن عــدد أوامــر  وبــسبب عــدم   
الحماية المطلوبة والـصادرة لحمايـة ضـحايا العنـف القـائم علـى نـوع الجـنس، تظهـر الـشكاوى                      
المقدمـة والأحكـام الـصادرة عـن المحـاكم، أن معظــم المحـاكم تـستخدم أسـاليب مختلفـة في جمــع          

  .نوع الجنسالبيانات من دون تصنيف هذه البيانات حسب 
ويتطلب وضع آليـات عـن العنـف ضـد المـرأة مـشاركة الحكومـات ودرجـة أكـبر مـن                        

التكامل بينها وبين المجتمع المدني والهيئة القضائية لإحداث تغيير وتحديد أفضل الممارسات الـتي              
  .يمكن تحليلها ووصفها وتبادلها على نحو أفضل

بادرات تتعلق بالمـساواة بـين الجنـسين        ويتيح قطاع التعليم أيضا فرصة فريدة لإدخال م         
لأن الأطفــــال يــــشكلون عوامــــل تغــــيير ويمكنــــهم التــــأثير في ســــلوك أقــــرانهم وأســـــرتهم         

  .المحلي ومجتمعهم
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  الخلاصة    
تدعو الحاجة إلى وضع نهج كلي وشامل لتنسيق الجهود التي تبـذلها مختلـف القطاعـات                  

لاسـتثمار في رأس المـال البـشري مـع التركيـز            المعنية بإقامة صلات بينها، وإيلاء اهتمام خاص ل       
وينبغـي التركيـز علـى التـدابير        . على نوع الجنس، يشمل تدريب جميع الجهات الفاعلـة المهتمـة          

ــة العنـــف في        ــع ممارسـ ــساعدتهن، ومنـ ــساء ومـ ــة النـ ــف، وحمايـ ــرتكبي العنـ ــة مـ ــذة لمعاقبـ المتخـ
  .الفردية العلاقات
 الأسـباب الجذريـة لهـذا الخلـل، وذلـك          وينبغي تسوية هـذه الحالـة مـن خـلال مكافحـة             

بواسطة تقديم رؤية جديدة للعلاقات بين الجنسين، وتعزيـز تكـافؤ الفـرص لكـي يـتمكن جميـع             
  .الأشخاص من تحقيق كامل إمكاناتهم الكامنة في مجتمع يشمل الجميع
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