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  Аннотированная предварительная повестка дня 
и предлагаемая организация работы* 
 
 

  Предварительная повестка дня 
 
 

1. Выборы должностных лиц. 

2. Утверждение повестки дня и другие организационные вопросы. 

3. Последующая деятельность по итогам четвертой Всемирной конференции 
по положению женщин и двадцать третьей специальной сессии Генераль-
ной Ассамблеи под названием «Женщины в 2000 году: равенство между 
мужчинами и женщинами, развитие и мир в XXI веке»: 

 a) достижение стратегических целей и деятельность в важнейших про-
блемных областях и дальнейшие меры и инициативы: 

  i) приоритетная тема: искоренение и предупреждение всех форм 
насилия в отношении женщин и девочек; 

  ii) тематический обзор: равное распределение обязанностей меж-
ду женщинами и мужчинами, включая уход за ВИЧ-инфициро-
ванными и больными СПИДом; 

 b) возникающие проблемы, тенденции и новые подходы к вопросам, 
затрагивающим положение женщин и равенство женщин и мужчин: 
ключевые вопросы гендерного равенства должны быть отражены в 
рамочной программе в области развития на период после 2015 года; 

 c) уделение особого внимания гендерным вопросам, ситуациям и про-
граммным областям. 

__________________ 

 * Предлагаемая организация работы будет издана в качестве документа E/CN.6/2013/1/ 
Add.1. 
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4. Сообщения, касающиеся положения женщин. 

5. Последующие меры по выполнению резолюций и решений Экономиче-
ского и Социального Совета. 

6. Предварительная повестка дня пятьдесят восьмой сессии Комиссии. 

7. Утверждение доклада Комиссии о работе ее пятьдесят седьмой сессии. 
 
 

  Аннотации 
 
 

 1. Выборы должностных лиц 
 

В соответствии с правилом 15 правил процедуры функциональных комиссий 
Экономического и Социального Совета и согласно резолюции 1987/21 и реше-
нию 2002/234 Совета Комиссия по положению женщин на 1-м заседании своей 
пятьдесят шестой сессии 14 марта 2011 года избрала путем аккламации Мард-
жон Камару (Либерия) Председателем и Ирину Величко (Беларусь) и Карлоса 
Энрике Гарсию Гонсалеса (Сальвадор) заместителями Председателя пятьдесят 
шестой и пятьдесят седьмой сессий Комиссии. На 2-м заседании своей пятьде-
сят шестой сессии 27 февраля 2012 года Комиссия избрала Ану Мари 
Л. Эрнандо (Филиппины) и Филиппо Чинти (Италия) заместителями Предсе-
дателя, а также назначила г-на Чинти Докладчиком Комиссии.  

В соответствии с резолюцией 2009/16 Экономического и Социального Совета 
Комиссия назначает на двухлетний период пять членов Рабочей группы по со-
общениям о положении женщин, созданной в соответствии с резолюци-
ей 1983/27. На 1-м заседании своей пятьдесят шестой сессии Комиссия назна-
чила Ли Сяомэй (Китай) от азиатско-тихоокеанских государств и Ноя Фурмана 
(Израиль) от западноевропейских и других государств. На своем 2-м заседании 
27 февраля 2012 года Комиссия назначила г-жу Фатиму Альфейне (Коморские 
Острова), г-на Рубена Армандо Эскаланте Асбуна (Сальвадор) и г-на Григория 
Лукьянцева (Российская Федерация) в качестве членов рабочей группы. 
 

 2. Утверждение повестки дня и другие организационные вопросы 
 

В правиле 7 правил процедуры предусмотрено, что в начале каждой сессии 
Комиссия утверждает повестку дня сессии на основе предварительной повест-
ки дня. 

Предварительная повестка дня и документация пятьдесят седьмой сессии Ко-
миссии были утверждены Экономическим и Социальным Советом в его реше-
нии 2012/249. 

Подготовка к пятьдесят седьмой сессии Комиссии проводилась в соответствии 
с ее согласованными выводами 1996/1, касающимися методов работы, и резо-
люциями 2006/9 и 2009/15 Экономического и Социального Совета. В этой свя-
зи Бюро Комиссии провело несколько заседаний, а также неофициальные бри-
финги и консультации с делегациями для рассмотрения организации и методов 
работы сессии. 

В соответствии со сложившейся практикой продолжительность выступлений 
представителей делегаций членов Комиссии и наблюдателей во время общих 
прений будет ограничена 5 минутами, а выступления от имени групп делега-
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ций — 10 минутами. Рекомендуется также предоставить представителям не-
правительственных организаций возможность выступить в ходе общих прений 
и обсуждений в рамках тематических групп с учетом соображений географиче-
ской сбалансированности. 
 

 3. Последующая деятельность по итогам четвертой Всемирной конференции 
по положению женщин и двадцать третьей специальной сессии Генеральной 
Ассамблеи под названием «Женщины в 2000 году: равенство между 
мужчинами и женщинами, развитие и мир в XXI веке» 
 

 а) Достижение стратегических целей и деятельность в важнейших 
проблемных областях и дальнейшие меры и инициативы 
 

  Заседание «за круглым столом» высокого уровня 
 

В своей резолюции 2006/9 Экономический и Социальный Совет постановил, 
что в ходе ежегодного интерактивного «круглого стола» высокого уровня ос-
новное внимание будет уделяться накопленному опыту, извлеченным урокам и 
передовой практике, включая результаты с подтверждающими данными там, 
где они имеются, в связи с осуществлением предыдущих обязательств, взятых 
по приоритетной теме. 

В ходе заседаний «за круглым столом» высокого уровня на пятьдесят седьмой 
сессии основное внимание будет уделено теме «Искоренение и предупрежде-
ние всех форм насилия в отношении женщин и девочек». 
 

  Документация 
 

Руководство по проведению дискуссии в ходе «круглого стола» высокого уров-
ня, посвященного искоренению и предупреждению всех форм насилия в отно-
шении женщин и девочек: записка Секретариата (E/CN.6/2013/5) 
 

  Приоритетная тема 
 

В своей резолюции 2009/15 Экономический и Социальный Совет одобрил 
предлагаемую будущую ориентацию и методы работы Комиссии. Соответст-
венно на своей пятьдесят седьмой сессии Комиссия рассмотрит тему: «Искоре-
нение и предупреждение всех форм насилия в отношении женщин и девочек».  
 

  Тематический обзор 
 

В соответствии с резолюцией 2009/15 Экономического и Социального Совета 
Комиссия будет оценивать ход осуществления согласованных выводов своей 
пятьдесят третьей сессии по теме «Совместное распределение обязанностей 
между мужчинами и женщинами, включая уход за ВИЧ-инфицированными и 
больными СПИДом». 
 

  Документация 
 

Доклад Генерального секретаря о межсекторальных услугах и мерах, касаю-
щихся женщин и девочек, подвергшихся насилию (E/CN.6/2013/3) 
 

Доклад Генерального секретаря о предупреждении насилия в отношении жен-
щин и девочек (E/CN.6/2013/4) 



E/CN.6/2013/1  
 

4 12-65365 
 

 

  Будущая программа работы 
 

В соответствии с резолюцией 2009/15 Экономического и Социального совета 
Комиссия обсудит возможность проведения в 2015 году обзора и оценки Пе-
кинской декларации и Платформы действий и итоговых документов двадцать 
третьей специальной сессии Генеральной Ассамблеи и примет решение о при-
оритетных темах для будущих сессий. 
 

  Документация 
 

Доклад Генерального секретаря о предложениях, касающихся приоритетных 
тем для будущих сессий Комиссии по положению женщин (E/CN.6/2013/7)  
 

 b) Возникающие проблемы, тенденции и новые подходы к вопросам, 
затрагивающим положение женщин и равенство женщин и мужчин: 
ключевые вопросы гендерного равенства, которые должны быть отражены 
в рамочной программе в области развития на период после 2015 года 
 

В своей резолюции 2006/9 Экономический и Социальный Совет просил Бюро 
Комиссии перед каждой сессией определять, консультируясь со всеми государ-
ствами через их региональные группы, для рассмотрения Комиссией какую-
либо намечающуюся проблему с учетом событий на глобальном и региональ-
ном уровнях, а также запланированных мероприятий в рамках Организации 
Объединенных Наций, которые требуют уделения повышенного внимания ген-
дерным аспектам. 

После проведения консультаций Бюро приняло решение о том, что Комиссия 
проведет интерактивный дискуссионный форум экспертов по связанной с на-
мечающейся проблемой теме, касающейся ключевых вопросов гендерного ра-
венства, которая должна быть отражена в рамочной программе в области раз-
вития на период после 2015 года. 
 

 с) Уделение особого внимания гендерным вопросам, ситуациям 
и программным областям 
 

  Доклад заместителя Генерального секретаря/Исполнительного директора 
Структуры Организации Объединенных Наций по вопросам гендерного 
равенства и расширения прав и возможностей женщин 
 

В соответствии с пунктом 67(с) резолюции 64/289 Генеральной Ассамблеи Ко-
миссии будет представлен ежегодный доклад руководителя Структуры Органи-
зации Объединенных Наций по вопросам гендерного равенства и расширения 
прав и возможностей женщин («ООН-женщины») о нормативных аспектах ра-
боты Структуры «ООН-женщины» и осуществления директивных указаний 
Комиссии.  
 

  Положение палестинских женщин и оказание им помощи 
 

В своей резолюции 2012/25 о положении палестинских женщин и об оказании 
им помощи Экономический и Социальный Совет просил Комиссию продол-
жать следить за осуществлением Найробийских перспективных стратегий в 
области улучшения положения женщин, в частности пункта 260, касающегося 
палестинских женщин и детей, Пекинской платформы действий и итоговых 
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документов двадцать третьей специальной сессии Генеральной Ассамблеи, и 
принимать соответствующие меры. Он также просил Генерального секретаря 
продолжать следить за ситуацией, оказывать палестинским женщинам помощь 
всеми доступными средствами и представить Комиссии на ее пятьдесят седь-
мой сессии доклад, включающий предоставленную Экономической и Социаль-
ной комиссией для Западной Азии информацию о прогрессе, достигнутом в 
осуществлении этой резолюции.  
 

  Насилие в отношении женщин 
 

В своей резолюции 50/166 о роли Фонда Организации Объединенных Наций 
для развития в интересах женщин в деле искоренения насилия в отношении 
женщин Генеральная Ассамблея просила Фонд включать в его очередные док-
лады информацию о создании целевого фонда в поддержку национальных, ре-
гиональных и международных действий по искоренению насилия в отношении 
женщин и представлять такую информацию Комиссии. 
 

  Конвенция о ликвидации всех форм дискриминации в отношении женщин 
 

В соответствии с пунктом 2 статьи 21 Конвенции о ликвидации всех форм дис-
криминации в отношении женщин доклады Комитета по ликвидации дискри-
минации в отношении женщин препровождаются Комиссии для ее сведения. 
Доклад Комитета о работе его сорок девятой, пятидесятой и пятьдесят первой 
сессий (А/67/38) будет представлен на рассмотрение Комиссии. Ей также будет 
представлена записка Секретариата, препровождающая результаты работы 
пятьдесят второй и пятьдесят третьей сессий Комитета.  
 

  Документация 
 

Доклад заместителя Генерального секретаря/Исполнительного директора 
Структуры «ООН-женщины» Комиссии по положению женщин 
(Е/CN.6/2013/2) 

Доклад Генерального секретаря о положении палестинских женщин и оказании 
им помощи (Е/CN.6/2013/6) 

Записка Генерального секретаря, препровождающая доклад Структуры Орга-
низации Объединенных Наций по гендерному равенству и расширению прав и 
возможностей женщин о деятельности Целевого фонда Организации Объеди-
ненных Наций в поддержку действий по искоренению насилия в отношении 
женщин (A/HRC/23/17-E/CN.6/2013/8) 
 

  Документация для сведения  
 

Доклад Комитета по ликвидации дискриминации в отношении женщин о рабо-
те его сорок девятой, пятидесятой и пятьдесят первой сессий (A/67/38) 

Записка Секретариата, препровождающая результаты работы пятьдесят второй 
и пятьдесят третьей сессий Комитета по ликвидации дискриминации в отно-
шении женщин (E/CN.6/2013/CRP.1) 
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 4. Сообщения, касающиеся положения женщин 
 

В своей резолюции 76 (V) Экономический и Социальный Совет установил по-
рядок получения и рассмотрения Комиссией сообщений, касающихся положе-
ния женщин. В своей резолюции 304 I (XI) Совет внес поправки в резолю-
цию 76 (V) и предложил Генеральному секретарю составлять перед каждой 
сессией Комиссии список конфиденциальных и неконфиденциальных сообще-
ний с кратким указанием содержания каждого сообщения. 

В своей резолюции 1983/27 Совет подтвердил мандат Комиссии рассматривать 
конфиденциальные и неконфиденциальные сообщения о положении женщин и 
уполномочил Комиссию назначать рабочую группу для рассмотрения таких со-
общений и подготовки для Комиссии доклада по ним. 

В своей резолюции 1993/11 Совет подтвердил, что Комиссия уполномочена 
представлять Совету рекомендации в отношении того, какие меры необходимо 
принять в связи с новыми тенденциями и характерными проявлениями дис-
криминации в отношении женщин, выявленными на основе таких сообщений. 

В своем решении 2002/235 Совет, в целях повышения действенности и эффек-
тивности процедуры Комиссии, касающейся рассмотрения сообщений, поста-
новил: 

 a) что Комиссии, начиная с ее сорок седьмой сессии, следует назначать 
на каждой сессии членов Рабочей группы по сообщениям о положении женщин 
для следующей сессии, с тем чтобы они могли провести свои заседания и дать 
Секретариату возможность опубликовать их доклад за три рабочих дня до при-
нятия повестки дня Комиссией;  

 b) просить Генерального секретаря:  

 i) информировать правительства о каждом касающемся их сообщении, 
которое будет рассматриваться Комиссией, и давать им, по меньшей мере, 
12 недель перед рассмотрением таких сообщений Рабочей группой;  

 ii) обеспечить, чтобы члены Рабочей группы заблаговременно получали 
перечни сообщений, включая ответы правительств, если таковые имеют-
ся, для их учета при подготовке доклада Рабочей группы для рассмотре-
ния Комиссией. 

В своей резолюции 2009/16 Экономический и Социальный Совет постановил, 
что Комиссии, начиная с ее пятьдесят четвертой сессии, следует назначать 
членов Рабочей группы по сообщениям о положении женщин на двухгодичный 
период. 
 

  Документация 
 

Записка Генерального секретаря, препровождающая перечень конфиденциаль-
ных сообщений, касающихся положения женщин (E/CN.6/2013/SW/ 
COMM.LIST/47/R и Add.1) 
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 5. Последующие меры по выполнению резолюций и решений Экономического 
и Социального Совета 
 

Комиссия рассмотрит письмо Председателя Экономического и Социального 
Совета о последующих мерах по выполнению директивных рекомендаций Со-
вета. 

В соответствии с резолюцией 2001/27 Экономического и Социального Совета 
функциональным комиссиям предлагается представлять краткие, целенаправ-
ленные материалы для ежегодно проводимых Советом заседаний высокого 
уровня. В 2013 году в рамках ежегодно проводимого Советом обзора на уровне 
министров будет рассмотрена тема «Подключение науки, техники и инноваций, 
а также потенциала культуры к содействию устойчивому развитию и достиже-
нию целей в области развития, сформулированных в Декларации тысячеле-
тия». На рассмотрение Комиссии будет представлена записка Секретариата по 
вопросу о вкладе Комиссии в ежегодный обзор на уровне министров 2013 года. 
 

  Документация 
 

Письмо Председателя Экономического и Социального Совета от 29 ноября 
2012 года на имя Председателя Комиссии по положению женщин 
(E/CN.6/2013/9) 

Записка Секретариата по вопросу о подключении науки, техники и инноваций, 
а также потенциала культуры к содействию устойчивому развитию и достиже-
нию целей в области развития, сформулированных в Декларации тысячелетия 
(E/CN.6/ 2013/10) 
 

 6. Предварительная повестка дня пятьдесят восьмой сессии Комиссии 
 

Согласно правилу 9 правил процедуры функциональных комиссий Совета, Ко-
миссии будет представлен проект предварительной повестки дня ее пятьдесят 
восьмой сессии с указанием документов, которые должны быть представлены 
на ее рассмотрение. 
 

 7. Утверждение доклада Комиссии о работе ее пятьдесят седьмой сессии  
 

В соответствии с правилом 37 правил процедуры функциональных комиссий 
Совета Комиссия представит Совету доклад о работе своей пятьдесят седьмой 
сессии. 
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Приложение 
 

  Членский состав Комиссии по положению женщин  
на ее пятьдесят седьмой сессии (2013 год) 
 

  (45 членов; четырехлетний срок полномочий) 
 
 

Членский состав 
Год, когда истекает срок  

полномочий по завершении сессии 

Аргентина 2014 

Бангладеш 2014 

Беларусь 2013 

Бельгия 2015 

Бразилия 2016 

Центральноафриканская Республика 2014 

Китай 2016 

Колумбия 2013 

Коморские Острова 2014 

Куба 2016 

Демократическая Республика Конго 2015 

Доминиканская Республика 2016 

Сальвадор 2014 

Эстония 2015 

Финляндия 2016 

Гамбия 2014 

Грузия 2015 

Германия 2013 

Гвинея 2013 

Индонезия 2016 

Иран (Исламская Республика) 2015 

Ирак 2013 

Израиль 2013 

Италия 2013 

Ямайка 2015 

Япония 2013 

Либерия 2015 

Ливия 2014 

Малави 2016 

Малайзия 2014 

Мавритания 2013 

Монголия 2014 

Нидерланды 2015 

Никарагуа 2013 
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Членский состав 
Год, когда истекает срок  

полномочий по завершении сессии 

Нигер 2016 

Филиппины 2014 

Республика Корея 2014 

Российская Федерация 2016 

Руанда 2013 

Испания 2015 

Свазиленд 2014 

Таиланд 2015 

Соединенные Штаты Америки 2016 

Уругвай 2014 

Зимбабве 2015 

 
 

 

 

 


