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  لجنة وضع المرأة
  الدورة السادسة والخمسون

  ٢٠١٢مارس / آذار٩ -فبراير / شباط٢٧
  *من جدول الأعمال المؤقت) أ (٣البند 

متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والدورة الاستثنائية 
المـساواة بـين    : ٢٠٠٠ المـرأة عـام   ”للجمعية العامة المعنونة    

: “سين والتنمية والـسلام في القـرن الحـادي والعـشرين          الجن
تنفيذ الأهداف الاستراتيجية والإجراءات الواجب اتخاذها 
في مجالات الاهتمـام الحاسمـة واتخـاذ مزيـد مـن الإجـراءات              

تمكــين المــرأة ”الموضــوع ذو الأولويــة المعنــون  والمبــادرات؛
في الريفية ودورها في القضاء على الفقر والجـوع ودورهـا           

        “التنمية وفي مواجهة التحديات الراهنة
البوذيـة، وهـي منظمـة غـير حكوميـة          تـشي    تـسو بيان مقدّم مـن مؤسـسة           

  ذات مركز استشاري لدى المجلس الاقتصادي والاجتماعي
    

 من قـرار    ٣٧ و   ٣٦تلقّى الأمين العام البيان التالي، الذي يجري تعميمه وفقاً للفقرتين             
  .١٩٩٦/٣١لاجتماعي المجلس الاقتصادي وا

 
  

  *  E/CN.6/2012/1.  
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  بيان    
  البوذية تشي  تسومقدمة عن مؤسسة     

 علـى يـد راهبـة بوذيـة، هـي المُعلِّمـة             ١٩٦٦عـام   البوذيـة   تـشي    تسوتأسست مؤسسة     
ورغــم أنهــا . الــصينيةقاطعــة تــايوان لمالــساحل الــشرقي الريفــي الفقــير علــى المــوقَّرة شِــينغ يِــن، 

ــاة   ــة كانــت تعــيش حي ــن   متميــزة بالبــساطةرهباني تــرى  والزهــد، فقــد كانــت المعلمــة شــينغ يِِ
فـشجعت كـل واحـد مـن        . يعانون من نقص الغذاء والدواء والمأوى     حيِّها السكني   المعوزين في   

 دولار  ٠,٠٢خـار   ادأتباعها، ومن أوائلهم ربات البيوت ذوات القدرات المالية المحدودة، على           
ومـن تعاليمهـا أنـه يمكـن     . محتـاجين للفي كـل يـوم لمـد العـون     من دولارات الولايـات المتحـدة      

مساعدة الآخرين حتى وإن كان المُـساعِد فقـيرا أصـلا، وأن الجـود لـيس امتيـازا مقـصورا علـى                      
أغلـب  فـإن   واليـوم،   . الميسورين ولا على جنس بعينه، ولكنه عمـل مـن أعمـال صـادقي النوايـا               

  . شتى مجالات الحياةمن متطوعي المؤسسة نساء 
 تعـني الرحمـة،     “تـسو ”فكلمـة   : ، إلى مثلـها الأعلـى     “تشي تسو”ويرمز اسم المنظمة،      
 المـساعدة    يـد  ويعمل أعضاء المؤسسة جاهدين على مد     . “الغوث” تدل على    “تشي”وكلمة  

طيبوبــة عظمــى حــتى اتجــاه الغربــاء ورحمــة فائقــة كمــا لــو أنهــم  ويبــدون للفقــير وتوعيــة الغــني، 
تـشي علـى اعتبـار الغربـاء، بـل وحـتى        تـسو ويعمل متطوعو مؤسسة . يقتسمون الجسد الواحد 

يـــستحقون، بـــصورة متأصـــلة، أن يعرفـــوا الـــسعادة والحـــب والـــسلام، تمامـــا بـــشراً الأعـــداء، 
  .يستحقونها هم أنفسهم كما

، بغــض النظــر عــن العلاقــات العظــيموارتكـازا علــى مفهــوم المــساواة كأســاس للحــب    
سـواها مـن عناصـر الانتمـاء، يعكـس      الشخصية أو الجنس أو الدين أو العرق أو الجنسية أو مـا    

ة للمرأة المتمثلة في الـدعوة إلى حقـوق الإنـسان         دتشي ولاية هيئة الأمم المتح     تسوسة  سمؤ نهج
والمساواة بين الجنسين وكفالة الأمن الاقتصادي للمرأة والقضاء على العنف ضـد المـرأة وعلـى                

 الخـيري، والرعايـة الـصحية،       العمـل : وتشمل مهمة المؤسسة أربعة مجـالات رئيـسية هـي         . الفقر
المتمثلـة في الإغاثـة في حـالات    والتعليم، والتوعية بالثقافة الإنسانية، فضلا عن المجالات الشاملة    

وقـد وسـعت    .  المحليـة  عـات م والتطـوع لـصالح المجت     ،، والتـبرع بالنخـاع، وحمايـة البيئـة        الكوارث
مـن خـلال مبـادرات للمتطـوعين      بلدا عبر العـالم، أساسـا     ٤٠المؤسسة عملها ليشمل أكثر من      

، مهام إغاثـة دوليـة في أكثـر مـن         ٢٠١١المحليين، وأغلبهم من النساء، ونفذت، إلى حدود عام         
الـتي تتجـاوز الجـنس    العظـيم   تشي لشاهد علـى روح الحـب         تسووإن تطور مؤسسة    .  بلدا ٧٠

  . والدين والعرق والجنسية و غيرها من عناصر الانتماء
  



E/CN.6/2012/NGO/5  
 

11-60944 3 
 

  ء الزولو في جنوب أفريقياالنسا: مهمة خيرية    
تشي في جنوب أفريقيا، التي تشمل ثلاثـة بـرامج هـي برنـامج               تسوتعد مهمة مؤسسة      

مراكز التـدريب علـى المهـارات ومـشروع المـصرف الأزرق لتنميـة مهـارات الخياطـة وبرنـامج                    
ــات الغــذاء لليتــامى    ــالا علــى عمــل   ، )الزراعــة والاســتدامة (وجب المؤســسة في بلــد معــين،   مث

تنظر فيهـا لجنــة وضــع المـرأة في دورتهــا الــسادسة   ســلمواضــيع الـتي  تــوفر توجيهـات بــشأن ا  اكم ـ
التــدريب، والأمــن، والحقــوق عــن طريــق المــساواة بــين الجنــسين، والتوعيــة : والخمــسين، وهــي

النـساء للمـشاريع الخاصـة، والوصـول إلى الأسـواق،      إنـشاء   الاقتصادية للمرأة من خلال تعزيـز       
  .ادة، والحد من العنف الأسريوالملكية، والقي

وبسبب نظـام   . ١٩٩٢ونفذت المؤسسة أول أعمالها الخيرية في جنوب أفريقيا في عام             
. ١٩٩٤إلا في عــام  البلــدفي هــذا الفــصل العنــصري، لم تــستطع أن تــصل إلى الــسكان الــسود 

 الزولـو هـي    في جنوب أفريقيـا، تعـد قبيلـة        يذات النظام الأموم  ومن بين القبائل الأصلية التسع      
 براعـة  يبـدين ورغم كون السود في البلاد فقراء في عمومهم، فإن نساء الزولو       . الجماعة الأكبر 

الأهـداف الخيريـة لمؤسـسة    أحد عناصر وقد كان . النِّجادة والحِياكةفي في صناعة أشياء جميلة و  
ت المعيـشة  تشي في جنوب أفريقيا المساعدة على القضاء على الجوع والفقر برفـع مـستويا      تسو

كفالــــة قــــدر أكــــبر مــــن  المهــــارات مــــن أجــــل تعزيــــز وتــــشجيع المــــشاركة الاجتماعيــــة و
  .والأمن الاستدامة
وقــد أنــشأت المؤســسة مراكــز للتــدريب علــى المهــارات عــبر جميــع أنحــاء ديربــان منــذ     

و في  ل ـ مركزا للتدريب على المهارات في مختلف جماعات الزو        ٥٢٤واليوم، هناك   . ١٩٩٥ عام
وكل امرأة من الزولو مسؤولة عن إعالة أسرتها؛ وبالتالي، فتمكنها مـن العمـل في     . طقةهذه المن 

الاجتماعي والوقاية مـن العنـف      الوئام  مراكز تقع داخل منطقة جماعتها قد يساعد على تحسين          
وفي كــل جماعــة، تم تحديــد نــساء الزولــو ذوات الخــبرة والمهــارات وتــشجيعهن علــى . الأســري

وفي جميـع مراحـل عمليـة التـدريب، تم          . علمـات والقائـدات في كـل مركـز        الاضطلاع بـدور الم   
تنظــيم دورات حــول المهــام القياديــة والتنفيذيــة لمــساعدة كــل قائــدة علــى اكتــساب المهــارات    

ــضرورية  ــا ال ــالإدارة مركزله ــستقل ه ــشكل م ــا     .  ب ــو له ــات الزول ــن جماع ــة م ولأن كــل جماع
ن مراكـز التـدريب يـصنع منتوجـات خاصـة      معلمات ذوات مهارات متميزة، فإن كل مركز م    

  . بكل جماعة ويبيعها
تشي ذات الالتزام القوي الذي لأعضاء هيئة الأمـم المتحـدة            تسو مؤسسة   اتولمتطوع  

للمرأة، وهو التزام أساسه الاعتقـاد بـأن كـل إنـسان لـه الحـق في تـسخير جميـع إمكاناتـه لمنفعـة              
ــرين ــالي، . الآخـ ــات وبالتـ ــارس المتطوعـ ــذا الحـ ــتمـ ــل     هـ ــادرة بالعمـ ــلال المبـ ــن خـ ــالمي مـ ق العـ
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مــن خــلال نظــام الرعايــة القــائم ومــلء  مــع العمــل ، محتاجــا ا أن هنــاك شخــصناكتــشف كلمــا
ن بعـض   إويصبح المـستفيدون مـن الأعمـال الخيريـة تـدريجيا في مـأمن اقتـصادي، بـل                   . الثغرات

اكتــشفن كــذلك أنهــن عنــد التحلــي بثــراء الحــب، بإمكــانهن، بــدورهن، مــد يــد   نــساء الزولــو 
ورغـم أن بعـضهن     . روفا صعبة، وأن يجربن سـعادة العطـاء       ظالمساعدة للآخرين الذين يعيشون     

قــد انتقــل إلى أمــاكن أخــرى للعمــل في مجــال الــصناعة بعــد اســتكمال تدريبــهن، فقــد مكــث    
تــدريب علــى المهــارات جميــع أرباحــه لكفالــة  ويــستخدم كــل مركــز لل. ن في مراكــزهنهأغلبــ

الجماعــات، وزيــادة الــوعي بأهميــة مــساعدة  نوعيــة حيــاة اســتدامة عمليــات المركــز، وتحــسين  
  .المحتاجين الآخرين

ويرتكــز مــشروع المــصرف الأزرق، الــذي يــشبه مراكــز التــدريب علــى المهــارات مــن   
د النساء قرب ليديـسميث علـى       وقد ساع . مهارات الخياطة على  دريب  تحيث طبيعتها، على ال   

وباستعمال الأثواب وآلات الخياطة والإبـر، تـصنع        . ٢٠٠٤أن يصرن مكتفيات ذاتيا منذ عام       
ورغــم أن مــستهلكي منتوجــاتهن ينحــصرون في أعــضاء جماعــاتهن وأن . النــساء الملابــس لبيعهــا
ادة اسـتثمار   ، فهن يـستطعن إع ـ    ) الكثيفة الإنتاج  النسيجبشركات  مقارنة  (حجم الإنتاج صغير    

جزء من الدخل الناتج عن عمليات البيـع في مـشروع المـصرف الأزرق للمـساعدة علـى شـراء                   
  .المواد التي تستخدمها مراكز التدريب على الخياطة

ومن بين المشاريع الرئيسية للمؤسسة في جنوب أفريقيـا المـشروع الثالـث العامـل علـى            
إنـه برنـامج وجبـة      : وع في المنـاطق المتـأثرة بـالفقر       تمثل في القضاء على الج    الوفاء بحاجة حيوية ت   

إنتـاج المزروعـات في كـل       علـى   بالأسـاس   يعتمـد   ويتعلق الأمر ببرنامج مـستدام      . الغذاء لليتامى 
متطوعــو مؤســسة وفــر ، ٢٠١١وفي عــام . جماعــة مــن جماعــات الزولــو في جميــع أنحــاء ديربــان

ــا لأكثــر مــن    تــسو ــ. يتــيم ٥ ٠٠٠تــشي وجبــات غــداء يومي شجيع مــن مكتــب المؤســسة  وبت
. الزولــو في زراعــة الخــضر الخاصــة بهــا  جنــوب أفريقيــا، شــرعت كــل جماعــة مــن جماعــات   في

ة علـى كيفيـة طلـب الحـصول         ي ـوفـرت المؤسـسة مـوارد ومهـارات زراعيـة ودورات تدريب            كما
وغالبـا مـا تكفـي      . على أراض زراعية من الحكومة وزراعة الخضر في الحدائق الخلفيـة للمنـازل            

ــذاء    الخــ ــة الغ ــامج وجب ــة احتياجــات الأســر والجماعــات وبرن ــة لتلبي وبعــض أعــضاء  . ضر المجني
 أمـا إذا كـان الموسـم الزراعـي سـيئا، فتقـوم              ٠ كـذلك منتوجـه مقابـل النقـود        ونالجماعات يبيع 

ــة      ــشراء الخــضر أو الأغذي ــوارد ل ــة الم ــضا بتعبئ ــو أي ــة  جماعــات الزول دعمــا مــن مــصادر خارجي
دقًا، فالأغنياء الحقيقيون هم الأغنياء بحبهم، إذ لا يُـشترط أن ننتظـر             وص. لمشروع وجبة الغذاء  

  .أن نصير أغنياء ماديا للشروع في مساعدة الآخرين
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وقـد  . وتعمل هذه البرامج الثلاثة على تمكين الجماعـات المحليـة، وبخاصـة نـساء الزولـو                 
لية مــساعدة اكتــسب عــدد متزايــد مــن النــساء الثقــة بأنفــسهن، وأخــذن علــى عــاتقهن مــسؤو  

وأصـبح أيـضا قـادة مـن كنـائس الجماعـات، مـن جملـة                . المريض والمعوز وعـولن علـى أنفـسهن       
امــرأة مــن نــساء  ٥ ٠٠٠وحاليــا، صــارت . آخــرين، متطــوعين للمؤســسة في جنــوب أفريقيــا 

  . الزولو في ديربان متطوعات منتظمات
اتفاقيـة القـضاء    ويعكس عمل المؤسسة ما يعتبره متطوعوها فحوى الدعوة الـواردة في              

تفـيض  أي إلهـام النـاس وتمكينـهم واحـدا واحـدا حـتى               ،)١(على جميع أشكال التمييز ضد المـرأة      
ــوبهم ب ــاهلاالحــب القل ــا،  . يمتن ــا، جميع ــاة والاضــطراب التخفيــف مــن  وبإمكانن ــر المعان  في اتأث

  .رهفلا أحد يجب أن يُهمل ولا أحد ينبغي أن يُبخس قَدْ. مجتمعنا والقضاء على الكوارث
الاجتماعيـة   ن ومكانتـه  وتحسنت مهـاراتهن  ،  ن الزولو بأنفسه  اتثقة متطوع ولئن زادت     

فـنمط حيـاةٍ يتـسم      . نشِـينغ يِـن قريبـة إلى قلـوبه         يعتبرن تعاليم المعلمة     نعلى مر السنين، فما زل    
بالبساطة وكبح الرغبات، وفي الوقت ذاته بقدرته على تلبيـة الحاجيـات الأساسـية، ينفـع لـيس                  

يرة حـدوث   لاحترار العـالمي، وبالتـالي نقـص وت ـ       ماية بيئتنا، وإنما أيضا للحد من سرعة ا       فقط لح 
الكــوارث الطبيعيــة، الــتي تعــود إلى تزايــد اســتهلاك الطاقــة وغيرهــا مــن المــوارد، والتقليــل مــن    

يحــضنا علــى وإن صــرخات الأرض، الــتي تعــبر عنــها الكــوارث، هــي تنبيــه لنــا جميعــا،  . حــدتها
وبالتـالي،  . لتراجع عـن تلـك الأعمـال الـتي انـسقنا إليهـا طمعـاً وغـضباً وجهـلاً                  إعمال العقل وا  

 بحيـاة بـسيطة ويحققـن       ينيرض ـإنهـن    المؤسـسة إلى الاغتنـاء بمتـاع الـدنيا؛ بـل              متطوعـات  سعَت لم
ها مـن خـلال التـصدي    نالخـبرة والحكمـة الـتي اكتـسب    كـذلك   ون من خلال اقتسام حبـه    نذواته

  .  المحليةتهنللفقر والجوع في جماعا
تشي، يعني التمكين تمكينا من الحب والرحمـة في قلـب كـل إنـسان،                تسووفي مؤسسة     

المعبر عنهما من خلال مساعدة الآخرين إلى أن يبلغوا مستوى يقوون فيه علـى الاعتمـاد علـى                  
في التـردد؛ عندئـذ يـصبح       ورحمة بهـم    وعندما يشرع صدى حب إنسان لجميع الناس        . أنفسهم

وقـد  . وبالتالي، فـالفقراء في حقيقـة الأمـر أغنيـاء، بطيبوبتـهم وسـعادتهم             . متمكناذلك الإنسان   
أصبح المزيد من نساء الزولو ذوات اكتفـاء ذاتي مـن خـلال ممارسـة مهـاراتهن في مجـالات منـها           

ووجدت أخريات سـعادتهن في إنجـاز أعمـال اجتماعيـة           . الزراعة، والصناعة التقليدية والصناعة   
مجتمـع منـسجم وعـالم خـالٍ مـن الكـوارث بتجميـع العديـد                إيجاد  ويمكن  . يةفي أحيائهن السكن  

وتستمر هذه القوى الناعمة في تحفيز المتطوعين في جنـوب أفريقيـا            . من القلوب الناكرة للذات   
  .والبلدين المجاورين ليسوتو وزمبابوي

  
_________________ 

 .٢٠٣٧٨، الرقم ١٢٤٩، المجلد مجموعة المعاهداتالأمم المتحدة،   )١(  
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	متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والدورة الاستثنائية للجمعية العامة المعنونة ”المرأة عام 2000: المساواة بين الجنسين والتنمية والسلام في القرن الحادي والعشرين“: تنفيذ الأهداف الاستراتيجية والإجراءات الواجب اتخاذها في مجالات الاهتمام الحاسمة واتخاذ مزيد من الإجراءات والمبادرات؛ الموضوع ذو الأولوية المعنون ”تمكين المرأة الريفية ودورها في القضاء على الفقر والجوع ودورها في التنمية وفي مواجهة التحديات الراهنة“
	بيان مقدّم من مؤسسة تسو تشي البوذية، وهي منظمة غير حكومية ذات مركز استشاري لدى المجلس الاقتصادي والاجتماعي
	تلقّى الأمين العام البيان التالي، الذي يجري تعميمه وفقاً للفقرتين 36 و 37 من قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي 1996/31.
	بيان
	مقدمة عن مؤسسة تسو تشي البوذية

	تأسست مؤسسة تسو تشي البوذية عام 1966 على يد راهبة بوذية، هي المُعلِّمة الموقَّرة شِينغ يِن، على الساحل الشرقي الريفي الفقير لمقاطعة تايوان الصينية. ورغم أنها كانت تعيش حياة رهبانية متميزة بالبساطة والزهد، فقد كانت المعلمة شينغ يِِن ترى المعوزين في حيِّها السكني يعانون من نقص الغذاء والدواء والمأوى. فشجعت كل واحد من أتباعها، ومن أوائلهم ربات البيوت ذوات القدرات المالية المحدودة، على ادخار 0.02 دولار من دولارات الولايات المتحدة في كل يوم لمد العون للمحتاجين. ومن تعاليمها أنه يمكن مساعدة الآخرين حتى وإن كان المُساعِد فقيرا أصلا، وأن الجود ليس امتيازا مقصورا على الميسورين ولا على جنس بعينه، ولكنه عمل من أعمال صادقي النوايا. واليوم، فإن أغلب متطوعي المؤسسة نساء من شتى مجالات الحياة. 
	ويرمز اسم المنظمة، ”تسو تشي“، إلى مثلها الأعلى: فكلمة ”تسو“ تعني الرحمة، وكلمة ”تشي“ تدل على ”الغوث“. ويعمل أعضاء المؤسسة جاهدين على مد يد المساعدة للفقير وتوعية الغني، ويبدون طيبوبة عظمى حتى اتجاه الغرباء ورحمة فائقة كما لو أنهم يقتسمون الجسد الواحد. ويعمل متطوعو مؤسسة تسو تشي على اعتبار الغرباء، بل وحتى الأعداء، بشراً يستحقون، بصورة متأصلة، أن يعرفوا السعادة والحب والسلام، تماما كما يستحقونها هم أنفسهم.
	وارتكازا على مفهوم المساواة كأساس للحب العظيم، بغض النظر عن العلاقات الشخصية أو الجنس أو الدين أو العرق أو الجنسية أو ما سواها من عناصر الانتماء، يعكس نهج مؤسسة تسو تشي ولاية هيئة الأمم المتحدة للمرأة المتمثلة في الدعوة إلى حقوق الإنسان والمساواة بين الجنسين وكفالة الأمن الاقتصادي للمرأة والقضاء على العنف ضد المرأة وعلى الفقر. وتشمل مهمة المؤسسة أربعة مجالات رئيسية هي: العمل الخيري، والرعاية الصحية، والتعليم، والتوعية بالثقافة الإنسانية، فضلا عن المجالات الشاملة المتمثلة في الإغاثة في حالات الكوارث، والتبرع بالنخاع، وحماية البيئة، والتطوع لصالح المجتمعات المحلية. وقد وسعت المؤسسة عملها ليشمل أكثر من 40 بلدا عبر العالم، أساسا من خلال مبادرات للمتطوعين المحليين، وأغلبهم من النساء، ونفذت، إلى حدود عام 2011، مهام إغاثة دولية في أكثر من 70 بلدا. وإن تطور مؤسسة تسو تشي لشاهد على روح الحب العظيم التي تتجاوز الجنس والدين والعرق والجنسية و غيرها من عناصر الانتماء. 
	مهمة خيرية: النساء الزولو في جنوب أفريقيا

	تعد مهمة مؤسسة تسو تشي في جنوب أفريقيا، التي تشمل ثلاثة برامج هي برنامج مراكز التدريب على المهارات ومشروع المصرف الأزرق لتنمية مهارات الخياطة وبرنامج وجبات الغذاء لليتامى (الزراعة والاستدامة)، مثالا على عمل المؤسسة في بلد معين، كما توفر توجيهات بشأن المواضيع التي ستنظر فيها لجنة وضع المرأة في دورتها السادسة والخمسين، وهي: المساواة بين الجنسين، والتوعية عن طريق التدريب، والأمن، والحقوق الاقتصادية للمرأة من خلال تعزيز إنشاء النساء للمشاريع الخاصة، والوصول إلى الأسواق، والملكية، والقيادة، والحد من العنف الأسري.
	ونفذت المؤسسة أول أعمالها الخيرية في جنوب أفريقيا في عام 1992. وبسبب نظام الفصل العنصري، لم تستطع أن تصل إلى السكان السود في هذا البلد إلا في عام 1994. ومن بين القبائل الأصلية التسع ذات النظام الأمومي في جنوب أفريقيا، تعد قبيلة الزولو هي الجماعة الأكبر. ورغم كون السود في البلاد فقراء في عمومهم، فإن نساء الزولو يبدين براعة في صناعة أشياء جميلة وفي النِّجادة والحِياكة. وقد كان أحد عناصر الأهداف الخيرية لمؤسسة تسو تشي في جنوب أفريقيا المساعدة على القضاء على الجوع والفقر برفع مستويات المعيشة وتشجيع المشاركة الاجتماعية وتعزيز المهارات من أجل كفالة قدر أكبر من الاستدامة والأمن.
	وقد أنشأت المؤسسة مراكز للتدريب على المهارات عبر جميع أنحاء ديربان منذ عام 1995. واليوم، هناك 524 مركزا للتدريب على المهارات في مختلف جماعات الزولو في هذه المنطقة. وكل امرأة من الزولو مسؤولة عن إعالة أسرتها؛ وبالتالي، فتمكنها من العمل في مراكز تقع داخل منطقة جماعتها قد يساعد على تحسين الوئام الاجتماعي والوقاية من العنف الأسري. وفي كل جماعة، تم تحديد نساء الزولو ذوات الخبرة والمهارات وتشجيعهن على الاضطلاع بدور المعلمات والقائدات في كل مركز. وفي جميع مراحل عملية التدريب، تم تنظيم دورات حول المهام القيادية والتنفيذية لمساعدة كل قائدة على اكتساب المهارات الضرورية لها لإدارة مركزها بشكل مستقل. ولأن كل جماعة من جماعات الزولو لها معلمات ذوات مهارات متميزة، فإن كل مركز من مراكز التدريب يصنع منتوجات خاصة بكل جماعة ويبيعها. 
	ولمتطوعات مؤسسة تسو تشي ذات الالتزام القوي الذي لأعضاء هيئة الأمم المتحدة للمرأة، وهو التزام أساسه الاعتقاد بأن كل إنسان له الحق في تسخير جميع إمكاناته لمنفعة الآخرين. وبالتالي، تمارس المتطوعات هذا الحق العالمي من خلال المبادرة بالعمل كلما اكتشفن أن هناك شخصا محتاجا، مع العمل من خلال نظام الرعاية القائم وملء الثغرات. ويصبح المستفيدون من الأعمال الخيرية تدريجيا في مأمن اقتصادي، بل إن بعض نساء الزولو اكتشفن كذلك أنهن عند التحلي بثراء الحب، بإمكانهن، بدورهن، مد يد المساعدة للآخرين الذين يعيشون ظروفا صعبة، وأن يجربن سعادة العطاء. ورغم أن بعضهن قد انتقل إلى أماكن أخرى للعمل في مجال الصناعة بعد استكمال تدريبهن، فقد مكث أغلبهن في مراكزهن. ويستخدم كل مركز للتدريب على المهارات جميع أرباحه لكفالة استدامة عمليات المركز، وتحسين نوعية حياة الجماعات، وزيادة الوعي بأهمية مساعدة المحتاجين الآخرين.
	ويرتكز مشروع المصرف الأزرق، الذي يشبه مراكز التدريب على المهارات من حيث طبيعتها، على التدريب على مهارات الخياطة. وقد ساعد النساء قرب ليديسميث على أن يصرن مكتفيات ذاتيا منذ عام 2004. وباستعمال الأثواب وآلات الخياطة والإبر، تصنع النساء الملابس لبيعها. ورغم أن مستهلكي منتوجاتهن ينحصرون في أعضاء جماعاتهن وأن حجم الإنتاج صغير (مقارنة بشركات النسيج الكثيفة الإنتاج)، فهن يستطعن إعادة استثمار جزء من الدخل الناتج عن عمليات البيع في مشروع المصرف الأزرق للمساعدة على شراء المواد التي تستخدمها مراكز التدريب على الخياطة.
	ومن بين المشاريع الرئيسية للمؤسسة في جنوب أفريقيا المشروع الثالث العامل على الوفاء بحاجة حيوية تتمثل في القضاء على الجوع في المناطق المتأثرة بالفقر: إنه برنامج وجبة الغذاء لليتامى. ويتعلق الأمر ببرنامج مستدام يعتمد بالأساس على إنتاج المزروعات في كل جماعة من جماعات الزولو في جميع أنحاء ديربان. وفي عام 2011، وفر متطوعو مؤسسة تسو تشي وجبات غداء يوميا لأكثر من 000 5 يتيم. وبتشجيع من مكتب المؤسسة في جنوب أفريقيا، شرعت كل جماعة من جماعات الزولو في زراعة الخضر الخاصة بها. كما وفرت المؤسسة موارد ومهارات زراعية ودورات تدريبية على كيفية طلب الحصول على أراض زراعية من الحكومة وزراعة الخضر في الحدائق الخلفية للمنازل. وغالبا ما تكفي الخضر المجنية لتلبية احتياجات الأسر والجماعات وبرنامج وجبة الغذاء. وبعض أعضاء الجماعات يبيعون كذلك منتوجه مقابل النقود0 أما إذا كان الموسم الزراعي سيئا، فتقوم جماعات الزولو أيضا بتعبئة الموارد لشراء الخضر أو الأغذية من مصادر خارجية دعما لمشروع وجبة الغذاء. وصدقًا، فالأغنياء الحقيقيون هم الأغنياء بحبهم، إذ لا يُشترط أن ننتظر أن نصير أغنياء ماديا للشروع في مساعدة الآخرين.
	وتعمل هذه البرامج الثلاثة على تمكين الجماعات المحلية، وبخاصة نساء الزولو. وقد اكتسب عدد متزايد من النساء الثقة بأنفسهن، وأخذن على عاتقهن مسؤولية مساعدة المريض والمعوز وعولن على أنفسهن. وأصبح أيضا قادة من كنائس الجماعات، من جملة آخرين، متطوعين للمؤسسة في جنوب أفريقيا. وحاليا، صارت 000 5 امرأة من نساء الزولو في ديربان متطوعات منتظمات. 
	ويعكس عمل المؤسسة ما يعتبره متطوعوها فحوى الدعوة الواردة في اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة()، أي إلهام الناس وتمكينهم واحدا واحدا حتى تفيض قلوبهم بالحب اللامتناهي. وبإمكاننا، جميعا، التخفيف من أثر المعاناة والاضطرابات في مجتمعنا والقضاء على الكوارث. فلا أحد يجب أن يُهمل ولا أحد ينبغي أن يُبخس قَدْره.
	ولئن زادت ثقة متطوعات الزولو بأنفسهن، وتحسنت مهاراتهن ومكانتهن الاجتماعية على مر السنين، فما زلن يعتبرن تعاليم المعلمة شِينغ يِن قريبة إلى قلوبهن. فنمط حياةٍ يتسم بالبساطة وكبح الرغبات، وفي الوقت ذاته بقدرته على تلبية الحاجيات الأساسية، ينفع ليس فقط لحماية بيئتنا، وإنما أيضا للحد من سرعة الاحترار العالمي، وبالتالي نقص وتيرة حدوث الكوارث الطبيعية، التي تعود إلى تزايد استهلاك الطاقة وغيرها من الموارد، والتقليل من حدتها. وإن صرخات الأرض، التي تعبر عنها الكوارث، هي تنبيه لنا جميعا، يحضنا على إعمال العقل والتراجع عن تلك الأعمال التي انسقنا إليها طمعاً وغضباً وجهلاً. وبالتالي، لم تسعَ متطوعات المؤسسة إلى الاغتناء بمتاع الدنيا؛ بل إنهن يرضين بحياة بسيطة ويحققن ذواتهن من خلال اقتسام حبهن وكذلك الخبرة والحكمة التي اكتسبنها من خلال التصدي للفقر والجوع في جماعاتهن المحلية. 
	وفي مؤسسة تسو تشي، يعني التمكين تمكينا من الحب والرحمة في قلب كل إنسان، المعبر عنهما من خلال مساعدة الآخرين إلى أن يبلغوا مستوى يقوون فيه على الاعتماد على أنفسهم. وعندما يشرع صدى حب إنسان لجميع الناس ورحمة بهم في التردد؛ عندئذ يصبح ذلك الإنسان متمكنا. وبالتالي، فالفقراء في حقيقة الأمر أغنياء، بطيبوبتهم وسعادتهم. وقد أصبح المزيد من نساء الزولو ذوات اكتفاء ذاتي من خلال ممارسة مهاراتهن في مجالات منها الزراعة، والصناعة التقليدية والصناعة. ووجدت أخريات سعادتهن في إنجاز أعمال اجتماعية في أحيائهن السكنية. ويمكن إيجاد مجتمع منسجم وعالم خالٍ من الكوارث بتجميع العديد من القلوب الناكرة للذات. وتستمر هذه القوى الناعمة في تحفيز المتطوعين في جنوب أفريقيا والبلدين المجاورين ليسوتو وزمبابوي.

