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Resumen

En el presente informe, preparado de conformidad con lo dispuesto en las
resoluciones del Consejo Econdmico y Social 1998/46 y 2006/9, se resefia el
funcionamiento de los métodos de trabajo de la Comision en el periodo 2007-2009,
en particular en el marco del fortalecimiento del Consegjo, y se somete a la
consideracion de la Comision un programa de trabajo multianual para 2010-2014.
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Antecedentes

1. La Comisiéon de la Condicion Juridica y Social de la Mujer formula un
programa de trabajo multianual desde 1987. A raiz de la aprobacién de la
Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing de 19951, y de conformidad con la
resoluciéon 50/203 de la Asamblea General, se adopté un programa de trabajo
multianual para el periodo 1997-2000 que en cada periodo de sesiones se centraba
en alguna de las esferas de especial preocupacion enunciadas en la Plataforma de
Accion de Beijing, con un criterio centrado y tematico (véase la resolucion 1996/6
del Consejo Econémico y Social). En 2001, la Comisiéon formul6é un programa de
trabajo multianual para el periodo 2002-2006, basandose en el documento final del
vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General, titulado
“Lamujer en el afo 2000: igualdad entre los géneros, desarrollo y paz para el siglo
XXI1" (véanse las resoluciones de la Asamblea General S-23/2 y S-23/3). En su
50° periodo de sesiones, celebrado en 2006, de conformidad con lo dispuesto en la
resoluciéon 60/140 de la Asamblea General, la Comision aprobé el programa de
trabagjo multianual para el periodo 2007-2009 (véase la resolucién 2006/9 del
Consgjo Econdmico y Social).

2. La preparacion de programas de trabajo multianuales concuerda con lo
dispuesto en la resolucion 1998/46 del Consejo Econdmico y Social, en la que €l
Consgjo destacd la importancia de que las comisiones organicas adoptaran un
programa tematico multianual, especialmente en relacién con el seguimiento de las
grandes conferencias de las Naciones Unidas.

3.  En 2006, la Comisién también revisd sus métodos de trabajo, reconociendo
que la organizacién de sus trabajos debia contribuir a acelerar la aplicacion de la
Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing y los resultados del vigésimo tercer
periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General, tal como se pedia en la
Declaracion adoptada con motivo del examen y la evaluaciéon decenales realizados
en 2005 (véase la decision 2005/232 del Consgjo Econdmico y Social).

4.  Con objeto de asegurar el funcionamiento eficaz de la Comisién en el contexto
de la reforma del Consgjo Econémico y Social, en su resolucion 2006/9 el Consegjo
pidid ala Comision que revisara sus métodos de trabajo a la luz del fortalecimiento
del Consgjo, y que en su 53° periodo de sesiones examinara la posibilidad de
realizar en 2010 un examen y una evaluacién de la aplicaciéon de la Declaracion y
Plataforma de Acciéon de Beijing y los resultados del vigésimo tercer periodo
extraordinario de sesiones de la Asamblea General.

5. En €l presente informe, preparado de conformidad con lo dispuesto en las
resoluciones 1998/46 y 2006/9 del Consejo Econdémico y Social, se resefia el
funcionamiento de los métodos de trabajo de la Comisién en el periodo 2007-2009,
en particular en el marco del fortalecimiento del Consejo Econémico y Social y se
somete a la consideracion de la Comisidon un programa de trabajo multianual
para 2010-2014.

Informe de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer, Beijing, 4 a 15 de septiembre
de 1995 (publicacion de las Naciones Unidas, nimero de venta: S.96.1V.B), cap. |, resolucioén |,
anexos |y I1.
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Organizacion y métodos detrabajo dela Comision
adoptados en la resolucion 2006/9 del Consg o
Econdmicoy Social

6. Los métodos de trabajo adoptados por el Consejo Econémico y Social en 2006
tenian por finalidad lograr que la Comision se centrara mas en la aplicacion a nivel
nacional y tuviera méas oportunidades de intercambiar ideas, experiencias,
ensefianzas y buenas practicas a hivel nacional mediante actividades interactivas con
participacién de expertos.

7. Conforme a los métodos de trabgjo revisados en la resolucion 2006/9 del
Consegjo Econémico y Social, en cada periodo de sesiones la Comision considera un
tema prioritario con una decision negociada en forma de conclusiones convenidas.
Se utilizan diversos métodos para asegurar que se siga prestando atencién al tema
prioritario. La mesa redonda de alto nivel se centra en las experiencias, lecciones y
préacticas recomendadas relacionadas con el tema prioritario, incluidos resultados
con datos de corroboracion. La forma de agilizar el cumplimiento de los
compromisos anteriores formulados en relacion con el tema prioritario se aborda en
dos grupos interactivos de expertos. El debate general sobre el seguimiento de la
Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer y del vigésimo tercer periodo
extraordinario de sesiones de la Asamblea General ha hecho que se preste mas
atencién ala aplicacion del tema prioritario.

8. El Secretario General presenta un informe analitico sobre el tema prioritario
que incluye estadisticas fiables, datos desglosados por sexo y otros datos
cuantitativos y cualitativos que ilustran la supervisién y la presentacién de informes.
Para mejorar su funcion catalizadora, la Comisién examina asimismo los adelantos
realizados en la incorporacion de una perspectiva de género en la elaboracién,
gjecucion y evaluacion de politicas y programas nacionales, haciendo particular
hincapié en el tema prioritario.

9. A titulo de innovacion en sus métodos de trabajo revisados, en los dialogos
interactivos de expertos que se realizan en la Comisién se examina la aplicacién de
las conclusiones convenidas en anteriores periodos de sesiones. La Mesa de la
Comision, en consulta con los grupos regionales, identifica las nuevas cuestiones
que son pertinentes para la igualdad entre los géneros y el empoderamiento de la
mujer para su examen en el seno de la Comisién.

10. A solicitud de la Comisidn, la Divisiéon para el Adelanto de la Mujer organiza
paralelamente a cada periodo anual de sesiones una mesa redonda sobre el tema
prioritario del periodo de sesiones siguiente para que los Estados Miembros y otros
participantes puedan celebrar debates preliminares sobre el tema.

Examen dela aplicacidon del programa de trabajo multianual para
2007-2009 conforme a los métodos de trabajo revisados de la Comisiéon

11. Para que la Comisién preste méas atencién a la aplicacidon, se examind la
aplicacion a nivel nacional de las conclusiones convenidas sobre los temas
prioritarios de periodos de sesiones anteriores en didlogos interactivos de expertos.
En su 51° periodo de sesiones, celebrado en 2007, la Comision examind las
conclusiones convenidas sobre “El papel de los hombresy los nifios en el logro de la
igualdad entre los géneros’, adoptadas en su 48° periodo de sesiones.
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L as conclusiones convenidas sobre “La participacion de la mujer en pie de igualdad
en la prevencion, la gestion y la solucion de los conflictos, y la consolidacion de la
paz después de los conflictos’, también adoptadas en el 48° periodo de sesiones,
fueron examinadas por la Comision en su 52° periodo de sesiones, en 2008. El
periodo de sesiones de estudio correspondiente al 53° periodo de sesiones, en 2009,
se centrard en la aplicacion de las conclusiones sobre “Participacion de las mujeres
y los hombres en condiciones de igualdad en los procesos de adopcién de decisiones
a todos los niveles’, adoptadas en el 50° periodo de sesiones en 2005. Los
resultados de estos didlogos interactivos se preparan en forma de resimenes de los
moderadores.

12. Para afianzar su funcion catalizadora, las conclusiones convenidas sobre
“Laeliminacién de todas las formas de discriminacion y violencia contra la nifa’,
adoptadas por la Comision en su 51° periodo de sesiones, fueron transmitidas por €l
Consejo Econdémico y Social a la reunién plenaria conmemorativa de alto nivel
dedicada al seguimiento de los resultados del periodo extraordinario de sesiones
sobre la infancia (decision 2007/238 del Consejo Econémico y Social). Las
conclusiones convenidas sobre “La financiacion en favor de la igualdad entre los
géneros y el empoderamiento de la mujer”, adoptadas en el 52° periodo de sesiones,
celebrado en 2008, se transmitieron por intermedio del Consejo como contribucién a
los preparativos de la Conferencia internacional de seguimiento sobre la
financiacion para el desarrollo encargada de examinar la aplicacién del Consenso de
Monterrey en Doha, en 2008 (decision 2008/235 del Consejo Econdmico y Social).

13. Asimismo, se espera que las conclusiones convenidas sobre el tema prioritario
del 53° periodo de sesiones, que se celebrara en 2009, “El reparto equitativo de las
responsabilidades entre mujeres y hombres respecto del hogar y la familia, incluidos
los cuidados prestados en el contexto del VIH/SIDA” contribuyan a Examen
Ministerial Anual del Consejo Econdmico y Social sobre “La consecucion de los
objetivos y compromisos convenidos internacionalmente con respecto a la igualdad
entre los géneros y el empoderamiento de la mujer”, en 2010. Mé&s adelante, se
transmitiran por intermedio del Consgjo a la Asamblea General para su examen
exhaustivo de 2011 de los progresos realizados en la aplicacion de la Declaracion de
compromiso en la lucha contre el VIH/SIDA, titulada “Crisis mundial-Accion
Mundial” (véase laresolucion S-26/2 de la Asamblea General, anexo).

14. En su 51° periodo de sesiones, la Comisién estudié una cuestion nueva, la de
la violencia contra la mujer, en seguimiento de la presentacion a la Asamblea
General en su sexagésimo primer periodo de sesiones del estudio a fondo del
Secretario General sobre la violencia contra la mujer (A/61/122/Add.1) y de la
adopcion de la resolucion 61/143 de la Asamblea General. La Comision abordé las
perspectivas de género de la nueva cuestion mundial del cambio climatico en su
52° periodo de sesiones. La cuestion que se examinara en el 53° periodo de sesiones
serd la de “Las perspectivas de género de la crisis financiera mundial”. Los
resultados de los grupos interactivos de expertos sobre cuestiones nuevas se
preparan en forma de resimenes de |os moderadores.

15. Al centrarse en un tema prioritario en vez de dos, como en anteriores
programas multianuales de trabajo, la Comision pudo examinar de forma mas
sistematicay exhaustiva el tema seleccionado y adoptar recomendaciones orientadas
a la accion. La participacion de expertos y la creciente interaccion entre los
participantes ha mejorado significativamente la calidad sustantiva de los debates.
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El hecho de que se insista mas en la aplicacion a nivel nacional, en particular
mediante estos actos interactivos, ha hecho que aumente el intercambio de ideas,
experiencias, ensefianzas y buenas préacticas sobre los progresos realizados y sobre
las limitaciones y los retos identificados a nivel nacional.

16. El examen de los progresos logrados en la aplicacion de las conclusiones
convenidas sobre el tema prioritario de un periodo de sesiones anterior mediante
didlogos interactivos ha brindado a la Comision una importante ocasiéon de seguir
centrandose en las recomendaciones normativas adoptadas anteriormente. Gracias a
los intercambios de experiencias, ensefianzas y buenas practicas la Comisién puede
seguir de cerca los progresos, asi como las lagunas y los retos, en estas esferas
sustantivas a nivel nacional y promover su aplicacion acelerada.

17. En respuesta a la solicitud del Consegjo Econdmico y Social de que se
difundieran ampliamente las conclusiones convenidas de la Comision, la Division
para el Adelanto de la Mujer ha preparado las conclusiones convenidas adoptadas en
los periodos de sesiones 51° y 52° en forma de folleto. Este formato més fécil de
utilizar se ha difundido ampliamente dentro y fuera de las Naciones Unidas. Las
conclusiones convenidas de periodos de sesiones anteriores que se examinaron en
los periodos de sesiones 51° y 52° también podran obtenerse en forma de folleto.

Medicion delos progresos de la aplicacion

18. Como parte de sus métodos de trabgjo revisados, la Comision prestd mas
atencion a la medicion de los progresos realizados en la aplicacion, mediante
estadisticas e indicadores, en particular aumentando su colaboracién con la
Comision de Estadistica. Después de |a aprobacion de la resolucion 2006/9, en 2006
se celebraron consultas con la secretaria de la Comision de Estadistica y otros
funcionarios de la Division de Estadistica de las Naciones Unidas del Departamento
de Asuntos Econémicos y Sociales respecto del proceso de formular indicadores
sobre el tema prioritario de la Comision de la Condicién Juridica y Social de la
Mujer y la posible participacion de la Comision de Estadistica. La Comision de
Estadistica analiz6 por vez primera las modalidades de colaboracion con la
Comisién de la Condicion Juridica 'y Social de la Mujer en lo que respecta a los
indicadores en su 38° periodo de sesiones, celebrado en 2007.

19. Parabeneficiarse de los conocimientos técnicos de la Comision de Estadistica,
durante el 51° periodo de sesiones de la Comisién de la Condicion Juridica'y Social
de la Mujer se organizd conjuntamente un acto paralelo, copresidido por los
Vicepresidentes de ambas Comisiones, para hablar del ulterior desarrollo de
indicadores con objeto de evaluar los progresos realizados en la aplicacion de la
Plataforma de Accién de Beijing. La Vicepresidencia de la Comision de la
Condicién Juridicay Social de la Mujer recalcd que la Comisién estaba prestando
mas atencién a la aplicacion a nivel nacional y a la necesidad de contar con
estadisticas e indicadores para examinar los progresos de forma mas eficaz y
sistematica. La Vicepresidencia de la Comisién de Estadistica dio informacion sobre
el propésito de los indicadores; la importancia de utilizar cabalmente todos los
indicadores existentes; el proceso de adoptar mas indicadores a nivel mundial; y la
importancia de disponer de estadisticas fiables y comparables para medir los
indicadores. Este debate en el grupo puso de relieve que a empezar a desarrollar
indicadores, la Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer, como
usuario de las estadisticas y los indicadores sobre la igualdad entre los géneros,
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debia identificar primero las esferas prioritarias en que habria que desarrollar
indicadores; a continuacion la Comision de Estadistica podria proporcionar
conocimientos técnicos para determinar los datos apropiados y las fuentes
pertinentes2.

20. En las reuniones de grupos de expertos sobre los temas prioritarios
organizadas por la Division para el Adelanto de la Mujer antes de los periodos de
sesiones anuales de la Comisién con arreglo a actual programa de trabgjo
multianual se examind la necesidad de indicadores para facilitar la medicion de los
progresos realizados en la aplicacion. En preparacion para el 51° periodo de
sesiones de la Comision, la reunion del grupo de expertos de 2006 identifico
indicadores para seguir los progresos realizados con objeto de poner fin a la
discriminacion y la violencia contra la nifia3. En la reunion del grupo de expertos
de 2007 sobre el tema prioritario del 52° periodo de sesiones de la Comisién, “La
financiacion en favor de la igualdad entre los géneros y el empoderamiento de la
mujer”, se propusieron indicadores sobre el comercio, la politica macroeconémica y
las finanzas publicas*. La reunion del grupo de expertos sobre “El reparto equitativo
de las responsabilidades entre mujeres y hombres respecto del hogar y la familia,
incluidos los cuidados prestados en el contexto del VIH/SIDA”, organizada en 2008,
discuti6, entre otros, los indicadores sobre la participacion de los hombres en los
cuidados prestados, las politicas que favorecen a la familia y la conciliacion de
trabajo y vida familiars.

21. En lo que se refiere a la cuestion de la violencia contra la mujer se ha
preparado un buen modelo para formular indicadores, lo que ha supuesto una
estrecha colaboracion entre la Comisiéon de la Condicién Juridica y Socia de la
Mujer y la Comision de Estadistica. En 2007, en su 51° periodo de sesiones, la
Comision de la Condicion Juridicay Social de la Mujer examind la violencia contra
la mujer como tema nuevo. Para respaldar la labor de la Comisién de la Condicion
Juridicay Social de la Mujer y de la Comisién de Estadistica en lo que se refiere a
formular indicadores sobre la violencia contra la mujer, la Division para el Adelanto
de la Mujer, en colaboracion con la Division de Estadistica de las Naciones Unidas
y las comisiones regionales, organizé en Ginebra en octubre de 2007 una reunién de
un grupo de expertos. Esta reunidn propuso una serie de cinco indicadores globales
para medir la violencia contra la mujer, que incluyen la violenciafisica, la violencia
sexual, la violencia por parte de la pareja y algunas practicas perjudiciales (la
mutilacion genital femeninay los matrimonios a edad temprana).

22. En el parrafo 17 de la resolucion 61/143 sobre la intensificacion de los
esfuerzos para eliminar todas las formas de violencia contra la mujer, la Asamblea
Genera invitd al Consegjo Econémico y Social y a sus comisiones organicas a tratar

Acto Paralelo Conjunto de la Comision de Estadisticay la Comision de la Condicion Juridicay
Social de laMujer, 1° de marzo de 2007, resumen de los moderadores.

Informe de la reunién del grupo de expertos sobre la eliminacién de todas las formas de
discriminacioén y violencia contra la nifia, 25 a 28 de septiembre de 2006
(EGM/Girl/Child/2006/REPORT).

Informe de lareunién del grupo de expertos sobre la financiacion en favor de laigualdad entre
los géneros y el empoderamiento de lamujer, 4 a 7 de septiembre de 2007
(EGM/FFGE/2007/REPORT).

Informe de la reunién del grupo de expertos sobre el reparto equitativo de las responsabilidades
entre mujeres y hombres respecto del hogar y la familia, incluidos los cuidados prestados en el
contexto del VIH/SIDA, 6 a9 de octubre de 2008 (se publicara en breve).
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en sus deliberaciones antes de 2008 y en el marco de sus mandatos respectivos, la
cuestion de la violencia contra la mujer en todas sus formas y manifestaciones.
Como seguimiento de la resolucién, la Comision de la Condicion Juridicay Social
de la Mujer, conjuntamente con la Comision de Estadistica, organizé un debate de
grupo durante su 52° periodo de sesiones, celebrado en 2008, para examinar la
elaboracion de indicadores contra la violencia sobre la mujer®. Los debates se
basaron en las decisiones tomadas en |la reunidn del grupo de expertos encargado de
los indicadores de la violencia contra la mujer, que se celebré en octubre de 20077.

23. En su 39° periodo de sesiones, en 2008, en virtud de su decision 39/116, la
Comision de Estadistica establecié un grupo de Amigos de la Presidencia para que
realizara un examen a fondo de los indicadores propuestos para medir la violencia
contra la mujer y pidié a grupo que la informara en su 40° periodo de sesiones, en
2009. La decision de la Comision de Estadistica fue acogida con beneplécito por la
Comisién de la Condicion Juridica y Social de la Mujer en su 52° periodo de
sesiones. El grupo de Amigos de la Presidencia de la Comision de Estadistica ha
preparado un informe provisional que se someterd a consideracion de la Comision
de Estadistica en su 40° periodo de sesiones, en 2009, para que adopte una decision
al respecto. Se prevé que la Comision de Estadistica, sobre la base de este informe,
asesore a la Comision de la Condicion Juridicay Social de la Mujer respecto de las
medidas que se hayan de tomar.

24. En los debates con la Comision de Estadistica 'y la Division de Estadistica del
Departamento de Asuntos Econdmicos y Socialesy los celebrados por laMesa de la
Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer, se ha determinado que la
formulacion de indicadores es una tarea compleja, que lleva tiempo y exige
recursos. Deberia incluir procesos de consulta entre “usuarios” y “productores’ de
las estadisticas a todos los niveles, empezando por el nivel global, con un aumento
de la colaboracién entre la Comisién de la Condicién Juridicay Social de laMujer y
la Comision de Estadistica.

25. Se ha sugerido que la secuencia légica para formular indicadores seria la
siguiente: a) efectuar andlisis de la situacion existente, incluidas las lagunas y los
retos, utilizando para ello los informes del Secretario General sobre el tema
prioritario; b) compartir experiencias, ensefianzas y buenas précticas en los didlogos
interactivos organizados sobre el tema durante los periodos de sesiones anuales;
¢) adoptar conclusiones convenidas con nuevas recomendaciones normativas en las
esferas en que es preciso seguir realizando progresos; y d) sobre la base de estas
conclusiones convenidas, determinar una o varias esferas prioritarias en que seria
conveniente contar con mas indicadores para apoyar a la Comisién en su tarea de
supervisar los progresos realizados en la aplicacion a nivel nacional.

26. El proceso ulterior de formular indicadores requeriria la participacion de
expertos y un proceso de consulta entre usuarios y productores de estadisticas, de
preferencia en forma de una reunién de un grupo de expertos. Una vez la Comision

6 52° periodo de sesiones de la Comision de las Naciones Unidas sobre la Condicion Juridicay
Social de la Mujer y 39° periodo de sesiones de |la Comision de Estadistica de las Naciones
Unidas, Didlogo conjunto sobre indicadores para medir la violencia contrala mujer, 28 de
febrero de 2008, resumen de |os moderadores (véase el sitio web en un.org/womenwatch/
daw/csw).

7 Informe de la reunion del grupo de expertos encargado de los indicadores para medir la
violencia contrala mujer, 8 a 10 de octubre de 2007 (idem).
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de Estadistica haya aprobado la propuesta de nuevos indicadores, esa propuesta
podria presentarse a la Condicion Juridicay Socia de la Mujer para que la analice
cuando examine la aplicacion de las conclusiones convenidas sobre los temas
prioritarios, tres afios después de su adopcion. Entonces, los nuevos indicadores
apoyarian la ulterior labor sistematica de supervision y presentacion de informes
sobre los progresos realizados por la Comision de la Condicion Juridicay Socia de
laMujer.

Examen de los métodos de trabajo de la Comision
en e contexto de lareformadel Consg o Econdmico
y Social

27. Desde el afo 2000, e programa de la Comisidon ha incluido un tema titulado
“Seguimiento de las resoluciones y decisiones del Consejo Econémicoy Social”. En
respuesta a la resolucion 2001/27 del Consejo, desde 2002, la Comisién ha aportado
una contribucién sustantiva a la serie de sesiones de alto nivel del Consejo. Esta
contribucién era una sinopsis de las recomendaciones normativas adoptadas por |la
Comision de la Condicién Juridica y Social de la Mujer y otros organismos
intergubernamental es pertinentes sobre |os temas examinados en la serie de sesiones
de alto nivel. Ademas, en un esfuerzo por mejorar su funcion catalizadora en lo
relativo a la incorporacion de una perspectiva de género, desde 2002, la Comisién
ha transmitido sus decisiones, por intermedio del Consejo Econémico y Social, alos
organismos intergubernamentales pertinentes. Por e€emplo, en 2007, las
conclusiones convenidas sobre la eliminacién de todas las formas de discriminacion
y violencia contra la nifia se transmitieron a la reunién plenaria conmemorativa de
alto nivel dedicada al seguimiento los resultados del periodo extraordinario de
sesiones sobre lainfancia (decisién 2007/238 del Consejo Econémico y Social) y las
conclusiones convenidas de 2008 sobre la financiacion en favor de laigualdad entre
los géneros y el empoderamiento de la mujer se transmitieron como contribucién a
los preparativos de la conferencia internacional de seguimiento sobre la financiacion
para el desarrollo, en Doha, y a documento final de ésta (decision 2008/235 del
Consejo Econémico y Social).

28. En 2006, la Asamblea General tom6é medidas especificas para fortalecer el
funcionamiento del Consgjo Econdémico y Social. En su resolucién 61/16, la
Asamblea decidié mantener |la estructura actual del periodo de sesiones sustantivo
del Consgjo, caracterizada por series de sesiones, y decidié también que el Foro
sobre Cooperacion para el Desarrollo se celebrara en afios alternos en el marco de la
serie de sesiones de alto nivel del Consgjo y que éste realizara un examen
ministerial anual también en el marco de su serie de sesiones de alto nivel.

29. El propdsito del Examen Ministerial Anual es evaluar |os progresos realizados
hacia el logro de los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM) y la aplicacién de
otras metas y objetivos acordados en las grandes conferencias y cumbres de las
Naciones Unidas. Tiene por finalidad contribuir a acelerar y multiplicar las medidas
para hacer realidad la agenda del desarrollo sirviendo de foro global de alto nivel
con una participacion de base amplia, en e que intercambiar las ensefianzas y
practicas satisfactorias y los enfogues que se hayan identificado. EI Examen
Ministerial Anual comprende tres elementos principales: un examen global de la
agenda de desarrollo de las Naciones Unidas, un examen tematico y una serie de
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ponencias nacionales voluntarias por parte de los paises en desarrollo y
desarrollados sobre los progresos que hayan realizado en la aplicacion de los
objetivos de desarrollo internacionalmente convenidos, incluidos los ODM.

30. El Foro de Cooperaciéon para el Desarrollo, de caracter bienal, tiene por
finalidad examinar las tendencias de la cooperacion internacional para el desarrollo,
incluidas las estrategias, las politicas y la financiacion; promover una mayor
coherencia de las actividades de los distintos asociados en el desarrollo; y fortalecer
los vinculos operacionales y normativos en la labor de las Naciones Unidas. El
primer Foro de Cooperacion para el Desarrollo se celebré en 2008 y el proximo se
celebrard en 2010.

31l. Tal como habia solicitado la Asamblea General, en 2007, el Consgo
Econdémico y Social invitd a sus comisiones organicas a que, de conformidad con
sus mandatos respectivos, contribuyeran al Examen Ministerial Anual y al Foro de
Cooperacion para €l Desarrollo. Como parte del tema permanente de su programa
relativo al “Seguimiento de las resoluciones y decisiones del Consejo Econdmico y
Social”, la Comisién hizo una contribucion al Examen Ministerial Anual de la serie
de sesiones de alto nivel de 2007 en forma de un documento de sala de conferencias
relativo al “Fortalecimiento de la labor para erradicar la pobreza y el hambre,
incluso mediante la alianza mundial para €l desarrollo”. En 2008, la Comision
contribuy6 al Examen Ministerial Anual sobre “Aplicacion de los objetivos y
compromisos convenidos internacionalmente con respecto a desarrollo sostenible”.
Las contribuciones de la Comisién constituian sinopsis de las recomendaciones
normativas existentes sobre la promocion de la igualdad entre los géneros en
relacion con los temas abordados en los Examenes Ministeriales Anuales. De este
modo, la Comision sigue reforzando su funcion catalizadora de promover la
incorporacion de las perspectivas de género en la formulacion y aplicacion de los
objetivos de desarrollo convenidos internacionalmente, incluidos los Objetivos de
Desarrollo del Milenio.

32. El Consgjo havuelto ainvitar a las comisiones organicas a que contribuyan al
Examen Ministerial Anual de 2009 y ha sugerido que se celebren reuniones de
grupos de expertos en relacion con el tema de la salud pablica a nivel mundial
durante los periodos anual es de sesiones de las comisiones organicas. Los resultados
de estas reuniones de grupos se trasmitirian al Examen Ministerial Anual que el
Consegjo celebraria en 20098. La Comision de la Condicion Juridica 'y Social de la
Mujer ha decidido organizar una reunién de un grupo de expertos en los efectos de
las perspectivas de género para la salud a nivel mundial durante su 53° periodo de
sesiones y presentar las decisiones que adopte a Consejo como contribucion a su
Examen Ministerial Anual.

33. La aprobacion del programa de trabajo multianual del Consejo Econémico y
Social (decision 2008/258), en que se determinaron los temas que se abordaran en
los Examenes Ministeriales Anuales de 2010 y 2011, brinda a la Comision la
ocasion de lograr que su programa de trabajo se ajuste mas al del Consejo. En 2010,
el Examen Ministerial Anual se centrara en la “Aplicacion de los objetivos y
compromisos convenidos internacionalmente con respecto a la igualdad entre los
géneros y el empoderamiento de la mujer”. El tema del Examen Ministerial Anual
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8 Cartade la Presidencia del Consejo Econdmicoy Social, de 12 de noviembre de 2008.
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de 2011 es la “Aplicacion de los objetivos y compromisos convenidos
internacional mente con respecto ala educacion”.

34. Tal vez la Comision desee seguir aportando contribuciones sustantivas y
organizando un grupo interactivo de expertos sobre el tema del Examen
Ministerial Anual del Consejo Econdmico y Social en cada uno de sus periodos
anuales de sesiones. Cuando la Comision decida sus propios temas prioritarios
para los proximos periodos de sesiones, podria considerar también la forma de
contribuir a los Exdmenes Ministeriales Anuales. Por ejemplo, la Comisién,
como o6rgano intergubernamental mundial encargado de la igualdad entre los
géneros y el empoderamiento de la mujer, podria decidir hacer una
contribucion significativa a la labor del Consejo en 2010 sobre el tema
“Aplicacion de los objetivos y compromisos convenidos inter nacionalmente con
respecto a la igualdad entre los géneros y el empoderamiento de la mujer”.
También podria decidir vincular su tema prioritario para 2011 al tema del
Examen Ministerial Anual “Aplicacion de los objetivos y compromisos
convenidos inter nacionalmente con respecto a la educacion”.

Posibilidad de un examen y evaluacion dela aplicacion
dela Declaracion y Platafor ma de Accion de Beijing
en 2010

35. En su resolucion 48/5, la Comision de la Condicidon Juridica y Social de la
Mujer decidié que el examen decenal de la aplicacion de la Plataforma de Accion de
Beijing y los resultados del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la
Asamblea General en su 49° periodo de sesiones en 2005, se realizaria mediante €l
uso amplio de un didlogo interactivo, con una amplia participacién de delegaciones
gubernamentales al mas alto nivel de responsabilidad y experienciay de la sociedad
civil y las organizaciones del sistema de las Naciones Unidas. En el examen se haria
hincapié en el intercambio de experiencias y buenas précticas para superar |os retos
existentes parala aplicacion.

36. Asimismo, el Consejo Econdmico y Socia decidi6 que la Comisién convocara,
en su 49° periodo de sesiones, una sesién plenaria de alto nivel, ala que se invitaria
a participar a todos los Estados Miembros y observadores de las Naciones Unidas,
sobre el tema de la aplicacién de la Declaracién y Plataforma de Accién de Beijing
y los resultados del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la
Asamblea General y pidié a la Comisidon que transmitiera los resultados, por
conducto del Consgjo Econdmico y Social, a la Asamblea General, en su
sexagésimo periodo de sesiones, incluida la actividad de alto nivel de la Asamblea
General sobre el examen de la Declaracion del Milenio (decisiéon del Consegjo
Econémico y Social 2004/309). En su 49° periodo de sesiones, como resultado del
examen y la evaluacion decenales, la Comisién adoptd una declaracion en la que se
pedia que se procediera ala aplicacion acelerada®.

37. Las comisiones regionales estan organizando en todas las regiones procesos de
examen y evaluacion en ocasion del decimoquinto aniversario de la aprobacion de la
Declaracion y Plataforma de Accidn de Beijing. Se ha preparado un cuestionario

9 Véase Documentos Oficiales del Consejo Econémico y Social, 2005, Suplemento No. 7
(E/2005/27-E/CN.6/2005/11), cap. |.A.
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comun para obtener informacién de los Estados Miembros, informacion que se
recopilara e introducira en informes regionales que se presentaran a las reuniones de
examen de los organismos intergubernamentales regionales en todas las regiones
en 2009 y principios de 2010 y, mas adelante, a la Comision de la Condicion
Juridicay Social de laMujer en su 54° periodo de sesiones, en 2010.

38. La Comisién de la Condiciéon Juridica y Social de la Mujer podria
considerar la posibilidad de organizar un examen y evaluacion de la aplicacién
de la Plataforma de Accién de Beijing y conmemoracién del decimoquinto
aniversario de la aprobacion de la Declaracion y Plataforma de Accion de
Beijing en su 54° periodo de sesiones, en 2010, de forma similar al proceso
conmemor ativo y de examen decenal que realizd en su 49° periodo de sesiones,
en 2005. Ademas, la Comision tal vez desee considerar la posibilidad de que las
regiones se centren firmemente en € examen conmemorativo Yy
decimoquinquenal para asegurar que los examenes regionales y los resultados
de los procesos intergubernamentales regionales reciban una atencién
adecuada, de acuerdo con los mandatos en que se alienta una mayor atencién
regional a la labor de la Comisiéni0. La Comisién podria decidir celebrar una
sesién plenaria de alto nivel y transmitir las decisiones que se adopten al
Examen Ministerial Anual que efectuara el Consejo Econémico y Social, y por
intermedio de éste, a la Asamblea General en su sexagésimo quinto periodo de
sesionesy a la propuesta Cumbre de Examen de los Objetivos de Desarrollo del
Milenio, que se celebrara en 2010.

Preparacion del programa de trabajo multianual
para 2010-2014

39. Para determinar los posibles temas prioritarios de la Comision en 2010-2014,
la Division para el Adelanto de la Mujer examind la informacion recibida de varias
fuentes. Entre éstas, cabe mencionar los informes del Secretario General sobre el
examen quinquenal de la aplicacion de la Plataforma de Accién de Beijing y los
documentos con las decisiones del periodo extraordinario de sesiones de la
Asamblea General titulado “La mujer en el afio 2000: igualdad entre los géneros,
desarrollo y paz para el siglo XXI” y el examen decenal de la aplicacién de la
Plataf orma de Accién de Beijing y los documentos finales del periodo extraordinario
de sesiones de la Asamblea (E/CN.6/2005/2 y Corr.1). Otras fuentes han sido las
conclusiones convenidas adoptadas por la Comision desde 1996, la Declaracion del
Milenio y las decisiones adoptadas por la Cumbre Mundial de 2005, asi como las
decisiones de las Comisiones Segunda y Tercera de la Asamblea General y de otros
drganos intergubernamentales pertinentes, y las observaciones finales del Comité
para la Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer. También se recurrio a las
declaraciones pronunciadas por los Estados Miembros en la Comisién de la
Condicién Juridica y Social de la Mujer y en la Tercera Comision de la Asamblea
General.

40. Se celebraron consultas oficiosas con la Red interinstitucional de las Naciones
Unidas sobre la mujer y laigualdad entre los géneros y el Comité de organizaciones
no gubernamentales sobre la condicion juridicay socia de la mujer. Se paso revista

10 Parrafo 15 de laresolucion 2006/9 del Consejo Econémico y Social, parrafo 41 del anexo Il de
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laresolucion 1998/45 del Consejo y parrafo 16 del anexo 111 de la resolucién 1998/46 del
Consejo.
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a las proximas reuniones, conferencias y cumbres de las Naciones Unidas para
determinar los casos en que la Comisién podria aportar una contribucién, fortal ecer
su papel catalizador y aumentar la colaboracién con otros érganos.

Propuesta de temas sustantivos del programa de trabajo multianual
para el periodo 2010-2014

41. Se proponen los siguientes temas prioritarios del programa de trabajo
multianual para el periodo 2010-201411,

2010: 54° periodo de sesiones de la Comisién

Examen y evaluacion de la aplicacion de la Declaracion y Plataforma de
Accién de Beijing y de los resultados del vigésimo tercer periodo
extraordinario de sesiones de la Asamblea General

Aportar contribuciones al Examen Ministerial Anual del Consgo
Econdmico y Social sobre “Aplicacion de los objetivos y compromisos
convenidos internacionalmente con respecto a la igualdad entre los
géneros y el empoderamiento de la mujer” en 2010 y a la propuesta
Cumbre de Examen de los Objetivos de Desarrollo del Milenio, que se
celebrara en 2010

2011: 55° periodo de sesiones de la Comision

“Las mujeres y las nifias en la ciencia y la tecnologia: crecientes
oportunidades en los ambitos de la educacion, la investigacion y el
empleo” (se examinara en el 55° periodo de sesiones, en 2014)

2012: 56° periodo de sesiones de la Comision

“El empoderamiento de la mujer rural en relacion con el cambio
climaticoy la seguridad alimentaria” (se examinaré& en el 57° periodo de
sesiones, en 2016)

2013: 57° periodo de sesiones de la Comision

“Hacer frente a los estereotipos que obstaculizan la consecucion de la
igualdad entre los géneros y el empoderamiento de la mujer, en
particular en el ambito de la adopcion de decisiones” (se examinara en €l
58° periodo de sesiones, en 2017)

2014: 58° periodo de sesiones de la Comisién

“Prevencion de la violencia contra las mujeresy las nifias’ (se examinara
en el 59° periodo de sesiones, en 2018).

42. Seproponen los siguientes temas de examen:

2010: Examen y evaluacioén de la aplicacion de la Declaracion y Plataforma de
Accién de Beijing y de los resultados del vigésimo tercer periodo
extraordinario de sesiones de la Asamblea General

2011: “Laeliminacién detodas las formas de violencia y discriminacion contra
lasnifias’ (a partir del 51° periodo de sesiones, en 2007)

11 Véanse explicaciones mas detalladas de los temas prioritarios propuestos para 2010-2014 en el

anexo del presente documento.
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2012: “La financiacién en favor de la igualdad entre los géneros y el
empoderamiento de la mujer” (a partir del 52° periodo de sesiones,
en 2008)

2013: “El reparto equitativo de las responsabilidades entre mujeres y hombres
respecto del hogar y la familia, incluidos los cuidados prestados en €l
contexto del VIH/SIDA” (a partir del 53° periodo de sesiones, en 2009)

2014: “Las mujeres y las nifias en la ciencia y la tecnologia: crecientes
oportunidades en los ambitos de la educacidon, la investigacion y el
empleo” (apartir del 55° periodo de sesiones, en 2011).

43. De conformidad con lo dispuesto en la resolucion 2006/9 del Consgjo,
antes de cada periodo de sesiones, en consulta con todos los Estados y por
conducto de sus grupos regionales, la Mesa de la Comision sefialara una
cuestion nueva para su examen en el seno de la Comisién, teniendo en cuenta
los acontecimientos mundiales y regionales, asi como las actividades
planificadas en las Naciones Unidas, en los casos en que sea necesario prestar

mayor atencion a las perspectivas de género y a la situacion de las mujeresy las
nifas.
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Justificacion de las propuestas de temas sustantivos
prioritariosen e programa multianual para
2010-2014

2010: Examen y evaluacién dela aplicacion de la Declaracion y
Platafor ma de Accion de Beijing y de losresultados del
vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la
Asamblea General

2011: Lasmujeresy lasnifiasen lacienciay latecnologia: crecientes
oportunidades en los ambitos de la educacion, la investigacion
y €l empleo

Cada vez se reconoce mas que la ciencia, la tecnologia y la innovacién son la
base del crecimiento econdmico, el desarrollo y la erradicacién de la pobreza.
También se acepta que hay grandes desigualdades entre los géneros en relacion con
el acceso alacienciay latecnologiay los beneficios que aportan. Segun el Instituto
de Estadistica de la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la
Cienciay la Cultura (UNESCO), menos del 30% de los investigadores en 34 de los
89 paises objeto de la encuesta son mujeres, y solo el 17%-18% de los paises han
alcanzado la paridad entre los géneros por lo que respecta al empleo en
investigaciones de ciencia y tecnologia. Esto se debe a las disparidades que por
motivos de género hay en la ensefianza de las disciplinas cientificas, sobre todo en
la ensefianza superiora. Cuando las mujeres optan por carreras de ciencia y
tecnologia, su avance profesional es mas lento y es raro que ocupen puestos
directivos de alto nivelb.

En la Plataforma de Accion de Beijing se reconocié que los programas de
estudio de las ciencias son sexistas y que a menudo no se imparten a las nifias
nociones y aptitudes técnicas bésicas en las mateméticas y las ciencias, que
aumentarian sus oportunidades de empleoc. Se pidi6 a los gobiernos que
proporcionaran a las mujeres y las nifias informacion sobre la disponibilidad de
formacion profesional, programas de capacitacion en materia de cienciay tecnologia
y programas de educacion permanente y sobre las ventajas que podian reportarles
(apartado c¢) del parrafo 82). En la Plataforma se pidié que se tomaran medidas
positivas para aumentar la proporcion de mujeres que participan en la elaboracion
de politicas y la adopcién de decisiones en materia de educacion, particularmente de
profesoras, en todos los niveles de la ensefianza y en las disciplinas académicas que
habitualmente estan dominadas por el hombre, como los campos cientifico y
tecnol 6gico (apartado f) del parrafo 83).

En el parrafo 6 de las conclusiones convenidas 1997/4 sobre la educacion y la
capacitacion de la mujer, la Comision de la Condicion Juridicay Social de la Mujer
observo que para aumentar la empleabilidad de la mujer, tenian gran importancia la
educacion basica y la capacitacion profesional en el campo de la ciencia y

a Boletin de Estadisticas de Ciencia y Tecnologia del Instituto de Estadistica de la UNESCO,
No. 3, noviembre de 2006.

b Sitio web de la UNESCO: Las mujeresy la ciencia, http://portal .unesco.org/science/en/ev.php-
URL_ID=3597& URL_DO=DO_TOPIC& URL_SECTION=201.html.

¢ Plataforma de Beijing, parrafo 75.

15



E/CN.6/2009/3

latecnologia. En el parrafo 13 de las conclusiones convenidas, la Comisién pidié
gue se promoviera la participacion de las mujeres y las nifias en las esferas en que
estuvieran poco representadas, como la ciencia, laingenieriay latecnologia.

En e parafo 40 del anexo de su resolucion S-23/3, el documento final del
vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones, la Asamblea General pidi6é que
se lograra la igualdad de acceso de la mujer a una capacitacion adecuada en todas
las esferas; que se apoyara la educacioén de las muchachas en ciencia, matematicas y
nuevas tecnologias, y que se alentara a la mujer, en particular mediante
asesoramiento profesional, a que buscara empleo en sectores y ocupaciones de gran
crecimiento y salarios altos. En la Declaracion de Principios y € Plan de Accion
aprobados por la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la Informacion, celebrada en
Ginebra en 2003, se alentd a los gobiernos a que, en colaboracion con otras partes
interesadas, formularan politicas en la esfera de la tecnologia de lainformacién y las
comunicaciones que propiciaran la participacion de la mujer. También se insistio en
gue debian eliminarse las barreras de género que obstaculizaban la ensefianza de las
tecnologias de la informacién y las comunicaciones y que debia promoverse la
igualdad de oportunidades de capacitacion de mujeres y nifias en las esferas
relacionadas con las TICd.

La Comision nunca ha abordado la cuestion de las mujeres y las nifias en la
cienciay latecnologia como tema prioritario. Considerd brevemente este tema en el
marco de la mujer y el medio ambiente (1997), la mujer y la economia (1997) y la
educacion y capacitacion de la mujer (1997). De centrarse la atencion en las mujeres
y las nifias en la cienciay latecnologia, la Comisién podria examinar concretamente
las esferas de especial preocupacion con respecto a la educacion y la capacitacion,
la mujer y la economia, la mujer y la pobreza, la mujer y los medios de
comunicacion (TIC) y las nifias. Entre las cuestiones que habria que abordar cabe
mencionar el acceso a la educacion y la capacitacion y a las ventajas que reportan,
asi como el empleo, las oportunidades de investigacion, en particular en relacién
con las TIC, y la funcion de la mujer en la adopcion de decisiones en materia de
cienciay tecnologia.

Al examinar este tema prioritario la Comision tendria ocasion de hacer una
contribucion sustantiva al Examen Ministerial Anual del Consgjo Economico y
Social de 2011 sobre “La aplicacion de los objetivos y compromisos convenidos
internacionalmente con respecto a la educacion”. El examen de este tema también
permitiria seguir los resultados de la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la
Informacion y las conclusiones convenidas de la Comisién sobre “Participacion de
la mujer en los medios de difusion y en las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones y acceso de la mujer a ellos, asi como su repercusion en el adelanto
y la potenciacion del papel de lamujer y su utilizacién con esos fines”, adoptadas en
su 47° periodo de sesiones, en 2004, ademas seria una importante ocasion para que
la Comision fortal eciera su colaboracién con la Comisién de Cienciay Tecnologia.

Para que haya un solido debate sustantivo sobre el tema prioritario, se alentaria
alos Estados Miembros a que incluyeran en sus del egaciones a representantes de los
ministerios pertinentes, en particular en las esferas de la educacion y la
investigacion y el mercado laboral, que tuvieran conocimientos y experiencia sobre
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Declaracion de Principios y Plan de Accién de la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la
Informacion, celebrada en Ginebra en 2003.
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los aspectos educacionales, de investigacion y de empleo de la cienciay tecnologia,
incluidas las TIC.

2012: El empoderamiento dela mujer rural en relacion con el cambio
climaticoy la seguridad alimentaria

Es de importancia decisiva prestar expresamente atencion a las contribuciones
de las mujeres rurales, asi como a sus necesidades y prioridades, en el marco de los
debates que se estan celebrando sobre el cambio climatico y las crisis alimentaria'y
energética. El 15 de octubre de 2008 se celebrd por vez primera el Dia Internacional
de las Mujeres Rurales, 10 que vino a recalcar la necesidad de examinar a fondo la
cuestion del empoderamiento de las mujeres rurales.

En muchas partes del mundo, las mujeres de las zonas rurales cumplen una
funcién de capital importancia en la produccion de cultivos alimentarios y el
cuidado del ganado, asi como realizando actividades no agricolas que son esenciales
para asegurar medios de vida sostenibles y la seguridad alimentaria de los hogares.
A pesar de ello, son muchas las mujeres de las zonas rurales que se enfrentan a
desigualdades persistentes en lo relativo al acceso a las tierras y los derechos de
propiedad, €l crédito para mejorar las tierras y las aguas, y los insumos agricolas
indispensables.

Las mujeres constituyen una buena proporcion de los pobres de las
comunidades rurales que dependen mucho de los recursos naturales locales para su
sustento y que son desproporcionadamente vulnerables a cambio climatico y las
consiguientes sequias, las precipitaciones imprevisibles y la deforestacion y se ven
afectadas por ellos. El limitado acceso de las mujeres a los recursos y a los procesos
de adopcion de decisiones hace que aumente su vulnerabilidad al cambio climético.
Las mujeres son agentes eficaces de cambio y tienen muchos conocimientos que
pueden utilizarse para mitigar el cambio climatico, reducir los desastres y en las
estrategias de adaptacion.

En el apartado n) del parrafo 58 de la Plataforma de Accion de Beijing y en el
documento final del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la
Asamblea General, en el apartado €) del parrafo 94 de laresolucion S-23/3, se pidio
que se adoptaran medidas para mejorar €l control de la mujer sobre las tierras y el
acceso a €llas, infraestructura y tecnologia apropiadas a fin de elevar sus ingresos y
promover la seguridad alimentaria en el hogar, aumentar el acceso de la mujer a
recursos, planes de créditos, servicios y prestaciones y aumentar su control sobre
ellos, asi como promover su potenciacion. En 2007, en el apartado €) del parrafo 2
de su resolucion 62/136, la Asamblea General pidié que se integrara la perspectiva
de género en la formulacion, aplicacidn, seguimiento y evaluacion de politicas y
programas de desarrollo, incluidas las politicas presupuestarias, prestando mayor
atencién a las necesidades de las mujeres rurales, a fin de que se beneficiaran de los
programas y politicas adoptados en todas las esferas y se redujera el numero
desproporcionado de mujeres rurales que vivian en la pobreza. En el apartado b) del
parrafo 2 de la misma resolucién, la Asamblea General pidié que se mejorara la
situacién de las mujeres de las zonas rurales procurando el empoderamiento politico
y socioeconémico de las mujeres rurales y apoyando su participacion plena
eigualitaria en la adopcién de decisiones a todos |os niveles.

En el Plan de Aplicacion de la Cumbre Mundial sobre el Desarrollo Sostenible
de Johannesburgo se observé que “Es indispensable fortalecer el papel de la mujer
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en el desarrollo rural, la agricultura, la nutricion y la seguridad alimentaria, en todos
sus niveles y en todos sus aspectos’ €. En la Cumbre Mundial de 2005, los dirigentes
mundiales reafirmaron que “la seguridad alimentaria'y el desarrollo rural y agricola
han de enfocarse adecuada y urgentemente en el contexto del desarrollo nacional y
de las estrategias de respuesta ... [y que] el desarrollo rural y agricola debe ser parte
integrante de las politicas de desarrollo nacionales e internacionales’. Destacaron
cuestiones que afectan particularmente a las mujeres que viven en las zonas rurales,
como garantizar el derecho de la mujer a poseer y heredar bienes, garantizar la
tenencia segura de bienes y vivienda por la mujer y asegurar la igualdad de acceso
de la mujer a los bienes y recursos productivos, incluidos la tierra, el crédito y la
tecnologia.

En el apartado €) del parrafo 7 de las conclusiones convenidas de la Comision
de la Condicion Juridica y Social de la Mujer sobre la ordenacion del medio
ambiente y la mitigacion de los desastres naturales, adoptadas en el 46° periodo de
sesiones, celebrado en 2002, la Comision pidid que se incorporara una perspectiva
de género en las investigaciones en curso sobre el efecto del cambio climético, los
peligros de origen natural, los desastres y la vulnerabilidad relacionada con el medio
ambiente, incluidas sus causas profundas y alentar la aplicacién de los resultados de
esas investigaciones en politicas y programas.

La Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer examiné la
cuestion de las mujeres rurales como tema prioritario en su 32° periodo de sesiones,
en 1988. Desde entonces ha planteado brevemente la situacién de las mujeres de las
zonas rurales en el contexto de la erradicacion de la pobreza (1996, 2002), la
violencia contra la mujer (1998, 2003), la educacion y la capacitacion (1999, 2006),
la economia (1997, 2006) y la adopcién de decisiones (1997, 2006, 2008). La
Comision examind las perspectivas de género del cambio climatico como la nueva
cuestion en su 52° periodo de sesiones, celebrado en 2008.

Al centrarse en la cuestién del empoderamiento de las mujeres rurales, la
Comision abordaria muchas de las esferas de especial preocupacion de la Plataforma
de Accion de Beijing, incluidas la mujer y la pobreza, la mujer y el medio ambiente,
la mujer y la economia, los derechos humanos, la violencia contra la mujer y la
mujer en el poder y la adopcion de decisiones. Entre las cuestiones que se
abordarian cabe mencionar el cambio climético, la seguridad alimentaria, la crisis
energética, el desarrollo agricola y rural, la erradicacion de la pobreza y el
desarrollo sostenible.

Al centrarse en este tema, la Comision contribuiria a 1os debates que se estan
celebrando sobre el Segundo Decenio para la Erradicacién de la Pobreza (2008-
2017), el Decenio de las Naciones Unidas para los Desiertos y la Lucha Contra la
Desertificacién (2010-2020), y el Decenio Internacional para la Accién “El agua,
fuente de vida’ (2005-2015). Ademés, los resultados contribuirian a los preparativos
para el examen de la aplicacion de los Objetivos de Desarrollo del Milenio en 2015.
El documento final de la Comisién constituiria una contribuciéon directa al Dia
Internacional de las Mujeres Rurales en 2012 y a la labor de la Comisién sobre €l
Desarrollo Sostenible en su 20° periodo de sesiones, en 2012, que se centrara en los
bosques, la diversidad biolégica y la biotecnologia. Asimismo, al examinar este
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e Informe de la Cumbre Mundial sobre el Desarrollo Sostenible, Johannesburgo (Sudéfrica),
26 de agosto a 4 de septiembre de 2002 (publicacién de las Naciones Unidas, nimero de venta:
S.03.11.A.1y correccion), cap. |, resolucion 1, anexo.
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tema, la Comisién podria hacer un seguimiento de los resultados de la Conferencia
de las Partes en la Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio
Climético, que se celebrara en 2009.

Para que haya un solido debate sustantivo sobre el tema prioritario, se alentaria
alos Estados Miembros a que incluyeran en sus delegaciones a representantes de los
ministerios pertinentes, en particular en las esferas del desarrollo rural y la
agricultura, asi como a expertos con conocimientos y experiencia en seguridad
alimentaria, energiay cambio climético.

2013: Hacer frente a los estereotipos que obstaculizan el logro de la
igualdad entre los génerosy el empoderamiento de la muijer,
en particular en la adopcion de decisiones

Es cada vez mas frecuente que se plantee la cuestion de los estereotipos por
constituir un importante obstaculo que impide el logro de la igualdad entre los
géneros y el empoderamiento de la mujer en todos los ambitos normativos. En los
debates de la Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer y de la
Asamblea General, los Estados Miembros se han referido al impacto de las actitudes
y practicas estereotipadas y a la necesidad de hacerles frente expresamente. El
Comité para la Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer también ha
expresado preocupacion por los estereotipos. Los estereotipos de género perpetian
relaciones de poder desiguales entre mujeres y hombres, 10 que provoca un acceso
desigual alos derechosy privilegiosy discriminacion contralas mujeresy las nifias,
en particular un reparto no equitativo de las responsabilidades y desigualdades en el
acceso a los recursos y ala adopcion de decisiones. Los estereotipos de género estan
enraizados en las normas sociales y culturales e institucionalizados en leyes,
estructuras politicas y politicas econémicasy sociales.

En el parrafo 72 de la Plataforma de Accion de Beijing se pidié que se creara
un entorno social en que los recursos educacionales promovieran imagenes no
estereotipadas de las mujeres y de los hombres, que contribuyera eficazmente a
eliminar las causas de la discriminacion contra las mujeres y |as desigualdades entre
las mujeres y los hombres. En el apartado k) del péarrafo 124 y el apartado j) del
parrafo 125 se pidio a los gobiernos que concienciaran a los medios acerca de la
responsabilidad de promover imagenes no estereotipadas de mujeres y hombres. En
el parrafo 27 del documento final del vigésimo tercer periodo extraordinario de
sesiones de la Asamblea General se indicd que los estereotipos de género y las
actitudes discriminatorias preval ecientes seguian amenazando €l ejercicio por parte
de la mujer de sus derechos humanos y sus libertades fundamentales, y en el
apartado a) del parrafo 95y el parrafo 82 se pidié que se eliminaran |os estereotipos
de los programas de estudios y que se elaboraran politicas y programas, en
particular para hombres y nifios.

Desde 1995, la Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer ha
examinado la persistencia de los estereotipos de género en sus conclusiones
convenidas sobre temas prioritarios, como la nifia (2007), la participacion en el
desarrollo (2006), el papel de los hombres y los nifios (2004), el VIH/SIDA y la
salud (2001), la educacidn y la capacitacion, la economia, la adopcién de decisiones
y €l medio ambiente (1997) y los medios de comunicacion (1996). En sus
conclusiones convenidas sobre la participacion de las mujeres y los hombres en
condiciones de igualdad en los procesos de adopcion de decisiones a todos los
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niveles (2006), la Comision pidié que se asegurara la voluntad politica necesaria
para reconocer el papel de la mujer en el desarrollo en todas las esferas de la vida,
promover la igualdad entre los géneros y favorecer la participacion de las mujeres
en puestos de adopcién de decisiones.

La Asamblea General también ha abordado la cuestion de los estereotipos en
relacion con la violencia contra la mujer, la educacion, los medios de comunicacion
y el empleo. Por gemplo, en e apartado i) del parrafo 16 de la resolucion
63/154 sobre la intensificacion de los esfuerzos para eliminar todas las formas de
violencia contra la mujer, la Asamblea General inst6 a los Estados a que adoptaran
todas las medidas apropiadas, especialmente en el sector de la educacién, para
modificar las pautas sociales y culturales de comportamiento del hombre y de la
mujer y eliminar los prejuicios y las précticas consuetudinarias o de otra indole
basadas en la idea de la inferioridad o la superioridad de uno de los sexos y en la
atribucion de papeles estereotipados a hombre y ala mujer. En su seguimiento de la
aplicacion de la Plataforma de Accién de Beijing, la Asamblea, en su resolucion
63/155, recomendo que se eliminaran |os estereotipos de género en la educacion, los
medios de comunicacion y el empleo.

En virtud del apartado a) del articulo 5 de la Convencién sobre la eliminacion
de todas las formas de discriminacion contra la mujer, los Estados partes han de
modificar los patrones socioculturales de conducta de hombres y mujeres, con miras
a alcanzar la eliminacién de las préacticas basadas en la idea de la inferioridad o
superioridad de cualquiera de los sexos o en funciones estereotipadas de hombres y
mujeres. En sus observaciones generales, la Comisién pide periédicamente a los
Estados partes que tomen medidas para eliminar 10s estereotipos.

La Comision no ha analizado nunca los estereotipos como tema prioritario y
solo ha planteado brevemente la cuestion en el contexto de otros temas prioritarios.
Al centrarse en este tema, la Comisidon examinaria el papel de los estereotipos como
obstaculo a la aplicacion de todas las esferas de especial preocupacion. Entre las
cuestiones que se examinarian cabe mencionar la socializacion de los nifios, €l
sistema educativo, el mercado laboral, el papel de hombres y muchachos y la
importancia de los medios de comunicacion.

El documento final de la Comisién sobre este tema constituiria una aportacion
a los preparativos del examen y la evaluacion de la aplicacion de la Plataforma de
Accién de Beijing, que se realizara a los 20 afios de su aprobacion, en 2015, vy €
examen de la aplicacion de los Objetivos de Desarrollo del Milenio, también en
2015. Ademas, contribuiria a la campafia del Secretario General “Unidos para poner
fin alaviolencia contralas mujeres’ (2008-2015).

Para que haya un sblido debate sustantivo sobre el tema prioritario, se alentaria
alos Estados Miembros a que incluyeran en sus del egaciones a representantes de los
ministerios pertinentes, en particular en las esferas de la educacién, lainformacion y
la comunicacion, asi como a expertos, especializados en la promocion, la
sensibilizacién y 1os medios de comunicacion.

2014: Prevencién delaviolencia contralas mujeresy las nifias

Desde que el Secretario General publicé su “Estudio a fondo sobre todas las
formas de violencia contra la mujer”, se ha producido una importante aceleracion de
las actividades para hacer frente a todas las formas de violencia contra la mujer.
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Concretamente, la Asamblea General ha aprobado dos amplias resoluciones
orientadas a la accion (61/143 y 63/154) y el Consgjo de Seguridad aprobo la
resolucién 1820 (2008), sobre la mujer, la paz y la seguridad, como complemento de
la resolucion 1325 (2000). El Consejo Econémico y Social y varias comisiones
organicas, incluida la Comision sobre la Condicion Juridica y Social de la Mujer,
contribuyen activamente a esta labor. En febrero de 2008, el Secretario General
inici6 su campafa “Unidos para poner fin a la violencia contra las mujeres,
2008-2015", y los Estados Miembros, el sistema de las Naciones Unidas y las
organizaciones no gubernamentales aportan contribuciones para lograr los cinco
resultados principal es de la Campafia.

Si bien la cuestion de la prevencion de la violencia contra las mujeres ha sido
parte de todas estas actividades, hasta la fecha esta cuestion no se ha abordado
expresa y sistematicamente. Hay distintas estrategias que tienen por finalidad
reducir y prevenir la violencia contra las mujeres, pero el impacto de estas
actividades no suele evaluarse, y las vinculaciones entre las medidas de prevencion
y la reduccion real de la violencia contra las mujeres sigue sin entenderse bien. El
examen de la cuestién de la prevencion de la violencia contra las mujeres brindaréa la
ocasion de adoptar un criterio mas amplio y mas integrado para hacer frente a todas
las formas de violencia contra la mujer, que incluya la prevencion, el
enjuiciamiento, la proteccion y los servicios a las victimas. Contribuira a ampliar la
base de conocimientos acerca de las buenas précticas y de las practicas
prometedoras en materia de prevencion.

En las estrategias para hacer frente a la violencia contra la mujer cada vez se
insiste mas en la necesidad de prevencion, como la prevencion primaria, por
ejemplo, poner fin a la violencia antes de que ocurra; la prevencién secundaria, es
decir, responder inmediatamente una vez se ha producido un acto de violencia para
limitar su alcance y sus consecuencias; y la prevencion terciaria, o sea, la atencién y
el apoyo alargo plazo a quienes han sido objeto de violencia (Estudio del Secretario
General, pag. 121). En el parrafo 24 de la Plataforma de Accién de Beijing se pidio
a los gobiernos que tomaran una serie de medidas integradas para prevenir la
violencia contra la mujer. En el documento final del vigésimo tercer periodo
extraordinario de sesiones de la Asamblea General (resolucién S-23/3, parr. 13) se
reconocieron los logros realizados para prevenir la violencia contra la mujer, pero
también se destacaron los obstéculos significativos que aun persisten (ibid.,
parr. 14). La Asamblea General y la Comision de la Condicién Juridicay Social de
la Mujer han pedido peridédicamente que se adopten medidas preventivas, como
parte de un enfoque amplio y holistico para hacer frente a la violencia contra
la mujer.

La Comision de la Condicion Juridica y Socia de la Mujer examind la
cuestion de la violencia contra la mujer, como tema prioritario, en 1998. Volvi6 a
ocuparse de la cuestion en 2003, sin aprobar un documento final. La Comisién
también examind “La eliminacién de todas las formas de discriminacion y de
violencia contra las nifias’ como tema prioritario y la violencia contra la mujer
como cuestion nueva en su 51° periodo de sesiones, celebrado en 2007.

El examen de este tema constituiria el seguimiento de varias esferas de
especial preocupacion de la Plataforma de Accién de Beijing y, en particular, las de
laviolencia contra la mujer, los derechos humanos de las mujeres y las mujeresy los
conflictos armados. Asimismo, contribuiria al seguimiento en otras esferas, en
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particular la pobreza (abordar la pobreza de las mujeres y su falta de
empoderamiento como parte de las actividades de prevencion); la economia
(prevencion de la violencia contra las mujeres y del acoso en el lugar de trabajo);
educacién y capacitacion (prevencion de la violencia contra las mujeres y las nifias
en los entornos educacionales, haciendo frente a los estereotipos); la salud (la
funcién del sistema de atencion de salud en la prevencion de la violencia contra las
mujeres); el poder y la adopcién de decisiones (Ia violencia contra las mujeres como
obstaculo a la participacion de las mujeres en la vida publica y la adopcion de
decisiones); los medios de comunicacion (el papel de los medios en la
sensibilizacion de la opinion puablica; la representacion de las mujeres y los
estereotipos); y las nifias (incluido el seguimiento de las conclusiones convenidas
del 51° periodo de sesiones).

Al examinar la cuestion de la prevencion de la violencia contra las mujeres
deberian evaluarse los enfoques que aplican actualmente los Estados en la
prevencion de la violencia contra las mujeres, en particular mediante legislacion,
politicas, sensibilizacion y movilizacion social, educacién y capacitacion, asi como
el impacto de los mecanismos existentes a tales efectos. Deben destacarse las buenas
practicas y las précticas prometedoras. Debe prestarse atencion a las oportunidades
y alos distintos criterios de prevencion de la violencia en una variedad de sectores,
entre otros, la educacion, la salud y la seguridad.

El resultado del examen de este tema constituiria una importante contribucién
sustantiva a la camparia del Secretario General “Unidos para poner fin ala violencia
contra la mujer” (que terminarda en 2015), y en particular a resultado 4 “Mayor
sensibilizacion de la opinidn publicay movilizacion social para prevenir y poner fin
a la violencia contra las mujeres y las nifias’. El examen de la cuestion de la
prevencion de la violencia contra las mujeres también seria una contribucion a la
consecucion de los Objetivos de Desarrollo del Milenio (fecha limite 2015), ya que
actualmente se suele reconocer que esos actos de violencia obstaculizan el
desarrollo econdmico y social de las comunidades y los Estados, asi como la
consecucion de los objetivos de desarrollo convenidos internacional mente, incluidos
los Objetivos de Desarrollo del Milenio (véase la resolucién de la Asamblea General
61/143). Al examinar este tema, la Comision también efectuaria un seguimiento de
sus conclusiones convenidas sobre la eliminacién de todas las formas de
discriminacion y violencia contra la nifia.

Para que haya un sélido debate sustantivo sobre este tema prioritario, se
adlentaria a los Estados Miembros a que incluyeran en sus delegaciones a
representantes de |0s ministerios pertinentes, en particular en las nuevas esferas de
la educacion y la salud, asi como a expertos especializados en la prevencion de la
violencia contra las mujeres y las nifias, por ejemplo, mediante las actividades de
promocion y sensibilizacion, relaciones con los medios de comunicacion y
capacitacion.
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