Naciones Unidas

E/CN.6/2001/7

2Ry, Consgo Economicoy Social Distr. genera
\ ‘\/’ 23 de enero de 2001
\\gmz// Espariol

Original: inglés

Comision de la Condicién Juridicay Social
dela Mujer

45° periodo de sesiones

6 de marzo a 16 de marzo de 2001

Tema 3 c) del programa provisional

Consecucion de los objetivos estratégicos y adopcion
de medidas en las esfer as de especial preocupacion

Propuestasrelativas a un programa de trabajo multianual
dela Comisién dela Condicién Juridicay Social dela

Mujer
Informe del Secretario General

|. Antecedentes

1. En 1987, el Consgjo Econémico y Social, en su re-
solucién 1987/24, aprobd por primera vez un programa
de trabajo alargo plazo de la Comision de la Condicién
Juridicay Social de la Mujer para los afios 1988 a 1992.
En la misma resolucion, el Consejo reafirmo el papel
central de la Comisién en la promocién y supervision de
la aplicacién de las Estrategias de Nairobi orientadas
hacia el futuro para el adelanto de la mujer y reconocié
que la Comisién era el 6rgano intergubernamental com-
petente en cuestiones relativas a la condicion de la mu-
jer, especialmente en lo que se refiere a la elaboracion
de politicas. El Consejo hizo suyos los temas priorita-
rios para los proximos cinco periodos de sesiones de la
Comisién de la Condicién Juridica y Social de la Mujer
y sefialé que debian examinarse en periodos ordinarios
de sesiones de la Comision en relacion con un tema
del programa titulado “Temas prioritarios’, indepen-
dientemente de las conferencias mundiales y reunio-
nes preparatorias o de cualquier procedimiento de exa-
men y evaluacion que pudiera realizarse. EI Consgjo
decidié que los temas prioritarios se relacionaran con
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las disposiciones pertinentes de las Estrategias de Nai-
robi orientadas hacia el futuro para el adelanto de la
mujer y de otros documentos de politica.

2. Traslacelebracion de la Cuarta Conferencia Mun-
dial sobre la Mujer y a peticiéon de la Asamblea General
en su resolucién 50/203, de 22 de diciembre de 1995, la
Comision de la Condicion Juridicay Social de la Mujer
preparé un nuevo programa de trabajo multianual con un
planteamiento temético y claro, que incluiria el examen
de algunas de las esferas de especial preocupacion
enunciadas en la Plataforma de Accion de Beijing en
cada uno de sus periodos de sesiones. El 22 de julio
de 1996, el Consejo Econdémico y Social aprobé la re-
solucion 1996/6, en la que figura el programa de trabajo
multianual para los afios 1997 a 2000 El programa de
trabajo, entre otras cosas, proporcionaria un marco para
evaluar los progresos alcanzados en la aplicacién de la
Plataforma de Accién y se gjustaria al seguimiento co-
ordinado de las conferencias.

3. El 44° periodo de sesiones de la Comisién de la
Condicion Juridica y Social de la Mujer celebrado
en 2000, fue seguido del tercer periodo de sesiones de
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la Comision constituida en comité preparatorio del pe-
riodo extraordinario de sesiones de la Asamblea Gene-
ral titulado “La mujer en el afio 2000: igualdad entre
los géneros, desarrollo y paz para el siglo XXI”. Al ha-
ber aplicado ya el programa de trabajo multianual para
1997-2000, la Comisién aprob6 el programa provisio-
nal de su 45° periodo de sesiones, que se celebrara
en 2001, en el que figuraban, entre otros, los temas
prioritarios “La mujer, la nifia y el virus de inmunode-
ficiencia humana/sindrome de inmunodeficiencia ad-
quirida (VIH/SIDA)” y “El género y todas las formas
de discriminacion, en particular el racismo, la discri-
minacion racial, la xenofobia y la intolerancia resul-
tante”. Se prevé que los temas prioritarios respectivos
sirvan de insumo parala Conferencia Mundial contra el
Racismo, la Discriminacion Racial, la Xenofobia y las
Formas Conexas de Intoleranciay el periodo extraordi-
nario de sesiones sobre el examen del problema del
VIH/SIDA en 2001.

[1. 45° periodo de sesionesdela
Comision dela Condicion Juridica
y Social dela Mujer

4.  En su 44° periodo de sesiones, la Comision de la
Condicion Juridica y Social de la Mujer recomendé al
Consejo Econémico y Social que aprobara su programa
provisional para el 45° periodo de sesiones. El progra-
ma, que incluia el examen, en relacién con el tema 3 ¢),
de un programa de trabajo multianual y métodos de
trabajo, fue aprobado por el Consejo en su periodo de
sesiones sustantivo de 2000. Después del vigésimo ter-
cer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea
General, celebrado en junio de 2000, la Asamblea Ge-
neral, en su quincuagésimo quinto periodo de sesiones,
aprobo la resolucion 55/71, sobre el seguimiento de la
Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer y la aplica-
cién cabal de la Declaracion y la Plataforma de Accién
de Beijing y de los resultados del vigésimo tercer pe-
riodo extraordinario de sesiones. La Asamblea toméd
nota de que la Comisién de la Condicién Juridicay So-
cial de la Mujer preparard en su 45° periodo de sesio-
nes, en 2001, un nuevo programa de trabajo multianual
y, a ese respecto, pidi6é al Secretario General que pre-
sentara a la Comision un informe con recomendaciones
para la aplicacion eficaz de la Plataforma de Accién y
las recomendaciones contenidas en el documento final
del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones

de la Asamblea General (resoluciones S-23/2 y S-23/3
de la Asamblea General).

5. Al preparar el programa de trabajo multianual pro-
puesto para la Comisién de la Condicién Juridicay So-
cial de la Mujer (2002—2006), se hizo todo lo posible
por aplicar, cuando procedia, las disposiciones perti-
nentes de la resolucion 1998/46 del Consejo Econémico
y Social, en especia en lo que se refiere a la aprobacion
de programas de trabajo multianuales y al seguimiento
coordinado de las principales conferencias y reuniones
en la cumbre de las Naciones Unidas. Ademés, se reali-
z6 un examen de los programas multianuales de otras
comisiones organicas para asegurar que el nuevo pro-
grama de la Comision de la Condicion Juridicay Social
de la Mujer aprovechara al méximo las sinergias temati-
cas entre otras comisiones organicas.

6. El programa de trabajo se ocupara de cuestiones
prioritarias que examina la comunidad internacional
y revisten especial interés para la mujer y la igualdad
entre |os géneros, teniendo en cuenta, entre otras cosas,
el informe del Secretario General sobre la aplicacion de
los resultados de la Cuarta Conferencia Mundial sobre
la Mujer y del periodo extraordinario de sesiones de
la Asamblea General (A/55/341). En ese informe, el
Secretario General indicé que la Asamblea quiza tam-
bién deseara solicitar a la Comisiéon de la Condicion
Juridica 'y Social de la Mujer, en su 45° periodo de se-
siones, que se ha de celebrar en 2001, que preparase
un nuevo programa de trabajo multianual en el que se
tuviera en cuenta la necesidad de aplicar plenamente
la Plataforma de Accion y el documento final del vigé-
simo tercer periodo extraordinario de sesiones y los
integrase en su programa de trabajo, y que considerase
la necesidad de ampliar su funcion de estimulo de la
incorporacion de la perspectiva del género en las acti-
vidades de las Naciones Unidas (A/55/341, parr. 75 c)).
Al prepararse el programa de trabajo multianual pro-
puesto se tuvieron en cuenta también las nuevas difi-
cultades para la aplicacién plena y acelerada de la Pla-
taforma de Accion sefialadas en el documento final del
vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones
de la Asamblea General, asi como los informes del Se-
cretario General sobre la evaluacion de los progresos
realizados en el sistema de las Naciones Unidas, me-
diante los examenes de las conferencias, en la promo-
cion de la aplicacion y el seguimiento integrados y co-
ordinados de las decisiones adoptadas en las principa-
les conferencias y cumbres de las Naciones Unidas
en las esferas econdémica y social y esferas conexas
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(E/2000/57) y sobre la reestructuracion y revitalizacion
de las Naciones Unidas en las esferas econémica y so-
cial y esferas conexas (E/2000/67) y las conclusiones
convenidas 2000/2 del Consejo Econdmico y Social2.

7. A fin de facilitar mas el proceso, después del vi-
gésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la
Asamblea General, la Divisién para el Adelanto de la
Mujer organizd reuniones oficiosas de reflexion con
delegados en la Comisién de la Condicion Juridica y
Social de la Mujer y su Mesa, representantes de las or-
ganizaciones no gubernamentales y académicos. Tam-
bién se consulté con las entidades competentes del sis-
tema de las Naciones Unidas. Sobre la base del man-
dato esbozado anteriormente, en las reuniones de refle-
Xion se trataron esferas prioritarias que debera exami-
nar en el futuro la Comision para cumplir su objetivo
de asegurar la plena aplicacion de la Plataforma de Ac-
cion de Beijing y del documento final del vigésimo ter-
cer periodo extraordinario de sesiones. Ayudaron a per-
feccionar el programa de trabajo multianual propuesto
las opiniones de la Mesa de la Comision de la Condi-
cion Juridica 'y Social de la Mujer y las expresadas en
las consultas oficiosas cel ebradas con las del egaciones.

[11. Programa detrabajo multianual

8.  El programa de trabajo multianual propuesto para
2002-2006 se centrara en los problemas sefialados en
el documento final del vigésimo tercer periodo extraor-
dinario de sesiones que afectan actualmente ala aplica-
cién de las 12 esferas de especial preocupacion de la
Plataforma de Accion de Beijing. Durante los exame-
nes de mitad del periodo que se realicen en 2003 y
2005 se determinaran los enfoques y metodologias para
la aplicacion, incluida la incorporacion de la perspecti-
va del género, tal como se sugiere en el documento fi-
nal. También la Comisién, cuando se ocupe de las esfe-
ras teméticas, debera tratar las cuestiones de la incor-
poracién de la perspectiva del género y las estrategias
de aplicacion. ElI proceso de mundializacion en
sus aspectos social y econé6mico constituira el marco
general en el que se examinaran las esferas tematicas.
Teniendo en cuenta todo lo anterior, se sugieren los si-
guientes temas para 2002—2006. También se incluye
mas adelante el programa convenido para 2001.
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9. Los métodos de trabajo de la Comision se deben
enfocar de manera suficientemente flexible y dinamica
para que la Comision tenga la posibilidad de examinar
cuestiones distintas de las aprobadas en el programa de
trabajo multianual, seglin se considere conveniente.
También cabria la posibilidad de volver a examinar al-
gunas cuestiones tratadas en periodos de sesiones ante-
riores y modificar las decisiones ya tomadas. Ademas,
la Comisién tal vez desee ocuparse de cuestiones ur-
gentes no sefialadas en el programa de trabajo multia-
nual a medida que se planteen.

2001

Tema 1l

Lamujer, lanifiay el virusde
inmunodeficiencia humana/sindrome de
inmunodeficiencia adquirida (VIH/SIDA)

Tema 2

El géneroy toda las for mas de discriminacion,
en particular el racismo, la discriminacion
racial, la xenofobia y otras for mas conexas de
intolerancia

2002

Temal

Erradicacion de la pobreza: la mundializacion,
la mujer y el trabajo durante el ciclo vital
(vinculacién con la Segunda Asamblea M undial
sobre el Envejecimiento)

Aunque la mundializacion ha traido mayores
oportunidades econémicas y autonomia a algunas mu-
jeres, muchas otras han quedado marginadas debido a
las profundas desigualdades entre los paises y dentro
de ellos. En el 45° periodo de sesiones la Comisién
examinardla funcién de lamujer y el trabajo durante el
ciclo vital. Se ocupara de cuestiones tales como la mi-
gracién de la mano de obra (interna, regional e interna-
cional), los efectos de los mercados de trabajo flexi-
bles, los sistemas oficiales y no estructurados de segu-
ridad social y las condiciones de trabajo. A la luz de
los cambios en las pautas demograficas y las conse-
cuencias de esos cambios para las poblaciones que en-
vejecen, tratara la cuestion de las mujeres de méas edad
como trabajadoras y como proveedoras de servicios de
atencion social.
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Tema 2

El géneroy la ordenacién del medio ambientey
los desastres naturales (vinculacién con el
examen decenal de la Conferencia de las
Naciones Unidas sobre el Medio Ambientey el
Desarrollo)

En el documento final del vigésimo tercer periodo
extraordinario de sesiones se reconocié también que
el aumento de victimas y dafios causados por desastres
naturales habia creado mayor conciencia sobre las defi-
ciencias e inexactitudes de los enfoques y métodos de
intervencion existentes para hacer frente a esas situa-
ciones de emergencia, en las que recae sobre las muje-
res con mas frecuencia que sobre los hombres la res-
ponsabilidad de atender a las necesidades diarias de la
familia. Los efectos de estos y otros factores sobre el
medio ambiente ejercen presiéon sobre las estrategias
de supervivencia de los hogares pobres. Es preciso ela-
borar estrategias en las que se tenga en cuenta el géne-
ro para la gestion de las crisis y la prestacion de asis-
tencia al hacer frente alas situaciones de crisis. En mu-
chas partes del mundo, las mujeres son productoras de
subsistencia que dependen de los recursos naturales.
Deben reconocerse su conocimiento y prioridades
eintegrarse en la conservacion y ordenacion de esos
recursos para atender las necesidades de todos los inte-
resados y garantizar la sostenibilidad de los recursos
naturales.

Tema 3
Estrategias de aplicacion

En cada periodo de sesiones de la Comision de la
Condicion Juridica y Social de la Mujer se deberian
examinar las buenas practicas, los planes de accién na-
cionales y las estrategias que se han de utilizar para la
aplicacion efectiva de la Plataforma de Accion y el do-
cumento final del vigésimo tercer periodo extraordinario
de sesiones. Esas estrategias comprenden metas con pla-
zos cortos y largos prefijados u objetivos medibles, la
elaboracién y el uso de indicadores, datos desglosados
por sexo, una presupuestacion en que se tengan en
cuenta las diferencias entre el hombre y la mujer, méto-
dos de evaluacion que incluyan evaluaciones de
las repercusiones sobre la mujer, y cuotas para promover
el avance hacia un equilibrio entre los géneros en todas
las esferas y a todos los niveles. La Comision, al ocu-
parse de las estrategias de aplicacion, tal vez desee cen-
trar su atencion en las esferas tematicas concretas que se
estan examinando, asi como en la aplicacién general de

la Plataforma de Accion y el documento final del vigé-
simo tercer periodo extraordinario de sesiones.

2003

Tema 1l

Fomento de la capacidad institucional parala
aplicacion de la Platafor ma de Accién de
Beijing y el documento final del vigésimo tercer
periodo extraordinario de sesiones de la
Asamblea General, incluida la incor poracion
dela perspectiva del género

En el documento final, del vigésimo tercer periodo
extraordinario de sesiones los gobiernos reconocieron
gue para que los planes y programas para la plena apli-
cacion de la Plataforma de Accidn de Beijing sean efi-
caces y estén coordinados sera necesario un claro cono-
cimiento de la situacién de la mujer y la nifia, datos des-
glosados por sexo basados en investigaciones, metas con
plazos cortos y largos prefijados y objetivos medibles,
asi como mecanismos de seguimiento para evaluar los
progresos realizados. Reconocieron ademas que habra
gue esforzarse para asegurar el fomento de la capacidad
de todos los agentes que colaboran a fin de lograr esos
objetivos. Es preciso formular planes y estrategias de
accion nacionales y medios de vigilar su aplicacion, in-
cluso mediante la elaboracion de datos desglosados por
sexo, objetivos e indicadores. Por consiguiente, se de-
ben fortalecer los mecanismos nacionales a los que en
primer lugar corresponde coordinar la aplicacion de la
Plataforma de Accién de Beijing y el documento final y
promover la incorporacion de la perspectiva del género
en las politicas, programas y procesos presupuestarios.
A ese respecto es importante que se dote a los mecanis-
mos nacionales de recursos humanos y financieros sufi-
cientes para que puedan desempefiar eficazmente sus
funciones. Se ha de otorgar prioridad a los mecanismos
y métodos para asegurar que todos los 6rganos que par-
ticipan en la elaboracion de politicas y programas, in-
cluso en la asignacion de recursos, desarrollen la capa-
cidad necesaria para integrar la perspectiva del género
en su labor.
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Tema 2

Derechos humanos de la mujer y eliminacién de
todas las formas de violencia, incluida la trata
de mujeres (vinculacion con el décimo
aniversario dela Conferencia Mundial de
Derechos Humanos)

A pesar de que muchos paises han adoptado me-
didas de caracter legislativo con respecto a la elimina-
cion de la violencia contra la mujer, la practica sigue
estando muy extendida. La violencia en el hogar, la
violencia relacionada con los conflictos armados, la
violencia resultante de los prejuicios culturales y el fe-
némeno de la trata de mujeres, que ha alcanzado pro-
porciones alarmantes, son algunos de los principales
obstaculos para el disfrute por la mujer de sus derechos
humanos. En el documento final (véase la resolucion
S-23/3) se hizo hincapié en que la violencia contra la
mujer y la nifia deberia ser un delito punible por laley
(parr. 69 c)), en que se deberia considerar la posibilidad
de iniciar una campafia internacional de “ninguna tole-
rancia’ sobre la violencia contra la mujer (parr. 87 b)),
en que debia promulgarse lo antes posible, preferible-
mente antes del afio 2005 legislacion que no sea dis-
criminatoriay tenga en cuenta las cuestiones de género
(parr. 68 b)), en que debian establecerse leyes y forta-
lecerse los mecanismos apropiados para encarar
las cuestiones penales relativas a la violencia en el ho-
gar (69 d)), y en que debian adoptarse medidas, inclui-
das politicas y programas, para hacer frente al racismo
y ala violencia por motivos de raza contra mujeres y
nifias.

Tema 3
Estrategias de aplicacion

2004

Tema 1l

Estructuras de adopcion de decisionesy
liderazgo (vinculacion con el examen decenal de
la Conferencia I nternacional sobre la Poblacion
y €l Desarrollo)

Cinco afios después de celebrarse la Cuarta Con-
ferencia Mundial sobre la Mujer, las mujeres siguen sin
estar suficientemente representadas en instituciones
economicas, sociales y politicas al nivel de adopcion de
decisiones. Las estructuras de adopcion de decisiones
siguen favoreciendo al hombre debido a los papeles es-
tereotipicos asignados a la mujer y al hombre. Cada vez
se reconoce mas que la desigualdad entre los géneros
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tiene efectos negativos sobre la gobernanza. Para lograr
la igualdad entre los géneros, deben revaluarse los pa-
peles de la mujer y el hombre y eliminarse los estereo-
tipos. Teniendo esto en cuenta, se deben elaborar estra-
tegias para lograr un equilibrio entre los géneros en to-
dos los organos de adopcién de decisiones, incluidos
los que se ocupan de la formulacién y planificacion de
sistemas publicos de salud. Ademas, es preciso deter-
minar métodos practicos para cambiar los papeles este-
reotipicos que se asignan a la mujer y al hombre, inclu-
so a través de los medios de comunicacion. Como parte
del debate sobre las estructuras de adopcion de decisio-
nes, se deberian examinar las opciones de la mujer y su
gjercicio de los derechos de reproduccioén.

Tema 2
La mujer, lapazy la seguridad

El examen de la cuestion de la mujer y la nifia en
los conflictos armados se ha centrado en su papel de
victimas y no de agentes del cambio. Se reconoce que
las mujeres pueden hacer aportaciones importantes al
proceso de paz, incluso mejorar la eficiencia de las
operaciones de mantenimiento de la paz de las Nacio-
nes Unidas. Se deben estudiar mas las estrategias en-
caminadas a una participacion plena e igual de mujeres
y hombres en la prevencion, vigilancia y solucién de
conflictos asi como en la reconstruccion y transforma-
cion posteriores a los conflictos. Ademas, hay que
examinar las consecuencias en funcion del género de la
participacion de agentes no estatales en los conflictos
armados. La Comisién deberia vigilar sisteméticamente
€l desarrollo de capacidad para la integracion de la
perspectiva del género durante las operaciones de apo-
yo alapaz.

Tema 3
Estrategias de aplicacion

2005

Tema 1l

Examen dela aplicacion dela Platafor ma de
Accion de Beijing y €l documento final del
vigésimo tercer periodo extraordinario de
sesiones de la Asamblea General, incluidas las
buenas précticas en la aplicacion y la
experiencia adquirida

En las conclusiones convenidas 2000/2 del Con-
sejo Econémico y Social, el Consejo pidio a sus comi-
siones organicas que estudiaran las posibles opciones
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de examen tras los examenes quinquenales mas re-
cientes. Se esbozan algunas de las opciones en el in-
forme del Secretario General sobre la evaluacion de los
progresos realizados en la promocién de la aplicacion y
el seguimiento integrados y coordinados de las decisio-
nes adoptadas en las principales conferencias y cum-
bres de las Naciones Unidas en las esferas econémica y
social y esferas conexas (E/2000/57). La Comision po-
dria considerar la posibilidad de seguir examinando la
aplicacion de la Plataforma de Accién de Beijing y el
documento final centrandose especialmente en la in-
corporacion de la perspectiva del género durante su pe-
riodo de sesiones que se celebrara en 2005. A ese res-
pecto, la Comision podria sefialar los retos y obstaculos
que se plantean al proceso de aplicacion tras el Ultimo
periodo de examen.

Tema 2
Nuevas cuestionesy estrategias orientadas hacia
el futuro

Podrian sefialarse nuevas cuestiones durante el
examen y los Estados Miembros podrian deliberar (no
negociar) sobre estrategias futuras para hacer frente a
las cuestiones nuevas y ya existentes. Los resultados
podrian servir de insumo al examen decenal si asi se
acuerda.

2006

Temal

Per spectiva en funcion del género del papel de
lastecnologias de lainformacion y la
comunicacion

En el documento final del vigésimo tercer periodo
extraordinario de sesiones se reconoci6 el papel de las
nuevas tecnologias, incluidas las tecnologias de la in-
formacion y de la comunicacion. Las tecnologias de la
informacion y de la comunicacion son fundamentales
para la creacion de una economia y una sociedad basa-
das en el conocimiento y pueden desempefiar un papel
importante en la aceleracion del crecimiento, la erradi-
cacion de la pobreza y la promocion del desarrollo
sostenible en los paises en desarrollo y en los paises
con economias en transicion, sobre todo al facilitar su
integracion en condiciones favorables en la economia
mundial (véase E/2000/52). Las tecnologias de la in-
formacion y de la comunicacion son también funda-
mentales para la transformacion econémica experi-
mentada en |os paises desarrollados, como el comercio
electronico. Sin embargo, sigue habiendo una brecha

en el ambito digital, sobre todo parala mujer. En el do-
cumento final se sefiala que los cambios tecnoldgicos
pueden ofrecer nuevas oportunidades a todas las muje-
res en todos los ambitos. Pero, de momento, muchas
mujeres de todo el mundo no tienen acceso alas nuevas
tecnologias y no pueden utilizarlas. Es necesario im-
partir educacion y capacitacion a la mujer en ciencia 'y
tecnologia y darle acceso a las nuevas tecnologias y
estrategias de la comunicacién para reducir las diferen-
cias entre los géneros.

Tema 2
Estrategias de aplicacion

Tema 3

Examen del primer Decenio de las Naciones
Unidas parala Erradicacién de la Pobreza
desde |la per spectiva del género

El Decenio de las Naciones Unidas para la Erradi-
cacion de la Pobreza terminara en el afio 2006. Ello
ofrece una oportunidad a la Comisién de la Condicién
Juridicay Social de la Mujer de examinar los logros de
las iniciativas mundiales para erradicar |a pobreza desde
la perspectiva del género y determinar, segun el caso, la
medida en que las politicas y programas empleados pro-
dujeron igual es beneficios a la mujer. Deben establecer-
se vinculos con el proceso de examen que debera reali-
zar la Division de Politica Social y Desarrollo.

Notas

1 Véase Documentos Oficiales del Consejo Econdémico y
Social, 1996, Suplemento No. 1 (E/1996/6); véase
también Documentos Oficiales del Consejo Econémico y
Social, Suplemento No. 6 (E/1996/26).

2 Las conclusiones convenidas 2000/2 del Consejo
Econ6émico y Social se centran en la evaluacion de los
progresos realizados en el sistema de las Naciones
Unidas, mediante los exdmenes de |as conferencias, en la
promocion de la aplicacion y el seguimiento integrados y
coordinados de las decisiones adoptadas en las
principales conferencias y cumbres de las Naciones
Unidas en las esferas econémicay social y esferas
conexas.
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