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  Доклад Совета Научно-исследовательского института 
социального развития при Организации Объединенных 
Наций о работе Института в 2021 и 2022 годах 
 

 

 Резюме 

Настоящий доклад охватывает деятельность Научно-исследовательского ин-

ститута социального развития при Организации Объединенных Наций 

(ЮНРИСД) в течение двухгодичного периода 2021–2022 годов. В нем освеща-

ются успехи, достигнутые Институтом в деятельности по программам в течение 

этого периода, а также нынешнее состояние его дел и его финансовое положение.  

 ЮНРИСД является единственным учреждением Организации Объединен-

ных Наций, деятельность которого непосредственно посвящена прогрессивным, 

научно обоснованным и устойчивым подходам к социальному развитию. В 

2023 году Институт будет отмечать 60-ю годовщину выполнения им этой уни-

кальной роли. В сложном современном контексте глобального развития, характе-

ризующемся структурным и системным неравенством, взаимосвязанными кри-

зисами и пересекающимися формами несправедливости, рассматриваемый двух-

годичный период был отмечен началом построения будущего на основе накоп-

ленного опыта, стартовавшего со вступлением в силу новой институциональной 

стратегии Института на 2021–2025 годы, озаглавленной «Преодолевая неравен-

ство: на пути к новому экосоциальному договору». Данная стратегия позволила 

Институту пристальнее сфокусироваться на неравенстве и связанных с ним фор-

мах несправедливости как на главных препятствиях к осуществлению Повестки 

дня в области устойчивого развития на период до 2030 года. В целях расширения 

направлений аналитической работы, заданных предыдущей стратегией, в соот-

ветствии с новым институциональным подходом в рамках исследовательских 

программ ЮНРИСД первоочередное внимание будет уделяться инклюзии, инсти-

тутам, пересечениям и инновациям как краеугольным камням устойчивого и спо-

собствующего преобразованиям социального развития. В соответствии с докла-

дом Генерального секретаря, озаглавленным «Наша общая повестка дня», и По-

весткой дня на период до 2030 года общей сквозной целью программ Института 

является устранение коренных причин неравенства. Задача состоит в том, чтобы 

разработать новый экосоциальный договор в форме четко сформулированных 

или негласных договоренностей между гражданами и государствами, которые бы 

охватывали всех людей, гарантировали их участие и способствовали социаль-

ному развитию в пределах ресурсного потенциала планеты и ее экосистем.  

 В рамках вышеуказанных программ работа Института была направлена на 

решение общесистемных приоритетных задач в области развития, нашедших от-

ражение в основополагающем обещании Повестки дня на период до 2030 года  — 

обеспечить, чтобы «никто не был забыт». Проводимые Институтом научные ис-

следования вносят непосредственный вклад в работу Комиссии социального раз-

вития и Экономического и Социального Совета по теме «Всеохватное и устойчи-

вое восстановление после COVID-19 для создания стабильных источников 

средств к существованию и обеспечения благополучия и достоинства для всех: 

ликвидация нищеты и голода во всех их формах и проявлениях в интересах до-

стижения целей Повестки дня на период до 2030 года». Результаты исследований 

Института использовались также организациями системы Организации Объеди-

ненных Наций, государствами-членами (в том числе в ходе политического фо-

рума высокого уровня по устойчивому развитию), представителями граждан-

ского общества и научных кругов. Научные сотрудники Института регулярно 

проводили консультации и брифинги для этих заинтересованных сторон и 
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делились знаниями и опытом по вопросам развития, закладывая тем самым ос-

нову для обсуждений и разработки альтернативных вариантов политики.  

 Институт полностью финансируется за счет добровольных взносов и зави-

сит от поддержки государств-членов, без которой он не сможет выполнять свой 

основной мандат и функции по оказанию помощи системе Организации Объеди-

ненных Наций и государствам-членам. Институт выражает признательность 

своим финансовым партнерам, выделявшим средства в течение рассматривае-

мого двухгодичного периода, в особенности тем, кто предоставляет нецелевое 

институциональное финансирование, — Финляндии, Швейцарии и Швеции, — 

поскольку без этого любая деятельность Института была бы невозможна. 

 Срок действия соглашений об институциональном финансировании, подпи-

санных со Швейцарией и Швецией на период 2020–2022 годов, истек. Хотя уме-

лое распоряжение ресурсами и более высокая степень возмещения расходов поз-

волили Институту накопить резервы, необходимость найти новые источники ин-

ституционального финансирования на период начиная с 2023 года становится все 

более насущной. Институт изучает все возможности для обеспечения устойчиво-

сти, включая способы сокращения расходной базы без ущерба для выполнен ия 

основного мандата. 
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 I. Введение  
 

 

1. Настоящий доклад охватывает деятельность Научно-исследовательского 

института социального развития при Организации Объединенных Наций 

(ЮНРИСД) в течение двухгодичного периода 2021–2022 годов. Он представля-

ется Комиссии социального развития в соответствии с положениями, изложен-

ными в бюллетене Генерального секретаря от 1 августа 1963 года (ST/SGB/126), 

в котором предусматривается, что Совет Института должен, в частности, регу-

лярно представлять Комиссии доклады о ходе работы Института.  

2. Институт был создан в 1963 году в качестве независимой площадки в си-

стеме Организации Объединенных Наций для проведения стратегических науч-

ных исследований, касающихся социальных аспектов развития. На протяжении 

вот уже шести десятилетий Институт находится в авангарде усилий, направлен-

ных на обеспечение того, чтобы социальные вопросы продолжали занимать цен-

тральное место в деятельности Организации Объединенных Наций в области 

развития. ЮНРИСД является единственным учреждением системы Организа-

ции Объединенных Наций, занимающимся исключительно изучением социаль-

ных вопросов, которые нередко игнорируются при разработке политики и прак-

тической работе в области развития. 

3. Являясь организацией системы Организации Объединенных Наций с при-

знанным авторитетом в деле проведения научных исследований, Институт ис-

пользует свой глобальный организационный потенциал для мобилизации меж-

дународной сети ученых, разработчиков политики и специалистов-практиков, 

что позволяет сформировать обширную базу знаний и генерировать большое 

разнообразие идей в целях информационного обеспечения деятельности си-

стемы Организации Объединенных Наций по социальным вопросам.  

4. Рассматриваемый двухгодичный период был отмечен началом реализации 

новой институциональной стратегии Института на 2021–2025 годы, озаглавлен-

ной «Преодолевая неравенство: на пути к новому экосоциальному договору». 

Данная стратегия позволила Институту еще пристальнее сфокусироваться на 

понимании и преодолении неравенства и порождаемой им несправедливости, 

что является неотъемлемым условием достижения ориентированных на преоб-

разования целей, поставленных в Повестке дня в области устойчивого развития 

на период до 2030 года. Стратегия согласуется с приоритетными задачами и 

направлениями работы организаций системы Организации Объединенных 

Наций, которые нашли отражение в докладе Генерального секретаря, озаглав-

ленном «Наша общая повестка дня», а также с Повесткой дня на период до 

2030 года. Ежегодные планы работы составляются также с учетом приоритет-

ных задач и направлений работы Экономического и Социального Совета и Ко-

миссии социального развития. 

5. ЮНРИСД продолжал позиционировать себя в качестве одного из ключевых 

участников системы Организации Объединенных Наций и глобального сообще-

ства, занимающихся изучением социального измерения развития в процессе 

осуществления Повестки дня на период до 2030 года, и в качестве центра знаний 

и площадки для проведения важнейших многосторонних дискуссий по вопро-

сам социального развития и международного управления.  

6. Соглашения о финансировании на период 2020–2022 годов, подписанные 

со Швейцарией и Швецией, обеспечили Институту стабильность, необходимую 

для начала реализации новой институциональной стратегии.  Кроме того, в но-

вой стратегии был сделан акцент на конкретных формах неравенства, что поз-

волило привлечь дополнительных доноров, выделивших средства на работу Ин-

ститута, осуществление программ и реализацию проектов. Однако поскольку и 

https://undocs.org/en/ST/SGB/126
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Швейцария, и Швеция указали, что по завершении 2022 года предоставление 

поддержки возобновлено не будет, необходимость найти другие источники ин-

ституционального финансирования становится все более насущной. Кроме того, 

ЮНРИСД изучает способы сокращения расходной базы без ущерба для реали-

зации институциональной стратегии. Полное и успешное осуществление стра-

тегии имеет жизненно важное значение как подтверждение того, что Институт 

продолжает вносить уникальный вклад в работу системы Организации Объеди-

ненных Наций и глобальное развитие.  

7. Институт полностью финансируется за счет добровольных взносов, и его 

работой руководит независимый Совет. Это обеспечивает Институту автоно-

мию, необходимую для проведения качественных независимых исследований и 

взаимодействия с широким кругом заинтересованных сторон. Институт зависит 

от финансовой поддержки государств-членов, необходимой для обеспечения вы-

полнения его основного мандата и функций по оказанию помощи системе Орга-

низации Объединенных Наций и государствам-членам.  

 

 

 II. Стратегические рамки  
 

 

8. Настоящий доклад охватывает первые два года осуществления новой ин-

ституциональной стратегии Института на 2021–2025 годы, озаглавленной «Пре-

одолевая неравенство: на пути к новому экосоциальному договору», которая до-

ступна на всех шести официальных языках Организации Объединенных Наций. 

Программа работы по осуществлению стратегии призвана сфокусировать вни-

мание на ее центральной теме — понимании и уменьшении неравенства и лик-

видации связанных с ним форм несправедливости. 

9. Кроме того, в данной стратегии содержится призыв к разработке новых об-

щественных договоров, носящих более инклюзивный характер и учитывающих 

экологические аспекты. Стратегия была разработана на основе консультаций с 

текущими и потенциальными потребителями аналитической информации Ин-

ститута из числа организаций системы Организации Объединенных Наций, гос-

ударств-членов, представителей гражданского общества и научных кругов. Она 

увидела свет в непростых с точки зрения глобального развития условиях, когда 

сообщества по всему миру сталкиваются с каскадом взаимосвязанных проблем, 

ставящих под угрозу благополучие людей и планеты. 

10. В рамках стратегии Институт проводит исследования по темам, актуаль-

ным для наиболее обездоленных людей и стран, руководствуясь тем понима-

нием, что устойчивое развитие в глобальном масштабе тесно связано с дости-

жением большей справедливости и устойчивости внутри стран и между ними, 

независимо от уровня дохода. Главной задачей Института является распростра-

нение фактической информации и аналитических данных, а также популяриза-

ция идей и стратегий, выработанных Институтом совместно с его исследова-

тельскими сетями и соответствующими заинтересованными сторонами и спо-

собных задать направление дискуссиям, процессу разработки политики и прак-

тической деятельности по уменьшению неравенства в различных его проявле-

ниях. В этой связи ЮНРИСД стремится содействовать достижению более спра-

ведливых, инклюзивных и устойчивых результатов в области развития посред-

ством реализации Повестки дня на период до 2030 года, уделяя особое внимание 

странам с низким и средним уровнем дохода. 

11. В рамках новой институциональной стратегии преследуются следующие 

конкретные цели, ход достижения которых ежегодно отслеживается и по кото-

рым каждый год представляется отчетность, оформленная в виде логической 

матрицы управления, основанной на результатах:  
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 a) предоставлять доказательственную и аналитическую информацию, 

знания и идеи, помещающие социальные аспекты в центр устойчивого развития;  

 b) повышать квалификацию научных работников из стран глобального 

Юга в области проведения междисциплинарных исследований социальных ас-

пектов проблем устойчивого развития посредством совместной разработки ме-

тодов исследования и взаимного обучения; 

 c) информировать о нормах, стратегиях и практике устойчивого разви-

тия и содействовать их формированию;  

 d) организовывать и стимулировать обмен знаниями, междисциплинар-

ное взаимодействие и конструктивные дискуссии; 

 e) обеспечивать институциональную и финансовую стабильность, пред-

сказуемость и устойчивость за счет мобилизации ресурсов и эффективного 

управления. 

12. Стратегия и поставленные в ней цели увязаны с пятью исследовательскими 

программами, четыре из которых ориентированы на выработку политики: про-

грамма социальной политики, направленной на осуществление преобразований, 

программа обеспечения гендерной справедливости в контексте развития, про-

грамма альтернативной экономики в интересах преобразований и программа 

обеспечения экологической и климатической справедливости. Эти программы 

призваны способствовать разработке политики и практических мер, направлен-

ных на уменьшение неравенства и борьбу с различными аспектами несправед-

ливости, помогая при этом формировать будущие общественные договоры, но-

сящие более инклюзивный характер, учитывающие экологическую специфику и 

способствующие осуществлению всех прав человека. Главная цель пятой про-

граммы, осуществляемой под руководством отделения ЮНРИСД в Бонне, Гер-

мания, заключается в том, чтобы расширить использование продуктов исследо-

вательской деятельности Института лицами, определяющими политику, и спе-

циалистами-практиками и повысить влиятельность этих продуктов.  

13. ЮНРИСД сотрудничает с исследователями и институтами, входящими в 

его обширную и растущую сеть, привлекая их к проведению исследований и 

совместному накоплению знаний и тем самым расширяя сферу охвата и влияния 

Института в масштабах всего мира. В отчетный период Институт в партнерстве 

с Коалицией за «зеленую» экономику создал новую исследовательскую сеть — 

Глобальную исследовательско-практическую сеть в поддержку нового экосоци-

ального договора. Данная сеть объединяет исследователей, специалистов-прак-

тиков и лиц, ответственных за выработку политики, которые занимаются вопро-

сами социальной, климатической и экологической справедливости. Она пред-

ставляет собой площадку для диалога, дискуссий, совместных теоретических 

изысканий и практической работы по таким темам, как содержание нового эко-

социального договора, передовой опыт, который может быть использован для 

его разработки, и механизмы его применения.  

14. В данной стратегии Институт вновь продемонстрировал свою давнюю при-

верженность делу активного информирования уже имеющихся и новых аудито-

рий о результатах исследований с использованием новаторских методов, равно 

как и делу накопления знаний совместно с сетью исследователей и специали-

стов-практиков, сбалансированной в гендерном и географическом отношении.  
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 III. Программа исследований: преодоление неравенства 
 

 

15. Поскольку до конца десятилетия действий по достижению целей в области 

устойчивого развития остается всего семь лет, в своих исследованиях Институт 

сосредоточился на неравенстве как на одном из главных препятствий для разви-

тия. Неравенство делает экономику, общество и окружающую среду уязвимыми 

перед лицом кризисов, что ведет к обострению разногласий и увеличению раз-

рывов. 

16. В 2022 году ЮНРИСД выпустил новый ведущий доклад, озаглавленный 

Crises of Inequality: Shifting Power towards a New Eco-Social Contract («Кризисы 

неравенства: смещение акцента в сторону разработки нового экосоциального 

договора»). В этом докладе Институт, опираясь на результаты своей работы за 

последние пять лет, относит неравенство к числу главных причин возникнове-

ния и усугубления социальных, политических и экологических кризисов, с ко-

торыми мир сталкивается, вступая в десятилетие действий и свершений во имя 

устойчивого развития в состоянии раскола. В докладе предлагается новый эко-

социальный договор, зиждущийся на устойчивом развитии, реформировании 

экономической и социальной политики и укреплении многостороннего подхода 

и призванный объединить людей в борьбе за социальную и экологическую спра-

ведливость и устойчивое развитие. 

17. Помимо этого, в отчетный период велась обширная деятельность по про-

ведению исследований, организации мероприятий и подготовке информаци-

онно-аналитических материалов с целью оказания поддержки организациям си-

стемы Организации Объединенных Наций, государствам-членам и глобальному 

сообществу, занимающемуся вопросами развития, в осуществлении Повестки 

дня на период до 2030 года. 

 

 

 A. Социальная политика, направленная на осуществление 

преобразований 
 

 

18. Программа ЮНРИСД в области социальной политики, направленной на 

осуществление преобразований, посвящена тому, как социальная политика мо-

жет способствовать устранению многочисленных и накладывающихся друг на 

друга факторов, обусловливающих неравенство, в частности неравенство на 

почве социально-классовой принадлежности, возраста, инвалидности, местопо-

ложения, расы, этнической принадлежности, сексуальной ориентации, гендер-

ной идентичности, половых признаков, религии, миграционного статуса или 

статуса беженца. Цель программы состоит в изучении вопроса о том, как власть, 

институты и нормы определяют разработку, реализацию и результаты осуществ-

ления политики в различных контекстах и каковы возможные пути выработки 

нового экосоциального договора, обеспечивающего всеобщие социальные права 

и экологическую справедливость в пределах национального и глобального при-

родно-ресурсного потенциала. 

19. В течение рассматриваемого двухгодичного периода значительные про-

граммные ресурсы были выделены на институциональную деятельность сквоз-

ного характера, в частности на составление ведущего доклада ЮНРИСД за 

2022 год, подготовку к Глобальному народному саммиту на тему «Совместное 

построение нового экосоциального мира: не оставляя никого в стороне», кото-

рый проходил с 29 июня по 2 июля 2022 года, и празднование Всемирного дня 

социальной работы в Отделении Организации Объединенных Наций в Женеве. 

Значительные программные ресурсы были также выделены Глобальной иссле-

довательско-практической сети в поддержку нового экосоциального договора.  
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 1. Преодоление неравенства в разобщенном мире 
 

20. Неравенство является одной из наиболее серьезных проблем современно-

сти, препятствующих сокращению масштабов бедности и обеспечению устой-

чивого развития. Концентрация экономической и политической власти в руках 

элиты усугубляет существующие диспропорции, обостряя проблему неравен-

ства, которое, в свою очередь, подрывает социальную, экологическую и эконо-

мическую устойчивость и подпитывает бедность, проблемы в области безопас-

ности, преступность и ксенофобию. 

21. Одним из важнейших результатов стратегической деятельности за рассмат-

риваемый период стала публикация нового издания под названием Between the 

Fault Lines and Front Lines: Shifting Power in an Unequal World  («Между “лини-

ями разлома” и “линиями фронта”: изменение баланса сил в неравном мире»). 

В данной публикации, основанной на передовых исследованиях, изучается во-

прос о том, как неравенство способствовало изменению структур и на нацио-

нальном, и на транснациональном уровнях, и анализируются последствия, к ко-

торым это привело.  

22. Среди других результатов деятельности можно отметить публикацию в 

специальном выпуске журнала Critical Social Policy («Важнейшие вопросы со-

циальной политики») четырех статей, в которых широко рассматриваются поли-

тико-экономические аспекты социальной защиты и минимального размера зара-

ботной платы в странах глобального Юга; непериодические публикации об от-

ношении деловых элит к налогообложению (на примере Чили) и о политическом 

влиянии современных элит в западных демократических государствах; а также 

подготовку материалов для серии аналитических статей ЮНРИСД под назва-

нием “The time is now! Why we need a new eco-social contract for a just and green 

world” («Время действовать: обоснование необходимости нового экосоциаль-

ного договора для построения справедливого и “зеленого” мира»), издаваемой 

по инициативе Глобальной исследовательско-практической сети в поддержку 

нового экосоциального договора. 

23. Результаты исследований и рекомендации по вопросам политики широко 

распространялись и освещались на различных совещаниях групп экспертов, се-

минарах и международных конференциях, в том числе в рамках Глобального 

народного саммита на тему «Совместное построение нового экосоциального 

мира: не оставляя никого в стороне», в ходе мероприятий по случаю празднова-

ния Всемирного дня социальной работы, в Совете по правам человека и в рамках 

политического форума высокого уровня по социальному развитию.  

 

 2. Университеты и социальное неравенство в странах глобального Юга 
 

24. Деятельность Института в рамках этого проекта направлена на то, чтобы 

способствовать лучшему пониманию роли университетов в уменьшении соци-

ального неравенства и содействии устойчивому развитию в странах глобального 

Юга, а также готовить научно обоснованные рекомендации по внедрению инно-

вационного подхода к разработке и осуществлению политики в области высшего 

образования в целях формирования обладающих преобразовательным потенци-

алом учреждений и достижения результатов, которые способствовали бы устой-

чивому развитию и реализации цели 4 Повестки дня в области устойчивого раз-

вития. 

25. Мероприятия и результаты деятельности в рамках данного проекта, осу-

ществление которого началось в 2019 году, включали в себя публикацию научно-

исследовательской работы и концептуальной записки, касающихся университе-

тов и социального неравенства в странах глобального Юга, а также рабочего 
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документа, посвященного пространственному, гендерному и классовому нера-

венству в системе высшего образования Ганы. В 2021 году все пять рабочих до-

кументов, подготовленных в рамках проекта, были представлены на вебинаре в 

рамках серии семинаров под названием “Insights into inequalities” («Осмысление 

проблемы неравенства»), организованных совместно с женевским отделением 

Фонда Фридриха Эберта. 

26. Главный вывод, сделанный в рамках проекта, заключается в том, что, хотя 

возможностей для получения высшего образования выпускниками школ и 

взрослыми за последние десятилетия стало больше, страны глобального Юга 

все еще отстают в этом отношении от стран глобального Севера. В силу бюд-

жетно-финансовых трудностей и наблюдающейся во всем мире тенденции к 

коммерциализации государственных услуг расширение таких возможностей в 

странах глобального Севера во многом обеспечивалось за счет частных и плат-

ных высших учебных заведений. Такое положение дел пагубно сказывается на 

равноправном доступе к образованию там, где наблюдается высокий уровень 

неравенства, а также имеет косвенные последствия, ведущие к снижению соци-

альной мобильности и возможности стран в полном объеме использовать потен-

циал всех членов общества. 

 

 3. Фонд исследования глобальных проблем и Центр по вопросам миграции в 

интересах развития и равенства: неравенство в контексте миграции Юг — 

Юг 
 

27. Главная цель, которую преследует в своей деятельности Центр по вопро-

сам миграции в интересах развития и равенства, заключается в формировании 

междисциплинарного, научно обоснованного понимания сложных и многогран-

ных взаимосвязей между неравенством, развитием и миграцией между странами 

глобального Юга (миграция Юг — Юг). 

28. ЮНРИСД выступает в качестве партнерской организации в рамках рассчи-

танного на пять лет проекта по созданию Центра по вопросам миграции в инте-

ресах развития и равенства, финансируемого Фондом исследования глобальных 

проблем Совета по исследованиям и инновациям Соединенного Королевства. 

Центр представляет собой сеть партнеров по исследованиям и оказанию по-

мощи из 12 стран — получателей официальной помощи в целях развития, обра-

зующих шесть «коридоров миграции Юг — Юг», между которыми происходит 

значительное перемещение людей, навыков, ресурсов и знаний: Буркина-Фасо –

Кот-д’Ивуар; Китай–Гана; Египет–Иордания; Эфиопия–Южная Африка; Гаити–

Бразилия; и Непал–Малайзия. 

29. Из-за сокращения объема финансирования в течение рассматриваемого 

двухгодичного периода Центру пришлось уменьшить масштабы своей деятель-

ности и пересмотреть приоритеты при распределении имеющихся ресурсов. Тем 

не менее Институт участвовал в общих собраниях Центра, предоставлял реко-

мендации, делал рецензии на публикации, помогал организовывать семинары и 

принял участие в одном научном симпозиуме. 

 

 4. Другие результаты и оказанное воздействие 
 

30. Другие результаты и оказанное воздействие включают следующее:  

 a) Стоимостная цепочка: последствия финансизации в рамках це-

почки создания добавленной стоимости меди. В рамках данного проекта, 

стартовавшего в 2017 году, проводится анализ социальной динамики в различ-

ных узловых пунктах цепочки создания добавленной стоимости меди — от руд-

ников и окрестных поселений в Замбии до городов и гаваней вдоль африканских 
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транспортных коридоров и от швейцарских торговых компаний и банков до цен-

тров производства и переработки в Китае. ЮНРИСД входил в состав междуна-

родного консорциума, который проводил исследования и информационно-разъ-

яснительную работу в рамках данного проекта при финансировании со стороны 

организации “Swiss Network for International Studies” («Швейцарская сеть меж-

дународных исследований»). В отчетный период Институт опубликовал научно-

исследовательскую работу, содержащую обзор дискуссий о финансизации в рам-

ках цепочки создания добавленной стоимости меди и последствиях этого явле-

ния для глобальных цепочек создания стоимости и транснациональной торговли 

сырьевыми товарами применительно к добывающим отраслям. 

 b) Политика мобилизации внутренних ресурсов. В 2021 году на ос-

нове опубликованного в 2020 году издания была подготовлена новая концепту-

ально-аналитическая записка. В ней дается краткий обзор проведенных Инсти-

тутом исследований, показывающий, что, хотя укрепление международной со-

лидарности совершенно необходимо для облегчения финансового бремени реа-

гирования на кризисы и инвестирования в социо-экологические преобразова-

ния, которые требуются для полной реализации целей в области устойчивого 

развития, обязательными условиями для выработки нового инклюзивного и 

устойчивого общественного договора будут расширение бюджетного простран-

ства в странах глобального Юга и укрепление их собственного потенциала.  

 c) Вспоминая наследие Тхандики Мкандавире. Конференция по со-

циальной политике стран Африки, совместно организуемая Кафедрой социопо-

литических исследований, учрежденной в рамках Инициативы по созданию 

научно-исследовательских кафедр в Южной Африке, Советом по развитию со-

циологических исследований в Африке и ЮНРИСД, каждые два года собирает 

ученых для анализа тенденций в сфере африканской социальной политики. По-

следняя конференция, прошедшая 22–24 ноября и посвященная теме «Развитие, 

демократия и социальная политика: вспоминая Тхандику Мкандавире», была 

призвана почтить память и интеллектуальное наследие бывшего директора Ин-

ститута Тхандики Мкандавире. В 2021 году был издан сборник материалов кон-

ференции 2019 года, в который вошли и работы, подготовленные сотрудниками 

Института. В ходе рассматриваемого двухгодичного периода ЮНРИСД вместе 

с Кафедрой социополитических исследований и Советом выступил организато-

ром и участником ежегодных чтений памяти Тхандики Мкандавире.  

 

 

 B. Гендерная справедливость и развитие  
 

 

31. Цель программы Института по обеспечению гендерной справедливости в 

контексте развития состоит в том, чтобы способствовать более глубокому пони-

манию структурных причин гендерного неравенства и предлагать варианты по-

литических и стратегических решений государствам — членам Организации 

Объединенных Наций и сообществу, занимающемуся вопросами развития, в це-

лом. Изменение названия программы свидетельствует о повышенном внимании, 

уделяемом в ее рамках концепции гендерной справедливости, в том числе во-

просу об исправлении несправедливостей, имевших место в прошлом, в контек-

сте текущих дискуссий о расширении прав и возможностей. Проводимая в рам-

ках программы работа строится на признании того, что в своей жизни люди 

сталкиваются с множественными и перекрестными формами неравенства, обу-

словленными такими факторами, как социально-классовая принадлежность, 

раса, сексуальная ориентация, гендерная идентичность и возраст.  
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32. Среди достижений и мероприятий рассматриваемого двухгодичного пери-

ода следует отметить установление партнерских отношений в сфере проведения 

исследований с такими структурами Организации Объединенных Наций, как 

Экономическая комиссия для Латинской Америки и Карибского бассейна, Эко-

номическая и социальная комиссия для Азии и Тихого океана, Программа раз-

вития Организации Объединенных Наций и Структура Организации Объединен-

ных Наций по вопросам гендерного равенства и расширения прав и возможно-

стей женщин (Структура «ООН-женщины»), а также с Азиатским банком разви-

тия. Знаковым событием стало начало сотрудничества с канадским Междуна-

родным исследовательским центром по проблемам развития в целях оказания 

поддержки Глобальному альянсу по уходу. Кроме того, в ходе реализации про-

граммы велось сотрудничество с мексиканским Национальным институтом по 

делам женщин в рамках проекта по вынесению стратегических рекомендаций 

для мексиканской национальной системы услуг ухода с использованием показа-

теля бедности по уровню дохода — дефицита времени Института Леви. 

ЮНРИСД также участвовал в работе многочисленных дискуссионных форумов, 

включая дискуссионный форум высокого уровня по экономическому кризису и 

дилеммам развития в Латинской Америке и Карибском бассейне на Конферен-

ции по социальным наукам стран Латинской Америки и Карибского бассейна 

2022 года и пять дискуссионных форумов на Международном конгрессе Ассо-

циации латиноамериканских исследований 2021 года.  

33. Кроме того, ЮНРИСД продолжает всесторонне учитывать гендерные ас-

пекты во всей своей исследовательской, коммуникационной и информационно-

просветительской деятельности. В отчетный период Институт присоединился к 

Общесистемному плану действий Организации Объединенных Наций по вопро-

сам гендерного равенства и расширения прав и возможностей женщин — рамоч-

ной программе подотчетности за результаты внедрения гендерно чувствитель-

ного подхода в системе Организации Объединенных Наций — и вошел в число 

10 структур Организации Объединенных Наций с наилучшими показателями по 

итогам отчетности за 2022 год. Действующий директор Института Пол Ладд 

продолжил работу в качестве члена сети «Международные активисты гендер-

ного равенства» — объединения старших руководителей, занимающихся вопро-

сами обеспечения гендерного равенства в руководящем звене подначальных им 

учреждений и в их программной деятельности на основе конкретных и поддаю-

щихся оценке обязательств. Представители ЮНРИСД продолжали участвовать 

в ежеквартальных совещаниях сети «Международные активисты гендерного ра-

венства» и в периодических консультациях сети Организации Объединенных 

Наций по вопросам ЛГБТИ/сексуальной ориентации, гендерной идентичности , 

гендерного самовыражения и половых признаков. В 2021 году ЮНРИСД присо-

единился также к новой целевой группе Организации Объединенных Наций, со-

зданной для разработки стратегии и руководящих указаний по предотвращению 

дискриминации и насилия в отношении людей из числа ЛГБТКИ+ при осу-

ществлении Организацией Объединенных Наций ее программ.  

 

 1. Социальный уход в Мексике 
 

34. Основной груз ответственности за выполнение неоплачиваемой работы по 

уходу в домохозяйствах зачастую ложится на плечи женщин, что является серь-

езным препятствием для их участия в трудовой деятельности. С учетом этого 

для содействия экономическому росту и сокращению масштабов бедности реко-

мендуется обеспечить предоставление услуг по уходу социальными службами. 

Однако объем исследований, посвященных непосредственно взаимосвязи 

между предоставлением услуг по уходу системой социального обеспечения, 

расширением возможностей трудоустройства женщин и экономическим ростом, 
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относительно невелик. Еще меньше внимания уделяется потенциальному влия-

нию участия женщин в трудовой деятельности на использование ими времени и 

на испытываемый ими дефицит времени.  

35. Основываясь на показателе бедности по уровню дохода — дефицита вре-

мени Института Леви, рассчитанном для Мексики в 2019 году, ЮНРИСД в от-

четный период приступил к проведению исследования, посвященного изучению 

потенциального эффекта трех мер социальной политики (предоставление всеоб-

щего бесплатного доступа к качественным услугам ухода за детьми, перевод де-

тей школьного возраста на продленный учебный день и внедрение общедоступ-

ной системы ухода за престарелыми) с целью облегчить принятие мексиканским 

Национальным институтом по делам женщин решений относительно нацио-

нальной системы социального ухода. Показатель бедности по уровню дохода  — 

дефицита времени Института Леви представляет собой метод измерения, позво-

ляющий с высокой степенью точности оценить уровень и глубину бедности, 

принимая во внимание не только размер дохода, но и временной фактор. Специ-

ально для данного метода был разработан инструмент моделирования, который 

может быть использован для оценки эффективности той или иной меры поли-

тики с точки зрения одновременного уменьшения дефицита времени и бедности 

по уровню дохода. Эти сведения особенно важны для выработки последователь-

ной и комплексной политики, способствующей обеспечению гендерной, соци-

альной и экономической справедливости. 

 

 2. «VoiceIt: усиление роли представителей сообщества ЛГБТКИ+ 

в политической жизни»  
 

36. ЮНРИСД является участником комплексного научно-исследовательского 

и практически ориентированного проекта, получившего название «VoiceIt: уси-

ление роли представителей сообщества ЛГБТКИ+ в политической жизни» 1; дан-

ный проект направлен на обеспечение более широкого учета мнений, прав и 

проблем людей, принадлежащих к сообществу ЛГБТКИ+, в процессах принятия 

политических решений в Греции, Италии и на Кипре. В рамках этого проекта 

Институт выполняет консультативную функцию, делясь своим многолетним 

опытом в таких областях, как гендерная проблематика, неравенство, принятие 

политических решений и участие в политической жизни, а также социальная и 

политическая инклюзия. 

37. В течение рассматриваемого двухгодичного периода в трех указанных 

странах были проведены опросы с целью сбора данных о восприятии прав лю-

дей из числа ЛГБТКИ+, потенциальных препятствиях, с которыми сталкиваются 

представители этого сообщества, принадлежащие к этническим и культурным 

меньшинствам, и о необходимости реформирования политики. В каждой из этих 

трех стран в опросах приняли участие представители ЛГБТКИ+ сообщества, 

государственные и правительственные чиновники, представители политических 

институтов и широкой общественности. Результаты опросов были обобщены в 

трех национальных докладах и одном комплексном докладе по вопросам поли-

тики, для которых ЮНРИСД провел справочные исследования и подготовил ма-

териалы. Эти доклады были затем переведены на национальные языки трех со-

ответствующих стран, и было обеспечено их широкое распространение.  

38. В отчетный период ЮНРИСД также принял участие в ряде мероприятий, 

таких как вебинар по вопросу о реализации прав ЛГБТКИ+ в повседневной 

жизни; две серии семинаров с участием представителей ЛГБТКИ+ сообщества, 

гражданского общества, государственных чиновников и представителей 

__________________ 

1 URL: www.voiceitproject.eu.  

http://www.voiceitproject.eu/
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политических институтов; конференция, на которой были представлены резуль-

таты проекта и подготовленные в его рамках материалы; а также семинар по 

взаимному обучению и обмену опытом, участники которого обсудили нацио-

нальные планы действий для трех стран. 

 

 3. Налаживание связей и партнерских отношений 
 

39. В рамках программы придается большое значение установлению выгодных 

для всех сторон партнерских отношений с исследователями, занимающимися 

вопросами гендерной справедливости, и созданию сетей, объединяющих таких 

исследователей. Ряд инициатив по текущим направлениям работы осуществля-

ется в сотрудничестве с партнерами. В 2022 году были подписаны новые согла-

шения о партнерстве с тремя ведущими высшими учебными заведениями Мек-

сики: Автономным университетом Столичного региона, Мексиканским универ-

ситетским колледжем и Мексиканским национальным автономным университе-

том. Заключение соглашений расширяет возможности Института по проведе-

нию в регионе прикладных локализованных исследований и политического ана-

лиза в сотрудничестве с партнерами в целях преодоления неравенства, содей-

ствия гендерной справедливости и развитию и совместного накопления знаний 

об альтернативных справедливых экономических моделях. 

40. В отчетный период ЮНРИСД наладил взаимодействие с Фондом «Каро-

лина», занимающимся развитием культурных связей и сотрудничества в сфере 

образования и науки между Испанией и странами Иберо-американского сооб-

щества. В рамках этого сотрудничества Институт опубликовал исследование в 

серии Análisis Carolina («Аналитический журнал Фонда “Каролина”»), где пуб-

ликуются материалы на актуальные темы, содержащие разбор важнейших во-

просов и рекомендации в отношении политики. В еще одном опубликованном 

документе с феминистской точки зрения анализируется вопрос о том, может ли 

кризис на рынке труда и в сфере ухода, вызванный пандемией COVID-19, по-

служить стимулом для совершенствования политики гендерного равенства. Ра-

бота в рамках программы осуществляется при поддержке Испанского агентства 

по международному сотрудничеству в интересах развития.  

 

 

 C. Альтернативная экономика в интересах 
преобразований 
 

 

41. В рамках программы развития альтернативной экономики в интересах пре-

образований изучаются жизнеспособные и экологически рациональные, содей-

ствующие равноправию альтернативные политические подходы и экономиче-

ские модели. Данная программа также помогает выявить новаторские способы 

измерения устойчивости таких моделей с экологической, социальной и управ-

ленческой точек зрения, а также с точки зрения Повестки дня на период до 

2030 года.  

42. В течение рассматриваемого периода одной из ключевых областей, кото-

рым уделялось внимание в рамках программы, оставалась социальная и соли-

дарная экономика, включая кооперативы, некоммерческие организации, ассоци-

ации, занимающиеся экономической деятельностью, общества взаимного стра-

хования, фонды и предприятия, для которых на первом месте стоят социальные 

и экологические цели, а не прибыль. Социальная и солидарная экономика при-

обретает все большее значение в контексте глобальных и многоаспектных кри-

зисов, а деятельность в сфере социальной и солидарной экономики все чаще 

рассматривается в качестве дополнения или альтернативы экономической дея-

тельности, ориентированной на рост и получение прибыли. В рамках своих 
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научно-исследовательских проектов, осуществляемых на данном направлении, 

ЮНРИСД исследует институциональные и политические условия, необходимые 

для развития социальной и солидарной экономики на глобальном, региональ-

ном, национальном и местном уровнях. Институт также изучает вопрос о том, 

каким образом социальная и солидарная экономика способствует достижению 

целей в области устойчивого развития. 

 

 1. Центр знаний по вопросам социальной и солидарной экономики 

в интересах достижения целей в области устойчивого развития 
 

43. ЮНРИСД является партнером-исполнителем Межучрежденческой целе-

вой группы Организации Объединенных Наций по социальной и солидарной 

экономике в рамках ее проекта по созданию центра знаний. Целевая группа была 

сформирована в 2013 году с целью повысить осведомленность о социальной и 

солидарной экономике и способствовать более широкому ее признанию внутри 

системы Организации Объединенных Наций и за ее пределами. В ее задачи 

также входит содействие многосторонним инициативам, направленным на реа-

лизацию преобразующего потенциала социальной и солидарной экономики для 

создания экономической системы, служащей интересам людей и планеты и спо-

собствующей построению более справедливого мира. 

44. Одним из знаковых событий рассматриваемого двухгодичного периода 

стала публикация материалов проекта с обзором текущей статистики по соци-

альной и солидарной экономике и рекомендациями по ее улучшению. На эту 

тему было издано три рабочих документа, в том числе итоговый документ, в ко-

тором были обозначены направления дальнейших исследований. Кроме того, 

было начато осуществление нового проекта по составлению энциклопедии со-

циальной и солидарной экономики, призванного предоставить лицам, определя-

ющим политику, и исследователям легкодоступный справочный инструмент по 

различным связанным с социальной и солидарной экономикой темам. Проекты 

статей энциклопедии были представлены в 2022 году в цифровом формате в  

преддверии выхода в 2023 году ее печатной версии.  

45. Институт продолжит активно участвовать в работе Целевой группы на этом 

и других направлениях, включенных в ее новый план работы на 2022–2024 годы. 

 

 2. Продвижение социальной и солидарной экономики посредством 

государственной политики: руководящие принципы для местных органов 

власти 
 

46. Местные органы власти проявляют все больший интерес к социальной и 

солидарной экономике, поскольку она играет важную роль в предоставлении со-

циальных услуг, расширении доступа к финансированию, управлении сов-

местно используемыми ресурсами, охране окружающей среды и восстановле-

нии экономических систем на основе местных цепочек производства и обмена. 

Проект направлен на расширение и углубление понимания политических и ин-

ституциональных рамок, способствующих развитию устойчивых экосистем со-

циальной и солидарной экономики на субнациональном уровне.  

47. За отчетный период результаты проекта были обнародованы на двух меж-

дународных мероприятиях, одно из которых было ориентировано главным об-

разом на специалистов-практиков, а другое — на научные круги. Кроме того, 

вышли в свет переводы на французский и испанский язык изданных ранее в рам-

ках проекта рабочих документов. В этих рабочих документах подробно описы-

вались тематические исследования в области государственной политики и соци-

альной и солидарной экономики на примере семи городов: Барселона, Испания; 

Дакар; Дурбан, Южная Африка; Ливерпуль, Соединенное Королевство 
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Великобритании и Северной Ирландии; Мехико; Монреаль, Канада; а также 

Сеул. Руководства для разработчиков политики, основанные на этих тематиче-

ских исследованиях, были изданы на английском, вьетнамском, испанском, та-

гальском и французском языках.  

 

 3. Показатели эффективности деятельности в области устойчивого развития  
 

48. В последние годы были достигнуты улучшения в плане оценки деятельно-

сти с точки зрения устойчивого развития и представления соответствующей от-

четности, однако остается открытым вопрос о том, насколько современные мо-

дели оценки и отчетности соответствуют поставленным целям.  Задача этого че-

тырехлетнего проекта — внести вклад в измерение и оценку показателей дея-

тельности широкого круга экономических субъектов (как в коммерческом сек-

торе, так и в секторе социальной и солидарной экономики) в увязке с концеп-

цией и целями Повестки дня на период до 2030 года.  

49. В течение отчетного периода ЮНРИСД опубликовал обобщающий доклад 

с изложением результатов эксперимента по использованию набора показателей 

эффективности деятельности в области устойчивого развития. Эти показатели 

были разработаны для измерения соответствия деятельности экономических 

субъектов — как коммерческих предприятий, так и организаций и предприятий 

социальной и солидарной экономики — целям и задачам устойчивого развития. 

Кроме того, ЮНРИСД опубликовал руководство пользователя по показателям 

эффективности деятельности в области устойчивого развития и инициировал 

создание информационной платформы для оказания помощи экономическим 

субъектам в проведении достоверной оценки эффективности их деятельности с 

точки зрения устойчивого развития. 

 

 4. Комплексные подходы к достижению целей в области устойчивого развития 
 

50. В рамках этого направления основное внимание уделяется взаимосвязи 

между развитием, окружающей средой и миром. При этом задача заключается в 

том, чтобы, анализируя как теорию, так и практику, лучше понять комплексные 

подходы, в рамках которых делается попытка использовать в практических це-

лях связи между социально-экономическим развитием, окружающей средой и 

миром. В отчетный период ЮНРИСД приступил к реализации нового исследо-

вательского проекта, финансируемого Корейским агентством по международ-

ному сотрудничеству, в рамках которого будет изучаться подход, основанный на 

взаимосвязи между развитием, окружающей средой и миром, применительно к 

границам и приграничным районам. 

51. Данный проект призван способствовать обмену знаниями и опытом и их 

совместному накоплению, участвовать в формировании повестки дня для ком-

плексного, направленного на осуществление преобразований подхода к управ-

лению границами и развитию приграничных районов, углублять и обогащать 

дискуссии на эту тему и ее понимание, а также помогать лицам, принимающим 

политические решения, и специалистам-практикам продумывать и разрабаты-

вать программы и проекты сотрудничества в целях развития, учитывающие спе-

цифические особенности границ и приграничных районов.  

52. В числе значимых событий, произошедших за рассматриваемый двухго-

дичный период, можно отметить проведение анализа проектов, реализуемых 

учреждениями Организации Объединенных Наций, который показал, что ком-

плексные подходы, направленные на достижение сразу нескольких целей в об-

ласти устойчивого развития, использовались в рамках всего лишь 2 процентов 

рассмотренных проектов.  ЮНРИСД заказал проведение дополнительных тема-

тических исследований, чтобы глубже изучить этот вопрос.  
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 D. Экологическая и климатическая справедливость 
 

 

53. В рамках программы обеспечения экологической и климатической спра-

ведливости рассматривается широкий круг факторов, которые влияют на взаи-

модействие людей с природой и становятся причинами чрезмерной нагрузки на 

окружающую среду и нарушения экологического равновесия, в том числе роль 

социальных норм, институтов и субъектов, неравенство возможностей и техно-

логии. Программа посвящена изучению социальных последствий экономиче-

ских изменений и изменений окружающей среды, а также изучению того, как 

люди и сообщества организуются и мобилизуют коллективные усилия, чтобы 

повысить свое благосостояние, управляя имеющимися в их распоряжении при-

родными ресурсами или охраняя их. 

54. В течение рассматриваемого двухгодичного периода в рамках широкой за-

дачи по обеспечению климатической справедливости велась работа по трем 

главным направлениям: справедливый(-ые) переход(-ы) от использования иско-

паемых видов топлива к низкоуглеродному развитию; устойчивость перед ли-

цом климатических и других внешних потрясений; и преобразующая адаптация 

к изменению климата в прибрежных городах. В течение рассматриваемого двух-

годичного периода Институт также принимал участие в других проектах, в том 

числе по критическому осмыслению благотворительности в области климата и 

по изучению вопроса о том, уделяют ли городские сетевые объединения, зани-

мающиеся вопросами климата, внимание вопросам справедливости, и если да, 

то как именно. 

 

 1. Проект “Just Transition Research Collaborative” («Объединение 

исследователей по вопросам справедливого перехода») 
 

55. Проект “Just Transition Research Collaborative” («Объединение исследова-

телей по вопросам справедливого перехода») служит для экспертов из научных 

кругов и гражданского общества площадкой, на которой они могут анализиро-

вать и изучать различные интерпретации и концептуальные рамки, связанные с 

понятием «справедливого перехода» — концепции, согласно которой переход к 

миру с низкоуглеродным укладом непременно должен строиться на началах 

справедливости и равноправия, — в целях обеспечения информационной ос-

новы для научно-политического диалога по этому вопросу и вынесения страте-

гических рекомендаций в отношении того, как такой подход может быть исполь-

зован для содействия переходу к справедливому низкоуглеродному развитию. 

56. В рассматриваемый двухгодичный период стартовал новый, рассчитанный 

на два года этап проекта «Объединение исследователей по вопросам справедли-

вого перехода», в рамках которого основное внимание уделяется совместной ра-

боте по подготовке обновленной версии доклада, изданного участниками про-

екта в 2018 году и озаглавленного Mapping Just Transition(s) to a Low-Carbon 

World («Сбор данных о справедливом(-ых) переходе(-ах) к низкоуглеродному 

миру»), и дальнейшей активизации онлайнового сотрудничества и взаимодей-

ствия с заинтересованными сторонами в целях формирования более прогрессив-

ных взглядов на концепцию справедливого перехода и содействия преобразую-

щим изменениям и климатической справедливости для всех. На данном этапе 

участники проекта «Объединение исследователей по вопросам справедливого 

перехода», основываясь на подготовленных ранее докладах, сериях проведен-

ных вебинаров и сети налаженных контактов, ведут сбор информации о послед-

них тенденциях в обсуждении вопросов справедливого перехода, а также о том, 

какое различное воздействие могут оказывать прилагаемые усилия на разные 

аспекты справедливости. 
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57. В течение отчетного периода использовался целый ряд коммуникационных 

и информационных каналов. Информация о проекте распространялась через ре-

гулярные информационные бюллетени ЮНРИСД, а также с помощью отправки 

сообщений непосредственно участникам проекта «Объединение исследователей 

по вопросам справедливого перехода» и постов в социальных сетях. Кроме того, 

ЮНРИСД принял участие в двадцать шестой и двадцать седьмой сессиях Кон-

ференции сторон Рамочной конвенции Организации Объединенных Наций об 

изменении климата. 

58. В отчетный период в рамках проекта «Объединение исследователей по во-

просам справедливого перехода» при участии партнеров из академических кру-

гов и гражданского общества была запущена инициатива “Just Transition Care” 

(«Услуги по уходу в контексте справедливого перехода»), направленная на со-

здание площадки для обсуждения взаимосвязи между деятельностью по уходу 

и политикой справедливого перехода. В рассматриваемый двухгодичный период 

в рамках этой инициативы был проведен ряд семинаров, в ходе которых взаимо-

связь между пандемией COVID-19, климатом и услугами по уходу рассматрива-

лась под новым углом — сквозь призму опыта и точек зрения различных заин-

тересованных сторон, при этом в роли модераторов и активных слушателей вы-

ступали представители научного сообщества.  

 

 2.  Сеть в поддержку равенства при переходе от ископаемых видов топлива 
 

59. Сеть в поддержку равенства при переходе от ископаемых видов топлива, в 

которую входит ЮНРИСД, призвана предлагать вниманию правительств и дру-

гих заинтересованных сторон, определяющих политику на национальном и 

международном уровнях, актуальные для выработки политики соображения и 

рекомендации по социально справедливым и приемлемым решениям, позволя-

ющим быстро преодолеть зависимость от ископаемого топлива.  

60. При том что сбор средств для проекта в целом еще продолжается, было 

получено начальное финансирование для того, чтобы, опираясь на справочные 

исследования, подготовить проект документа с изложением концепции и прове-

сти первое рабочее совещание по выработке стратегии с участием профильных 

экспертов и потенциальными членами сети для дальнейшего уточнения концеп-

ции. Проект документа обсуждался на рабочем совещании и послужит основой 

для составления итоговой версии документа с изложением концепции и для бу-

дущих усилий по привлечению средств. 

 

 3.  Потенциал жизнестойкости в Африке 
 

61. Усилия по формированию и укреплению жизнестойкости имеют решающее 

значение для сохранения достигнутого Африкой прогресса в сокращении мас-

штабов бедности и устойчивом развитии в условиях текущих потрясений и для 

обеспечения стабильного прогресса на этом направлении в будущем. Чтобы эти 

усилия увенчались успехом, важно устранить недоработки и пробелы в самой 

концепции жизнестойкости и в том, как измеряется жизнестойкость. ЮНРИСД 

объединил силы с Центром по вопросам жизнестойкости Африки Программы 

развития Организации Объединенных Наций, чтобы проанализировать специ-

фические для африканского контекста параметры жизнестойкости, учитывая 

при этом многообразие политического, социального и экономического ланд-

шафта континента. Цель проекта состоит в том, чтобы разработать профиль жиз-

нестойкости, который можно будет использовать для оценки жизнестойкости в 

различных контекстах и для отслеживания прогресса, достигнутого с течением 

времени. 
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62. В течение рассматриваемого двухгодичного периода Институт подготовил 

концептуальный документ о современном положении дел в области жизнестой-

кости в Африке, в котором были даны определения соответствующих парамет-

ров жизнестойкости и описано, в чем проявляется жизнестойкость в Африке (ис-

ходя из результатов камерального обзора и первоначальных консультаций на 

страновом и региональном уровнях). Кроме того, был проведен диалог на высо-

ком уровне с государствами — членами Африканского союза для разработки и 

утверждения концепции и обсуждения последующей работы в рамках проекта, 

включая составление Доклада о человеческом развитии в Африке, посвящен-

ного вопросам жизнестойкости, который должен быть опубликован в 2023 году.  

 

 4. Преобразующая адаптация к изменению климата в прибрежных городах 
 

63. Воздействие изменения климата на прибрежные города требует незамед-

лительных действий по снижению масштабов такого воздействия и подготовке 

к его неизбежными последствиям. В рамках данного проекта на примере горо-

дов Хошимин, Вьетнам, и Джакарта были проведены тематические исследова-

ния по изучению совокупных рисков быстрой и частично неформальной урба-

низации, просадки грунта и рисков, связанных с водными ресурсами, таких как 

наводнения в городах, повышение уровня моря и риски для здоровья, чтобы 

улучшить понимание задач преобразующей адаптации к изменению климата в 

прибрежных городах. Данный проект призван содействовать изменению поли-

тики таким образом, чтобы снизить риск бедствий и уязвимость местного насе-

ления.   

64. В связи с последствиями пандемии COVID-19 последние мероприятия в 

рамках проекта были проведены в 2021 году. Проект продемонстрировал акту-

альность такого подхода к преобразующей адаптации, в рамках которого во 

главу угла ставится социальная справедливость, и помог выявить как возможно-

сти, так и препятствия для его применения на примере изучения ситуации в двух 

указанных выше городах. По итогам проекта ЮНРИСД опубликовал две кон-

цептуально-аналитические записки, в которых были обобщены основные ре-

зультаты каждого из двух тематических исследований и сформулированы вы-

воды, актуальные для разработки политики. Кроме того, в более общем плане 

актуальность учета аспектов социальной справедливости при разработке планов 

адаптации была продемонстрирована в трех аналитических документах на при-

мере других стран. 

 

 

 E. Интеграция знаний и развитие потенциала в интересах 

достижения целей в области устойчивого развития: отделение 

Научно-исследовательского института социального развития 

при Организации Объединенных Наций в Бонне 
 

 

65. При поддержке Министерства по вопросам экономического сотрудниче-

ства и развития Германии и Министерства иностранных дел Германии ЮНРИСД 

открыл в Бонне отделение, основными направлениями деятельности которого 

являются:  

 a) проведение учебных мероприятий и развитие потенциала в области 

применения комплексного подхода к социальным аспектам устойчивого разви-

тия;  

 b)  разработка совместных стратегий в области проведения исследований 

и развития потенциала путем выявления и документирования пробелов в зна-

ниях и осуществление соответствующей исследовательской деятельности;  
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 c)  повышение эффективности основанной на фактических данных дея-

тельности по достижению целей в области устойчивого развития и обеспечение 

более активного применения результатов соответствующих исследований Орга-

низацией Объединенных Наций и партнерами в области развития.  

66. Кроме того, благодаря отделению ЮНРИСД в Бонне Институт в течение 

рассматриваемого двухгодичного периода смог внести уникальный вклад в 

жизнь сообщества, занимающегося вопросами глобального развития в этом го-

роде, за счет организации собственных мероприятий, налаживания связей и уча-

стия в мероприятиях, проводимых расположенными там структурами Организа-

ции Объединенных Наций и другими партнерами. 

 

 1.  Глобальная исследовательско-практическая сеть в поддержку нового 

экосоциального договора 
 

67. Одним из главных результатов деятельности за отчетный период стало 

начало работы Глобальной исследовательско-практической сети в поддержку 

нового экосоциального договора. Данная сеть представляет собой площадку для 

диалога, дискуссий, совместных теоретических изысканий и практической ра-

боты на тему содержания нового экосоциального договора, передового опыта, 

который может быть использован для его разработки, и механизмов его приме-

нения. Сеть объединила исследователей, специалистов-практиков, активистов и 

определяющих политику лиц, занимающихся вопросами социальной, климати-

ческой и экологической справедливости, для совместного накопления передо-

вых знаний и принятия прогрессивных мер. 

68. Сеть была создана в конце 2021 года, и в ее первом совещании, состояв-

шемся в начале 2022 года, участвовало почти 100 членов. По инициативе 

ЮНРИСД был начат выпуск серии аналитических материалов на тему “The time 

is now! Why we need a new eco-social contract for a just and green world” («Время 

действовать: обоснование необходимости нового экосоциального договора для 

построения справедливого и “зеленого” мира»), для которой члены сети предо-

ставили более десяти статей. Работая в составе подгрупп, члены сети также 

начали совместную работу по составлению концептуальных записок с изложе-

нием новых концепций экосоциальных договоров. На сегодняшний день был и 

опубликованы две концептуальные записки.  

 

 2.  Повышение эффективности основанной на фактических данных 

деятельности по достижению целей в области устойчивого развития 

и обеспечение практического применения результатов соответствующих 

исследований 
 

69. Одним из важнейших мероприятий, проведенных ЮНРИСД в рассматри-

ваемый двухгодичный период в рамках его усилий по повышению эффективно-

сти основанной на фактических данных деятельности по достижению целей в 

области устойчивого развития, стало проведение тренинга по вопросам нера-

венства и целей в области устойчивого развития для членов Глобальной иссле-

довательско-практической сети в поддержку нового экосоциального договора и 

для гостей Германского агентства по международному сотрудничеству. В ходе 

тренинга, в котором приняли участие главным образом лица, ответственные за 

разработку политики, и специалисты-практики, занимающиеся вопросами раз-

вития (большинство — из стран глобального Юга), были освещены различные 

темы, такие как интерсекциональность, климатическая справедливость и поли-

тико-экономические аспекты неравенства. В ходе рассматриваемого периода от-

деление в Бонне также выступило в качестве организатора или участника ряда 

мероприятий, включая презентацию доклада о принятии решений на основе 
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фактических данных для способствующего преобразованиям достижения целей 

в области устойчивого развития на политическом форуме высокого уровня по 

устойчивому развитию 2021 года. 

 

 3.  Совершенствование фактологической базы 
 

70. В рассматриваемый двухгодичный период отделение в Бонне и его парт-

неры из академических кругов и из числа структур Организации Объединенных 

Наций объявили о приеме работ, посвященных устойчивому развитию. Полу-

ченные материалы были опубликованы в специальном выпуске журнала 

Sustainable Development («Устойчивое развитие») и в новом издании, получив-

шем название Financial Crises, Poverty and Environmental Sustainability: 

Challenges in the Context of the SDGs and COVID-19 Recovery («Финансовые кри-

зисы, бедность и экологическая устойчивость: проблемы в контексте ЦУР и пре-

одоления последствий пандемии COVID-19).  

 

 

 IV. Коммуникационная и информационно-разъяснительная 
деятельность  
 

 

71. Мандат Института требует от него проведения практически ориентирован-

ных исследований, релевантных с точки зрения разработки политики и посвя-

щенных вопросам, вызывающим обеспокоенность системы Организации Объ-

единенных Наций и государств-членов. Институт стремится к тому, чтобы его 

исследованиями пользовался широкий круг лиц, интересующихся различными 

аспектами социального развития, и чтобы результаты этих исследований закла-

дывали основу для выработки межправительственной и национальной поли-

тики, ведения информационно-просветительской деятельности в гражданском 

обществе и организации научных дискуссий. В течение рассматриваемого двух-

годичного периода Институт провел ряд коммуникационных и информационно-

просветительских мероприятий как традиционного, так и инновационного фор-

мата, с тем чтобы обеспечить распространение результатов своих исследований, 

доступ к ним и их актуальность для основных заинтересованных сторон; рас-

ширить сферу охвата деятельности Института и повысить степень осведомлен-

ности глобального сообщества о его работе; и наладить более эффективное вза-

имодействие с аудиториями. 

72. В течение рассматриваемого двухгодичного периода Институт: 

 a) подготовил и распространил широкий ряд материалов по итогам про-

веденных исследований, включая 27 научных статей, 19 концептуальных запи-

сок и других справочных документов, 21 доклад, 37 статей в рецензируемых 

научных журналах и глав книг и 25 записей в блогах и аналитических статей; 

57 статей для энциклопедии социальной и солидарной экономики и две публи-

кации для Межучрежденческой целевой группы Организации Объединенных 

Наций по социальной и солидарной экономике; а также 30 видеосюжетов и 

шесть подкастов; 

 b) использовал цифровые средства для распространения результатов ис-

следований и налаживания взаимодействия с широкой аудиторией, в результате 

чего было зарегистрировано более 52 000 скачиваний публикаций 2  и 

105 000 просмотров видеоматериалов 3 , а совокупная аудитория страниц 

__________________ 

 2  URL: www.unrisd.org. 

 3  URL: www.youtube.com/unrisd. 

http://www.unrisd.org/
http://www.youtube.com/unrisd
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Института в социальных сетях к сентябрю 2022 года достигла 100 000 человек4; 

средняя посещаемость вебинаров ЮНРИСД составила 127 участников из в сред-

нем 38 стран, при этом отношение числа зарегистрировавшихся к числу участ-

ников составляло 40,5 процента; 

 c) содействовал проведению обсуждений и диалогу в рамках почти 

50 мероприятий, организованных (в том числе в сотрудничестве с партнерами) 

в интересах различных заинтересованных сторон; 

 d) распространил десять электронных бюллетеней5 с результатами про-

веденных исследований и другими новостями и шесть тематических электрон-

ных информационных бюллетеней в целях удовлетворения информационных 

потребностей государств-членов и органов Организации Объединенных Наций, 

занимающихся вопросами политики в области развития.  

73. Институт может вносить вклад в проводимые исследования за счет оказа-

ния его сотрудниками консультативных услуг государственным органам и струк-

турам Организации Объединенных Наций, участия в совещаниях экспертов и 

представления при необходимости информации в устной или письменной 

форме. В 2021 и 2022 годах сотрудники Института провели свыше 75 таких ме-

роприятий.  

 

 

 V. Институциональные вопросы  
 

 

74. ЮНРИСД не получает ассигнований из бюджета Организации Объединен-

ных Наций и, следовательно, зависит от внешнего финансирования, которое по-

ступает главным образом от правительств и фондов. За последнее десятилетие 

условия финансирования исследовательской работы и ЮНРИСД значительно 

изменились, поскольку доноры перешли от институционального финансирова-

ния к проектному финансированию на конкурсной основе. Кроме того, под вли-

янием последних мировых событий все меньше средств выделяется на решение 

долгосрочных приоритетных задач, таких как преодоление неравенства или 

обеспечение социального развития, поскольку все больше ресурсов направля-

ется на ликвидацию последствий кризисов. 

75. В силу уникальных особенностей ЮНРИСД замещение сокращающегося 

нецелевого финансирования средствами, выделяемыми под конкретные про-

екты, ставит Институт в сложное положение. Эти уникальные особенности 

включают ориентированность на долгосрочную перспективу, нацеленность на 

проведение критически важных, неортодоксальных и междисциплинарных ис-

следований, заинтересованность в сотрудничестве с исследователями из стран 

глобального Юга и в укреплении их потенциала, а также положение Института 

в системе Организации Объединенных Наций. Зачастую условия, поставленные 

в рамках конкурса проектов, сами по себе ограничивают потенциальный вклад 

международных организаций или не позволяют полностью возместить все рас-

ходы.  

76. Тем не менее в течение рассматриваемого двухгодичного периода 

ЮНРИСД продолжал успешно привлекать ресурсы и расширять ресурсную 

базу. С 2017 года рост объема финансирования составил в среднем 10 процентов 

в год, и Институт расширил свой портфель проектов. В течение двухгодичного 

периода 2021–2022 годов объем финансирования проектов увеличился на 
__________________ 

 4  Совокупная аудитория включает в себя отметки «нравится», читателей, подписчиков и 

уникальных посетителей страниц Института в сетях Facebook, Twitter, YouTube и LinkedIn. 

В 2020 году совокупная аудитория Института составила 67 000 человек. 

 5  URL: www.unrisd.org/ebulletin-list и www.unrisd.org/ebulletin-list-mailchimp2020. 

http://www.unrisd.org/ebulletin-list
http://www.unrisd.org/ebulletin-list-mailchimp2020
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58 процентов по сравнению с предыдущим периодом и составил 3,223 млн долл. 

США. Осуществление находящихся в разработке проектов будет продолжаться 

в 2023 году.   

77. Благодаря усилению акцента на возмещение расходов и грамотному управ-

лению ресурсами Институту удалось восстановить финансовые резервы, кото-

рые помогут ему защититься от будущих потрясений и обеспечат возможность 

полного покрытия ликвидационных издержек в случае, если он прекратит свою 

деятельность. Наличие резервов также позволило выделить средства на реше-

ние ряда приоритетных институциональных задач, в том числе на разработку 

новой институциональной стратегии, создание нового сайта и запуск про-

граммы обеспечения гендерной справедливости в контексте развития. Согласно 

прогнозам, общая сумма резервов в конце двухгодичного периода составит при-

мерно 1,610 млн долл. США.  

78. В 2020 году со Швейцарией и Швецией были заключены новые трехлетние 

соглашения об институциональном финансировании, охватывающие период с 

2020 по 2022 год. Кроме того, в течение рассматриваемого двухгодичного пери-

ода средства по линии институционального финансирования предоставил Фонд 

им. Роберта Боша. Однако продолжение институционального финансирования 

не может быть гарантировано по истечении этого периода, а потому Институт 

изучает все варианты, которые позволят обеспечить его долгосрочную устойчи-

вость. Новая поддержка со стороны Германии позволила приступить к осу-

ществлению программы интеграции знаний и укрепления потенциала в интере-

сах достижения целей в области устойчивого развития, в то время как при под-

держке Испании финансировались мероприятия в рамках программы обеспече-

ния гендерной справедливости в контексте развития. 

 

 

 A. Управление и укомплектование штата 
 

 

79. По состоянию на 30 сентября 2022 года в Институте работали восемь штат-

ных сотрудников: Директор, три старших научных координатора (один из кото-

рых также является главой отделения в Бонне), один научный сотрудник, один 

специалист по коммуникациям и информационно-разъяснительной деятельно-

сти и два специалиста по административным вопросам и вопросам поддержки.  

80. Проекты ЮНРИСД осуществляются при поддержке исследователей-ана-

литиков, нанимаемых в качестве консультантов: в двухгодичный период 2021–

2022 годов в Институте работало пять исследователей-аналитиков. Кроме того, 

четыре консультанта оказывали поддержку в коммуникационной деятельности. 

Институт также принял девять приглашенных научных сотрудников и пользо-

вался услугами предоставленных партнерскими организациями стажеров, ра-

бота которых оплачивалась. 

 

 

 B. Руководство и Совет Института  
 

 

81. 15 апреля 2021 года Совет Института провел совещание с использованием 

платформы Zoom, а 7 и 8 апреля 2022 года провел совещания в Женеве. 

82. В течение отчетного периода в составе Совета произошли изменения. Ге-

неральный секретарь назначил Азиту Берар Авад Председателем Совета на срок 

с 1 июля 2021 года по 30 июня 2025 года. Она сменила на этом посту Йоакима 

Пальме, который сначала был членом Совета, а затем до 2021 года исполнял 

обязанности его Председателя. В состав Совета вошли два новых члена, Оливье 

де Шуттер и Гразиэлла Морайнш Силва, придя на смену двум покинувшим его 
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членам, Сарасвати Менон и Сильви Дюррер, которых поблагодарили за их ра-

боту. 

83. Таким образом, на момент представления доклада в состав Совета входили 

семь назначенных членов и Директор Института, который является его членом 

ex officio. 

84. В течение рассматриваемого двухгодичного периода ЮНРИСД добился 

дальнейшего прогресса в обновлении своих учредительных документов. На за-

седании в апреле 2022 года Совет предоставил дополнительные рекомендации 

по уточнению мандата Института.  

 

 

 C. Финансовый доклад  
 

 

85. Институт не получает никаких денежных средств из общего бюджета Ор-

ганизации Объединенных Наций и финансируется исключительно за счет доб-

ровольных взносов правительств, исследовательских фондов, учреждений си-

стемы Организации Объединенных Наций и других структур. Под влиянием по-

следних мировых событий условия финансирования исследовательской работы 

и ЮНРИСД значительно изменились, поскольку доноры перешли от институци-

онального финансирования к выделению средств на конкретные цели. 

86. На момент составления настоящего доклада и с учетом пока еще не закры-

той отчетности за 2022 год совокупный доход Института в период 2021–2022 го-

дов (без учета поступлений по категории «Прочие поступления») оценивается в 

6,747 млн долл. США (см. таблицу). Общая сметная сумма расходов составляет 

6,495 млн долл. США.  

87. Сметный объем институционального (нецелевого) финансирования со-

ставляет 3,524 млн долл. США, из которых 279 018 долл. США были выделены 

Фондом им. Роберта Боша, 400 000 долл. США — Финляндией, 1,696 млн долл. 

США — Швецией и в совокупности 1,149 млн долл. США — Швейцарией 

(см. таблицу). 

88. В плане финансирования институциональных расходов и расходов на ос-

новные научные исследования и информационно-коммуникационную и практи-

ческую деятельность Институт в настоящее время зависит от двух основных до-

норов: Швеции (Шведского агентства международного сотрудничества в целях 

развития) и Швейцарии (Швейцарского агентства по развитию и сотрудничеству 

и Федерального департамента иностранных дел).  

89. Кроме того, в 2022 году было заключено и подписано трехлетнее соглаше-

ние о финансировании с Фондом им. Роберта Боша (на 2022–2024 годы). 

90. Объем целевого (проектного) финансирования оценивается в 3,223 млн 

долл. США. Германия оказала поддержку недавно открытому отделению Инсти-

тута в Бонне. Другие средства предоставили Испанское агентство по междуна-

родному сотрудничеству в интересах развития, канадский Международный ис-

следовательский центр по проблемам развития, Международная организация 

труда, Программа развития Организации Объединенных Наций, Структура Ор-

ганизации Объединенных Наций по вопросам гендерного равенства и расшире-

ния прав и возможностей женщин (Структура «ООН-женщины»), фонды и не-

правительственные организации (см. таблицу).  
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  Источники финансирования, 2021–2022 годы 

  (В долл. США) 
 

 

Донор   

  
Страны  

Канада, Международный исследовательский центр по проблемам развития  364 166  

Финляндия, Министерство социальных дел и здравоохранения 400 000  

Германия, Министерство по вопросам экономического сотрудничества и развития 578 918  

Германия, Министерство иностранных дел 7 946 

Германия, Агентство по международному сотрудничеству 493 929  

Мексика, Национальный институт по делам женщин 258 071  

Испания, Агентство по международному сотрудничеству в интересах развития  419 967  

Швеция, Шведское агентство международного сотрудничества в целях развития 1 695 894  

Швейцария, Федеральный департамент иностранных дел 166 190  

Швейцария, Швейцарское агентство по развитию и сотрудничеству  948 968  

Структуры Организации Объединенных Наций  

Международная организация труда 72 819  

Программа развития Организации Объединенных Наций 210 000  

Структура Организации Объединенных Наций по вопросам гендерного равенства 

и расширения прав и возможностей женщин (Структура «ООН-женщины») 30 000  

Исследовательские фонды и другие финансирующие организации   

Ассоциация по содействию достижению целей в области устойчивого развития  85 000  

Фонд им. Роберта Боша 279 018  

Центр исследований по вопросам социального предпринимательства  296 600  

Университет Ковентри 27 977  

Организация «ЭДЖ фандерс элайенс» 6 000  

Организация «Кентро меримнас икогениас кэ педиу» 6 446  

Корейское агентство по международному сотрудничеству 227 012  

Фонд Розы Люксембург 144 203  

Университет прикладных наук и искусств Западной Швейцарии 22 389  

Университет Лидса 5 819  

 Всего 6 747 332  

 

Примечание: сметные данные по состоянию на 31 октября 2022 года без учета прочих 

поступлений. 

 

 


