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 الاجتماعيةلجنة التنمية  

 الدورة الستون 
 2022شباط/فبراير  7-16

 من جدول الأعمال المؤقت  2البند 

 إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى 

   
 جدول الأعمال المؤقت المشروح وتنظيم الأعمال المقترح   

  
 جدول الأعمال المؤقت  

 
 انتخاب أعضاء المكتب. - 1

 ومسائل تنظيمية أخرى.إقرار جدول الأعمال  - 2

متــاة ــة نتــائر مؤتمر العمــة ال ــالما لتتنميــة ادجتمــاسيــة والــدورة اداــــــــــــــت نــائيــة الراة ــة وال  ــــــــــــــر ن   - 3
 ال امة: لتجمعية

ةطر عة د يُســت نف ف  ا أ د وتتوفر   19-الموضــوذ  و الأولو ة: الت افا من جائحة فوف د )أ( 
العيش المســـتداا والرفاا والمرامة لتجميا: العضـــاء  ل ا معومات اداـــتمرار ة ةما يكسل اـــبل  

 ؛2030عتف السعر والجوذ ةجميا أشكاله وأة ادا لتحع ق خطة التنمية المستدامة ل اا 

 اات راض خطط الأمم المتحدة وبرامر عمت ا  ات الصتة ةحالة السئات ادجتماسية: )ب( 

المســــــــــــــتوى الم نا  تحع ق   الوثيعــة الختــاميــة دجتمــاذ الجمعيــة ال ــامــة الر يا ‘1’  
الأهـــدالإ اانمـــائيـــة لئل يـــة واــــــــــــــــائر الأهـــدالإ اانمـــائيـــة المتسق عت  ـــا دوليـــا   

ــا خطة تنمية   يما ــا قدما   وضـــ ــبل المضـــ يت تق ةالأشـــــخا   وا ااعاقة: اـــ
 وما ة دا؛ 2015شامتة لمسائل ااعاقة  تف عاا 

  رنامر ال مل ال الما لت باب؛ ‘2’  

 ؛2002الدولية لت يخوخة  خطة عمل مدر د  ‘3’  
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 العضايا والسيااات والبرامر المت تعة ةالأارة؛ ‘4’  

المســـــائل المســـــتجدة: الســـــيااـــــات والتدا  ر الوونية التا تنساها الدول الأعضـــــاء لمكافحة   )ج( 
ومـا ة ـدهـا. التحـديـات أمـاا اــــــــــــــتو  المســــــــــــــار    19-الجوذ والسعر فا وقـت جـائحـة فوف ـد

 تنس اا  فاملا . 2030الصحيح نحو تنس ا خطة عاا 

 المسائل البرنامجية ومسائل أخرى: - 4

 .2023الخطة البرنامجية المعتر ة ل اا  

 جدول الأعمال المؤقت لتدورة الحادية والست ن لتجنة. - 5

 اعتماد تعر ر التجنة عن أعمال دورت ا الست ن. - 6

 
 شروح  

 انتخاب أعضاء المكتب  -   1 

ــادا وادجتماعا  تبنتخب من النظا 15عملا  ةالمادة    ا الداختا لتجان السنية التاة ة لتمجتس ادقتصــ
ــا   ــائ ا  فا  داية أول جتســـــة من جتســـــات دورت ا ال ادية  رئيســـ لجنة التنمية ادجتماسية من   ن مم تا أعضـــ
ونائبا لترئيس أو أك ر وأعضـــــــــاء  خر ن  ســـــــــب ادقتضـــــــــاء. وقرر المجتس فا السعرة السرسية )ج( من معررا 

ــة    2002/210 أن ت عــد لجنــة التنميــة ادجتمــاسيــة  فور اختتــاا فــل دورة من الــدورات ال ــاديــة  أول جتســـــــــــــ
دورت ا ال ادية اللا عة لغرض و  د هو انتخاب الرئيس الجديد واـــائر أعضـــاء المكتب. وبناء عتف  ل    فا

لدورة التااـ ة والخمسـ ن    فور اختتاا ا2021شـباط/فبراير   17ععدت التجنة أولف جتسـات دورت ا السـت ن فا 
ــتيسانو   را  ــت ن  واـــــــ ــة لتجنة فا دورت ا الســـــــ ــكيي )الأرجنت ن( رئيســـــــ وانتخبت ةالتزفية مار ا ديل فارمن اـــــــ
)البرتغال( نائبا ل ا. وفا الجتســــــــــــة نسســــــــــــ ا  أرجلت التجنة انتخاب أعضــــــــــــاء المكتب ال لاثة المتبع ن  عتف 

الم ــارفة فا جتســات المكتب التا تُ عد فا إوار التحضــ ر يؤ ن لتمرشــح ن   الما تعدم م مجموعات م  ة  أن
 لتدورة الست ن لتجنة.

  اــــــــتُدعف التجنة إلف انتخاب نواب لترئيس من الدول الأفر  ية ودول 2022شــــــــباط/فبراير   7وفا  
  ايا والمحيط ال ادئ ودول أوروبا ال رقية  وت   ن أ د نواب رئيس ا لت مل معررا .

و مكن ادولاذ عتف قائمة ةلعضــــــاء التجنة فا دورت ا الســــــت ن عتف الموقا ال ــــــبكا  ا الصــــــتة   
(www.un.org/development/desa/dspd/united-nations-commission-for-social-

development-csocd-social-policy-and-development-division/csocd60.html.) 

 
 إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى  -   2 

 داية فل دورة  من النظاا الداختا  تعر التجنة  ة د انتخاب أعضــــــــــــــاء المكتب فا  7عملا ةالمادة   
جدول أعمال تت  الدورة ااـــــــتنادا إلف جدول الأعمال المؤقت. وقد أقر المجتس جدول الأعمال المؤقت لتدورة  

 .2021/228الست ن ووثائع ا فا معررا 

ــة والمجتس    ــامـ ــة ال ـ ا لمعررات الجمعيـ ــ  ــال المعترل )انظر المرفق الأول( وفعـ ــد تنظيم الأعمـ ــد أعُـ وقـ
ظر فا  نود جدول الأعمال ضـــــــمن ااوار الزمنا المتال  وفعا لخدمات المؤتمرات  الصـــــــتة لتيســـــــ ر الن   ات

http://www.un.org/development/desa/dspd/united-nations-commission-for-social-development-csocd-social-policy-and-development-division/csocd60.html
http://www.un.org/development/desa/dspd/united-nations-commission-for-social-development-csocd-social-policy-and-development-division/csocd60.html
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( ة ـلن  19-المخصـصـة لتجنة  وما مراعاة الظرولإ السـائدة  يما يت تق ةجائحة مرض ف روو فورونا )كوف د
جنة  ترت بات ال مل الخاصــــــــــــــة  دورت ا الســــــــــــــت ن. وُ  تبر الجدول الزمنا مؤقتا و رشــــــــــــــاديا: ف  ا ما انت ت الت

النظر فا أ د البنود قبل الوقت المحدد لال   قد تود ادنتعال مباشــــــــــرة إلف البند التالا. وقد يتزا أيضـــــــــا   من
 .19-ت ديل الجدول الزمنا عتف أااو تطور الحالة المتصتة ةكوف د

 شــــــباط/فبراير إلف 7   ومن المتوقَّا أن تجتما التجنة  ضــــــور ا وافتراضــــــيا فا السترة من يوا ااثن ن 
. وقد اتُّخات الترت بات اللازمة ل عد جتســات الصــبال وب د الظ ر أثناء 2022شــباط/فبراير   16  يوا الأرب اء

  ومن السـاعة  13:00إلف   10:00الدورة عتف النحو التالا: اـتُ عد الجتسـات الراـمية الحضـور ة من السـاعة  
ــاعة    15:00 ــمية ادفتراض ـــ18:00إلف السـ ــات   ر الراـ ــتُ عد الجتسـ ــاعة ؛ واـ ــاعة    10:00ية من السـ إلف السـ
 .17:00إلف الساعة  15:00ظ را ومن الساعة  12:00

 
 الوثائق   

 (E/CN.5/2022/1جدول الأعمال المؤقت الم رول وتنظيم الأعمال المعترل )

 
 جتماعية والدورة الاستثنائية الرابعة والعشرين للجمعية العامة متابعة نتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية الا  -   3 

المت تق  تنس ــا نتــائر مؤتمر العمــة ال ــالما لتتنميــة ادجتمــاسيــة    55/46وفعــا لعرار الجمعيــة ال ــامــة   
ــت نائية الراة ة وال  ــــــــــــر ن الم نونة   مؤتمر العمة ال الما لتتنمية ادجتماسية وما ة دا: ودورة الجمعية اداــــــــــ

تحع ق التنميــة ادجتمــاسيــة لتجميا فا ظــل عــالم متجــه نحو ال ولمــة   تجرا التجنــة تع يمــا منتظمــا لتنس ــا  
التزامات فوبن ا ن والمبادرات الأخرى التا أُقرت فا جنيي  عتف نحو متســـــــــق ما م اا و اـــــــــ امات أج زة  

 ومؤاسات ا وه ئات ا  ات الصتة  وتسدا الم ورة إلف المجتس   اا ال لن. منظومة الأمم المتحدة

ــائل التنمية    وتم ل التجنة المحسل الرئيســـــا فا الأمم المتحدة اجراء  وار عالما مك ن ة ـــــلن مســـ
  فا إوار وديت ا الحالية  عن ور ق  2030ادجتماسية  وتســــــــــ م فا متاة ة خطة التنمية المســــــــــتدامة ل اا 

اــــت راضــــات المواضــــيعية التا يجر  ا المنتدى الســــيااــــا الر يا المســــتوى الم نا ةالتنمية المســــتدامة  دعم اد
ة ــــــلن التعدا المحرز فا تنس ا أهدالإ التنمية المســــــتدامة  ةما فا  ل  المســــــائل ال ــــــامتة  ةما يجســــــد الطاةا 

 المتمامل لئهدالإ وما يربط ا من صلات.

 
 الوثائق   

 (E/CN.5/2022/2الأة اد ادجتماسية لت راكة الجديدة من أجل تنمية أفر  يا ) تعر ر الأم ن ال اا عن

 
بطريقة لا يُسووووتثنه ن حا أتد وتتونر لحا مقوما     19- الموضووووو  لأو الأولويةت التعاني من جائوة دون د  )أ(  

العيش المسووتداو والرناو والارامة للجمي ت القضوواء عله ال قر والجو  بجمي  الاسووتمرارية بما يك ل سوو ل  
 2030أشكاله وأبعادو لتوق ق خطة التنمية المستدامة لعاو  

  أن تنظر التجنــة فا موضــــــــــــــوذ وا ــد  ا أولو ــة فا فــل دورة  2018/3قرر المجتس  فا قرارا   
   2030اداتناد إلف متاة ة واات راض نتائر مؤتمر العمة ال الما وصلات ا ةالأة اد ادجتماسية لخطة عاا  ة 

ةما يسضـــــا إلف تعديم معترل ةعرار عمتا المنحف ما تعديم توصـــــيات إلف المجتس ةح   ي ـــــكل هاا إاـــــ اما  
ــت ن هو  الت افا  2021/8عمته. وقرر المجتس  فا قرارا   فا   أن يكون الموضــــــــــوذ  و الأولو ة لتدورة الســــــــ

https://undocs.org/ar/E/CN.5/2022/1
https://undocs.org/ar/A/RES/55/46
https://undocs.org/ar/A/RES/55/46
https://undocs.org/ar/E/CN.5/2022/2
https://undocs.org/ar/E/RES/2018/3
https://undocs.org/ar/E/RES/2018/3
https://undocs.org/ar/E/RES/2021/8
https://undocs.org/ar/E/RES/2021/8
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ــبل العيش    19-جائحة فوف د من ــتمرار ة ةما يكسل اــــــ ــت نف ف  ا أ د وتتوفر ل ا معومات اداــــــ ةطر عة د يُســــــ
خطة التنمية  المســــــــــتداا والرفاا والمرامة لتجميا: العضــــــــــاء عتف السعر والجوذ ةجميا أشــــــــــكاله وأة ادا لتحع ق

  . وايُ رض عتف التجنة تعر ر الأم ن ال اا ة لن الموضوذ  ا الأولو ة.2030المستدامة ل اا 

 
 الوثائق   

ةطر عــة د يُســــــــــــــت نف ف  ــا أ ــد وتتوفر ل ــا معومــات   19-تعر ر الأم ن ال ــاا عن الت ــافا من جــائحــة فوف ــد
امة لتجميا: العضــاء عتف السعر والجوذ ةجميا أشــكاله  اداــتمرار ة ةما يكسل اــبل العيش المســتداا والرفاا والمر 

 (E/CN.5/2022/3) 2030وأة ادا لتحع ق خطة التنمية المستدامة ل اا 

 
 استعراض خطط الأمم المتودة وبرامج عملحا لأا  الصلة بوالة ال ئا  الاجتماعية  )ب(  

الوثيقة الختامية لاجتما  الجمعية العامة الرفي  المسوووووووتوى المعني اتوق ق الأندائ ا نمائية   ‘ 1’   
للألفية وسووووووائر الأندائ ا نمائية المت ق عل حا دوليا  فيما بتعلق بالأشووووووخا: لأوي ا عاقةت  

 (1)وما بعدو   2015وض  خطة تنمية شاملة لمسائل ا عاقة تته عاو    - س ل المضي قدما   

 ارنامج العمل العالمي للشباب  ‘ 2’   

 2002خطة عمل مدريد الدولية للشيخوخة،   ‘ 3’   

 القضايا والسياسا  وال رامج المتعلقة بالأسرة  ‘ 4’   

 اتنظر التجنة فا المسائل المت تعة ةحالة السئات ادجتماسية. 

 
 الوثائق   

 (A/77/61-E/2022/4تاة ت ا )تعر ر الأم ن ال اا عن تنس ا أهدالإ السنة الدولية لئارة وعمتيات م

تعر ر الأم ن ال ـاا عن إجراء تع يم أولا ل متيـة اداــــــــــــــت راض والتع يم الراة ـة لتنس ـا خطـة عمـل مدر د الدولية  
 (E/CN.5/2022/4) 2002لت يخوخة ل اا 

 
المسوووائل المسوووتجدةت السوووياسوووا  والتداا ر الوفنية التي تن عنا الدول الأعضووواء لمكانوة الجو  وال قر   )ج(  

وموا بعودنوال التووديوا  أمواو سووووووووولو  المسوووووووووار الصووووووووووي  نوو تن  وع خطوة    19- وقوت جوائووة دون ود  ني 
 تن  عا  دامل    2030 عاو 

جــدول الأعمــال الم نون  المســـــــــــــــائــل المســــــــــــــتجــدة     إدراج  نــد  2006/18قرر المجتس  فا قرارا   
 رنـامر عمـل التجنـة. ودعـت الجمعيـة ال ـامـة التجنـةب إلف إيلاء ادعتبـار الواجـب لمســـــــــــــــللـة إ يـاء الـافرى  فا

الســـــــنو ة الخامســـــــة وال  ـــــــر ن دن عاد مؤتمر العمة ال الما عن ور ق تنظيم اجتماذ يُ عد لمدة نصـــــــن يوا 
ــاور  66  السعرة 74/122مســــــــــــــ ن لتجنـة )العرار  اــــــــــــــيـاة الـدورة ال ـامنـة والخ فا (. وبنـاء عتف  لـ   وبـالت ــــــــــــ
المجموعـات ااقتيميـة  وافق المكتـب عتف أن يكون موضــــــــــــــوذ المنـاق ــــــــــــــة فا إوـار هـاا البنـد من جـدول   ما

لتا تنساها الدول الأعضـــــــاء لمكافحة الجوذ والسعر الأعمال خلال الدورة هو  الســـــــيااـــــــات والتدا  ر الوونية ا

 __________ 

 .68/3قرار الجمعية ال امة  (1) 

https://undocs.org/ar/E/CN.5/2022/3
https://undocs.org/ar/A/77/61
https://undocs.org/ar/E/CN.5/2022/4
https://undocs.org/ar/A/RES/74/122
https://undocs.org/ar/A/RES/74/122
https://undocs.org/ar/A/RES/68/3
https://undocs.org/ar/A/RES/68/3
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  2030وما ة دها. التحديات أماا اـــــتو  المســـــار الصـــــحيح نحو تنس ا خطة عاا  19-وقت جائحة فوف د فا
 تنس اا فاملا . واتُتال لتجنة مافرة من الأمانة ال امة لتيس ر المناق ة.

 
 الوثائق   

ــيااـــــــات ــاء لمكافحة الجوذ    مافرة من الأمانة ال امة ة نوان  الســـــ والتدا  ر الوونية التا تنساها الدول الأعضـــــ
وما ة دها. التحديات أماا اـــــــــــــتو  المســـــــــــــار الصـــــــــــــحيح نحو تنس ا خطة   19-والسعر فا وقت جائحة فوف د

 (E/CN.5/2022/5تنس اا  فاملا   ) 2030 عاا

 
 رنامجية ومسائل أخرىتالمسائل ال   -   4 

 2023الخطة ال رنامجية المقترتة لعاو   )أ(  

 
 الوثائق   

 2023ورقة  رفة اجتماعات ة لن الخطة البرنامجية المعتر ة ل اا 

 
 جدول الأعمال المؤقت للدورة الوادية والست ن للجنة  -   5 

ــيُ رض عتف التجنة م ــــــــــروذ جدول   9وفعا لتمادة   الأعمال المؤقت لدورت ا من النظاا الداختا  اــــــــ
 الحادية والست ن  م سوعا  بيان ةالوثائق المعرر تعديم ا لما تنظر ف  ا.

 
 الوثائق   

 E/CN.5/2022/L.1( (2 )(م روذ جدول الأعمال المؤقت لتدورة الحادية والست ن لتجنة 
 

 تقرير اللجنة عن أعمال دورتحا الست ن اعتماد   -   6 

 من النظاا الداختا  تعدا التجنة إلف المجتس تعر را عن أعمال دورت ا الست ن. 37وفعا لتمادة  

 
 الوثائق   

 E/CN.5/2022/L.2( (3 )(م روذ تعر ر التجنة عن أعمال دورت ا الست ن  

 
  

 __________ 

 ايصدر ضمن الوثائق المعدمة أثناء الدورة. (2) 
 ايصدر ضمن الوثائق المعدمة أثناء الدورة. (3) 

https://undocs.org/ar/E/CN.5/2022/5
https://undocs.org/ar/E/CN.5/2022/L.1
https://undocs.org/ar/E/CN.5/2022/L.2
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 المرنق الأول

 (2022شباط/ن رابر    16-7تنظيم الأعمال المقترح )  

 
 الوثائق/البرنامر  ند جدول الأعمال التار خ

  شباط/ن رابر 7الاثن ن،     
 افتتال الدورة صبا ا

 انتخاب أعضاء المكتب - 1
 (جتسة  ضور ة)

المعترل  جــــــدول   إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى  - 2  الأعمــــــال  وتنظيم  الم ــــــــــــــرول  المؤقــــــت  الأعمــــــال 
(E/CN.5/2022/1) 

العمـــــة ال ـــــالما لتتنميـــــة ادجتمـــــاسيـــــة والــــدورة   - 3  مؤتمر  متـــــاة ـــــة نتـــــائر 
 ادات نائية الراة ة وال  ر ن لتجمعية ال امة

جــدول الأعمــال  ةمــا فا  لــ  من    3عرض الوثــائق فا إوــار البنــد  
 البنود السرسية )أ( و )ب( و )ج(

تعر ر الأم ن ال اا عن الأة اد ادجتماسية لت ــــراكة الجديدة من أجل  
 (E/CN.5/2022/2تنمية أفر  يا )

ــائحــــة   )أ(  ــافا من جــ الأولو ــــة: الت ــ ــدالموضــــــــــــــوذ  و  ةطر عــــة   19-فوف ــ
يُســـــــت نف ف  ا أ د وتتوفر ل ا معومات اداـــــــتمرار ة ةما يكسل اـــــــبل  د

العيش المســـــــــتداا والرفاا والمرامة لتجميا: العضـــــــــاء عتف السعر والجوذ  
 2030ةجميا أشكاله وأة ادا لتحع ق خطة التنمية المستدامة ل اا 

ــائحــــة فوف ــــد ــافا من جــ الت ــ ــاا عن  ال ــ ة ةطر عــــ  19-تعر ر الأم ن 
يُســــت نف ف  ا أ د وتتوفر ل ا معومات اداــــتمرار ة ةما يكسل اــــبل  د

ــتداا والرفاا والمرامة لتجميا: العضــــاء عتف السعر والجوذ   العيش المســ
  2030ةجميا أشـــــــكاله وأة ادا لتحع ق خطة التنمية المســـــــتدامة ل اا 

(E/CN.5/2022/3) 
ااـت راض خطط الأمم المتحدة وبرامر عمت ا  ات الصـتة ةحالة السئات   )ب( 

 ادجتماسية
 

الوثيعة الختامية دجتماذ الجمعية ال امة الر يا المســـــــتوى الم نا   ‘1’  
 تحع ق الأهــدالإ اانمــائيــة لئل يــة واـــــــــــــــائر الأهــدالإ اانمــائيــة  

ااعاقة: اــــــــــبل  المتسق عت  ا دوليا   يما يت تق ةالأشــــــــــخا   وا  
وضــــــا خطة لتتنمية ت ــــــمل المســــــائل المتصــــــتة   -المضــــــا قدما  

 وما ة دا 2015ةااعاقة  تف عاا  

 

   رنامر ال مل ال الما لت باب ‘2’  

تعر ر الأم ن ال اا عن إجراء تع يم أولا ل متية اداــــــت راض والتع يم  2002خطة عمل مدر د الدولية لت يخوخة   ‘3’  
  2002لتنس ــا خطــة عمــل مــدر ــد الــدوليــة لت ــــــــــــــيخوخــة ل ــاا  الراة ــة  

(E/CN.5/2022/4) 
تعر ر الأم ن ال اا عن تنس ا أهدالإ الســــــنة الدولية لئاــــــرة وعمتيات  العضايا والسيااات والبرامر المت تعة ةالأارة ‘4’  

 (A/77/61-E/2022/4متاة ت ا )
  يانات اات لالية )أ( و )ب( 3 

 المسائل البرنامجية ومسائل أخرى: - 4 
 2023الخطة البرنامجية المعتر ة ل اا   

 2023ورقة  رفة اجتماعات ة لن الخطة البرنامجية المعتر ة ل اا 

 (جتسة افتراضية) (تاةا)أ( ) 3 ة د الظ ر

 )أ( 3 تعة نعاش ر ي ة المستوى ة لن البند 
  شباط/ن رابر 8 ،الثلثاء
 (جتسة افتراضية) (تاةا)أ( و )ب( ) 3 صبا ا

المنتدى الوزارا: ت ز ز ت ددية الأورالإ من أجل تحع ق الرفاا والمرامة  
السعر   لتجميا من خلال التصـدا دن داا الأمن الغاائا والعضـاء عتف 

 ةما فا  ل  من خلال ت ز ز المنظومات الغاائية المستدامة 

https://undocs.org/ar/E/CN.5/2022/1
https://undocs.org/ar/E/CN.5/2022/2
https://undocs.org/ar/E/CN.5/2022/3
https://undocs.org/ar/E/CN.5/2022/4
https://undocs.org/en/A/77/61


E/CN.5/2022/1  

 

21-17091 7/8 

 

 الوثائق/البرنامر  ند جدول الأعمال التار خ
 (جتسة افتراضية) (تاةا)أ( و )ب( ) 3 ة د الظ ر   

  دء المناق ة ال امة
 : الموعد الن ائا لتعديم م ار ا المعتر ات15:00الساعة   

: إ لاة ةاب التســــــــــــج ل فا قائمة المتمتم ن عبر 18:00الســــــــــــاعة 
 (e-deleGATEاالمترونية لتوفود )البواةة 

  شباط/ن رابر 9  ،الأربعاء
)ج( المســـــــــائل المســـــــــتجدة: الســـــــــيااـــــــــات والتدا  ر الوونية التا تنساها الدول   3 صبا ا

وما ة دها. التحديات   19-الأعضاء لمكافحة الجوذ والسعر فا وقت جائحة فوف د
 تنس اا  فاملا   2030لمسار الصحيح نحو تنس ا خطة عاا أماا اتو  ا

 (جتسة افتراضية)
  تعة نعاش ة لن المسائل المستجدة

 (جتسة افتراضية) (تاةا)أ( و )ب( ) 3 ة د الظ ر
ــلن  ــؤول ن فا منظومة الأمم المتحدة ة ــ ــة تحاور ما فبار المســ جتســ

 الموضوذ  ا الأولو ة
  شباط/ن رابر 10  ،الخميس
 (جتسة افتراضية) (تاةا)أ( و )ب( ) 3 صبا ا

 منتدى الج ات الم نية المت ددة ة لن الموضوذ  ا الأولو ة
 (جتسة افتراضية) (تاةا)أ( و )ب( ) 3 الظ رة د 

 مناق ة عامة
  شباط/ن رابر 11 ،الجمعة
 (لن ت عد أا جتسة عامة)  صبا ا

 (جتسة افتراضية) (تاةا)أ( و )ب( ) 3 ة د الظ ر
 مناق ة عامة

  شباط/ن رابر 14  ،الاثن ن
 (جتسة افتراضية) (تاةا)أ( و )ب( ) 3 صبا ا

 مناق ة عامة
 (جتسة افتراضية) (تاةا)أ( و )ب( ) 3 الظ رة د 

 مناق ة عامة
  شباط/ن رابر 15 ،الثلثاء
 (جتسة افتراضية) (تاةا)أ( و )ب( ) 3 صبا ا

 مناق ة عامة
 (جتسة افتراضية) (تاةا)أ( و )ب( ) 3 ة د الظ ر

 مناق ة عامة
  شباط/ن رابر 16  ،الأربعاء
 (جتسة  ضور ة) (تاةا) 4)أ( و )ب(؛ و  3 ؛ و3 صبا ا

 تعديم م ار ا المعتر ات
 البت فا م ار ا المعتر ات  

 إقرار جدول الأعمال المؤقت لتدورة التالية جدول الأعمال المؤقَّت لتدورة الحادية والست ن لتّجنة - 5 
  لتجنـة  م ــــــــــــــروذ جــدول الأعمــال المؤقــت لتــدورة الحــاديــة والســــــــــــــت ن

(E/CN.5/2022/L.1))أ( 
 اعتماد التعر ر اعتماد تعر ر التجنة عن دورت ا الست ن - 6 

ــن   ــ ـ الســـــــــــــــــتـ ــا  ــ ـــــ دورتـ ــال  ــمـــــ أعـ ــن  عـ ــة  ــنـــــ ــجـ ــتـ الـ ــر  ــر ـ ــعـ تـ م ـــــــــــــــــروذ 
(E/CN.5/2022/L.2)(أ) 

 )ب(اختتاا الدورة

https://undocs.org/ar/E/CN.5/2022/L.1
https://undocs.org/ar/E/CN.5/2022/L.2
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 الوثائق/البرنامر  ند جدول الأعمال التار خ
 (جتسة  ضور ة)  ة د الظ ر   

 مواصتة جتسة الصبال )إ ا لزا الأمر(
 

 ايصدر ضمن الوثائق المعدمة أثناء الدورة. )أ( 
  ت عد التجنة  ة د اختتاا دورت ا الســــت ن مباشــــرة  الجتســــة الأولف من دورت ا الحادية والســــت ن لغرض وا د 2002/210وفعا لمعرر المجتس ادقتصــــادا وادجتماعا   )ب( 

 من النظاا الداختا لتجان السنية التاة ة لتمجتس. 15انتخاب رئيس التجنة الجديد وأعضاء المكتب الآخر ن  و ل  وفعا لتمادة  هو
 


