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社会发展委员会 

第五十七届会议 

2019 年 2 月 11 日至 21 日 

方案问题和其他事项：联合国社会发展研究所 

  联合国社会发展研究所理事会成员的提名 

  秘书长的说明 

1. 1963 年 8 月 1 日 ST/SGB/126 号文件第 3 段及该文件增编规定，联合国社会

发展研究所理事会的职能是： 

 (a) 制定研究所在其负责处理的事项方面采取行动所应遵循的一般规则； 

 (b) 审查并核准研究所的工作方案和相关预算； 

 (c) 定期向社会发展委员会提交有关研究所工作的进度报告。 

2. 目前，理事会的组成如下： 

 (a) 主席 1 人，由秘书长任命； 

 (b) 成员 6 人，由社会发展委员会提名并由经济及社会理事会确认(有 4 个

席位空缺)； 

 (c) 秘书长代表 1 人； 

 (d) 选定的联合国专门机构、部门和区域实体的代表，作为观察员参加； 

 (e) 联合国社会发展研究所所长(当然成员)。 

3. 上文第 2(b)段中提及的理事会成员每人任期为 4 年，可连任一次，为期 2 年。1 

4. 理事会主席莫林·奥尼尔(加拿大)的 6 年任期于 2017 年 6 月 30 日届满。2018

年 1 月，秘书长表示同意任命理事会时任成员、乌普萨拉大学政府学系政治学教

__________________ 

 1 委员会第 10(XXV)号决议决定，每一位获提名的理事会成员任期总共不得超过 6 年。 

https://undocs.org/ch/ST/SGB/126
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授 Joakim Palme(瑞典)担任理事会的新主席。初始任期为两年，从 2017 年 7 月开

始到 2019 年 6 月结束。 

5. 获得提名的理事会成员有： 

 Jimi Adesina(南非)，南非大学教授兼科学技术部/国家研究基金会南非研究主

席倡议社会政策主席 

 Asef Bayat(美利坚合众国)，伊利诺伊大学乌尔班纳-香槟分校社会学教授 

 Sylvie Durrer(瑞士)，瑞士联邦性别平等局主任 

 David Hulme(大不列颠及北爱尔兰联合王国)，曼彻斯特大学环境与发展学院

教授 

 Saraswathi Menon(印度)，联合国促进性别平等和增强妇女权能署(妇女署)政

策司前司长 

 Onalenna Selolwane(博茨瓦纳)，博茨瓦纳大学社会学系高级讲师 

6. 以下 4 名成员的任期到 2019 年 6 月 30 日届满。届时他们在理事会的任期将

达到 6 年： 

 Jimi Adesina、Asef Bayat、David Hulme、Onalenna Selolwane 

7. Saraswathi Menon 的任期到 2019 年 6 月 30 日届满，其有资格重获提名再任

两年。 

8. 在第五十七届会议上，委员会需提名 4 位新成员接替第 6 段所述成员。新成

员任期 4 年，2023 年 6 月 30 日届满。委员会还需将第 7 段所述成员的任期延长

2 年，至 2021 年 6 月 30 日届满。 

9. 新候选人的简历载于本说明附件。 
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附件 

   候选人简历* 

  Hanif Hassan Ali Al Qassim (阿拉伯联合酋长国) 

个人资料 

出生日期：1960 年 12 月 8 日 

现任职务 

日内瓦人权促进和全球对话中心主席兼创始人(瑞士日内瓦) 

经验 

2009 年-2011 年：阿拉伯联合酋长国卫生部长 

2006 年-2009 年：阿拉伯联合酋长国教育部长 

1998 年-2006 年：扎耶德大学副校长(阿拉伯联合酋长国迪拜) 

1996 年-1997 年：哈佛大学客座教授(美利坚合众国剑桥) 

学历 

乌姆·库拉大学伊斯兰研究博士(沙特阿拉伯麦加) 

乌姆·库拉大学伊斯兰教法硕士 

阿联酋大学伊斯兰研究学士(阿拉伯联合酋长国阿布扎比) 

  

 * 简历未经正式编辑印发。 
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 Ha-Joon Chang (大韩民国) 

个人资料 

出生日期：1963 年 10 月 7 日 

现任职务 

剑桥大学经济学院发展政治经济学教授 

剑桥大学发展研究中心主任 

经验 

2004 年-2005 年：剑桥大学经济学院发展研究讲师 

2004 年-2004 年：剑桥大学经济与政治学院发展研究讲师 

1990 年-2004 年：剑桥大学经济与政治学院发展研究助理主任 

学历 

剑桥大学经济与政治学院博士 

剑桥大学经济与政治学院副博士 

国立首尔大学经济学系学士 
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  Shalini Randeria (印度) 

个人资料 

出生日期：1955 年 1 月 7 日 

现任职务 

人文科学所所长(奥地利维也纳) 

日内瓦高级国际关系及发展学院研究主任兼人类学和发展社会学系教授(瑞士日

内瓦) 

经验 

2010 年以来：社会科学研究中心客座教授(德国柏林) 

2015 年-2016 年：日内瓦高级国际关系及发展学院研究主任(日内瓦) 

2014 年-2018 年：墨卡托研究员(系柏林自由大学客座教授职位，属 SFB 700“国

家影响有限”的区域治理项目)(德国柏林) 

2006 年-2007 年：社会科学研究中心研究教授(柏林) 

2003 年-2012 年：苏黎世大学社会人类学与文化人类学研究所教授(瑞士) 

2001 年-2002 年：慕尼黑大学马克斯·韦伯教授(客座教授职位)(德国) 

2001 年-2003 年：社会科学研究中心“民间社会：历史和比较视角”工作组成员

(柏林) 

1993 年-1999 年：柏林自由大学社会学助理教授 

1986 年-1993 年：柏林自由大学社会人类学和现代印度语讲师 

1981 年-1982 年：孟买大学社会学讲师(印度) 

1980 年-1981 年：德里大学社会学讲师(印度) 

学历 

柏林自由大学社会学和人类学特许任教资格 

柏林自由大学社会人类学博士 

牛津大学社会学副博士(联合王国) 

德里大学社会学/社会人类学硕士 
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  Imraan Valodia (南非) 

个人资料 

出生日期：1965 年 4 月 18 日 

现任职务 

金山大学商业、法律与管理学院院长兼经济学教授(南非约翰内斯堡) 

经验 

2009 年-2012 年：夸祖鲁·纳塔尔大学发展经济学副教授(南非德班) 

2008 年-2009 年：联合国社会发展研究所访问研究员(瑞士日内瓦) 

1996 年-2008 年：夸祖鲁·纳塔尔大学高级研究员(德班) 

学历 

夸祖鲁·纳塔尔大学经济学博士 

兰卡斯特大学国际贸易和金融学硕士 

夸祖鲁·纳塔尔大学经济学学士 

 

 


