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развития на ее пятьдесят пятой сессии доклад Совета Научно-исследова-

тельского института социального развития при Организации Объединенных 

Наций о работе Института в 2015 и 2016 годах. 

 

  

__________________ 

 
*
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  Доклад Совета Научно-исследовательского института 
социального развития при Организации Объединенных 
Наций о работе Института в 2015 и 2016 годах 
 

 

 

 Резюме 

 Настоящий доклад охватывает деятельность Научно-исследовательского 

института социального развития при Организации Объединенных Наций в 

2015 и 2016 годах. В нем освещаются успехи, достигнутые в деятельности по 

программам в течение этого периода, а также нынешнее состояние дел в Ин-

ституте и его финансовое положение. 

 Данный двухгодичный период ознаменовался для Института возможно-

стями и переходными процессами: принятием Повестки дня в области устой-

чивого развития на период до 2030 года, которая дала Институту значимые 

возможности продемонстрировать актуальность его научных исследований; 

назначением нового директора; а также началом работы в новых стратегиче-

ских рамках. Стратегия Института на период 2016−2020 годов под названием 

«Преобразования в целях обеспечения справедливости и устойчивости» связы-

вает научные исследования, коммуникации, участие в выработке политики, ре-

зультаты и воздействие. Она разрабатывалась в условиях широких консульта-

ций с действующими и потенциальными пользователями научных исследова-

ний Института из числа организаций системы Организации Объединенных 

Наций, государств-членов, представителей гражданского общества и научных 

кругов. 

 Этот двухгодичный период также ознаменовался серьезными вызовами: 

изменилась ситуация с финансированием научных исследований и возникла 

необходимость в реформах, направленных на укрепление механизмов Институ-

та по надзору и управлению. 

 В этих меняющихся условиях Институт продолжал проводить и иниции-

ровать научные исследования в своих трех тематических областях специализа-

ции: социальная политика и развитие, гендерные вопросы и развитие, а также 

социальные аспекты устойчивого развития. Содействуя осуществлению По-

вестки дня на период до 2030 года, Институт опубликовал свой ведущий до-

клад 2016 года — «Политические инновации в интересах коренных преобразо-

ваний: осуществление Повестки дня в области устойчивого развития на период 

до 2030 года». Таким образом, работа Института, касающаяся общесистемных 

приоритетов в области развития, была связана с сокращением масштабов ни-

щеты и неравенства, укреплением социальной защиты, расширением прав и 

возможностей женщин и стимулированием социальных факторов устойчиво-

сти. 

 Научные исследования Института напрямую способствовали работе Ко-

миссии социального развития и Экономического и Социального Совета в вы-

шеуказанных тематических областях. Кроме того, результаты научных иссле-

дований Института широко используются учреждениями Организации Объ-

единенных Наций, государствами-членами, гражданским обществом и науч-

ными кругами. Исследователи регулярно проводят консультации или органи-



 E/CN.5/2017/8 

 

16-20529X 3/29 

 

зуют брифинги и презентации для этих заинтересованных сторон, обмениваясь 

с ними знаниями, формируя основу для дискуссий и оказывая воздействие на 

разработку альтернативных вариантов мышления и политики по вопросам раз-

вития. 

 В течение отчетного периода Институт продолжал усилия по обновлению 

процессов, связанных с коммуникацией и информационно-пропагандистской 

деятельностью, а также укреплял институциональные процедуры, касающиеся 

управления, ориентированного на достижение конкретных результатов, и ока-

зания влияния. 

 В начале 2016 года финансовое положение Института стало критическим, 

финансовые резервы были истощены, а осуществление деятельности оказалось 

под угрозой. В результате дискуссий и переговоров с основными правитель-

ствами — партнерами Института и организациями системы Организации Объ-

единенных Наций для стабилизации положения Института были мобилизованы 

фонды чрезвычайных средств. В ближайшем будущем потребуются значитель-

ные усилия по диверсификации основного и увеличению проектного финанси-

рования. 

 Институт полностью финансируется за счет добровольных взносов и за-

висит от поддержки государств-членов в плане обеспечения выполнения своего 

основного мандата и функций поддержки системы Организации Объединенных 

Наций и государств-членов. Институт выражает признательность своим спон-

сорам, особенно оказывающим организационную поддержку — Финляндии, 

Швеции и Швейцарии, — без которых любая деятельность Института была бы 

невозможна. 
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 I. Введение: переходные процессы, возможности 
и трудности 
 

 

1. Настоящий доклад охватывает деятельность Научно-исследовательского 

института социального развития при Организации Объединенных Наций в 

2015−2016 годах. Он представляется Комиссии социального развития в соот-

ветствии с положениями, изложенными в бюллетене Генерального секретаря 

от 1 августа 1963 года (ST/SGB/126), в котором предусматривается, что Совет 

Института должен, в частности, регулярно представлять Комиссии «доклады о 

ходе работы Института». 

2. Институт был создан в 1963 году в качестве независимой площадки в си-

стеме Организации Объединенных Наций для выполнения исследований в об-

ласти политики, связанных с социальными аспектами развития. Вот уже более 

пяти десятилетий Институт возглавляет усилия по обеспечению того, чтобы 

социальные вопросы оставались в центре внимания деятельности Организации 

Объединенных Наций в области развития. Институт является единственной ор-

ганизацией системы Организации Объединенных Наций, занимающейся изу-

чением социальных вопросов, которые нередко игнорируются в политике и 

практике в области развития. 

3. Являясь организацией системы Организации Объединенных Наций, кото-

рая обладает признанным авторитетом в деле проведения научных исследова-

ний, Институт использует свои глобальные возможности по созыву совещаний 

в целях задействования международной сети ученых, лиц, определяющих по-

литический курс, и практиков, благодаря чему происходит формирование об-

ширной базы знаний и многообразия идей в целях информационного обеспе-

чения деятельности системы Организации Объединенных Наций по социаль-

ным вопросам. 

4. Данный двухгодичный период был ознаменован для Института появлени-

ем благоприятных возможностей и переходными процессами: принятием По-

вестки дня в области устойчивого развития на период до 2030 года, которая да-

ет Институту значимые возможности продемонстрировать актуальность его 

научных исследований, назначением нового директора и началом работы в 

рамках новой институциональной стратегии. Этот двухгодичный период также 

ознаменовался серьезными вызовами: изменилась ситуация с финансировани-

ем научных исследований и возникла необходимость в реформах в целях 

укрепления механизмов Института по надзору и управлению. 

5. Стратегические рамки на период 2016−2020 годов, связывающие научные 

исследования, коммуникации, участие в выработке политики, результаты и 

воздействие, разрабатывались посредством широких консультаций с действу-

ющими и потенциальными пользователями научных исследований Института и 

были утверждены Советом Института. План работы составляется ежегодно с 

учетом приоритетных задач и тематики работы системы Организации Объеди-

ненных Наций, Экономического и Социального Совета и Комиссии социально-

го развития. 

6. В этот двухгодичный период Институт подготовил свой пятый ведущий 

доклад, озаглавленный «Политические инновации в интересах коренных пре-

http://undocs.org/ru/ST/SGB/126
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образований: осуществление Повестки дня в области устойчивого развития на 

период до 2030 года»1, который способствует реализации Повестки дня в обла-

сти устойчивого развития на период до 2030 года. 

7. Институт полностью финансируется за счет добровольных взносов, и его 

работой руководит независимый Совет. Такие условия обеспечивают Институ-

ту автономность, необходимую для проведения качественных независимых ис-

следований. При этом в последние годы условия финансирования Института 

существенно изменились, поскольку многие доноры отказались от доброволь-

ного финансирования организации. В начале 2016 года финансовое положение 

Института стало критическим, финансовые резервы были истощены, а осу-

ществление деятельности оказалось под угрозой. 

8. В результате дискуссий и переговоров с основными правительствами-

партнерами и организациями системы Организации Объединенных Наций для 

стабилизации положения Института были мобилизованы фонды чрезвычайных 

средств. В ближайшем будущем потребуются значительные усилия по дивер-

сификации основного финансирования и увеличению доли финансирования за 

счет проектов. Институт зависит от финансовой поддержки государств-членов 

в плане обеспечения выполнения своего основного мандата и функций под-

держки системы Организации Объединенных Наций и государств-членов. 

 

 

 II. Стратегические рамки 
 

 

9. В течение этого двухгодичного периода Институт приступил к работе в 

рамках стратегии на период 2016−2020 годов под названием «Преобразования 

в целях обеспечения справедливости и устойчивости»2. 

10. Эта стратегия устанавливает приоритеты и проблематику научных иссле-

дований Института в рамках институциональной структуры, которая связывает 

научные исследования, коммуникации, участие в выработке политики, резуль-

таты и воздействие. Она разрабатывалась в условиях широких консультаций с 

действующими и потенциальными пользователями научных исследований Ин-

ститута из числа организаций системы Организации Объединенных Наций, 

государств-членов, представителей гражданского общества и научных кругов. 

Стратегия отвечает современным тенденциям развития, вызывающим обеспо-

коенность политическим вопросам и научным дискуссиям и нацелена на 

устранение выявленных пробелов в информационном обеспечении. Одновре-

менно она предвосхищает социальные проблемы, которые еще не включены в 

число основных обсуждаемых тем. 

11. В соответствии с этой стратегией Институт проводит научные исследова-

ния, которые помогут национальным правительствам и другим органам решить 

задачи в области устойчивого развития. Конечная цель Института — обеспечи-

вать, чтобы проблемные социальные вопросы и задачи в области развития 

оставались в центре внимания при осуществлении Повестки дня в области 

устойчивого развития на период до 2030 года. 

__________________ 

 
1
 Доступно по адресу www.unrisd.org/flagship2016. 

 
2
 www.unrisd.org/unrisd-strategy-2016-2020. 

http://www.unrisd.org/flagship2016
http://www.unrisd.org/unrisd-strategy-2016-2020
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12. Научные исследования ведутся в трех программных областях: социальная 

политика и развитие, гендерные вопросы и развитие, а также социальные ас-

пекты устойчивого развития. В каждой программе определены ключевые во-

просы и темы научных исследований, которые вносят вклад в реагирование на 

современные вызовы — неравенство, конфликты и неустойчивые модели раз-

вития. Такая деятельность направлена на предоставление фактических данных, 

необходимых для поддержки мер, которые принимаются на местном, нацио-

нальном, региональном и глобальном уровнях для успешного продвижения по 

пути устойчивого и справедливого развития. 

13. Работа по каждой программе представляет собой усилия, предпринимае-

мые совместно с глобальной сетью исследователей, директивных органов и 

субъектов гражданского общества, которую Институт создает в течение деся-

тилетий. 

14. Эти стратегические рамки также включают информацию о подходе к ис-

следованиям, исследовательских методах и данных и системе оценки результа-

тов, в том числе целях, деятельности и ее итогах. Обсуждаются бюджетные и 

финансовые требования к реализации стратегии, а также факт, что Институт не 

получает финансирования из общего бюджета Организации Объединенных 

Наций и должен полностью мобилизовать все финансовые ресурсы, необходи-

мые для воплощения стратегии в жизнь. 

 

 

 III. Ведущий доклад 2016 года 
 

 

15. Спустя двадцать лет со времени Всемирной встречи на высшем уровне в 

интересах социального развития и по мере «перенесения» видения Повестки 

дня на период до 2030 года в национальные стратегии субъекты, участвующие 

в деятельности в области развития, нуждаются в конкретных данных о том, ка-

кие меры политики и действия в большей степени содействуют справедливо-

сти, инклюзивности и устойчивости. В ведущем докладе Института 2016 года 

«Политические инновации в интересах коренных преобразований: осуществ-

ление Повестки дня в области устойчивого развития на период до 2030 года» 

рассматриваются средства реализации видения Повестки дня на период до 

2030 года в части «преобразования нашего мира» и искоренения нищеты во 

всех ее формах повсюду в мире. 

16. В докладе утверждается, что приоритет надо отдавать социальной и эко-

логической справедливости в политике и практике, а экономика должна рабо-

тать в интересах населения и планеты. Это утверждение опирается на широкий 

круг практических примеров, которые демонстрируют, что выработка целост-

ной и ясной политики с «эколого-социальным» акцентом способствует форми-

рованию более инклюзивных, справедливых и устойчивых сообществ. 

17. Опираясь на многочисленные политические инновации из разных стран 

мира, доклад предлагает определение понятия «преобразование», которое мо-

жет служить ориентиром для директив и реализации Повестки дня на период 

до 2030 года. В докладе сведены воедино результаты пятилетних исследований 

Института в шести областях (социальная политика, политика в области ухода, 

социальная и солидарная экономика, эколого-социальная политика, мобилиза-
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ция внутренних ресурсов, а также политика и руководство)  и изучается реаль-

ное значение коренных преобразований для общества и отдельных людей. В 

докладе анализируются фактические данные относительно того, что и почему 

работает в конкретных условиях, рассматриваются проблемы и способы их 

решения и определяются области синергии и согласования стратегий, которые, 

по всей вероятности, положительно влияют на достижение многокомпонент-

ных Целей в области устойчивого развития. 

18. Будучи организацией по распространению научных знаний, стремящейся 

к охвату разнообразных точек зрения и ответственной перед своими членами, 

Институт провел глобальные инновационные онлайн-консультации до публи-

кации данного доклада. Институт получил замечания и комментарии от граж-

данского общества, научных кругов, национальных правительств, партнеров 

Организации Объединенных Наций и других международных организаций из 

28 стран. 

19. Доклад был предварительно изучен на Политическом форуме высокого 

уровня по вопросам устойчивого развития в июле 2016 года и официально 

представлен 17 октября в Женеве на открытом мероприятии и брифинге руко-

водства, проведенном Генеральным директором Отделения Организации Объ-

единенных Наций в Женеве. Институт приветствует возможности партнерства 

с государствами-членами по организации презентаций в разных странах мира. 

 

 

 IV. Программа научных исследований: преобразования 
в целях обеспечения справедливости и устойчивости 
 

 

20. Этот двухгодичный период был временем серьезных изменений междуна-

родной обстановки в области развития, и на смену Целям развития тысячеле-

тия пришла Повестка дня в области устойчивого развития на период до 

2030 года. Новые глобальные обязательства содержат амбициозные обещания 

солидарности и преобразований при сохранении прежнего повышенного вни-

мания к наиболее уязвимым группам населения в странах с низким уровнем 

доходов, в сочетании с универсальными целями укрепления справедливости и 

устойчивости в социальном, экологическом и экономическом плане. 

21. На сегодняшний день сообщество по вопросам развития четко ориенти-

ровано на социальную проблематику, привержено борьбе с неравенством и 

стремится к более сбалансированным и комплексным подходам к решению 

проблем развития. Такой контекст открывает возможности для Института, 

миссия которого — проводить научные исследования и анализировать полити-

ку в целях обеспечения того, чтобы социальное равенство, интеграция и спра-

ведливость занимали центральное место в теориях, политике и практике в об-

ласти развития. 

22. При выполнении программы работы Институт неотступно следовал курсу 

широкого сотрудничества с научно-исследовательской сетью глобального Юга, 

привлекая исследователей и учреждения таким образом, чтобы наращивать по-

тенциал, путем созыва совещаний междисциплинарных сетей и вовлечения в 

двусторонний диалог с партнерами для разработки, формулирования и вопло-
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щения в жизнь научно-исследовательских проектов, обеспечивая поистине 

совместное производство знаний и взаимное обучение. 

 

 

 A. Социальная политика и развитие 
 

 

23. Программа социальной политики и развития охватывала проекты, наибо-

лее актуальные в текущей политической обстановке: универсализация соци-

ального обеспечения в странах с формирующейся экономикой; инновации в 

области социальной политики в странах глобального Юга; политика и проце-

дуры, которые формируют процессы мобилизации внутренних ресурсов и вы-

свобождения бюджетных средств на финансирование социального развития; 

увязка социальной защиты с правами человека; а также проблемы преодоления 

нестабильности, связанной с миграцией, и обоснования управления миграцией 

в рамках подхода, основанного на правах человека. 

24. Исследования Института в области социальной политики стали фунда-

ментом регулярного взаимодействия с директивными органами, а также обу-

чающих мероприятий и мер по наращиванию потенциала. В 2015 и 2016 годах 

Институт содействовал проведению курса «Социальная политика для лиц, от-

вечающих за планирование развития», организованного Африканским инсти-

тутом экономического развития и планирования Организации Объединенных 

Наций для гражданских служащих среднего и высшего звена из правитель-

ственных министерств разных стран Африки. Кроме того, были проведены се-

минары для активистов и членов профсоюзов из Латинской Америки, работа-

ющих над вопросами национального минимального уровня социального обес-

печения в своих странах. 

 

 1. Политика мобилизации внутренних ресурсов для социального развития 
 

25. Расширение (и поддержание) социальной политики требует ресурсов. Ка-

ковы возможности обеспечения получения доходов и распределения их на со-

циальные статьи расходов в условиях финансовых ограничений? В ходе дис-

куссий о финансировании развития и осуществления Повестки дня на период 

до 2030 года этот вопрос является центральным. В проекте, финансируемом 

Швецией с 2012 года, изучаются политические и институциональные факторы, 

определяющие возможные способы мобилизации внутренних ресурсов в стра-

нах с низким уровнем доходов и уровнем доходов ниже среднего, а также спо-

собы их распределения таким образом, чтобы содействовать социальному раз-

витию, и пути поддержки национальных процедур на региональном и глобаль-

ном уровнях. 

26. Страновые группы в Боливии, Зимбабве, Никарагуа и Уганде исследовали 

связь политики мобилизации ресурсов и спроса на социальное обеспечение. 

Анализировались процессы переговоров о том, кто платит, а кто получает вы-

году, а также деятельность органов власти и институциональные реформы, ко-

торые могут привести к устойчивым уровням доходов и повышению качества 

оказания услуг. Межстрановые и межрегиональные исследования дополняют 

четыре глубоких страновых исследования; в других работах изучаются разные 

инструменты финансирования и виды ресурсов, такие как налоги, оказание 

помощи и рента за минеральные ресурсы. 
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27. Цель проекта — содействовать глобальным дискуссиям о способах устра-

нения нехватки финансирования для достижения главных целевых показателей 

глобального развития и реализации социальных программ; повышать нацио-

нальную ответственность и совершенствовать национальную политику; а так-

же обеспечивать более эффективную подотчетность правительств их гражда-

нам. 

28. В исследовании выделен ряд перспективных путей мобилизации больше-

го объема более качественного финансирования на социальное развитие и 

предложен спектр ключевых задач, которые предстоит решить в целях под-

держки реализации Повестки дня на период до 2030 года. В нем подчеркивает-

ся важность инклюзивных и прозрачных процессов реформирования, диверси-

фикации структуры финансирования с особым акцентом на инструменты, спо-

собствующие устойчивому развитию и равенству, а также реформирования ор-

ганов власти всех уровней. 

29. В течение двухгодичного периода был получен широкий спектр результа-

тов проекта, которые доступны на веб-сайте Института, включая страновые 

исследования и программные документы, видеоролики и проектные задания. 

30. Исследование послужило информационным обеспечением глобальных 

дискуссий о финансировании в целях развития, в частности финансирования 

минимального уровня социального обеспечения. Результаты исследования ис-

пользовались Международным центром по вопросам политики в целях инклю-

зивного роста Программы развития Организации Объединенных Наций 

(ПРООН) и страновыми отделениями Департамента Соединенного Королев-

ства по вопросам международного развития в Замбии, Зимбабве, Объединен-

ной Республике Танзания и Уганде. 

31. В течение этого двухгодичного периода было завершено исследование, 

организованное в рамках родственного проекта «Мобилизация доходов из до-

бывающих отраслей: защита и поощрение прав детей и благополучия в бога-

тых ресурсами странах», проводившееся в Монголии, Филиппинах и Папуа — 

Новой Гвинее в сотрудничестве с региональным отделением Детского фонда 

Организации Объединенных Наций (ЮНИСЕФ) для Восточной Азии и Тихого 

океана. Оно предоставило информацию, необходимую для программной и опе-

рационной работы ЮНИСЕФ, содействовало проведению ежегодных заседа-

ний Межправительственного форума по вопросам горнодобывающей и метал-

лургической промышленности и устойчивого развития, а также способствова-

ло усилиям Монголии по учету вопросов устойчивого развития и планирова-

нию национальных целей в области устойчивого развития. 

 

 2. Новые направления социальной политики: варианты действий, 

разработанные странами глобального Юга и предназначенные для них  
 

32. В этом проекте, который был запущен в 2014 году благодаря финансиро-

ванию из Швеции, изучаются возникновение, характер и эффективность по-

следних новшеств в социальной политике глобального Юга. 

33. В исследовании рассматриваются способы структурирования экономиче-

ских, социальных, политических и институциональных механизмов в целях 

достижения более качественных социальных результатов; способы практиче-
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ской реализации ценностей и норм в области прав человека, равенства, устой-

чивости и социальной справедливости посредством «новой» социальной поли-

тики; а также способы обмена опытом, знаниями и организации совместного 

обучения инновационным подходам в странах глобального Юга. Фактические 

данные и результаты, полученные в ходе осуществления проекта, помогут 

улучшить понимание альтернативной политики социального развития в кон-

тексте Повестки дня на период до 2030 года и далее. 

34. Страновые исследования проводятся с участием местных и международ-

ных исследовательских групп в Индии, Индонезии, Китае, России и Южной 

Африке; две группы проводят исследования, касающиеся Египта, Иордании, 

Марокко, Омана и Туниса; идет подготовка страновых обзоров по Бразилии и 

Руанде. Начатое исследование завершают программные документы по инсти-

туциональным вопросам, неформальной занятости, а также транснациональ-

ным и глобальным подходам к социальной политике. 

35. Проект является продолжением проведенного ранее исследования на тему 

«На пути к универсальному социальному обеспечению в странах с формиру-

ющейся экономикой» (2012–2015 годы), финансировавшегося Бразилией, в ко-

тором изучались недавние реформы в Бразилии, Венесуэле, Индии, Индоне-

зии, Китае, Российской Федерации, Таиланде, Эквадоре и Южной Африке. В 

проекте рассматривались различные пути, позволяющие продлить срок осу-

ществления программ обеспечения доходов и безопасности здоровья с целью 

понять политические, социальные, экономические и институциональные меха-

низмы, улучшающие наличие, финансовую приемлемость и доступность услуг. 

В течение текущего двухгодичного периода проект был завершен. Полный 

комплект рабочих документов доступен по адресу www.unrisd.org, а заключи-

тельный комплект будет опубликован в январе 2017 года. 

36. Этот комплекс исследований послужил информационным обеспечением 

вклада Института в работу Семинара-практикума на высоком уровне по вопро-

сам будущего политики в области развития в Арабском регионе Экономиче-

ской и социальной комиссии для Западной Азии, тринадцатой встречи мини-

стров труда и социальных вопросов Сообщества португалоязычных стран и 

Министерства социальной солидарности (Тимор-Лешти), а также нескольких 

совещаний Группы экспертов Департамента по экономическим и социальным 

вопросам Секретариата. На Всемирном социальном форуме (Тунис) исследо-

вания также были представлены экспертам и лидерам гражданского общества 

из стран Северной Африки. 

 

 3. Связь социальной защиты с правами человека 
 

37. Эта деятельность, инициированная Институтом в 2013 году в сотрудниче-

стве с бывшим Специальным докладчиком по вопросу о крайней нищете и 

правах человека и финансировавшаяся в 2015 и 2016 годах Финляндией, наце-

лена на улучшение понимания правозащитного подхода к социальной защите и 

на предоставление ресурсов, которые могут поддержать создание потенциала, 

позволяющего формировать системы социальной защиты, основанные на пра-

вах человека. Интернет-платформа (socialprotection-humanrights.org) предо-

ставляет директивным органам и практикам расширяющийся ассортимент ре-

сурсов: систему фундаментальных принципов и соответствующих инструмен-
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тов, примеры из юриспруденции и пространство для приобщения к опыту, пе-

редовой практике и инновационным решениям. 

38. В течение данного двухгодичного периода к указанной деятельности Ин-

ститута, Департамента социальной защиты Международной организации труда 

(МОТ) и Управления Верховного комиссара Организации Объединенных 

Наций по правам человека присоединились восемь новых партнеров: Эконо-

мическая комиссия для Африки, Экономическая комиссия для Латинской Аме-

рики и Карибского бассейна, Экономическая и социальная комиссия для Азии 

и Тихого океана, Экономическая и социальная комиссия для Западной Азии, 

Продовольственная и сельскохозяйственная организация Объединенных 

Наций, Структура Организации Объединенных Наций по вопросам гендерного 

равенства и расширения прав и возможностей женщин, Объединенная про-

грамма Организации Объединенных Наций по ВИЧ/СПИДу и ЮНИСЕФ. 

39. Институт организовал восемь мероприятий в Женеве и принял участие во 

множестве внешних мероприятий по повышению осведомленности о подходе, 

основанном на правах человека, и продвижению этой платформы. Были прове-

дены параллельные мероприятия во взаимодействии с шестью сессиями Сове-

та по правам человека, а также брифинги для практических работников в обла-

сти социальной защиты из Африки, Азии и Латинской Америки. 

 

 4. От «управления миграцией» до подхода, основанного на правах человека 
 

40. Будучи не входящим в структуру университетов партнером проекта Все-

мирной сети университетов, посвященного нестабильности, связанной с ми-

грацией, Институт смог продолжить исследования на базе предшествующих 

трудов на темы «Социальная политика и миграция в развивающихся странах» 

и «Региональное управление миграцией». 

41. В разрезе трех основных групп мигрантов (дети без сопровождения роди-

телей, беженцы и трудовые мигранты) в проекте изучалась связь между мигра-

цией и социальной защитой с точки зрения прав в контексте внутрирегиональ-

ной миграции в Европе, Северной и Южной Америке и Азии. Цель исследова-

ния — разработать инклюзивную политику и определить учреждения, которые 

снижают нестабильность и укрепляют права человека в отношении мигрантов 

как в странах происхождения, так и в принимающих странах. 

42. Исследования Института, его способность к мобилизации ресурсов и 

коммуникационные возможности сделали его ценным партнером проекта. Для 

обсуждения результатов исследования с представителями международных ор-

ганизаций, организаций гражданского общества и научных кругов на базе Ин-

ститута был проведен завершающий семинар-практикум проекта, а также вы-

пущены видеоролик, аналитическая записка и три рабочих документа, инфор-

мирующие о результатах исследования. 

 

 5. Будущие направления исследований 
 

43. В рамках стратегии Института на период 2016–2020 годов и руководству-

ясь видением Повестки дня в области устойчивого развития на период до 

2030 года, в программе социальной политики и развития будут и впредь изу-

чаться вопросы устойчивого и пропорционально увеличивающегося финанси-
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рования в целях развития и новаторской социальной политики в странах гло-

бального Юга. Особое внимание будет уделено вопросам изменения социаль-

ной политики. Кроме того, в ней изучаются способы использования или воз-

можного использования социальной политики на региональном и глобальном 

уровнях для решения трансграничных проблем, таких как миграция, вынуж-

денное перемещение по экологическим причинам или в связи с конфликтами, а 

также пересечение социальной политики с экономической и экологической по-

литикой для прояснения сложных областей наложения сфер действия этих по-

литик. 

44. В октябре 2016 года Национальный центр социальных исследований (Са-

удовская Аравия) поручил Институту провести исследование на тему «Уроки, 

извлеченные из успешного опыта повышения благосостояния, реабилитации и 

реинтеграции заключенных». Швейцарская сеть международных исследований 

предоставила финансирование для нового проекта, озаглавленного «Финансы 

работают: воздействие расчета финансовых результатов на цепочку производ-

ства и сбыта меди», реализация которого начнется в январе 2017 года. Это ис-

следование охватит Замбию, Китай и Швейцарию и окажет непосредственно 

воздействие на мероприятия, связанные с обеспечением прозрачности в товар-

но-сырьевом секторе, согласованности транснациональной политики и устой-

чивого развития. 

45. В конце двухгодичного цикла доноры рассматривали три проектных 

предложения, а именно: «Социальная политика в целях интеграции переме-

щенных лиц в Восточной Африке», «Продвижение ориентированного на  

безопасность человека подхода к инициативам для интеграции беженцев, свя-

занным со средствами к существованию» и «Глобальное социальное управле-

ние и нестабильность, связанная с миграцией: право на достойную работу». С 

партнерами проводились консультации относительно идей дальнейших проек-

тов. 

 

 

 B. Гендерные вопросы и развитие 
 

 

46. Гендерное неравенство, дискриминация и насилие затрагивают все стра-

ны во всем мире и являются главными препятствиями на пути справедливого, 

инклюзивного и устойчивого развития. Несмотря на достигнутый прогресс, 

эти проблемы широко распространены, и во многих случаях прежние дости-

жения обращаются вспять. По этой причине в центре внимания программы по 

гендерным вопросам и развитию находятся структуры и отношения, которые 

лежат в основе гендерных результатов, включая связь между производством и 

общественным воспроизводством, между экономической и социальной поли-

тикой, а также между женскими движениями и государственными учреждени-

ями. 

47. Эта деятельность позиционирует Институт как мощный, новаторский и 

признанный рупор по гендерной проблематике и социальному развитию в си-

стеме Организации Объединенных Наций и за ее пределами. Актуальность но-

ваторского исследования Института по вопросу о деятельности по предостав-

лению ухода, например, подтверждается включением неоплачиваемого труда 

по уходу в Цели в области устойчивого развития. 
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48. Заметным событием этого двухгодичного периода стало сотрудничество с 

«Оксфам» по изданию специального выпуска журнала «Гендерные вопросы и 

развитие», посвященного Целям в области устойчивого развития. Серия анали-

тических статей («Поговорим о правах женщин: 20 лет после принятия Пекин-

ской платформы действий») призвала ведущих идеологов феминистского дви-

жения всего мира обсудить достижения, вызовы и пути продвижения к обеспе-

чению прав женщин и достижению гендерного равенства. Семинар-практикум 

«Реальное равенство женщин», организованный с участием Структуры Орга-

низации Объединенных Наций по вопросам гендерного равенства и расшире-

ния прав и возможностей женщин и Управления Верховного комиссара Орга-

низации Объединенных Наций по правам человека, был призван укрепить 

связь между правами человека и государственной политикой для полной реа-

лизации прав женщин и достижения реального гендерного равенства. Опыт 

Института в области изучения неоплачиваемого труда по уходу послужил ос-

новой политических брифингов в Комиссии по положению женщин, Комитете 

по ликвидации дискриминации в отношении женщин и Межамериканском бан-

ке развития, а также для правительственных министров Уругвая и Коста-Рики. 

 

 1. Понимание изменений в политике, направленных на достижение гендерного 

равенства 
 

49. Осуществленный в 2013–2016 годах при поддержке Фонда Форда, этот 

проект объединил усилия исследователей международных и национальных ор-

ганизаций для понимания процесса изменения политики в направлении укреп-

ления прав женщин и для определения факторов и условий, при которых него-

сударственные субъекты, в частности отстаивающие идеи гендерного равен-

ства, могут эффективно запускать процессы изменения политики и влиять на 

них, а также содействовать их эффективному осуществлению. 

50. Основная проблематика проекта — насилие в отношении женщин, а так-

же трудовые права домашних работников в Индии, Индонезии и Китае. В нем 

также рассматривались права женщин на владение землей и вступление в 

наследство и неоплачиваемый труд по уходу. 

51. С принятием Целей в области устойчивого развития государства-члены 

взяли на себя обязательство искоренить насилие в отношении женщин и нахо-

дятся в поиске путей решения этой задачи. С другой стороны, трудовые права 

домашних работников все еще остаются вопросом национальной политики, ко-

торому в целом не уделяется достаточного внимания. Исследование выявило 

ряд стимулов для успешной информационно-просветительской деятельности и 

мобилизации ресурсов в интересах решения обеих указанных проблем в стра-

нах проведения исследования, а также указало на наличие препятствий. Ре-

зультаты исследования должны помочь директивным органам, защитникам 

прав женщин и донорам эффективно разработать стратегию, мобилизовать ре-

сурсы и поддержать прогрессивные изменения. 

52. Исследование показывает, что привлечение женщин крайне важно для из-

менения политики гендерного равенства, но политические изменения зачастую 

происходят медленно и постепенно. Успешное привлечение женщин подразу-

мевает определенный набор компонентов, включая национальное политиче-

ское пространство для проведения демократических преобразований, деятель-



 E/CN.5/2017/8 

 

16-20529X 15/29 

 

ность борцов за гендерное равенство, которая подкрепляется усилиями движе-

ний за права женщин, и функционирование осуществляемых женщинами ме-

ханизмов наведения мостов между женскими организациями и государствен-

ными субъектами. Транснациональные субъекты, так же как и международные 

нормативные структуры могут оказывать поддержку мобилизации во имя пе-

ремен на страновом уровне. 

53. Благодаря результатам исследования Институт внес вклад в работу пять-

десят девятой сессии Комиссии по положению женщин, Комитета по ликвида-

ции дискриминации в отношении женщин и четвертой конференции МОТ, ре-

гламентирующей вопросы достойной работы. На страновом уровне исследова-

тельские группы привлекали активистов по защите прав женщин в качестве 

лиц, получающих выгоду от результатов исследования. В течение этого двух-

годичного периода в рамках проекта был получен широкий спектр результатов, 

которые доступны на веб-сайте Института, в том числе страновые исследова-

ния и программные документы, видеоролики и аналитические записки. Обоб-

щенный документ был опубликован в журнале «Гендерные вопросы и разви-

тие» в 2016 году, и готовится к изданию специальный раздел журнала под 

названием «Развитие и изменения». 

 

 2. Феминизация, преобразование сельскохозяйственного сектора и занятость 

в сельских районах 
 

54. Занятость по-прежнему является главным способом расширения эконо-

мических прав и возможностей женщин, однако женщины все еще находятся в 

неблагоприятном положении как в плане доступа к рабочим местам, так и в 

плане условий найма. Многие развивающиеся страны расширили секторы экс-

порта своей сельскохозяйственной продукции, выходя за рамки традиционных 

культур и нередко создавая новые формы занятости для женщин. Однако суще-

ствует слабое понимание условий, на которых женщины интегрируются в та-

кие цепочки сбыта сельскохозяйственной продукции, и последствий для благо-

получия их самих и их семей. 

55. В течение этого двухгодичного периода Институт в сотрудничестве с 

Университетом Берна (Швейцария) и партнерами в Боливии, Лаосской Народ-

но-Демократической Республике, Непале и Руанде проводил исследование, по-

священное феминизации нетрадиционных видов сельского хозяйства и влия-

нию коммерциализации сельскохозяйственного экспорта на женщин. Этот ше-

стилетний проект, финансируемый швейцарской программой исследований по 

глобальным вопросам развития, был начат в 2014 году. 

56. Институт содействовал осуществлению ряда инициатив, включая меж-

страновой сравнительный анализ и поддержку страновых исследовательских 

групп в целях укрепления их способности проводить гендерный анализ. В 

рамках предусмотренных проектом семинаров-практикумов в Руанде 

(2015 год) и Лаосской Народно-Демократической Республике (2016 год) были 

организованы тренинги для совместной выработки количественных и каче-

ственных методов, целесообразных для проведения межстранового сравни-

тельного анализа. 
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 3. Анализ практики социальной и солидарной экономики с феминистских 

позиций: мнения из Латинской Америки и Индии 
 

57. Институт является партнером данного проекта, инициированного в де-

кабре 2015 года при финансировании со стороны Швейцарской сети междуна-

родных исследований и возглавляемого Академическим институтом изучения 

международных проблем и проблем развития в Женеве. 

58. Мероприятия, имеющие отношение к социальной и солидарной экономи-

ке, присутствуют почти во всех секторах экономики, причем внимание к ним 

со стороны ученых и государственных органов возрастает. Однако при этом в 

большинстве случаев гендерные аспекты по-прежнему не учитываются, даже 

несмотря на то, что женщины играют ведущую роль в деятельности, связанной 

с социальной и солидарной экономикой. 

59. Хотя социальная и солидарная экономика может способствовать устойчи-

вому развитию за счет обеспечения новаторских форм производства, потребле-

ния, обмена и финансирования, носить истинно преобразовательный характер 

она может только в том случае, если одновременно решает задачу реорганиза-

ции общественного воспроизводства и интегрирует политические цели гендер-

ного равенства и более справедливое соотношение сил. Таким образом, иссле-

дование направлено на заполнение некоторых пробелов в анализе и политике 

социальной и солидарной экономики с точки зрения обеспечения женского 

равноправия. 

60. Роль Института в этом совместном проекте заключается в сравнительном 

анализе данных, полученных страновыми исследовательскими группами в Ар-

гентине, Боливии, Бразилии и Индии, а также создании и распространении 

ориентированных на политику результатов, таких как краткие информацион-

ные справки, которые предназначены для доведения результатов исследований 

до сведения междисциплинарной аудитории. 

 

 4. Будущие направления исследований 
 

61. Согласно стратегии Института на период 2016–2020 годов, Институт про-

должит работу в гендерной области и в области развития для изучения струк-

тур и отношений, которые подкрепляют гендерные результаты, уделяя внима-

ние анализу глубинных причин гендерной дискриминации и неравенства, а не 

просто их симптомам. Как и прежде, центральное внимание будет уделено пе-

ресечению гендерной дискриминации с такими факторами, как возраст, соци-

альное происхождение и этническая принадлежность. Исходя из консультаций 

с партнерами и структуры кадров данной программы будет разработано новое 

исследование в таких стратегических областях, как неравенство, конфликты и 

неустойчивые модели, с четкой увязкой с Повесткой дня в области устойчивого 

развития на период до 2030 года. 

 

 

 C. Социальные аспекты устойчивого развития 
 

 

62. 2015 год стал значимой вехой на пути устойчивого развития. Принятие 

Повестки дня на период до 2030 года стало новой отправной точкой как в 

плане осуществления процесса, так и в плане его потенциальных итогов. 
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63. В течение этого двухгодичного периода Институт консолидировал свою 

программу работы по социальным аспектам устойчивого развития, чтобы по-

зиционировать Институт как надежного и перспективного участника, заинте-

ресованного в решении этих вопросов в системе Организации Объединенных 

Наций и за ее пределами. Работа строилась на основе осуществляемой в про-

шлом деятельности в области интегрированного и устойчивого развития (из-

бранные документы были сведены воедино и опубликованы в 2015 году под за-

головком «Пересмотр устойчивого развития» (UNRISD Classics Volume III)), а 

также опиралась на недавние и новые труды на тему связи социальной и эко-

логической политики, интеграции политики и целостности. Институт восполь-

зовался возможностями, чтобы его исследование послужило в качестве источ-

ника информации в процессе формирования Повестки дня на период до 

2030 года и ее разработки соответствующими лицами, а также в ходе первого 

года ее осуществления, в том числе путем участия в разработке ключевых до-

кументов и в работе экспертных групп и других встреч, проводившихся в тече-

ние этого двухгодичного периода. 

 

 1. Повестка дня в области устойчивого развития на период до 2030 года 
 

64. Повестка дня в области устойчивого развития на период до 2030 года тес-

но переплетается с содержанием и духом исследований Института. Это нашло 

всестороннее отражение в ведущем докладе Института 2016 года 

(см. пункт 15). Краткая справка, озаглавленная «Повестка дня в области устой-

чивого развития: от стимулов к действиям», была опубликована Институтом 

для Саммита Организации Объединенных Наций по устойчивому развитию 

2015 года. 

65. В течение двухгодичного периода Институт неоднократно делился опы-

том, результатами теоретических исследований и фактическими данными, ка-

сающимися новой глобальной системы, как на национальном уровне, так и в 

рамках процедур Организации Объединенных Наций. Среди мероприятий 

можно выделить следующие: 

 a) техническое содействие Республике Корея в составлении Добро-

вольного национального обзора, который был представлен на Политическом 

форуме высокого уровня по устойчивому развитию 2016 года; 

 b) предоставление информационно-консультационных услуг в ходе ря-

да мероприятий Департамента по экономическим и социальным вопросам, 

включая совещания Группы экспертов по темам «Социальное развитие и По-

вестка дня на период до 2030 года» и «Ускорение социального развития в со-

временном мире», которые внесли вклад в составление доклада Генерального 

секретаря о приоритетной теме Комиссии на 2015–2016 годы и в издание Гло-

бального доклада об устойчивом развитии 2015 года; 

 c) политические рекомендации Экономическому и Социальному Сове-

ту в отношении этапа интеграции, озаглавленные «Занятость и достойная ра-

бота в целях достижения устойчивого развития», и рекомендации в отношении 

составления доклада Генерального секретаря «Управление процессом перехода 

от Целей в области развития, сформулированных в Декларации тысячелетия, к 

Целям в области устойчивого развития: что необходимо сделать». В рекомен-
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дациях Института подчеркивалось, что сокращение неравенства должно быть 

признано руководящим принципом повестки дня на период после 2015 года; 

 d) серия блогов и обзорных статей «Дорога в Аддис-Абебу и далее», в 

которых обсуждались перспективы и альтернативные способы финансирования 

устойчивого развития в качестве вклада в проведение третьей Международной 

конференции по финансированию развития. 

 

 2. Социальная и солидарная экономика 
 

66. Программа устойчивого с социальной точки зрения развития требует пе-

реосмысления взаимосвязей между организацией экономики и результатами в 

плане социальных условий и устойчивости. Многочисленные глобальные кри-

зисы, а также стимулы, сформулированные в Повестке дня на период до 

2030 года, способствовали возобновлению поиска альтернативных форм орга-

низации потребления, производства и распределения. 

67. Социальная и солидарная экономика — это такие формы производства и 

обмена, которые направлены на удовлетворение потребностей людей и повы-

шение их благосостояния и способствуют повышению жизнестойкости и 

устойчивости посредством организационных форм и отношений, основанных 

на сотрудничестве, объединении и солидарности. 

68. В период 2016–2020 годов Институт продолжил работу, начатую в 

2013 году, по изучению потенциала и ограничений социальной и солидарной 

экономики с точки зрения вклада в осуществление задач устойчивого развития. 

Был разработан новый этап исследований с акцентом на социальной и соли-

дарной экономике в качестве способа воплощения в жизнь Целей в области 

устойчивого развития; этот этап подразумевал измерение социально-

экономического влияния социальной и солидарной экономики и расширение ее 

масштабов посредством создания благоприятных условий. Помимо этой дея-

тельности по разработке проекта Институт опубликовал документ «Социаль-

ная и солидарная экономика: расширение границ?», организовал исследова-

тельский семинар-практикум на тему «Финансы социальной и солидарной 

экономики» и активно участвовал в деятельности Межучрежденческой целе-

вой группы Организации Объединенных Наций по социальной и солидарной 

экономике и других целевых групп в целях повышения осведомленности о со-

циальной и солидарной экономике. 

69. В ходе параллельных мероприятий Саммита Организации Объединенных 

Наций по устойчивому развитию 2015 года, когда Институт представил Меж-

учрежденческую целевую группу Организации Объединенных Наций по соци-

альной и солидарной экономике на мероприятии высокого уровня Инициатив-

ной группы по вопросам социальной и солидарной экономики, произошло зна-

чимое в плане привлечения к выработке политики и оказания влияния событие. 

На этой встрече, организованной Францией, члены Инициативной группы под-

писали проект декларации, призывающей к тому, чтобы социальная и солидар-

ная экономика рассматривалась в качестве неотъемлемой части осуществления 

Целей в области устойчивого развития. 

70. В декабре 2015 года Продовольственная и сельскохозяйственная органи-

зация Объединенных Наций (ФАО) поручила Институту провести работу по 



 E/CN.5/2017/8 

 

16-20529X 19/29 

 

поддержке ее стратегической задачи сокращения масштабов бедности в сель-

ских районах путем подготовки информационной записки о превращении госу-

дарственной политики по социальной и солидарной экономике в средство 

осуществления Целей в области устойчивого развития и краткой справки о ме-

тодах оценки, анализа и измерения социальной и солидарной экономики. Эта 

работа также служит информационным обеспечением стратегического направ-

ления деятельности Межучрежденческой целевой группы Организации Объ-

единенных Наций по социальной и солидарной экономике. 

 

 3. Связь социальной политики с политикой охраны окружающей среды 
 

71. Устойчивое развитие приводит к процветанию и благополучию населения 

в рамках экологических ограничений нашей планеты. Это подразумевает со-

существование социальных, экологических и экономических задач в области 

развития при соблюдении баланса за счет взаимных уступок, о которых необ-

ходимо договариваться. На практике зачастую доминируют экономические ин-

тересы, а экологические и социальные основы отходят на второй план. 

72. Возрастает количество исследований и политических трудов, посвящен-

ных социальным аспектам воздействия на окружающую среду и изменения 

климата. Меньше внимания уделяется политическим подходам, которые наце-

лены на ускорение преобразований в интересах устойчивости за счет приори-

тизации социальных и экологических проблем над экономическими. 

73. В 2015–2016 годах Институт провел внутреннее исследование, основан-

ное на предшествующей работе по теме «Социальные аспекты зеленой эконо-

мики», для изучения связи между политикой охраны окружающей среды и со-

циальной (или эколого-социальной) политикой и для определения политиче-

ских инноваций, которые усиливают синергию и приводят к более инклюзив-

ным и сбалансированным подходам к устойчивому развитию. Эта работа во-

шла в состав ведущего доклада Института 2016 года (см. пункт 15) и послужи-

ла расширению портфеля исследований, нацеленных на изучение социальных 

последствий изменения климата и устойчивости по двум главным направлени-

ям: переход на возобновляемые источники энергии и адаптация к изменению 

климата. За двухгодичный период были разработаны несколько проектных 

предложений, представленных для получения финансирования, в частности 

«Расширение знаний и возможностей инклюзивного перехода Азии к системам 

возобновляемой энергии» и «Продвижение подхода, ориентированного на без-

опасность человека, в целях инклюзивной адаптации прибрежных городов к 

изменению климата». 

 

 4. Будущие направления исследований 
 

74. Согласно стратегии Института на период 2016–2020 годов и в контексте 

Повестки дня на период до 2030 года пересечение социальных и экологических 

вопросов и политик на глобальном, национальном и местном уровнях остается 

главным содержанием программы «Социальные аспекты устойчивого разви-

тия». В программе продолжится изучение способов реализации странами ин-

новационной эколого-социальной политики, в которой задачи охраны окружа-

ющей среды сочетаются с социальными задачами. В ней будет рассмотрен по-

тенциал преобразования местной практики, включая социальную и солидар-
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ную экономику и другие передовые подходы в условиях городской среды, их 

роль в поддержке инклюзивной в социальном плане и благоприятной в эколо-

гическом плане экономической системы, а также возможности переноса опыта 

и расширения масштабов его применения. В настоящее время проводятся кон-

сультации и ведется поиск источников финансирования новых проектов по те-

мам «Изучение распространения возобновляемой энергетики в Центральной 

Азии», «Адаптация к изменению климата: процессы принятия решений в при-

брежных городах», «Институционализации социальной и солидарной экономи-

ки: сравнение международного опыта», «Социальная и солидарная экономика, 

городские сообщества и защита уязвимых групп населения во время кризиса» 

и «Достижение устойчивости посредством социальной экономики на примере 

Сеула». 

 

 

 V. Коммуникации и информационно-пропагандистская 
деятельность 
 

 

75. Мандат Института требует от него актуальных с политической точки зре-

ния исследований по злободневным вопросам, вызывающим обеспокоенность 

системы Организации Объединенных Наций и государств-членов. Институт 

стремится к тому, чтобы его исследования достигали широкого спектра лиц, 

заинтересованных в разных аспектах социального развития, чтобы результаты 

этих исследований являлись информационным обеспечением межправитель-

ственных и национальных процедур выработки политики, информационно-

просветительской деятельности гражданского общества и диспутов в научных 

кругах. За двухгодичный период Институт провел ряд новаторских и традици-

онных коммуникационных и информационно-пропагандистских мероприятий, 

с тем чтобы обеспечить распространение результатов своих исследований, до-

ступ к ним и их актуальность для основных заинтересованных сторон, чтобы 

расширить охват аудитории и узнаваемость в глобальном сообществе, а также 

чтобы усилить вовлечение целевых групп и взаимодействие с ними. Эти меры 

отражены в разделах II, III и IV настоящего доклада. 

76. За отчетный период Институт также: 

 a) представил значительный объем результатов работы, в том числе 

38 исследований, 15 программных материалов и других кратких обзоров, 

7 книг/отчетов и 69 блогов и обзорных статей (см. приложение); 

 b) пользовался цифровыми средствами коммуникации для привлечения 

широкой аудитории, продолжал увеличивать охват своих социальных сетей по-

чти до 40 000 подписчиков и выпустил 53 видеоролика и 28 подкастов (оциф-

рованных записей); 

 e) стимулировал непосредственное взаимодействие и диалог среди за-

интересованных сторон путем проведения 36 мероприятий, организованных 

самостоятельно или совместно с Организацией Объединенных Наций, государ-

ствами-членами, партнерами из академических кругов и гражданского обще-

ства; 
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 f) осуществил 10 выпусков электронного бюллетеня, информирующего 

широкую общественность о результатах исследований и предоставляющего ей 

иную информацию (№ 22–31, доступно по адресу www.unrisd.org). 

77. Важным каналом обеспечения влияния исследований Института служит 

привлечение научно-исследовательского персонала к рекомендательно-

консультативным мероприятиям для правительства и официальных лиц Орга-

низации Объединенных Наций, к участию в экспертных совещаниях, деятель-

ности целевых групп и подобной деятельности с предоставлением, по мере 

необходимости, устных или письменных вспомогательных материалов. В 2015 

и 2016 годах сотрудники Института организовали свыше 150 рекомендательно-

консультативных мероприятий. 

 

 

 VI. Институциональные вопросы 
 

 

78. Институт не получает финансирования из бюджета Организации Объеди-

ненных Наций и, следовательно, полагается на ресурсы, которые поступают 

главным образом от правительств и фондов. За последнее десятилетие условия 

финансирования Института значительно изменились, поскольку доноры отка-

зались от институционального финансирования в пользу проектного финанси-

рования, организуемого по конкурентным процедурам. 

79. Этот сдвиг способствовал переориентации поставщиков исследований на 

спрос со стороны доноров, при этом Институт приветствовал создаваемую тем 

самым мотивацию. В то же время уникальные особенности Института сделали 

замещение сокращающегося основного финансирования средствами, выделяе-

мыми исключительно под проекты, затруднительным для Института. К этим 

особенностям относятся долгосрочное видение, настоятельное требование ра-

ботать с исследователями из стран Юга и укреплять их потенциал, критиче-

ский подход, а также положение Института в структуре Организации Объеди-

ненных Наций. 

80. В начале 2016 года финансовое положение Института стало критическим, 

финансовые резервы были истощены, и осуществление деятельности оказалась 

под угрозой. В феврале 2016 года директор Института написал ключевым за-

интересованным сторонам письмо, сообщив о том, что без изменения объема и 

формы поддержки, получаемой Институтом, его деятельность прервется в кон-

це мая 2016 года. 

81. Взаимодействие с заинтересованными сторонами в течение семи месяцев 

повысило информированность о положении Института, объединило мораль-

ные, политические силы и обеспечило финансовую поддержку, необходимую 

для продолжения деятельности Института и, в конечном счете, восстановления 

его стабильного положения. 

82. Мощную поддержку Институту оказали основные государства-члены — 

Швеция, Швейцария и Финляндия, департаменты Секретариата Организации 

Объединенных Наций, специализированные учреждения, фонды и программы 

и в особенности Канцелярия Генерального секретаря. По итогам дискуссий и 

переговоров с ключевыми правительствами — партнерами Института и учре-

ждениями системы Организации Объединенных Наций для стабилизации по-
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ложения Института были мобилизованы чрезвычайные фонды. В ближайшем 

будущем потребуются значительные усилия по диверсификации основного фи-

нансирования и увеличению доли финансирования за счет проектов. 

83. 7 ноября 2016 года Институт созвал совещание заинтересованных пред-

ставителей ведущих двусторонних доноров и партнеров, учреждений, фондов 

и программ Организации Объединенных Наций и департаментов Секретариата 

для обсуждения институциональной стратегии, финансирования и организации 

управления Института. 

 

 

 A. Управление и кадры 
 

 

84. 1 июня 2015 года директор Института Сара Кук сложила свои полномочия 

руководителя Института, который она возглавляла в течение пяти с половиной 

лет. Генеральный секретарь 23 июля 2015 года объявил о назначении на долж-

ность директора Института Пола Лэдда из Соединенного Королевства. 

Г-н Лэдд приступил к выполнению своих обязанностей 11 октября 2015 года. 

Объявление о вакансии было размещено на рекрутинговой платформе Органи-

зации Объединенных Наций Inspira; процесс найма возглавила Канцелярия Ге-

нерального секретаря (Группа по назначениям сотрудников высшего уровня) 

под руководством Департамента Секретариата по экономическим и социаль-

ным вопросам. 

85. По состоянию на 30 ноября 2016 года в штате Института в Женеве числи-

лось в общей сложности шесть нанятых по контракту сотрудников: директор, 

два ведущих координатора исследований, один специалист по коммуникациям 

и информационно-пропагандистской деятельности и двое административно-

вспомогательных служащих. Швейцария оказала Институту содействие в за-

полнении вакансии эксперта по гендерным вопросам (до июля 2016 года), а 

Германия — вакансии младшего специалиста по социальным аспектам измене-

ния климата (2014–2017 годы). 

86. Поддержку проектам Института оказывают младшие исследователи, 

нанимаемые в качестве консультантов: в 2015–2016 годах на таких условиях 

работали восемь исследователей-аналитиков. Кроме того, четыре консультанта 

помогали в осуществлении коммуникационной деятельности. Кроме того, в те-

чение указанного периода полезной для Института была работа 18 стажеров и 

9 приглашенных научных сотрудников. 

87. В течение 2016 года становилась очевидной необходимость сокращения 

расходов Института по причине недостатка финансирования. Было проведено 

разделение персонала для выполнения разных функций (административных, 

коммуникационных и исследовательских), чтобы сохранить базовую способ-

ность функционирования каждого подразделения. В этой связи контракты с 

двумя координаторами исследований, помощником редактора и персональным 

ассистентом директора продлены не были. 
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 B. Руководство и Совет 
 

 

88. Совет Института заседал в Женеве 16 и 17 апреля 2015 года. В 2016 году 

Совет не заседал по причине недостатка финансирования, однако, в рамках 

своих обязанностей, утверждал соответствующие документы по принципу «от-

сутствия возражений». 

89. В отчетном периоде состав Совета изменился. Срок шестилетних полно-

мочий Бины Агарвал, Эвелины Данину и Юлии Салаи истек 30 июня 

2015 года. 

90. Первый срок полномочий Маурин О’Нейл (председателя), Хуан Пина и 

Патриции Шульц истек 30 июня 2015 года; срок полномочий г-жи О’Нейл был 

продлен Генеральным секретарем на два года. Повторное назначение г-на Пина 

и г-жи Шульц до 30 июня 2017 года было подтверждено Экономическим и Со-

циальным Советом. 

91. Учитывая финансовые обстоятельства работы Института и сокращенную 

численность штатного персонала, на пятьдесят третьей сессии в Комиссию по-

ступил запрос о назначении в Совет одного нового члена. Экономический и 

Социальный Совет на тридцать втором пленарном заседании подтвердил 

назначение Сарасвати Менон (Индия) на 2015–2019 годы. С учетом этого 

назначения по состоянию на июль 2015 года в Совете было восемь членов и 

две открытые вакансии. 

 

 

 C. Финансовый отчет 
 

 

92. Институт не получает никаких денежных средств из общего бюджета Ор-

ганизации Объединенных Наций и финансируется исключительно за счет доб-

ровольных взносов правительств, исследовательских фондов, учреждений си-

стемы Организации Объединенных Наций и других структур. 

93. По состоянию на 30 ноября и с учетом пока еще не закрытой отчетности 

за 2016 год, совокупный доход Института за 2015–2016 годы (без прочего до-

хода) оценивается в 5 068 000 долл. США (см. таблицу). Общая сметная сумма 

расходов составляет 5 620 000 долл. США. 

94. Институциональное (нецелевое) финансирование оценивается на уровне 

4 391 000 долл. США, из которого 400 000 долл. США были предоставлены 

Финляндией, 2 720 000 долл. США — Швецией и 1 261 000 долл. США — 

Швейцарией (см. таблицу). 

95. В настоящее время Институт зависит от двух основных доноров — Швед-

ского агентства по сотрудничеству в области международного развития и 

Швейцарии (Швейцарского агентства развития и сотрудничества и Министер-

ства иностранных дел) — в том, что касается покрытия институциональных 

расходов и финансирования основной деятельности в сфере научных исследо-

ваний, коммуникации и оказания влияния. 

96. Продленное на два года (2015–2016 годы) многолетнее соглашение о фи-

нансировании со Шведским агентством по сотрудничеству в области междуна-

родного развития истекает в конце 2016 года. Трехлетнее соглашение со Швей-
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царским агентством развития и сотрудничества (2014–2016 годы) тоже истека-

ет в конце 2016 года. 

97. На момент составления данного доклада рассматривается возможность 

продления этих соглашений, так же как и многолетнего соглашения с Финлян-

дией (Министерством социальных дел и здравоохранения) и Швейцарией (Ми-

нистерством иностранных дел). Такие многолетние соглашения обеспечивают 

предсказуемые потоки финансирования и укрепляют будущую стабильность 

положения Института. 

98. Целевое (проектное) финансирование оценивается в размере 

676 703 долл. США. Финляндия (Министерство иностранных дел) поддержала 

работу Института по теме «Связь социальной защиты и прав человека». Дру-

гие финансовые средства были предоставлены Программой развития Органи-

зации Объединенных Наций, Министерством здравоохранения Бразилии, ря-

дом прочих учреждений Организации Объединенных Наций, фондами и не-

правительственными организациями (см. таблицу). 

99. Ценные вклады, не отраженные в таблице, поступили от правительства 

Германии (младший сотрудник категории специалистов, 2014–2017 годы), пра-

вительства Швейцарии (прикомандированный эксперт по гендерным вопросам, 

до июля 2016 года) и Отделения Организации Объединенных Наций в Женеве 

(офисные помещения и поддержка программы). 

 

  Источники финансирования, 2015–2016 годы*  
 

  (В долл. США) 
 

 

Донор  

  
Страны 

Бразилия, Министерство здравоохранения/госпиталь Корасау 65 000 

Финляндия, Министерство иностранных дел 109 623 

Финляндия, Министерство социальных дел и здравоохранения 400 000 

Швеция, Шведское агентство по сотрудничеству в области международного 

развития 2 720 277 

Швейцария, Министерство иностранных дел 396 292 

Швейцария, Швейцарское агентство развития и сотрудничества 864 882 

Соединенное Королевство, Министерство международного развития 21 148 

  

Учреждения Организации Объединенных Наций  

Международная организация труда 12 312 

Программа развития Организации Объединенных Наций 170 000 

Программа Организации Объединенных Наций по окружающей среде 10 000 

Продовольственная и сельскохозяйственная организация Объединенных Наций 75 000 
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Донор  

  
Научно-исследовательские фонды и другие доноры  

Фонд Фридриха Эберта 20 033 

Фонд Форда 71 290 

Институт высших исследований 20 774 

Национальный центр социальных исследований 15 000 

Университет Берна 72 523 

Университет изучения иностранных языков Хангук 24 000 

 Всего 5 068 154 

 

 * Оценочные показатели по состоянию на 30 ноября 2016 года, включая прочий доход и 

взносы в натуральной форме. 
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Приложение 
 

 

  Отдельные публикации Научно-исследовательского 
института социального развития при Организации 
Объединенных Наций в 2015–2016 годах 
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