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متابعة نتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعية والدورة الاستثنائية الرابعـة  
ــة     ــة العامــةو المو ــول يو الأولويــةو رعــادة الن ــر   التنمي والعشــريل للعمعي

   اصرالاجتماعية وتعزيزها   العالم المع
بيان مقدم مل مؤسسة الإرساليات السـاليزية  وهـي من مـة حـو يةوميـة يات        

 مركز استشاري لدى المجلس الاقتصادي والاجتماعي
 

مـل قـرار    13و  13تلقى الأمين العام البيان التالي الذي يجري تعميمه وفقا للفقـرتين   
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 بيان  
 مقدمة  

يا أردنا رعادة الن ر   التنمية الاجتماعية وتعزيزها   العالم المعاصـر  فـ ن  ـة ق ـية     ر 
بد مل معالجتها ب معان وقوة  ألا وهي ق ية انعدم المساواة. وهذه الحقيقة تمس جميع أبعـاد   لا

المجتمــع. وقــد ات ــلا أن الا ــلارابات الاجتماعيــة والاســتبعاد الاجتمــاعي يزيــدان مــع ارتفــال 
ويات انعدام المساواة. وكثوا ما تُحـرم الفاـات الـع تعـيف   فقـر وحوهـا مـل المجتمعـات         مست

المحلية المهمشة مل يقها   المشاركة   عمليات صنع القرارات الع تمـس ييااـا ومسـتقبلها.    
ويالات انعدام المساواة الاجتماعيـة والاقتصـادية كـثوا مـا تفييـل   البلـدان الـع تعـا  مـل          

 ور   الممارسة الديمقراطية ويمةل أي ا أن تؤثر على فعالية الن ام المتعدد الأطراف.قص
 

 مستوى انعدام المساواة  
دولار   اليـوم    2 5بينت الأبحـا  أن نصـس سـةان العـالم يعيشـون علـى أقـ  مـل          

ويعــيف مــا يقــرل مــل بليــون شــع،   يالــة جــول  وهنــا  مــا يقــرل مــل بليــو  شــع، 
 الفةا  مل براثل الفقر المتعدد الأبعاد. يستلايعون لا

وقد تبين أن الثـروة تتركـز   أيـدي عـدد قليـ  مـل الأشـعاو فقـا. والإيصـائيات           
بفييـين شـع،     2 1شعصا   العالم ثـروة تفـوم مـا يملةـه أفقـر       52مروعةو ري يملك أحنى 

  العـالم    يـين      المائة مـل رجمـالي الـد      31ويتمتع الُخمس الأحنى مل الناس بأكثر مل 
   المائة فقا. وهذا يشة  ظلما بفي شك. 3يتقاسم الُخمس الأدنى 

 
 الحاجة رلى من ار جديد  

لةــي يتســنى مواجهــة تنــامي انعــدام المســاواة علــى النلاــام العــالمي  ســيلزم أن تؤكــد     
و ـعنا   المجتمعات اشتراكنا   الإنسانية وتشاطرنا يقوم الإنسان  ولا يُستمد أي منـهما مـل  

الاقتصادي. وعندما تةون نقلاة بدايتنا هي الايترام المتبادل  يةـون ب مةاننـا أن نبـدأ   بنـا      
ثقافة القبول والت امل الع تقدر   رطارها قيمـة كـ  شـع، ولا يُن ـر رلى أي فـرد باعتبـاره       

ةــل عــدا الفائــدة  أو   حــو مو ــعه  أو يمةــل الاســتننا  عنــه. ومــل أولى الخلاــوات الــع يم  
ــذيل ي هــران         ــى الشــك والعــدا  الل ــا هــذا اســدف الســامي هــي التنلــع عل اتخايهــا لتحقي
الاعتقـاد الــذي لا يُفصـلا عنــه عــادة ولةـل تتــردد أصـداضه بقــوة   بعــ  المجتمعـات بــأن مــل      

يعتـرف   يعيشون   فقر هم مسؤولون رلى يد كبو عل ما يعانونه مـل فقـر. وهـذا الموقـس لا    
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تنلاوي على انعدام المساواة ت ع عقبـات كـأدا    سـبي  العثـور علـى فـرو       بأن اسياك  الع 
 عم  مجدية لةثو مل الرجال والنسا .

ومجــرد التســاملا مــع التنــول لا يةفــي للتصــدي لانعــدام المســاواة. وقــد يك رنــا البابــا     
  5134فرانسيس   رسالته الع وجهها بمناسبة اليوم العالمي للمهـاجريل والفيجـاين    عـام    

أنه يجع علينا أن نتعلـى عـل المواقـس الدفاعيـة والخـوف وعـدم الاكتـرا  والتـهميف  وتـب           
المواقس القائمة على ثقافة الالتقا   وهي الثقافة الوييدة القادرة على بنـا  عـالم أ ـوي أف ـ      
ت وأكثر عدلا. و ـة مقولـة مفادهـا أن العولمـة جعلتنـا جوانـا  ولةنـها لم خعلنـا أ ـوة وأ ـوا          

تعةس تصرفاتنا تبادل التقدير والدعم فيما بيننـا. ويميـ  انعـدام المسـاواة رلى فصـ  النـاس ورلى       
 جع  بع هم منعدمي الوجود تقريبا.

وتبــدأ عمليــة الاصــفيل اسيةلــي الــع تف ــي رلى الإدمــاي بــدلا مــل التــهميف عنــدما     
ــا      ــية للتفاوت ــة والنفســية والسياس ــار الاجتماعي ــات ل ث ــبوة  تتصــدى المجتمع ت الاقتصــادية الة

القائمة. ويحد التهميف الاقتصادي مل رمةانية يصـول النـاس علـى التعلـيم والمسـةل والعمـ        
المجــدي  وجميعهــا تشــة  انتــهاكا لةرامتــهم الإنســانية. وعــفيوة علــى يلــك  فــ ن التفاوتــات    

ن العدالـة  الاقتصادية المفرطة فيما بين الأفراد والشعول تحول دون قدرة المجتمعـات علـى  ـما   
 الاجتماعية  والإنصاف  وتحقيا الصالح العام  وتعزيز السفيم الاجتماعي والدولي.

وقد لويل أن الاستبعاد الاجتمـاعي والإدمـاي الاجتمـاعي يرتبلاـان    ايـة الملاـاف        
بالمقصود بةون الفرد يشة  جز ا مل المجتمع الذي يعيف فيه. والمسـتبعدون لا يعتـبرون مجـرد    

ة أو محرومة مل المجتمع  ب  يعتبرون حو أع ا    المجتمع. ولا يقتصر الأمر علـى  هوامف مخفي
مجرد استنفيل المستبعديل  ب  ر م يعتبرون منبوييل. ومل المحزن أن الع وية   هذه الفاـة مـل   
السةان كـثوا مـا تةـون نتيعـة للعـيف   فقـر مـدقع مـع قلـة الخيـارات المتايـة سـا وتـد  أو              

 و التعبو عل رأيها.انعدام فر
 

 تنيو اسية  الاقتصادي  
كثوا ما يشة  انعدام المساواة نقلاة البداية لعملية استبعاد تعـزل قلااعـات كـبوة مـل      

المجتمع عل المشـاركة المجديـة   الحيـاة الاجتماعيـة والسياسـية والاقتصـادية. وهـو ينشـأ جزئيـا          
بــدلا مــل  دمتــها  بمــا يــؤدي رلى نشــو   عــل وجــود ن ــام مــالي يتــو ى الــتحةم   الإنســانية

رأسمالية نفعية تن ر رلى جميع الناس باعتبارهم مجرد مستهلةين. ويُن ر رلى مل يعيشـون   فقـر   
دولار   اليــوم  بوصــفهم يمثلــون قاعــدة اســرم    52 3مــدقع  الــذيل يعيشــون علــى أقــ  مــل   

قـدر كةـل مـل أمـواسم.      ويتنافس المسوقون العديمو ال ـمو مـع بع ـهم للحصـول علـى أكـبر      
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ومــل المحــتم أن يترتــع علــى انعــدام المســاواة هــذا   الاقتصــاد والفــرو اديــد رمةانيــة تحقيــا  
 السفيم والأمل   المجتمعات ب  وعالميا.

ــة     ــه البابوي ــا فرانســيس     Evangelli Gaudiumو  موع ت ــع وجههــا الباب  54(  ال
رلى أنـه لا يمةـل ررجـا  الحاجـة رلى ريجـاد يـ  ل سـبال          أشـار  5131تشريل الثا / نـوفمبر  

اسيةليــة للفقــر  وأنــه طالمــا لم تحــ  جــذريا المشــاك  الــع يعانيهــا الفقــرا  بنبــذ الحريــة الملالقــة     
ــل يةــون          ــاواة  ل ــدام المس ــة لانع ــبال اسيةلي ــة  وبالتصــدي ل س ــوام والم ــاربات المالي ل س

تى لأي مشــةلة. وأ ــاف أن انعــدام المســاواة هــو بالامةــان ريجــاد يــ  لمشــاك  العــالم  أو يــ
 السبع الجذري للعل  الاجتماعية.

ويعتبر البع  أن الفيمساواة تُعد أمرا يتميـا   ظـ  الاقتصـاد السـوقي. و  يـين أن       
هذا صحيلا رلى يد مـا  فـ ن الفـروم الاقتصـادية الصـار ة بـين مـل يملةـون ومـل لا يملةـون           

قبـول ن ـام لا يتـيلا رلا لمـل يملةـون ثـروة هائلـة رمةانيـة  يـادة          تسملا لنا بـأن ننسـام ورا     لا
ثرواام. ويجع أن تةون كرامة الإنسان هي المعيار الذي يقاس به ك  ن ـام ومؤسسـة  كمـا    
يجع أن يعةس هية  الأسوام يلك المن ور. وينبنـي أن يةـون اسـدف مـل وجـود الأسـوام       

ــات البشــرية أي الصــالح     ــة الإنســان والمجتمع ــو  دم ــة     ه ــع والحةوم ــى المجتم ــع عل ــام. ويق  الع
 مسؤولية تن يم الأسوام بحيث تةف  تحقيا هذا اسدف.

 
 العم  الفيئا  

للتنلــع علــى انعــدام المســاواة  ينبنــي ريــفي  أولويــة لإيجــاد فــرو العمــ  الفيئــا الــذي   
يقبلـها   يعلاي أجرا كافيا للمعيشة. وينبني و ع يد ل عمال الع تولِّد د في كفافيـا والـع لا  

رلا اليائسون. ويفييل البايثون أن دائرة الاستبعاد الاقتصادي والاجتمـاعي سـت   تتسـع ريا    
لم يتم رجـرا  رصـفيل اقتصـادي هيةلـي للتنلـع علـى العقبـات القائمـة الـع تحـول دون  يـادة            

 فرو العم  ودفع أجور عادلة.
  بـين البلـدان ودا لـها.    و  العقود الأ وة  تفاقمت ظاهرة انعدام المساواة   الـد   

وللتنلع على هذه ال اهرة  يلزم معالجة مسألع انعدام المساواة   الأجـر والافتقـار رلى فـرو    
عمــ . و  يــين أن الفــوارم بــين الجنســين قــد أ ــذت ت ــيا  فــ ن هــذا يحــد  بمعــدل بلاــ   

اره المباشـرة  للناية. ومعدل البلاالة بين الشبال مرتفع للنايـة ويشـة  قلقـا متزايـدا  بسـبع  ث ـ     
ــات عمــ  ســليمة بــين       ــذات وتةــويل أ فيقي ــد الإيســاس بقيمــة ال ــدة المــدى علــى تولي والبعي
الشــبال. ويــدل الســعا الاجتمــاعي وفقــدان الثقــة   الحةومــات اللــذان ظهــرا   كــثو مــل 
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الدول   أعقال الأ مة الاقتصادية العالمية على وجود ياجة ملحة للتصـدي لانعـدام المسـاواة    
 باشر.بشة  م
ويلزم اعتماد سياسات لةفالة ريجاد فـرو عمـ  كافيـة لتـوفو عمـ  لائـا للمن ـمين         

الجــدد رلى القــوى العاملــة. وبالإ ــافة رلى يلــك  ف نــه   ظــ  الاقتصــاد المعــولم رلى يــد كــبو   
ــة           ــى العمال ــى المســاومة بســبع ر ــفا  طــابع حــو رسمــي عل ــدرة عل ــه الق ــذي تقلصــت في وال

  سياســات الــد   والسياســات الاجتماعيــة يصــول العمــال علــى   وتحريرهــا  يجــع أن تةف ــ
أجور مفيئمة. وينبني أن تت ـمل هـذه السياسـات الواجبـة النفـاي الـن، علـى تسـعي  العمـ           
ــزام بتشــريعات الحــد الأدنى ل جــور وتشــريعات مةافحــة       ــة الالت ــه وكفال حــو الرسمــي وهايت

 التمييز.
 

 التوصيات  
اة وأثرها على المجتمع والثقافة  ف ـفي عـل  ـرورة مشـاركة     بالن ر رلى تزايد الفيمساو 

ــي مــل       ــة وبلاريقــة تعل ــة  من ــة وأنشــلاتها   بيا ــاة المجتمعــات المحلي ــع أع ــا  المجتمــع   يي جمي
كرامتهم الإنسانية وتعز  نموهم  نوصي بأن تتصدى الدول الأع ا  ومن مات المجتمـع المـد    

واة. ورننا نحث علـى الالتـزام بمـا يلـي كعلاـوات أولى      الشريةة ل سبال الجذرية لانعدام المسا
 لتحقيا هذا اسدفو

         ــالمي. ويمةــل اســتعدام ــي والع ــى الصــعيديل المحل ــاد عل ــدد الأبع ــر المتع التصــدي للفق
 البيانات الواردة   المؤشر العالمي للفقر المتعدد الأبعاد كنقلاة بداية.

 تايتها للعميع  مع التقيـد بالتوصـية   كفالة تلابيا الحدود الدنيا للحماية الاجتماعية ور
( لمن مـة العمـ    515 رقـم   5135المتعلقة بالحدود الدنيا للحمايـة الاجتماعيـة لعـام    

 الدولية.

         دراسة أولويات الميزانيـات  وااصـة ميزانيـات النفقـات العسـةرية  للن ـر   رمةانيـة
 تماعية.رعادة تخصي، جز  مل الأموال لتوفو الحدود الدنيا للحماية الاج

 .تنفيذ رطار المجتمعات المشتركة الذي و عه نادي مدريد 

     تلابيــا برنــامج من مــة العمــ  الدوليــة المتعلــا بتــوفو العمــ  الفيئــا عــل طريــا تنفيــذ
الأهداف الاستراتيعية الأربعة لمن مة العم  الدوليـة  علـى أن يةـون تحقيـا المسـاواة      

 بين الجنسين هدفا شامفي.
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  5133تفاقيـة من مـة العمـ  الدوليـة بشـأن العمـال الم لـيين         تشعيع التصديا علـى ا 
 (.513 رقم  5133(  وتوصية العمال الم ليين  359 رقم 
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