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 لجنة التنمية الاجتماعية
 الدورة الثالثة والخمسون

 5132شباط/فبراير  4-31
متابعة مـتمرر الممـة العالميـة للتنميـة الاجتماعيـة      
والدورة الاستثنائية الرابعة والعشرين للجمعية 
العامة: استعراض خطط الأمم المتحدة وبـرام   

    عملها المتصلة بحالة الفئات الاجتماعية
يــا المواعــد الموبــدة بشــتن فميــف ف ــافتم الفــر  ل شــ ا    رصــد فنف  

 ذوي الإعاقة
 

 ماكرة من الأمين العام  
 
اعتمــدت الجمعيــة العامــة ا دوراــا الثامنــة والأربعــين المواعــد الموبــدة بشــتن فميــف   - 3

 .44/69ف افتم الفر  ل ش ا  ذوي الإعاقة الواردة ا مرفف قرارها 
مـن المواعـد الموبـدة علـو ةـرورة رصـد        “رابعـا ”الجـء   )ب( مـن   5وفنص الفمرة  - 5

المواعــد ا ارــار دورات لجنــة التنميــة الاجتماعيــة. ولــالر عاــيرن ممــررر خــا  لرصــد فنفيــا     
 من المواعد الموبدة. “رابعا”المواعد، وفما للجء  

ــام  - 1 ــرررا    5116وا عـ ــا( ممـ ــال لين )جنـــوب  فريميـ ــعين فشـ ــام شـ ــيان الأمـــين العـ ،عـ
الى  5116عنيا بمستلة الإعاقة فابعا للجنـة التنميـة الاجتماعيـة للفتـرة الممتـدة مـن عـام        م خاصا
 .5133عام 
، رديـد  5133/52، قرار المجلس الاقتصادي والاجتمـاعي، ا قـرار    5133وا عام  - 4

 .5134الى عام  5135ولاية الممرر الخا  للفترة الممتدة من عام 
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يـــرا شـــفويا وعـــرض فمـــارير  الســـنوية علـــو لجنـــة التنميـــة  وقـــدام الممـــرر الخـــا  فمر - 2
الاجتماعية ا دورااـا الثامنـة والأربعـين والتاسـعة والأربعـين والخمسـين واواديـة والخمسـين،         

 (.E/CN.5/2014/7وا دوراا الثانية والخمسين )
،  ن 5134/9ي والاجتمــاعي الى الممــررر الخــا ، ا قــرار  ورلــن المجلــس الاقتصــاد - 9

يمدم الى لجنة التنمية الاجتماعية ا دوراا الثالثة والخمسين فمريرا سـنويا عـن  نشـطتلم المتعلمـة     
 بتنفيا المرار.

ويتشراف الأمين العام بتن يحيل الى اللجنـة فمريـر الممـررر الخـا  المعـل بمسـتلة الإعاقـة         - 2
 .5134/9رار المجلس الاقتصادي والاجتماعي عملا بم

http://undocs.org/ar/E/CN.5/2014/7
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التمريـــر الممـــدم مـــن الممـــرر الخـــا  المعـــل بمســـتلة الإعاقـــة الى لجنـــة           
 الاجتماعية التنمية

 
 ممدمة - ولا  

هاا التمرير هو الخامس والأخير الاي  قدرملم الى لجنة التنمية الاجتماعية، وهـو يشـمل    - 3
اُ بـلم مـن  نشـطة عمـلا بمـرا       ، ووفمـا  5134/9ر المجلـس الاقتصـادي والاجتمـاعي    ما اةـطلع

 ـــافتم الفـــر  مـــن المواعـــد الموبـــدة بشـــتن فميـــف ف “رابعـــا”ل ب ـــام الـــواردة ا الجـــء  
 ل ش ا  ذوي الإعاقة.

اُ فيـا ا الفتـرة الممتـدة مـن فشـرين الثـا /          - 5  ويغطي هاا التمرير الأنشـطة الـا اةـطلع
 .  5134 الى فشرين الأول/ كتوبر 5131نوفمبر 

ــدول الأع ــا  ووكــالات       - 1 ــا  لل ــنم هــا  الفرصــة ل ــي  عــرب عــن امتن و ود  ن  غت
المتحــدة، ولمــوإفي ادارة الشــتمون الاقتصــادية والاجتماعيــة ا الأمانــة العامــة الــاين         الأمــم
ــدموا ــيم لي  ن       قـ ــرف  ع ـ ــلم لشـ ــا. وانـ ــرررا خاصـ ــفا ممـ ــا بصـ ــرة ولايـ ــوال فتـ ــون رـ لي العـ
ــررر    ةــطل  ــدور المم ــل       ب ــة وان ــة الاجتماعي ــة التنمي ــاب  للجن ــة الت ــل بمســتلة الإعاق الخــا  المع
لأفـراد ا وكـالات   بعميف الامتنان لما لميتلم مـن دعـم مـن جانـن الـدول الأع ـا  ومـن ا         شعر

 الأمم المتحدة.
  

 معلومات  ساسية -ثانيا  
ة بــالعودة الى يم ــن اقتفــا  جــاور التطــورات الإاابيــة اواليــة ا عــال مســائل الإعاق ــ  - 4

برنام  العمل العالمي المتعلف بالأش ا  ذوي الإعاقة، والمواعد الموبـدة بشـتن فميـف ف ـافتم     
 الفر  ل ش ا  ذوي الإعاقة، واففاقية بموق الأش ا  ذوي الإعاقة.  

ومــ   ن الأهــداف الإةائيــة ل لفيــة لا فشــير بالتحديــد الى مســتلة الإعاقــة، فلمــد  فــا   - 2
التوصـل الى لليـة للـدعوة ف ـطل  فيـا قيـادات الأشـ ا  ذوي الإعاقـة ا المجتمـ           هاا الإرار 

المد  الى جانن او ومـات ووكـالات التنميـة للتوعيـة بابتياجـات الأشـ ا  ذوي الإعاقـة        
 وةرورة فميف التنمية الشاملة للجمي .  

 ـــ     - 9 ــتدامة )ق ــة المسـ ــدة للتنميـ ــم المتحـ ــتمرر الأمـ ــة لمـ ــة الختاميـ ــا الوثيمـ ــة وفتخـ رار الجمعيـ
ــة ــو  بــاب الع ــوية المعــل بتهــداف        99/544 العام ــرا  الفريــف العامــل المفت ، المرفــف( واقت
ــة ــة   التنميـ ــر الوثيمـ ــتدامة )ان ـ ــرا    A/68/970المسـ ــرورة الإشـ ــار ةـ ــوا  ا الاعتبـ ــو السـ ( علـ

http://undocs.org/ar/A/68/970
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ــام ــرار بابتي   التـ ــا الإقـ ــس كلارـ ــ  ويع ـ ــ    للجميـ ــة ا بعـ ــ ا  ذوي الإعاقـ ــات الأشـ اجـ
 التنمية.  ولويات

ــ          - 2 ــة الرفي ــة العام ــاة الجمعي ــاد اجتم ــة انعم ــري الســابف الى  ري ــد  شــرتا ا فمري ولم
المستوى المعل بتحميف الأهداف الإةائيـة ل لفيـة وسـائر الأهـداف الإةائيـة المتفـف عليهـا دوليـا         

سـبل الم ـي   ”ة ووثيمتـلم الختاميـة، بـول موةـوة     يعود بالنف  علو الأش ا  ذوي الإعاق ـ بما
)قـرار  “ ومـا بعـد    5132قدماً: وة  خطة للتنمية فشمل المسائل المتصلة بالإعاقـة بـع عـام    

 (.  94/1الجمعية العامة 
وفشير الالتءامات الرئيسية الـواردة ا الوثيمـة الختاميـة للاجتمـاة الرفيـ  المسـتوى الى        - 4

مل للجميــ ، والتســهيلات الخاصــة بالأشــ ا  ذوي الإعاقــة،     ةــرورة فــوفير التعلــيم الشــا   
واومايــة الاجتماعيــة، وفــر  العمــل، وفســين تــ  البيانــات عــن مســتلة الإعاقــة، مــن بــين     

 التءامات  خرى.  
ومما يدعو للتفاؤل  ننا نحـيط علمـا بـتن الالتءامـات الـا قطعهـا المجتمـ  الـدولي خـلال           - 6

د ت فنفا بالفعـل. وا هـاا الصـدد،  ـدر الإشـارة الى الإقـرار       الاجتماة الرفي  المستوى قد ب
 ببع  ها  الالتءامات ا الأهداف الممتربة للتنمية المستدامة.  

ــة     - 31 ــودة اواليـ ــتلة الإعاقـــة ا المسـ ــر وةـــوبا بمسـ وكـــان يم ـــن فمـــدت التءامـــات  كثـ
ومـــن الأريـــة التنميـــة المســـتدامة، وكـــالر ا الغايـــات والمتمشـــرات ذات الصـــلة.   لأهـــداف
بم ــان  ن يشــار الى قيــا  بالــة الأشــ ا  ذوي الإعاقــة ل ــي يتســ  رصــد التمــدم     اواسمــة
ــة      المحــر  ــف بالأشــ ا  ذوي الإعاق ــة فيمــا يتعل ــات المائمــة ا فميــف الأهــداف الإةائي والعمب

 رصدا فعليا.  
ة بمـوق  وا غ ون ذلر، ما  لنا نشهد  يادة عدد البلدان الـا فصـادق علـو اففاقي ـ    - 33

، كـان هنـا    5134فشـرين الثـا /نوفمبر    5الأش ا  ذوي الإعاقـة  و فن ـم اليهـا. وبـع     
فصـديما علـو    323ررفـا موقعـا لبروفوكو ـا الاختيـاري و      65 ررفا موقعا للاففاقية و 326

 فصديما علو البروفوكول الاختياري.   42الاففاقية و 
الأرــراف ا اففاقيــة بمــوق الأشــ ا   ولمــد عمــدت الــدورة الســابعة لمــتمرر الــدول   - 35

. وفناولـــُ  5134بءيران/يونيـــلم  35الى  31ذوي الإعاقـــة ا ممـــر الأمـــم المتحـــدة مـــن     
المناقشات الا دارت خلا ا المواةي  التالية: ادمـا   ب ـام الاففاقيـة ا خطـة التنميـة لمـا بعـد        

 .  ؛ الشباب ذوو الإعاقة؛ التنفيا والرصد علو الصعيد الورل5132عام 
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 مرر الخا  المعل بمستلة الإعاقة نشطة الم -ثالثا  
ــة بمــوق      - لف   ــو ر بــين المواعــد الموبــدة واففاقي ــا المواعــد الموبــدة والت رصــد فنفي

 الأش ا  ذوي الإعاقة
اُ 5135/33 و 5133/52وفمــا لمــراري المجلــس الاقتصــادي والاجتمــاعي    - 31 ، كلفــ

ــة    ــات ومن ومـ ــين او ومـ ــل بـ ــلة وصـ ــل كصـ ــ ا     بالعمـ ــات الأشـ ــدة ومن مـ ــم المتحـ الأمـ
الإعاقة فيما يتعلف بمتابعة بال الجهود علو الصعيدين العالمي والإقليمـي مـن  جـل الم ـي      ذوي

ا. ولـالر  قدما بجدول  عمال الإعاقة ا المجالات التالية، م  التركيء بصفة خاصـة علـو  فريمي ـ  
اُ الميام بما يلي:  واصل

ــوق الأ  ) (  ــة بم ــة باففاقي ــالمي    التوعي ــام  العمــل الع ــة، وبرن شــ ا  ذوي الإعاق
 للمعوقين، والمواعد الموبدة؛

فشــجي  اشــرا  الأشــ ا  ذوي الإعاقــة وفعمــيم مراعــاة ق ــايا الإعاقــة ا     )ب( 
 البرام  والاسترافيجيات الإةائية علو كل من الصعد الورل والإقليمي والدولي؛

ــاو      ) (  ــر التع ــا ا ذل ــدولي، بم ــاوند ال ــامل ل شــ ا    فشــجي  التع ــتمل الش ن ال
ــادل وفماســم الخــبرات و ف ــل الممارســات بشــتن       ذوي ــلم، وفب ــاليل بصــو م علي ــة وف الإعاق
 الإعاقة؛ ق ايا

التعاون مـن  جـل الوفـا  بالمهـام المـاكورة  عـلا  مـ  تيـ  الأرـراف المعنيـة،            )د( 
 ا ذلر من مات الأش ا  ذوي الإعاقة.   بما
، ب ــرتا اجتماعــا بشــتن فعمــيم مراعــاة مســائل  5131 وا كــانون الأول/ديســمبر - 34

الإعاقــة ا اللجنــة الاقتصــادية لأفريميــا، وهــو الاجتمــاة الثــا  بشــتن الإعاقــة والتنميــة الــاي    
فن مــلم اللجنــة الاقتصــادية لأفريميــا وقــد ركــء علــو مواصــلة فعمــيم مراعــاة مســائل الإعاقــة ا 

   سياسات اللجنة الاقتصادية لأفريميا وبراعها.
، وبدعوة من و ارة خارجيـة فنلنـدا، ب ـرتا مناقشـة     5134وا كانون الثا /يناير  - 32

مائــدة مســتديرة بشــتن الإعاقــة والتنميــة. وركــءت المناقشــة علــو الــدعم الــاي فمدمــلم و ارة     
اُ  ي ا بتع ا  من مـات الأشـ ا     خارجية فنلندا لمستلة الإعاقة وبموق الإنسان. واجتمع

ندية، ولا سيما المن مات المن ررة ا فمدت الـدعم الى من مـات الأشـ ا     ذوي الإعاقة الفنل
 ذوي الإعاقة ا البلدان النامية.  
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، سـافرتا الى المـاهرة بـدعوة مـن المن مـة الدوليـة للمعـوقين        5134وا نيسان/ بريل  - 39
مــن  جــل ب ــور بفــل ارــلاق هي لــها الإقليمــي ا الــدول العربيــة. وممــا  ثلــ  صــدري  نــل 
شهدتا فش يل  رر اقليمية جديـدة علـو صـعيد المجتمـ  المـد  ا منطمـة ه ف ـن هـا  الأرـر          

 قائمة فيها رسميا ا الماةي.  
وخلال فلر البعثـة،  فيحـُ لي  ي ـا فرصـة الاجتمـاة بممثلـي جامعـة الـدول العربيـة           - 32

 لمناقشة  عما م الجارية ا عال الإعاقة والتنمية.  
ــايو - 34 ــام الســنوي      5134 وا  يار/م ــاة الع ــارة الى النيجــر و ــور الاجتم اُ بءي ــ ، قم

لافــاد رابطــات غــرب  فريميــا للنــهوض بــالمعوقين وللاجتمــاة بالمســتمولين ا ب ومــة النيجــر  
ووكالات الأمم المتحدة العاملة ا هاا البلد. ولمد  فيحُ لي فرصة الاجتماة بالمسـتمولين ا  

ام  الأمـم المتحـدة الإةـائي لمناقشـة مـا ي ـطلعون بـلم مـن         من مة الأمـم المتحـدة للطفولـة وبرن ـ   
 نشطة ا عال الإعاقـة ومـا يواجهـون مـن فـديات  ثنـا  عملـهم ا هـاا البلـد. ويعتـبر الفمـر            

 المدق  الاي يعا  منلم الأش ا  ذوو الإعاقة من التحديات الصارخة ا النيجر.  
وي الإعاقة اليَّ دعوة لإلمـا  كلمـة   ، وجلم علس ال نديين ذ5134وا بءيران/يونيلم  - 36

 مــام تعيتــلم العامــة الســنوية. واجتمعــُ  ي ــا بتع ــا  لجــان بمــوق الإنســان ا الممارعــات    
 والبرلمانيين وممثلي الفرة المحلي لمن مة العفو الدولية.  

ــلم   - 51 ــة   5134وا  واخــر شــهر بءيران/يوني ، ب ــرتا الاجتمــاة الاستعراةــي لاففاقي
 ادة ل فراد ا مابوفو. وفنص ها  الاففاقية علو  ن فمط  الدول وعدا حدـددا  ب ر الألغام الم

بمساعدة النـاجين مـن الألغـام الأرةـية وةـمان بمـوقهم. وسـعيا للوفـا  فيـاا الوعـد،  عربـُ            
الدول الأرراف ا الاففاقية بش ل رسمي عن ر ي مفـاد   ن فمـدت المسـاعدة ل ـحايا الألغـام      

  ا السياسات والخطط والأرر المانونية الورنية الأوس  نطاقـا المتصـلة   الأرةية ينبغي  ن يدم
 بحموق الإنسان والإعاقة والصحة والتعليم والعمالة والتنمية واود من الفمر.  

اُ وبـدة دعـم فنفيـا اففاقيـة ب ـر         - 53 اُ ا مناقشة مائدة مسـتديرة وشـجع ولمد شارك
ثيــف مــ  ا ياكــل المائمــة ا عــال الإعاقــة علــو الألغــام الم ــادة ل فــراد علــو العمــل بشــ ل و

 الصعيدين العالمي والمحلي ن را لوجود  وجلم التو ر بين  هداف هاين الص ين.  
اُ بءيـارة الى قيرغيءسـتان واجتمعـُ بـو ير الشـتمون       5134وا لب/ غسطس  - 55 ، قمـ

يين لخــرين، الاجتماعيــة المســتمول عــن مســائل الإعاقــة، وبنائــن و يــر التعلــيم وممــثلين ب ــوم 
وبرئيس اللجنة المعنية بحموق الإنسـان وقـادة المن مـات المعنيـة بمسـتلة الإعاقـة ا قيرغيءسـتان،        

 وكالر بفريف الأمم المتحدة المطري.  
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وه فصبح قيرغيءستان بعد ررفا ا اففاقية بموق الأشـ ا  ذوي الإعاقـة. وكانـُ     - 51
علـو التصـديف علـو الاففاقيـة. وا هـاا      مهما جءئيـا فمت ـي  ن  بـحَّ ب ومـة قيرغيءسـتان      

اُ  ن او ومـة فواجـلم      اُ المشورة بشتن فنفيا  ولويات التنمية ا البلـد. ولاب ـ الصدد،  سدي
عدة فديات فيما يتعلف بتلبية ابتياجات الأش ا  ذوي الإعاقـة وفتـا  الى يصـيص المءيـد     

م، وفر  العمـل،  قة، وفوفير التعليمن الموارد لمسائل من قبيل ف ييف البيئة لمصلحة ذوي الإعا
 والرعاية الصحية.

وعمـــن  يـــارير الى قيرغيءســـتان، ســـافرت الى راجي ســـتان بـــدعوة مـــن المن مـــات  - 54
الورنية ل شـ ا  ذوي الإعاقـة. وفـبين لي  ن اوالـة ا راجي سـتان شـبيهة جـدا باوالـة ا         

د  اةـا مــ  اسـتمرار الفجــوة   قيرغيءسـتان، وفتمثـل ا وجــود من مـات متطــورة ا المجتمـ  الم ــ   
المائمــة بــين مطالــن فلــر المن مــات وفنفيــا او ومــة للسياســات والــبرام . الا  ن ب ومــة     
      ُ ــة بمــوق الأشــ ا  ذوي الإعاقــة ولمــد افصــل راجي ســتان فســعو للتصــديف علــو اففاقي

 بفريف الأمم المتحدة المطري لتمدت العون ا فلر العملية.
 

 سائل الإعاقة ا التنميةفعميم مراعاة م - با  
 الدول الأع ا   

فمـوم الــدول الأع ــا  ا الأمــم المتحــدة باليـا بوةــ  عموعــة جديــدة مــن الأهــداف    - 52
ــار    ــتدامة، ا ارـ ــة المسـ ــا بتهـــداف التنميـ ــا  ي ـ ــار اليهـ ــة، يشـ ــد   الإةائيـ ــا بعـ ــة لمـ ــة التنميـ خطـ

بوةـو  علـو  ن الم ـا     . وفنص الأهـداف والغايـات الممتربـة للتنميـة المسـتدامة      5132 عام
. و فمـــر الفمـــرا  هـــم الأشـــ ا   علـــو الفمـــر هـــو  ع ـــم التحـــديات الـــا يواجههـــا العـــاه  

ا المائـة مـن الأشـ ا  ذوي الإعاقـة يعيشـون ا       41الإعاقة. وفشير التمـديرات الى  ن   ذوو
ائيـة  البلدان النامية. ولالر، لا بد من ادرا  الأشـ ا  ذوي الإعاقـة ا تيـ  المبـادرات الإة    

 .  5132الناشئة عن الأهداف الإةائية لما بعد عام 
واستنادا الى الاقترا  الاي قدملم الفريف العامل المفتو  باب الع وية، فشمل  هـداف   - 59

 التنمية المستدامة الممتربة ما يلي:  
 الم ا  علو الفمر بجمي   ش اللم ا كل م ان   • 
 ئي وفسين التغاية وفعءيء الءراعة المستدامة  الم ا  علو الجوة وفوفير الأمن الغاا • 
 ةمان رت  الجمي  بتةاط عيش صحية وبالرفاهية ا تي  الأعمار   • 
 ء فر  التعلم مدى اوياة للجمي   ةمان التعليم الجيد المنصف والشامل وفعءي • 
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 فميف المساواة بين الجنسين ور ين كل النسا  والفتيات   • 
 يا  وخدمات الصرف الصحي للجمي  واداراا ادارة مستدامةةمان فوافر الم • 
ةـــــمان بصـــــول الجميـــــ  بت لفـــــة ميســـــورة علـــــو خـــــدمات الطاقـــــة اوديثـــــة    • 

 والمستدامة   الموثوقة

فعءيء النمو الاقتصادي المطرد والشامل للجمي  والمستدام، والعمالة ال املة والمنتجـة،   • 
 وفوفير العمل اللائف للجمي   

  فتيــة قــادرة علــو الصــمود، وففيــء التصــني  الشــامل للجميــ  والمســتدام،    اقامــة باــ • 
 وفشجي  الابت ار  

 اود من انعدام المساواة داخل البلدان وفيما بينها   • 
وقـــــادرة علـــــو جع ـــــل المـــــدن والمســـــتورنات البشـــــرية شـــــاملة للجميـــــ  ولمنـــــة   • 

 ومستدامة   الصمود
 دامة  ةمان وجود  ةاط استهلا  وانتا  مست • 
   اياذ اجرا ات عاجلة للتصدي لتغيّر المناخ ولثار  • 
بفــا المحيطــات والبحــار والمــوارد البحريــة واســت دامها علــو نحــو مســتدام لتحميــف     • 

 التنمية المستدامة
ــء اســت دامها علــو نحــو مســتدام،       •  ــة وفرميمهــا وفعءي ــة البّري ــن م الإي ولوجي ــة ال حماي

ــو مســتدام    ــو نح ــات عل ــدهور الأراةــي    وادارة الغاب ــف ف ، وم افحــة التصــحر، ووق
   وع س مسار ، ووقف فمدان التنوة البيولوجي

التشــجي  علــو اقامــة عتمعــات مســالمة لا ياهماــش فيهــا  بــد مــن  جــل فميــف التنميــة   • 
ــة       ــا  متمسســات فعال ــ ، وبن ــة الابت ــام الى الم ــا  للجمي المســتدامة، وافابــة ام اني

   علو تي  المستويات  وخاةعة للمسا لة وشاملة للجمي
 فعءيء وسائل التنفيا وفنشيط الشراكة العالمية من  جل فميف التنمية المستدامة   • 
ــال،       - 52 ــبيل المثـ ــو سـ ــة، علـ ــددة الى الإعاقـ ــارات المحـ ــن الإشـ ــددا مـ ــة عـ ــمل المائمـ وفشـ
دامة، الأهداف الا فتنـاول التعلـيم، والمسـتورنات البشـرية الشـاملة للجميـ  واامنـة والمسـت         ا

والبيانــات والرصــد. وفشــمل المجــالات الأخــرى الــا يم ــن  ن فاعــءا  مــن خــلال الإشــارة الى     
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الأش ا  ذوي الإعاقة الأهداف الا فتعلف بالم ا  علو الفمر والجـوة وكفالـة  ةـاط عـيش     
 صحية للجمي .  

وـد  ومن المهم  ن الأهداف فشير بوةو  الى الأشـ ا  ذوي الإعاقـة فيمـا يتعلـف با     - 54
الأدنى للحماية الاجتماعية. وهاا  مر بـال  الأريـة، لا سـيما بالنسـبة لأقـل البلـدان ةـوا بيـح         
نرى فمر الأش ا  ذوي الإعاقة ا  وةح  ليافـلم. فالأشـ ا  ذوو الإعاقـة ا  قـل البلـدان      
ةوا بحاجة ماسـة الى الرعايـة الصـحية، سـوا  منـها الرعايـة الوقائيـة، مثـل التحصـين ةـد شـلل            
الأرفال،  و خدمات اعادة التتهيل والدعم ا عال الرعاية الصحية. وف ون النسـا  والفتيـات   
ذوات الإعاقــة معراةــات بوجــلم خــا  لخطــر العنــف والإرــال، الأمــر الــاي يتطلــن مراعــاة    

 .  5132ابتياجاان بصورة حدددة ا الأهداف الإةائية لما بعد عام 
للاجتمـاة الرفيـ  المسـتوى دور من مـات المجتمـ  المـد         ولمد  بر ت الوثيمة الختاميـة  - 56

ورصـــدها وفمييمهـــا. ولـــئن كـــان الإدرا  ا  5132ا فنفيـــا خطـــة التنميـــة لمـــا بعـــد عـــام  
المناقشات بشتن الأهداف انجا ا جديرا بالثنا ، فثمة باجة الى بال مءيـد مـن الجهـود ل ـمان     

ف التنميــة المســتدامة  ثنــا  التفــاوض الإبمــا  علــو هــا  الإشــارات ا غايــات ومتمشــرات  هــدا
ــيتطلن     ــداف سـ ــا الأهـ ــو  ن فنفيـ ــن ذلـــر هـ ــم مـ ــت ا. والأهـ ــائم  بشـ ــل والمـ ــد المتواصـ الرصـ

 المشاركة.   علو
الـا هـي ا رـور     5132وفش ل  هداف التنمية المستدامة وخطة التنمية لما بعد عام  - 11

توى واففاقيــة بمــوق الأشــ ا  الإعــداد، الى جانــن الوثيمــة الختاميــة للاجتمــاة الرفيــ  المس ــ
ــة      ــ ا  ذوي الإعاقـ ــات الأشـ ــاة ابتياجـ ــيم مراعـ ــة لتعمـ ــة الأريـ ــة بالغـ ــة، فرصـ ذوي الإعاقـ

 ادماجها.   ومواصلة
ويم ن  يادة است شاف ام انات المتمرر السنوي للـدول الأرـراف ا اففاقيـة بمـوق      - 13

ــا الافف     ــء فنفي ــة فعءي ــلم ولاي ــاي  ســندت الي ــة ال ــهوض  الأشــ ا  ذوي الإعاق ــة، فيــدف الن اقي
بالتنمية الشاملة لمسائل الإعاقـة. ويم ـن  ن يسـهم المـتمرر ا فعمـيم مراعـاة مسـائل الإعاقـة ا         
السياسات الإةائية وفنفيا ها  السياسـات وكـالر ا الرصـد والتميـيم مـن  جـل فتبـ  التمـدم         

 .  المحر  والعمبات المائمة وابدا  لرا  فمييمية بشت ا الى الدول الأع ا 
 

 من ومة الأمم المتحدة  
فميــف الأهــداف الإةائيــة ل لفيــة ”ا فمريــر  الأخــير المعنــون  اســتعرض الأمــين العــام، - 15

وسائر الأهداف الإةائية المتفف عليها دوليا فيما يتعلف بالأشـ ا  ذوي الإعاقـة: وةـ  خطـة     
(، التطـورات الأخـيرة ا   A/69/187) “ومـا بعـد    5132فنمية شاملة لمسائل الإعاقة بع عام 

http://undocs.org/ar/A/69/187
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العمليات او ومية الدولية الجارية وقيام الفر  الا فتيحها من  جل ادما  مسائل الإعاقـة ا  
ويبر  التمرير التحـديات الرئيسـية الـا ف تنـف النـهوض بوةـ         الإرار الإةائي العالمي الناشئ.

ــل     الأشــ ا  ذوي  ــا سا ــة. وفشــمل التحــديات الرئيســية ال ــة ا التنمي ط ال ــو  عليهــا  الإعاق
الافتمــار الى    اةائيــة شــاملة لمســائل الإعاقــة؛يلــي: الافتمــار الى سياســات وعمليــات وبــرام مــا

عمليــات متســمة وموثوقــة لجمــ  البيانــات والإبصــا ات المتعلمــة بالإعاقــة وفليلــها ورصــدها    
صو ، عدم ام انية الممارنة والتنسيف علو الصـعيد العـالمي؛ اواجـة    وفمييمها، وعلو وجلم الخ

اواجــة الى بــال  ؛الى المءيــد مــن التعــاون الــدولي مــن  جــل متابعــة الاجتمــاة الرفيــ  المســتوى  
وةـ  خطـة فنميـة لمـا بعـد      جهود متواصلة علـو الصـعد العـالمي والإقليمـي والـورل مـن  جـل        

 فشمل مسائل الإعاقة.   5132 عام
وا ارار متابعة نتائ  الاجتماة الرفي  المستوى المعل بالإعاقة والتنمية خـلال الـدورة    - 11

التاسعة والستين للجمعية العامة، فتفاوض الدول الأع ا  باليا بشتن قرار جديد مـ  التركيـء   
علو استعراض فنفيا الوثيمة الختامية للاجتماة الرفي  المسـتوى وفمـدت فوجيهـات بغيـة ابـرا       

ءيد من التمدم ا فميف الأهداف الإةائية ل لفية وغيرها من الأهـداف الإةائيـة المتفـف عليهـا     م
دوليا فيما يتعلف بالأش ا  ذوي الإعاقة، ف لا عن فعميم مراعاة مسائل الإعاقـة ا المربلـة   

 .  5132الممبلة من خطة التنمية لما بعد عام 
ر الإعاقة ا العمليات الجارية المتمدية الى وةـ   ويم ن  ن فعءى  يادة الاعتراف بمن و - 14

الى فعءيء الوعي بابتياجـات الأشـ ا  ذوي الإعاقـة داخـل      5132خطة التنمية لما بعد عام 
من ومـــة الأمـــم المتحـــدة وخارجهـــا. وا هـــاا الصـــدد، فواصـــل ادارة الشـــتمون الاقتصـــادية    

ــم المتح ـــ   ــة الأمـ ــل من ومـ ــي داخـ ــدور رئيسـ ــة الاةـــطلاة بـ ــي والاجتماعيـ ــانون  1دة. ففـ كـ
 ،، قامُ الإدارة، بدعم من رئـيس الجمعيـة العامـة، وب ومـات اسـبانيا     5131الأول/ديسمبر 

، بتن ـيم سلسـلة مـن المناسـبات     معهـم  وبالتعـاون  واليابـان  وكينيـا،  وفنلندا، والفلبين، وفونس،
للابتفـال بـاليوم   والأنشطة المتعلمة بتعميم الخدمات المالية، وبالصحة العملية والإعاقة والتنميـة  

بطموا اوـواجء، افتحـوا   ’’الاي كان شعار   5131الدولي ل ش ا  ذوي الإعاقة ا عام 
 ‘‘.  الأبواب: من  جل اقامة عتم  شامل وفميف التنمية للجمي 

والتسهيلات الخاصة بالأش ا  ذوي الإعاقة شرط مسبف بال  الأرية لتيسـير ادمـا     - 12
ركتهم ا المجتم  والتنميـة. ولمـد فواصـل بـال الجهـود وابـرا        الأش ا  ذوي الإعاقة ومشا

التمـدم ا فسـين التسـهيلات الخاصـة بالأشـ ا  ذوي الإعاقـة ا الأمـم المتحـدة ا عـالات          
ــء      ــبر مركـ ــات. ويعتـ ــات والمنصـ ــول الى الاجتماعـ ــات والوصـ ــو المعلومـ ــول علـ ــمل اوصـ فشـ

دة الاي افتتح ا اليوم الـدولي ل شـ ا    التسهيلات الخاصة باوي الإعاقة التاب  ل مم المتح
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 بد الأمثلة علو  وجلم التمـدم الـا فممـُ داخـل الأمانـة العامـة        5131ذوي الإعاقة ا عام 
ل مم المتحدة. ولمد بممُ فرقة العمل المشـتركة بـين الإدارات والمعنيـة بالتسـهيلات الخاصـة      

ــدم   ــة فم ا  ي ــا ا وةــ  سياســة شــاملة بشــتن التســهيلات الخاصــة     بالأشــ ا  ذوي الإعاق
بالأشــ ا  ذوي الإعاقــة مــن  جــل الأمانــة العامــة ل مــم المتحــدة. وصــدرت هــا  السياســة    

. وفشــير هـــا   5134بءيران/يونيــلم   36ا  ST/SGB/2014/3بوصــفها نشــرة الأمــين العـــام    
ــءام المتواصــل ل مــم المتحــدة بالم ــا  علــو التمييــء علــو  ســا  الإعاقــة ا     السياســ ة الى الالت

 جـــل فلبيـــة ابتياجـــات الأشـــ ا   الأمانـــة العامـــة والـــدف  بترفيبـــات فيســـيرية معمولـــة مـــن 
الإعاقة، بمن فيهم الموإفون ذوو الإعاقـة، مـن التسـهيلات للوصـول، علـو قـدم المسـاواة         ذوي

ف والمـتمررات والخـدمات والوثـائف والمعلومـات، والاسـتفادة كـالر مثـل        م  غيرهم، الى المراف ـ
 غيرهم من فر  التطور المهل.  

ــلم  - 19 ــة    5134وا بءيران/يوني ــدى ادارة الشــتمون الاقتصــادية والاجتماعي ، ف ــمن منت
الثا  المعل بالإعاقة والتنمية مناقشة مائدة مستديرة بشتن اود من  خطـار ال ـوارو والمـدرة    

لــو مواجهتــها الشــاملين لمســائل الإعاقــة لتميــيم التمــدم المحــر  ا ادرا  الإعاقــة ا سياســات  ع
 وممارسات اود من  خطار ال وارو.  

ــوبر   51وا  - 12 ــرين الأول/ كتـــ ــادية  5134فشـــ ــتمون الاقتصـــ ــاركُ ادارة الشـــ ، شـــ
الع مـو و يرلنـدا    والاجتماعية، الى جانن و ارة التنميـة الدوليـة ا الممل ـة المتحـدة لبريطانيـا     

الشمالية، ا رئاسة متمرر بشتن ابصـا ات الإعاقـة عامـد ا لنـدن. وكـان المـتمرر بمثابـة متابعـة         
ــات        ــتن البيانـ ــبرا  بشـ ــف الخـ ــاة فريـ ــن اجتمـ ــادرة عـ ــيات الصـ ــر التوصـ ــء نشـ ــي الى فعءيـ فرمـ
والإبصــا ات والرصــد والتميــيم فيمــا يتعلــف بالإعاقــة: ســبل الم ــي قــدماً، وةــ  خطــة فنميــة  

ومـا بعـد ، الـاي عمـد ا ممـر من مـة الأمـم المتحـدة          5132شاملة لمسائل الإعاقة بـع عـام   
. وعمـل المـتمرر   5134رو /يوليلم  31الى  4للتربية والعلم والثمافة )اليونس و( ا باريس من 

ا لندن علو فشجي  فعءيء وفعمـيم البيانـات والإبصـا ات المتعلمـة بالإعاقـة ا عـال التعـاون        
ائي بنا  علو التوصيات الصادرة عن اجتمـاة فريـف الخـبرا . وركـء المـتمرر علـو اسـت دام        الإة

ونــاقش دمــ  عناصــر الإعاقــة ا   ،(3)عموعــة الأســئلة الم تصــرة الــا وةــعها فريــف واشــنطن  
جهود ت  البيانات الإبصائية المباولـة علـو نطـاق  وسـ ، وذلـر مـن  جـل التصـدي لـبع           

يات المستمرة الا ف تنف ت  البيانـات الورنيـة بشـتن الأشـ ا       وجلم عدم الافساق والتحد
عـدم  ”ومفهـوم   5132ذوي الإعاقة. وواة  المتمرر ا سياق ارار التنمية الناشئ لما بعد عـام  

 ا الأنشطة الإةائية الممبلة. “اغفال  بد
__________ 

 .www.un.org/disabilities/default.asp?id=1617ب ي التالي: متابة ا الموق  الش (3) 

http://undocs.org/ar/ST/SGB/2014/3
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ذوي واجتم  فريف الدعم المشـتر  بـين الوكـالات المعـل باففاقيـة بمـوق الأشـ ا          - 14
فشــرين الأول/ كتــوبر عــن رريــف التــداول بالفيــديو وقــرار مواصــلة    32 و 34الإعاقــة يــومي 

ف ـون شـاملة لمسـائل الإعاقـة      5132فعءيء فعاونلم ا عـال فشـجي  وةـ  خطـة لمـا بعـد عـام        
وفمويــة التــو ر فيمــا يتصــل بالاســتجابات وــالات الطــوارن واوــالات الإنســانية واوــد مــن     

و نحو يراعي ابتياجات الأش ا  ذوي الإعاقة. وسـيجري انشـا  فريـف     خطار ال وارو عل
سـتعراض الأنشـطة اواليـة الـا يمـوم فيـا فريـف        لاعامل مواةـيعي ياعـ  بـال وارو والااعـات     

الدعم المشتر  بين الوكالات ووة  خطـة عمـل لتعءيـء ادرا  الأمـم المتحـدة لمسـائل الإعاقـة        
 الطوارن، والأ مات الإنسانية.  ا اود من  خطار ال وارو، وبالات 

و دى برنام  الأمم المتحدة الإةائي، من خلال شـراكة الأمـم المتحـدة لتعءيـء بمـوق       - 16
ودعـم   بموق الأش ا  ذوي الإعاقـة  الأش ا  ذوي الإعاقة، دورا هاما ا التوعية باففاقية

اُ بعــدد مــن الم افــن المطريــة التابعــة للبرنــام  ا   لإةــائي الــا فــدعمها فنفيــاها. ولمــد اجتمعــ
اُ التنفيــا النــاجح لــبرام  الشــراكة ا دول  ع ــا  مثــل اثيوبيــا وتهوريــة   الشــراكة، ولاب ــ

 مولدوفا وجنوب  فريميا.  
 رلمُ من مة الصحة العالمية متمخرا برنام  التعـاون العـالمي بشـتن الت نولوجيـا     لمد و - 41

فعءيـء التسـهيلات مـن  جـل الأشـ ا       الصحية المساعدة الاي يعتـبر مثـالا جيـدا علـو  يـادة      
ــة         ــ ، مــن خــلال اقام ــة مــن  جــل الجمي ــة ســوا  باعتبارهــا هــدفا  و وســيلة للتنمي ذوي الإعاق
شــراكات واســعة النطــاق مــ  او ومــات والمجتمــ  المــد  والمطــاة الخــا  ل ــمان بصــول    
ــة        ــة وميســورة الت لف ــدة النوعي ــو منتجــات صــحية مســاعدة جي ــة عل الأشــ ا  ذوي الإعاق

 لنهوض بالتنمية الشاملة لمسائل الإعاقة.  وا
 

 التنمية ا  فريميا  
اري ابرا  فمدم مطرد نحو انشـا  المنتـدى الأفريمـي ل شـ ا  ذوي الإعاقـة الـاي        - 43

اُ، بالعمـل مـ  ادارة الشـتمون الاقتصـادية          اُ بتحديـدها. ولمـد ن مـ يش ل  ولوية رئيسية قمـ
تصــادية لأفريميــا والافــاد الأفريمــي، اجتماعــا عامــد ا والاجتماعيــة وبالتعــاون مــ  اللجنــة الاق

، لمناقشـة الت ـوين الممتـر  للمنتـدى     5134فشـرين الثـا /نوفمبر    36الى  32 ديس  بابا مـن  
نطلاقـة الرسميـة للمنتـدى، ولمـد     الاوالوثائف الأخرى من  جل انشـائلم. وكـان الاجتمـاة بمثابـة     

تيــ  منــارف المــارة، وقــادة مــن خلفيــات منــدوبا، ومشــاركون مــن  91شــار  ا ذلــر نحــو 
فشــمل تيـــ   نــواة الإعاقـــة، الى جانــن ممـــثلين عــن اللجنـــة الاقتصــادية لأفريميـــا والافـــاد      

 الأفريمي، وكالر عن من مات شري ة ا عال التنمية.  
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وسيواصل المنتدى بعد انشائلم، ا السـنوات المليلـة المادمـة، فعاونـلم الوثيـف مـ  الأمـم         - 45
وسيســعو الى اقامـة فعــاون واسـ  النطــاق مــ  الشـركا  داخــل المنطمـة وخارجهــا مــن      المتحـدة 

  جل فعءيء جدول  عمال الإعاقة ا  فريميا علو  سا  مستدام.  
وفعمــد مفوةــية الافــاد الأفريمــي اجتماعــات استشــارية اقليميــة لمناقشــة فنفيــا ارــار     - 41

عاقـة. ولمـد عامـد اجتمـاة استشــاري     السياسـات الاجتماعيـة لأفريميـا الـاي يشـمل مســتلة الإ     
، وسـياعمد اجتمـاة استشـاري ثـان يـومي      5134اقليمي ا منطمة شرق  فريميا ا رو /يوليـلم  

فشرين الثا /نوفمبر ا منطمة الجنوب الأفريمـي. والغـرض مـن هـا  الاجتماعـات       36 و 34
مـي الممـداد ل شـ ا     الاستشارية هو مناقشة فنفيا الإرار وخطـة العمـل الماريـة للعمـد الأفري    

ــ  مـــدخلات لمشـــروة بروفوكـــول الميثـــاق الأفريمـــي   5136-5131ذوي الإعاقـــة ) (، وتـ
ومــوق الإنســان والشــعوب فيمــا يتعلــف بحمــوق الأشــ ا  ذوي الإعاقــة. كمــا اــدف هــا    
ــي        ــار المســتمولين او ــوميين وممثل ــدرين ل ب ــات الى التشــاور بشــتن ابتياجــات الت الاجتماع

 ذوي الإعاقة.  من مات الأش ا  
والأهداف الأخرى للاجتماعات الاستشـارية الـا فعمـدها مفوةـية الافـاد الأفريمـي        - 44

هي ارلاة الدول الأع ا  ا الافاد الأفريمي علو هي ل الإعاقة الجديد ا الافـاد الأفريمـي   
   ومناقشة الإرار الجديد للرصد والتمييم الاي سيركء علو فنفيا خطة العمل المارية.

وخـــلال الاجتماعـــات التشـــاورية، ســـتامدام  ي ـــا عموعـــة  دوات بشـــتن الإعاقـــة ا  - 42
  فريميا الى الدول الأع ا  ا الافاد الأفريمي.

 
 فعءيء التنمية الدولية الشاملة لمسائل الإعاقة - جيم 

، 5133/52و  5114/51رلــــن المجلــــس الاقتصــــادي والاجتمــــاعي، ا قراريــــلم   - 49
ر الخا  العمـل علـو بفـء التعـاون الـدولي والـتمل ا مسـائل الإعاقـة، بوسـائل منـها           الممرر الى

 فديد عالات استرافيجية لتبادل وفشارر الخبرات و ف ل الممارسات والمعارف والمعلومات.  
وخــــلال الفتــــرة المشــــمولة بــــالتمرير،  فيحــــُ لي الفرصــــة لءيــــارة قيرغيءســــتان         - 42

ان اللتـان  جريتـهما بف ـل الافصـالات التمهيديـة الـا  قمتـها        وراجي ستان. وفيسرت الءيارف ـ
ــارفين          ــافين الءي ــن ه ــرض م ــان الغ ــدين. وك ــة ا كــلا البل ــات النســا  ذوات الإعاق ــ  من م م

ــادل الخــبرات        هــو ــة، وفب ــوق الأشــ ا  ذوي الإعاق ــة بم ــو اففاقي ــو التصــديف عل اوــح عل
ليـة المتعلمـة بالإعاقـة ا فتلـف الـدول      ملاب اير بشتن التصديف علو تي  المعايير الدو وفمدت
 وفنفياها.   الأع ا 
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وفشاررت  ي ا م  ممثلي او ـومتين ومن مـات الأشـ ا  ذوي الإعاقـة معلومـات       - 44
ــار المســتمولين        ــة والبرعــة واجتمعــُ ب ب ــو بمــوق الإنســان ا التنمي ــائم عل ــه  الم بشــتن الن

الى ذلــر البلــد، شــدادتا علــو  ــ   ب ومــة قيرغيءســتان. وخــلال الءيــارة الــا قمــُ فيــا    ا
الإعمال التدراي للاففاقيـة، مشـيرا الى وجـود بعـ  الشـواغل ا ا  التوقعـات بشـتن الاففاقيـة         

 والمدرات اللا مة من  جل فنفياها فنفياا كاملا.  
اُ من مـــات النســـا  ذوات الإعاقـــة ا كـــلا البلـــدين علـــو الاجتمـــاة     - 46 كمـــا شـــجع

 نحا  العاه والتعـاون معهـا بـع يتسـ   ـا رصـد بعـ  نجابـات          بالمن مات الأخرى ا سائر
 المن مات الأخرى والتحديات الا فواجهها والاستفادة منها.  

اُ         - 21 وخلال ففاعلي م  وبدة دعم فنفيـا اففاقيـة ب ـر الألغـام الم ـادة ل فـراد، شـجع
الأشـ ا  ذوي الإعاقـة،   الجهات المعنية علو العمل بش ل  وثف م  الأوساط اواليـة المعنيـة ب  

ــة ا ادارة      ــة الاففاقي ــة بمــوق الأشــ ا  ذوي الإعاقــة ا جنيــف و مان ــة اففاقي ــل لجن مــن قبي
 الشتمون الاقتصادية والاجتماعية.  

وا الماهرة، عمـدت اجتماعـا مـ  جامعـة الـدول العربيـة والمسـتمولين المعنـيين بم ـايا           - 23
ــة فيهــا. ويساــرتا ب ــور مســتمولي الجامعــة   ــة    الإعاق ــدول الأرــراف ا اففاقي ــة لمــتمرر ال العربي
؛ وكانـُ هـا  هـي المـرة الأولى الـا      5134بموق الأش ا  ذوي الإعاقة ا بءيران/يونيلم 

 ي ون فيها مستمولو الجامعة العربية ممثلين ا هاا المتمرر.  
 

فعءيـــء التوعيـــة باففاقيـــة بمـــوق الأشـــ ا  ذوي الإعاقـــة والمواعـــد الموبـــدة   - دال 
 الدولية الأخرى، والتشجي  علو فنفياها والص و 

ــلم     - 25 ــاعي، ا قراري ــس الاقتصــادي والاجتم ــن المجل ، الى 5133/52و  5114/51رل
الممررر الخا  التوعية باففاقية بموق الأشـ ا  ذوي الإعاقـة، وبالمواعـد الموبـدة، وببرنـام       

 لأخرى المتعلمة بالإعاقة.  العمل العالمي المعل بالأش ا  ذوي الإعاقة، وبالص و  الدولية ا
ولمد  ثرتا مستلة الاجتماة الرفيـ  المسـتوى ووثيمتـلم الختاميـة مـ   ع ـا  ب ومـات         - 21

اُ بءيارة فلـر البلـدان. كمـا اقتربـُ بمـوة  ن       راجي ستان وقيرغيءستان والنيجر، عندما قم
، فيـدف  5132فساهم فلـر الـدول ا اوـوار الجـاري بشـتن الأهـداف الإةائيـة لمـا بعـد عـام           

 ادرا  الشواغل والمن ورات المتعلمة بالإعاقة.  
اُ المسائل المتصلة بخطة التنمية لما بعد عام  - 24 م  قـادة   5132وبالإةافة الى ذلر، ناقش

سيما خلال  يارير الى النيجـر، لأن مـن الواةـح  ن المسـائل الـا       من مات المجتم  المد ، ولا
   بحاجة الى  ذن صاغية. ثاروها فيما يتعلف بالفمر المدق



E/CN.5/2015/5 
 

 

14-65766 15/18 

 

 
 التعاون م  المجتم  المد    - ها  

ســيما  فمت ــي ولايــا بصــفا الممــررر الخــا  العمــل مــ  من مــات المجتمــ  المــد ، ولا - 22
 الميادات الا رثل الأش ا  ذوي الإعاقة.  

اُ الى  ن يتــا  لجميــ  المن مــات الوصــول اليي  - 29 اُ مــ وا ارــار ولايــا، ســعي  ، وعملــ
الجميــ  دون حدابــاة. ولمــد ركــءتا بشــ ل خــا  علــو المن مــات الــا رثــل الفئــات المهمشــة  
وفلر الا رثل  قل البلدان ةوا. وخلال الفترة المشـمولة بـالتمرير،  فـيح لي الميـام بالعديـد مـن       
ــها الى قيرغيءســتان والنيجــر وراجي ســتان، مــن خــلال        ــا  جريت ــارات ال ــل الءي ــات، مث البعث

 لا فلميتها من المن مات الورنية ل ش ا  ذوي الإعاقة ا فلر البلدان.  الدعوات ا
 

 الفئات ال عيفة ا  وساط ذوي الإعاقة   - واو 
اُ عــن كثــن مــ  من مــات مــن قبيــل الشــب ة العالميــة             - 22 خــلال فتــرة ولايــا، عملــ

دان ةــوا. لمســت دمي العــلا  النفســي ا اواةــر والماةــي ومن مــات ا  فريميــا وا  قــل البلــ
اُ مــن فمــدت المســاعدة لبع ــها ا ارــار التحــديات    وا ارــار دعمــي لتلــر المن مــات، ر نــ
 فواجهها. الا
ولمـد  نشــئ المنتـدى الأفريمــي ل شــ ا  ذوي الإعاقـة  ي ــا للتتكـد مــن  ن صــوت      - 24

الفئات المهمشة، بما ا ذلر الأش ا  الاين يعانون من  مراض نفسـية ومن مـاام، سـي ون    
مسموعا ا الداخل  و الخار  علو الصعيدين الإقليمي والعالمي عند مناقشة مسائل هامـة مـن   

 قبيل  هداف التنمية المستدامة.  
  

 الملاب ات والاستنتاجات والتوصيات   - رابعا 
لا فءال المواعد الموبادة بشتن فميف ف افتم الفـر  ل شـ ا  ذوي الإعاقـة فشـ ل      - 26

لعمبات واوواجء ويوفر مبادن فوجيهيـة بشـتن مـا يـتعين الميـام بـلم لتحميـف        ارارا عمليا يحدد ا
ــوق الأشــ ا          ــة بم ــاد اففاقي ــد اعتم ــ  الصــعد ا  ي عتمــ . ويع ــو تي ــر  عل ف ــافتم الف

 الإعاقة وبد  نفاذها معلما فاريخيا، الا  نلم لا يعل  اهل المواعد الموبدة.   ذوي
الــا قمــُ فيــا علــو مــر الســنين بصــفا الممــررر   وا الاجتماعــات واللمــا ات العديــدة - 91

الخا  ا تي  المنارف والبلـدان، اف ـح  ن الإرادة السياسـية للـدول الأع ـا  لتحميـف ف ـافتم        
الفر  كانُ قوية الى بد ما. ويم ن الإشارة الى سرعة فصـديف الـدول علـو اففاقيـة بمـوق      

 اا الصدد.  الأش ا  ذوي الإعاقة باعتبارها من  بر  الدلائل ا ه



 E/CN.5/2015/5 

 

16/18 14-65766 

 

ومــ  ذلــر، وعلــو نحــو مــا ســلَّمُ بــلم الجمعيــة العامــة مــرارا، فــ ن الثغــرات المائمــة      - 93
 الالتءامات والممارسات علو  رض الواق  فوةح التحديات الا فنت رنا.   بين
واستنادا الى عمود من الخبرة ا فنفيا ورصد المواعد الموبـدة والى  ـربا الش صـية     - 95

الخا  خلال السـنوات السـُ الماةـية،  ود  ن  بـدي بعـ  الملاب ـات و قـد م         بصفا الممررر
بع  التوصيات بشتن مواصلة فعءيء الأعمال الممبلـة ل مـم المتحـدة ا عـال النـهوض بحمـوق       

 الأش ا  ذوي الإعاقة وفميف ف افتم الفر   م ا تي   نحا  العاه.  
 خرى فتعلف بحمـوق الأشـ ا  ذوي الإعاقـة    ان وجود اففاقيات و رر معيارية دولية  - 91

 مر مهم للغاية، الا  ن ذلر لا يغير فلمائيا من بالة الأشـ ا  ذوي الإعاقـة. ويتطلـن الأمـر     
 يــادة مســتوى الــوعي والمعرفــة بالأشــ ا  ذوي الإعاقــة وابتياجــاام وبمــوقهم وقــدراام    

فـولل ااـافي ا المواقـف    واسهاماام، علو تي  المستويات. ومـن ال ـروري  ي ـا  ن يحـدو     
ــاعلين ا فميـــف التنميـــة         ــحاب بمـــوق وفـ ــة لاعتبـــارهم  صـ ــا  الأشـــ ا  ذوي الإعاقـ  ـ

 ومستفيدين منها علو بد سوا .  
ومن  هم الخبرات والدرو  المستفادة علو مر السنين مـن فنفيـا المواعـد الموبـدة  ن      - 94

لعدة قطاعـات ا السياسـات والـبرام      الإعاقة ينبغي فمديرها ومعالجتها بوصفها مستلة شاملة
الإةائيــة المعنيــة بالم ــا  علــو الفمــر، والت طــيط والتشــييد ا المــدن والأريــاف، والنمــل العــام، 
وفطــوير ف نولوجيــات المعلومــات والافصــالات، واوــد مــن  خطــار ال ــوارو والمــدرة علــو    

الاجتماعيـــة، مـــن بـــين  مواجهتـــها، وفـــوفير التعلـــيم للجميـــ ، وفميـــف اوـــد الأدنى للحمايـــة 
  خرى.   مسائل
وينبغي  ن فتجلو الالتءامات بالنهوض بالأش ا  ذوي الإعاقة بصورة  كثـر فديـدا    - 92

ا السياسات الاجتماعية والاقتصادية علـو مسـتوى الاقتصـاد الجءئـي والاقتصـاد ال لـي، مـ         
لا عــن الالتءامــات وجــود فــدابير واجــرا ات حدــددة ا عــال المــوانين والسياســات العامــة ف  ــ

المتعلمة بالموارد. فعلـو سـبيل المثـال، فـدعو اواجـة الى الاسـتثمار ا فعءيـء فيسـير التسـهيلات          
الخاصة بالأش ا  ذوي الإعاقة ا تي  جوانن اوياة بع يتم نوا من المشـاركة ا المجتمـ    

 مية.  علو قدم المساواة، وارلاق العنان بال امل لمدراام ومساراام ا التن
ومــن الجوانــن ا امــة الأخــرى انشــا  وفعءيــء لليــات متمسســية اقليميــة وورنيــة وعلــو  - 99

صـعيد من ومــة الأمـم المتحــدة، مـن  جــل فنفيــا السياسـات ذات الصــلة المعنيـة بتعمــيم مراعــاة      
مسائل الإعاقة وب درا  من ورات وشواغل الأش ا  ذوي الإعاقـة ا تيـ  جوانـن التنميـة     

 لاجتماعية، وفنسيمها ورصدها وفمييمها.  الاقتصادية وا
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ون را الى  ن الافتمار الى الموارد والمدرات  مـر فت ـرر الإشـارة اليـلم باعتبـار  بـاجءا        - 92
ــبرام  ا ال ــثير مــن       ــة ا السياســات وال مســتمرا يحــول دون ادمــا  الأشــ ا  ذوي الإعاق

قـدما ا التركيـء علـو التعـاون الـدولي      سيما  قل البلدان ةوا، ينبغي الم ي  البلدان النامية، ولا
ا عال الإعاقة باعتبار  مـن  كثـر الوسـائل فعاليـة للتعجيـل بتنفيـا اففاقيـة بمـوق الأشـ ا           
ــادل الخــبرات         ــدولي  ي ــا فب ــاون ال ــي  ن يشــمل التع ــد الموبــدة. وينبغ ــة والمواع ذوي الإعاق

 والتعاون والدعم ا الميدان التمل.  
، ينبغـــي  ن فتصـــدر الإعاقـــة جـــدول الأعمـــال الـــا ف ـــطل  وعلـــو الصـــعيد الـــدولي - 94
من ومــة الأمــم المتحــدة. ويــتعين فعءيــء ا ياكــل المتمسســية للعمليــات السياســية المائمــة مــن  فيــا

كفالــة الرصــد المنــهجي وابــرا  فمــدم داخــل من ومــة الأمــم المتحــدة. ويــتعين الاعتــراف   جــل
والجهود الإةائية، بما ا ذلر ا  هـداف التنميـة   بتعميم مراعاة مسائل الإعاقة ا تي  الخطط 

سيما ا  عمـال   ، باعتبار ذلر من الأولويات، ولا5132المستدامة وخطة التنمية لما بعد عام 
ــواغل      ــوق وشـ ــدون ادرا  بمـ ــة. وبـ ــة الاجتماعيـ ــة التنميـ ــر لجنـ ــا ا ذلـ ــدة، بمـ ــم المتحـ الأمـ

ــة، لا       ــن ذوي الإعاق ــون شــ ص م ــو علــو بلي ــا يرب ــورات م ــن    ومن  ــف  ي م ــن  ن يتحم يم 
 الأهداف الإةائية بالفعل.  

ــن  بــد  هــم        - 96 ــة م ــلم من مــات الأشــ ا  ذوي الإعاق ــاي فتمدي ــدور ال ــا كــان ال لطالم
العوامل المسارة ا الإبما  علو بموق الأش ا  ذوي الإعاقة والمسائل الإةائيـة المتعلمـة فيـم    

تيـ  الخطـط. ومـن المهـم  ن فامـنح هـا         ا دائرة الاهتمام، باعتبارهـا مسـتلة ذات  ولويـة ا   
المن مــات دورا  كــبر ا رســم السياســات والت طــيط والتنفيــا، ورصــد السياســات والــبرام    

 الإةائية وفمييمها علو الصعد الدولي والإقليمي والورل والمحلي.  
 و ود  ن  قدم التوصيات المحددة التالية:   - 21

الاعتبار الواجن ل ـروف   5132بعد عام  ينبغي  ن فولي خطة التنمية لما ) ( 
الفمر المدق  والاستبعاد الاجتماعي الموجودة ا  وساط الأش ا  ذوي الإعاقة  كثر مـن  
غيرهــم، و ن فت ــمن غايــات ومتمشــرات حدــددة لميــا  التمــدم المحــر  ا فميــف الأهــداف 

الـدول الأع ـا     المتعلمة بالأش ا  ذوي الإعاقة. وفميما  ا  الغايـة، ينبغـي  ن فواصـل   
ــات      ــة الأخــرى فســين التنســيف فيمــا بــين العملي ومن ومــة الأمــم المتحــدة والجهــات المعني
وااليـات الدوليــة المائمــة مـن  جــل النــهوض بالتنميــة الشـاملة لمســائل الإعاقــة ا جــدول    

  ؛الأعمال العالمي
لليـة  ينبغي  ن فن ر لجنـة التنميـة الاجتماعيـة ا الخيـارات المتابـة لإنش ـ      )ب(  ا  

دائمة للاستعراض والرصد المنت مين للتمدم المحر  ا فميف تي  الأهداف الإةائيـة المتفـف   
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وما بعد ، وفعءيء التنسيف والتنفيا  5132عليها دوليا ل ش ا  ذوي الإعاقة بع عام 
 الفعال و وجلم التو ر فيما بين برام  الأمم المتحدة؛ 

فسـري  تـ  بيانـات وابصـا ات الإعاقـة      ينبغي للدول الأع ـا  فسـين و   ) ( 
والإبلاغ بشت ا، فيدف ادمـا  من ـورات الأشـ ا  ذوي الإعاقـة وبمـوقهم ا الخطـط       
الإةائيــة والسياســات الاجتماعيــة، وفمــا للممــرر الــاي ايافــلم اللجنــة الإبصــائية بتــوفير    

عـن فصـنيف     سالين موبدة لجم  البيانات من  جل فيسير قابلية الممارنـة الدوليـة، ف ـلا   
 تي  البيانات المتابة بسن الإعاقة؛ 

ــوق الأشــ ا        )د(  ــة بم ــدول الأرــراف ا اففاقي ــتمرر ال ــي  ن يشــمل م ينبغ
للية فابعـة ل مـم المتحـدة منشـتة بموجـن الاففاقيـة، مسـائل الإعاقـة          ذوي الإعاقة، بوصفلم 

 والفمر والتنمية ا الدورات السنوية، رشيا م  الاففاقية؛ 
  باجـة الى المءيـد مـن الجهـود والمبـادرات، مـن قبيـل برنـام  من مـة          هنا )هـ( 

الصحة العالمية للتعـاون العـالمي بشـتن الت نولوجيـا الصـحية المسـاعدة، مـن  جـل مواصـلة          
فعءيء التسهيلات الخاصة بالأش ا  ذوي الإعاقة،، باعتبار ذلر وسـيلة وهـدفا لتحميـف    

نبغي  ن فتمخا  ي ا الت نولوجيـات المسـاعدة   التنمية الشاملة ل ش ا  ذوي الإعاقة. وي
والميسرة لاست دام ذوي الإعاقة ا الاعتبار عند فنفيا تي  السياسـات والاسـترافيجيات   

سيما المتعلمة باود مـن  خطـار ال ـوارو والمـدرة علـو مواجهتـها وكـالر         الإةائية، ولا
 ذوي الإعاقة؛ السياسات والبرام  المتعلمة بم افحة الفمر من  جل الأش ا  

ينبغـــي  ن ف ـــون التســـهيلات الخاصـــة بالأشـــ ا  ذوي الإعاقـــة جـــء ا  )و( 
يتجء  من  عمال الأمم المتحدة، وينبغي فعءيءها فدرايا من كافة الجوانن، بما ا ذلـر   لا

المبا  والافصـالات وادارة المـوارد البشـرية، وكـالر ا وثـائف وخـدمات المـتمررات. وا        
من وة  الترفيبات المتمسسية والترفيبات المتعلمة بـالموارد، بمـا ا ذلـر     بد هاا الصدد، لا

انشا  صـندوق للتسـهيلات والترفيبـات التيسـيرية المعمولـة الخاصـة بـاوي الإعاقـة للوفـا           
 بمتطلبات الأمم المتحدة ا عال التسهيلات الخاصة باوي الإعاقة، وذلر كتدبير متمقُ.
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