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联合国森林论坛 

第十六届会议 

2021 年 4 月 26 日至 30 日 

临时议程* 项目 4 

论坛信托基金 

  联合国森林论坛信托基金 

  秘书处的说明 

 摘要 

 本说明列述联合国森林论坛信托基金 2020 年收到捐款以及支出的情况。谨

此感谢捐助国对基金的慷慨捐助。没有这些捐款，论坛许多已获授权的活动就不

可能开展。 

 本说明是根据经济及社会理事会第 2020/14 号决议附件一编写的，根据该说

明，论坛第十六届会议将审议信托基金的运作问题。 

 

 

  

 * E/CN.18/2021/1。 

https://undocs.org/ch/E/RES/2020/14
https://undocs.org/ch/E/CN.18/2021/1
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 一. 导言 

1. 经济及社会理事会在关于 2015 年后国际森林安排的第 2015/33 号决议中，

敦促捐助国政府和捐助组织，包括金融机构和其他有能力提供捐助者，向联合国

森林论坛信托基金提供自愿捐款。根据论坛第十六届会议的工作方案(经济及社

会理事会第 2020/14 号决议，附件一)，论坛秘书处将向论坛报告基金的运作情况，

包括捐款数额、捐款来源和资金使用情况。本说明供参考之用，文中的数字未经

审计，仅为截至 2020 年 12 月 31 日的估计数。 

2. 本说明概述了 2020 年信托基金的捐款和支出情况。根据大会关于 2017-2030

年联合国森林战略计划的第 71/285 号决议、关于联合国森林文书的第 62/98 号决

议以及与论坛有关的各项决议，包括经济及社会理事会第 2015/33 号决议以及第

2020/14 号决议附件一，开展了各项活动。 

 二. 2020 年信托基金收到的捐款 

3. 2020 年，有五个捐助国向信托基金提供了捐助，支持论坛的任务、届会、闭

会期间活动和论坛及其秘书处的工作(见表 1)。捐款总额为 1 173 635 美元，其中

包括方案支助费用。谨对捐款表示感谢，没有这些捐款，论坛的核心活动就无法

开展。 

  表 1 

  2020 年信托基金收到的捐款 

(美元) 

捐款国 共计 

  中国 315 000 

德国 222 650 

大韩民国 18 395 

俄罗斯联邦 17 590 

美利坚合众国 a 600 000 

 捐款小计 1 173 635 

期初结余，2020 年 1 月 1 日 1 731 037 

给捐助国的退款 b (108 949) 

 共计 2 795 724 

 a 收到的资金包括为 2019 年认捐的捐款(30 万美元)和 2020 年的捐款(30 万美元)。 

 b 2020 年，未用资金退还给两个捐款国：日本(35 594 美元)和土耳其(73 354 美元)。 

https://undocs.org/ch/E/RES/2015/33
https://undocs.org/ch/E/RES/2020/14
https://undocs.org/ch/A/RES/71/285
https://undocs.org/ch/A/RES/62/98
https://undocs.org/ch/E/RES/2015/33
https://undocs.org/ch/E/RES/2020/14
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 三. 2020 年信托基金支出 

4. 2020 年，由预算外资源供资的人事费和咨询费占支出的 71%，与能力发展有

关的差旅费占 21%。必须指出的是，能力建设活动的开展受到了 2019 冠状病毒

病(COVID-19)疫情的不利影响，导致原定于 2020 年开展的一些活动不得不推迟。

信托基金支出详情列于表 2 和相关的图。 

  表 2 

  2020 年信托基金支出 

(美元) 

支出 共计 

  人事费和咨询费 a 532 226 

与能力发展有关的差旅费 b 156 217 

代表和专家差旅费 c (11 119) 

工作人员差旅费 1 663 

订约承办事务 28 394 

业务费用 d 33 976 

 小计 741 357 

 方案支助费用(13%) 96 368 

 共计 837 725 

 a 包括由预算外资源供资的员额、办公场地租赁、信息技术设备和其他工作人员费用以及咨

询人费用。 

 b 包括与会者、咨询人和工作人员参加全球森林筹资协助网络能力发展讲习班的差旅费。 

 c 清偿上期债务而产生的贷项。 

 d 包括会议服务费用、联合国开发计划署服务费、用品和银行手续费。 
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  2020 年信托基金支出 

 

5. 2020 年，利用预算外资金补充了经常预算资金(方案 7(经济和社会事务)，次

级方案 8(可持续森林管理))。这些捐款为论坛秘书处 2020 年开展的很大一部分

工作提供了资金，其中包括： 

 (a) 秘书处工作人员及支助论坛活动的咨询人和技术专家。为了执行授权活

动，利用预算外资源为三个员额供资，包括两个 P-3 职等员额和一个 G-5 职等员

额。2021 年，预计所有三个员额将继续由预算外资源供资。2020 年，预算外资源

还用于聘请咨询人和技术专家，以支持全球森林筹资协助网络的工作，为初步评

估 COVID-19 疫情对可持续森林管理的影响开展的工作，以及为其他授权活动开

展的工作； 

 (b) 与能力发展有关的差旅费。2020 年，与会者、咨询人和秘书处工作人员

参加全球森林筹资协助网络能力发展讲习班的差旅费也由预算外资源供资。2020

年第一季度在尼日利亚、北马其顿和泰国举办了国家和区域能力发展讲习班； 

人事费和咨询费
$532 226与能力发展有关的差旅费

$156 217

方案支助费用
$96 368

业务费用
$33 976

订约承办事务
$28 394

工作人员差旅费
$1 663
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 (c) 代表和专家差旅费。由于 COVID-19 疫情暴发带来的业务挑战和旅行限

制，面对面举行论坛相关会议是不可行的。因此，2020 年没有与代表和专家参加

论坛相关会议的差旅费有关的支出； 

 (d) 工作人员差旅费。基金资源用于补充经常预算资金，以支付与秘书处参

加 2020 年第一季度举行的涉及区域协调的重大国际和政府间森林活动有关的差

旅费。COVID-19 疫情暴发导致工作人员原定参加的许多国际和政府间森林活动

被推迟或取消，包括与森林合作伙伴关系及其成员组织、区域协调、主要群体和

能力建设有关的会议； 

 (e) 订约承办事务、会议服务和业务费用。2020 年期间，预算外资金用于支

付与个体订约人有关的费用、全球森林筹资协助网络信息交换中心网站的开发、

会议服务、联合国开发计划署的服务费以及与在总部以外举行的专家组会议有关

的银行手续费。 

 四. 成绩和成果 

6. 得力于信托基金收到的捐款，取得了下列成绩和成果： 

 (a) 尽管 COVID-19 疫情构成挑战，但 2020 年 6 月，联合国森林论坛第十

五届会议成功通过了一项综合性决议，为论坛的一些关键工作领域指明了前进方

向，包括国家报告、执行手段、能力建设和专题优先事项； 

 (b) 信托基金的资源用于支持制定森林合作伙伴关系到 2030 年的战略远景

和制定伙伴关系 2021-2024 年期间的工作计划。2020 年 1 月达成的战略愿景包含

到 2030 年实施森林战略计划及其六个全球森林目标，以及其他与森林有关的重

大承诺的具体目标和战略优先事项。关于伙伴关系活动的进一步详情载于秘书处

关于 2017-2030 年联合国森林战略计划执行情况的说明，重点是伙伴为实现论坛

第十六届和第十七届会议的专题优先事项所作的贡献和加强与伙伴的合作

(E/CN.18/2021/3)； 

 (c) 利用基金资源补充来自经常预算和技术合作经常方案的资金，用于全球

森林筹资协助网络的活动。通过开发该网络的网站和三个数据库，利用信托基金

提供的人力资源资金，开展了该网络信息交换中心第一阶段的运作工作。关于该

网络活动的进一步细节载于秘书处关于全球森林筹资协助网络的执行手段，包括

该网络业务和资源的说明(E/CN.18/2021/4)； 

 (d) 基金提供的资源对于支持与监测、评估和报告有关的工作至关重要，包

括支付制定一套全球核心森林指标的人力资源费用，以及编写关于全球森林目标

和森林战略计划具体目标进展情况的旗舰出版物的费用。秘书处关于监测、评估

和报告 2017-2030 年联合国森林战略计划(包括联合国森林文书)执行进展情况和

国家自愿捐款的说明(E/CN.18/2021/5)载有关于关键活动的进一步细节； 

https://undocs.org/ch/E/CN.18/2021/3
https://undocs.org/ch/E/CN.18/2021/4
https://undocs.org/ch/E/CN.18/2021/5
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 (e) 信托基金依然是填补论坛秘书处人员配置需求的一个重要资金来源。论

坛秘书处仍然是经济和社会事务部规模最小的部门。2020 年，基金支付了三名工

作人员的人事费，其中两名为 P-3 职等，一名为 G-5 职等。 

 五. 优先事项和挑战 

7. 论坛自成立以来，任务和成果持续增加。经济及社会理事会第 2015/33 号决

议等各项决议，都强调并充分确认了秘书处为支持论坛及其成员国所需的人力和

预算资源。秘书处的人力资源受到本组织持续的流动性危机和相关的临时招聘冻

结的不利影响。因此，由经常预算供资的两个员额(一个 P-3 员额和一个 G-5 员

额)的招聘工作暂时搁置。 

8. 确保有足够的人力和财政资源来扩大全球森林筹资协助网络的活动仍然是

一项挑战。此外，该网络信息交换中心目前的发展完全依赖自愿捐款。 

9. 由于 COVID-19 疫情，2020 年差旅大量减少。一旦面对面会议恢复，确保为

发展中国家和经济转型国家的代表和专家的差旅提供专门捐款将是一项挑战。此

类差旅的资金完全取决于对信托基金的专项捐款。如果这一领域的捐款不断下降

的趋势继续下去，将极难促进发达国家和发展中国家在未来论坛相关会议上的均

衡代表权。 

10. 持续而充足的人力和财政资源仍然至关重要，将使秘书处能够支持执行森林

战略计划，实现六大全球森林目标和 26 个相关具体目标。这些资源对于正在进

行的与论坛及其秘书处所有实务工作领域有关的活动至关重要，包括能力建设；

调集森林资金；监测、评估和报告执行进展情况；加强合作与协调；促进区域合

作、沟通和外联；并加强利益攸关方的参与，包括与私营部门的接触。因此，为

了使秘书处能够有一个稳定的基础来履行其核心职能，向信托基金提供持续和稳

定的预算外资金捐款是必不可少的。 

  

https://undocs.org/ch/E/RES/2015/33
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  表 3 

  2021 年信托基金支出估计数 

(美元) 

支出 2021 

  
人事费 a 475 000 

咨询人、专家及订约承办事务 b 200 000 

代表和专家差旅费 c 160 000 

工作人员差旅费 75 000 

 小计 910 000 

 方案支助费用(13%) 118 300 

 共计 1 028 300 

期末结余，2020 年 12 月 31 日 1 974 720 

2021 年预期捐款 700 000 

 2021 年预期资金总额 2 674 720 

注：支出估计数系执行论坛秘书处目前工作方案所需资金；不包括论坛第十六届会议可能决定

的任何追加活动的供资。 

 a 根据 2021 年预算外资源为两个 P-3 职等员额和一个 G-5 职等员额供资的费用估算的数额。 

 b 包括聘请咨询人协助 2022 年论坛第十七届会议筹备工作和全球森林筹资协助网络工作的

费用。 

 c 包括发展中国家和经济转型国家代表参加 2021 年下半年论坛相关会议的差旅费。 

 


