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*2107619*  

 لجنة المخدرات 
 المستأنفةالدورة الرابعة والستون  

 2021كانون الأول/ديسمبر    10و   9فيينا،  
 )أ( من جدول الأعمال  4البند  

مسائل الإدارة الاستراتيجية والميزانية والشؤون الإدارية: عمل الفريق  
العامل الحكومي الدولي الدائم المفتوح العضوية المعني بتحسين حوكمة  

 ضعه المالي مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخد ِّرات والجريمة وو 

 لجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية  
 الدورة الثلاثون المستأنفة

 2021الأول/ديسمبر  كانون   10- 8فيينا،  
 )أ( من جدول الأعمال  4البند  

مسائل الإدارة الاستراتيجية والميزانية والشؤون الإدارية: عمل الفريق  
المعني بتحسين حوكمة  الحكومي الدولي الدائم المفتوح العضوية   العامل 

    مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخد ِّرات والجريمة ووضعه المالي 
عمل الفريق العامل الحكومي الدولي الدائم المفتوح العضوية المعني بتحسين   

رات والجريمة ووضعه المالي  حوكمة مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخد ِّ
  

 مذك ِّرة من الأمانة  
  

 إضافة   
 

ر فيه المجلس  218/ 2021أعُدَّت هذه الوثيقة عملا بمقرر المجلس الاقتصــــــادت والاجتماع     ، الذت قرَّ
تجديد ولاية الفريق العامل الحكوم  الدول  الدائم المفتوح العضـــــوية المعن  نتحســـــين  وكمة مكتت الأمم المتحدة  

ــعــه المــال   ت  ن ــايــة عــا    ، وكــذلــلا عملا بقرارات لجنــة المرــدرات 2021المعن  بــالمرــدرات والجريمــة وومـــــــــــ
وقرارات لجنــــة منج الجريمــــة والعــــدالــــة   6/ 63و   9/ 62و   3/ 60و   1/ 58و   11/ 56و   17/ 54و   10/ 54و   13/ 52

. وه  تتنـاول عمـل الفريق العـامـل ف   1/ 29و  4/ 28و   1/ 26و   1/ 24و   2/ 22و   9/ 20و   1/ 20و   3/ 18الجنـائيـة  
نـيـن   مـــــــا  و   11الـفـتـرة  الأول   12شــــــــــــــ ـــــــا /فـبـرايـر  الـوثـيـقـــــــة 2021أكـتـو ـر  / تشــــــــــــــريـن  فـ   الا ـلا   ويـمـكـن   .

E/CN.7/2021/3-E/CN.15/2021/3   السابقة.  عل  معلومات عن عمل الفريق العامل خلال الفترة 
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 المداولات  - أولا  
المفتوح العضــــــــــــــوية المعن  نتحســــــــــــــين  وكمة مكتت الأمم عقد الفريق العامل الحكوم  الدول  الدائم  -1

ة  المتحدة المعن  بالمردرات والجريمة )المكتت( وومــــــــعه المال  أر عة اجتماعات ةير راــــــــمية ف  الفترة الممتدَّ
. وواصــــل الفريق العامل النير ف  المســــائل المدرجة  2021تشــــرين الأول/أكتو ر   12شــــ ا /فبراير  ل   11من 

ره    مــــــــــــــمن ننود جـدول تـه لجنـة   2017/236أعمـالـه الـذت أقرَّه المجلس الاقتصـــــــــــــــادت والاجتمـاع  ف  مقرَّ وأقرَّ
، ووفقــا لا ــار المرجع  18/3ولجنــة منج الجريمــة والعــدالــة الجنــائيــة ف  قرارهــا    52/13المرــدرارات ف  قرارهــا  

  3/ 60و  58/1و 56/11و  54/17و  54/10المرفق نتلـلا القرارات، والأ كـا  الواردة ف  قرارات لجنـة المرـدرارات 
الجنـــــائيـــــة    63/6و  62/9و والعـــــدالـــــة  الجريمـــــة  منج  لجنـــــة    1/ 26و  24/1و  22/2و  20/9و  20/1وقرارات 
 .29/1و 28/4و

شــــــــــــــ ــا /فبراير مشــــــــــــــرو  نرنــام  عملــه الم قــ     11واعتمــد الفريق العــامــل ف  اجتمــاعــه المعقود ف    -2
لفريق عل  آخر المســـــــتجدات بشـــــــتن التحديات الت  . وف  الجلســـــــة نفســـــــ ا، أ لع  مم لة ل مانة ا2021 لعا 

( فيما يتعلق بمرتلف مجالات عمل المكتت، م ل  لغاء العديد 19-تطر  ا جائحة مرض فيروس كورونا )كوفيد
من الاجتمـاعـات الحكوميـة الـدوليـة والتـتخير ف  الأنشــــــــــــــطـة المقررة أو  لغـائ ـا عل  الصــــــــــــــعـد الو ن  وا قليم  

ــافة  ل   ــطلج ن ا المكتت للتر ي  من أثر والعالم . وإمــــــــــ ــطة الت  يضــــــــــ ذللا، قُدم  لمحة عامة عن الأنشــــــــــ
الجائحة. وقُدم  للمشــــــــــــاركين ف  الاجتما    ا ة عن العمل الذت امــــــــــــطلع  به فرقة العمل التابعة للمكتت 

ة  وقدم  مقتر ات محدد  2020، الت  رصدت الحالة عن ك ت ف  عا  19-المعنية بالأثر المال  لجائحة كوفيد
مـ  معلومـات محـدثـة عن الحـالـة الأوليـة لتنفيـذ المي انيـة العـاديـة للمكتـت  دار فيمـا يتعلق بـالتصـــــــــــــــدت للجـائحـة. وقـُ

ــام معلومات عن التدانير المرت طة  19-، وعن الأثر المال  لجائحة كوفيد2020 لعا  عل  النفقات. وقدم  أيضــــ
 .2020نتحسين الكفاءة وتوفير التكالي  الت  نفذت ف  عا  

نيســــــــــــــــان/أنريــل معلومــات محــدثــة عن نــدء تنفيــذ    6وتلق  الفريق العــامــل ف  اجتمــاعــه المعقود ف    -3
، ولا ايما فيما يتعلق بمرا ل ا نجاز الرئيسية والنوات  المنج ة والمقبلة. 2025-2021ااتراتيجية المكتت للفترة  

الراصــــــة بالمكتت وعل  عملية تطوير  2030وأُ لج الفريق أيضــــــا عل  ندء تنفيذ الرسية الااــــــتراتيجية لأفري يا 
لأمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة ال حر الكــاريب . وقــدمــ  معلومــات عن   2025-2021الرسيــة الااــــــــــــــتراتيجيــة للفترة  

ــنتين للمكتت للفترة  ــتمج المشـــــــاركون ف   2023-2022الجدول ال من   عداد المي انية المدمجة لفترة الســـــ . وااـــــ
علامية عن أنشــــــطة تعميم مراعاة المنيور الجنســــــان  الت  يضــــــطلج ن ا المكتت الاجتما  بعد ذللا  ل    ا ة   

ــة ذات ا، قدم  مم لة ل مانة معلومات محدثة عن ما يل    ــط  التابج للمكتت. وف  الجلســ ــيا الواــ ا قليم  لآاــ
ــين والتم يل الجغراف  العادل  ) ( عم )أ( ــرية فيما يتعلق بالتكاف  نين الجنســـــــــ ل المكتت ف    الة الموارد ال شـــــــــ

مجـــال  دمــاو منيور ا عــاقــة  )و( التقـــد  المحرز ف  نرنــام  اللغـــات التـــابج لمكتـــت الأمم المتحـــدة ف  فيينـــا 
د  عرض  والمكتـــت المعن  بـــالمرـــدرات والجريمـــة  )د( فرل التـــدريـــت والتوجيـــه المتـــا ـــة للمو فين. وأخيرام، قـــُ

 ق بالمساءلة والتعلم. يضا   عن الموج  التجميع  القائم عل  التقييم المتعل

دمــ  للفريق العــامــل ف  اجتمــاعــه المعقود ف    -4   يران/يونيــه معلومــات محــدثــة عن  ــالــة تنفيــذ   28وقــُ
. وااـــتمج الفريق أيضـــام  ل    ا ة عن مشـــاركة المكتت 2025-2021ااـــتراتيجية المكتت الطويلة الأجل للفترة 

ئية، بما ف  ذللا ما يتعلق بإ ار الأمم المتحدة للتعاون من ف  تنفيذ عملية  صـلاح منيومة الأمم المتحدة ا نما
مم ل ل مانة   وأ ا . 0-2الأعمال  أجل التنمية المســــــــــــــتدامة و الة التقد  المر ل  ف  ااــــــــــــــتراتيجية تســــــــــــــيير  

المشـــــــــــــاركين علمام بالتقد  الذت أ رزه المكتت ف  تنفيذ عملية  صـــــــــــــلاح  دارة الأمم المتحدة، وأوج  ا جراءات  
عل  عمل المكتت، مج التركي    19-مقررة للعمل المقبل. وعلاوة عل  ذللا، نوقشــ  الآثار المالية لأزمة كوفيدال

بشـــــــكل خال عل  الأنشـــــــطة الت  يضـــــــطلج ن ا المكتت من أجل التصـــــــدت ل زمة. وعُرمـــــــ   معلومات عن 
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ر  فيه من أجل دعم ااـــتراتيجية المكتت لل ، وذللا 2025-2021فترة ااـــتعراض نموذو تمويل المكتت، الذت شـــُ
 بجعل المكتت مستدامام ومتحليام بالمقومات اللازمة للنمو.

وف  الجلســـــــــة ذات ا، عُرض عل  الدول الأعضـــــــــاء الجدول ال من  لصـــــــــياةة المي انية العادية لعام   -5
 . ثم قد  عرض  يضـا   عن العمل الذت امـطلج به المكتت القطرت التابج للمكتت ف  نيجيريا2023و  2022

لتعميم منيور جنسان  ف  نرامجه ومشاريعه، ولا ايما فيما يتعلق بمجال  منج ا رها  ومكافحة الفساد. وناقش  
ــاد  الفريق العامل  دارة الموارد ال شــــــرية ف  المكتت. وعُرامــــــ   نتائ  التقييم المتعمق للبرنام  العالم  لمنج الفســــ

من أهدا  التنمية   16م المتحدة لمكافحة الفســــــــــــــاد دعما لل د  ومكافحته عن  ريق التنفيذ الفعَّال لاتفاقية الأم
المسـتدامة. وأخيرا، تلق  المشـاركون معلومات محدثة عن العمل الذت يضـطلج به المكتت لمعالجة الامـطرابات  

 الناجمة عن تعا   المردرات ومواد ا دمان ف  نيئات الأزمات ا نسانية.

أيلول/اـــــبتمبر، عرمـــــ  الأمانة آخر المســـــتجدات بشـــــتن   28ف   وف  اجتما  الفريق العامل المعقود -6
ــطلج   ــطة الت  امــ ــلاح منيومة الأمم المتحدة ا نمائية، بما ف  ذللا الأنشــ ــاركة المكتت ف  تنفيذ عملية  صــ مشــ
ن ا ف  هذا الصــــــدد ف  ةر  وواــــــي أفري يا وف  جنو  شــــــرا آاــــــيا والمحيي ال اد . وااــــــتجابة لطلت قدمته  

  الســانق، قُدم    ا ة عن  الة المكتت ف  أفغانســتان، مج التركي  عل   الة تنفيذ البرام  الدول الأعضــاء ف
والتوقعات المســــــــتقبلية بشــــــــتن ا، وعل   الة المو فين الراهنة. ثم قُدم    ا ة عن كي ية تنفيذ المكتت لمرتلف  

 62/9وقرارت لجنــة المرــدرات   29/1و  28/4الولايــات المنب قــة عن قرارت لجنــة منج الجريمــة والعــدالــة الجنــائيــة  
. وناقش الفريق العامل أيضـــــــــــا أنشـــــــــــطة المكتت الرامية  ل  كفالة ا ترا  تعدد اللغات ف  عمل ال يئات 63/6و

 عل  عقد الاجتماعات الحكومية الدولية.  19-بما ف  ذللا ما يتعلق بتثر جائحة كوفيد  ( 1) الحكومية الدولية،

وف  الجلســـة نفســـ ا، عرمـــ  الأمانة عيكل مشـــرو  تقرير المديرة التنفيذية عن المي انية المدمجة لفترة  -7
لمكتت الأمم المتحدة المعن  بالمردرات والجريمة، وأنرز النقا  الرئيســـــــية فيه. وقُدم     2023-2022الســـــــنتين  

بشــتن خطة   2020تقرير الأداء لعا   لمحة عامة عن  نجازات المكتت الرئيســية ومجالات التحســين المنب قة عن
لي الضــــــوء عل  المجالات ذات   ــُ ــاواة نين الجنســــــين وتمكين المرأة، واــــ ــتن المســــ العمل عل  نطاا المنيومة بشــــ

. وخلال المناقشــة الت  جرت  2023-2021الأولوية للمكتت فيما يتعلق نتعميم مراعاة المنيور الجنســان  للفترة 
المكتت، قدم  مم لة ل مانة معلومات عن التوزيج الجنسـان  والتم يل  للمو فين   بشـتن  دارة الموارد ال شـرية ف 

ــلة.   بحســــت المجموعة ا قليمية، وقُدم    ا ة عن أنشــــطة التودية وم ادرات التعلم وتنمية المو فين ذات الصــ
  القـانون  لمكـافحـة  ونـاقش الفريق العـامـل بعـد ذلـلا نتـائ  التقييم المتعمق للبرنـام  العـالم  بشـــــــــــــــتن تع ي  النيـا

ــتراتيجية العالمية لمكافحة   ــاهمة المكتت ف  ومـــج الااـ ــام بشـــتن مسـ للفترة يدز الأا رها . وقُدم  معلومات أيضـ
 والعمل الحال  المتصل بفيروس نقص المناعة ال شرية الذت يضطلج به المكتت.  2021-2026

  
 المسائل التنظيمية والإدارية  - ثانيا  

يق العامل، نتوجيه من رئيســــــــــــــيه، أر عة اجتماعات خلال الفترة قيد الااــــــــــــــتعراض، كما يل    عقد الفر  -8
شــــــ ا /فبراير  والاجتما  ةير الراــــــم    11الاجتما  ةير الراــــــم  ال ان  والعشــــــرون المســــــتتنف، المعقود ف  

لمعقود ف   نيســـــــــــــان/أنريل  والاجتما  ةير الراـــــــــــــم  الرابج والعشـــــــــــــرون، ا  6ال الث والعشـــــــــــــرون، المعقود ف  
ر أن   28  يران/يونيه  والاجتما  ةير الراــم  الرامس والعشــرون، المعقود ف   28 أيلول/اــبتمبر. ومن المقرَّ

 .  2021تشرين ال ان /نوفمبر   26تشرين ال ان /نوفمبر و 8تشرين الأول/أكتو ر و 18تُعقد اجتماعات أخرى ف  

 

المردرات، ولجنة منج الجريمة والعدالة الجنائية، وم تمر الدول الأ را  ف  اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة الفساد، وم تمر  لجنة  (1) 
 الأ را  ف  اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة الجريمة المنيمة عبر الو نية.



 
E/CN.7/2021/3/Add.1 

E/CN.15/2021/3/Add.1 

 

4/4 V.21-07619 

 

تشــــرين الأول/أكتو ر لمناقشــــة مشــــرو  تقرير   12  ونيم الفريق العامل   ا ة  علامية ةير راــــمية ف  -9
 للمكتت.  2023-2022المديرة التنفيذية عن المي انية المدمجة لفترة السنتين 

وأجري  ف  الفترة قيد النير خمس جولات من المشــاورات ةير الراــمية لااــتعراض اــير عمل الفريق  -10
،  2021  يران/يونيه   28نيســان/أنريل و 6فبراير و/شــ ا   11، كما يل   ف  2021العامل ف  فترة ما بعد عا   

، أثناء  2021تشـــــرين الأول/أكتو ر   5أيلول/اـــــبتمبر و 14م اشـــــرة بعد اختتا  الاجتماعات ةير الراـــــمية، وف   
 اجتماعات قائمة نذات ا.

ــ كية   -11 ــفحة شــــ ــرها ف  صــــ ــبل من نين ا نشــــ ــل  الأمانةُ ت ويد الفريق العامل بالوثائق والمعلومات، بســــ وواصــــ
لا  العــا  )  متــا ــة    ( www.unodc.org/unodc/en/commissions/FINGOV/FINGOV-index.htmlللا را

ــاء ) (،  www.unodc.org/missions/en/wggf/index.htmlوصـــــــفحة أخرى م مَّنة ترص  الدول الأعضـــــ
 وقد أنشتت الأمانة هاتين الصفحتين وتشر  علي ما لك  يستردم ما الفريق العامل.
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