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Point 7 de I’ordre du jour provisoire*

Orientations générales pour le programme contre le crime
de I’Office des Nations Unies contre la drogue et le crime
et le role de la Commission pour la prévention du crime

et la justice pénale en tant qu’organe directeur du programme,
y compris les questions administratives, budgétaires et

de gestion stratégique, et suite donnée aux résolutions

Nomination de membres du Conseil de direction de
PInstitut interrégional de recherche des Nations Unies
sur la criminalité et la justice

Note du Secrétaire général

1. L’attention de la Commission pour la prévention du crime et la justice
pénale est appelée sur une question concernant la composition du Conseil
de direction de I’Institut interrégional de recherche des Nations Unies sur la
criminalité et la justice, qui appelle une décision de la Commission et du
Conseil économique et social.

2. Le mandat d’Elizabeth Verville (Etats-Unis d’Amérique) expire le
6 décembre 2009.

3.  Ann-Marie Begler (Suede) a démissionné du Conseil de direction a
compter du 12 janvier 2009 parce qu’elle a changé de domaine d’activités
et que ce nouveau domaine ne releve plus du mandat de 1’Institut.
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4. Michele Ramis-Plum (France) a ét¢é nommée Ambassadrice de France
au Guatemala et ses nouvelles fonctions ne lui permettent plus de remplir
ses obligations de membre du Conseil de direction. Elle a par conséquent
démissionné de ses fonctions au Conseil de direction a compter du
15 décembre 2008.

5. Aux termes de ’article IV des statuts de I’Institut interrégional de
recherche des Nations Unies sur la criminalité et la justice, figurant en
annexe a la résolution 1989/56 du Conseil économique et social:

“2. La composition du Conseil est la suivante:

a) Sept membres choisis par le Comité pour la prévention du
crime et la lutte contre la délinquance parmi les candidats proposés par
le Secrétaire général et approuvés par le Conseil économique et social,
compte diment tenu du fait que 1’Institut et ses activités sont financés
au moyen de contributions volontaires et que le principe d’une
répartition géographique équitable doit étre respecté. Les membres
sont choisis parmi des personnalités éminentes possédant les
qualifications et compétences requises. Ils sont nommés a titre
individuel pour un mandat de cinq ans a compter de la date de la
premiére réunion du Conseil a laquelle ils sont invités a participer. Ils
ne peuvent €étre nommés une nouvelle fois par le Comité pour la
prévention du crime et la lutte contre la délinquance, avec
I’approbation du Conseil économique et social, que pour un seul
mandat additionnel.”

6. Selon le Bureau des affaires juridiques du Secrétariat, les fonctions et
les compétences de 1’ancien Comité pour la prévention du crime et la lutte
contre la délinquance, sur ce sujet et d’autres, sont échues a la Commission.

7. 1l est propos¢ de renouveler le mandat de: Elizabeth Verville
(Etats-Unis d’ Amérique).

8. Il est proposé de nommer les nouveaux candidats ci-apres: Stuart Page
(Australie) et Alexander Vladimirovich Zmeyevskiy (Fédération de
Russie).

9. Le principe d’une répartition géographique ¢équitable régit la
composition du Conseil, dont les membres sont actuellement:

Pedro David (Argentine)

Eduardo Fungairiio (Espagne)

Iskandar Ghattas (Egypte)

Zeljko Horvati¢ (Croatie)

Elizabeth Verville (Etats-Unis d’Amérique)
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10. On trouvera en annexe des renseignements concernant les nouveaux
candidats.
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Annexe

Renseignements concernant les candidats présentés pour
siéger au Conseil de direction de I’Institut interrégional de
recherche des Nations Unies sur la criminalité et la justice

Stuart Page (Australie)
Date de naissance

19 juillet 1966

Compétences et qualités essentielles

Longue expérience de la fourniture de conseils en matiere de politique
stratégique de sécurit¢, d’¢laboration de politiques de partenariats
public-privé au niveau international, d’analyse des capacités et des lacunes,
d’examen et de recommandation de solutions concernant des projets
importants, des organisations et divers cadres intégrés de différents secteurs
en Asie et dans le Pacifique.

Aptitude reconnue a concevoir des idées et cadres originaux et, a cet effet,
définir les principaux aboutissements des activités, contribuer au réglement
des problémes et apporter des solutions novatrices, renforcer les capacités
et établir des feuilles de route stratégiques pour de grandes organisations
et/ou de grands projets.

Compétence confirmée a définir des aboutissements et des stratégies de
mise en ceuvre et, a cet effet, concevoir des cadres permettant d’exécuter
des opérations et/ou projets intégrés complexes au niveau international.

Bonne gestion avérée des relations avec les partenaires dans divers
contextes, en particulier au niveau international, notamment par la
fourniture de conseils stratégiques pouvant étre facilement appliqués.

Expérience confirmée de 1’exécution et du pilotage, d’une part, des
opérations, de la logistique et de la sécurité de manifestations importantes,
d’autre part, de feuilles de route de transition organisationnelle, de la
conception a I’exécution, pour des projets complexes dans les domaines des
opérations, de la logistique, des technologies de I’information et de la
sécurité.

Expérience confirmée de cadre supérieur dans I’exécution et ’intégration
de programmes/projets interministériels/commerciaux de I’Etat fédéral, des
Etats fédérés et des organisations du secteur privé, aux niveaux national et
international. Trés bonne connaissance des mécanismes gouvernementaux
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en Australie et au niveau international en ce qui concerne 1’organisation de
grandes manifestations interministérielles.

Plus de 10 ans d’expérience diplomatique de haut niveau, dans le monde en
général, et en Asie et dans le Pacifique en particulier, dans le cadre de
I’organisation et du pilotage de grands projets de sécurité.

Bonne expérience dans le domaine financier, notamment mobilisation
effective, ces trois derniéres années, de fonds d’un montant supérieur a un
milliard de dollars.

Expérience professionnelle

Poste actuel Sous-Secrétaire et Premier Sous-Secrétaire par
intérim de la Division de la sécurité
diplomatique, de la gestion de I’information et
des services du Département des affaires
étrangéres et du  commerce, Service
diplomatique du Gouvernement australien

Novembre 2004- Directeur des opérations et, auparavant,

décembre 2007 Directeur général chargé du choix des lieux de
réunion, de la logistique et de la sécurité, Equipe
spéciale chargée de 1’organisation du Forum de
coopération économique Asie-Pacifique (APEC)
2007, Département du Premier Ministre et du
Cabinet, Gouvernement australien

Septembre 2004- Chef de ’Equipe spéciale chargée de la sécurité

novembre 2004 de tous les services gouvernementaux officiels a
I’étranger (stratégie, analyse et offre de
financement uniquement), Département des
affaires étrangeres et du commerce, Service
diplomatique du Gouvernement australien

Avril 2003- Directeur de la Section de la gestion des

septembre 2004 missions diplomatiques/Directeur de la Gestion
des ressources humaines, Département des
affaires étrangéres et du commerce, Service
diplomatique du Gouvernement australien

Mars 2000- Conseiller et Consul général, Ambassade

mars 2003 d’Australie aux Pays-Bas, Département des
affaires étrangéres et du commerce, Service
diplomatique du Gouvernement australien
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Novembre 1999-
février 2000

Aoft 1997-
octobre 1999

Octobre 1994-
aolt 1997

Mars 1993-
octobre 1994

Octobre 1992-
février 1993

Février 1986-
octobre 1992

Service actif dans 1’armée australienne,
opérations de maintien de la paix a Bougainville
(Papouasie-Nouvelle-Guinée)

Cadre responsable du Service de la gestion de
I’information, Sécurité diplomatique, Division
de la gestion de la propriété et de 1’information,
Département des affaires étrangeres et du
commerce, Service diplomatique du
Gouvernement australien (détaché auprés de
I’Armée australienne dans le cadre des
préparatifs des Jeux olympiques de 2000, pour
les questions de sécurité)

Cadre responsable du Defence Signals
Directorate (transmission de signaux, service
australien de renseignement) du Gouvernement
australien

Officier de liaison auprés du Ministére des
relations industrielles (Australie)

Projet d’acquisition de matériel militaire du
Département de la défense du Gouvernement
australien

Armée australienne

B. Alexander Vladimirovich Zmeyevskiy (Fédération de Russie)

Date de naissance

14 juillet 1957

Février 2007
a ce jour

2001-janvier 2007

2000-2001

Représentant permanent de la Fédération de
Russie aupres des organisations internationales
sises a Vienne

Directeur du Département des menaces et défis
naissants du Ministére des affaires étrangeres de
la Fédération de Russie

Ambassadeur itinérant du Ministére des affaires
étrangeres de la Fédération de Russie
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1996-2000 Représentant permanent adjoint de la Mission
permanente de la Fédération de Russie aupres de
I’Organisation des Nations Unies

1993-1996 Directeur adjoint du Département juridique du
Ministére des affaires étrangéres de la
Fédération de Russie

1991-1993 Département du droit international du Ministere
des affaires étrangéres de la Fédération de
Russie

1979-1991 Département du droit international du Ministére

des affaires étrangéres de [’Union des
Républiques socialistes soviétiques




