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1.

Human Rights Information and Training Center
Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2004
Introduccion

Human Rights Information and Training Center tiene su sede en la Republica del
Yemen y funciona en los planos local y regional.

Objetivos y propdositos de la organizacion

La organizacion se esfuerza por fomentar las capacidades y crear conciencia
acerca de los derechos humanos promoviendo y movilizando apoyo con el fin de
prevenir violaciones de los derechos humanos y reforzar la rendicion de cuentas en
cooperacion con las instituciones locales, regionales e internacionales. En concreto,
fomenta las capacidades de los activistas de derechos humanos y las ONG con
sesiones de capacitacion y talleres; crea conciencia publica sobre los conceptos y
mecanismos relacionados con la proteccion de los derechos humanos mediante
seminarios, mesas redondas y conferencias; prepara y divulga estudios sobre
cuestiones relacionadas con los derechos humanos y el desarrollo; promueve
reformas legislativas ante los responsables de la toma de decisiones; y documenta
las violaciones de los derechos humanos publicando informes.

Cambios importantes ocurridos en la organizacién
La organizacion ha elegido un nuevo Presidente y Director Ejecutivo.
Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

La organizacion contribuye a la labor de las Naciones Unidas promoviendo los
valores y principios de los derechos humanos entre los agentes de la sociedad civil
en los paises de habla arabe. Organiz6 varias actividades de capacitacion y talleres
sobre el fomento de la funcion de los medios de comunicacion y la transparencia
con el fin de defender los derechos humanos, apoyar la justicia de transicion y la
reconciliacion nacional, mejorar las relaciones de asociacion entre los agentes de la
sociedad civil y poner fin a la discriminacioén contra la mujer.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

Durante el periodo que abarca el informe, la organizacion participd
activamente en varios periodos de sesiones del Consejo de Derechos Humanos y
formuld declaraciones orales. Participé también en el periodo extraordinario de
sesiones sobre el informe periédico universal del Yemen asi como en reuniones
consultivas sobre la agenda para el desarrollo después de 2015.

Cooperacion con organos de las Naciones Unidas

Entre 2012 y 2014, la organizacién cooperd con los siguientes o6rganos de las
Naciones Unidas:

* Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD): presento
recomendaciones al programa de justicia de transicion del PNUD en
colaboracion con su Ministerio de Derechos Humanos;

* Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF: llevo a cabo el
proyecto Zona Segura para los Nifios, que ofrece a los nifios actividades de
capacitacion social y psicolégica,;
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* Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos
Humanos: organizé seminarios y realizd aportaciones relacionadas con los
derechos y la libertad, que ayudaron a orientar la nueva constitucion yemeni.

Iniciativas emprendidas por la organizacion en apoyo de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio

La organizacion ha figurado en primera linea de los enriquecedores debates
sobre las politicas de desarrollo y derechos humanos en los paises de habla arabe.
Particip6 también en debates con la Comision Econémica y Social de las Naciones
Unidas para Asia Occidental en visperas de la aprobacion de la Agenda para el
Desarrollo después de 2015.

2. Human Rights Now
Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2012
Introduccion

Human Rights Now es una de las primeras ONG internacionales del Japon.
Constituida en 2006 por profesionales, abogados, académicos y periodistas
interesados en el ambito de los derechos humanos, cuenta con mas de 700 asociados
cuyas actividades se centran en Asia y el Oriente Medio.

Objetivos y propositos de la organizacion

La organizaciéon se propone mejorar la situacion de los derechos humanos en
Asia poniendo de relieve las violaciones de los derechos humanos y capacitando a
las victimas para que puedan hacerse escuchar. En colaboracion con ONG
internacionales y de base de todo el mundo, la organizacion se esfuerza por
contribuir a la promocién y proteccion de los derechos humanos en todo el mundo,
con especial atencidon a los paises asiaticos, y por promover la incorporacion de las
normas internacionales de derechos humanos en el marco nacional del Japon.

Cambios importantes ocurridos en la organizacién
No ha habido cambios importantes.
Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

La organizacion lleva a cabo iniciativas concretas para apoyar la aplicacion de
las normas internacionales de derechos humanos establecidas por las Naciones
Unidas. Entre 2012 y 2015, realizé multiples esfuerzos de promocién en apoyo de
los derechos economicos y sociales de las personas afectadas por el gran terremoto
del Japon oriental y el incidente nuclear de Fukushima. Se ocupd también de las
empresas de los derechos humanos en las cadenas mundiales de suministro y
celebré seminarios para divulgar los Principios Rectores sobre las Empresas y los
Derechos Humanos promoviendo la adopcion de un plan de accion nacional por el
Japon.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

La organizacion participd, realizd observaciones orales y presentod
declaraciones escritas en periodos de sesiones del Consejo de Derechos Humanos.
Organiz6 actos paralelos durante los periodos de sesiones 23° y 26° del Consejo de
Derechos Humanos en mayo de 2013 y junio de 2014, respectivamente. Organizo

16-18100 3/19



E/C.2/2017/2/Add.15

4/19

también actos paralelos durante los periodos de sesiones 56°, 58° y 59° de la
Comision de la Condicion Juridica y Social de la mujer.

Cooperacion con organos de las Naciones Unidas

La organizacion respaldo la labor del Relator Especial de las Naciones Unidas
sobre el Derecho a la Salud al mismo tiempo que ayudo a las personas afectadas por
el incidente nuclear de Fukushima y contribuyd a un informe periddico sobre esa
situacion. En diciembre de 2012 invit6 a la Directora de la Oficina de la Entidad de
las Naciones Unidas para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las
Mujeres (ONU-Mujeres) en Asia y el Pacifico a un seminario sobre la violencia
doméstica contra la mujer en el Japon.

Iniciativas emprendidas por la organizacion en apoyo de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio

La organizacion contribuyd a los esfuerzos mundiales por mejorar la salud y
poner fin a la violencia doméstica contra la mujer en el marco de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio (ODM) y la Agenda para el Desarrollo después de 2015
organizando periddicamente seminarios tematicos y logrando una mayor conciencia
acerca de esas cuestiones.

Instituto Iberoamericano de Derecho Aeronautico y del Espacio
y de la Aviacion Comercial

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 1976
Introduccion

El Instituto Iberoamericano de Derecho Aeronautico y del Espacio y de la
Aviacion Comercial es una organizacion sin fines de lucro que mantiene relaciones
con agentes internacionales en su ambito de competencia del derecho aeronautico y
del espacio.

Objetivos y propositos de la organizacion

La organizacion se propone promover los conocimientos, concienciar y
establecer la cooperacion internacional con respecto al derecho aeronautico y del
espacio asi como la aviacion comercial mediante conferencias y publicaciones
internacionales.

Cambios importantes ocurridos en la organizacién
No ha habido cambios importantes.
Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

El Instituto realiza investigaciones sobre el derecho aeronautico y del espacio
y comparte sus conclusiones con la Organizacién de Aviacion Civil Internacional
(OACI) y la Comision sobre la Utilizacion del Espacio Ultraterrestre con Fines
Pacificos. Ha organizado 42 congresos sobre el derecho aéreo y espacial, y ha
publicado las actas de 37 congresos y 32 informes y publicaciones.
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Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

Tras obtener la condicion de observador en la Comision en junio de 2012, el
Instituto ha participado activamente en los periodos de sesiones 52°, 53° y 54° de la
Subcomision de Asuntos Juridicos de la Comision.

Cooperacion con organos de las Naciones Unidas

El Instituto organiza anualmente el Congreso Iberoamericano, en el que se
examinan temas relacionados con el derecho aéreo y espacial. Una vez adoptados,
los resultados y las recomendaciones se comparten con la OACI y las embajadas y
lineas aéreas de los paises iberoamericanos. El 5 de abril de 2013 presentéd una
declaracion en la serie de sesiones de alto nivel del Consejo Econdmico y Social de
las Naciones Unidas sobre “espacio aéreo y desarrollo sostenible”.

Iniciativas emprendidas por la organizacion en apoyo de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio

Durante el periodo que abarca el informe, el Instituto organiz6 seminarios que
contribuyeron a la promocion del desarrollo sostenible, la sostenibilidad ambiental y
la alianza mundial para el desarrollo. Firmé también acuerdos con universidades e
instituciones nacionales y extranjeras para la cooperacion en el estudio de temas
aeronauticos y espaciales, incluidas las cuestiones relacionadas con la seguridad en
la aviacion y el derecho internacional. En ese ambito se incluye la colaboracion con
el Instituto Chileno de Derecho Aeronautico y Espacial, la Agencia Espacial Civil
Ecuatoriana y la Agencia Espacial del Paraguay, entre otras instituciones.

4. Impact for Change and Development
Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2012
Introduccion

Impact for Change and Development, establecida en 2013, tiene su sede en
Nigeria y se dedica a empoderar a las mujeres, los nifios y los jovenes en
circunstancias dificiles.

Objetivos y propositos de la organizacion

La organizacion se propone ayudar a sus beneficiarios a adoptar cambios
positivos y promover el desarrollo sostenible con iniciativas en las esferas de la
gestion de conflictos, la consolidacion de la paz, los derechos de las mujeres y los
nifios, la buena gobernanza, la igualdad de género y la educacion civica y politica.

Cambios importantes ocurridos en la organizacion
No ha habido cambios importantes.
Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

La organizacién ha elaborado un manual para periodistas en el que ofrece
orientaciones sobre la informaciéon con perspectiva de género y ha logrado una
mayor comprension de las cuestiones de género en consonancia con la Resolucion
1325 del Consejo de Seguridad sobre las mujeres, la paz y la seguridad. Ha
realizado también las siguientes iniciativas:
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* Fomento de la capacidad de los agentes encargados de hacer cumplir la ley
para fomentar la cooperacion y coordinacion interinstitucional;

* Capacitacion del personal militar y de seguridad en el ambito de la proteccion
de los niflos y las mujeres en situaciones de conflicto y posteriores a los
conflictos;

» fomento de la participacion de las mujeres y los jovenes en las estructuras de
gobernanza y en las instituciones de toma de decisiones locales; y

* Talleres de fomento de la capacidad para las mujeres y jovenes de las zonas
rurales como medio de alfabetizacion y divulgacion de conocimientos aritméticos
y de fomento de aptitudes para la consolidacion de la paz y la gestion de
conflictos.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas
No se ha indicado ninguna participacion.
Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

La organizacion se asocio con varias entidades de las Naciones Unidas para
aplicar la agenda de desarrollo mundial. Entre esas asociaciones cabe sefialar la
colaboracion con el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) para
un estudio sobre la mutilacion genital femenina y la implicacidon con el Programa de
las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) para fomentar la capacidad de
cooperacion interinstitucional entre los organismos de seguridad.

Iniciativas emprendidas por la organizacion en apoyo de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio

La organizaciéon promovid la igualdad de género y el empoderamiento de la
mujer emprendiendo proyectos de alfabetizacion y divulgacién de conocimientos
aritméticos elementales para mujeres de las comunidades de los Estados de Ogun y
Lagos, y capacitacion para el fomento de la capacidad destinada a mujeres del
Estado de Delta para la colaboracion con las compaifiias petroleras y funcionarios
gubernamentales teniendo en cuenta las intervenciones derivadas del conflicto.
Abogd también por la eliminaciéon de la mutilacién genital femenina y la lucha
contra la mortalidad infantil femenina infantil.

Indian Development Foundation
Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2012
Introduccion

Indian Development Foundation, con mas de 30 afios de servicio humanitario,
se dedica a mejorar la salud, la educacién y el desarrollo en la India.

Objetivos y propositos de la organizacion

La organizacidn se propone crear mejores condiciones para la salud basica, la
educacion y el empoderamiento de todos los ciudadanos.

Cambios importantes ocurridos en la organizacién

La organizacidon ha proyectado sus actividades en mayor escala y llega ahora a
nuevos distritos y aldeas de la India.
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Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

La organizacion ha intensificado sus programas de concienciacion sobre la
educacion y la salud con particular referencia a la lucha contra la lepra y la
tuberculosis. Ha iniciado también programas de actividades extraescolares y un
programa educativo innovador que ayuda a los alumnos con dificultades de
aprendizaje a proseguir sus estudios y de esa manera reducir la tasa de desercion
escolar. Ha establecido también un Centro de Excelencia para aumentar la
empleabilidad de quienes buscan empleo y ofrecer capacitacion profesional y
educacion para adultos a través de programas de desarrollo de aptitudes. Ha
comenzado actividades de orientacion en linea para los estudiantes y puesto en
marcha programas importantes de difusion de conocimientos para inculcar calidades
de liderazgo en los jovenes.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas
No se ha mencionado en ninguna participacion.

Cooperacion con organos de las Naciones Unidas
No se ha mencionado en ninguna cooperacion.

Iniciativas emprendidas por la organizacion en apoyo de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio

La Organizacidon contribuyd a los ODM adoptando medidas concretas para
reducir la pobreza suministrando almuerzos a las familias que viven en la pobreza.
Ha apoyado también la educacion primaria poniendo en marcha en los barrios
marginales de zonas rurales y urbanas programas de actividades extraescolares
denominados Bal Gurukul, que, entre otras cosas, fomentan la conciencia acerca del
VIH/SIDA y proporcionan informacién nutricional.

6. Indian Social Institute
Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2004

Introduccion

Indian Social Institute es un instituto nacional de investigacion, capacitacion y
adopcidén de medidas para el desarrollo socioecondmico y la defensa de los derechos
humanos. Se establecid en 1951 en respuesta a un nuevo orden social emergente tras
la independencia de la India en 1947.

Objetivos y propositos de la organizacion

La organizaciéon se propone reforzar el derecho de las personas a vivir
dignamente y a instaurar una sociedad justa, democratica y secular en la que se
definan los derechos humanos, se respete la diversidad y se logre un desarrollo
holistico.

Cambios importantes ocurridos en la organizacién
No ha habido cambios importantes.
Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

Entre 2012 y 2014 la organizacion contribuyd a varios seminarios sobre la
libertad de expresidn, la democracia, la violencia contra las mujeres marginadas y la
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justicia de género. Celebra también anualmente el Dia Internacional de las
Poblaciones Indigenas del Mundo.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

La organizacidn participd en los periodos de sesiones 11° y 13° del Foro
Permanente de las Naciones Unidas para las Cuestiones Indigenas en 2012 y 2014.
Ademas de asistir al 29° Consejo de Derechos Humanos, participé también en las
siguientes reuniones convocadas en Ginebra (Suiza):

* Primer periodo de sesiones del Grupo de Trabajo Intergubernamental de
composicion abierta sobre las empresas transnacionales y otras empresas, del 6
al 10 de julio de 2015;

* 114° periodo de sesiones del Comité de Derechos Humanos para el examen del
cuarto informe periddico de Uzbekistan, el 8 y 9 de julio de 2015; y

* 61° periodo de sesiones del Comité para la Eliminacioén de la Discriminacion
contra la Mujer, el 10 de julio de 2015.

Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

En 2012, la organizacion particip6 en las consultas sobre la pobreza urbana en
un evento organizado por el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
(PNUD) y llevé a cabo un estudio de caso para un proyecto patrocinado por el
Fondo Internacional de Desarrollo Agricola. En 2013, se asocidé con el Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados para la preparacidon de
una publicacién en la que se abordaban los desafios de los refugiados chin en la
India. Asimismo, facilit6 la visita del Relator Especial sobre la libertad de religion o
de creencias en febrero de 2014.

Iniciativas emprendidas por la organizacion en apoyo de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio

La organizacion contribuydo a los ODM intensificando los esfuerzos por
combatir la pobreza y la desigualdad de género a través de 24 proyectos de
investigacion sobre los pueblos indigenas, los migrantes nacionales, los refugiados,
las mujeres, las minorias y los trabajadores no afiliados. Entre 2012 y 2015 realizo
talleres de fomento de la capacidad para mitigar la pobreza en diez conglomerados
de barrios marginales y convocd un taller sobre la optimizacion de la tecnologia
mediante actividades generadoras de ingresos para las mujeres rurales.

Indigenous Information Network
Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2012
Introduccion

Indigenous Information Network es una organizacién regional dedicada a
mejorar los medios de vida y empoderar a las poblaciones indigenas de Kenya.

Objetivos y propositos de la organizacion

La organizaciéon se propone promover los derechos, mejorar los medios de
vida, empoderar a los pueblos indigenas y sus comunidades y fomentar su capacidad
en las cuestiones relacionadas con el desarrollo mediante la difusion de informacion
sobre las causas que influyen negativamente en el crecimiento y el desarrollo; la
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promocion de la igualdad de género en el desarrollo sostenible; y la colaboracion
con instituciones comunitarias e internacionales.

Cambios importantes ocurridos en la organizacion

En 2015, la organizacion elabord y aplico su plan estratégico para el periodo
comprendido entre 2015 y 2019. Se adhirié también como miembro al Grupo de
Trabajo sobre Género y Cambio Climatico en 2015 y obtuvo la condicion de
observador ante la Organizacion Mundial de la Propiedad Intelectual (OMPI) en
2013.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

La organizaciéon participé en diferentes foros de las Naciones Unidas, en
particular en reuniones de grupos de expertos intergubernamentales, y realizo
aportaciones sustantivas presentando declaraciones orales y escritas y convocando
actos paralelos. Durante el periodo que abarca el examen, sus representantes
contribuyeron activamente a los debates de la Convencion Marco de las Naciones
Unidas sobre el Cambio Climatico, el Convenio sobre la Diversidad Bioldgica y la
Asamblea de las Naciones Unidas sobre el Medio Ambiente.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

Sus representantes participaron en el 12° periodo de sesiones del Foro
Permanente de las Naciones Unidas para las Cuestiones Indigenas en 2013; la
reunion del Grupo de Expertos sobre salud sexual y reproductiva en Nueva York,
del 16 al 18 de enero de 2014; y el 30° periodo de sesiones del Consejo de Derechos
Humanos, en 2015.

Cooperacion con organos de las Naciones Unidas

En marzo de 2014, la organizacion colabord con la secretaria del Convenio
sobre la Diversidad Bioldgica para convocar un taller sobre conocimientos
tradicionales y usos consuetudinarios sostenibles de la biodiversidad. Ese mismo
afio, se asocio con la OMPI para organizar un taller sobre la propiedad intelectual
destinado a representantes indigenas en Kenya.

Iniciativas emprendidas por la organizacion en apoyo de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio

La organizacion contribuy6 a los ODM facilitando el acceso a agua potable y a
servicios de saneamiento basico de los condados de Narok, Marsabit y West Pokot,
en beneficio de mas de 2.500 miembros de la comunidad en Kenya. Realizé también
actividades de promocion y divulgacion sobre el cambio climatico y celebrd
anualmente el Dia Mundial del Medio Ambiente.
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8.

Indigenous Peoples Survival Foundation
Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2004
Introduccion

Indigenous Peoples Survival Foundation es una ONG que se esfuerza por
promover la comprension entre la sociedad civil moderna y las comunidades
indigenas en la region de Hindukush de los Himalayas.

Objetivos y propdésitos de la organizacion

El objetivo de la organizacion es facilitar informacion a la poblacion indigena
en su lengua autoctona acerca de sus derechos humanos, los recursos naturales y las
convenciones de las Naciones Unidas que protegen esos derechos. Utiliza los
conocimientos indigenas y los recursos mundiales para promover la seguridad
alimentaria y la salud en las comunidades.

Cambios significativos ocurridos en la organizacion
No ha habido cambios importantes.
Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

La organizacion difunde informacién del Departamento de Informacion
Publica de las Naciones Unidas a la poblacion indigena en su lengua tribal
autoctona. Por ejemplo, tradujo el mensaje de la Declaracion Universal de Derechos
Humanos de las Naciones Unidas a las lenguas autoctonas y lo hizo llegar a las
tribus kalash y kho en la region de Hindukush. Movilizé también voluntarios para
mantener el abastecimiento tradicional de agua potable procedente del deshielo de
los glaciares a las comunidades indigenas. Entre 2013 y 2015, contraté un
neurocirujano para educar a la poblacion sobre la prevencion de defectos congénitos
en los nifios, en particular la hidrocefalia y la espina bifida.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

La organizacion participd en los periodos de sesiones 11°, 12°, 13 y 14° del
Foro Permanente de las Naciones Unidas para las Cuestiones Indigenas. Se
presentaron declaraciones escritas y observaciones orales durante los periodos de
sesiones 13° y 14° del Foro.

Cooperacion con organos de las Naciones Unidas

La organizacion fue seleccionada por la Organizacién de las Naciones Unidas
para la Alimentacion y la Agricultura (FAO) como centro de coordinacion para
representar a la juventud indigena de Asia y colaborar en el trazado de un mapa de
alimentos autdctonos. Participé también en la conferencia para jovenes de Slow
Food International en Milan (Italia) en octubre de 2015 y se reunid con
coordinadores indigenas de la FAO de diversos lugares del mundo.

Iniciativas emprendidas por la organizacion en apoyo de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio

Entre 2012 y 2015 la organizacion contribuyd a los Objetivos de Desarrollo
del Milenio en la region de Hindukush con las siguientes iniciativas:
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* Primer ODM: realiz6 actividades de atencién nutricional de las que pudieron
beneficiarse mas de 124.000 personas;

* ODM cuarto y quinto: fomenté la conciencia sobre los efectos de la carencia
de acido folico, en particular en el caso de las mujeres, y los beneficios de las
medidas de reparacion para prevenir defectos congénitos; y

» Séptimo ODM: promovid el uso sostenible e higiénico de los canales de agua
tradicionales.

9. Innovation: Africa
Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2012
Introduccion

Innovation: Africa es una organizacion israeli sin fines de lucro que aporta
tecnologias innovadoras relacionadas con la energia solar y el agua en zonas
remotas de Africa. Desde su establecimiento en 2008, ha facilitado el acceso al
agua, la energia solar y las vacunas a aproximadamente 824.125 personas de siete
paises africanos.

Objetivos y propositos de la organizacion

El nucleo fundamental de la mision de la organizacion es el convencimiento de
que la infraestructura del abastecimiento de agua y la energia solar son el camino
para lograr cambios sostenibles. Por ello, la organizaciéon se propone facilitar el
desarrollo sostenible en Africa encauzando la energia a las comunidades rurales y
potenciando la atenciéon de la salud y la educacion en las comunidades con
instrumentos que les permiten salir de la pobreza.

Cambios importantes ocurridos en la organizacion

La organizacion ha realizado cambios importantes en su programacion
poniendo en marcha nuevos proyectos en la Republica Democratica del Congo,
Sudafrica y el Senegal.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

Con sus programas, la organizacion promueve activamente el programa
mundial para el desarrollo con el fin de alcanzar la electrificacion universal para
2030. Ofrece a las comunidades instrumentos innovadores de desarrollo sostenible a
través de los proyectos de aldeas ecoldgicas, que combinan multiples proyectos en
una iniciativa coherente de base comunitaria. La organizacidon contribuye también a
establecer alianzas reforzando su cooperacion con los gobiernos nacionales y
locales.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

La organizacién colabora periédicamente con la Fundacion pro Naciones
Unidas en el marco de la Red de Profesionales de la Energia de la Fundacion y
participa en sus conferencias telefonicas mensuales. Desde 2014 ha participado
anualmente en los periodos de sesiones de la Comision de la Condicion Juridica y
Social de la Mujer.
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Cooperacion con organos de las Naciones Unidas

La organizacion establecio en las comunidades un mecanismo de supervision a
distancia para garantizar la eficacia programatica de las iniciativas de desarrollo
sostenible galardonadas con un premio en la Exposicion Mundial sobre el
Desarrollo Sur-Sur de 2013 celebrado en Nairobi (Kenya).

Iniciativas emprendidas por la organizacion en apoyo de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio

Los proyectos de abastecimiento de agua y riego por goteo de la organizacion
se proponen erradicar el hambre y las muertes debidas a enfermedades transmitidas
por el agua. El acceso a fuentes de agua higiénicas de origen local contribuye a la
resiliencia comunitaria. La organizacion se encarga también de la instalacion de
sistemas solares en los dispensarios y escuelas, lo que reduce considerablemente la
tasa de mortalidad infantil y favorece la atenciéon materna. Debido a las
instalaciones de energia solar, los hospitales disponen de acceso a la electricidad en
forma ininterrumpida, lo que permite utilizar los frigorificos para conservar
adecuadamente las vacunas.

Institut Jules-Destrée
Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2012
Introduccion

Institut Jules-Destrée es una ONG sin fines de lucro e independiente creada en
Bélgica el 11 de junio de 1938. Gracias los servicios generales para la formacion
permanente y el centro de investigacién europeo en Interuniversitaire, funciona
como detector de cambio y generador de ideas en favor de una de accion concreta
en pro de la democracia deliberativa y el interés publico.

Objetivos y propositos de la organizacion

La organizaciéon se ha consagrado a la vez como lugar de interaccién para
favorecer una buena gobernanza democratica entre los distintos niveles de la
sociedad y como instrumento que asocia competencias interdisciplinarias de alto
nivel en beneficio del desarrollo, la investigacion, la formacion y la ciudadania.
Insiste en cuatro componentes fundamentales: la investigacion historica; el
intercambio de informacion; la prospectiva estratégica; y la ciudadania.

Cambios importantes ocurridos en la organizacién
No ha habido cambios importantes
Contribucion de la organizaciéon a la labor de las Naciones Unidas

La Fundacion Millennia 2015 Femmes actrices de développement pour les
enjeux mondiaux es un proceso internacional de investigaciéon prospectiva creado y
puesto en marcha por la organizaciéon desde 2008. Los planes de accion y las
iniciativas concretas de la Fondation Millennia 2025 Femmes & Innovation son
resultado del proceso de investigacién prospectiva de Millennia 2015, asi como del
Plan de Accion para el empoderamiento de las mujeres y la igualdad de género, que
finalizd en diciembre de 2012. La Fundaciéon Millennia 2025 tiene como objetivo
recaudar fondos a fin de llevar a cabo actividades del proceso de investigacion
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prospectiva Millennia 2015 para el empoderamiento de las mujeres y la igualdad de
género. Se responsabiliza de su realizacion y del seguimiento de los planes de
accion en colaboracion con las organizaciones asociadas de Millennia 2025.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

La organizacion participd en los periodos de sesiones 57°, 58° y 59° de la
Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer.

Cooperacion con organos de las Naciones Unidas

El Plan de Accién de la Fondation Millennia 2025 sobre las mujeres y la
innovacion activa en favor del empoderamiento y la igualdad de las mujeres, creado
en 2012 bajo el patrocinio de la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Educacién, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), es resultado del proceso de
investigacion prospectiva internacional llevada a cabo por la organizacion desde
2008.

Iniciativas emprendidas por la organizacion en apoyo de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio

La Fundacion Millennia 2025 Femmes & Innovation es una accion concreta
encaminada a generar innovaciones en favor del empoderamiento de la mujer y la
igualdad de género, en total consonancia con los Objetivos de Desarrollo del
Milenio (ODM).

11. Institute for Interreligious Dialogue
Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2004
Introduccion

Institute for Interreligious Dialogue es una organizacion no gubernamental
fundada en 2000 en el Iran. Esta firmemente decidida a salvaguardar la libertad de
religion y promueve la paz y la justicia social mediante actividades espirituales e
interconfesionales, con especial insistencia en la lucha contra la violencia mediante
el dialogo.

Objetivos y propositos de la organizacion

Los objetivos de la organizacién son los siguientes: descubrir los elementos
comunes y facilitar la coexistencia religiosa; alentar el dialogo interconfesional en
las comunidades promoviendo la compasiéon, la cooperacion, la asociacién de
servicio comunitario; incluir a las minorias religiosas, a las mujeres y a los jovenes
en los procesos de toma de decisiones; reforzar las obligaciones religiosas; y lograr
una mayor conciencia sobre las diferentes religiones mediante articulos imparciales
en los medios de comunicacion.

Cambios importantes ocurridos en la organizacién

La organizacion ha incorporado el uso de los medios sociales en su estrategia
para fomentar el intercambio de informacidén y atraer un numero creciente de
seguidores en linea.
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Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

La organizacion intervino ante las organizaciones internacionales, los medios
de comunicacion y los dirigentes religiosos en el Iran divulgando calendarios en los
que se sefialan las celebraciones importantes y se subraya su significado. Celebrd
también el Dia Internacional de la Felicidad y tradujo al farsi mensajes importantes
para el bienestar de las comunidades con el fin de lograr una mayor comprension
publica.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas
No se ha mencionado en ninguna participacion.
Cooperacion con organos de las Naciones Unidas

La organizacion colaboré con la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura durante la inauguracion del evento en el que se
designd la Presidencia de los estudios de dialogo interreligioso en el mundo
islamico, convocado en el Iran en febrero de 2015.

Iniciativas emprendidas por la organizacion en apoyo de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio

La organizacidon contribuye a los ODM apoyando a las organizaciones
benéficas locales que educan a alumnos indigentes con talento. Adoptd también
medidas para combatir el VIH/SIDA en cooperacion con los lideres religiosos.
Asimismo, intervino ante las instituciones gubernamentales en los dias
conmemorativos de las Naciones Unidas y los objetivos de desarrollo proclamando
las cuestiones importantes con que se enfrenta la humanidad, como la conservacion
del agua, la inmigracién y la educacion.

Institute for the Development of Education, Arts and Leisure
Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2004
Introduccion

Institute for the Development of Education, Arts and Leisure se propone
promover un nuevo sistema educativo basado en los principios de la “educacion
mediante la experiencia”, de conformidad con los valores espirituales, ecoldgicos,
econdémicos y humanos.

Objetivos y propdsitos de la organizacion

La organizacion se propone i) crear una vision de la humanidad como una sola
familia; ii) fomentar los valores morales, sociales y estéticos mediante programas
educativos y actividades recreativas; y 1iii) establecer programas de educacion
prenatal y maternidades en todo el mundo.

Cambios importantes ocurridos en la organizacién
No ha habido cambios importantes.
Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

La organizacién contribuye a fomentar los conocimientos y el apoyo a las
Naciones Unidas a nivel de la comunidad. Fomenta también la conciencia publica
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acerca de la legislacion de las Naciones Unidas, como la Convencion sobre los
Derechos del Niflo.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

En calidad de ONG asociada con ¢l Departamento de Informacion Publica de
las Naciones Unidas/organizaciones no gubernamentales y miembro del Subcomité
para la Eliminacion de la Discriminaciéon, el Comité de Organizaciones No
Gubernamentales sobre los Derechos del Niflo y el Comité de Organizaciones No
Gubernamentales sobre Salud Mental, la organizaciéon participa periddicamente en
las reuniones de esas entidades de las Naciones Unidas y sigue los debates tematicos
sobre los temas incluidos en su mandato. En 2015, organizé eventos paralelos en el
contexto del 53° periodo de sesiones de la Comision de Desarrollo Social y el 59°
periodo de sesiones de la Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer.

Cooperacion con organos de las Naciones Unidas

La organizacion colabor6 con el Departamento de Informacion
Publica/organizaciones no gubernamentales en la preparacion de varias sesiones
informativas, y en particular copresidio un evento sobre la salud mental y el
bienestar de los nifios durante el Dia Mundial de la Salud Mental convocado en New
York el 13 de octubre de 2013. Contribuydé también a los debates sobre la
transformacion del sistema juvenil en una sesion informativa del Departamento de
Informacién Publica/organizaciones no gubernamentales que tuvo lugar en New
York el 14 de noviembre de 2013. El 10 de diciembre de 2015 colabord
conjuntamente con el Departamento y las organizaciones no gubernamentales para
organizar una sesion informativa sobre la Declaracion Universal de Derechos
Humanos especialmente centrada en la participacion de los jovenes.

Iniciativas emprendidas por la organizacion en apoyo de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio

La organizaciéon contribuyéo a los Objetivos de Desarrollo del Milenio
organizando una serie de conferencias interactivas, talleres artisticos y seminarios
de osteopatia para promover la educacion prenatal y perinatal. En septiembre de
2014, organizd la Primera conferencia internacional sobre concienciacidon prenatal y
perinatal en la India, que contd con unos 200 participantes.

13. Institute of Asian Culture and Development
Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2012
Introduccion

Institute of Asian Culture and Development es una organizaciéon dedicada al
desarrollo social y econémico en Eurasia.

Objetivos y propdsitos de la organizacion

La organizacion se propone ofrecer actividades de educacién y capacitacion
haciendo posible el desarrollo rapido del personal para que presten atencion médica
y socorro de urgencia en los lugares con condiciones de vida dificiles.
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Cambios importantes ocurridos en la organizaciéon

La organizacion envid expertos a los campamentos de refugiados sirios
ubicados en el Irak, Jordania, el Libano y Turquia.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

La organizacion realiza labores de asistencia humanitaria y socorro social en
regiones que se recuperan de desastres en el Oriente Medio y Asia Sudoriental, en
particular en Egipto, la India, Mongolia, la Republica Democratica Popular Lao, y
Uzbekistan. En esas actividades se incluye el envio de equipos para ofrecer
asistencia médica, suministrar equipo de socorro y ofrecer apoyo para la instalacion
de hogares temporales asi como para el establecimiento de servicios de enseflanza
primaria en Jordania, el Libano y Turquia. Sus servicios hicieron posible la
prestacion de atencion a mas de 9.000 refugiados, 5.849 de los cuales se
encontraban en Jordania, 1.800 en el Libano y 1.500 en Turquia.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

En 2012, la organizacion participd y presentd declaraciones en el 57° periodo
de sesiones de la Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer sobre las
recomendaciones para hacer frente a la violencia contra las mujeres y las nifias. En
2015, participd en el 53° periodo de sesiones de la Comision de Desarrollo Social y
presentd una declaracion sobre la educacion como instrumento para fortalecer el
desarrollo social.

Cooperacion con organos de las Naciones Unidas
No se ha mencionado ninguna cooperacion.

Iniciativas emprendidas por la organizacion en apoyo de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio

La organizacion ha realizado importantes contribuciones a los ODM, en la
forma siguiente:

* Objetivos primero y tercero: Realizacion de actividades de capacitacion en
beneficio de 135 mujeres refugiadas en Jordania; 540 mujeres en el
Afganistan; y capacitacion lingiiistica e informatica para mas de 1.700
destinatarios en el Afganistan.

Objetivo segundo: Apoyo anual a la ensefianza primaria de 78 jovenes
desfavorecidos en Mongolia, 30 nifios en Kirguistan, 30 huérfanos en el
Afganistan, 190 nifios refugiados sirios en Jordania y el Libano y 300 nifios
refugiados sirios en Turquia;

Objetivos cuarto y sexto: Prestacion de atencion médica a 25.320 personas,
incluida la atencién materna y prenatal a 428 mujeres; y envio de equipos
médicos por periodos de breve duracidn que ofrecieron servicios a mas
de 10.495 pacientes, 3.614 de los cuales eran nifios, distribuyeron suministros
médicos a 5.706 personas e impartieron enseflanzas sobre los principios de
higiene a 11.409 personas en la Republica Democratica Popular Lao;

Objetivo séptimo: Asistencia a los refugiados en el desierto de Mongolia
desplazados como consecuencia de los cambios ambientales, a quienes
suministrd equipo para poder llevar a cabo iniciativas de energia renovable,
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tecnologia y agricultura sostenible; construccion de 23 invernaderos modelo; y
capacitacion de 500 familias para la plantacion e instalacion de tuberias de
agua en campamentos de refugiados situados en el Libano.

14. Institute of Marine Engineering, Science and Technology
Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2008
Introduccion

Institute of Marine Engineering, Science and Technology es la mayor
organizacion marina de sus caracteristicas; cuenta con mas de 18.000 miembros de
120 paises distribuidos por todo el mundo.

Objetivos y propositos de la organizacion

La organizacion se propone promover el desarrollo cientifico de la ingenieria,
la ciencia y la tecnologia maritima y brindar oportunidades para el intercambio de
ideas y practicas.

Cambios importantes ocurridos en la organizacién
No ha habido cambios importantes.
Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

Esta organizacion ha contribuido a la labor de las Naciones Unidas
participando activamente en reuniones y grupos de trabajo, convocando actividades
educativas y publicando conclusiones sobre cuestiones relacionadas con el
desarrollo cientifico. En particular cabe sefialar sus relaciones con la Comision
Oceanografica Intergubernamental de la Organizaciéon de las Naciones Unidas para
la Educacion, la Ciencia y la Cultura, el Grupo Intergubernamental de Expertos
sobre Cambio Climatico, la Organizaciéon Maritima Internacional (OMI) y el
Proceso Abierto de Consultas Oficiosas sobre los Océanos y el Derecho del Mar.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

Representantes de la organizacion participaron en los periodos de sesiones
45°, 46°, 47° y 48° de la Comisién Oceanografica Intergubernamental organizados
por la UNESCO y participaron en varias reuniones del Comité de Proteccion del
Medio Marino sobre la seguridad maritima y la supervision eficaz de las emisiones
de gases de efecto invernadero. Tras haber obtenido la condicion de observador en
la OMI en 2015, participo peridodicamente en las reuniones consultivas relacionadas
con el Convenio de Londres de 1972 y el Protocolo de Londres de 1996.

Cooperacion con organos de las Naciones Unidas

La organizacion colabord con la UNESCO durante el 45° periodo de sesiones
de su Consejo Ejecutivo sobre el apoyo a las ONG a las Naciones Unidas, del 26 al
28 de junio de 2012, y presenté una publicacion con sus conclusiones sobre el
Experimento Internacional del Océano indico. Contribuy6 a varias publicaciones de
la OMI y distribuy6 material de asesoramiento sobre cuestiones anexas para incluir
medidas orientadas a reforzar la eficiencia energética en el transporte marino, la
gestion del agua de lastre y la aplicacion de los marcos normativos de la OMI a los
sistemas auténomos marinos.
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15.

Iniciativas emprendidas por la organizacion en apoyo de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio

La organizacion apoyo el programa de desarrollo dirigiendo los debates sobre
el desarrollo cientifico de la ingenieria, la ciencia y la tecnologia marina en
colaboracion con entidades de las Naciones Unidas. Celebra también el Dia
Maritimo Mundial y el Dia Mundial de la Hidrografia.

Institute of Social Studies Trust
Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 1996
Introduccion

Institute of Social Studies Trust es una organizaciéon no gubernamental
dedicada al desarrollo economico en la India y Asia Meridional.

Objetivos y propdsitos de la organizacion

La Organizaciéon adopta un enfoque multidisciplinario en sus investigaciones y
programas con el fin de generar cambios sociales orientados a mejorar los medios
de vida y el empleo y bienestar de las comunidades vulnerables al mismo tiempo
que garantiza la incorporacion de la perspectiva de género.

Cambios importantes ocurridos en la organizacion
No ha habido cambios importantes.
Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

La organizacion celebra debates sobre cuestiones actuales y divulga
investigaciones y conclusiones entre los académicos y los encargados de la
formulacion de politicas. En 2012, llevo a cabo un proyecto en colaboracion con el
Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia a fin de elaborar puntos de referencia
de calidad y evaluar los servicios de guarderia para los nifios. La organizacion
recibié el encargo de establecer una base de referencia para un proyecto sobre el
aumento de la accesibilidad de las disposiciones para las mujeres en las regiones
pobres de la India, que contd con apoyo del Fondo Fiduciario de las Naciones
Unidas. En 2015 realizo un estudio comparativo de investigacion financiado por el
Instituto de Investigaciones de las Naciones Unidas para el Desarrollo Social sobre
politicas orientadas a la igualdad de género.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

La Organizacion particip6 en el 56° periodo de sesiones de la Comision de la
Condicion Juridica y Social de la Mujer en 2012. En octubre de 2013, participd en
la reunion internacional de expertos de la Comision Econdémica y Social para Asia y
el Pacifico sobre el conjunto de instrumentos de proteccion social, en Bangkok
(Tailandia). En noviembre de 2013 participd en una reunién convocada por ONU -
Mujeres en Nueva Delhi (India). Presentd también sus conclusiones sobre el cambio
de politicas para los trabajadores sociales en la India durante la cuarta Conferencia
sobre la reglamentacion del trabajo decente, que tuvo lugar en Ginebra (Suiza) del 8
al 10 de julio de 2015.
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Cooperacion con organos de las Naciones Unidas

La ONG se asoci6 con ONU-Mujeres para organizar una conferencia
conmemorativa del Dia Internacional de la Muyjer el 9 de marzo de 2012. Colabord
con la Comision Econdémica y Social para Asia y el Pacifico en la organizacion de
un taller de consulta nacional sobre el fortalecimiento de la proteccion social,
convocado en Nueva Delhi (India) el 4 de julio de 2013, y con el Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo en la celebracion de un taller nacional sobre
Evaluaciones para el desarrollo con equidad e igualdad, en Nueva Delhi (India) el
16 y 17 de abril de 2015. Colabord también con la Organizacion Internacional del
Trabajo en un estudio para examinar las diferencias salariales de género, establecer
instrumentos de participacion y fomentar cambios en las condiciones de trabajo
nacionales.

Iniciativas emprendidas por la organizacion en apoyo de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio

Las actividades del centro comunitario de la organizaciéon se orientan
fundamentalmente a erradicar la pobreza y el hambre, ofrecer apoyo a los centros de
ensefianza elemental, promover la equidad de género y mejorar la salud materna e
infantil mediante campamentos de salud y programas de base comunitaria.
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