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 1. 人权信息和培训中心 

专门咨商地位，2004 年  

导言 

人权信息和培训中心总部设立在也门共和国，在地方和区域两级运作。 

本组织的目标和宗旨 

人权信息和培训中心通过倡导和调动支持以防止侵犯人权行为以及加强在与地

方、区域和国际机构合作过程中的问责，致力于开展能力建设并提高对人权的认

识。具体而言，本组织：通过组织培训课程和讲习班建设人权活动家和非政府组

织的能力；通过举办研讨会、小组讨论和会议提高公众对人权保护概念与机制的

认识；编制和宣传关于人权与发展问题的相关研究；协同决策者倡导立法改革；

以及通过发布报告记录侵犯人权行为。 

本组织的重要变化 

人权信息和培训中心已选出新任主席兼执行主任。 

本组织对联合国工作的贡献 

人权信息和培训中心在阿拉伯国家民间社会行为体中推行人权价值观和原则，以

此促进联合国的工作。本中心组织了各种关于提高媒体在促进人权、支持过渡期

正义和民族和解、优化民间社会行动体之间的伙伴关系以及制止对妇女的歧视中

的作用和透明度的培训和讲习班。 

参加联合国会议的情况 

在报告所述期间，人权信息和培训中心积极参加了人权理事会的各届会议并进行

了口头陈述。本组织还参加了关于也门普遍定期报告的特别会议以及关于 2015

年后发展议程的协商会议。 

与联合国机构的合作 

2012 年至 2014 年，人权信息和培训中心与以下联合国机构开展了合作： 

- 联合国开发计划署（开发署）：联合其人权部，为开发署过渡期正义方案提

供建议； 

- 联合国儿童基金会（儿基会）：执行“儿童安全带”项目，为儿童提供社会

和心理培训； 

- 联合国人权事务高级专员办事处（人权高专办）：组织研讨会并就权利和自

由相关问题提供建议，这帮助促进也门新宪法的形成。 
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本组织为支持实现千年发展目标采取的举措 

人权信息和培训中心一直战斗在推动阿拉伯国家发展和人权政策相关讨论的前

沿。本组织还在带头通过 2015 年后发展议程的过程中，参与了与联合国西亚经

济社会委员会（西亚经社会）的讨论。 

 2. “人权立享”组织 

专门咨商地位，2012 年  

导言 

“人权立享”组织是日本首批国际人权非政府组织之一，2006 年由人权领域的专

业人员、律师、学者和新闻工作者成立，会员包括 700 多名准会员，活动遍及亚

洲和中东。 

本组织的目标和宗旨 

“人权立享”组织通过突出强调侵犯人权行为以及使受害者的声音能够得到倾听，

力求改善亚洲的人权状况。“人权立享”组织与世界各地的国际和基层非政府组

织合作，除其他外，旨在促进和保护世界各地的人权，其中特别重视亚洲国家，

同时推动将国际人权标准纳入日本的国家框架中。 

本组织的重要变化 

无重要变化。 

本组织对联合国工作的贡献 

“人权立享”组织采取切实措施，支持适用联合国制定的各项国际人权标准和规

范。2012 年至 2015 年，本组织开展了多种宣传工作，支持东日本大地震和福岛

核事故受害者的经济和社会权利。本组织还探讨了全球供应链中的工商企业与人

权问题，并举办研讨会宣传《联合国工商企业与人权指导原则》，倡导日本通过

国家行动计划。 

参加联合国会议的情况 

 “人权立享”组织参加了人权理事会的各届会议，作了口头发言，并提交了书

面陈述。本组织在分别于 2013 年 5 月和 2014 年 6 月召开的人权理事会第二十三

届和第二十六届会议期间举办了会外活动，还在妇女地位委员会第五十六届、第

五十八届和第五十九届会议期间组织了会外活动。 
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与联合国机构的合作 

在援助福岛核事故受害者的过程中，“人权立享”组织支持健康权问题特别报告

员的工作，推进关于这一形势的定期报告。2012 年 12 月，本组织邀请联合国妇

女署亚太办事处主任出席关于日本妇女遭受家庭暴力问题的研讨会。 

本组织为支持实现千年发展目标采取的举措 

“人权立享”组织通过定期组织主题研讨会和提高公众对这些问题的认识，促进

全球为改善健康和制止对妇女家庭暴力所做的努力，将其作为千年发展目标和

2015 年后发展议程的一部分。 

 3. 伊比利亚美洲航空和空间法及商业航空学会 

专门咨商地位，1976 年 

导言 

伊比利亚美洲航空和空间法及商业航空学会是一个在航空和空间法领域与国际

行为体开展合作的非营利性组织。 

本组织的目标和宗旨 

本组织致力于通过国际会议和出版物，推广有关航空和空间法及商业航空的知识、

提高这方面的认识并建立国际合作。 

本组织的重要变化 

无重要变化。  

本组织对联合国工作的贡献 

伊比利亚美洲航空和空间法及商业航空学会开展航空与空间法研究，并与国际民

用航空组织和联合国和平利用外层空间委员会（外空委）分享研究成果。本学会

组织了 42 次航空与空间法会议，公布了 37 次大会的记录、发布了 32 份报告和

出版物。 

参加联合国会议的情况 

本组织于 2012 年 6 月获取外空委观察员地位，积极参加了外空委法律小组委员

会第五十二届、第五十三届和第五十四届会议。 

与联合国机构的合作 

本组织每年组织“伊比利亚美洲大会”，讨论航空与空间法范围下的项目。成果

和建议一经通过，将与国际民用航空组织、拉丁美洲民用航空委员会（拉美民航

会）分享并送达伊比利亚美洲国家的大使馆和航空公司。2013 年 4 月 5 日，本组
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织向联合国经济及社会理事会（经社理事会）高级别部分提交了一份关于“外层

空间和可持续发展”的陈述。 

本组织为支持实现千年发展目标采取的举措 

在报告所述期间，伊比利亚美洲航空和空间法及商业航空学会组织了研讨会，推

动促进可持续发展、环境可持续性和全球发展伙伴关系。本组织还与大学和国内

外机构签署航空与空间专题（包括航空安全问题和国家法）研究合作协议，其中

包括与智利航空与空间法研究所、厄瓜多尔民用航天局和巴拉圭航天局等的合作。 

 4. 影响推动变革与发展组织 

专门咨商地位，2012 年  

导言 

影响推动变革与发展组织成立于 2003 年，总部设立在尼日利亚，致力于增强处

境艰难的妇女、儿童和青年的权能。 

本组织的目标和宗旨 

影响推动变革与发展组织致力于通过在冲突管理、和平建设、妇女和儿童权利、

善治、性别平等和公民/政治教育领域采取各种举措，支持受益人接受积极变革和

可持续发展。 

本组织的重要变化 

无重要变化。 

本组织对联合国工作的贡献 

本组织根据安全理事会关于妇女和平与安全的第 1325 号决议编写了新闻记者手

册，就性别敏感报道提供指南，并增进对性别问题的理解。本组织还采取了以下

举措： 

- 对执法机构开展能力建设，增强机构间合作与协调； 

- 对军事和安全人员开展暴力冲突和冲突后环境下保护妇女和儿童领域的培

训； 

- 鼓励妇女和青年参与地方治理机构和决策机构；以及 

- 为农村妇女和青年组织关于识字、识数以及和平建设和冲突管理技能的能力

建设讲习班。 

参加联合国会议的情况 

未说明参加情况。 
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与联合国机构的合作 

本组织与一些联合国实体合作执行全球发展议程。这些合作关系包括与联合国儿

童基金会（儿基会）合作开展关于残割女性生殖器问题的研究，以及与联合国开

发计划署（开发署）合作进行安全机构之间的机构间合作能力建设。 

本组织为支持实现千年发展目标采取的举措 

本组织通过启动奥贡州和拉各斯州农村社区妇女识字和识数能力建设项目，以及

为三角州妇女与石油公司和政府官员合作在因冲突而进行干预方面进行能力建

设培训，以此促进性别平等和增强妇女权能。本组织还倡导消除残割女性生殖器

做法和遏制女童死亡率。 

 5.  印度发展基金会 

专门咨商地位，2012 年 

导言 

印度发展基金会从事人道主义服务三十余年，致力于促进印度的卫生、教育和发

展。 

本组织的目标和宗旨 

印度发展基金会的目标是为每一位公民的基本健康、教育和增强权能创造更好的

条件。 

本组织的重要变化 

印度发展基金会逐步增加其业务，并扩大到印度新的区和村庄。  

本组织对联合国工作的贡献 

印度发展基金会以解决麻风病和肺结核为重点，加强了其教育和健康认识方案。

本组织还编制了课外课程，这是一项，帮助“学习迟缓者”跟上教育，从而降低

学校辍学率。本组织还成立了“卓越中心”，提高求职者的就业能力，还通过技

能发展方案提供职业培训和成人教育。本组织启动了在线学生辅导，并推出了重

大知识发布方案，以培养青年的领导素质。 

参加联合国会议的情况 

未说明参加情况。 

与联合国机构的合作 

未说明合作情况。  
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本组织为支持实现千年发展目标采取的举措 

印度发展基金会通过午餐方案为贫困家庭提供食物，采取切实措施减少贫困，以

此促进实现千年发展目标。本组织还通过在农村和城市贫民窟推出“Bal Gurukul”

课外方案支持初级教育，除其他外，该方案形成了对艾滋病毒/艾滋病和营养信息

的认识。 

 6. 印度社会研究所 

专门咨商地位，2004 年  

导言 

印度社会研究所是一个国家研究、培训和行动研究所，旨在促进社会经济发展和

人权。1947 年印度独立后出现的新的社会秩序，本组织于 1951 年应运而生。 

本组织的目标和宗旨 

印度社会研究所的目标是推动人们享有有尊严的生活权利，以及发展公正、民主，

以及维护人权、尊重多样性且全面发展的非宗教社会。 

本组织的重要变化 

无重要变化。 

本组织对联合国工作的贡献 

2012 至 2014 年，印度社会研究所推进各种关于言论自由、民主、对边缘妇女的

暴力和性别公正问题的讨论会。本组织还每年纪念世界土著人国际日。 

参加联合国会议的情况 

2012 年和 2014 年，印度社会研究所参加了联合国土著问题常设论坛第十一届和

第十三届会议。除了参加人权理事会第二十九届会议外，本组织还参加了在瑞士

日内瓦召开的以下会议： 

- 2015年7月6日至10日，跨国公司和其他工商企业问题不限成员名额政府间工

作组第一届会议； 

- 2015年7月8日至9日，人权事务委员会关于审查乌兹别克斯坦第四次定期报

告的第114届会议；以及 

- 2015年7月10日，消除对妇女歧视委员会第六十一届会议。 

与联合国机构的合作 

2012 年，印度社会研究所在联合国开发计划署（开发署）主办的一次活动中参加

了关于城市贫困问题的磋商，并对国际农业发展基金（农发基金）赞助的一个项
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目开展案例研究。2013 年，本组织与联合国难民事务高级专员（难民专员）合作，

起草关于解决印度钦族难民面临的挑战问题的出版物。此外，本组织还为联合国

宗教或信仰自由问题特别报告员 2014 年 2 月的访问提供了便利。 

本组织为支持实现千年发展目标采取的举措 

印度社会研究所通过开展 24 个关于土著人民、国内移徙人员、难民、妇女、未

成年人和无组织劳动力的项目，最大限度地致力于消除贫困和性别不平等现象，

以此推动实现千年发展目标。2012 年至 2015 年，本组织开办能力建设讲习班，

以缓解 10 个棚户区的贫困状况，还举办了一个关于通过农村妇女创收活动优化

技术的讲习班。 

 7.  土著信息网络 

专门咨商地位，2012 年  

导言 

土著信息网络是一个致力于改善肯尼亚土著人口生计和增强其权能的区域组织。 

本组织的目标和宗旨 

土著信息网络致力于通过以下方面来促进权利、改善生计、增强土著人民及其社

区在发展问题上的权能并对其进行能力建设：宣传对增长和发展产生不利影响的

问题的相关信息；在可持续发展中促进性别平等；以及与社区和国际机构合作。 

本组织的重要变化 

2015 年，土著信息网络制定并执行了 2015 至 2019 年战略计划，并于 2015 年成

为性别和气候变化问题工作组成员，2013 年获得世界知识产权组织（知识产权组

织）的观察员地位。 

本组织对联合国工作的贡献 

土著信息网络参加了包括专家小组和政府间会议等在内的各种联合国论坛，并且

通过提交口头和书面陈述以及举办会外活动提供实质性建议。在审查期间，土著

信息网络的代表积极推进关于联合国气候变化框架公约、联合国生物多样性公约

和联合国环境大会的相关讨论。 

参加联合国会议的情况 

土著信息网络的代表参加了 2013 年举行的联合国土著问题常设论坛第十二届会

议；2014 年 1 月 16 日至 18 日在纽约举行的关于性健康和生殖健康专家组会议；

以及 2015 年举行的人权理事会第三十届会议。 
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与联合国机构的合作 

2014 年 3 月，土著信息网络与生物多样性公约秘书处合作，举办关于传统知识和

生物多样性可持续习惯使用的讲习班。同年，土著信息网络与知识产权组织联络，

组织了关于肯尼亚土著代表知识产权问题的讲习班。 

本组织为支持实现千年发展目标采取的举措 

土著信息网络通过推进纳罗克、马萨比特和西波克特三县家家户户获取安全的饮

用水和基本卫生，惠及肯尼亚社区成员 2 500 余人，以此推动实现千年发展目标。

本组织还开展了关于气候变化的宣传和外联活动，每年庆祝世界环境日。 

 8.  土著人民生存基金会 

专门咨商地位，2004 年  

导言 

土著人民生存基金会是一个非政府组织，致力于增进现代民间社会与喜马拉雅兴

都库什地区的土著社区之间相互理解。 

本组织的目标和宗旨 

土著人民生存基金会的目标是使用土著人民的本族语言为其提供有关其人权、自

然资源以及保护这些权利的联合国公约的相关信息。本组织利用土著知识和全球

资源促进社区粮食安全和健康。 

本组织的重要变化 

无重要变化。 

本组织对联合国工作的贡献 

土著人民生存基金会使用土著人民的本族语言向土著人民传播联合国新闻部（新

闻部）发布的信息。例如，本组织将联合国《世界人权宣言》的内容翻译成土著

语言并将其传播给兴都库什地区的卡拉什部落和科族部落，还动员志愿者维护冰

川融化进入土著社区形成的传统饮用水供水工程。2013 年到 2015 年，本组织招

聘了一名神经外科医生教导人们预防儿童出生缺陷问题，特别是脑积水和脊柱裂

之类的神经管缺陷问题。 

参加联合国会议的情况 

土著人民生存基金会参加了联合国土著问题常设论坛第十一、十二、十三和十四

届会议。本组织在联合国土著问题常设论坛第十三届和第十四届会议上提交了书

面陈述并作了口头发言。 
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与联合国机构的合作 

土著人民生存基金会被粮食及农业组织（粮农组织）选中作为代表亚洲土著青年

并合作绘制土著粮食地图的联络点。本组织还出席了 2015 年 10 月在意大利米兰

举行的“国际慢餐”青年大会，并与来自世界各地的粮农组织土著联络点举行会

谈。 

本组织为支持实现千年发展目标采取的举措 

2012 至 2015 年，本组织通过以下举措在兴都库什地区推进实现千年发展目标： 

 千年发展目标1：提供营养保健，惠及超过124 000人； 

 千年发展目标4和5：提高对以下方面的认识，即叶酸缺乏的后果，特别是对

妇女的影响，以及为预防出生缺陷而采取的恢复措施的裨益；以及 

 千年发展目标7：倡导可持续和清洁地使用传统水道。 

 9.  “创新：非洲”组织 

专门咨商地位，2012 年  

导言 

“创新：非洲”组织是一个以色列的非营利性组织，致力于为非洲偏远地区带来

创新型太阳能技术和水技术。自 2008 年成立以来，本组织促使七个非洲国家近

824 125 人获得水、太阳能和疫苗。 

本组织的目标和宗旨 

“创新：非洲”组织使命的核心是坚信，水和太阳能基础设施是促成可持续变革

的途径。有鉴于此，本组织的目的是通过向农村社区输送能源以及通过脱贫工具

促进医疗保健和教育，以此促进非洲的可持续发展。 

本组织的重要变化 

通过在刚果民主共和国、南非和塞内加尔开展新项目，“创新：非洲”组织对方

案拟订进行重大了调整。 

本组织对联合国工作的贡献 

“创新：非洲”组织通过其各项方案积极推行全球发展议程，以争取在 2030 年

前实现普遍电气化。本组织为社区提供创新型可持续发展工具，如“生态村”项

目，该项目把多个项目整合成一个具有凝聚力的社区创业项目。本组织还通过加

强与国家和地方政府的合作来推动建立伙伴关系。 
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参加联合国会议的情况 

作为联合国基金会能源从业者网络的一部分，“创新：非洲”组织定期与联合国

基金会合作，并参加基金会每月一次的电话会议。自 2014 年以来，本组织每年

参加妇女地位委员会的会议。 

与联合国机构的合作 

“创新：非洲”组织制定了社区远程监测机制，确保可持续发展举措的方案实效，

该机制在肯尼亚内罗毕举行的“2013 年全球南南发展博览会”上获奖。 

本组织为支持实现千年发展目标采取的举措 

“创新：非洲”组织的水和滴灌项目旨在消除饥饿和通过水传播的疾病引起的死

亡。获取本地的卫生水源提高了社区的复原力。本组织还在保健诊所和学校安装

太阳能系统，大大降低了婴幼儿死亡率，并为孕产妇保健提供支持。由于有了太

阳能设施，医院可以全天候获取电力，使冰箱能够安全保存疫苗。 

 10.  儒勒-德斯特里学院 

专门咨商地位，2012 年 

导言 

儒勒-德斯特里学院是一个独立的非营利性非政府组织，于 1938 年 6 月 11 日在比

利时创立。由于其主流服务是提供持续培训，并且是以大学间办法运作的欧洲研

究中心，本组织意在侦测变革和生成理念，以支持采取具体行动促进协商民主和

公共利益。 

目标  

儒勒-德斯特里学院将自己作为一个相互交流的空间，促进社会主要推动者之间的

良好民主治理，并作为一种工具汇集高水平的跨学科技能，以利于发展、研究、

能力建设和公民意识。本组织围绕四条行动方针开展工作：历史研究、信息共享、

战略愿景和公民身份。 

本组织的重要变化 

无重要变化。 

本组织对联合国工作的贡献  

千禧 2015 妇女迎接全球挑战的女性发展参与者基金会是儒勒-德斯特里学院于

2008 年开始创建和实施的一项国际探索性研究进程。千禧 2025 妇女与创新基金

会的行动计划和具体行动是千禧 2015 探索性研究进程以及 2012 年 12 月完成的

《增强妇女权能和性别平等行动计划》的成果。千禧 2025 基金会的目标是筹集
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资金，以落实千禧 2015 探索性研究进程旨在推动增强妇女权能和促进性别平等

的各项活动。本组织负责与千禧 2025 开展合作的组织一道落实这些活动，并跟

进行动计划。 

参加联合国会议的情况 

儒勒-德斯特里学院参加了联合国妇女地位委员会第五十七、五十八和五十九届会

议。 

与联合国实体的合作 

千禧 2025 妇女与创新基金会的行动计划支持增强妇女权能和促进性别平等，这

项行动计划是 2012 年在联合国教育、科学及文化组织（教科文组织）的支持下

制定的，是儒勒-德斯特里学院 2008 年以来所开展的国际探索性研究进程的结果。 

本组织为支持实现千年发展目标采取的举措 

千禧 2025 妇女与创新基金会是一项切实举措，完全遵照千年发展目标，力求推

动有利于增强妇女权能和促进性别平等的创新。 

 11.  宗教间对话研究所 

专门咨商地位，2004 年  

导言 

宗教间对话研究所是一个非政府组织，于 2000 年在伊朗成立。本组织决心通过

宗教和不同信仰之间的活动捍卫宗教自由以及促进和平与社会正义，重点是通过

对话打击暴力行为。 

本组织的目标和宗旨 

宗教间对话研究所的目标是：查明共同点和促进宗教共存；通过促进同情心、合

作、伙伴关系和社区服务，鼓励社区不同信仰之间的对话；把少数宗教群体、妇

女和青年纳入决策进程；强化宗教义务；以及通过公正的媒体文章提高对不同宗

教的认识。 

本组织的重要变化 

宗教间对话研究所已经把社交媒体的运用纳入其战略，以此加强信息共享和吸引

更多的在线受众。 
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本组织对联合国工作的贡献 

宗教间对话研究所与伊朗的国际组织、媒体和宗教领袖合作进行宣传，散发突出

重要节日并强调其重要意义的日历。本组织还庆祝了“国际幸福日”，并且把对

社区福祉具有重要意义的信息翻译成波斯语，以扩大公众的认知范畴。 

参加联合国会议的情况 

未说明参加情况。 

与联合国机构的合作 

在 2015 年 2 月在伊朗召开的“伊斯兰世界宗教间对话研究”主席提名活动启动

期间，宗教间对话研究所与联合国教育、科学及文化组织（教科文组织）开展了

合作。 

本组织为支持实现千年发展目标采取的举措 

宗教间对话研究所通过为培养有才干的贫困学生的地方慈善机构提供支持来推

动实现千年发展目标。本组织还与宗教领袖合作，采取措施抗击艾滋病毒/艾滋病。

本组织还通过传达人类面临的重大问题，如对水的保护、移徙和教育，与政府机

构合作宣传联合国的各大节日和发展目标。 

 12.  教育、艺术和休闲发展研究所 

专门咨商地位，2004 年  

导言 

教育、艺术和休闲发展研究所寻求促进以“通过经验进行教育”为原则，并且符

合精神、生态、经济和人身价值观的新教育体系。 

本组织的目标和宗旨 

教育、艺术和休闲发展研究所的目标是：(一) 缔造人类一家亲的愿景；(二) 通过

教育方案和休闲活动促进道德、社会和审美价值观；以及 (三) 在全世界范围建

立产前教育计划和生育中心。 

本组织的重要变化 

无重要变化。 

本组织对联合国工作的贡献 

教育、艺术和休闲发展研究所致力于在基层一级形成对联合国的认识，并对联合

国提供支持。本组织还提高公众对联合国法律如《儿童权利公约》的认识。 
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参加联合国会议的情况 

作为与联合国新闻部/非政府组织有关的非政府组织以及消除种族歧视小组委员

会、非政府组织儿童权利委员会和非政府组织心理健康委员会的成员，教育、艺

术和休闲发展研究所参加这些联合国实体的会议，并跟进其权限范围内各主题的

专题讨论。2015 年，本组织在社会发展委员会第五十三届会议和妇女地位委员会

第五十九届会议的间隙组织了会外活动。 

与联合国机构的合作 

教育、艺术和休闲发展研究所与新闻部/非政府组织合作组织各种简报，包括在

2013 年 10 月 13 日在纽约召开的“世界精神卫生日”期间共同主持了一场关于儿

童心理健康和福祉问题的活动。在 2013 年 11 月 14 日在纽约举行的新闻部/非政

府组织简报期间，本组织还推动了关于改变青少年制度的讨论。2015 年，本组织

于 2015 年 12 月 10 日携手新闻部/非政府组织，以青年参与为目标，组织了关于

《世界人权宣言》的简报。 

本组织为支持实现千年发展目标采取的举措 

教育、艺术和休闲发展研究所通过组织一系列互动会议、艺术讲习班和骨病研讨

会，推广产前和围产期教育，以此促进实现千年发展目标。2014 年 9 月，本组织

在印度组织了首届产前和围产期认识国际会议，约 200 人出席了会议。 

 13.  亚洲文化与发展研究所 

专门咨商地位，2012 年  

导言 

亚洲文化与发展研究所致力于欧亚社会经济发展。 

本组织的目标和宗旨 

亚洲文化与发展研究所致力于通过促成快速部署工作人员为艰苦地区提供医疗

保健和紧急救济，以此提供教育和培训。 

本组织的重要变化 

亚洲文化与发展研究所为伊拉克、约旦、黎巴嫩和土耳其的叙利亚难民营派遣专

家。 

本组织对联合国工作的贡献 

亚洲文化与发展研究所在中东和东南亚灾后重建地区包括埃及、印度、老挝人民

民主共和国、蒙古和乌兹别克斯坦提供人道主义援助和社会救济工作。其中包括

派遣队伍提供医疗保健、救济供给，支持搭建临时住所以及对约旦、黎巴嫩和土
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耳其初级教育设施提供支助。本组织的服务包括为 9 000 多名难民提供护理，其

中约旦有 5 849 人，黎巴嫩有 1 800 人，土耳其有 1 500 人。 

参加联合国会议的情况 

2012 年，亚洲文化与发展研究所参加了妇女地位委员会第五十七届会议，并就关

于解决暴力侵害妇女和女童问题的建议提交了陈述。2015 年，本组织出席了社会

发展委员会第五十三届会议，并提交了关于教育作为加强社会发展的工具的陈述。 

与联合国机构的合作 

未说明合作情况。  

本组织为支持实现千年发展目标采取的举措 

亚洲文化与发展研究所是促进实现千年发展目标的主力军，具体如下： 

- 千年发展目标1和3：为135名约旦女性难民和540名阿富汗妇女提供职业培训；

为1 700余名阿富汗人进行语言和计算机技能培训。 

- 千年发展目标2：每年为蒙古的78名贫困青年、每年为吉尔吉斯斯坦的30名

儿童、为阿富汗的30名孤儿、为约旦和黎巴嫩的190名叙利亚难民儿童以及

为土耳其的300名叙利亚难民儿童接受初级教育提供支助； 

- 千年发展目标4和6：为25 320人提供医疗保健，包括为428名妇女提供孕产

妇和产前护理；派遣短期医疗队，为超过10 495名患者（其中3 614人是儿童）

服务，为5 706人提供医疗物资，在老挝人民民主共和国为11 409人提供卫生

教育； 

- 千年发展目标7：通过提供设备实施可再生能源、技术和可持续农业倡议，

为蒙古沙漠中因环境变化而流离失所的难民提供援助；建造23座示范温室，

为500个家庭进行种植培训，以及为黎巴嫩的难民营安装水管。 

 14.  海洋工程科技学会 

专门咨商地位，2008 年  

导言 

海洋工程科技学会是同类别中规模最大的海事组织，在全世界拥有 18 000 余名个

人成员，遍及 120 个国家。 

本组织的目标和宗旨 

海洋工程科技学会的目标是促进海洋工程、科学和技术的科学发展，提供进行思

想和实践交流的机会。 
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本组织的重要变化 

无重要变化。 

本组织对联合国工作的贡献 

本组织通过积极参加会议和工作组、举办教育活动和宣传科学发展相关问题的结

论来促进联合国的工作。这包括跟进以下机构的发展动态：联合国教育、科学及

文化组织（教科文组织）政府间海洋学委员会（海洋学委员会）、政府间气候变

化专门委员会（气候专委会）、国际海事组织（海事组织），以及联合国海洋和海

洋法问题不限成员名额非正式协商进程等等。 

参加联合国会议的情况 

海洋工程科技学会的代表出席了教科文组织组织的海洋学委员会第四十五届、第

四十六届、第四十七届和第四十八届会议，并参加了海洋环境保护委员会有关海

事安全和介绍有效监测温室气体排放问题的各次会议。2015 年获得国际海事组织

观察员地位以后，本组织还定期参加与 1972 年《伦敦公约》和 1996 年《伦敦议

定书》有关的协商会议。 

与联合国机构的合作 

在 2012 年 6 月 26 日至 28 日召开的关于非政府组织为联合国提供支持的教科文

组织执行委员会第四十五届会议期间，海洋工程科技学会与教科文组织合作，并

发表了一份出版物，其中着重介绍了其关于“国际印度洋实验”的结论。本组织

为国际海事组织的各种出版物供稿，并分发有关主题的指导材料，以便将提高技

术能源效率的各项措施纳入航运、压载水管理，并将国际海事组织监管框架适用

于海事自主制度。 

本组织为支持实现千年发展目标采取的举措 

海洋工程科技学会与联合国实体合作的过程中，通过领导海洋工程、科学和技术

科学发展方面的讨论支持发展议程。本组织还定期庆祝“世界海洋日”和“世界

水文测量日”。 

 15.  社会研究信托协会 

专门咨商地位，1996 年  

导言 

社会研究信托协会是一个致力于印度和南亚经济发展的非政府组织。 
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本组织的目标和宗旨 

社会研究信托协会在其研究和方案中采取多学科办法，寻求促成社会变革，其中

重点关注改善生计，以及脆弱社区的就业和福祉，同时确保考虑到性别敏感问题。 

本组织的重要变化 

无重要变化。 

本组织对联合国工作的贡献 

社会研究信托协会定期组织关于当代关切的讨论，并在学者和政策制定者之间传

播研究和结论。2012 年，本组织与联合国儿童基金会（儿基会）合作开展了一个

项目，制定儿童日托服务质量基准，并评估日托服务。本组织受托为一个关于提

高印度贫困地区妇女无障碍获取补给品的项目制定基线，这个项目工作得到联合

国信托基金的支助。2015 年，本组织完成了一项由联合国社会发展研究所（社发

所）提供经费的性别平等政策比较研究。 

参加联合国会议的情况 

社会研究信托协会于 2012 年出席了妇女地位委员会第五十六届会议。2013 年 10

月，本组织在泰国曼谷出席了联合国亚洲及太平洋经济社会委员会（亚太经社会）

社会保护工具箱区域间专家组会议。2013 年 11 月，本组织参加了联合国妇女署

（妇女署）在印度新德里召集的会议。在 2015 年 7 月 8 日至 10 日在瑞士日内瓦

召开的第四届规范体面工作会议期间，本组织还介绍了印度家政工人政策变化的

相关结论。 

与联合国机构的合作 

2012 年 3 月 9 日，社会研究信托协会与妇女署合作组织会议庆祝国际妇女节。本

组织与亚太经社会合作组织了 2013 年 7 月 4 日在印度新德里举行的关于加强社

会保护的国家磋商讲习班。2015 年 4 月 16 至 17 日，本组织与联合国开发计划署

（开发署）在印度新德里联合举办关于“以公平和平等促进发展评价”的国家讲

习班。本组织还与国际劳工组织（劳工组织）合作，开展性别工资差距调查研究，

为家政工人的劳动条件开发参与式工具并促进这方面的变革。 

本组织为支持实现千年发展目标采取的举措 

本组织社区中心各项活动的主要目标是消除贫困和饥饿，为小学提供支助，倡导

性别平等，以及通过医疗营地和社区方案促进妇幼健康。 

 


