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 تجمع دعم المبادرات الاقتصادية للمرأة - 1 
 1999عام  اصالخشتراري الاركز منح الم  

 
 مقدمة  

ــام        ــرأة في ع ــادرات الاقتصــادية للم ــم المب ــع دع ــو ي  ــ. و1992أُنرــتج تجم إلى  دفه
الن وض بالمرأة وتعزيز المساواة با الجنسا وحمايـة السـ مة البدنيـة والنفسـية للمـرأة والطفـل       

 في مالي.
 

 أهداف المنظمة ومقاصدها
الاقتصـادية للمـرأة والطفـل عـ       - التنميـة الاجتماعيـة  أهداف المنظمة في تعزيز تمثل ت 
ــرا   ريــــ   ــ ا   إجــ ــرأة وبي تــ ــلة بأنرــــطة المــ البحــــولم والمرــــاركة في الدراشــــات  ات الصــ

ــالنوايــا حرــد الثقافيــة، و - الاجتماعيــة ــة أو  تقــدير دعم والحســنة ل وتنفيــذ المبــادرات الجماعي
 مارشة في ح  المرأة والطفل.فردية للن وض بالمرأة، ومكافحة جميع أشكال الظلم المال
 

 التغييرات الهامة في المنظمة  
 .هامةأي تغييرات تطرأ لم  

 
 المنظمة في أعمال الأمم المتحدةإش ام   

 ، نفّذت المنظمة وضمنت متابعة المراريع التالية في مالي:  2014-2011فترة الأثنا   
وقـد كـان لهـذا المرـروع     ترييد مدرشة تتألف م  شتة صفوف دراشـية في كـاويرلا.    - 

 في المائة م  الفتيات؛ 80أكثر م   ةإ  التح  بالمدرش، إيجابيجد تأثير 
 لونفي  على تربية الدواج ؛ووُتدريب النسا  في دوغُ - 
مكـ  مـ    في دائرة بانامبـا وفي كـاويرلا، مـا    تسما المواشي تدريب النسا  على تقنية  - 

 ؛  غنامالأمراض ال  تصيب الأالحد م  وتحسا تغذية السكان والدخل زيادة 
 تمكا الفتيات المحرومات في غاريبوبوغوفيي  م  الالتحاق بالمدارس؛ - 
 إجرا  تقييم لمعدلات ارتياد المركز الصحي في شاباليبوغو. - 
 

 في اجتماعات الأمم المتحدةالمنظمة مراركة   
 أي معلومات.تُقدَّم لم  
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 مم المتحدةمع هي ات الأالمنظمة تعاون   
مـع المجلـس الاقتصـادي    بوجـ  خـاص   تعـاون تجمـع دعـم المبـادرات الاقتصـادية للمـرأة        

ــدان الاجتمــاعي في إدارة      ــة في المي والاجتمــاعي في الأمــم المتحــدة، وشــعبة السياشــات والتنمي
في  ةالرــؤون الاقتصــادية والاجتماعيــة في الأمــم المتحــدة، ومــع منظمــات غــير حكوميــة عديــد 

 .2015حة التصحر وإعداد خطة التنمية لما بعد عام إ ار مكاف
 

 المنظمة دعما  للأهداف الإنمائية للألفيةاتخذتها المبادرات ال    
شــارتج تجمــع دعــم المبــادرات الاقتصــادية للمــرأة في عــدة حلقــات دراشــية تدريبيــة في   

 المجالات التالية:
 تغير المناخ؛مع أنظمة إنتاج الدواج  تكييف  - 
 دون الإقليمي والإقليمي والدولي؛على المستو  بآليات التعاون المعرفة  - 
 ؛2014-2013مراركة المرأة في المجتمع المدني وفي انتخابات  - 
 توعية ومتابعة الأ فال ضحايا الاتجار. - 
 

 المحفل الدولي لرعاية الأ فال - 2 
 1995عام  اصالخشتراري الاركز منح الم  

 
 مقدمة  

، وهو منظمـة غـير حكوميـة دوليـة     1989المحفل الدولي لرعاية الأ فال في عام نرتج أُ 
 تُعنى بتعزيز حقوق الأ فال ورفاه م على صعيد العالم.

 
 أهداف المنظمة ومقاصدها

ي ــدف المحفــل الــدولي لرعايــة الأ فــال إلى مســاعدة المنظمــات الأع ــا  في تقــد           
في مجـال عملـ ا.   ت كـل منـ ا    ريـ  بنـا  قـدرا   الخدمات إلى الأ فال والرـباب وأشـرهم عـ     

لـرب   الحديثـة  أشـاليب الاتصـال   م  مستفيدة منظمة افتراضية، أشاشا بوصف ا  وتعمل المنظمة
 نظمات رعاية الطفل في جميع أحاا  العالم.الاتصال بم

 
 التغييرات الهامة في المنظمة  

 .هامةأي تغييرات تطرأ لم  
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 مم المتحدةالمنظمة في أعمال الأإش ام   
تسترشد المنظمة في عمل ا باتفاقية الأمم المتحدة لحقوق الطفل. وتعقد المنظمـة المحفـل    
العاملة في مجـال رعايـة    ،القائمة والناش ة ،في  تترا ر المنظمات غير الحكوميةو بانتظام، العالمي

 اتنظم ـفـراد  الم  بغية تعزيـز المساعدة التقنية  تبادلوت ،الأ فال النجاحات والتحديات الراهنة
في بلــدها علــى وجــ  أف ــل، كــل  تنفيــذ اتفاقيــة حقــوق الطفــل  مــ   كوميــة وتمكينــ االحغــير 

 وثقافت ا ومجتمع ا.
 

 في اجتماعات الأمم المتحدةالمنظمة مراركة   
 أي مراركة.تُذكر لم  

 
 مع هي ات الأمم المتحدةالمنظمة تعاون   

رعايـة الأ فـال علـى الصـعيد     ق ـايا  ات في شـ اد الدولي لرعايـة الأ فـال   يقدّم المحفل  
، شــارتج المحفــل ولجنــة الأ فــال والأشــر مــ   2013ترــري  الأول/أكتــوبر  17الــدولي. ففــي 

 أصل إشباني في رعاية حلقـة نقـاو ومنتـد  عـ  إحـال حقـوق الأ فـال والرـباب الم ـاجري          
الأ فـــال، حلقـــة النقـــاو أشـــباب هجـــرة الخـــبرا  المرـــاركون في  . ونـــاق تـــ مرعايوإحـــال 

والأوضــاع الــ  تســ م في الاتجــار بالأ فــال، وافثــار العا فيــة والنفســية في هــؤلا  الأ فــال،   
ومســؤوليات الحكومــات والمنظمــات الدوليــة والمنظمــات المجتمعيــة والمنظمــات غــير الحكوميــة   

 لول لهذ  الأزمات.الحإيجاد ب ما يتعل في
 

 داف الإنمائية للألفيةالمنظمة دعما  للأهاتخذتها المبادرات ال    
مع المنظمات الأع ا  م  أجل تعزيز قدرتها علـى  الدولي لرعاية الأ فال فل المحيعمل  

 تحقي  الأهداف الإنمائية للألفية.
 

 رابطة دعم المرشحات - 3 
 2011عام  اصالخشتراري الاركز منحت الم  

 
 مقدمة  

المسـاواة في تمثيـل المـرأة والرجـل     هي منظمـة تركيـة تـدافع عـ       رابطة دعم المرشحات 
 للديمقرا ية. ا مسبق ا شر بوصف ا  ،في جميع ميادي  الحياة
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 أهداف المنظمة ومقاصدها  
ــرأة والرجــل    دعــم المرشــحات  رابطــة  تهــدف  ــا الم ــة بالمســاواة ب ــ  أجــل  إلى التوعي م

ــدي له ــة الـ ــالتصـ ــات الا   ذكور يمنـ ــة العقبـ ــية، وإزالـ ــة والسياشـ ــاة الاجتماعيـ ــادية في الحيـ قتصـ
بصـورة عامـة   النسـا   والاجتماعية والثقافية والقانونية ال  تواجـ  النسـا  السياشـيات، وتمكـا     

المن ـويات  ، وتعزيز التعاون والت افر با النسـا    في مجالات عمل يَبرزن على أن   لترجيع 
والت ـــام   التنظـــيمفي الأحـــزاب السياشـــية، وتنفيـــذ أنرـــطة ال ـــغ  والـــدعوة والحمـــ ت و

 والتدريب.
 

 التغييرات الهامة في المنظمة  
 .هامةأي تغييرات تطرأ لم  

 
 المنظمة في أعمال الأمم المتحدةإش ام   

لتنفيـــذ ، 2014و  2013دعـــم المرشـــحات، عـــامي مـــوّل الاتحـــاد الأوروبي رابطـــة  
هــو   هدفــوكـان   ،“تمكــا الناشـطات والموا نــات كناخبــات وموا نـات فــاع ت  ”مرـروع  
 .النسا  ال تي ينرط  في منظمات المجتمع المدني المحلية بنا  قدرة

 
 مراركة المنظمة في اجتماعات الأمم المتحدة  

 أي مراركة.تُذكر لم  
 

 مع هي ات الأمم المتحدةالمنظمة تعاون   
 تعاون.أي لم يُذكر  

 
 المنظمة دعما  للأهداف الإنمائية للألفيةاتخذتها المبادرات ال    

 المبادرات التالية:دعم المرشحات طة راب نفّذت 
المـدارس السياشـية التابعـة     امـرأة وإعـداده  للترشـح عـ   ريـ       500تمكا أكثر م   - 

 للرابطة؛
توجي  أنرـطة ال ـغ  والـدعوة والتـدريب مـ  أجـل تحويـل الأحـزاب السياشـية الـ             - 

 ي يم  علي ا الذكور إلى أحزاب صديقة للمرأة؛
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، مـ  أجـل ال ـغ  علـى     علـى السـوا    ، العامة والمحليةاتنتخابالاإ  ق حم ت أثنا   - 
ــية لح  ــزاب السياشـ ــى إدراج  الأحـ ــ ا علـ ــحاتملـ ــا مرشـ ــوعي  في قوائم ـ ــز الـ ، وتعزيـ
 بالمساواة با الجنسا؛

ــة و   -  غــير  لــ  مــ   تقــد  مقترحــات وتعــدي ت تتعلــ  بالدشــتور والقــوانا الانتخابي
 اللجان والمنتديات والاجتماعات المباشرة مع السياشيا.ع   ري   ،قواناال

 
 جمعية كرامة للمحاميات المسلمات لحقوق الإنسان - 4 

 2011عام  اصالخشتراري الاركز منحت الم  
 

 مقدمة  
جمعية كرامة للمحاميـات المسـلمات لحقـوق الإنسـان إلى عـالم يتمتـع فيـ  جميـع         صبو ت 

وهبـ م  الجنس أو الاخت فات الأخر ، بحق ـم في الكرامـة الـذي    نوع البرر، بغض النظر ع  
 إيا . الله
 

 أهداف المنظمة ومقاصدها  
، ولا شــيما التكــافؤ بــا الجنســا  ا تلتــزم جمعيــة كرامــة بتعزيــز حقــوق الإنســان عالمي ــ 

 والحرية الدينيـة والحقـوق المدنيـة في الولايـات المتحـدة الأمريكيـة. وتسـعى إلى تحقيـ  رشـالت ا         
 ع   ري  التثقيف والتوعية القانونية والدعوة.

 
 التغييرات الهامة في المنظمة  

 .هامةأي تغييرات تطرأ لم  
 

 المنظمة في أعمال الأمم المتحدةإش ام   
 اضطلعت جمعية كرامة بما يلي: ،أثنا  الفترة المرمولة بالتقرير 
 آ ار/ 1في نيويــورتج، في  ســي للأمــم المتحــدةائاشت ــافة حلقــة نقــاو في المركــز الكن  - 

، بــالتزام  مــع الــدورة السادشــة والخمســا للجنــة وضــع المــرأة. وقــد    2011مــارس 
في السبل الـ  مكّنـت مـ  خ لهـا النمـا ج الاقتصـادية الإشـ مية        حلقة النقاو بحثت 
 ج ود التنمية والق ا  على الفقر والجوع؛لتقود  المسلمةَ المرأةَ

الإشــ م في الأوشــاد الدبلوماشــية وأوشــاد المجتمــع المــدني في  التوعيــة بحقــوق المــرأة و - 
 الأمم المتحدة؛
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التعلــيم علــى المــرأة يكــرس ل ــرورة حصــول  تــوفير منــبر عــ  حقــوق المــرأة والإشــ م - 
النســا  الفكريــة أنرــطة موقــف الــند امــد الإيجــابي مــ   عــ  لتيســير تمكينــ ا ماليــا ، و

 والم نية؛
آ ار/مـارس   10لدورة الثامنة والخمسا للجنة وضع المـرأة في  تقد  حلقة عمل أثنا  ا - 

ــا دراشــة    ،2014 ــة عرضــت في  ــ  إفرادي ــ  بق ــية   وضــع الع ــا يتعل في بلجيكــا فيم
 .بالمنطقة الفلمنديةالعامة الأماك  في  “حظر الحجاب”

 
 في اجتماعات الأمم المتحدةالمنظمة مراركة   

 أي مراركة.تُذكر لم  
 

 مع هي ات الأمم المتحدةالمنظمة تعاون   
 تعاون.أي لم يُذكر  

 
 المنظمة دعما  للأهداف الإنمائية للألفيةاتخذتها المبادرات ال    

إعــداد  علــىتعمــل  مــ  الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة، إ  3تــدعم جمعيــة كرامــة الهــدف  
  تلــزم  بــرامت تعليميــة مكثفــة ومبتكــرة تمــنح النســا  المســلمات الأدوات والم ــارات الــ           

حلقـات عمـل   مـ   في مجتمعـاته . وتتـراوه هـذ  الـبرامت التدريبيـة      نرـطات  ليصبح  قائـدات  
لقـانون والقيـادة مدتـ  ث ثـة     ل صـيفي  برنـامت إلى يوم إلى ث ثة أيام، من ا مدة الواحدة  ،قصيرة

إلي ـا   البرنـامت للمرـاركات ف ـم الحقـوق المتكاف ـة بـا الجنسـا والـدعوة        هذا أشابيع. ويتيح 
ويعـزز ثقتـ   بأنفسـ   وقـدرته  علـى       كـل منـ  .   ومجتمـع نـ    على حاو أف ـل في شـياق دي  

تـوتر  قـد تف ـي إلى   الـ    المواقـف قيادة أنفس   وأقرانه ، ويتـيح لهـ  ف ـم كيفيـة التعامـل مـع       
 نزاع. أو
 

 جمعية إعمار وتنمية كردشتان - 5 
 2007عام  اصالخشتراري الاركز منحت الم  

 
 مقدمة  

إعمار وتنمية كردشتان منظمة إنسـانية مسـتقلة مقرّهـا اافظـة دهـوتج في إقلـيم       جمعية  
في المحافظات الـث لم  ال  تقوم بها الإعمار والتنمية  كردشتان بجم ورية العراق. وتركز ج ود

 في الإقليم الذي تدير  حكومة إقليم كردشتان.
 



E/C.2/2016/2/Add.33 
 

 

16-03205 9/26 

 

 أهداف المنظمة ومقاصدها  
تلبيـة احتياجـات الإعمـار والتنميـة في إقلـيم كردشـتان        يتمثّل الهدف العام للجمعية في 

 م  صنع الإنسان.ال  هي الكوارلم الطبيعية أو النزاعات أو في أعقاب 
 

 التغييرات الهامة في المنظمة  
 .هامةأي تغييرات تطرأ لم  

 
 المنظمة في أعمال الأمم المتحدةإش ام   

ــدة     ــم المتحـ ــال الأمـ ــة في أعمـ ــ مت الجمعيـ ــ أشـ ــني،   مـ ــدريب الم ـ ــ ل دورات التـ خـ
والمراريع  ات الصلة بالاشتجابة ل حتياجات العاجلة ل جـ ا والأشـخاص المرـردي  داخليـا ،     
ــة         ــنح الأولوي ــة خــارج المخيمــات، وم ــة التحتي ــل البني ــات وتأهي ــة للمخيم ــة التحتي وترــييد البني

م ـرة  والسـكان المحلـيا     لترغيل السكان م  المرردي  داخليا  وال ج ا )معظم م كعمال غـير 
 .الأكراد ع   ري  توفير عدد كبير م  فرص العمل القصيرة والطويلة الأجل

 
 في اجتماعات الأمم المتحدةالمنظمة مراركة   

ل شـــتجابة  مجموعـــة الأمـــم المتحـــدة طـــةفي الاجتمـــاع الخـــاص خالمنظمـــة شـــاركت  
ــة  ــود  الإقليمي ــام ل جــ ا المعق ــاع الترــاوري الســنوي    ،في عمــان، الأردن 2013ع والاجتم

إلى  17الفتـرة مـ     في ،شويسـرا ، في جنيـف  لمفوضية الأمم المتحدة لرؤون ال جـ ا، المعقـود  
الأشخاص المرردي  داخليـا  وال جـ ا   المتعل  ب لبرنامتللتخطي  ، ل2014حزيران/يوني   19

ــام   ــراق لع ــؤتمر  2015في الع ــتراتيجي ا . وشــاركت أي ــا  في م ــي  الاش ــم   لتخط ــة الأم لمجموع
 .2014الأشخاص المرردي  داخليا  وال ج ا في إقليم كردشتان في عام غاثة لإالمتحدة 

 مع هي ات الأمم المتحدةالمنظمة تعاون   
أثنا  الفترة المرمولة بالتقرير، نفّـذت جمعيـة إعمـار وتنميـة كردشـتان المرـاريع التاليـة         

  ورية العراق:في اافظات دهوتج وأربيل والسليمانية في جم
 ، بالتعـاون  2014-2012ترييد البنية التحتية وصيانت ا في ثمانية مخيمات ل جـ ا )  - 

 مع مفوضية شؤون ال ج ا؛
تنفيــذ مرــاريع منظمــة الأمــم المتحــدة للطفولــة )اليونيســف  في مجــال الميــا ، وبرنــامت   - 

ــا  في ا     ــردي  داخليـ ــ ا والمرـ ــات ال جـ ــة في مخيمـ ــف بالنظافـ ــة  للتثقيـ ــات المحليـ لمجتمعـ
  ؛2013-2014)
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الدخل لسكان مخيمَي بحركة ودوميز للمرردي  داخليـا ، بتمويـل   إدرار تنفيذ مرروع  - 
  .2014م  برنامت الأمم المتحدة الإنمائي )

 
 المنظمة دعما  للأهداف الإنمائية للألفيةاتخذتها المبادرات ال    

 للألفية: الأهداف الإنمائيةما يلي م  دعمت الجمعية  
  ؛2014-2011شخص ) 8 000شغّلت الجمعية  ،1الهدف  - 
مدرشـة في   33، عـ   ريـ  بنـا  مدرشـة في مخـيم عربـت ل جـ ا وتأهيـل         2الهدف  - 

 اافظتَي دهوتج وأربيل؛
منتفعــا  غــير مباشــر )علــى شــبيل المثــال،   2 451، عــ   ريــ  الوصــول إلى 3الهــدف  - 

 التوعية ال  تنفّذها؛برامت بف ل أفراد الأشرة  
 أشرة. 61 331ع   ري  توفير ميا  الررب المأمونة إلى  ،4الهدف  - 
 

 مع د لاشال - 6 
 2003 عام اصالخشتراري الاركز منح الم  

 
 مقدمة  

 )التأمـل   الـزن مجـالات  ، وهـو مؤشسـة م مـة في    1995تأشس مع د لاشال في عـام   
ــة       ــال والسياشـ ــال الأعمـ ــرار في مجـ ــانعي القـ ــد صـ ــت دف المع ـ ــادة. ويسـ ــات والقيـ والأخ قيـ

 .الكلي الوعيالمتجذرة في حالة وقطاعات أخر  في المجتمع، مع التركيز على الأخ ق 
 

 أهداف المنظمة ومقاصدها  
عـ    القـيم الأخ قيـة،  المرتكـزتا علـى   يعزز مع د لاشال الثقافة والتنميـة الاجتماعيـة    

 .التدريبية والبحولم والدوراترشادات  ري  الحلقات الدراشية والمحاضرات والإ
 

 التغييرات الهامة في المنظمة  
 .هامةأي تغييرات تطرأ لم  
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 المنظمة في أعمال الأمم المتحدةإش ام   
التعاون عبر الحـدود في إ ـار مرـروع    برأن خبرا  ات نُظِّمت حلقات عمل واجتماع 
. ونتيجة لذل ، دعـم برنـامت الأمـم المتحـدة     2013إلى عام  2011م  عام في الفترة القدس 
لتنمية الح رية لفلسطا في القدس الررقية بدولة فلسطا. وعقد المع ـد  إقامة شبكة لالإنمائي 

، شـارتج  “مدينة مفتوحة لـتعلم السـ م العـالمي    -القدس ”مؤتمر  الدولي السنوي الثاني بعنوان 
مــ  إشــرائيل وأوروبــا. وعُقــدت حلقــات عمــل مرــتركة بــا الأديــان  ون ن وممثلــفيــ  شياشــيو

ــة فلســطا لســكان القــدس الرــرقية و    في ، أكناف ــاوالثقافــات شــنويا  في القــدس الرــرقية بدول
 .2012ترري  الثاني/نوفمبر  14إلى  12م  الفترة 

 
 في اجتماعات الأمم المتحدةالمنظمة مراركة   

 اعات التالية:ح رت المنظمة الاجتم 
ــدورة الثالثـــة والث ثـ ــ  -  ــة العامـــة    والـ ــة الإعـــ م التابعـــة للجمعيـ  ،نيويـــورتج في ن للجنـ

 ؛2011أيار/مايو  3 -نيسان/أبريل  28
ــادة” المع ــد دورةشــع علــى هــام   اجتماعــات وحلقــات عمــل   -  ، في “الــروه والقي

في  المتحـــدة الأمـــم  بمقـــر   ،2012حزيران/يونيـــ   1إلى أيار/مـــايو   27الفتـــرة مـــ   
 نيويورتج؛

ا و نـيا علـى   مـع وكـالات الأمـم المتحـدة وممـثل     ية شـع  اجتماعات وأنرطة تواصـل  - 
 2013نيسـان/أبريل   19إلى  14، في الفتـرة مـ    “الزن والم نة” المع د دورةهام  

 نيويورتج.في  الأمم المتحدةبمقر  ،2014نيسان/أبريل  4في و
 

 المتحدةمع هي ات الأمم المنظمة تعاون   
مــع الأمــم المتحــدة مــ  خــ ل  لاشــال أثنــا  الفتــرة المرــمولة بــالتقرير، تعــاون مع ــد    
ي ـدف إلى النــ وض  الـذي   “فلسـطيني  - لحـدود: مرــروع إشـرائيلي  عـبر ا التعـاون  ”مرـروع  

في مع ـد أوروبـا في   عُقـدت  بثقافة الس م في القدس. وت منت الأنرطة حلقـة عمـل للخـبرا     
ــرا،  ــازل بسويسـ ــة بـ ــاني/2013 و 2012 و 2011في آ ار/مـــارس  جامعـ ــري  الثـ  . وفي ترـ

 الأوروبي في القدس. - الفلسطيني - ، عقد المع د المؤتمر الإشرائيلي2012نوفمبر 
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 المنظمة دعما  للأهداف الإنمائية للألفيةاتخذتها المبادرات ال    
 ،ونبــاد شــونبر  الــذي اضــطلع بــ  في    “منتــد  قــادة المســتقبل  ”مرــروع  في إ ــار  
عمل المع د على توعية قيـادات شـابة واعـدة مـ  عـدة       ،2012و  2011، في عامي شويسرا
ل الق ايا العالمية، مع التأكيـد علـى أحيـة الحوكمـة العالميـة والأمـم المتحـدة.        وتمكين ا لحبلدان 

أثنـا   عقـدها  عـدة اجتماعـات   عـ   ريـ    لمبادئ العالمية وميثاق الأمـم المتحـدة   ل دالمع روّج و
الهي ـة الحكوميـة الدوليـة المعنيـة بـتغير المنـاخ في القـدس          عـ  الفترة المرمولة بـالتقرير مـع ممـثلا   

ممــثلا عــ  وزارة  برنــامت الأمــم المتحــدة الإنمــائي، و   في الرــرقية بدولــة فلســطا، وأع ــا     
 الخارجية السويسرية في القدس بدولة فلسطا وفي الدوحة بقطر.

 
 بصندوق التوعية بالحقوق المدنية مؤتمر القيادة المعني - 7 

 2011 عام اصالخشتراري الاركز منح الم  
 

 مقدمة  
في العـام  ف ـم  اليسعى مؤتمر القيادة المعني بصندوق التوعيـة بـالحقوق المدنيـة إلى تعزيـز      

يـتمك  البلـد مـ  بلـوى أسمـى مُثلـ . وتعـزز المنظمـة الـوعي العـام           لالولايات المتحدة الأمريكيـة  
 .في البلد الرعبتنوع بالحقوق المدنية وحقوق الإنسان المعاصرة وترجع تقدير 

 
 أهداف المنظمة ومقاصدها  

لتبادل المعلومات ع  ق ـايا الحقـوق المدنيـة في الولايـات المتحـدة.       ا عدّ المنظمة مركزتُ 
ومــة الاتحاديــة لقــوانا الحقــوق المدنيــة وقــرارات المحكمــة العليــا والمبــادرات وترصــد إنفــا  الحك

ــة لحقــوق      الترــريعية، وترصــد امتثــال الولايــات المتحــدة لالتزاماتهــا بموجــب المعاهــدات الدولي
لإعـ م والجم ـور. وترعـى المنظمـة المـؤتمرات والنـدوات وتـنظّم        وشائل اعِدّ مواد لالإنسان، وتُ

 الحقوق المدنية.حم ت للتثقيف ب
 

 التغييرات الهامة في المنظمة  
 .هامةأي تغييرات طرأ لم ت 

 
 المنظمة في أعمال الأمم المتحدة إش ام  

مجلـس حقـوق الإنسـان التـابع للأمـم      مـع  الولايـات المتحـدة   عمـل  أيّدت المنظمـة علنـا     
ــادة وعــي جم ــور       ــى زي ــت المنظمــة أي ــا  عل ــات المتحــدة  المتحــدة. وعمل ــة  الولاي ــا وأحي بمزاي



E/C.2/2016/2/Add.33 
 

 

16-03205 13/26 

 

التصــدي  علــى اتفاقيــة حقــوق الأشــخاص  وي الإعاقــة واتفاقيــة الق ــا  علــى جميــع أشــكال   
 التمييز ضد المرأة.

 
 في اجتماعات الأمم المتحدةالمنظمة مراركة   

 المنظمة الاجتماعات التالية: ن ع ح ر ممثلو 
ترــري   ،الإنســانالاشــتعراض الــدوري الرــامل للولايــات المتحــدة في مجلــس حقــوق   - 

 شويسرا؛ ،جنيف ،2010الثاني/نوفمبر 
عـ   للولايـات المتحـدة   الرابـع  اشتعراض اللجنة المعنية بحقوق الإنسان للتقرير الدوري  - 

التزاماتهــا بموجــب الع ــد الــدولي الخــاص بــالحقوق المدنيــة والسياشــية، آ ار/مــارس         
 شويسرا؛ ،جنيف ،2014

 نيويورتج؛ ،2014وضع المرأة، آ ار/مارس  الدورة الثامنة والخمسون للجنة - 
مبـادرة  برـأن  أحدالم جانبية نظّمت ا لجنة المنظمات غير الحكومية المعنية بوضع المـرأة   - 

اتفاقيـة الق ـا  علـى جميـع أشـكال      تؤيـد  مـدن  ”عنـوان  جديدة في الولايـات المتحـدة ب  
 نيويورتج؛ ،2014، آ ار/مارس “التمييز ضد المرأة

ات المتحدة أثنا  الدورة الخامسة والثمانا للجنة الق ا  علـى التمييـز   اشتعراض الولاي - 
 ، جنيف، شويسرا.2014آب/أغسطس  ،العنصري

 
 مع هي ات الأمم المتحدةالمنظمة تعاون   

التزاماتها في مجـال حقـوق   بع  وفا  الولايات المتحدة موضوعية المنظمة تقارير أعدت  
المعاهـدات المصـدق علي ـا، ووزعتـ ا علـى نطـاق واشـع        عمـ   ب التزاماتها الإنسان، بما في  ل  

 الدول الأع ا .با 
 

 المبادرات ال  اتخذتها المنظمة دعما  للأهداف الإنمائية للألفية  
 .أي أنرطةتُذكر لم  
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 مؤشسة م ام الإغاثة العالمية - 8 
 2007عام  اصالخشتراري الاركز منحت الم  

 
 مقدمة  

مــ  القــدر أُنرــ ت مؤشســة م ــام الإغاثــة العالميــة لمســاعدة الأ فــال والأشــر المحرومــة   
 في الجم ورية الدومينيكية، مع التركيز على التعليم.الكافي م  الخدمات 

 
 أهداف المنظمة ومقاصدها  

ــة      ــوفير خــدمات تعليمي ــة إلى ت ــالغا  لتهــدف المنظم ــال والب ــة  الأ ف ــاجا في المنطق لمحت
تــوفير مـ  خـ ل   المؤشسـة هـذا الهـدف    قـ   الرـرقية مـ  الجم وريـة الدومينيكيـة. وتح    الجنوبيـة  

ــة      ــة والهندشــة الميكانيكي التــدريب الم ــني في فنــون الط ــي ومســ  الــدفاتر والهندشــة الك ربائي
د التخـرج مـ  المدرشـة    ي ـعوالتبريد. إ  تتيح هذ  البرامت لهؤلا  الأ فال والبالغا إيجـاد عمـل بُ  

 الثانوية.
 

 التغييرات الهامة في المنظمة  
 .هامةأي تغييرات طرأ لم ت 

 
 المنظمة في أعمال الأمم المتحدةإش ام   

 التعليم الذي يحتـاج ع   ري  توفير تسعى المنظمة إلى تحقي  الأهداف الإنمائية للألفية  
 لنجاه.لالأ فال إلي  
 

 في اجتماعات الأمم المتحدةالمنظمة مراركة   
 مراركة.أي تُذكر لم  

 
 مع هي ات الأمم المتحدةالمنظمة تعاون   

أجرت المنظمة اتصالات مع مؤشسة الأمم المتحدة لبحـ  احتمـال تنظـيم مـؤتمر قمـة       
 في الجم ورية الدومينيكية.
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 المبادرات ال  اتخذتها المنظمة دعما  للأهداف الإنمائية للألفية  
تساعد في الق ـا  علـى الفقـر عـ   ريـ        تؤم  المؤشسة أن برامج ا ودوراتها التدريبية 

كـل عـام. وتواصـل المنظمـة اشت ـافة أنرـطة جمـع          امدارش ـقبـولا في  زيادة عدد الأ فـال الم 
الدراشــية وتعــيا فصــول في بنــا  مزيــد مــ  الالمتحصــل علي ــا التبرعـات. وتُســتخدم التبرعــات  

 مزيد م  المدرشا.
 

 رابطة العالم الإش مي - 9 
 1979في عام  عامالشتراري الاركز منحت الم  

 
 مقدمة  

مـ  أجـل    1964أُنر ت رابطة العالم الإش مي في المملكة العربيـة السـعودية في عـام     
المراركة في الحوار با الأديان ومكافحة التطرف الديني وتعزيز حقـوق الإنسـان واـو الأميـة     

 المحتاجا في جميع أحاا  العالم. ةساعدمو
 

 ومقاصدهاأهداف المنظمة   
شعيا  م  المنظمة لتحقي  أهداف ا، تنظّم مؤتمرات وحلقات دراشية دوليـة، مـ  بينـ ا:     

مـؤتمر حقـوق   ، وفي مقا عـة تـايوان الصـينية    2011 في عـام  مؤتمر الحوار في المرـترتج الإنسـاني  
في عـام   حلقة دراشية عـ  التعلـيم  ، وفي مكة بالمملكة العربية السعودية 2013في عام  الإنسان
في شيدني بأشتراليا. وتست يف المنظمـة أي ـا  منظمـات متخصصـة تعمـل في مرـاريع        2013

ــة،  ــ ا م مــة للغاي ــة ال ــ مــ  بين ــة الإشــ مية العالمي ــر مــ   هي ــة الإغاث   قــدّمت المســاعدة في أكث
العالم مثل الجم وريـة العربيـة السـورية وباكسـتان     المنكوبة الرئيسية في نا   المبلدا  ترمل  55

ــد ــدونيا اليوغوشــ فية       والهن ــة مق ــا وجم وري ــراق وألباني ــة الع ــنغ دي  والســودان وجم وري وب
 شابقا .

 
 التغييرات الهامة في المنظمة  

 هامة.أي تغييرات طرأ لم ت 
 

 المنظمة في أعمال الأمم المتحدةإش ام   
 أش مت الرابطة بنفس ا وم  خ ل هي اتها الفرعية في الأنرطة التالية: 
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 2015أ بــا  عــبر القــارات بــرامت تعليميــة خاصــة في آب/أغســطس   نفّــذت منظمــة  - 
 750 000يتيم شوري، وقدّمت الرعاية الطبية مجانا  إلى أكثـر مـ     42 000لصالح 

 بلدا ؛   20مريض في أكثر م  
ب ـرا  في جميـع أحاـا  العـالم      2 974في حفر أكثـر مـ    العالم الإش مي شاعدت رابطة  - 

أ نـان مـ  القمـح لمسـاعدة      810 م  الأرز و ا  ن 931.5، ووزعت 2012في عام 
 أشرة في أديس أبابا بإثيوبيا؛ 40 500أكثر م  

 304 417بلـــدا ، وشـــاعدت  11في إغاثيـــا  مرـــروعا   24نفّـــذت الرابطـــة بنجـــاه  - 
 شخصا .

 
 في اجتماعات الأمم المتحدةالمنظمة مراركة   

 المنظمة ما يلي: ن ع ح ر ممثلو 
الدورة السـبعون للجنـة الاقتصـادية والاجتماعيـة فشـيا والمحـي  الهـادئ التابعـة للأمـم           - 

 تايلند؛، بانكوتج ،2014آب/أغسطس  8-4المتحدة، 
 -تموز/يوليـ    30لمعـني بالرـيخوخة،   الدورة الخامسة للفري  العامل المفتوه الع وية ا - 

 نيويورتج. ،2014آب/أغسطس  1
 

 الأمم المتحدة مع هي اتالمنظمة تعاون   
 تعاون.أي لم يُذكر  

 
 المبادرات ال  اتخذتها المنظمة دعما  للأهداف الإنمائية للألفية  

مـ  الأهـداف    8 و 3 و 2 و 1في تحقيـ  الأهـداف   العـالم الإشـ مي   أش مت رابطة  
 ما يلي:ع   ري  الإنمائية للألفية 

 يتيم؛ 89 000رعاية أكثر م   - 
 البـــا  في  56 125وبرنامجـــا  تعليميـــا  لصـــالح تعليميـــة ســـة مؤش 54ترـــغيل ودعـــم  - 

 ؛المنتسبة إلي ابلدا  ع   ري  المنظمات  34
 م  أجل تمكا المرأة في المجتمع؛ “صاحبات الأعمال”إ  ق مرروع بعنوان  - 
 456 000 تنفيذ تسعة مراريع للتنميـة البرـرية في ثمانيـة بلـدان عـادت بالفائـدة علـى        - 

 .شخص
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 الرابطة الو نية للمراكز القانونية المجتمعية - 10 
 2003عام  اصالخشتراري الاركز منحت الم  

 
 مقدمة  

تجمَع الرابطةُ الو نية للمراكز القانونية المجتمعية المراكزَ القانونية المجتمعيـة في أشـتراليا.    
تمثّـل أكثـر   و موالأقـالي ويتركّل أع اؤها م  رابطات المراكز القانونية المجتمعيـة التابعـة للدولـة    

مركز في جميع أحاا  أشـتراليا. وتقـدّم هـذ  المراكـز المرـورة والخـدمات القانونيـة إلى         200م  
 الصالح العام.معالجت ا لق ايا تهم  أفراد المجتمع المست عفا والمحروما، ف    ع 

 
 أهداف المنظمة ومقاصدها  

تمعية إلى إعمال الحقوق وتحقي  الإنصـاف  تهدف الرابطة الو نية للمراكز القانونية المج 
 والمساواة لصالح المجتمعات المحلية الأشترالية.

 
 التغييرات الهامة في المنظمة  

تحولت الرابطة م  رابطة مسجلة إلى شركة ادودة بال مان لها مجلـس إدارة ومجلـس    
 بتسجيل ا كجمعية خيرية.الرابطة اشتراري. وتحتفظ 

 
 في أعمال الأمم المتحدةالمنظمة  إش ام  

مـ  خـ ل المراكــز القانونيـة المجتمعيــة    كمـا تســ م  الرابطـة إشــ امات مباشـرة،   سـ م  تُ 
 بالاضط ع بالأنرطة التالية:  الموزعة في جميع أحاا  أشتراليا، 

ــز    التقــارير البحــولم وإعــداد  -  ــة وتعزي والمســاحة في وضــع السياشــات، مــ  أجــل حماي
، وضـمان امتثـال أشـتراليا لالتزاماتهـا الدوليـة في      روماالمح ـحقوق الإنسان للأشـخاص  

 مجال حقوق الإنسان؛
 الحقوق القانونية للأشخاص المحروما؛صون م  أجل حماية و ةمباشر الق اياتولّي  - 
تنســـي  مرـــاركة المجتمـــع المـــدني والمرـــاورات التم يديـــة وحلقـــات العمـــل أثنـــا          - 

 الاشتعراض الدوري الرامل لأشتراليا؛
تعليقات على التقـارير، بمـا في  لـ  تقريـر أشـتراليا الجـامع       بالحكومة الأشترالية زويد ت - 

للتقارير الثام  عرـر إلى العرـري  المقـدم بموجـب اتفاقيـة الق ـا  علـى جميـع أشـكال          
 التمييز العنصري.
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 مراركة المنظمة في اجتماعات الأمم المتحدة  
 المنظمة الاجتماعات التالية: ن ع ح ر ممثلو 
ــدورات السادشــة والخمس ــ  -  ــة والخمس ــون، والســابعة والخمس ــوال ــة ون، والثامن ن للجن

 نيويورتج؛ ،2014-2011وضع المرأة، 
ــني       -  ــوية المعـ ــوه الع ـ ــل المفتـ ــ  العامـ ــة للفريـ ــة والسادشـ ــة والخامسـ ــدورات الرابعـ الـ

 نيويورتج؛ ،2015-2013بالريخوخة، 
الأمم المتحدة/اللجنـة  بنظّمت ا إدارة الرؤون الاقتصادية والاجتماعية  حلقة العمل ال  - 

ــادئ    ــي  الهـ ــيا والمحـ ــة فشـ ــادية والاجتماعيـ ــالاقتصـ ــأن الإبـ ــدة برـ ــاج الأمم المتحـ دمـ
 -أيلول/شـبتمبر   30الاجتماعي وحقوق كبار الس  في منطقة آشيا والمحي  الهـادئ،  

 تايلند. ،بانكوتج، 2014ترري  الأول/أكتوبر  2
 

 مع هي ات الأمم المتحدةالمنظمة تعاون   
ــة الدراشــية للمقــررة        ــة مــع الجول ــة المجتمعي ــة للمراكــز القانوني تعاونــت الرابطــة الو ني

القانونيــة تــدابير تقــد  معلومــات عــ  ال، عــ   ريــ  الخاصــة المعنيــة بمســألة العنــف ضــد المــرأة 
إلى اللجنـة المعنيـة   تقريـر  د  . ونسّـقت تق ـ 2012في نيسـان/أبريل   ،للعنف ضد المرأةللتصدي 

ــر الــدوري الســادس لأشــتراليا   بح ــل تقــد  التقري . 2012في آب/أغســطس  ،قــوق الإنســان قب
 ،وشاركت في المراورة العامة برأن حقوق كبار الس  ال  نظّمت ا مفوضـية حقـوق الإنسـان   

لمــرأة عــ  الخاصــة المعنيــة بمســألة العنــف ضــد ا ةمت معلومــات إلى المقــرر. وقــد2013ّفي عــام 
حالـة المـدافعا عـ     و حريـة التعـبير  ق ـايا   التغيرات في قـوانا تعـويض ال ـحايا، ونرـطت في    

 قوانا منع الاحتجاج المقترحة في تاسمانيا بأشتراليا.في إ ار مناقرة حقوق الإنسان 
 

 المبادرات ال  اتخذتها المنظمة دعما  للأهداف الإنمائية للألفية  
 الإنمائية للألفية:   الأهدافما يلي م  دعمت المنظمة تحقي   
مــ  مباشــرة تــولي الق ــايا الــدعوة وأنرــطة والتقــارير ، مــ  خــ ل تقــد   1الهــدف  - 

للتمييز ضـد النسـا  والأشـخاص     التصديلمراكز القانونية المجتمعية على صعيد جانب ا
  وي الإعاقة؛

جميـع أحاـا  أشـتراليا،    ، مـ  خـ ل دعـم عمـل الخـدمات القانونيـة للمـرأة في        3الهدف  - 
 والعمل م  خ ل لجنة وضع المرأة؛

 عمل مكاتب المدافعا ع  البي ة.دعم  ، م  خ ل7الهدف  - 
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 حركة التواصل م  أجل العدالة والتنمية - 11 
 2007عام  اصالخشتراري الاركز منحت الم  

 
 مقدمة  

حقـوق الإنســان  فاع عـ   حركـة التواصـل مـ  أجــل العدالـة والتنميـة هـي منظمــة للـد        
في كينيما بسـيراليون. وتعمـل حركـة التواصـل في جميـع منـا   البلـد،         1988أُنر ت في عام 

 ولدي ا مكاتب عاملة في شت مقا عات.
 

 أهداف المنظمة ومقاصدها  
نفس في الــد علــى اعتمــالاو ةلــاعدقــائم علــى التهــدف حركــة التواصــل إلى بنــا  مجتمــع  

والمجتمعات المحلية بكرامة دون خوف أو تمييز علـى أشـاس الجـنس    شيراليون، يعي  في  الأفراد 
وتعــزز المنظمــة دعم الاقتصــادي والسياشــي. وتــ - أو العــرق أو الــدي  أو الوضــع الاجتمــاعي 

إشراتج الأفـراد والمجتمعـات المحليـة والحكومـة وج ـات فاعلـة       على منظمات المجتمع المدني ة قدر
 المجتمع.في غيير تفي الج ود الرامية إلى إحدالم أخر  

 
 التغييرات الهامة في المنظمة  

 .هامةأي تغييرات طرأ لم ت 
 

 المنظمة في أعمال الأمم المتحدة إش ام  
 اضطلعت حركة التواصل بما يلي:، أثنا  الفترة المرمولة بالتقرير 
، 2012منـ ا القـوانا الجنسـانية الث ثـة لعـام      ق ـايا  تدريب المساعدي  القـانونيا في   - 

 م  أجل تعزيز حقوق الإنسان وحمايت ا في المجتمعات المحلية؛
في مقـــا عتَي بـــو رـــايع العاملـــة تيســـير عقـــد منتـــديات دوريـــة برـــأن المســـا لة في الم - 

 وبوجي ون بسيراليون؛
 العمل مع مرصد الانتخابات الو ني لرصد جميع العمليات الانتخابية في البلد؛ - 
 إيبولا؛ المساحة في مكافحة فيروس - 
تنظيم منتد  المجتمع المدني الو ني لمناقرة ووضع اشتراتيجيات في مجال العمل الفعـال   - 

 لصالح العام.م  أجل ا
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 مراركة المنظمة في اجتماعات الأمم المتحدة  
 المنظمة الاجتماعات التالية: ن ع ح ر ممثلو 
المتحـدة الاقتصـادية لأفريقيـا،    حلقة العمـل الـ  نظّم ـا الاتحـاد الأفريقـي ولجنـة الأمـم         - 

 إثيوبيا؛ ،أديس أبابا ،2011كانون الأول/ديسمبر  10و  9
مؤتمر الاتحاد الأفريقي الثاني للوزرا  المسؤولا ع  تنمية الموارد المعدنيـة الـذي نظّمتـ      - 

 كـــانون الأول/ 16-12مفوضــية الاتحـــاد الأفريقـــي واللجنـــة الاقتصـــادية لأفريقيـــا،  
 أديس أبابا؛ ،2011ديسمبر 

الحلقة الدراشية الرفيعة المستو  للمجتمع المدني برأن الس م والاشتقرار الـ  نظّم ـا    - 
ــا  م ــرب أفريقيـ ــدة لغـ ــم المتحـ ــارس  28-26 ،كتـــب الأمـ ــدجان2012آ ار/مـ  ،، أبيـ

 ديفوار. كوت
 

 مع هي ات الأمم المتحدةالمنظمة تعاون   
صــندوق الأمــم المتحــدة     حصــلت حركــة التواصــل علــى منحــة مــدتها شــنتان مــ          

ــد          ــدرة المجتمــع المــدني في شــيراليون. والحركــة ع ــو في المنت ــز ق ــ  أجــل تعزي ــة م للديمقرا ي
بق ــايا حقــوق الإنســان وشــيادة القــانون والتنميــة في      عــني الاشترــاري للمجتمــع المــدني الم  

مـع وكـالات   برنامت الأمم المتحـدة الإنمـائي. وتقـيم الحركـة شـراكات أي ـا        تابع لشيراليون، ال
 الأمم المتحدة لمكافحة فيروس إيبولا.

 
 المبادرات ال  اتخذتها المنظمة دعما  للأهداف الإنمائية للألفية  

 دعمت المنظمة الأهداف الإنمائية للألفية ع   ري  ما يلي: 
رصـد  مـ  أجـل   تنظيم الأفرقة المدرشية للرصد والدعوة في مقا عة بومبالي بسـيراليون   - 

ــيم الأشاشــي   وضــع حمايــة المكلّفــا  ةل ســامو ،حقــوق الطفــل وتقــد  خــدمات التعل
 ؛ ل  بالمسؤولية ع 

تقـد  الخــدمات الصـحية في مقا عــة    عــ إ ـ ق مرــروع الرصـد المجتمعــي للمسـا لة     - 
خـدمات الرعايـة الصـحية    صـول علـى   كونو بسيراليون، وي ـدف إلى زيـادة فـرص الح   

 وتحسا نوعيت ا؛
 الرعاية الصحية المجانية وشياشة التعليم الأشاشي المجاني.رصد كل م  شياشة  - 
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 مع د ال هوت الجديد - 12 
 2003عام  اصالخشتراري الاركز منح الم  

 
 مقدمة  

مع د ال هوت الجديد منظمة غـير ربحيـة تأشسـت بموجـب المبـادئ التوجي يـة لمجلـس         
وقــد درّبــت المنظمــة ورشّــمت   يــة.الأوصــيا  في جامعــة نيويــورتج بالولايــات المتحــدة الأمريك 

 ديان.م  مختلف الأرجل دي   3 000يقرب م   ما
 

 أهداف المنظمة ومقاصدها  
ي دف مع ـد ال هـوت الجديـد إلى مسـاعدة الأفـراد والجماعـات علـى تعميـ  ف م ـا           

الأديـان  مـ  مختلـف   لأديانها واحترام أشـاليب ا في التعـبير عنـ ا، ورشـامة وتـدريب رجـال ديـ         
رشل ش م وتسامح وتفاهم، وتعزيـز التعلـيم المتعـدد الأديـان كوشـيلة لحـل النزاعـات         ليكونوا

العالمية ونرر التسامح، ورعاية برامت تركز على القيم الأخ قية والرواغل المجتمعيـة المرـتركة   
 .اتوالثقافالديانات با معظم 

 
 التغييرات الهامة في المنظمة  

ــدا  في   ا  ــا  جدي ــة مكتب ــ ادات في     فتتحــت المنظم ــنح ش ــات المتحــدة يم ــد بالولاي  ماري ن
 الدراشات العليا.

 
 المنظمة في أعمال الأمم المتحدة إش ام  

أش م مع د ال هوت الجديد في أعمال الأمم المتحدة ع   ري  تدريب رجـال الـدي     
نــ ت مرــترتج بــا الأديــان كــأداة لحــل ينــادون ب ورشــامت م كــل عــام ليكونــوا رشــ   ووكــ  

المسـاواة والوئـام. وعقـدت المنظمـة عـدة منتـديات مجتمعيـة في جميـع         إشـاعة  اعات العالميـة و النز
ــان.         ــا الأدي ــارب ب ــا رشــالة التق ــ  الســجون عرضــت في  ــارة م ــة مخت ــد وفي مجموع أحاــا  البل
وشاركت المنظمة في برامت وج ود لجنة الأمم المتحدة للمنظمات غير الحكومية المعنيـة بـالقيم   

 لرواغل العالمية، ف    ع  لجنة وضع المرأة.وا ةالروحاني
 

 مراركة المنظمة في اجتماعات الأمم المتحدة  
في ، و2013 و 2012عـامي  للجنـة وضـع المـرأة     تَـي دورفي المنظمة  ن ع ممثلوشارتج  

 برامت تطوعية.ع   ري  عرض ، 2013أشبوع الوئام با الأديان في عام 
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 المتحدةمع هي ات الأمم المنظمة تعاون   
للعمـل   وخريجيـ    ب  وموظفيـ    على عرض خدماتمع د ال هوت الجديد يواظب  

 ،الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة    مـ   8تحقيقـا لل ـدف   كمتطوعا مـع مجتمـع الأمـم المتحـدة عامـة       
 فراد  البرامت.حتياجات ل  وتلبية 
 

 فيةالمبادرات ال  اتخذتها المنظمة دعما  للأهداف الإنمائية للأل  
رض م  الأهداف الإنمائية للألفية ع   ريـ  ع ـ  1دعم مع د ال هوت الجديد الهدف  

في الفقر العـالمي لمسـاعدة الطلبـة مـ  رجـال الـدي        مكافحة دورات وحوارات منظمة في مجال 
الفقـيرة. وفيمـا يتعلـ  بتحقيـ      المجتمعـات  السـكانية و رـرائح  فعـالا لل رعاة أن يصبحوا دعاة و

ــ  رعاهــا في عــامي      ، دعــم 3الهــدف  ــل حلقــات النســا  المقدشــة ال ــرامت مث  2012المع ــد ب
في إ ـار لجنــة وضــع المـرأة. وبالإضــافة إلى  لــ ، تنـاق  المنظمــة بانتظــام الأهــداف     2013 و

لمنظمـات المجتمعيـة والـبرامت    عمـل مـع ا  تالإنمائية للألفية وتطلب مـ    بهـا شـعة المعرفـة بهـا، و     
 تدعم ا. ال 
 

 فرنادشكي الإيكولوجية غير الحكومية مؤشسة - 13 
 2003عام  اصالخشتراري الاركز منحت الم  

 
 مقدمة  

مسـتدامة   اقتصـادية  - بهـدف تحقيـ  تنميـة اجتماعيـة     1995أنرتج الصندوق في عـام   
ــة    ــزة علـــى البي ـ ــعمرتكـ ــرالم بالاشـــتناد إلى  ،في المجتمـ ــ  ا  العلمـــيالتـ ــذي خلفـ  لأكـــاديميالـ

 . فرنادشكي.إ ف.
 

 المنظمة ومقاصدها أهداف  
 تهدف مؤشسة فرنادشكي إلى ما يلي: 
 لمبادئ الأشاشية للتنمية المستدامة؛الترويت ل - 
 . فرنادشكي والارتقا  ب ؛إ العلمي للأكاديمي ف.ترالم تعزيز تنمية ال - 
 تحسا الأدا  البي ي في الاتحاد الروشي؛ - 
وكفـا ة   ،وحماية البي ة ،الاقتصادية - الاجتماعيةالتنمية ال التعاون الدولي في مجزيادة  - 

 .البي ي دارة والابتكار والتعليمالإو ،الطاقة
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 التغييرات الهامة في المنظمة  
 عت المنظمة نطاق أنرطت ا إلى كازاخستان والجم ورية التريكية.وشّ 

 
 المنظمة في أعمال الأمم المتحدةإش ام   

 إش ام.أي يُذكر لم  
 

 في اجتماعات الأمم المتحدةلمنظمة امراركة   
 المنظمة ما يلي: ن ع ح ر ممثلو 
 ،2012حزيران/يونيـ    22-20 ، 20مؤتمر الأمم المتحـدة للتنميـة المسـتدامة )ريـو      - 

 ؛البرازيل ،جانيرو دي ريو
 :المتحـدة للتربيـة والعلـم والثقافـة )اليونسـكو       الأمـم لجنة الترالم العالمي التابعة لمنظمة  - 

 2012تموز/يوليـ    6إلى حزيران/يونيـ    24المعقـودة مـ    ن وورة السادشـة والث ث ـ الد
المعقــودة مــ    نوشــانت بطرشــبرى بالاتحــاد الروشــي، والــدورة الســابعة والث ث ــ     في 
 كمبوديا؛ب بنوم بن في  2013حزيران/يوني   27إلى  16

، 2013الثـــاني/نوفمبر ن لمـــؤتمر اليونســـكو العـــام، ترـــري  والــدورة الســـابعة والث ث ـــ - 
 فرنسا؛ ،باريس

ــة المســتدامة،      -  ــل المعــني بأهــداف التنمي ــ  العام ــدورتان الخامســة والسادشــة للفري في  ال
 كــــانون الأول/ 13إلى  9مــــ  ترــــري  الثــــاني/نوفمبر و 27إلى  25 الفتــــرتا مــــ 

 .2013 ديسمبر
 

 مع هي ات الأمم المتحدةالمنظمة تعاون   
مع مركز الأمم المتحدة للإع م في موشكو بروشيا علـى   تعاونت مؤشسة فرنادشكي 

صــعيد ق ــايا تنميــة البي ــة والتنميــة المســتدامة. ورعــت المــؤتمر الــدولي الأول للتعلــيم مــ  أجــل  
ــتدامة  ــة المسـ ــ     التنميـ ــرة مـ ــد في الفتـ ــذي عُقـ ــايو  25إلى  22الـ ــان  2013أيار/مـ  - في خـ

 في تنظيم المؤتمر. وشي لليونسكوشاركت لجنة الاتحاد الرقد   بروشيا. ويسمانسي
 

 المبادرات ال  اتخذتها المنظمة دعما  للأهداف الإنمائية للألفية  
شـراكة عالميـة مـ     إقامـة  شعت مؤشسة فرنادشكي إلى ضـمان الاشـتدامة البي يـة وإلى     

ــادل أف ــل الممارشــات،      ــة، وتب ــة الو ني ــة. وأشــ مت في تحســا الترــريعات البي ي أجــل التنمي
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لتثقيـف الإيكولـوجي والتنميـة المسـتدامة بـدعم مـ  اليونسـكو. ونفّـذت،         مناشـبات ل  ونظّمت
في روشـيا وأوكرانيـا وفرنسـا     “علـى خطـى فرنادشـكي   ”رعاية اليونسكو، مرروع ا الـدولي  ب

لصـالح  لبح  العلمي مناشبات ل. وأخيرا ، نظّمت 2014وألمانيا والجم ورية التريكية في عام 
 .2013 لباحثا الرباب في عاما
 

 الرمالية أيرلنداالمنبر الأوروبي للمرأة في  - 14 
 1999عام  اصالخشتراري الاركز منح الم  

 
 مقدمة  

ماعــات ومنظمــات لجالرــمالية هــو منظمــة جامعــة   أيرلنــداالمنــبر الأوروبي للمــرأة في  
 المرأة والرجل.تسود في ا المساواة با  يرلندا شماليةأبية ملتزمة بالمساواة با الجنسا وائنس
 

 أهداف المنظمة ومقاصدها  
ــراز وضــع المــرأة في     ــبر إلى إب ــداي ــدف المن الرــمالية وضــمان إدراجــ  في المعــايير   أيرلن

تحقيــ  المســاواة، علــى صــعيد وافليــات الو نيــة والدوليــة، وإلى مســا لة الحكومــة عــ  عملــ ا  
  في عملــ   مــ  أجـــل   وتثقيــف النســا  وتعــريف   بالصــكوتج وافليــات الدوليــة لمســاعدته       

 المساواة.
 

 التغييرات الهامة في المنظمة  
 .هامةأي تغييرات طرأ لم ت 

 
 المنظمة في أعمال الأمم المتحدة إش ام  

 المنظمة على النحو التالي: ش متأ 
ــل  -  ــة ال ــغ         أتمثي ــة في جماع ــات المملكــة المتحــدة المعيّن ــدا الرــمالية ضــم  منظم يرلن

 النسائية الأوروبية؛
 اتفاقية الق ا  على جميع أشكال التمييز ضد المرأة؛مواز بصدد إعداد تقرير  - 
 وضع برنامت للعمل مع الرابات ال ئي لا يرارك  في صنع القرار السياشي؛ - 
لتصـدي  المتعلقـة با الترويت للأمم المتحدة وآلياتهـا  م  أجل برامت تدريبية إيجاد وإعداد  - 

 .1225  ل  قرار مجلس الأم  للتفاوت با الجنسا، بما في
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 في اجتماعات الأمم المتحدةالمنظمة مراركة   
الثامنــة والخمســا إلى  والخمســاات مــ  الخامســة المنظمــة الــدورعــ   نح ــر ممثلــو 

في نيويـورتج. وعقـدت المنظمـة     2014إلى عـام   2011في الفتـرة مـ  عـام     للجنة وضـع المـرأة  
 .خ ل هذ  الدورات ت ببياناتوقدّمت منرورات وأدلمناشبات جانبية 

 مع هي ات الأمم المتحدةالمنظمة تعاون   
شاركت المنظمة في اليوم الدولي للمرأة ع   ري  التعـاون مـع الجماعـات والمنظمـات      

 يرلندا الرمالية ودعم ا. وشاركت المنظمة أي ا  في أشبوع حقوق الإنسان.أالنسائية في 
 

 المنظمة دعما  للأهداف الإنمائية للألفيةالمبادرات ال  اتخذتها   
للجنة وضـع المـرأة، إلى جانـب    الثامنة والخمسا درّبت المنظمة المراركات في الدورة  
 ، ع   ري  عروض مرئية ودليل تدريد.2014يرلندا الرمالية في عام أحكومة 

 
 الهندالمنظمة الدولية للتقدم الصناعي والروحي والثقافي، فرع جنوب  - 15 

 2007 عام اصالخشتراري الاركز منحت الم  
 

 مقدمة  
نر ت المنظمة الدوليـة للتقـدم الصـناعي والروحـي والثقـافي في ترـري  الأول/أكتـوبر        أُ 
ــام      1961 ــد في ع ــوب الهن ــل في جن ــدأت العم ــان. وب ــة  . و1985في الياب ــا  ت ــم المنظم حالي
 ع و. 4 000فرعا  وأكثر م   66
 

 صدهاأهداف المنظمة ومقا
تس م المنظمة الدولية للتقدم الصـناعي والروحـي والثقـافي في تحقيـ  التنميـة المسـتدامة        

بي يـــا  للبرـــرية عـــ   ريـــ  اتبـــاع نهـــت شمـــولي يرـــدد علـــى التـــراب  بـــا الزراعـــة والســـ مة  
الإيكولوجية والروه الإنسانية. ولتحقي  هـذا الهـدف، تنفّـذ المنظمـة بـرامت تجريبيـة مـ  أجـل         

 فة والم ارات وغرس الصفات الروحية مثل الإخ ص والاعتماد على الذات.نقل المعر
 

 التغييرات الهامة في المنظمة  
 .هامةأي تغييرات طرأ لم ت 
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 المنظمة في أعمال الأمم المتحدةإش ام   
الدراشـية والمـؤتمرات الو نيـة    فصـول  عـ   ريـ  الحلقـات الدراشـية وال     ،المنظمـة تقوم  
رشائل الأمـم المتحـدة في جميـع أحاـا  جنـوب الهنـد الـذي ي ـم مـا يقـرب مـ             بنرر والدولية، 

 نسمة.مليون  233
 

 في اجتماعات الأمم المتحدةالمنظمة مراركة   
 أي مراركة.تُذكر لم  

 
 مع هي ات الأمم المتحدةالمنظمة تعاون   

المرــمولة أثنــا  الفتــرة ، تعاونــت المنظمــة الدوليــة للتقــدم الصــناعي والروحــي والثقــافي  
بــالتقرير، مــع برنــامت الأغذيــة العــالمي في تنفيــذ مرــاريع لميــا  الرــرب في مؤشســات تعليميــة    

 في جنوب الهند.عديدة 
 

 المبادرات ال  اتخذتها المنظمة دعما  للأهداف الإنمائية للألفية  
 نفّذت المنظمة عدة مبادرات: 
حية زراعـة الأشـجار، تُـزرع    لأ فال: م  خ ل فصول توعية برأن أابرنامت غابات  - 

 الـب. ويُنفذـذ حاليـا  مرـروع      75 000شـتلة كـل عـام بمرـاركة      100 000قرابة 
 الهند؛ ،ناتاكارمماثل في ولاية ك

إس. في مايســور، ونُفِّــذ   إس. توشــيبا في مؤشســات جيــ .   -غابــة المنظمــة الدوليــة    - 
ــة    ــارة المرــروع بنجــاه في عرــر مؤشســات تعليمي ــ .ة تابعــة لجمعيــمخت إس.  إس. جي

 الهند؛ ،في مايسورماهافيديا بيتا 
لأ فــال اعــت المنظمــة في إ ــار برنــامت غابــات للطالبــات: وزّالدراشــية برنــامت المــنح  - 

 منحا  دراشية لمساعدة الفتيات الفقيرات المتفوقات في دراشت  .
 


