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 الثقافات ب  المشترك ألماثيغا فري  - 1
 2011 عام الخاص الاستشاري المركز منح

 مقدمة
 مدريــد، تتخــذ حكوميــة غــير منظمـة  (Almaciga) الثقافــات بــ  المشــترك ألماثيغــا فريـ   
 الشـعو   منظمـات  مـ   بالتعـاون  وآسـيا،  الاتينيـة  أمريكـا  في المنظمة وتعمل. اله امقر ،إسبانيا
 حقـوق  تعزيـز  في أوروبيـة  وشـبكات  حكوميـة  غـير  منظمـات  مـ   أيضـا  تتعاون وهي. الأصلية
 .الأوروبي الاتحاد في الأصلية الشعو 
 ومقاصدها المنظمة أهداف
 علـ   واحترامها وتعزيزها الأصلية الشعو  حقوق حماية مجال في الماثيغا منظمة تعمل 
 .والدولية والإقليمية والوطنية المحلية الصعد

 المنظمة في الهامة التغييرات
 .هامة تغييرات أي المنظمة تشهد لم

 المتحدة الأمم أعمال في المنظمة مساهمة
 بشـأن  ومنشـورات  تقارير عدة الماثيغا منظمة نشرت بالتقرير، المشمولة الفترة أثناء في 
 أنشــطة علــ  يترتــ  ومــا المســتدامة، التنميــة ومبــادرات الأصــلية، للشــعو  الإنســان حقــوق

 مـن  واللوجسـي  الـتق   الـدعم  أيضـا  وقـدمت . الأصلية الشعو  حقوق في آثار من الشركات
 وقــدمت. الصــلة ذات المتحــدة الأمــم اجتماعــات في الأصــلية الشــعو  ممثلــي مشــاركة أجــل

ــل ــة غــير ومنظمــات هــي أيضــا، التموي ــة للشــبكة ،أخــرى حكومي ــة الأوروبي  بالشــعو  المعني
. الأوروبي الاتحـاد  في فعاليـة  أكثـر  نحـو  علـ   الأصـلية  الشعو  حقوق تعزيز أجل من الأصلية،

 للأمـم  المتخصصـة  الاجتماعـات  في فعليـا  تشـارك  الأصـلية  بالشـعو   المعنية الأوروبية لشبكةاو
 .المتحدة
 المتحدة الأمم اجتماعات في المنظمة مشاركة
ــة الإنســان، حقــوق مجلــس اجتماعــات في المشــاركة علــ  الماثيغــا منظمــة دأبــت   وآلي
 الشـعو   بقضـايا  المعـ   الـدائم  المتحـدة  الأمـم  ومنتدى الأصلية، الشعو  بحقوق المعنية الخبراء
 المعقـود ( 20+  ريـو  مـؤتمر ) المستدامة للتنمية المتحدة الأمم مؤتمر في أيضا وشاركت. الأصلية

 العـالمي  والمـؤتمر  البرازيـل،  جـانيرو،  دي ريـو  ،2012 يونيـه /حزيران 22 إلى 20 من الفترة في
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ــود الأصــلية، للشــعو  ــرة في المعق ــول 23-22 الفت ــورك، ،2014 ســبتمبر/أيل ــدمت نيوي  وق
 .المؤتمرين هذين في الأصلية الشعو  لمشاركة الدعم
 المتحدة الأمم هيئات م  التعاون
 مجـال  في المتخصصـة  المتحدة الأمم آليات م  الثقافات ب  المشترك ألماثيغا فري  تعاون 
 الخـاص  المقـرر  أنشـطة  ودعـم  خطيـة،  معلومـات  تقـد   منها بوسائل الأصلية، الشعو  حقوق
 الأمـم  ومنتـدى  الأصـلية،  الشـعو   بحقـوق  المعنية الخبراء وآلية الأصلية، الشعو  بحقوق المع 

 إلى صـلة  ذات تقـارير  أيضـا  المنظمـة  وقـدمت . الأصـلية  الشـعو   بقضـايا  المعـ   الـدائم  المتحدة
 مـن  المقدمـة  التقـارير  إعـداد  في الـدعم  وقـدمت  العنصـري،  التمييـز  علـ   بالقضـاء  المعنيـة  اللجنة

 مــ  المباشــر المنظمــات تلــ  تفاعــل مجــال وفي الهيئــات، تلــ  إلى الأصــلية الشــعو  منظمــات
 .بولايات والمكلف  الخبراء

 للألفية الإنمائية الأهداف لدعم المنظمة اتخذتها الي المبادرات
 في الأصـــلية الشـــعو  نســـاء مشـــاركة تعزيـــز إلى تهـــدف مشـــاري  المنظمـــة وضـــعت 
 الحوكمـة  في والمسـاهمة  المشـاركة  مـن  مزيـد  تحقيـ   أجل من القدرات وبناء كولومبيا؛ كاوكا،

 لأراضـي  المسـتدامة  الإدارة تحقيـ   أجـل  ومـن  وبوليفيـا؛  وإكـوادور،  وكولومبيـا،  غواتيمالا، في
ــعو  ــلية الشـ ــاراغواي؛ في الأصـ ــ  بـ ــتراتيجيات ووضـ ــاط  لإدارة اسـ ــة المنـ ــا في المحميـ  أمريكـ
 .أخرى مناط  ب  من الجنوبية،
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 الإنسان لحقوق هلسنكي مؤسسة - 2
  2007 عام الخاص الاستشاري المركز مُنحت
 مقدمة

 بولنــدا في تعمــل هــيو. 1989 عــام في الإنســان لحقــوق هلســنكي مؤسســة أنشــئت 
 القوقـاز،  ومنطقـة  وبـيارو،،  وأوكرانيـا،  الروسـي،  الاتحـاد  في خـاص  وبوجه بولندا؛ وخارج
 .الوسط  وآسيا
 ومقاصدها المنظمة أهداف
ــنظم ،والــدولي الــوط  الصــعيدين علــ  تدريبيــة دورات المؤسســة تجــري   مــؤتمرات وت
 وحريــات ،الإنســان حقــوق مجــالات في الخــبراء استشــارات أيضــا وتقــدم ،دراســية وحلقــات
 .الدولة ومؤسسات الحكومية، غير والمنظمات الأفراد،

 المنظمة في الهامة التغييرات
 .هامة تغييرات أي المنظمة تشهد لم

 المتحدة الأمم أعمال في المنظمة مساهمة
 بسويســرا، جنيــ ، في المعقــودة الإنســان حقــوق مجلــس دورات في المنظمــة شــاركت 
 لا جـزءا  الإنسـان  حقـوق  بشـأن  المتحـدة  الأمـم  عمـل  ويشكل. بالتقرير المشمولة الفترة خال
 الإنسـان،  بحقـوق  المتعلقـة  العمـل  وحلقات التدريبية، والدورات ،الدراسية المقررات من يتجزأ
 .والدولية المحلية الصعد عل  المؤسسة تديرها الي

 المتحدة الأمم اجتماعات في المنظمة مشاركة
 حقــوق عــن متقدمــة دوليــة دراســية دورات لأخــذ ومشــارك  أعضــاء المنظمــة تبعــ  
 .جني  في المتحدة الأمم هيئات لدى الإنسان
 المتحدة الأمم هيئات م  التعاون
ــاون  ــة تتع ــ  المنظم ــ  م ــم مفوضــية مكت  وارســو، في الاجــئ  لشــؤون المتحــدة الأم
 (.اليونيسي ) للطفولة المتحدة الأمم ومنظمة البولندية، الوطنية واللجنة بولندا،

 للألفية الإنمائية الأهداف لدعم المنظمة اتخذتها الي المبادرات
 .أنشطة أي تحدد لم
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 الجنائي للإصاح" هاوارد" رابطة - 3
 1947 عام الخاص الاستشاري المركز مُنحت
 مقدمة

 المتحـدة  المملكـة  لندن، في مقرها حكومية غير منظمة الجنائي للإصاح هاوارد رابطة 
 الإعـدام،  عقوبـة  إلغـاء  أجـل  مـن  1866 عـام  في أنشـئت  الشـمالية،  وأيرلنـدا  العظم  لبريطانيا
 .القضائية الأحكام إصدار في الإنسانية الخيارات من المزيد اعتماد عل  والتشجي 
 ومقاصدها المنظمة أهداف
 وتحقيـ   ،السـجون  في الـذين  والأشـخاص  الجـرائم  عدد خفض أجل من المنظمة تعمل 
 المسـائل  من واسعة مجموعة بشأن المنح  عملية بحوث بإجراء وتقوم. أمنا أكثر محلية مجتمعات
 الأطفـال  يمثـل  قـانو   فريـ   أيضـا  ولـديها . إصـاحات  تحقي  إلى ترمي حمات وتنظم ،الجنائية

 وعنـد  السـجون  داخـل  الظـروف  تحس  أجل من ،الاحتياطي الحبس رهن هم الذين والشبا 
 .السجن من الإفراج

 المنظمة في الهامة التغييرات
 .هامة تغييرات أي المنظمة تشهد لم

 المتحدة الأمم أعمال في المنظمة مساهمة
 تحلـيا  قـدمت  ،2014 عام ففي. المتحدة الأمم لجان مختل  إلى تقارير المؤسسة تقدم 
 مــ  المؤسسـة  وتعاونـت . الطفـل  حقـوق  لاتفاقيـة  المتحـدة  المملكـة  حكومـة  امتثـال  دىلم ـ نقـديا 

 إلى الراميــة والحمــات البحــوث دعــم بهــدف أوروبــا، أنحــاء جميــ  في حكوميــة غــير منظمــات
 .وعززتها الوطنية الوقائية للآلية الدعم أيضا وقدمت. المتحدة الأمم اتفاقيات ترسيخ
 المتحدة الأمم اجتماعات في المنظمة مشاركة
 المعنيـة  اللجنـة  اجتماعـات  حضـرت  الـي  الأخـرى  المنظمـات  إلى الدعم المنظمة قدمت 
 .فيها عروضا وقدمت بالجريمة
 المتحدة الأمم هيئات م  التعاون
 نظمـت  خاصة دورات في شاركت قدو الطفل، حقوق لجنة إلى الدعم المؤسسة تقدم 
 .السجن والدوهم المودع الأطفال بشأن

 للألفية الإنمائية الأهداف لدعم المنظمة اتخذتها الي المبادرات
 .أنشطة أي تحدد لم
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 الإنسان حقوق دار مؤسسة - 4
 2011 عام الخاص الاستشاري المركز مُنحت
 مقدمة

 منطقـة  في عمـل ت هـي و. النـروي   أوسـلو،  في الإنسـان  حقـوق  دار مؤسسـة  مقر يوجد 
. الغربيــة وأوروبــا البلقــان، وغــر  الأفريقــي، والقــرن أفريقيــا وشــرق أوروبــا وشــرق القوقــاز
 .الإنسان حقوق دار لشبكة أمانة بمثابة المؤسسة وتعمل
 ومقاصدها المنظمة أهداف
 وتوحـد  ودعمهـا،  وتمكينها، الإنسان، حقوق منظمات حماية أجل من المؤسسة تعمل 

 حريــة في الحــ  علــ  تركــز وهــي. الإنســان حقــوق لــدور الدوليــة الشــبكة في المنظمــات هــذ 
 .الإنسان حقوق عن مدافعاً المرء يكون أن وعل  والتجم ، الجمعيات وتكوين التعبير

 المنظمة في الهامة التغييرات
 .هامة تغييرات أي المنظمة تشهد لم

 المتحدة الأمم أعمال في المنظمة مساهمة
 مـدافع   نكون أن في الح  سيما ولا الإنسان، حقوق مجلس قرارات المؤسسة عززت 

 الـي  البلـدان  في اللغـات  بمختلـ   عـت وزِّ ترويجيـة  مواد بوض  قامت بأن الإنسان، حقوق عن
 عـن  والمـدافع   المحـام   قـدرات  بنـاء  أجـل  مـن  أيضـا  المؤسسـة  وعملـت . المؤسسـة  فيهـا  تنشط

ــوق ــان حقـ ــتة في الإنسـ ــدان سـ ــدري  وقـــدمت. بلـ ــدافع  التـ ــن للمـ ــوق عـ ــان، حقـ  الإنسـ
 .المتحدة الأمم أعمال مجال في والمحام  والصحفي ،

 المتحدة الأمم اجتماعات في المنظمة مشاركة
 :بالتقرير المشمولة الفترة خال التالية الأحداث في المنظمة شاركت 

ــة و والســتون الســابعة الــدورات -  ــة والســتون والتاســعة والســتون الثامن  العامــة للجمعي
 تشـرين  2-أكتـوبر /الأول تشـرين  29 الفتـرة  في نيويـورك،  في المعقودة المتحدة، للأمم
ــرة ،2012 نــوفمبر/الثــا  ــوفمبر/الثــا  تشــرين 1-أكتــوبر/الأول تشــرين 26 والفت  ن
 ؛2014 أكتوبر/الأول تشرين 24-20 والفترة ،2013

 المعقـودة  الإنسـان،  حقوق لمجلس والعشرين السابعة إلى عشرة الثامنة العادية الدورات - 
  ؛2014-2011 الفترة في سويسرا، جني ، في
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 كـل  عـن  الشـامل  الـدوري  الاسـتعرا   لآليـة  الثانيـة  الـدورة  إلى المقدم المشترك التقرير - 
 وكرواتيا؛ وأذربيجان، أرمينيا من

 مناهضـة  للجنـة  والخمسـون  والثالثـة  والأربعـون  والثامنـة  والأربعـون  السـابعة  الدورات - 
 نـوفمبر /الثـا   تشـرين  14-10 الفتـرات  في سويسـرا،  جنيـ ،  في المعقـودة  التعذي ،
 ؛2014 نوفمبر/الثا  تشرين 14-12 و ،2012 مايو/أيار 11-9 و ،2011

 للجنـة  المائـة  بعـد  عشـرة  والإحـدى  المائـة  بعـد  والسادسـة  المائـة  بعـد  الخامسة الدورات - 
 يوليـه /تموز 17-16 الفترات في سويسرا، جني ، في المعقودة الإنسان، بحقوق المعنية

 .2014 يوليه/تموز 11-10 و ،2012 أكتوبر/الأول تشرين 23-22 و ،2012
 المتحدة الأمم هيئات م  التعاون
 إطـار  في ،بولايـات  للمكلفـ   الخبراء اجتماعات مختل  إلى معلومات المؤسسة قدمت 

 في وشـاركت . فيهـا  وشـاركت  الاجتماعـات  تل  ويسرت المتحدة، للأمم الخاصة الإجراءات
 تنشـط  الـي  البلـدان  وفي ،ونيويـورك  جنيـ   في المتحـدة  الأمـم  مسـؤولي  مـ   مختلفـة  اجتماعات

 .المؤسسة فيها
 للألفية الإنمائية الأهداف لدعم المنظمة اتخذتها الي المبادرات
ــ  تتصــل  ــادرات جمي ــة بالأهــداف المؤسســة مب ــة الإنمائي ــا لأن للألفي ــن أي ــداف م  الأه
 يتعلـ   مـا  وفي. وشـامل  مسـتقل  مـد   مجتمـ   وجـود  دون من ينفذ أن يمكن لا للألفية الإنمائية
 إلى تهـدف  حملـة  المؤسسـة  بـدأت  التحديد، وجه عل  للألفية، ةالإنمائي الأهداف من 3 بالهدف

 18 صـور  يعـر   معرضـا  المؤسسـة  ونظمـت . الإنسـان  حقـوق  عـن  المـدافعات  للنساء لتروي ا
 المـرأة  بـه  تضـطل   الـذي  الحيـوي  بالـدور  أقـرت  وقـد . الإنسـان  حقـوق  عن المدافعات من امرأة
 .وتعزيزها الإنسان حقوق حماية في والدولية والوطنية المحلية الصعد عل 
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 الإنسان حقوق مجال في والتوثي  للمعلومات الدولية الشبكة - 5
 2003 عام الخاص الاستشاري المركز منحت
 مقدمة

 غـير  دوليـة  منظمـة  هـي  الإنسـان  حقـوق  مجـال  في والتوثي  للمعلومات الدولية الشبكة 
 علـ   العـالم  أنحاء جمي  في الإنسان حقوق منظمات وتساعد ،1982 عام في أنشئت حكومية
 في لأعمالهــا الأثـر  قصــ أ تحقيـ   أجــل مـن  التوثيــ ، وأسـالي   المعلومــات تكنولوجيـا  اسـتخدام 

 والـدعم  التـدري   وتقـدم  ،الغـر   لـذل   والتقنيات الأدوات باستحداث وتقوم. الدعوة مجال
 .الصدد هذا في للدعاة محددة أغرا  في

 ومقاصدها المنظمة أهداف
 المعلومــات إدارة علــ  الإنســان حقــوق منظمــات قــدرة تعزيــز هــي المنظمــة مهمــة 
 منظمـات  لـدى  يكـون  أن كفالة أجل من تعمل هيو. ومصداقيتها فعاليتاها وتعزيز وإباغها،
 مـوارد  مـن  لاسـتفادة  الازمـة  الـدعم  وخدمات والمهارات والمعارف الأدوات الإنسان حقوق

 .بفعالية المعلومات
 المنظمة في الهامة التغييرات

 .هامة تغييرات أي المنظمة تشهد لم
 المتحدة الأمم أعمال في المنظمة مساهمة
 مــاو. منـالا  أيســر المعلومـات  جعـل  في لشــبكة تسـاهم  ،للعمـوم  المتاحــة اأدواته ـ بفضـل  
ــوم ــه يق ــوا ب ــهادات محلل ــو المحــاكم اجت ــززون أنهــم ه ــات يع ــهادات إلى الوصــول إمكاني  الاجت

 العنكبوتيـة  الشـبكة  علـ    وقعَمَ الشبكة أنشأت وقد. والدولية الإقليمية للمؤسسات القضائية
 اســتخدمت  وقــد. الدوليــة  الحقــوقي  ولجنــة  والشــعو ، الإنســان  لحقــوق الأفريقيــة  للجنــة

 ،Caseboxالبيانــات قاعــدة قبيــل مــن الشــبكة، بيانــات قواعــد مختلفــة حكوميــة غــير منظمــات
 إلى الإنسـان  حقـوق  قضـايا  عـن  تقـارير  تقـد   في عملـها  لتيسـير  ،OpenEvsys البيانـات  وقاعدة

 .المتحدة الأمم أجهزة من وغيرها المعاهدات، رصد وهيئات الشامل، الدوري الاستعرا 
 المتحدة الأمم اجتماعات في المنظمة مشاركة
 والاسـتعرا   الإنسـان،  حقـوق  مجلس اجتماعات في بانتظام الدولية الشبكة شاركت 
 .الإنسان بحقوق الصلة ذات الأخرى المتحدة الأمم اجتماعات مختل  وفي الشامل، الدوري
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 المتحدة الأمم هيئات م  التعاون
ــة الشــبكة أقامــت   الإنســان، لحقــوق الســامية المفوضــية مــ  متكــررة اتصــالات الدولي
 تعاونــت الخصــوص، وجــه وعلــ . الإنســان بحقــوق المعنيــة المتحــدة الأمــم أجهــزة مــن وغيرهــا
 يتعلــ  مشــروع في كينيــا، نــيروبي، في الإنســان لحقــوق الســامية المفوضــية مــ  الدوليــة الشــبكة
ــز ــائ  مــن مجموعــة بترمي ــأل  الوث ــة إلى قــدمت وثيقــة 3 400 مــن يقــر  ممــا تت  الحقيقــة لجن
 .كينيا في والمصالحة والعدالة
 للألفية الإنمائية الأهداف لدعم المنظمة اتخذتها الي المبادرات
 الشـبكة  أن حـ   وفي. للألفيـة  الإنمائيـة  الأهداف بجمي  مرتبطة الدولية الشبكة أعمال 
 واثقـة  فإنهـا  الـدعوة،  مجـال  في أو الإنسـانية  المعونـات  تقد  في مباشرا طرفا ليست ذاتها الدولية
 ومؤسسـات  والإقليميـة  المحليـة  الحكوميـة  غير المنظمات م  بالتعاون ساهمت، مشاريعها أن من

 .للألفية الإنمائية الأهداف تحقي  في الوطنية، الإنسان حقوق
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 للبدائل هانت صندوق - 6
 2011 عام الخاص الاستشاري المركز منح

 مقدمة
 النـهو   أجـل  مـن  للبـدائل،  نـت اه لصندوق برنام  وهو الشامل، الأمن معهد يعمل 
 في يركـز  وهـو  .وحلـها  النزاعـات  نشـو   من  إلى الرامية الجهود جمي  في الهادف المرأة بإدراج
 الشـامل  الأمـن  معهـد  ويشـمل . أفريقيـا  مـن  وأجزاء آسيا، وجنو  الأوسط الشرق عل  عمله
 القيــادات مــن امــرأة 2000 مــن أكثــر تضــم الــي - الســام لإحــال النســائية الشــبكة أيضــا

 المتصـلة  المواضـي   مـن  واسـعة  مجموعـة  في عمليـة  خـبرة  لـديهن  ممـن  الـنزاع،  منـاط   من النسائية
 .الدولي  والأمن بالسام
 ومقاصدها المنظمة أهداف
 بصـياغة  يقمـن  الـا   أولئـ   قـدرة  بتعزيز ،المرأة مشاركة الشامل الأمن معهد يشج  

ــاء أجــل مــن المــرأة وتجهيــز البحــوث؛ تــوفيرو الــدولي ؛ والأمــن للســام العامــة السياســات  بن
 .السام عمليات في بفعالية والمساهمة التحالفات
 المنظمة في الهامة التغييرات

 .هامة تغييرات أي المنظمة تشهد لم
 المتحدة الأمم أعمال في المنظمة مساهمة
 السياســات إصــاح إلى الــدعوة هــو الشــامل الأمــن معهــد عمــل في الأساســي العنصــر 
 بـالمرأة  المتعلـ   الأعمـال  جـدول  دعـم  أجـل  مـن  ،الأعضاء والدول المتحدة الأمم منظومة داخل

 المعـ   الحكوميـة  للمنظمـات  العامـل  الفريـ   في عضـو  الشـامل  الأمـن  ومعهـد . والأمـن  والسام
 مجلــس قــرارات لجميــ  الكامــل التنفيـذ  تعزيــز أجــل مــن يعمـل  حيــ  والأمــن، والســام بـالمرأة 
 في السياسـات  ومقـرري  النسـائية  القيـادات  بـ   يـربط  جسـر  بمثابـة  ويعمـل  الصلة، ذات الأمن
 .المتحدة الأمم

 المتحدة الأمم اجتماعات في المنظمة مشاركة
 :وغيرها التالية، الاجتماعات في المنظمة شاركت 

 تنفيـذ  علـ   المحفـزة  داةالأ بتمويـل  المعـ   المناقشـة  فريـ   في رسميـا  عضوا المنظمة تعمل - 
 للمســاواة المتحــدة الأمــم هيئــة وفي والأمــن، والســام بــالمرأة المتعلــ    الأعمال جدول
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 يونيـه /حزيـران  20 نيويـورك،  ،(للمـرأة  المتحدة الأمم هيئة) المرأة وتمك  الجنس  ب 
 ؛2014

 إلى السياســات مجــال في توصــيات تقــد  أجــل مــن ســوري نســائي وفــد قيــادة تتولــ - 
 العامـة،  الجمعيـة  المتحـدة،  الأمـم  كيانـات  من وغير  الخاص   المتحدة الأمم مبعوث

 ؛2014 سبتمبر/أيلول نيويورك،
 لاســتراتيجية الرابـ   لاسـتعرا   جـان   حـدث  في فريـ   عضـو  بمثابـة  المنظمـة  تعمل ـ - 

 ؛2014 يونيه/حزيران 10 نيويورك، الإرها ،   لمكافحة العالمية
 المتحـدة  الأمـم  معهـد  في بعثـات  لمـوففي  نظمـت  سـنوية  تدريبيـة  دورات ريـادة  تتول - 

 .2014-2011 الفترة في نيويورك، ،(اليونيتار) والبح  للتدري 
 المتحدة الأمم هيئات م  التعاون
 مسـتمرة،  تقنيـة  مسـاعدة  ماًمقـدِّ  المتحدة، الأمم هيئات م  الشامل الأمن معهد تعاون 

 بشــأن وكــذل  والأمــن، والســام المــرأة مســائل بشــأن العامــة اتالسياســ مجــال في وتوصــيات
 المثــال، ســبيل علـ  . الصــلة ذات ومناســباته الأمـن  مجلــس بقــرارات المتعلقـة  النصــوص مشـاري  
 ،2014 يوليـه /تمـوز  25-22 الفتـرة  في كينيـا،  في القـدرات  لبناء عمل حلقة المعهد استضاف

 الأمـم  هيئـة  مـن  كل حضرها والأمن، والسام بالمرأة المتعلقة الوطنية العمل خطط تنفيذ بشأن
ــام  للمــرأة، المتحــدة ــدري  منــاه  إصــدار في أيضــا وشــارك. الإنمــائي المتحــدة الأمــم وبرن  ت
 القياديــة القــدرات تنميــة لــدعم الإنمــائي، المتحــدة الأمــم برنــام  مــ  التعبئــة، مجــال في العــامل 
 .2012 والأمن، السام أجل من للمرأة

 للألفية الإنمائية الأهداف لدعم المنظمة اتخذتها الي المبادرات
 5 000 عــن يزيــد لمــا تدريبيــة دورات تنظــيم في الريــادة الشــامل الأمــن معهــد تــولى 
 أقـام  أو/و العمـل،  علـ   وحفـزهم  الـنزاع،  منـاط   من منطقة 45 من امرأة 3 000 و موف 
 سياسـات  لوضـ   إليهـا  يحتـاجون  الـي  والأدوات بالمعرفـة  بتزويـدهم  قـام  إذ بينهم، فيما صات
 .للألفية الإنمائية الأهداف من 3 الهدف لدعم شاملة، أمنية ونه 
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 بالأشــخاص المعنيــة للجمعيــات الدوليــة الرابطــة) المعــوق  لإدمــاج الدوليــة المنظمــة - 7
 (العقلية الإعاقات ذوي 
 1975 عام الخاص الاستشاري المركز مُنحت
 مقدمة

 حقـوق  إعمـال  إلى تـدعو  ،أُسرية لمنظمات عالمي اتحاد المعوق  لإدماج الدولية المنظمة 
 200 مـن  أكثـر  المنظمة وتمثل. العالم أنحاء جمي  في العقلية الإعاقات ذوي للأشخاص الإنسان
 .العالم أنحاء جمي  في بلدا 115 في عضو اتحاد

 ومقاصدها المنظمة أهداف
 عامـل  ةب ـبمثا فيهـا،  الأعضـاء  والجمعيـات  هـي  المعـوق ،  لإدمـاج  الدوليـة  المنظمة تعمل 

 إعاقـة  مـن  يعـانون  الـذين  الأشـخاص  حيـاة  علـ   تـؤثر  أربعـة  رئيسـية  مبـاد   أسـا،  علـ   تغيير
ــة، ــاج: وهــي ،وأســرهم ذهني ــ  في الإدم ــ  جمي ــة المجتمــ ؛ جوان ــة والمواطن ــي الكامل ــرم ال  تحت

 القــدرة لهــم تتــوافر حــى ،المصــير تقريــرو الإنســان؛ بحقــوق يتعلــ  مــا في الفرديــة المســؤوليات
 .الأسرة ودعم حياتهم؛ عل  تؤثر الي القرارات عل  للسيطرة
 المنظمة في الهامة التغييرات
ــة نظمــةالم جــريتُ  ــاج الدولي ــوق  لإدم ــا المع ــة حالي  عضــويتها لهيكــل اســتعرا  عملي
 .ومعززة متجددة عالمية شبكة تكوين لضمان ومعاييرها
 المتحدة الأمم أعمال في المنظمة مساهمة
 وتقــوم. الإعاقــة ذوي الأشــخاص لحقــوق المتحــدة الأمــم اتفاقيــة علــ  المنظمــة تركــز 
 اًتقني ـ اًودعم ـ ،عمـل  أفرقـة  وتـوفر  دوليـة،  ومـؤتمرات  إقليميـة،  ومنتـديات  عالميـة  حمات بتنظيم
 تقــارير المعــوق  لإدمــاج الدوليــة المنظمــة تقــدم ذلــ ، علــ  وعــاوة. الاتفاقيــات تنفيــذ بشــأن
 عــام وفي. المعاهــدات هيئـات  لجــان وسـائر  الإعاقــة، ذوي الأشــخاص اتفاقيـة  لجنــة إلى منتظمـة 
 تقـــوم للديمقراطيـــة، المتحـــدة الأمـــم صـــندوق مـــ  مشـــروع تنفيـــذ المنظمـــة ضـــمنت ،2013
 العقليـة  الإعاقة ذوي الأشخاص جان  من الشاملة والسياسية المدنية المشاركة بتعزيز بواسطته

 .وزنجبار ولبنان، كينيا، في
 المتحدة الأمم اجتماعات في المنظمة مشاركة
ــاركت  ــدورات في المنظمــة ش ــؤتمر الســنوية ال  حقــوق اتفاقيــة في الأطــراف الــدول لم

. الإعاقــة ذوي الأشــخاص حقــوق اتفاقيــة لجنــة اجتماعــات وجميــ  الإعاقــة، ذوي الأشــخاص
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ــافت  ــة واستضـ ــبات المنظمـ ــة مناسـ ــاء جانبيـ ــذ  أثنـ ــبات هـ ــام وفي. المناسـ  ،2014 عـ
 :أخرى أمور جملة ضمن التالية، والمؤتمرات المشاورات في المنظمة شاركت

 للتربيـة  المتحـدة  الأمـم  لمنظمـة  للجميـ ،  التعلـيم  تـوفير  أجل من للتعليم الرئيسية المتابعة - 
ــم منظمــــة(/اليونســــكو)   والثقافة والعلم  ،(اليونيســــي ) للطفولــــة المتحــــدة الأمــ
 ؛2011 سبتمبر/أيلول

ــادرة -  ــة الأهــداف" مب ــة الإنمائي ــة للألفي ــة وفعالي ــة لمســائل الشــاملة المعون ــة "الإعاق  للجن
 والاجتمــاع  ،2012 مــار،/آذار الهــاد ، والمحــيط لآســيا   والاجتماعية الاقتصادية
 ؛2012 نوفمبر/الثا    تشرين المستوى، الرفي  الدولي الحكومي

ــاع -  ــم اجتم ــ  المتحــدة الأم ــ  المســتوى الرفي ــة، بالإعاقــة المتعل  ســبتمبر/أيلــول والتنمي
2013. 

 المتحدة الأمم هيئات م  التعاون
 العالميــة الشــراكة في المنظمــة وتشــارك. اليونيســي  مــ  قويــة عمــل عاقــات للمنظمــة 
 بالأطفـال  المتعلـ   الشـركاء  منتدى بشأن تعاونت قدو والتنمية، الإعاقة ذوي بالأطفال المتعلقة
 الــدعم وحــدة مــ  بانتظــام المنظمــة وتجتمــ . 2012 لعــام لليونيســي  والتنميــة الإعاقــة ذوي

 .المتحدة الأمم في والاجتماعية الاقتصادية الشؤون لإدارة التابعة الأسري
 للألفية الإنمائية الأهداف لدعم المنظمة اتخذتها الي المبادرات
 مـن  تبذلـه  مـا  بواسـطة  للألفية الإنمائية الأهداف المعوق  لإدماج الدولية المنظمة تدعم 
 الأشـخاص  حقـوق  اتفاقيـة  في المكفولـة  الحقـوق  وبإعمـال  الشامل، بالتعليم يتصل ما في جهود
 يشــكل مــا وهــو الأقــل، علــ  ســنويا واحــدا إقليميــا حــدثا المنظمــة وتستضــي . الإعاقــة ذوي
 الإعاقـــة، ذوي الأشــخاص  حقــوق  اتفاقيــة  بشــأن  المشــارك   مــ   المعلومــات  لتبــادل  فرصــة 

 الصـعيد  علـ   تبادلها ذل  بعد يتم المشارك  من معلومات ولجم  للألفية، الإنمائية والأهداف
 فـإن  ذلـ ،  إلى وبالإضـافة . الواقـ   أر  علـ   وتقييمـه  الجهـود  تلـ   أثـر  رصـد  لـدعم  العالمي،
 بــإبا  يقــوم كنــدا، نيوبرونزويــ ، في وموجــودا الــدولي، النطــاق علــ  معروفــا قياديــا معهــدا

 للجميـ ،  شـاملة  مـدار،  لمشـاهة  فرصة ويتيح للجمي ، الشامل التعليم نظرية بشأن المشارك 
 .للجمي  الشامل التعليم بشأن نقدي تحليلي نقاش في يشاركون مشاركيه علويج
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 المستقلة الدعوة مشروع - 8
 2011 عام الخاص الاستشاري المركز نحمُ

 مقدمة
. نيجيريـا  قـوان   بموجـ   مسجلة محايدة حكومية غير منظمة المستقلة الدعوة مشروع 
 في بالعمـل  ،نيجيريـا  في الرشـيد  الحكـم  احتـرام  علـ   تشـج   المسـتقلة  الـدعوة  مشروع ومنظمة
 .والمعلومات والمنشورات البحوث وتبادل التحالفات، وببناء الدعوة، مجال

 ومقاصدها المنظمة أهداف
 مـن  معـا  وخارجهـا  نيجيريـا  داخـل  والمنظمـات  والجماعـات  الأفراد بجم  المنظمة تقوم 

 علـ   والفعاليـة  والمسـاءلة،  المشـاركة،  تعزيز سبل بشأن المعلومات وتبادل الشراكات بناء أجل
 .المستويات جمي 

 المنظمة في الهامة التغييرات
 .هامة تغييرات أي المنظمة تشهد لم

 المتحدة الأمم أعمال في المنظمة مساهمة
 العـالمي  المـد   المجتمـ   في الأصـدقاء  ذل  في بما التحالفات، من عدد إلى المنظمة تنتمي 
 تتبـادل : التحـال   أعمـال  في بنشـا   المنظمـة  تشـارك و .الفسـاد  لمكافحة المتحدة الأمم لاتفاقية
 .لاتفاقية نيجيريا تنفيذ تحس  أجل من وتعمل النظر، وجهات هاوأعضاءَ
 المتحدة الأمم اجتماعات في المنظمة مشاركة
 في المعقــودة الفســاد لمكافحــة المتحــدة الأمــم مــؤتمرات مــن عــدد في المنظمــة شــاركت 
 .مراق  بصفة الأطراف، الدول
 المتحدة الأمم هيئات م  التعاون
 وحضـرت  .والجريمة بالمخدرات المع  المتحدة الأمم مكت  م  بنشا  المنظمة تتعاون 
 ذلـ   في بمـا  والجريمـة،  بالمخـدرات  المعـ   المكت  ييسرها الي التدري  برام  من عددا المنظمة
 .بالتقرير المشمولة الفترة خال السنغال، داكار، في قدعُ برنام 

 للألفية الإنمائية الأهداف لدعم المنظمة اتخذتها الي المبادرات
 نحـو  علـ   يـدعم  ولكنـه  للألفيـة،  الإنمائيـة  الأهداف عل  مباشرة المنظمة عمل يركز لا 

 بصــفتها ،والمســاءلة الشــفافية علــ  تركــز حمــات بتنظــيم ،الأهــداف تلــ  تحقيــ  مباشــر غــير
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 الـدعوة  مشـروع  منظمـة  ركـزت  وقـد . والاقتصـادية  الاجتماعيـة  بالحقوق التمت  لتعزيز وسيلة
 عمـل،  حلقـات  بتنظـيم  نيجيريـا،  في السياسـي  الفسـاد  مسألة عل  الأخيرة، الآونة في المستقلة،
 ،شـاملة  مكتبيـة  بحوثا المنظمة أجرت الصدد، هذا وفي. ومقابات ومناقشات، مكتبية وبحوث
  .2015 عام انتخابات قبل للمواطن  توعية وعملية
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 المتكاملة للتربية غاندي إنديرا مركز - 9
 2011 عام الخاص الاستشاري المركز نحمُ

 مقدمة
 للبحـ   منظمـة  ،1988 عـام  في أنشـ   الـذي  المتكاملـة،  للتربيـة  غانـدي  إنـديرا  مركز 
 الاجتمـاعي  التغـيير  إلى المنظمـة  هـذ   وتـدعو . الهنـد  أوديشا، في مقرها يق  والتدري  والتطوير
 والقـادة  للناشـط   والـتعلم  للتـدري   فرصـا  وتقدم والدولية، الوطنية المنتديات بواسطة الإيجابي
 .لها التاب  المعهد من ذل  في مستفيدة ،العالمي الصعيد عل 

 ومقاصدها المنظمة أهداف
ــن المنظمــة تعمــل  ــهو  أجــل م ــات، والنســاء، الرجــال بحقــوق الن  عــن فضــا والفتي
 الحكـم  وتعزيـز  الاجتمـاعي؛  الرفـا   بحالـة  النـهو  و النـا،؛  لجميـ   والإنجابيـة  الجنسية الحريات
 المجتمــ  قطاعــات حالــة تحســ  أجــل مــن بالعمــل ،الاجتماعيــة الخدمــة في والمشــاركة الرشــيد؛
 .المحرومة

 المنظمة في الهامة التغييرات
 .هامة تغييرات أي المنظمة تشهد لم

 المتحدة الأمم أعمال في المنظمة مساهمة
ــن بأنشــطة المنظمــة اضــطلعت  ــهو  أجــل م ــة بخطــة الن ــس التنمي  الاقتصــادي للمجل

 للألفيـة،  الإنمائيـة  بالأهـداف  تتصـل  مشاري  باعتمادها عام، بوجه المتحدة والأمم والاجتماعي
 والتطـــوير، البحــ   مجــالات  في أنشـــطة المنظمــة  وأجــرت . بـــالتقرير المشــمولة  الفتــرة  خــال 

 والشـبا   للنسـاء  تمكينيـة  أنشـطة  أجـرت و والأسـرية،  القانونيـة  المشـورة  تقد  فيو والتدري ،
 .والقبائل الريفية، المناط  وسكان
 المتحدة الأمم اجتماعات في المنظمة مشاركة

 .الصدد هذا في محددة مشاركة لأي ذِكرٌ يرد لم
 المتحدة الأمم هيئات م  التعاون

 .محدد تعاون يُذكر لم
 للألفية الإنمائية الأهداف لدعم المنظمة اتخذتها الي المبادرات
 .للألفية الإنمائية الأهداف تدعم مشاري  عدة المنظمة لدى 
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 الأوروبية الهندية والصناعة التجارة غرفة - 10
 2011 عام الخاص الاستشاري المركز نحتمُ

 مقدمة
. الهنـد  في مسـجلة  الـربح  تستهدف لا منظمة الأوروبية الهندية والصناعة التجارة غرفة 
 العظمــ  لبريطانيــا المتحــدة المملكــة في دوليــة ومكاتــ  الهنــد في محليــة مكاتــ  الغرفــة ولــدى
 وهولنـدا،  وبولنـدا،  وأوكرانيـا،  ورومانيـا،  والبرتغال، ولكسمبر ، وفرنسا، الشمالية، وأيرلندا

 .وموريشيو،
  ومقاصدها المنظمة أهداف
 الأقـل  المنـاط   في والاقتصادية الاجتماعية التنمية تحقي  هما للمنظمة الرئيسيان الهدفان 

 عملـها  ويشـمل  .الأخـرى  والبلـدان  الهنـد  بـ   التجـاري  والتبـادل  التجـارة  وتعزيز الهند، في نمواً
 الســوق، بحــوث إجــراءو والتوعيــة، الضــغط، وممارســة الــدعوة، مجــال في أنشــطةب الاضــطاع

 والتوثيـ ،  للشـركات،  الاجتماعيـة  والمسـؤولية  القـدرات  وبنـاء  والتـدري ،  الدراسات، تقد و
 .الشعبية القواعد مستوى عل  المشاري  تنفيذو والأحداث،
 المنظمة في الهامة التغييرات
 وذلـ   التأسـيس،  عقـد  في‘ الرئيسية الأهداف’ شر  ،2012 عام في المنظمة، غيرت 
 .شمولا أكثر لجعله

 المتحدة الأمم أعمال في المنظمة مساهمة
 3 و 1 الهـدفان  سـيما  لا نمـوا،  الأقـل  المناط  في للألفية الإنمائية الأهداف المنظمة تعزز 

   للألفية ةالإنمائي الأهداف من
 المتحدة الأمم اجتماعات في المنظمة مشاركة

 .الصدد هذا في محددة مشاركة لأي ذِكرٌ يرد لم
 المتحدة الأمم هيئات م  التعاون
 الأمـم  اتفاقيـة  بشـأن  المد  المجتم  صعيد عل  تدريبية دورة تنظيم في المنظمة شاركت 
 المعـ   المتحـدة  الأمـم  مكتـ   نظمهـا  دورة وهـي  استعراضـها،  وآليـة  الفسـاد،  لمكافحـة  المتحدة

-24 الفتـرة  في ماليزيـا،  كوالالمبـور،  في ،لاتفاقيـة  المـد   المجتمـ   وتحـال   والجريمة بالمخدرات
 .2014 فبراير/شبا  27
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 للألفية الإنمائية الأهداف لدعم المنظمة اتخذتها الي المبادرات
 الأهـداف  مـن  1 الهـدف  تحقيـ   في ،بـالتقرير  المشـمولة  الفتـرة  خـال  المنظمة، ساهمت 
 وروابـط  المهـارات  لتطـوير  خـدمات  بتـوفير  الهنـد،  بـرادي،،  مادهيـا  ولايـة  في ، للألفية ةالإنمائي
. وامـرأة  رجـاً  6 923 عـددهم  يبلـ   لمـا  القياديـة  القـدرات  تنميـة  ودعم الرزق، كس  بشأن

 بـرادي،  ماديـا  في للألفيـة،  ةالإنمائي ـ الأهـداف  مـن  3 الهـدف  تحقيـ   نحـو  أيضا المنظمة وعملت
 بشـأن  شـاملة  حمـات  بتنظـيم  ،بـالتقرير  المشـمولة  الفتـرة  خـال  بقيامهـا،  ،الهند أنحاء جمي  وفي

ــرأة تمكــ  ــ  والمســاواة ،الم ــ  ،الجنســ  ب ــة، وذل ــة والحفــز، ،المشــورة وإســداء بالتوعي  وتنمي
 .امرأة 5 479 لصالح الرزق كس  سبل بشأن روابط وض و القيادية، المهارات
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 التنمية في المرأة دور: مبادرات منظمة - 11
 1999 عام اصالخ ستشاريالا ركزالم منحت
 مقدمة

ــة  ــة ،التنميــة في المــرأة دور: مبــادرات منظم  البحــوث وتجــري التــدري  تقــدم منظم
 وتقـدم  ،الهنـد  في المنظمـة  وتعمـل . الجـنس  بنـوع  المتصـلة  بـالموارد  يتعلـ   مـا  في الدعوة وأنشطة
 .الأخرى والبلدان آسيا جنو  منطقة لبلدان التدري  الدعم
 ومقاصدها المنظمة أهداف
 للفقـــيرات النمـــاء وتحقيـــ  بيئيـــاً؛ مســـتد  مجتمـــ  تحقيـــ  أجـــل مـــن المنظمـــة تعمـــل 

 المشــاركة علــ  القــائم التــدري  مجــال في للمنظمــات الــدعم تقــد و النســاء؛ مــن والمهمشــات
 بالتنميـة؛  المتعلقـة  والمسـائل  الجنسـانية  المسـائل  بشـأن  البحوث إجراءو الجنسانية؛ المسائل بشأن

 منظــور مــن السياســات علــ  والتــأثير والإقليمــي؛ الــوط  الصــعيدين علــ  الشــبكات تعزيــزو
 .جنسا 

 المنظمة في الهامة التغييرات
 إنمائيــة منظمــات مــ  بالتعــاون ،الــدول مــن عــدد في اتصــال مكاتــ  المنظمــة أنشــأت 

 .أكاديمية ومؤسسات
 المتحدة الأمم أعمال في المنظمة مساهمة
 المـرأة  مشاركة تعزيز إلى ترمي أنشطة المنظمة نفذت بالتقرير، المشمولة الفترة أثناء في 

 في الهنــد في امــرأة 1 000 مــن أكثــر بتــدري  المنظمــة قامــتو. السياســات وضــ و الحكــم في
 مســتوى علــ  النســائية التشــريعية للجمعيــات دورة وعقــدت. التشــريعية الإجــراءات مجــال

 الآخـرين  والناشـط   الخـبراء  مـ   منتظمة بصورة وعملت. 2014 أغسطس/آ  في المحافظات
 إلى ترمـي  الولايـات  ومسـتوى  الـوط   المستوى عل  قوان  ومشاري  سياسات وض  أجل من

ــهاج إطــار في وشــواغلها المــرأة صــوت إدمــاج ــيج ، عمــل من ــة ب ــ  علــ  القضــاء واتفاقي  جمي
 .للألفية الإنمائية والأهداف المرأة، ضد التمييز أشكال
 المتحدة الأمم اجتماعات في المنظمة مشاركة
ــة شــاركت  ــدورات في المنظم ــة ال ــة والخمســ  الخامس ــة والخمســ  والسادس  والثامن
 في تشـارك  حيـ   والحـوارات،  الأفرقـة  مـن  عدد في وشاركت المرأة، وض  للجنة والخمس 
 المنظمــة أجــرتو. والحكــم ،الــرزق كســ  وســبل  ،الأر في المــرأة حقــوق موضــوع معالجــة
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 بالأهميـة  وعـي  خلـ   بهـدف  المـرأة  وضـ   للجنـة  والخمسـ   الخامسـة  الـدورة  أثنا موازية مناسبة
 .2011 فبراير/شبا  28 للديمقراطية، بديل منهاج - للمرأة برلمان لإنشاء الاستراتيجية

 المتحدة الأمم هيئات م  التعاون
 ضـد  العنـ   بمسـألة  المعنيـة  المتحـدة  للأمم الخاصة المقررة بها قامت الي الزيارة أثناء في 
 في الهنـد،  جنـو   تشـيناي،  في المـد   المجتمـ   لمنظمـات  إقليميـة  مشـاورة  المنظمـة  نظمت المرأة،
 الفئـات  مختلـ   لهـا  يتعـر   الـي  الفظاعـات  توثيـ   شـأن  مـن  كـان  وقـد . 2013 أبريل/نيسان
 وعـاوة . ومـداها  المرتكبـة  الانتـهاكات  حجـم  علـ   الضـوء  ألقـت  أن الهند جنو  في المهمشة
 باتفاقيـة  المعنيـة  اللجنـة  إلى المقـدم  البـديل  القطـري  التقريـر  إعداد في المنظمة ساهمت ذل ، عل 

 .المرأة ضد التمييز أشكال جمي  عل  القضاء
 للألفية الإنمائية الأهداف لدعم المنظمة اتخذتها الي المبادرات
 الأمـن  تحقيـ   أجل من ،للنساء بالنسبة الأراضي مسألة منهجي نحو عل  المنظمة تعالج 
ــاء وفي. المســتدامة والزراعــة الريــ ، في الــرزق كســ  وأســبا  الغــذائي ــرة أثن  المشــمولة الفت
 SHARE Model of)"الزراعــة نمــوذج شــارك" باســم للتنميــة نموذجــا المنظمــة وضــعت بــالتقرير،

Farming)  ــة المنــاط  في ولايــات عــدة في  العمــل تقاســم إلى يــدعو والنمــوذج .الهنــد في الريفي
 وقامـت . ومسـتدامة  مأمونـة  زراعيـة  ممارسات باعتماد ،النساء من مجموعة ب  الزراعي والمنت 
 المنظمـة  أجـرت  كـذل ، .النمـوذج  هـذا  اتباع عل  الشعبية المنظمات من عدد بتدري  المنظمة
 فيهــا ووضِــعت ،أخــرى منظمــات فيهــا شــاركت عمليــة إجــراءات إلى تســتند تشــاركية بحوثــا
ــاذج ــة جديــدة نم ــداد وقامــت. للتنمي ــ  بإع ــدة وتوزي ــل كتــ  ع ــة ونمــاذج دلي  بشــأن تدريبي

 المـرأة،  ضـد  المرتكـ   بـالعن   المتصلة والقوان  التنمية، ونماذج المستدامة، الزراعية الممارسات
 .الإقليمية اللغات بمختل  وذل  التشريعية، والإجراءات
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 العالمية البيئية الاستراتيجيات معهد - 12
 2003 عام الخاص الاستشاري المركز منح

 مقدمة
 وابتكاريـة  عمليـة  بحوثا يجري دولي بحثي معهد هو العالمية البيئية الاستراتيجيات معهد 

 .الهاد  والمحيط آسيا منطقة في المستدامة التنمية تحقي  أجل من
 ومقاصدها المنظمة أهداف
ــ  بالتواصــل المعهــد، ويجــري  ــة الجهــات م ــا الرئيســية، العني  السياســات مجــال في بحوث
 إنمـا  السياسـات،  مجـال  في اسـتراتيجية  توصـيات  بتقديمـه  وهو. المتغيرة العالمية الاتجاهات تعكس
 آســيا منطقــة في مســتدامة بصــورة الكربونيــة الانبعاثــات خفــض بشــأن سياســات وضــ  ييســر
 .الهاد  والمحيط

 المنظمة في الهامة التغييرات
 .هامة تغييرات أي المنظمة تشهد لم

 المتحدة الأمم أعمال في المنظمة مساهمة
ــ  ــة ـتساهمـ ــداد في المنظمـ ــل  إعـ ــي  الفصـ ــواردين الإقليمـ ــورين في الـ ــي  منشـ  رئيسـ
 العالميـة  والتوقعـات  (GEO5) العالمية البيئة التوقعات: وهما للبيئة، المتحدة الأمم برنام  أصدرهما
 الاقتصــاد بتقيــيم المتعلقــة التقــارير المنظمــة أعــدتو. المســتدام  والإنتــاج بالاســتهاك المتعلقــة
ــام  الأخضــر ــم لبرن ــة المتحــدة الأم ــار في ،للبيئ ــراكة إط ــة الش ــاذ المتعلق ــراءات باتخ  بشــأن إج
 المسـتدامة،  الهـاد   والمحـيط  آسـيا  لمنطقـة  سـنويا  دوليا منتدى المنظمة وتعقد. الأخضر الاقتصاد
 ،للبيئـة  المتحـدة  الأمـم  وبرنام  الهاد ، والمحيط لآسيا والاجتماعية الاقتصادية اللجنة من بدعم
 .الحلول ولمشاطرة الإقليمية البيئية الاستدامة مسائل بشأن الوعي زيادة أجل من

 المتحدة الأمم اجتماعات في المنظمة مشاركة
 :المتحدة للأمم التالية الاجتماعات في المنظمة شاركت 

 المتعلقــة الإطاريــة المتحــدة الأمــم اتفاقيــة في الأطــراف مــؤتمر اجتماعــات في شــاركت - 
 الرئيســية السياســات مســائل بشــأن موازيــة مناســبات ونظمــت ســنويا، المنــا ، تغيربــ

 الصدد؛ هذا في البحوث نتائ  لتعزيز بالمنا ، المتعلقة
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 ريـو ) المسـتدامة  للتنميـة  المتحدة الأمم مؤتمر في بحوث نتائ  وقدمت مناسبات نظمت - 
ــو ،(20+  ــانيرو، دي ريـ ــل، جـ ــود البرازيـ ــرة في المعقـ ــران 22-20 الفتـ ــه/حزيـ  يونيـ

 ؛2012
 والعلـم  للتربيـة  المتحـدة  الأمـم  لمنظمـة  العالمي المؤتمر في عمل حلقة تنظيم في توشارك - 

 عـام  اليابـان،  في المعقـود  المسـتدامة،  التنمية أجل من التعليم بشأن( اليونسكو) والثقافة
 ؛2014

 مـوفرة  البيولـوجي،  التنـوع  اتفاقيـة  وأمانـة  المتحـدة  الأمم جامعة م  اتصالات أجرتو - 
 لمــؤتمر عشــر الحــادي الاجتمــاع في السياســات وضــ  بشــأن ومعلومــات مــوارد بــذل 

 .2012 عام الهند في المعقود البيولوجي، التنوع اتفاقية في الأطراف
 المتحدة الأمم هيئات م  التعاون
 مـ   للتعـاون  للمعهـد  تـاب   مركـز  إنشـاء  علـ   والمعهد للبيئة المتحدة الأمم برنام  انف  
 ووقـ  . 2015 عـام  في يطلـ   أن علـ   البيئيـة،  التكنولوجيـا  بشـأن  للبيئـة  المتحدة الأمم برنام 
 وضـ   في معـا  ليشـتركا  المنـا   بـتغير  المتعلقـة  الإطاريـة  الاتفاقيـة  أمانـة  مـ   تفـاهم  مذكرة المعهد
 المنظمـة،  ووقعـت . منشـورات  ونشـر  إقليمية، مناسبات وتنظيم بحوث، وإجراء بيانات، قواعد
 الأمـم  لبرنـام   التابعة والاقتصاد والصناعة التكنولوجيا شعبة م  تفاهم مذكرة 2013 عام في

 مـ   تفـاهم  مـذكرة  المنظمـة  وقعت وأخيرا،. بكفاءة الموارد استخدام في للتعاون للبيئة، المتحدة
 .البيولوجي وعبالتن المتعلقة البحوث إجراء في للتعاون البيولوجي التنوع اتفاقية أمانة

 للألفية الإنمائية الأهداف لدعم المنظمة اتخذتها الي المبادرات
 في للألفيـة  ةالإنمائي الأهداف من 7 بالهدف المتصلة الشاملة التنمية خطة المنظمة تدعم 
ــة المناقشــات في المنظمــة همتاوســ. آســيا ــة العالمي ــة بأهــداف المتعلق ــا المســتدامة، التنمي  بقيامه

 السياسـات  مجـال  في توصـيات  وبتقـد   وإدارتهـا،  للألفيـة  الإنمائيـة  الأهداف أشكال باستعرا 
 وسـاهمت . 2012 عـام  في المعقـود  ،20+ ريـو  لمـؤتمر  المسـتدامة  البيئيـة  الاسـتدامة  بشأن العامة

ــيم المتحــدة الأمــم عقــد في المنظمــة ــة أجــل مــن للتعل ــاء البحــوث بتقــد  ،المســتدامة التنمي  وبن
 .الصدد هذا في القدرات
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 والبحوث المستدامة التنمية معهد - 13
  2007 عام الخاص الاستشاري المركز منح

 مقدمة
 التنميـة  تحقيـ   أجـل  مـن  تعمـل  حكوميـة  غير منظمة والبحوث المستدامة التنمية معهد 
 .الاتينية وأمريكا وأفريقيا الشمالية وأمريكا وأوروبا الهاد  والمحيط آسيا مناط  في المستدامة
 ومقاصدها المنظمة أهداف
 والتـــدري ، ،ثقيـــ الت بواســـطة المســـتدامة التنميـــة تحقيـــ  أجـــل مـــن المنظمـــة عمـــلت 
 الســاحلية المنــاط  وإدارة الطبيعيـة،  المــوارد: التاليـة  المواضــي  منــها مواضـي   جملــة في والبحـوث 
ــار ــا  والأنه ــيط عليهــا، والحف ــاط  وتخط ــة، الحضــرية المن ــل وتنميــة والريفي  الأساســية، الهياك
ــة ومســائل ــة، وغــازات الخضــراء الطاق ــ  الدفيئ ــة الصــحي، الصــرف ومراف  الصــناعية، والتنمي
 المبـادرات  تيسـير  أيضـا  المنظمـة  تـولى تو. المنـا   وتغـير  وإدارتهـا،  الكـوارث  آثـار  مـن  والتخفي 

 علـ   الاعتمـاد  تحقيـ   أجـل  مـن  المشـاركة  علـ   والقـائم  الجمـاعي  العمـل  بتعبئـة  بالقيـام  ،المحلية
 .والاستدامة الذات

 المنظمة في الهامة التغييرات
 الاتينيــة وأمريكــا أوروبــا منــاط  المنظمــة أدرجــت بــالتقرير، المشــمولة الفتــرة أثنــاء في 
 تغـييرات  أيضـا  حدثتو. عملها نطاق إلى أيضا الإنسان حقوق وأضافت. برامجها إلى وأفريقيا
 حصـلت  ذيال ـ بالاعتراف المنظمة احتفظت وأخيرا، .روتينية عامة انتخابية عمليات في إدارية
 .1976 لعام الأجنبية المساهمات( لائحة) قانون بموج  الهند حكومة من عليه

 المتحدة الأمم أعمال في المنظمة مساهمة
 المتحـدة  الأمـم  مـؤتمر  نظمـه  ذيال ـ الأساسـية  للسـل   العالمي المنتدى في المنظمة ساهمت 
ــة للتجــارة ــاد) والتنمي ــ ، في ،(الأونكت ــرة في سويســرا، جني ــا  كــانون 31 الفت ــاير/الث  1-ين
 عشـرة  الثالثـة  للـدورة  المـد   المجتمـ   منتـدى  في أيضـا  المنظمـة  وسـاهمت . 2011 فبرايـر /شبا 

 26-17 الفتــــرة في قطــــر، الدوحــــة، في المعقــــود ،(عشــــر الثالــــ  الأونكتــــاد) للأونكتــــاد
 والتجــارة، الاســتثمار تشــجي " بشــأن اســتثنائية دورة بتنظــيم بقيامهــا ،2012 أبريــل/نيســان
 يخـدم  مطـرد  اقتصـادي  نمـو  لحفز إنمائية سياسات من بذل  يتصل وما ،الحرة الأعمال ومباشرة
 المنظمـة  وشـاركت ". والأوروبيـة  الآسيوية المؤسسات دور: للجمي  والشاملة المستدامة التنمية
 ،الأخـرى  البحثيـة  والمؤسسـات  المتحـدة  الأمم هيئات نظمتها الي القدرات بناء برام  في أيضا
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 الحكوميـة،  غـير  والمنظمـات  المحلـي،  المجتمـ   لـدى  المكتسـبة  والمهـارات  المعارف بتلق  قامت ثم
 .الأخرى الطوعية والمنظمات
 المتحدة الأمم اجتماعات في المنظمة مشاركة
 والمســائل العولمــة بشــأن دورة تنظــيم المنظمــة تولــت عشــر، الثالــ  الأونكتــاد أثنــاء في 
ــة، علــ  تركــز الــي المترابطــة ــز بهــدف وذلــ  التنمي  والشــراكات التعــاون أشــكال جميــ  تعزي
 في مقـــر  الكــائن  للتكنولوجيـــا، الــوط   المعهـــد مــ   بالاشـــتراك والتنميــة،  التجـــارة لأغــرا  
 الـذي  ،2012 لعـام  العـالمي  الاسـتثمار  منتـدى  في أيضـا  المنظمـة  وشـاركت . الهنـد  كاليكوت،

 وشـاركت . عشـر  الثالـ   للأونكتـاد  الـوزاري  المـؤتمر  إطار في قطر حكومة م  بالاشتراك نُظم
 بشــأن الســنوات المتعــدد الخــبراء واجتمــاع الأساســية، للســل  العــالمي المنتــدى في أيضــا المنظمــة
ــة، الأساســية الســل  ــرة في المعقــود والتنمي  جنيــ ، ،2013 مــار،/آذار 21 إلى 18 مــن الفت
 .سويسرا
 المتحدة الأمم هيئات م  التعاون
 المـاء " للعمـل  المتحـدة  الأمـم  عقـد  في المنظمة تساهم بالتقرير، المشمولة الفترة أثناء في 

 /2015-2005 ،"الحياة أجل من
 دراسـية  وحلقـات  ومـؤتمرات  تـدري   برام  بتنظيم للميا ، المتحدة الأمم عقد برنام  
 .الدعوة مجال في وبرام 

 للألفية الإنمائية الأهداف لدعم المنظمة اتخذتها الي المبادرات
 العلـوم  مجـال  في البح  منهجية” موضوع عن وطنية عمل حلقة تنظيم المنظمة تولت 
ــة ــراكة في “والإدارة والهندســ ــ  شــ ــد مــ ــوط  المعهــ ــا، الــ ــرة في للتكنولوجيــ  28-26 الفتــ

ــول ــد، كــاليكوت، ،2013 ســبتمبر/أيل ــ  كــزتر الهن ــذ عل ــة الأهــداف تنفي ــة الإنمائي . للألفي
. للألفيــة الإنمائيــة الأهــداف لتنفيــذ للتكنولوجيــا الــوط  المعهــد تفــاهم مــذكرة أيضــا ووقعــت
 .الهند في الإلكترونية الإدارة مبادرة تنفيذ المنظمة بدأت ذل ، إلى وبالإضافة
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 التطوعي الدولي للعمل الأمريكي المجلس الدولي، العمل مؤسسة - 14
 1995 عام في عام استشاري مركز منحت
 مقدمة

 تحـال   أكـبر  هـي  التطـوعي،  الـدولي  للعمـل  الأمريكـي  المجلـس  الدولي، العمل مؤسسة 
 وتضـم . الأمريكيـة  المتحـدة  الولايـات  في الـدولي   والشـركاء  الدوليـة  الحكومية غير للمنظمات

 .منتسب  أعضاء ستة ذل  في بما عضوا، 189 حاليا
 ومقاصدها المنظمة أهداف
 ،العـالم  أنحـاء  جميـ   في عضـوا  189 عددهم البال  الدولي العمل مؤسسة أعضاء يعمل 

 المـواطن ؛  ومشـاركة  الإنسـان  حقـوق  وتعزيـز  والضـع ؛  المـدق   الفقـر  علـ   القضـاء  أجل من
 الأعضــاء وبقيــام ،النــا، لجميــ  الكرامــة وكفالــة الســام؛ وتعزيــز مســتدام؛ كوكــ  وحمايــة

 يسـتطيعون  المحليـة،  المجتمعـات  عـن  المعـبر  الصـوت و قائد،الو للدعوات، هالموجّ بدور والشركاء
ــة؛ بأعمــال الاضــطاع ــز التعبئ ــاء المشــتركة؛ المصــالح بــ  والتوفيــ  أثرهــا؛ وتعزي  المجتمــ ؛ وبن
 .والابتكار التعلم وتشجي 
 المنظمة في الهامة التغييرات

 .هامة تغييرات أي المنظمة تشهد لم
 المتحدة الأمم أعمال في المنظمة مساهمة
 العمــل مؤسســة فلــت الوكــالات، بــ  المشــتركة الدائمــة اللجنــة في عضــوا بصــفتها 
 المتحـدة،  الأمـم  اسـتجابة  تحسـ   أجـل  مـن  “التحـول  خطـة ” تعزيـز  في بنشـا   تشارك الدولي

 وفي. الإنسـانية  الطـوار   لحـالات  الأحمـر،  الهـال /الأحمـر  والصلي  الحكومية، غير والمنظمات
 المتحــدة الأمــم ومفوضــية الإنســانية، للشــؤون العــام الأمــ  وكيــل مــ  وثيــ  نحــو علــ  العمــل
 العــالمي، الأغذيــة وبرنــام  ،(اليونيســي ) للطفولــة المتحــدة الأمــم ومنظمــة الاجــئ ، لشــؤون
 الثاثـة  الرئيسـية  المواضـيعية  المجالات في بروتوكولات وض  في الدولي العمل مؤسسة ساعدت

 .التحول خطة في
 المتحدة الأمم اجتماعات في المنظمة مشاركة
  :يلي ما ذل  في بما المتحدة، الأمم اجتماعات من العديد المنظمة حضرت 
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ــدورات -  ــة  والســت التاســعة إلى والســتون السادســة ال ــة للجمعي  المتحــدة، للأمــم العام
 ؛2014-2011 الفترة   في المعقودة نيويورك،

 ســبتمبر/أيلــول 24 نيويــورك، المســتوى، الرفيعــة المفتوحــة الحكوميــة الشــراكة مناســبة - 
  ؛2014

 ،“2015 عـام  بعـد  مـا  نتـائ   في أساسـيا  عنصـرا  البيئيـة  الاستدامة تكون أن فالةك” - 
 ؛ 2013   سبتمبر/أيلول 17

 عـام  نحـو  معـاً  العمـل : 2012 لعـام  للألفيـة  الإنمائيـة  الأهـداف  لتحقي  التنازلي العد” - 
 ؛2012 سبتمبر/أيلول   26 ،“2015

 المســتدامة الطاقــة مبــادرة” بمناســبة مــون - كــي بــان العــام الأمــ  مــ  الغــداء تنــاول - 
   ؛2012 أبريل/نيسان   20 ،“للجمي 

ــنوي النصـــ  الاجتمـــاع -  ــراف سـ ــة في الرئيســـية للأطـ ــة اللجنـ ــتركة الدائمـ  بـــ  المشـ
 .2014 -2011 الوكالات،

 المتحدة الأمم هيئات م  التعاون
 المشــاورات  في مشــاركةً الاجــئ ، شــؤون مفوضــية مــ  بانتظــام المنظمــة تعاونــت 
 فضـا  سويسـرا،  جنيـ ،  في المعقودة الجانبية والاجتماعات ،الحكومية غير للمنظمات السنوية

 واجتمعـت . للمفوضـية  الدائمـة  واللجنة التنفيذية اللجنة لاجتماعات بيانات إعدادب قيامها عن
 وتوســي  الاســتراتيجية، الشــراكات تطــوير مناقشــة أجــل مــن اليونيســي  مــ  بانتظــام المنظمــة
 المـوفف   سـامة  وأهميـة  الميـدان،  في الحكوميـة  غـير  والمنظمـات  اليونيسـي   بـ   التعـاون  نطاق
 مـ   الشـراكات  تحسـ   أجـل  مـن  العـالمي  الأغذيـة  برنـام   مـ   أيضـا  المنظمـة  وعملـت  .وأمنهم

 .الحكومية غير المنظمات
 للألفية الإنمائية الأهداف لدعم المنظمة اتخذتها الي المبادرات
ــن  ــه المســلم م ــة أن ب ــل المنظم ــود في رئيســي ممث ــة الجه ــهو  إلى الرامي  بالأهــداف الن
 بالأهـداف  المتعل  التشاور في حاضرة المنظمة كانت قدو. المتحدة الولايات في للألفية الإنمائية
 في ،2013 أكتــوبر/الأول تشــرين 29 في المعقــود ،2030-2015 للفتــرة العالميــة الإنمائيــة
 12 وفي. للألفيـة  الإنمائيـة  الأهداف بتحقي  يتعل  ما في المتحدة، الولايات العاصمة، واشنطن
 .2015 عام بعد ما لفترة العمل فرقة المنظمة أطلقت ،2013 فبراير/شبا 
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 إيشا مؤسسة - 15
 2007 عام الخاص الاستشاري المركز منحت
 مقدمة

. الهنـد  نـادو،  تاميـل  كويمبـاتور،  في ومقرهـا  الـربح  تسـتهدف  لا منظمـة  إيشـا  مؤسسة 
 أنحـاء  جميـ   في اليوغـا  علـم  تنشـر  الماضـية،  الثاثـة  العقـود  مـدى  عل  ،إيشا مؤسسة فلت وقد
 وبالإضـافة . الحقيقيـة  إمكانـاتهم  تحقي  للأفراد تتيح شاملة تنمية تحقي  إلى التوصل بهدف العالم
 الواسـعة  والتعليميـة  والبيئيـة  والصـحية  الاجتماعيـة  المشاري  من اًعدد المؤسسة بدأت ذل ، إلى

 الريفيــة بالمجتمعــات للنــهو  بــرادي،، وأنــدرا وبودوشــيري، نــادو تاميــل ولايــات في النطــاق،
 .البيئة واستعادة
 ومقاصدها المنظمة أهداف
 والحيويــة، بالبهجــة مفعمــ  الريفيــة المنــاط  في الســكان جعــل إيشــا مؤسســة تتــوخ  

 مـ   العمـل  هـي  إيشـا  مؤسسـة  ومهمـة . المحليـة  مجتمعـاتهم  شـبا   تجديـد  في بحمـا،  ويشاركون
 ذي تعلـيم  تـوفير ب Kالأطفـال  وتمكـ   الشـاملة  الصحة تحس  أجل من المحرومة المحلية المجتمعات
 .البيئة م  انسجام في ،الحياة وتعزيز ميسورة، وبتكلفة عالية جودة

 المنظمة في الهامة التغييرات
 .هامة تغييرات أي المنظمة تشهد لم

 المتحدة الأمم أعمال في المنظمة مساهمة
 النـا،  لجعـل  الأفـراد  لـدى  وعيال ـ مستوى رف  إلى‘ الخضراء الأيدي مشروع’ يهدف 
 فبفضـل . الأشـجار  زراعـة  علـ   وحفـزهم  ،الطبيعـة  علـ   منـه  مفر لا الذي ماعتماده يدركون
 وبونديتشـيري،  نـادو  تاميـل  ولايـي  في مقاطعـة  28 نطـاق  علـ   أنشـئت  للنباتات مشتاً 130
 شـخ   مليـون  نحـو  فيهـا  شـارك  شـجيرة،  ماي  10.2 زراعة الخضراء الأيدي مشروع أتاح
 415 عـن  يزيد ما فيدهيا إيشا لمبادرة تابعة مدار، تس  وتضم. 2014 و 2011 عامي ب 
 في حكوميـة  مدرسـة  56 في حيويـة  بأنشـطة  إيشا مؤسسة تقوم ذل ، إلى وبالإضافة. طفاً 6

 إيشـا  مؤسسـة  بـه  تضـطل   ما وبفضل. طال  34 000 من أكثر منها يستفيد الريفية، المناط 
 الاحتياجــات المؤسسـة  تلـ   ،"أيـوش " ومشـاري   الريقيـة،  المنــاط  إنعـاش  أجـل  مـن  أعمـال  مـن 

ــة المنــاط  في الصــحية ــة والعيــادات المتنقلــة، الصــحية عياداتهــا بواســطة الريفي  تقــدم الــي الريفي
 .النائية الريفية المناط  في الأساسية الصحية الرعاية
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 المتحدة الأمم اجتماعات في المنظمة مشاركة
 الرفيـ   الجزء إلى" الهند في الريفية المناط  تعليم - فيدهيا إيشا" بعنوان خطي انبي دمقُ 
ــتوى ــادي للمجلـــس المسـ ــاعي، الاقتصـ ــالج والاجتمـ ــوعمو يعـ ــزء ضـ ــوزاري الجـ ــنوي، الـ  السـ

 جنيــ ، ،2011 يوليــه/تمــوز 7-4 ؛“والتعلــيم دوليــا، عليهــا المتفــ  الأهــداف تنفيــذ” وهــو
 .سويسرا
 المتحدة الأمم هيئات م  التعاون
 الشــبا  شــؤون ووزارة اليونيســي  مــ  تتعــاون ،2010 عــام منــذ إيشــا، لبثــت مــا 
. الريـ   في الرياضـة  يتنـاول  الـذي  المركزيـة  الحكومـة  برنـام   تعزيز أجل من الهندية، والرياضة

 تحسـ   أجـل  مـن  المحليـة  المجتمعـات  تعبئـة  في نجاحـات  مـن  حققتـه  ما إيشا مؤسسة أبرزت وقد
ــة الصــحة ــة والتوعي ــادرة دخلــت ،2011 عــام وفي. الرياضــة بفضــل البيئي  في فيــدهيا إيشــا مب
 .الري  لسكان التعليم توفير: الريادي( الفاو) والزراعة الأغذية منظمة برنام  م  شراكة

 للألفية الإنمائية الأهداف لدعم المنظمة اتخذتها الي المبادرات
 و 1 للألفيـة  الإنمائيـة  الأهـداف  تحقيـ   في المؤسسـة  تساهم فيدهيا، إيشا مبادرة بفضل 

 فيـدهيا  إيشـا  مـدار،  في المحـروم   الريفيـة  المناط  لأطفال النوعية الجيد التعليم بتوفير ،3 و 2
 لأطفـال  النـهار  منتصـ   في مغذيـة  طعـام  وجبات وتوفير المعتمدة، الحكومية والمدار، ،يةفالري

 الغابـات  زراعـة  أنشـطة  وتسـاهم . المدار، في ،للنساء والعمل ،للفتيات التعليم توفيرو الفقراء،
 .للألفية ةالإنمائي الأهداف من 7 الهدف تحقي  في
 


