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Cause premiére

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2010
Introduccion

Cause premiéere, fundada en 1995 en el apogeo del conflicto en la region de
Casamance, tiene por objetivo reducir la vulnerabilidad de las mujeres y las nifias en
esa region. Si bien inicialmente Cause premiére prestaba asistencia en el marco de la
nutricion y el traslado de las mujeres afectadas por el conflicto, ulteriormente se
convirtié en una organizacién que lucha por el empoderamiento de las mujeres y las
nifias y la promocion de la paz en la region.

Objetivos y propositos de la organizacién

La principal motivacion de Cause premiere es el ideal de una sociedad donde
las mujeres sean auténomas desde el punto de vista social y econémico, y libres
para prestar su contribucion a sus comunidades en pie de igualdad, y donde los
nifios puedan desarrollar plenamente su potencial. Los objetivos de la organizacion
incluyen, por ejemplo, sensibilizar a la opinion pablica para abolir la mutilacion
genital femenina y el matrimonio de nifios, promover el conocimiento sobre temas
de salud, como la tuberculosis, la malaria y el VIH /sida en las comunidades e
impulsar la intervencién de las mujeres como participantes y lideres en el desarrollo
economico y social.

Cambios importantes operados en la organizacién

La organizacion ha comenzado recientemente a trabajar en Guinea.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

En su politica de apoyo a las acciones de las Naciones Unidas, Cause premiere
ha organizado las siguientes actividades:

» Explicar los Objetivos de Desarrollo del Milenio a las mujeres rurales de
Casamance (sur de Senegal).

 Ejercer presion en las autoridades locales de Senegal a fin de que incluyan
rapidamente los Objetivos de Desarrollo del Milenio en sus programas
relativos a las mujeres, para que éstas puedan aportar su contribucién.

» La organizacion se ha sumado activamente a la lucha contra la trata de
personas en Africa Occidental. En dicho marco, ha hecho especial hincapié en
la correlacién del fendmeno de la trata con el creciente trafico y consumo de
drogas en Africa Occidental. La notoria escasez de fondos no ha permitido a
Cause premiere aplicar su programa en el marco de su apoyo a las actividades
de las Naciones Unidas.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

No se proporcion6 informacion.

Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

No se proporcion6 informacion.
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Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo
de los Objetivos de Desarrollo del Milenio

Cause premiére llevo a cabo las siguientes actividades:

* Proyecto para abordar el aumento del nimero de mujeres afectadas por el
VIH/sida;

« Proyecto de lucha contra la doble infeccion de tuberculosis y VIH/sida;

« Capacitacion de los jovenes en Senegal para alcanzar los Obijetivos de
Desarrollo del Milenio por medio del civismo y la cultura de paz;

e Puesta en marcha del proyecto para el Centro de Rehabilitacién vy
empoderamiento de las mujeres victimas de conflicto armado de Casamance,
en el sur de Senegal.

Informacion adicional

Cause premiére desea poner en marcha un proyecto para luchar contra el
¢ébola, cuyo titulo es “Cinturon de fuego contra el ébola en Africa Occidental” y
busca apoyo a este efecto.

Fondation Chantal Biya

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2006
Introduccion

La Fondation Chantal Biya es una asociacion apolitica de caracter
humanitario, reconocida por el derecho camerunés; admitida en la Red madre-hijo
de la Francofonia en 2006, actla en zonas urbanas y rurales del Camer(in en las
esferas relacionadas con la salud, la educacién y los asuntos sociales.

Objetivos y propésitos de la organizacién

El objetivo principal de la fundacion es ayudar a los estratos sociales
desfavorecidos y tratar de aliviar el sufrimiento del pueblo camerunés.
Seguidamente, la prevencion y el alivio del sufrimiento humano; la proteccion y la
educacion de los nifios y las acciones sociales a favor de la madre y el nifio; la
asistencia a los enfermos necesitados, los huérfanos, los discapacitados y las
personas de edad avanzada y la asistencia a los hospitales y centros de salud
mediante el suministro de material y medicamentos. Se basa principalmente en
cuatro estructuras operacionales: el Centro de Investigacion y Aplicacion en Cirugia
Endoscopica y de Reproduccion Humana, el Centro Maternoinfantil, el Centro
Médico de Meyomessala y el Children First Center.

Cambios importantes operados en la organizacién

La Fundacion ha concertado nuevas asociaciones con el Instituto Tianjin Bin
de Administracién de China, Oftalmdlogos sin Fronteras, la Fundacién TOTAL de
Francia, y Hospitales Universitarios de Ginebra.
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Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

La Fundacién contribuye a la consecucion de los objetivos asignados al
Consejo Econémico y Social de las Naciones Unidas en determinadas esferas:

« Organizacién de campafias de salud en las zonas urbanas y rurales;

» Programa comunitario de atencidn a domicilio de las familias afectadas por el
VIH/sida;

 Diversas y multiples formas de asistencia a huérfanos, discapacitados y
personas de la tercera edad (educacidn, atencién psicosocial, asistencia médica
y suministro de medicamentos).

Participacién en reuniones de las Naciones Unidas

Participé en el periodo de sesiones del Consejo Econdmico y Social de las
Naciones Unidas sobre las organizaciones no gubernamentales, celebrado en mayo
de 2010 y en enero de 2011, en ocasion del examen de su primer informe cuadrienal,
y en el Foro de las Naciones Unidas sobre el autismo, celebrado en septiembre de
2010.

Cooperacion con entidades de las Naciones Unidas

Colabora con los organismos del sistema de las Naciones Unidas en el
Camerun, en particular con el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia
(UNICEF) en la vacunacidon de los nifios, la Organizacidn de las Naciones Unidas
para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) y el Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD).

Iniciativas adoptadas por la organizacién en apoyo
de los Objetivos de Desarrollo del Milenio

La Fundacion ha llevado a cabo las siguientes actividades para promover el
logro de los Objetivos de Desarrollo del Milenio:

« Erradicar la pobreza extrema y el hambre. Se distribuyeron diversos productos
y alimentos a més de 300 orfanatos, centros de orientacidn y atencién para
personas de la tercera edad y congregaciones religiosas, por un valor de
aproximadamente 280.000 ddlares;

* Lograr la ensefianza primaria universal. La construccion de la décima escuela
a través de una asociacion con el Groupe Hachette Livre Internacional por un
valor de alrededor de 225.000 délares, y la distribucién de paquetes escolares a
més de 15.000 nifios de diferentes escuelas en el Camerun, por valor de
110.000 dolares;

» Promover la igualdad entre géneros y la autonomia de las mujeres. En 2012,
en cooperacion con el Institut Africain d’Informatique, la Fundacién ha
continuado patrocinando, hasta su finalizacidn, la operacién de capacitacién de
100 000 mujeres en el uso de computadoras;

* Reducir la mortalidad infantil. La Fundacién contribuyé a reducir la tasa de
mortalidad, de 4,7% en 2009, a 4,5% en 2013; proporcion6 servicios de
consulta externa a 57.028 pacientes, aproximadamente 1.188 por mes; brind6
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atencion hospitalaria a 26.504 nifios; distribuy6 mas de 120.000 dosis de
vacuna; y atendi6 en consultas a 40.000 pacientes, etc.

* Mejorar la salud materna. Se prestd asistencia a mas de 12.000 mujeres
embarazadas, incluido el seguimiento de las madres seropositivas. Se
distribuyeron sillas de ruedas y muletas a discapacitados, ancianos, huérfanos,
minorias y marginados de la sociedad, tales como los grupos pigmeos. El
orfanato acogié a 43 nifios huérfanos y abandonados, desde el nacimiento
hasta los 18 afios.

Fondation généreuse développement

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2010
Introduccion

La Fondation généreuse developpement se cre6 en el Camer(n en el afio 2000,
para abordar los problemas relacionados con la pobreza, la educacién, la
capacitacion, las cuestiones indigenas y la salud. Trabaja en Africa, Francia, Suiza,
los Estados Unidos de América y Tunez, y cuenta con més de 5000 miembros.

Objetivos y propésitos de la organizacion

La Fundacién trabaja para mejorar las condiciones de vida de las poblaciones
desfavorecidas; orientar, informar y educar a los jovenes, las mujeres, los huérfanos
y los indigenas y promover la integracion socioprofesional de los jovenes y las
mujeres.

Cambios importantes operados en la organizacién

No se han producido cambios importantes.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

El 16 de junio, Dia Internacional de la Educacion del Nifio Africano, la
Fundacién organiz6 en el Camerin y en Francia un programa de mentores para
nifias del Camerin sobre el uso de tecnologias de la informacion y las
comunicaciones. En 2013, impartié6 un curso de formacion de supervisores en
Nantes (Francia), en el marco de la lucha contra el VIH/sida. En junio de 2012,
distribuyé medicamentos contra la malaria en el Camerun. Asimismo colabor6 en el
suministro de agua potable en las zonas rurales.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

« En 2013, la Fundacion presenté una declaracion escrita a la Comision de
Desarrollo Social en su 52° periodo de sesiones, que tuvo lugar del 11 al 21
febrero de 2014 en la Sede de las Naciones Unidas en Nueva York, sobre el
tema especial titulado “El empoderamiento de las poblaciones para la
erradicacion de la pobreza, la integracién social y el pleno empleo y un trabajo
decente para todos”;
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« Aport6 una contribucion por escrito a la Comisidon de Ciencia y Tecnologia
para el Desarrollo en su 16° periodo de sesiones, en el marco de la Conferencia
de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo (UNCTAD), celebrada
del 3 al 7 de junio de 2013, en Ginebra;

* Presentd a la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la Informacion, celebrada
del 13 a 17 de mayo de 2013, en Ginebra, una contribucion en linea titulada
“L’information technique et de la communication comme outil de
développement économique et social pour réduire la pauvreté et 1’exclusion
des femmes (La informacion técnica y la comunicacion como herramienta para
el desarrollo econédmico y social para reducir la pobreza y la exclusion de las
mujeres).

Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

La Fundacion presentd una declaracion escrita a la UNCTAD sobre “Nuevos
enfoques econdmicos para elaborar una agenda coherente para después de 2015: La
gobernanza macroecondmica y financiera de camino a 2015” (24 y 25 de junio de
2013, Palacio de las Naciones, Ginebra).

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo
de los Objetivos de Desarrollo del Milenio

Como todos los afios, el 16 de junio la Fundacion celebré el Dia Internacional
de la Educacion del Nifio Africano, para sensibilizar sobre el VIH/sida en los
orfanatos en el Camerun.

4. Greenpeace International

Reconocida como entidad de carécter consultivo general en 1998
Introduccion

Greenpeace International es una organizacion no gubernamental medio
ambiental que actGa para cambiar las actitudes y los comportamientos, proteger y
conservar el medio ambiente y promover la paz. Greenpeace estd presente en 41
paises de Europa, América, Asia, Africa y el Pacifico.

Objetivos y propésitos de la organizacién

Greenpeace alcanza sus objetivos mediante su contribucién para acelerar una
revolucion en el campo de la energia, a fin de abordar la principal amenaza que se
plantea al planeta, el cambio climatico; la defensa de los océanos contra las
précticas pesqueras destructivas y dispendiosas y la promocién de la creacion de una
red mundial de reservas maritimas; la proteccion los bosques restantes més antiguos
del mundo y los animales, las plantas y las personas que dependen de ellos; su labor
en favor del desarme y la paz, mediante la reduccién de la dependencia de los
recursos finitos y la exhortacién a eliminar todas las armas nucleares; la lucha por
un futuro libre de sustancias tdxicas, con utilizacién de soluciones de sustitucion
mas seguras que los productos quimicos peligrosos en la fabricacion y los productos
actuales; y la organizacion de campafias a favor de una agricultura sostenible sin
organismos modificados genéticamente y la proteccidn de la diversidad biol6gica y
el estimulo de las practicas agricolas responsables.
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Cambios importantes operados en la organizacion

No se han producido cambios importantes.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

Las campafias de la organizacién se ajustan al programa de desarrollo del

Consejo Econémico y Social y las Naciones Unidas en su conjunto, a través de
todas las acciones antes mencionadas.

Participacién en reuniones de las Naciones Unidas

Greenpeace ha estado estrechamente vinculada en muchos aspectos a la labor

de las Naciones Unidas. Como no es posible enumerarlos todos, se indican a
continuacidn algunos ejemplos seleccionados:

8/29

» Cada afio, Greenpeace asiste a las reuniones de la Primera Comisién de la
Asamblea General de las Naciones Unidas, presenta informes sobre las
novedades y organiza sesiones informativas para los delegados;

Ha asistido a todas las reuniones de las Partes en el Protocolo de Montreal y
una serie de reuniones asociadas;

Participa regularmente en las reuniones de la Organizacion de las Naciones
Unidas para la Alimentacion y la Agricultura (FAQO), como el 39° periodo de
sesiones del Comité de Seguridad Alimentaria Mundial, 15 a 20 de octubre de
2012, Roma;

Organizd y participd activamente en y eventos paralelos en las reuniones de la
Conferencia de las Partes en el Convenio sobre la Diversidad Biologica, como
la décima reunion de la Conferencia, celebrada del 18 al 29 de octubre de
2010, en Nagoya (Japdn), sobre el tema especial titulado “Plan de emergencia
de rescate de los océanos: 10 buenas razones para establecer una red global de
reservas marinas, y manera de hacerlo”;

Asistio a todas las sesiones y las reuniones entre periodos de sesiones de la
Conferencia de las Partes en la Convenciéon Marco de las Naciones Unidas
sobre el Cambio Climéatico (y los eventos paralelos organizados como, por
ejemplo, la 172 Conferencia de las Partes, (28 de noviembre a 9 de diciembre
de 2011, Durban, Sudafrica), donde se organizd un evento paralelo sobre “El
carbon, la sucia verdad”, para exponer los verdaderos costos de carbon en un
mundo sujeto a las restricciones del carbono;

Greenpeace también participd activamente en las reuniones preparatorias para
la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible y en la
propia Conferencia, celebrada del 20 al 22 junio de 2012, Rio de Janeiro
(Brasil), en la que se organizé un evento paralelo para plantear la necesidad de
un acuerdo de aplicacién en virtud de la Convencién de las Naciones Unidas
sobre el Derecho del Mar, para favorecer la proteccion de la diversidad
bioldgica en alta mar y la creacion de reservas marinas.
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Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

Greenpeace ha cooperado de distintas maneras con los 6rganos de las Naciones
Unidas. Un ejemplo de esta cooperacion es el proyecto SolarChill, iniciado en 2000
por el Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA) vy
Greenpeace, con el objetivo de desarrollar acondicionadores térmicos para vacunas
y refrigeradores de alimentos impulsados por energia solar, con bateria sin plomo,
inocuas para el clima y la capa de ozono, para los lugares del mundo que carecen de
un suministro eléctrico adecuado. Greenpeace ha facilitado el capital inicial para la
investigacion y el desarrollo, y ha desempefiado funciones de coordinacion. En 2010
y 2011, a través de un convenio de colaboracion entre Greenpeace y el PNUMA, el
proyecto SolarChill, recibié una donaciéon del Fondo para el Medio Ambiente
Mundial (FMAM) para realizar proyectos de demostracion y transferencia de
tecnologia en Africa y América Latina. Greenpeace sigue siendo el coordinador
internacional para el proyecto SolarChill, mientras que la Subdivisién de Energia
del PNUMA es el organismo de ejecucion de ese proyecto del FMAM.

Iniciativas adoptadas por la organizacién en apoyo
de los Objetivos de Desarrollo del Milenio

La campafia mundial de la organizacion apoya en términos generales los
principios de la Meta 7.A “Incorporar los principios del desarrollo sostenible en las
politicas y los programas nacionales e invertir la pérdida de recursos del medio
ambiente”, mediante su contribucidén para impulsar una revolucién en el campo de la
energia para abordar el cambio climatico y proteger los bosques antiguos del mundo
y los animales, las plantas y las personas que dependen de ellos, y de la Meta 7B,
“Reducir la pérdida de diversidad bioldgica logrando, para 2010, una reduccién
significativa en la tasa de pérdida”, mediante la campafia para una agricultura
sostenible que proteja la diversidad bioldgica y fomente la agricultura socialmente
responsable y la defensa de los océanos contra las practicas pesqueras destructivas y
dispendiosas y la promocion de la creacién de una red global de reservas maritimas.

5. Fundaciéon Imam Al-Sadr

Reconocida como entidad de caréacter consultivo especial en 2002
Introduccion

La Fundacion Imam Al-Sadr es una asociacion libanesa no gubernamental,
basada en la comunidad y sin fines de lucro. Incluye tres dependencias
institucionales que tienen como objetivo ayudar a su base constitutiva en el sur del
Libano en las esferas del cuidado y desarrollo de los nifios, el empoderamiento de
las mujeres y la atencion primaria de salud integrada.

Objetivos y propésitos de la organizacién

La Fundacion aspira a desempefiar una funcién precursora en el
empoderamiento de las mujeres en el Libano, y potenciar continuamente sus
posibilidades mediante servicios sociales en constante evolucién e innovacion en
favor de los grupos méas desfavorecidos y vulnerables. La Fundacion tiene como
meta conseguir comunidades sanas, instruidas e independientes que sean capaces de
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planificar, interactuar y participar de forma positiva y con conocimiento de causa en
la adopcion de decisiones respecto de su vida, su sociedad y el medio ambiente.

Cambios importantes operados en la organizacion

No se han producido cambios importantes.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

Reconocida por su caracter innovador en el &mbito de las cuestiones sociales
relacionadas con la mujer, la Fundacion continué trabajando en un conjunto de
iniciativas pioneras. Sus proyectos mas recientes son:

» Tagat, un centro de educacién permanente, establecido en Tiro en 2011,
destinado a ampliar las aptitudes de las personas que trabajan para
organizaciones no gubernamentales (ONG), municipios y otros organismos.
También ofrece capacitacién a delegaciones que se encuentran fuera del
Libano (especialmente iraquies). El centro acoge a los estudiantes
universitarios que retnen los requisitos para hacer practicas antes de la
graduacion;

La Fundacién estableci6 un programa de salud mental para ensefiar a los
trabajadores a identificar los trastornos mentales y proporcionar servicios de
salud mental en los centros de atencion primaria de salud. El programa se
inspir6 en plan de estudios de enfermeria en salud mental de la Oficina
Regional de la Organizacion Mundial de la Salud para Europa de 2003;

Con el fin de tratar las lesiones de la médula espinal y problemas del tracto
urinario, la Fundacién y el Comité Noruego de Asistencia emprendieron en
2013 una iniciativa conjunta, a la que se unié més tarde el Lady Fatemah
Charitable Trust y Al-Musawat;

En 2012, la Fundacién establecié en Beirut el Centro de intervencién para la
primera infancia, dirigida a los nifios con necesidades especiales hasta la edad
de 3 afios, a quienes ofrece una terapia individualizada, con la participacion de
los padres. El Centro se esfuerza por crear y fortalecer las capacidades de los
nifos (motoras, intelectuales, de comunicacion, sociales, emocionales vy
preparacion para la vida).

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

Dada la actual turbulencia en el Oriente Medio y Norte de Africa, no se
celebr6 ninguno de los principales foros regionales durante el periodo
correspondiente al presente informe.

Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

En cooperacion con los batallones de la Fuerza Provisional de las Naciones
Unidas en el Libano (FPNUL) que operan en el sur del pais, la Fundacién llevo a
cabo diversas actividades en el &mbito del socorro de emergencia, la atencion de la
salud, la capacitacién y otros aspectos culturales. Los batallones italianos, coreanos
y chinos actuaron asimismo como asociados.
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Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo
de los Objetivos de Desarrollo del Milenio

La contribucién fundamental de la Fundacidn se sitGa siempre en las esferas de
la educacién, la creacion de capacidad, el desarrollo social y la salud. Se mencionan
a continuacién ejemplos de los servicios prestados durante el periodo examinado, en
armonia con los Objetivos de Desarrollo del Milenio:

« Cada afio, cerca de 500 nifias huérfanas reciben una atencion integral, que
incluye alojamiento, alimentacion, educacidon y prestaciones en materia de
salud;

« Anualmente, la Fundacion inscribe a 700 estudiantes en sus instituciones
académicas y a 250 mujeres en sus programas de capacitacion profesional y
ocupacional,

» La red de dispensarios médicos y clinicas méviles atiende a 70.000 personas
por afio, la mayoria de ellas nifios, mujeres y personas mayores.
Paulatinamente, los refugiados sirios solicitan asistencia a esta red para
atencién de maternidad, vacunas y atencion primaria de salud.

La Fundacidn busca colaborar y asociarse con agentes de reputacion soélida en
términos de experiencia, eficacia y credibilidad, entre otros, todos los organismos
especializados de las Naciones Unidas en el Libano.

6. Alianza Cooperativa Internacional

Reconocida como entidad de carécter consultivo general en 1946
Introduccion

La Alianza Cooperativa Internacional trabaja para unir, representar y servir a
las cooperativas en todo el mundo. La Alianza ofrece una voz y un foro global para
el conocimiento, la experiencia y la accion coordinada sobre las cooperativas, y en
su favor. Sus miembros son organizaciones cooperativas nacionales e
internacionales procedentes de 100 paises, que representan a mil millones de
personas en todo el mundo. Representan a todos los sectores de la economia, como
la agricultura, la industria, los servicios, la banca, el comercio minorista, la pesca, la
salud, la vivienda y los seguros. La Alianza estd incluida en Recomendacion N° 193
(2002) de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), sobre la promocién de
las cooperativas.

Objetivos y propésitos de la organizacién

Para lograr sus objetivos, la Alianza publicé el Plan para una década
cooperativa, que constituye un programa para el movimiento cooperativo mundial
durante la década en curso. El plan apunta a realzar el nivel la participacion de los
miembros y los 6rganos de gobierno; posicionar a las cooperativas como promotores
de sostenibilidad; consolidar el mensaje cooperativista y definir la identidad de las
cooperativas; asegurar marcos juridicos propicios al crecimiento de las
cooperativas; y conseguir capital fiable para las cooperativas al mismo tiempo que
se garantice el control de la gestion por los miembros.
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Cambios importantes operados en la organizacion

No se han producido cambios importantes.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

En el periodo que corresponde al presente informe, las principales iniciativas
estuvieron vinculadas a la preparacion y observancia del Afio Internacional de las
Cooperativas en 2012. La Alianza fue el principal asociado de las Naciones Unidas
para el establecimiento y la aplicacion de un programa de trabajo para el Afio
Internacional. Emprendié numerosas iniciativas en todo el mundo, incluido un acto
para la inauguracion del Afio en octubre de 2011, en la Sede de las Naciones Unidas,
y la ceremonia de clausura en noviembre de 2012.

También intervino activamente en los debates sobre el desarrollo sostenible y
particip6 en la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible y
en el proceso de seguimiento de los objetivos de desarrollo sostenible. Durante este
periodo, la Alianza establecio, en colaboracion con la FAO, un fondo de desarrollo
mundial, que procura brindar financiacién y fortalecer las capacidades de las
cooperativas agricolas en los paises en desarrollo.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas
La Alianza participo en las siguientes manifestaciones, entre otras:

« Inauguracién del Afio Internacional de las Cooperativas, en la Sede de las
Naciones Unidas, Nueva York, octubre de 2011;

« Clausura del Afio Internacional de las Cooperativas, en la Sede de las Naciones
Unidas, Nueva York, noviembre de 2012;

« Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible, Rio de
Janeiro (Brasil), junio de 2012;

» Comité de Seguridad Alimentaria Mundial, Roma, octubre de 2012.

Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

La Alianza es miembro del Comité para la Promocién y el Adelanto de las
Cooperativas, que también incluye a la FAO, la OIT y el Departamento de Asuntos
Econdmicos y Sociales de la Secretaria de las Naciones Unidas. Como parte de este
Comité, la Alianza Cooperativa Internacional desarrolla iniciativas con los
organismos de las Naciones Unidas. En concreto, la Alianza ha suscrito un
memorando de entendimiento con la OIT y la FAO para iniciativas en sus ambitos
respectivos.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo
de los Objetivos de Desarrollo del Milenio

Algunas organizaciones cooperativas nacionales y para el desarrollo
emprenden iniciativas concretas en apoyo de los Objetivos de Desarrollo del
Milenio. Como dérgano mundial, la Alianza Cooperativa Internacional tiene la
funcién de defender y promover las cooperativas a nivel mundial.
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7. Centro de Investigacion sobre el Derecho Ambiental
Internacional

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2002
Introduccion

El Centro de Investigacion sobre el Derecho Ambiental Internacional es una
organizaciéon de investigacidon independiente, sin fines de lucro, establecida en
virtud del Cédigo Civil suizo. ElI Centro de Investigacion ofrece un foro para la
colaboracidn en el ambito de las investigaciones entre estudiosos del Norte y el Sur.
Sus principales zonas de interés geografico son Africa Oriental y la India, y sus
principales esferas de trabajo son la diversidad biolégica, la seguridad de las
biotecnologias, la propiedad intelectual, el cambio climatico, los derechos humanos,
la gobernanza y el agua.

Objetivos y propésitos de la organizacién

El objetivo del Centro de Investigacion es contribuir a establecer un marco
juridico e institucional que promueva una ordenacion ambiental sostenible en los
paises en desarrollo, en un contexto internacional equitativo. La mision del Centro
es llevar a cabo investigaciones académicas con miras a la adopcion de politicas
relacionadas con el medio ambiente, en un contexto Norte-Sur.

Cambios importantes operados en la organizacion

No se han producido cambios importantes.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

El Centro de Investigacion realiza una importante contribucién a la labor de
las Naciones Unidas en general y, de manera particular, de los organismos
interesados en el desarrollo sostenible, mediante sus investigaciones orientadas a la
formulacidn de politicas, que combinen la experiencia en profundidad sobre esferas
claves del Sur global y en el ambito internacional. En un marco juridico e
institucional cada vez mas complejo, en que se pone mas énfasis en la aplicacion y
cumplimiento de los compromisos ya asumidos a nivel internacional, en particular
en el ambito del medio ambiente, es cada vez mas importante comprender mejor
como los regimenes juridicos nacionales e internacionales interactian, se alimentan
entre si y se superponen. Las organizaciones como el Centro de Investigacion tienen
la capacidad para fomentar una mejor comprensién de las interacciones a nivel
nacional e internacional en el &mbito del desarrollo sostenible.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

En el periodo correspondiente al presente informe, el Centro de Investigacion
se centré en la participacién en reuniones en Ginebra. Asistio regularmente a las
reuniones de los organos de derechos humanos cuando abordan temas
medioambientales y de sostenibilidad, las reuniones sobre el medio ambiente de la
Comision Economica para Europa (CEPE) vy las reuniones del Comité
Intergubernamental sobre Propiedad Intelectual y Recursos Genéticos,
Conocimientos Tradicionales y Folclore, de la Organizacion Mundial de Propiedad
Intelectual (OMPI).
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Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

En el curso de su trabajo, el Centro de Investigacion se vincula regularmente
con 6rganos de las Naciones Unidas. Ello incluye la asistencia a una variedad de
reuniones en Ginebra y la colaboracion continua con el Instituto de las Naciones
Unidas para Formacion Profesional e Investigaciones (UNITAR) en relacion con la
publicacién de los mejores trabajos de su programa de diploma en derecho
ambiental en la revista Law, Environment and Development Journal.

El Centro de Investigacidn colabord con la Relatora Especial sobre el derecho
humano al agua potable y al saneamiento, lo que incluye una colaboracién en un
libro sobre el derecho al saneamiento, que aparecera proximamente. Colabora
asimismo con el Consejo Colaborativo de Abastecimiento de Agua y Saneamiento
para el ejercicio del derecho humano al saneamiento.

Iniciativas adoptadas por la organizacién en apoyo
de los Objetivos de Desarrollo del Milenio

El Centro de Investigacion trata de promover un desarrollo sostenible, a traves
de la investigacion académica, los documentos y las publicaciones de politica que
contribuyen a mitigar la pobreza en el Sur en general. En ese sentido, todos los
proyectos de investigacion y actividades coadyuvan a la realizacién de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio. Durante el periodo que se examina, las actividades del
Centro se centraron muy especialmente en cuestiones relativas a la reforma de la
legislacion y politicas en materia de agua y saneamiento en la India, incluido el
acceso al agua en las zonas rurales y urbanas, el acceso a servicios de saneamiento
en las zonas rurales y urbanas, la equidad en la asignacion de los recursos hidricos
para regadio, y la creacion de marcos institucionales para asegurar el acceso
equitativo y sostenible al agua necesaria para usos domesticos y para los medios de
vida. Los estudios de investigacidn se recogieron en publicaciones.

The International Federation of Family Associations
of Missing Persons from Armed Conflicts

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2006
Introduccion

The International Federation of Family Associations of Missing Persons from
Armed Conflicts (Federacion Internacional de Asociaciones de Familiares de
Personas Desaparecidas en los Conflictos Armados) es una organizacion
internacional estadounidense dedicada a la beneficencia.

Objetivos y propésitos de la organizacién

El propdsito principal de la Federacién es ayudar a los familiares de personas
desaparecidas en conflictos armados que deben hacer frente a problemas sociales,
economicos, juridicos y culturales cuando el principal proveedor econémico de la
familia desaparece a raiz de un conflicto, y se desconoce su paradero. La Federacion
asiste a los familiares supérstites en sus esfuerzos por permanecer juntos, avanzar
como una unidad de la sociedad y conseguir informacion sobre el paradero de los
familiares desaparecidos.
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Cambios importantes operados en la Organizacion

No se han producido cambios importantes.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas
La contribucion de la Federacién abarca las siguientes actividades:

» Hizo uso de la palabra en el Dia Nacional de los Desaparecidos en Kosovo,
patrocinado por el Gobierno del territorio de Kosovo, Meja (Kosovo), 27 de
abril de 2013;

« Se reunid con los directores de la Union Africana y el Gobierno de Liberia
para discutir las contribuciones de la Federacion, Addis Abeba, 2 a 7 de mayo
de 2010;

» Se reuni6é con los directores de la Union Africana y otros funcionarios de
Angola, Burundi, Etiopia, Kenya, Liberia, Sierra Leona, Uganda y el Estado
de Palestina para examinar las funciones de asesoramiento de la Federacion,
Addis Abeba, 16 a 21 de agosto de 2010;

« Hizo uso de la palabra en una conferencia celebrada en Africa y patrocinada
por Rural Equity for Africa, Lusaka, 5 de abril de 2010;

* Hizo uso de la palabra en una conferencia patrocinada por la Great Lakes
Women Refugee Association, con funcionarios del Gobierno de Zambia y un
representante de la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para
los Refugiados, Lusaka, 6 de marzo de 2010.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

« Asistié en 2010 a las audiencias interactivas oficiosas de la Asamblea General
con ONG, organizaciones de la sociedad civil y el sector privado, Sede de las
Naciones Unidas, Nueva York, 14 y 15 de junio de 2010.

* Hizo una declaracion oral sobre el tema “Cumplimiento de los objetivos y
compromisos convenidos internacionalmente con respecto a la igualdad entre
los géneros y el empoderamiento de la mujer”, serie de sesiones de alto nivel
del Consejo Econémico y Social, Nueva York, 28 de junio a 2 de julio de
2010.

* Asistio el 49° periodo de sesiones de la Comisidn de Desarrollo Social, Nueva
York, 9 a 18 febrero de 2011.

* Asistio el 55° periodo de sesiones de la Comision de la Condicion Juridica y
Social de la Mujer, Nueva York, 22 de febrero a 4 de marzo de 2011.

* Asistio el 57° periodo de sesiones de la Comisidn de la Condicidn Juridica y
Social de la Mujer, 4 a 15 de marzo de 2013, Nueva York.

« Asistié a una reunién en el Departamento de Informacién Publica, Nueva
York, el 16 de mayo de 2013, sobre el tema de la “Promocion de la integracion
social y la solidaridad intergeneracional”, en apoyo del progreso de las
familias en todo el mundo.
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Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

* En el marco de la Resolucion 1244 (1999) del Consejo de Seguridad, se
concedid a la organizacidn la condicién de observadora en el Grupo de Trabajo
de las Naciones Unidas sobre personas desaparecidas en relacion con los
acontecimientos acaecidos en Kosovo.

« La Federacion presentd como coautora una declaracion escrita conjunta ante al
Comité Asesor del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Derechos Humanos, presentada en su cuarto periodo de sesiones, Ginebra,
enero de 2010.

* Presenté como coautora una declaracion escrita conjunta ante la Asamblea
General de las Naciones Unidas, en el 13° periodo de sesiones del Consejo de
Derechos Humanos, Nueva York, 25 de febrero de 2010.

» Presenté como coautora una declaracién escrita conjunta ante al Consejo de
Derechos Humanos en su 14° periodo de sesiones, Ginebra, 31 de mayo de
2010.

» Presenté como coautora una declaracién escrita conjunta ante el Consejo de
Derechos Humanos en su 15° periodo de sesiones, Ginebra, 8 de septiembre de
2010.

» Presenté una contribucion para el Informe sobre personas desaparecidas
preparado por el Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos
Humanos, de conformidad con la resolucion 63/183 de la Asamblea General,
presentado a la Asamblea General en su sexagésimo quinto periodo de
sesiones, Nueva York, 15 de julio de 2010.

 Presentd como coautora una declaracion escrita conjunta escrita conjunta al
Consejo de Derechos Humanos en su 16° periodo de sesiones, Ginebra, 22 de
febrero de 2011.

Iniciativas adoptadas por la organizacién en apoyo de los Objetivos de Desarrollo
del Milenio

» La Federacion impartié capacitacion profesional y facilit6é la insercion laboral
de mujeres africanas, en Lusaka, 8 a 16 de septiembre y 10 a 15 de octubre de
2011.

* Inici6 programas de capacitacion en informética para mujeres africanas a fin
de impartirles aptitudes profesionales, en Lusaka, 24 de mayo de 2012.

» Dond 200 juegos de material didactico para los nifios africanos, en Lusaka, 20
de octubre de 2010 y 5 de marzo 2013.

9. Israel Women’s Network

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2006
Introduccion

Israel Women’s Network (Red de mujeres de Israel) es una agrupacion de
mujeres, sin fines de lucro, unidas en su determinaciéon por mejorar la condicion
juridica y social de las mujeres en lIsrael, con independencia de su afiliacién

16/29 14-63688



E/C.2/2015/2/Add.11

politica, sus creencias religiosas o su origen étnico. La organizacion se ha fijado la
mision de lograr la igualdad de oportunidades y de retribucion para todas las
mujeres de Israel, elemento esencial transformar Israel en una sociedad justa y
productiva para todos. Israel Women’s Network fue la primera organizacion en ese
pais dedicada a promover los derechos y la igualdad de las mujeres, y participé en la
iniciativa de una legislacion sobre la prevencion del acoso sexual y la creacion de
una Comision para la Igualdad de Oportunidades de Empleo. En la actualidad su
enfoque se centra en los derechos de las mujeres en el lugar de trabajo, una
representacion equitativa de las mujeres en el sector privado y publico, el
empoderamiento y liderazgo de las mujeres y la promocion de la salud de la mujer.

Objetivos y propositos de la organizacién

La organizacion tiene como objetivo mejorar la condicidn de la mujer en Israel
mediante la promocién de la igualdad a través de una combinacién de programas
educativos, iniciativas de investigacion, asesoramiento juridico y accion legislativa.
Israel Women’s Network lucha por la igualdad en el plano de la politica nacional y a
nivel de la comunidad. Estad empefiada especificamente en asumir la representacién
legal de la mujer en lo que respecta a la igualdad de remuneracion y la igualdad de
trato en el mercado laboral, una mayor participacion publica y liderazgo de las
mujeres, el empoderamiento econdémico de las mujeres marginadas y el apoyo a las
nifas y las jovenes en situacion de riesgo. La institucion se centra en la elaboracién
de instrumentos que generen cambios importantes, por lo cual asume un papel
activo en la defensa de los derechos de las mujeres en la Knesset y la prestacion de
asistencia juridica gratuita en casos que sientan precedente. También pone a
disposicién una linea telefénica que ofrece asistencia juridica a las mujeres que han
sufrido discriminacion en el lugar de trabajo.

Cambios importantes operados en la organizacién

En los ultimos cuatro afios se produjeron cambios significativos en la Israel
Women’s Network. La organizacién reemplaz6 su personal directivo y todos los
funcionarios por personal altamente especializado en cada &mbito, con lo que
contribuyé a una importante expansion de la actividad de la organizacion y al inicio
de varios programas emblematicos, como la expansidn de los servicios de
representacion legal y aplicacion efectiva; la reintroduccion del programa de salud
de la mujer; el proyecto “Igual remuneracion” para eliminar la desigualdad salarial;
el programa “IMMA Moms@Work”, destinado a dar a las madres los medios y la
capacitacién para promover un cambio de politica; el establecimiento de un
departamento de capacitacion y educacion para mujeres jovenes, madres,
empleadores y mujeres que trabajan; y un proyecto para abrir el didlogo y hacer un
seguimiento de los aspectos de desigualdad entre hombres y mujeres en las
empresas Yy organizaciones, y proporcionar las herramientas necesarias para
identificar y corregir las fuentes de esta desigualdad.

Contribucion de la organizacién a la labor de las Naciones Unidas

La organizacién trabaja para promover las normas de las Naciones Unidas
sobre los derechos humanos de las mujeres. En particular, el Estado de Israel es
miembro del Comité para la Eliminacién de la Discriminacién contra la Mujer y es
parte en el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, el Pacto
Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales y la Convenci6n sobre
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los Derechos del Nifio. Israel Women’s Network trabaja, entre otras cosas, para
cumplir las obligaciones derivadas de dichos convenios internacionales, a través de
la promocidn juridica, iniciativas educativas y el fomento general de los derechos de
las mujeres, a nivel legislativo y de la comunidad. Cada una de sus actividades se
lleva a cabo con la intencién de promover la labor de las Naciones Unidas para
implantar efectivamente la igualdad de género en el Estado de Israel.

Participacién en reuniones de las Naciones Unidas

No se especificd esa participacion.

Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

« Israel Women’s Network presentd recientemente a la Comisién de la
Condicion Social y Juridica de la Mujer un informe sobre la diferencia salarial
por motivo de género en lIsrael. El informe examina el problema de la
desigualdad salarial entre los hombres y las mujeres israelies, y los diversos
factores que afectan negativamente a las mujeres, como los estereotipos de
genero, las funciones de género preestablecidas, la discriminacién en el
proceso de contratacidn, las normas culturales y la falta de servicios de
guarderia y transporte. Esta desigualdad est4d en estricta violacién de la
Convencidn sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion
contra la Mujer; por lo tanto, la organizacién ha puesto en marcha varias
iniciativas para realizar cambios y espera que, con la ayuda de las Naciones
Unidas, se pueda eliminar esta disparidad.

La organizacion también presenté un informe alternativo al Comité para la
Eliminacion de la Discriminacién contra la Mujer, en el Examen y Evaluacidn
de Beijing +10, seguido de un informe titulado “We Keep Running, but Are
We Getting Somewhere Else?”(Seguimos trabajando, pero ;jhemos cambiado
algo?) presentado a la Conferencia Beijing + 15, en marzo de 2010.

En 2010, se presentd una declaracion por escrito en la serie de sesiones de alto
nivel del Consejo Econémico y Social, con informacién sobre el programa de
la organizacion “Women of Valor” (Mujeres que valen).

» La organizacion también mantiene una estrecha relacidon de trabajo con el
Comité para la Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo
de los Objetivos de Desarrollo del Milenio

Todas las iniciativas de Israel Women’s Network son conformes con el
Objetivo de Desarrollo del Milenio de promover la igualdad entre los géneros y la
potenciacién del papel de la mujer. Entre los ejemplos pueden mencionarse:

» Ofrecer una linea telefonica directa sobre los derechos laborales de las mujeres
para prestar asistencia juridica preliminar y asesoramiento a las mujeres sobre
las disposiciones del derecho del trabajo relacionadas con el embarazo, los
tratamientos de fecundacion, la igualdad salarial y representacién, y el acoso
sexual.

14-63688



E/C.2/2015/2/Add.11

« Asumir un papel de vanguardia en la legislacion y la reforma a nivel local y
nacional, al agrupar las peticiones a la Corte Suprema y los tribunales de
trabajo y trabajar en estrecha colaboracion con los miembros de la Knesset.

* Recopilar datos sobre la situacion actual de la mujer en lIsrael, archivar la
historia del feminismo israeli y facilitar medios de informacidn a las mujeres y
nifias de la region.

» Promover el discurso sobre género en los medios de comunicacién para poner
de manifiesto las cuestiones relacionadas con los adelantos en este campo vy, de
ese modo, crear conciencia e influir en los encargados de la adopcién de
decisiones.

 Ofrecer proyectos educativos para mujeres jovenes, nifias, madres e hijas
adolescentes sobre el empoderamiento de la mujer, los estereotipos de género,
la legislacion laboral, etc.

« Iniciar un dialogo y hacer un seguimiento de la desigualdad entre los géneros
en las empresas y organizaciones, y proporcionar instrumentos para identificar
y corregir las fuentes de la desigualdad.

« Impartir capacitacion a las madres acerca de la promocidn y los cambios en las
politicas, a fin de propiciar una nueva legislacién.

» Luchar para eliminar las desigualdades salariales mediante la sensibilizacién
de la opinién puablica y la movilizacion de los encargados de la adopcidn de
decisiones, con miras a modificar la legislacién y la politica.

10. Kongres Wanita Indonesia

Reconocida como entidad de caréacter consultivo especial en 1998
Introduccion
Kongres Wanita Indonesia se esfuerza por lograr la igualdad de derechos,
responsabilidades y oportunidades entre hombres y mujeres.
Objetivos y propositos de la organizacion

La mision de la organizacién es luchar por la justicia y la igualdad entre los
generos en la vida familiar y social, a nivel nacional e internacional, y aumentar las
oportunidades de las mujeres en la sociedad. Su objetivo es coordinar los esfuerzos
concertados de los grupos de mujeres orientados a promover la plena aplicacion de
la igualdad de sus derechos, responsabilidades y oportunidades. Se trata de situar a
las mujeres en pie de igualdad con los hombres en el desarrollo nacional, la familia,
la comunidad y la sociedad mundial.

Cambios importantes operados en la organizacién

No se han producido cambios importantes.

Contribucion de la organizacién a la labor de las Naciones Unidas

La organizacion trabaja con los representantes de los siguientes 6rganos de las
Naciones Unidas en Indonesia: la UNESCO, el UNICEF, el Programa de las
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Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), el Centro de Informacion de las
Naciones Unidas, la Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad de Género y el
Empoderamiento de las Mujeres (ONU-Mujeres), el Fondo de Poblacion de las
Naciones Unidas (UNFPA) y la OIT.

Participacién en reuniones de las Naciones Unidas
La organizacion asistid a las siguientes reuniones de las Naciones Unidas:

« EI 56° periodo de sesiones de la Comisién de la Condicion Juridica y Social de
la Mujer en la Sede de las Naciones Unidas, Nueva York, 27 de febrero al 9 de
marzo de 2012.

« EI 57° periodo de sesiones de la Comisidn de la Condicion Juridica y Social de
la Mujer, Nueva York, 4 a 15 de marzo de 2013.

Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

No se especificé ninguna actividad de cooperacidn.

Iniciativas adoptadas por la organizacién en apoyo
de los Objetivos de Desarrollo del Milenio

La organizacién apoya el logro de los Objetivos de Desarrollo del Milenio, con
especial hincapié en las siguientes metas: mejorar el empoderamiento econémico de
las mujeres; ayudar a los pobres y los huérfanos; difundir el plan de estudio de la
educacion preescolar y la ensefianza bésica entre los miembros de la organizacion;
fomentar la utilizacion de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones
entre los jévenes; y cooperar con los gobiernos y las asociaciones de Indonesia en la
organizacion de seminarios de nutricion para madres y nifios, entre otros.

Mujer para la Mujer

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2006
Introduccion

Mujer para la Mujer fue fundada para abordar temas contemporaneos que se
plantean a la mayoria de las mujeres actual, como la violencia, la pobreza, la
desintegracion familiar y la falta de oportunidades. Promueve la igualdad y la
participacion activa de las mujeres en la sociedad, previene problemas
socioculturales como el alcoholismo, la toxicomania, los embarazos no deseados y
la violencia domeéstica, y ofrece orientacion sobre los derechos humanos.

Objetivos y propésitos de la organizacién

El principal objetivo de la organizacién es trabajar con las mujeres que, debido
a su condicion de vulnerabilidad, estan expuestas a todo tipo de violencia. Para ello,
ofrece una capacitacidon integral que brinda a las mujeres los instrumentos
necesarios para su desarrollo en todos los aspectos de la vida.

Cambios importantes operados en la organizacién

No se han producido cambios importantes.
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Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

La organizacion presentd una declaracion por escrito a la Comision de la
Condicion Juridica y Social de la Mujer, en su 55° periodo de sesiones, celebrado
del 22 de febrero al 4 de marzo de 2011, en Nueva York. También present6
declaraciones orales en varios periodos de sesiones de dicha Comision y en la
Comision de Poblacion y Desarrollo.

Participacién en reuniones de las Naciones Unidas
Mujer para la Mujer particip6 en las siguientes reuniones:

« El 54° periodo de sesiones de la Comisidn de la Condicion Juridica y Social de
la Mujer, 1° a 12 de marzo de 2010, Nueva York.

« La Reunién de Alto Nivel de la Asamblea General sobre la Juventud, 25 y 26
de julio de 2011, Nueva York.

« El 50° periodo de sesiones del Comité para la Eliminacion de Ila
Discriminacién contra la Mujer, 3 a 21 de octubre de 2011, Palacio de las
Naciones, Ginebra.

« EI 56° periodo de sesiones de la Comision de la Condicidn Juridica y Social de
la Mujer, 27 de febrero a 9 de marzo de 2012, Nueva York.

« EI 57° periodo de sesiones de la Comision de la Condicidn Juridica y Social de
la Mujer, 4 a 15 de marzo de 2013, Nueva York.

* La Comision Econdémica de las Naciones Unidas para América Latina y el
Caribe, la segunda reunién de los puntos focales designados por los Gobiernos
de los paises signatarios de la Declaracidn, sobre la Aplicacion del Principio
10 de la Declaracion de Rio sobre el Medio Ambiente y el Desarrollo en
América Latina y el Caribe, 16 y 17 de abril de 2013, Guadalajara, (México).

« EI 58° periodo de sesiones de la Comision de la Condicidn Juridica y Social de
la Mujer, 10 a 21 de marzo de 2014, Nueva York.

Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

Desde 2008, Mujer para la Mujer trabaja con ONU-Mujeres en su campafia
UNETE para poner fin a la Violencia contra las Mujeres.

Iniciativas adoptadas por la organizacién en apoyo
de los Objetivos de Desarrollo del Milenio

Obijetivo 1: Erradicar la pobreza extrema y el hambre. Mujer para la Mujer organiza
seminarios y programas de capacitacién para promover la autosuficiencia y la
autonomia econémica de las mujeres.

Objetivo 2: Lograr la ensefianza primaria universal. La organizacion trabaja para
prevenir la desercion escolar y ofrece asesoramiento profesional a los padres, en
beneficio de unos 524 nifios.

Objetivos 3y 5: Promover la igualdad entre los géneros y la autonomia de la mujer;
Mejorar la salud materna. La organizacion organiza conferencias y cursos de
capacitacién sobre temas de salud, a cargo de dietistas profesionales.
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12.

Asociacion Nacional de Ensefianza Profesional de China

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2010
Introduccion

La Asociacion Nacional de Ensefianza Profesional de China es una
organizacion educativa con alcance en todo el territorio nacional, fundada en
Shanghai en 1917.

Objetivos y propositos de la organizacién

El objetivo de la Asociacion es ayudar a los desempleados a encontrar trabajo,
y a los empleados, a disfrutar de su trabajo. Su tarea principal es estudiar y fomentar
la ensefianza profesional, impulsar la reforma y el desarrollo de la ensefianza
profesional, asistir al Gobierno y funcionar como organismo de educacion, y
desarrollar los intercambios y la cooperacidn entre los diferentes paises y regiones.

Cambios importantes operados en la organizacién

La Asociacion ha establecido sucursales locales en 30 provincias,
municipalidades y regiones autdbnomas, asi como también en ciudades grandes y
medianas. Hay mas de 32.000 miembros individuales y mas de 2.000 agrupaciones
miembros en todo el pais.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

Desde 1995 la Asociacion patrocina el “Warmth Project”, dirigido a ayudar a
los desempleados, en las ciudades y en las zonas rurales, a encontrar trabajo,
mediante la capacitacién profesional, y a los estudiantes con dificultades
financieras, a continuar sus estudios. A finales de 2013, la organizacidon habia
desarrollado 116 proyectos. Ha ejecutado mas de 200 proyectos de lucha contra la
pobreza a favor de millones de personas; ha impartido formacién a mas de 11
millones de trabajadores y campesinos despedidos; ha ayudado a més de 3 millones
de personas a encontrar empleo y ha asistido a 6.000 estudiantes sin recursos,
especialmente de las regiones periféricas o minoritarias, para que continlen sus
estudios, mediante la exencion o reduccién de los derechos de matricula.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

La Asociacién participé en las conferencias anuales del Departamento de
Informacion Publica para las Organizaciones no Gubernamentales y en los periodos
de sesiones del Consejo Econdmico y Social.

Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

La Asociacion esta acreditada ante el Departamento de Informacion Publica y
ha sido reconocida como entidad consultiva por el Consejo Econdmico y Social y ha
participado en sus reuniones anuales.
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Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los
Objetivos de Desarrollo del Milenio

En junio de 2013 la Asociacién habia establecido 113 centros de capacitacion
en el marco del “Warmth Project” y habia ayudado a formar a mas de 12 millones de
personas de diversos sectores, en particular, la mano de obra excedentaria,
desempleados y personas con discapacidad. Asimismo ayudd a mas de 3,5 millones
de personas a encontrar empleo y asistié a 678.000 estudiantes sin recursos.

13. Centro de los Paises Bajos para los Pueblos Indigenas

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2002
Introduccion

El Centro de los Paises Bajos para los Pueblos Indigenas es una organizacion
no gubernamental con sede en Amsterdam, que trabaja para defender los derechos
de los pueblos indigenas. La organizacion opera dentro de una red mundial de
organizaciones de pueblos indigenas, organizaciones intergubernamentales,
organizaciones no gubernamentales y otras organizaciones, instituciones,
organismos, foros, instituciones académicas y expertos individuales pertinentes.

Objetivos y propositos de la organizacién

El Centro tiene como objetivo la aplicacién efectiva de la Declaracion de las
Naciones Unidas sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas. La institucion trabaja
con agentes que se encuentran en los Paises Bajos o proceden de ese pais, y tratan
de ejercer una influencia positiva en favor de los derechos y el bienestar de los
pueblos indigenas.

Cambios importantes operados en la organizacién

Debido a una disminucién de sus recursos, durante el periodo correspondiente
al presente informe el Centro tuvo que reducir su actividad y no pudo mantener
algunos aspectos de su labor, por ejemplo, apoyar la participacién de pueblos
indigenas en las reuniones pertinentes de las Naciones Unidas y conceder becas a
organizaciones de pueblos indigenas locales para permitirles ejecutar sus propios
proyectos de fomento de capacidades. Esta situacion, sin embargo, alter6 solo el
enfoque y la estrategia de la organizacion, pero no sus objetivos, que ahora incluyen
ejercer influencia en las politicas de los Paises Bajos que afectan los derechos de los
pueblos indigenas, por ejemplo, las politicas en materia de derechos humanos,
cambio climatico, energia sostenible, cooperacion para el desarrollo y
responsabilidad social de las empresas. Asimismo colabora més estrechamente en
alianza con otras organizaciones no gubernamentales con sede en los Paises Bajos.

Contribucion de la organizacién a la labor de las Naciones Unidas

Desde la aprobacién de la Declaracién de las Naciones Unidas sobre los
Derechos de los Pueblos Indigenas por la Asamblea General, el 13 de septiembre de
2007, la principal contribucion del Centro ha sido promover su aplicacién, en
particular, en los Paises Bajos. El Centro trabaja en la investigacidn, organiza
eventos publicos y dialogos, publica informes y participa en multiples plataformas
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en los Paises Bajos para defender los derechos de los pueblos indigenas. Algunos
ejemplos de esta contribucién son:

« La publicacién de un informe sobre las repercusiones de la economia
holandesa en los pueblos indigenas en 2010.

* La publicacién de un informe sobre un dialogo de expertos internacionales
relativo al logro de medios de vida sostenibles para los pueblos indigenas en
2010.

« La contribucion a un procedimiento de reclamacion y apelacion, en virtud del
cual se reviso el fallo del Comité neerlandés de evaluacion para la adquisicion
de madera, acerca del Sistema malayo de certificacion de madera, a favor de
los derechos de los pueblos indigenas, en 2010 y 2011.

« La preparacion conjunta de directrices para el Consejo de Administracion
Forestal sobre la aplicacion del derecho de los pueblos indigenas y las
comunidades locales al consentimiento libre, previo e informado en 2012.

« La elaboracion de indicadores para fijar criterios sociales y directrices sobre la
biomasa sostenible, para su aplicaciéon por las empresas, en estrecha
cooperacion con los pueblos indigenas en Kalimantan (Indonesia), que se ven
afectados por el desarrollo de los cultivos de aceite de palma, y el fomento de
su capacidad para hacer valer sus derechos, de 2010 a 2013.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas
El Centro participé en las siguientes reuniones de las Naciones Unidas:

* Noveno periodo de sesiones del Foro Permanente para las Cuestiones
Indigenas, Nueva York, 19 a 30 de abril de 2010.

» Décimo periodo de sesiones del Foro Permanente para las Cuestiones
Indigenas, Nueva York, 16 a 27 de mayo de 2011.

« Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible, Rio de
Janeiro (Brasil), 20 a 22 junio de 2012.

Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

Representantes de la UNESCO, la OIT y el Fondo Internacional de Desarrollo
Agricola (FIDA) participaron y realizaron presentaciones en el didlogo de expertos
internacionales sobre el logro de medios de vida sostenibles para los pueblos
indigenas, organizado por el Centro en La Haya (Paises Bajos), en 2010.

Iniciativas adoptadas por la organizacién en apoyo
de los Objetivos de Desarrollo del Milenio

Todos los esfuerzos del Centro para promover la aplicacién de los derechos de
los pueblos indigenas contribuyen a la realizacién de los Objetivos de Desarrollo del
Milenio. Una de sus contribuciones especificas ha sido la organizaciéon vy
publicacién de un informe relativo al didlogo de expertos internacionales sobre el
logro de medios de vida sostenibles para los pueblos indigenas, celebrado en La
Haya (Paises Bajos), en abril de 2010.
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14. Organizacién de Defensa de las Victimas de la Violencia

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 1998
Introduccion

Las principales actividades de la Organizacion de Defensa de las Victimas de
la Violencia se centran en la promocidn y educacion en la esfera de los derechos
humanos y una cultura de la no violencia. La organizacién es miembro del Consejo
Internacional para la Rehabilitacién de las Victimas de la Tortura, con sede en
Dinamarca, y de la Red de Aman de Rehabilitacion de las Victimas de la Violencia y
la Tortura en el Oriente Medio y Norte de Africa. Una de sus actividades mas
importantes en los Gltimos afios fue la creacidn de un centro de rehabilitacion para
las victimas de la violencia social y en el hogar.

Objetivos y propésitos de la organizacion

La mision de la organizacion consiste en respetar los valores humanos,
promover la justicia y la igualdad, hacer un seguimiento de los derechos humanos y
fomentar y ampliar la cultura de la no violencia. A fin de lograr sus objetivos, la
organizacion lleva a cabo las siguientes actividades: organiza seminarios educativos,
foros y talleres para difundir informacién; prepara articulos y realiza actividades de
investigacion; protege y defiende los derechos de las victimas de la violencia y de la
sociedad; presta servicios de asesoramiento y orientacidn para la rehabilitacion de
las victimas de la sociedad; promueve la salud mental y social de los refugiados en
la Republica Isldmica del Irdn; establece y facilita los vinculos con organizaciones
nacionales, regionales e internacionales que comparten objetivos similares; y facilita
el intercambio de opiniones, experiencias y conocimientos.

Cambios importantes operados en la organizacién

Como parte de la expansién de sus actividades internacionales y a fin de
facilitar una amplia participacién y un mayor acceso a los érganos y mecanismos de
las Naciones Unidas, la organizacidn abri6 en 2013 una oficina de representacion en
Ginebra.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

La organizacién ha establecido una estrecha relacidn con las Naciones Unidas,
sus drganos y organismos. En gran parte esta relacion se consolidd a través de
proyectos conjuntos con diversos o6rganos de las Naciones Unidas en la Republica
Islamica de Ir&n. Estos organos son el Centro de Informacion de las Naciones
Unidas, el Departamento de Informacion Publica y la Oficina del Alto Comisionado
de las Naciones Unidas para los Refugiados (ACNUR).

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

Desde 2010 hasta 2013, la organizacion participé en todos los periodo de
sesiones del Consejo de Derechos Humanos y sus examenes periédicos universales,
y presentd declaraciones escritas y orales. Por ejemplo, durante este periodo,
presenté 64 declaraciones escritas, 97 exposiciones orales y organizéd 11 eventos
paralelos. Desde 2012, la organizacidn participa en las consultas anuales del
ACNUR con las ONG en Ginebra. También intervino en el sexto periodo de
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sesiones del Foro sobre Cuestiones de las Minorias en el marco de seis puntos
(noviembre de 2013) y presentd dos declaraciones.

Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

Como uno de los asociados del ACNUR, de 2010 a 2013 la organizacion
ejecutdé varios proyectos, entre ellos, sobre iniciativas comunitarias de
concienciacion y prevencion de la violencia por motivos de género, el
fortalecimiento de la institucién de la familia y la prevencion de la violencia por
motivos de género y de la violencia en el hogar, asi como un taller de educacion
para la vida activa dirigido a los refugiados afganos.

Con la cooperacion del Centro de Informacion de las Naciones Unidas, la
organizacion conmemord varios dias internacionales, entre ellos el Dia Internacional
de las Familias, el Dia Internacional de la Paz, el Dia Internacional de la
Eliminacion de la Violencia contra la Mujer, el Dia Internacional de Nelson
Mandela, el Dia Internacional de la No Violencia, el Dia Mundial para la Prevencion
del Abuso contra los Nifios, el Dia de los Derechos Humanos y el Dia Universal del
Nifio.

Un testimonio de la amplia participacién de la organizacion en la presentacién
de informes a los érganos y mecanismos de las Naciones Unidas es la mencién que
figura en muchos informes del Secretario General, incluido el proyecto del informe
del trabajo del Relator Especial a la Asamblea General, en su sexagésimo octavo
periodo de sesiones, sobre la situacion de los derechos humanos en la Republica
Islamica del Irén.

Iniciativas adoptadas por la organizacién en apoyo de los
Objetivos de Desarrollo del Milenio

Los proyectos que la organizacion lleva a cabo en cooperacion con el ACNUR
son claros ejemplos de su empefio en la consecucién de los Objetivos de Desarrollo
del Milenio. La organizacion también celebrd entre 2010 y 2013 varias reuniones
técnicas con el objetivo de reducir la violencia contra las mujeres y promover la
igualdad de género.

Pew Environment Group

Reconocida como entidad de caréacter consultivo especial en 2010
Introduccion

El Pew Environment Group, la seccién de Pew Charitable Trusts que se ocupa
del medio ambiente, combina sus conocimientos en ciencia, politica y divulgacion
para abordar las principales cuestiones del medio ambiente mundial.

Objetivos y propésitos de la organizacién

Pew Environment Group trabaja para promover la preservacién del medio
ambiente mediante el apoyo a la investigacion cientifica de alto nivel, la educacion
del publico y los responsables politicos sobre las causas, consecuencias y soluciones
a los problemas ambientales y la fundacién, asistencia y coordinaciéon de amplias
coaliciones de organizaciones que representan a diversos grupos preocupados por la
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proteccion del medio ambiente. Ya sea promoviendo soluciones politicas,
alimentando el debate o fomentando una rica y vibrante investigacion cientifica, el
Grupo se ha comprometido a lograr resultados tangibles en el medio ambiente
mundial, sobre la base de objetivos especificos y mensurables, a través de sus
proyectos, becas, publicaciones y columnas de opinion.

Cambios importantes operados en la organizacion

No se han producido cambios importantes.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

En apoyo a una mayor proteccién de los recursos ocednicos mundiales, el
Grupo fue uno de los miembros fundadores de la Alianza por la Alta Mar, una
asociacion de 27 organizaciones no gubernamentales y la Unidn Internacional para
la Conservacion de la Naturaleza y de los Recursos Naturales, cuyo objetivo es
desarrollar una base de entidades interesadas y una voz comunes para la
conservacién de la alta mar y un posible nuevo acuerdo de aplicacién en virtud de la
Convencidn de las Naciones Unidas sobre el Derecho del Mar. EI Grupo organizé
seminarios y sesiones de informacién en Nueva York y Kingston (Jamaica), para
informar al personal en misién y funcionarios del gobierno sobre cuestiones
relacionadas con la alta mar. Se asoci6 con el Gobierno de Seychelles para ofrecer
un almuerzo de expertos en la Sede de las Naciones Unidas sobre la detencion de la
pesca ilegal, no declarada y no reglamentada en el puerto. Sigui6 de cerca la
preparacion de las resoluciones anuales y los instrumentos relativos a la pesca y a la
conservacién de los océanos, asi como la elaboracidn de los objetivos de desarrollo
sostenible, y comunicé a los gobiernos sus observaciones sobre la gobernanza de los
océanos.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

El Grupo ha participado sistematicamente en diversas reuniones de las
Naciones Unidas para apoyar la proteccién de los océanos y los mares y sus
recursos biolégicos. Los siguientes ejemplos de 2013 representan las actividades de
la organizacion a lo largo del periodo correspondiente al presente informe:

« Asistié a las reuniones del Grupo de trabajo especial oficioso de composicién
abierta encargado de estudiar las cuestiones relativas a la conservacion y el uso
sostenible de la diversidad biol6gica marina fuera de las zonas de jurisdiccion
nacional, Nueva York, 19 a 23 de agosto de 2013, 1 a 4 de abril de 2014y 16 a
19 de junio de 2014. La organizacion, como parte de la Alianza por la Alta
Mar, organiz6 una sesion de informacion sobre la diversidad biolégica en alta
mar.

« Asisti6 a reuniones oficiosas y eventos paralelos relacionados con las
consultas oficiosas anuales sobre los proyectos de resolucién relativos a i) Los
océanos y el derecho del mar, Nueva York, 30 de septiembre a 4 de octubre de
2013), y ii) La pesca sostenible, mediante el Acuerdo de 1995 referente a la
aplicacion de las disposiciones de la Convencion de las Naciones Unidas sobre
el Derecho del Mar relativas a la conservacion y ordenacion de las poblaciones
de peces transzonales y las poblaciones de peces altamente migratorios, e
instrumentos conexos, 12 al 19 de noviembre de 2013. La organizacion
presenté a los participantes documentos en que se les instaba a adoptar
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medidas relativas a las zonas marinas protegidas y en alta mar, la proteccion de
los tiburones y el cese de la pesca ilegal, entre otras cosas.

« En 2012 y 2013, el Grupo también asistid a las reuniones del Grupo de Trabajo
Abierto de la Asamblea General sobre Objetivos de Desarrollo Sostenible,
celebradas en Nueva York. Durante las consultas del Grupo de Trabajo Abierto
con la sociedad civil, la organizacién coordiné las intervenciones relativas al
subtema de los océanos y los mares.

Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas

El Grupo coordind con la FAO una actividad para informar al personal en
mision y los gobiernos, mediante su proyecto “Acabar con la pesca ilegal”, sobre la
importancia de la ratificacion del Acuerdo sobre medidas del Estado rector del
puerto destinadas a prevenir, desalentar y eliminar la pesca ilegal no declarada y no
reglamentada. Asimismo colabor6 en un seminario sobre la aplicacion del Acuerdo,
convocado por la FAO en Trinidad y Tabago.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo
de los Objetivos de Desarrollo del Milenio

El trabajo del Grupo apoyd el logro del Objetivo 7, “Garantizar la
sostenibilidad del medio ambiente”. En particular, la organizaciéon cuenta con
numerosas iniciativas en curso en todo el mundo para alentar el establecimiento de
zonas protegidas marinas y terrestres, reducir la sobrepesca y proteger las especies
en peligro de extincion.

Women’s Welfare Centre

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2006
Introduccion

Women’s Welfare Centre (WWC) es una organizacion de mujeres registrada en
Pune (India) que fomenta la igualdad de trato entre los géneros mediante programas
para el empoderamiento de las mujeres. La labor del Centro se orienta a las mujeres
victimas de la violencia doméstica, la discriminacién social y la injusticia. La
organizacion cuenta con una red de mas de 400 grupos de mujeres en alrededor de
100 barrios de tugurios de la India.

Objetivos y propésitos de la organizacién

Los fines y objetivos de la organizacion son empoderar a las mujeres contra la
violencia, la discriminacién humana, la exclusion social y politica y la dependencia
econdmica; promover una sociedad justa caracterizada por la igualdad entre los
geéneros; educar a las mujeres para brindarles la igualdad de oportunidades;
fomentar el espiritu empresarial entre las mujeres, para que puedan ser
independientes econémicamente; ayudar a los miembros mas vulnerables de la
sociedad, las personas infectadas por el VIH y sus familias afectadas; y proveer
servicios de atencion de salud comunitarios a los més desfavorecidos.
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Cambios importantes operados en la Organizacion

No se han producido cambios importantes.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

La organizacion trabaja para el empoderamiento de las mujeres y la reduccién
de la violencia basada en el género.
Participacién en reuniones de las Naciones Unidas

No se especificd ninguna participacion.

Cooperacion con 6rganos de las Naciones Unidas
No se especificod ninguna actividad de cooperacion.
Iniciativas adoptadas por la organizacién en apoyo
de los Objetivos de Desarrollo del Milenio
La organizacion trabaja para empoderar a las mujeres, lo que esta relacionado
con todos los Objetivos de Desarrollo del Milenio.
Informacién adicional

La India se ha convertido en un lugar muy inseguro para las mujeres. Ademas
de empoderar a las mujeres, la organizacién considera necesario tratar de cambiar la
mentalidad de los hombres en la sociedad.
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