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	اللجنة المعنية بالمنظمات غير الحكومية
	الدورة العادية لعام 2014

	21-30 كانون الثاني/يناير و 7 شباط/فبراير 2014
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	1 - منظمة العمل الدولي من أجل السلام والتنمية في منطقة البحيرات الكبرى
	مركز استشاري خاص: عام 2005
	مقدمة

	تهتم منظمة العمل الدولي من أجل السلام والتنمية في منطقة البحيرات الكبرى على نحو منسق بالبلدان الأفريقية الأعضاء في المؤتمر الدولي المعني بالسلام والأمن والديمقراطية والتنمية في منطقة البحيرات الكبرى الذي يضم 11 بلدا: أنغولا وأوغندا وبوروندي وجمهورية أفريقيا الوسطى، وجمهورية تنزانيا المتحدة وجمهورية الكونغو، وجمهورية الكونغو الديمقراطية ورواندا وزامبيا والسودان وكينيا.
	أهداف المنظمة

	تتمثل أهداف المنظمة ومقاصدها في إيجاد وسائل للتوفيق بين متطلبات السلام والأمن والتنمية.
	التغيرات الهامة في المنظمة

	لم تطرأ أي تغيرات هامة.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	تتعاون المنظمة بشكل وثيق مع جميع كيانات منظومة الأمم المتحدة، واللجنة الأفريقية لحقوق الإنسان والشعوب والمنظمة الدولية للفرانكفونية من أجل تعزيز السلام والأمن ومكافحة الفقر وفقا للأهداف الإنمائية للألفية. وإن المكتب الإقليمي للمنظمة في كينشاسا، الذي يمثل أيضا المنظمة في زامبيا وزمبابوي وجنوب أفريقيا، نظم حملة في المدارس الابتدائية في الفترة من 1 إلى 15 آذار/مارس 2010 بشأن تغير المناخ وعواقبه الاجتماعية -البيئية على الصعيد العالمي.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	شاركت المنظمة في الاجتماعات التالية:
	1 - نيسان/أبريل 2009: مؤتمر استعراض تنفيذ إعلان وبرنامج عمل ديربا، قصر الأمم بجنيف؛
	2 - حزيران/يونيه 2009: اجتماع مائدة مستديرة نظمته حركة مناهضة العنصرية وتوطيد الصداقة فيما بين الشعوب بشأن موضوع إطار العلاقات بين الأمم المتحدة والمنظمات غير الحكومية، جنيف؛
	3 - تشرين الأول/أكتوبر 2010: مشاركة في المؤتمر الثالث عشر للمنظمة الدولية للفرانكفونية - اجتماع المائدة المستديرة لبرنامج الأمم المتحدة المشترك المعني بفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز بشأن التصدي لفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز والرهانات والتحديات في البلدان الناطقة بالفرنسية، مونترو، بسويسرا؛
	4 - آذار/مارس 2011: المساهمة في اليوم الدولي لإحياء ذكرى ضحايا الرق، قصر الأمم، بجنيف؛
	5 - 11 إلى 13 كانون الأول/ديسمبر 2011: المنتدى الرابع لتحالف الحضارات المعقود في الدوحة؛
	6 - 20 إلى 21 حزيران/يونيه 2012: مؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة.
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	لم تقدم أي معلومات.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة دعما للأهداف الإنمائية للألفية 

	قامت المنظمة بمبادرات في الميادين التالية:
	1 - أعمال الدعوة من أجل الديمقراطية والقضاء على الفقر ومكافحة تصعيد النزاعات المسلحة؛
	2 - أعمال من أجل الصحة والحصــول على ميــاه الشـــرب ومكافحة وصم وتهمــيش الأشخـــاص المصابيــن بفيـروس نقص المناعــة البشريـــة/متلازمــــة نقــص المناعة المكتسب؛
	3 - أعمال من أجل حماية حقوق الإنسان وحقوق المدافعين عنها.
	معلومات إضافية

	لا توجد معلومات إضافية.
	2 - رابطة البادنغا في الكونغو 
	مركز استشاري خاص: عام 2009
	مقدمة

	رابطة البادنغا في الكونغو هي منظمة غير حكومية، مقرها في جمهورية الكونغو الديمقراطية، أنشئت في 12 حزيران/يونيه 2002. وتعمل المنظمة في مختلف أنحاء جمهورية الكونغو الديمقراطية. وتشجع المنظمة التنمية المجتمعية وتضع برامج ومشاريع تعزز التنمية وحماية السكان المحليين ومشاركتهم. وهي تيسر استفادة السكان المحليين من التثقيف في مجال الوقاية من الأمراض المنقولة عن طريق الاتصال الجنسي وفيروس نقص المناعة البشرية/ الإيدز، وتجمع بيانات عن الوباء فيما يتعلق بالفئات الأكثر ضعفا.
	أهداف المنظمة

	أهداف المنظمة ومقاصدها هي كالآتي:
	1 - الحد من الفقر من خلال تحفيز وحث سكان المناطق الريفية على تحقيق التنمية؛
	2 - حماية وإشراك سكان المناطق الريفية من خلال تزويدهم بمعلومات دقيقة وموثوقة وتيسير حصولهم على التعليم الشامل للجميع؛
	3 - مكافحة فيروس نقص المناعة البشرية/متلازمة نقص المناعة المكتسب، والسل، والملاريا، ومكافحة تعاطي المخدرات؛
	4 - مكافحة الاحترار العالمي؛
	5 - مكافحة التصحر؛
	6 - ضمان التعليم للجميع؛
	7 - مكافحة جميع أشكال العنف ضد المرأة والفتيات؛
	8 - حماية البيئة.
	التغيرات الهامة في المنظمة

	لم تطرأ أي تغيرات هامة.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	تقــوم المنظمة بتنظيم ورئاسـة اجتماعات بشــأن الإيــدز وتعاطـــي المخدرات في المجتمعات المحلية.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	شاركت المنظمة في الاجتماعات التالية:
	1 - 7 إلى 18 كانون الأول/ديسمبر 2009: الدورة الخامسة عشرة لمؤتمر الأطراف في اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ، كوبنهاغن؛
	2 - 28 تشرين الثاني/نوفمبر إلى 9 كانون الأول/ديسمبر 2011: الدورة السابعة عشــرة لمؤتمــر الأطراف فــي اتفاقيــة الأمم المتحدة الإطاريــة بشــأن تغيـــر المناخ، ديربان، بجنوب أفريقيا؛
	3 - 26 تشرين الثاني/نوفمبر إلى 7 كانون الأول/ديسمبر 2012: الدورة الثامنة عشرة لمؤتمر الأطراف في اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ، الدوحة؛
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	تحضر المنظمة اجتماعات في المكاتب الإقليمية لهيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة، وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي، والبرنامج المشترك المشمول برعاية متعددة المعني بفيروس نقص المناعة البشرية/متلازمة نقص المناعة المكتسب في كينشاسا.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة دعما للأهداف الإنمائية للألفية

	في ما يتعلق بالهدف 1، أي القضاء على الفقر المدقع والجوع، تملك المنظمة مزارع ذرة ومنيهوت وفول سوداني في مقاطعة باندوندو.
	وفي ما يتعلق بالهدف 5، أي تحسين الصحة النفاسية، لدى المنظمة مركز صحي صغير في بولويم يقدم الخدمات لتخفيض وفيات الرضع وتحسين الصحة النفاسية.
	3 - الجمعية الموريتانية لصحة الأم والطفل
	مركز استشاري خاص: عام 2005
	مقدمة

	أنشئت الجمعية الموريتانية لصحة الأم والطفل في عام 2000 في نواكشوط لتعزيز الصحة الإنجابية للمرأة باعتباره حقا من حقوقها. وكان الدافع وراء إنشائها ارتفاع معدل وفيات الأطفال في البلد والمواقف المحافظة بشأن جميع جوانب الحياة الجنسية. ومن بين الخدمات التي تقدمها الجمعية، هناك خدمات يقدمها مركز لتقديم المشورة والرعاية إلى النساء والأطفال من ضحايا العنف الجنسي، يسمى ”مركز الوفاء“ وخط هاتفي مجاني للمساعدة مخصص للنساء والأطفال الذين يعيشون ظروفا صعبة، يسمى ”الخط الهاتفي لخدمة الأطفال والنساء“ (خط أخضر)، الذي هو جزء من شبكة دولية.
	أهداف المنظمة

	الجمعية هي منظمة غير حكومية تعمل في مجال الصحة الإنجابية باعتبارها حقا من الحقوق. وهدف المنظمة هو التركيز على الصحة والصحة الإنجابية ومكافحة فيروس نقص المناعة البشرية/متلازمة نقص المناعة المكتسب من خلال حملات وبرامج إذاعية. وهي تعمل حاليا مع نساء من ضحايا العنف، ونساء في السجون، ونساء وفتيات من المناطق الريفية في ما يتعلق بأربع مسائل: العنف الجنسي، والأمراض المنقولة عن طريق الاتصال الجنسي، وفيــروس نقص المناعــة البشريــة/الإيدز، والصحــة الإنجابية، وصحــة النساء فــي السجن. وتشمـل أنشطتهـا برامج للتوعيـة، ومحو الأميـة، وتعزيــز الصحــة الجنسيــة، وأنشطــة الدعم النفسي - الاجتماعي.
	التغيرات الهامة في المنظمة

	لم تطرأ أي تغيرات هامة.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	ساهمت المنظمة من خلال القيام بالأعمال التالية:
	1 - على الصعيد الوطني: مشاركة الأخصائيين الاجتماعيين في تعزيز القدرات في مجال الاستقبال والرعاية لدى شرطة الأحداث في نواكشوط بالاشتراك مع منظمة الأمم المتحدة للطفولة؛
	2 - تدريب العاملين الاجتماعيين على تقديم الدعم النفسي - الاجتماعي للأطفال الذين يواجهون ظروفا صعبة، وذلك بالتعاون مع وزارة الشؤون الاجتماعية والطفولة والأسرة واليونيسيف؛
	3 - المشاركة في حلقة العمل المتعلقة بتقديم معلومات عن تنفيذ الأمر القانوني المتعلــق بالحمايـــة الجنائيــة للطفــل لفائــدة الجهــات الفاعلــة المعنيــة بالأحـــداث، بالاشتراك مع اليونيسيف.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	في الفترة من 5 إلى 7 تشرين الثاني/نوفمبر 2012، شاركت الجمعية في تدريب بشأن منع أشكال العنف الجنساني والتصدي لها نظمه صندوق الأمم المتحدة للسكان بالاشتــراك مــع وزارة الشــؤون الاجتماعية والطفولة والأســرة واليونيسيف وهيئة الأمم المتحدة للمرأة.
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	لم تقدم أي معلومات.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة دعما للأهداف الإنمائية للألفية

	لم تقدم أي معلومات.
	4 - رابطة المرأة الأفريقية للبحث والتطوير
	مركز استشاري خاص: عام 1985
	مقدمة

	رابطة المرأة الأفريقية للبحث والتطوير منظمة أفريقية غير حكومية أنشأتها في عام 1977 مجموعة من النساء الأفريقيات لصالح النساء من الباحثات والعاملات في مجال التنمية وصنع القرارات. وتضم حوالي 000 1 عضو من 20 بلدا أفريقيا وضمن الشتات في أوروبا والولايات المتحدة الأمريكية.
	أهداف المنظمة

	تتمثل أهداف المنظمة في ما يلي:
	1 - تحليل وتغيير العلاقات بين الجنسين والظروف الاجتماعية في أفريقيا؛
	2 - بناء حركة قوية للنساء الأفريقيات تجمع بين حقوق الإنسان والتنمية، بجانبها النظري ومن ناحية الممارسة؛
	3 - تعزيز مساهمة المرأة الأفريقية في التنمية المستدامة والديمقراطية؛
	4 - تعزيز قدرات المرأة الأفريقية على إجراء البحوث ونشر نتائجها؛
	5 - مساعدة صانعي القرارات في مجال تصميم وصياغة سياسات تتمحور حول احتياجات السكان، مع اعتماد المنظور الجنساني؛
	6 - وضع استراتيجيات وأدوات للدعوة من شأنها أن تمكن المرأة الأفريقية من الوصول إلى مراكز صنع القرارات، والمطالبة بحقوقها الاجتماعية والسياسية والمساهمة بشكل كبير في العملية الديمقراطية في بلدها.
	التغيرات الهامة في المنظمة

	لم تطرأ أي تغيرات هامة.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	قامــت المنظمة، فــي إطــار شراكـة مع وزارة الشــؤون الجنسانية في السنغال وهيئة الأمـم المتحــدة للمرأة ومنظمة تضامن النساء الأفريقيات، بتنظيم مؤتمر دولي بشأن موضوع ”إدراج المساواة بين الجنسين في صميم التنمية“ في داكار، يومي 17 و 18 حزيران/ يونيه 2011.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	شاركت المنظمة في الاجتماعات التالية:
	1 - الدورة الرابعة والخمسون للجنة وضع المرأة، المعقودة في نيويورك، في الفترة من 1 إلى 12 آذار/مارس 2010؛
	2 - الاجتماع الأول للجنة التحضيرية الحكومية الدولية لمؤتمر الأمم المتحدة الرابع المعني بأقل البلدان نموا، المعقود في نيويورك في الفترة من 10 إلى 14 كانون الثاني/ يناير 2011؛
	3 - الدورة الخامسة والخمسون للجنة وضع المرأة، المعقودة في نيويورك في الفترة من 22 شباط/فبراير إلى 4 آذار/مارس؛
	4 - الجلسات التفاعلية التي نظمها المجتمع المدني بشأن مؤتمر الأمم المتحدة الرابع المعنــي بأقــل البلدان نموا والاجتماع الثانــي للجنة التحضيريــة للمؤتمــر، المعقودة في نيويورك في 1 و 4-8 نيسان/أبريل 2011؛
	5 - حلقة العمل الإقليمية المتعلقة بالتقييم والتخطيط التي نظمها مكتب اتصال هيئة الأمم المتحدة للمرأة لدى الاتحاد الأفريقي، في أديس أبابا، في 15 و 17 تشرين الثاني/ نوفمبر 2011؛
	6 - مؤتمر الأمم المتحدة الرابع المعني بأقل البلدان نموا، المعقود في اسطنبول، بتركيا، في الفترة من 7 إلى 13 أيار/مايو 2011؛
	7 - الدورة السادسة والخمسون للجنة وضع المرأة، المعقودة في نيويورك، في الفترة من 27 شباط/فبراير إلى 9 آذار/مارس 2012. ونظمت الرابطة حلقة عمل بشأن: العدالــة الاقتصاديــة كشـــرط مسبــق لحصول المــرأة علــى الأراضــي وتمكنها مــن السيطرة على الموارد.
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	تعاونت الرابطة، في إطار شراكة مع الأمم المتحدة للمرأة، من أجل وضع برنامج يرمي إلى تعزيز مشاركة المنظمات النسائية لغرب أفريقيا في لجنة وضع المرأة.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة دعما للأهداف الإنمائية للألفية 

	لم تقدم أي معلومات.
	5 - جمعية دور القلوب الرحيمة (Association Points-coeur)
	مركز استشاري خاص: عام 2005
	مقدمة

	جمعية دور القلوب الرحيمة منظمة غير حكومية كاثوليكية أُسست في عام 1990، وحصلت على اعتراف الحكومة الفرنسية بأنها منظمة خيرية في عام 1994. ولها حضور في 22 بلدا عبــر أربــع قارات، وقد أوفدت منذ إنشائها أكثر من 400 1 متطوع للعمل في 19 دارا من دور الأحياء وفي قريتين من القرى المضيفة و 8 مساكن طلابية ومركز دولي لنشر ثقافة التعاطف و 3 مراكز للتدريب.
	أهداف المنظمة

	يتمثل هدف المنظمة في العناية بالأشخاص الأشد حرمانا في جميع أنحاء العالم. ودور القلوب الرحيمة هي أماكن للعيش والاستقبال يعمها جو أُسري وهي مفتوحة للجميع. وبإعطائها الأولوية المطلقة للنهج الشخصي، تسعى المنظمة إلى توفير حل لمشكلة الانعزال والوحدة، وهي السبب الأول للتهميش في البلدان الفقيرة والغنية على حد سواء. وتسمح دُور القلوب الرحيمة للأشخاص الضعفاء أو الواقعين في ضائقة أو المهمشين - ولا سيما منهم الأطفال - عن طريق العمل التضامني المباشر الذي يأخذ في الاعتبار جميع الأبعاد الشخصية (العاطفي والمادي والتعليمي) والعمل كهمزة وصل بين الشارع والأسرة والهياكل المحلية، بالتعافي والاندماج من جديد في النسيج الاجتماعي. ويتمحور عمل الجمعية لدى الأمم المتحدة أساسا حول مواضيع رئيسية مثل التثقيف في مجال حقوق الإنسان وحقوق الطفل؛ والفقر المدقع والحقوق الثقافية.
	التغيرات الهامة في المنظمة

	لم يطرأ أي تغيرات هامة.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	تتخذ مساهمات الجمعية في أعمال الأمم المتحدة أساسا شكل حضور دورات المجلس، وتقديم بيانات خطية، وإعداد بيانات شفوية وتقديمها أمام مجلس حقوق الإنسان، وتنظيم مناسبات موازية خلال دورات المجلس والمشاركة فيها، فضلا عن الاستجابة، بصورة أكثر تحديدا، لطلبات الاستشارة الواردة من المقررين الخاصين وكذلك من خلال المشاركة في صياغة مشاريع القرارات.
	وللقيام بذلك، تعمل الجمعية في معظم الأحيان في إطار شراكة مع عدد من المنظمات غير الحكومية التي تهتم بنفس المواضيع في مجال عملها، ولكن أيضا في إطار شراكة مع عدد من البعثات الدائمة التي مقرها جنيف والتي لديها أيضا نفس الاهتمامات. وقد انضمت الجمعية أيضا إلى عدد من منتديات المنظمات غير الحكومية لتيسير إسماع صوتها وإعطائه صدى أكبر.
	ففي ما يتعلق بحقوق الطفل، اشتركت الجمعية في توقيع عدد كبير من البيانات الخطية وخاصة بالاشتراك مع المكتب الكاثوليكي الدولي لرعاية الطفولة، وأولت عناية خاصة لما يتعلق بقضية أطفال الشوارع، من خلال المشاركة في مجمع فكر معني بمسائل الوقاية ومن خلال القيام باهتمام كبير بمتابعة حلقة العمل التي كرسها مجلس حقوق الإنسان في دورته السادسة عشرة (28 شباط/فبراير - 25 آذار/مارس 2011) لموضوع أطفال الشوارع.
	وانضمت الجمعيــة أيضــا إلى فريق عامــل/محفل معني بالحــق فــي التعليم، يجمع بين 10 منظمات غير حكومية مختصة في المسألة، وتابعت باهتمام النقاش التفاعلي لمجلس حقوق الإنســان الرامــي إلى تحديد معايــير أساسية لكفالــة جـــودة التعليم فـــي دورتـــه العشرين (18 حزيران/يونيه - 6 تموز/يوليه 2012).
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	لم تقدم أي معلومات.
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	في ما يتعلق بالتثقيف في مجال حقوق الإنسان، بذلت الجمعية جهودا كبيرة لفترة طويلة بالفعل في الميدان. وانضمت الجمعية، في إطار عملها في الأمم المتحدة، إلى فريق عامل معني بالتثقيف في مجال حقوق الإنسان. ويرمي الفريق العامل إلى جعل التثقيف في مجال حقوق الإنســان أولوية بالنسبة للأمم المتحدة وكذلك واجبا من واجبات الدول كلها. وتعتزم الجمعية مواصلــة بذل جهودها على نحو مواز لأعمال الأمم المتحدة بشأن هذه المجالات المواضيعية وتوطيــدَ تعاونها مع بعض الهيئات المنشأة بموجب معاهدات، وخاصة منها لجنة حقوق الطفل.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة دعما للأهداف الإنمائية للألفية

	في ما يتعلق بالفقر المدقع (الهدف 1)، قامت الجمعية، في جملة أمور، بالإدلاء ببيان شفوي مشترك بشأن أثر الأزمة الاقتصادية والمالية على الإعمال الفعال والعالمي لحقوق الإنسان، في 23 آذار/مارس 2009، وقامت، على وجه الخصوص، بالمشاركة بنشاط في اجتماع الفريق العامل المعني بالقضاء على الفقر المدقع لتنقيح المبادئ التوجيهية المتعلقة بالفقر المدقع وحقوق الإنسان، مستجيبة بذلك للتقرير المعنون ”مشروع المبادئ التوجيهية المتعلقة بالفقر المدقع وحقوق الإنسان: حقوق الفقراء، استعراض تقني“.
	6 - جمعية العمل الاجتماعي والتنمية
	مركز استشاري خاص: عام 2009
	مقدمة

	لا تحيد جمعية العمل الاجتماعي والتنمية، منذ إنشائها، عن مبدئها الأساسي لتنفيذ برامجها: الشراكة المحلية، في كل مكان تقوم فيه ببعثات استكشافية جديدة من أجل دعم المبادرات التي تنشأ في مناطق تدخِّلها.
	أهداف المنظمة

	تهدف الجمعية إلى الحفاظ على آليات التضامن، بما يفيد مصلحة السكان، وهي مقتنعــة بأنــه يتعيــن على كل فــرد أن يشــارك فــي ذلك حسب قدراته المالية والمعنوية والماديـــة، وأن يستفيد مــن الفوائـــد حسب احتياجاتـــه. ويبقى الهدف العام للجمعية ثابتا سنة بعد أخرى: القيام على نحو مستدام بدعم سكان المناطق والمحليات المحرومة من خلال أعمال مستمرة.
	التغيرات الهامة في المنظمة

	لم تطرأ أي تغيرات هامة.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	شاركت الجمعية في اجتماع فريق الخبراء المعني باستعراض تنفيذ برنامج عمل المؤتمر الدولي للسكان والتنمية المتعلق بالفقر والتنمية المستدامة والمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة، في إطار اللجنة الاقتصادية لأفريقيا؛ وفي مشاورات لجنة التنمية الاجتماعية بشأن أفضل الممارسات لتعزيز الاندماج الاجتماعي ومكافحة التهميش؛ وفي مشاورات المجتمع المدني ذات الصلة بأعمال لجنة الخبراء المعنية بالإصلاحات في النظام المالي والنقدي الدولي التابعة لرئيس الجمعية العامة. وتمحور عمل الجمعية حول نقطتين: التنظيم المالي والإصلاح الشامل للبنيان المالي. وأرسِل تقريرها عن احترام حقوق الإنسان في الكاميرون إلى لجنة تعنى بحقوق الإنسان والأقليات.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	شاركت المنظمة في الاجتماعات التالية:
	1 - 19 إلى 23 تشرين الأول/أكتوبر 2009: اجتماع فريق الخبراء المعني باستعراض تنفيذ برنامج عمل المؤتمر الدولي للسكان والتنمية في إطار اللجنة الاقتصادية لأفريقيا، أديس أبابا؛
	2 - 13 إلى 15 كانون الأول/ديسمبر 2010: مشاركة في إطار مؤتمر الدول الأطراف في اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة الفساد واجتماع الفريق العامل الحكومي الدولي المفتوح باب العضوية المعني بمنع الفساد التابع للجنة القانون الدولي، فيينا؛
	3 - 24 إلى 28 تشرين الأول/أكتوبر 2011: مشاركة في الدورة الرابعة لمؤتمر الدول الأطراف في اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة الفساد، مراكش (المغرب)؛
	4 - 10 إلى 12 تشرين الأول/أكتوبر 2011: مشاركة في إطار مؤتمر الأطراف في اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة الجريمة المنظمة عبر الوطنية واجتماع الفريق العامل المعني بالاتجار بالأشخاص، فيينا؛
	5 - 21 إلى 26 نيسان/أبريل 2012: مشاركة في مؤتمر الأمم المتحدة الثالث عشر للتجارة والتنمية المعقود في الدوحة؛
	6 - 13 إلى 22 حزيران/يونيه 2012: مشاركة في مؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة، ريو دي جانيرو (البرازيل).
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	قدمت المنظمة خدمات استشارية إلى مكتب برنامج الأمم المتحدة الإنمائي في الكاميرون بشأن إنعاش الإنتاجية الزراعية وتوعية المزارعين في الكاميرون، مثلا في ما يتعلق بالمفاهيم التالية: تصميم نظام لإدارة الاحتياجات المجتمعية وإنشاؤه وتنظيمه؛ وتحسين سير عمليات الإمداد بالمعدات الزراعية؛ وإعادة هيكلة الخلايا حسب الإمداد، مع مراعاة السياسات المجتمعية؛ وإعادة توزيع المهام وفقا للنظام الجديد المنشأ من أجل التخطيط لأنشطة الإنتاج وتنظيمها وتقييمها وإدارتها.
	وتربط المنظمة شراكة عمل مع منظمة الأمم المتحدة للطفولة في الكاميرون في إطار مشروع أهلي من أجل تعليم الشباب وتدريبهم وإدماجهم المهني.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة دعما للأهداف الإنمائية للألفية 

	تساهم المنظمة من خلال تعزيز حفظ التنوع البيولوجي القائم على الإدارة المستدامة للموارد الطبيعية الحية وإعادة التحريج، والهدف من ذلك هو إنشاء نظام دينامي لإدارة الموارد الطبيعية يستند إلى أسس بيئية ويدمج الأشجار في المزارع والمناظر الطبيعية الريفية، وبالتالي يسمح بتنويع واستدامة الإنتاج لتحسين الظروف الاجتماعية والاقتصادية والبيئية لجميع مستخدمي الأراضي. ولذلك، تريد المنظمة الإسهام في تحسين سبل عيش السكان من خلال إدارة منسقة ومستدامة للموارد الطبيعية من أجل زيادة الإنتاج وضمان أمن غذائي مستدام لتحسين ظروف عيش السكان.
	معلومات إضافية

	ساهمت المنظمة في تقرير عن التنمية الاقتصادية في أفريقيا والمساواة بين الجنسين في العالم. ويصف التقرير التقدم الاقتصادي الذي أحرزته القارة الأفريقية خلال السنوات الأخيرة على الرغم من الأزمة المالية السائدة في العالم.
	7 - منظمة المساعدة الريفية في بنن
	مركز استشاري خاص: عام 2009
	مقدمة

	أنشئت منظمة المساعدة الريفية في بنن رسميا في عام 2001. وكان هدفها الرئيسي هو توفير المساعدة للنساء والأطفال والأشد فقرا في المناطق الريفية حيث ينتشر الفقر على نطاق واسع. وإثر ظهور العديد من التحديات، شعرت المنظمة بالحاجة الملحة إلى التدخل أيضا من أجل مساعدة الأشخاص المصابين بفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز ومكافحة الملاريا. وتبــذل المنظمة جهودا كبيرة أيضا في المجال الاجتماعي - الاقتصادي من خلال تمكين المرأة وتدريب المزارعين وتنظيم شؤونهم لأغراض الإنتاج الزراعي.
	أهداف المنظمة

	تتمثل أهداف المنظمة في ما يلي: مكافحة التمييز والعنف ضد الفتيات والنساء؛ ومكافحــة إســاءة معاملة الأطفال والاتجار بهم فــي المناطق الريفية؛ وتوعية سكان المناطق الريفية بشــأن الملاريا ووباء فيروس نقص المناعة البشريــة/الإيدز ومساعدتهم على مكافحتهمــا؛ وتدريب الشعــوب الأصلية وتنظيم شؤونها؛ وإنشاء نظام محلي للتنمية الاجتماعية - الاقتصادية من خلال منح إعانات مالية للنساء من أجل تمكينهن وللمزارعين من أجل تنمية الزراعة ومحو الأمية في صفوف سكان المناطق الريفية. وتشمل مهمتها إنشاء شبكات الإمداد بالمياه في المناطق الريفية في بنن لتمكين سكان المناطق الريفية من الحصول على مياه الشرب؛ وبناء مراحيض عامة من أجل النظافة والتصحاح البيئي في المناطق الريفية (المدارس والأسواق والمستشفيات والكنائس) لمنع التلوث والأمراض المائية - البرازية؛ وتعزيز قدرات المرأة في المناطق الريفية على تجهيز المنتجات المحلية وزراعة الخضروات ؛ وتدريب وتوعية السكان بشأن حقوق وواجبات النساء والأطفال لمكافحة العنف ضد الفتيات والنساء والأطفال، وتدريب وتوعية سكان المناطق الريفية بشأن فيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز والملاريا ورعاية الأشخاص المصابين بمرض الإيدز.
	التغيرات الهامة في المنظمة

	لم تطرأ أي تغيرات هامة.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	وضعت المنظمة خطة خمسية لتنفيذ أنشطتها.
	وفي الفترة من عام 2010 إلى عام 2011، ركزت برنامجها على تدريب موظفيها، على النحو التالي:
	1 - تدريب 45 من المثقفين الأقران في ما يتعلق بفيروس نقص المناعة البشرية/ الإيدز والملاريا وبشأن مسألة الاعتداء على الفتيات والنساء في المناطق الريفية؛
	2 - تدريب 32 من المثقفين الأقران بشأن تعبئة وتنظيم النساء الريفيات والمساواة بين الجنسين؛
	3 - تدريب 40 من الوسطاء المجتمعيين بشأن مسائل الائتمان البالغ الصغر والمساعدة الزراعية وتمكين المرأة الريفية؛
	4 - تدريب أعضاء مكتب التنسيق التابع للمنظمة في مجال الإدارة السليمة للمنظمة.
	وفي الفترة من عام 2012 إلى 2013، شرعت المنظمة في المراحل التالية:
	1 - تنظيــم وتمويـــل النســـاء الريفيـات فــي منطقــة داســـا - زومي العاملات في تكسير الحجارة؛
	2 - الالتقاء بالنساء في مناطق البحيرات وتعزيز الائتمانات البالغة الصغر الممنوحة لإنعاش المتاجر الصغيرة التي تباع فيها المنتجات النهرية؛
	3 - توعية وتدريب مجموعات من النساء الريفيات في مجال التمكين، وكذلك إنشاء أكثر من 60 مجموعة؛
	4 - إنشاء وحدة لإنتاج الصابون المنزلي المحلي؛
	5 - وحدة لإنتاج زيت الفول السوداني؛
	6 – تقديم الدعم المادي إلى مجموعتين في مجال تجهيز المنيهوت؛
	7 - زيارة مجموعات النساء الريفيات من أجل تنمية زراعة الخضروات.
	وقــد نظمت المنظمــة أيضا احتفــالات أيضا بمناسبة اليــوم الدولي للمرأة الريفية في 15 تشرين الأول/أكتوبر؛ واليوم الدولي للمرأة في 8 آذار/مارس؛ واليوم العالمي لمكافحة الإيدز في 1 كانون الأول/ديسمبر.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	شاركت المنظمة في الاجتماعات التالية:
	1 - 9 إلى 13 أيار/مايو 2011: مؤتمر الأمم المتحدة الرابع المعني بأقل البلدان نموا، اسطنبول؛
	2 - 1 إلــى 10 شبــاط/فبرايــر 2012، الـــدورة الخمســون للجنــة التنمية الاجتماعية، نيويورك؛
	3 - 27 شباط/فبراير إلى 9 آذار/مارس 2012، الدورة السادسة والخمسون للجنة وضع المرأة، نيويورك.
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	لم تقدم أي معلومات.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة دعما للأهداف الإنمائية للألفية 

	تنكب المنظمــة، سعيا منها إلى تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية، على تدريب سكان المناطق الريفية وتوعيتهم.
	8 - المركز الأفريقي للبحث الصناعي
	مركز استشاري خاص: عام 2001
	مقدمة

	المركز الأفريقي للبحث الصناعي جمعيةٌ علمية أسستها في آذار/مارس 1986 مجموعة من الباحثين الكونغوليين الذين شعروا بوجود عجز في الإدارة الصناعية في البرامج الحكومية المختلفة. ومقر المركز في كينشاسا، جمهورية الكونغو الديمقراطية. ولديه داخل البلد مكاتب تمثيلية. ويضطلع المركز بكافة أنشطته على المستوى الوطني، وقد وسع مجال هذه الأنشطة. وهو يهتم بحقوق الإنسان، والحكم الرشيد، وقواعد السلوك والأخلاقيات المهنية، وصحة المرأة، ومركز المرأة، وتغير المناخ، ومكافحة الفساد والفقر، والمساعدة الإنسانية.
	أهداف المنظمة

	يهدف المركز إلى حفز التفكير العلمي والعقائدي بغية توجيه عمل وكلاء التنمية نحو التقدم. وتكمن أهدافه في ما يلي: إجراء البحوث العلمية والتقنية؛ ونشر نتائج البحوث؛ وتعميم النتائج من خلال الدورات المواضيعية والندوات وحلقات العمل والمؤتمرات، وإنتاج البرامج الإذاعية والتلفزيونية؛ وتنفيذ أعمال على أرض الواقع من أجل تحقيق التنمية من خلال تسخير العلم والتكنولوجيا؛ وتنفيذ مهام تقع في مجال خبرة المركز العالية لصالح وكلاء التنمية في جمهورية الكونغو الديمقراطية وغيرها.
	التغيرات الهامة في المنظمة

	لم تطرأ أي تغيرات هامة.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	المشاركة في استقصاء أجرته لجنة وضع المرأة فيما يتعلق بتعليم النساء والفتيات.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	شارك المركز في الاجتماعات التالية:
	1 - 23 إلى 25 أيلول/سبتمبر 2011: الاجتماع السنوي لمجموعة البنك الدولي وصندوق النقد الدولي، واشنطن؛
	2 - 13 إلى 22 حزيران/يونيه 2012: مؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة، ريو دي جانيرو.
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	ساهم المركز من خلال القيام بما يلي:
	عام 2010: رد على استبيان للبنك الدولي بعنوان ”كيف يمكن للبنك الدولي مساعدة أفريقيا بصورة أفضل للمضي قدما؟“، 9 تموز/يوليه 2010؛
	عام 2011: رسالة خطية مقدمة في إطار الجزء الرفيع المستوى من دورة المجلس الاقتصادي والاجتماعي المتعلق بتنفيذ الأهداف المحددة والالتزامات المتعهد بها على المستوى الدولي، وخاصة في مجال التعليم، المعقود في الفترة من 4 إلى 7 تموز/يوليه 2011، في قصر الأمم في جنيف؛ والتعليقات المقدمة إلى اجتماع بشأن الحق في التنمية نظمه قسم شؤون المجتمع المدني في مفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان؛ ورسالة خطية قدمت خلال الدورة السابعة عشرة لمجلس حقوق الإنسان المعقودة في الفترة من 30 أيار/مايو إلى 17 حزيران/يونيه 2011، والمشاركة في الاستقصاء المتعلق بعمالة الشباب الذي أجرته لجنة حقوق الإنسان؛
	عام 2012: تعليقات قدمت إلى المقرر الخاص المعني بحق كل إنسان في التمتع بأعلى مستوى ممكن من الصحة البدنية والعقلية بمناسبة المشاورة التي أجريت مع المجتمع المدني في تشرين الأول/أكتوبر 2012؛ والمشاركة في المشاورة التي أجرتها مفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان بشأن نهج يركز على حقوق الإنسان من أجل المشاركة الفعالة للفقراء في عملية صنع القرارات التي تؤثر على حياتهم، في تشرين الأول/أكتوبر 2012؛ والمشاركة في المشاورة التي أجرتها مفوضية حقوق الإنسان بشأن تعزيز نظام دولي أكثر عدلا وديمقراطيةً في آب/أغسطس 2012؛ ورسالة خطية مقدمة إلى لجنة وضع المرأة عن موضوع ”تعزيز مساءلة الشعوب في مجالات القضاء على الفقر، والاندماج الاجتماعي، والعمالة الكاملة وتوفير العمل اللائق للجميع“؛ ورسالة خطية مقدمة إلى الدورة السادسة والخمسين للجنة وضع المرأة عن القضاء على جميع أشكال العنف ضد النساء والفتيات ومنعها والمشاركة في الاستقصاء الذي أجرته المفوضية عن دور الخدمة العامة باعتبارها عنصرا أساسيا من عناصر الحكم الرشيد.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة دعما للأهداف الإنمائية للألفية

	أنشأت المنظمة مركز الألفية الثقافي في الكونغو.
	معلومات إضافية

	وسعت المنظمة مجال البحث الذي يتعين التفكير فيه.
	9 - مركز الدراسات الدبلوماسية والاستراتيجية
	مركز استشاري خاص: عام 2005
	مقدمة

	قبل 25 عاما كان الهدف السائد عندما اتخذ القرار بإنشاء مركز الدراسات الدبلوماسية والاستراتيجية أن يوفر للدبلوماسيين العاملين في باريس مكان لتبادل الآراء حيث يمكنهم تحديث معارفهم وتعميقها. ومع مرور السنين، نشأت برامج تنمية القدرات والدراسات العليا للاضطلاع بهذه المهمة لصالح عدد إضافي من الموظفين الدوليين والملحقين العسكريين والدبلوماسيين من أكثر من 100 جنسية. وبتوقيع شراكة مع الكلية الحربية أصبح المركز المؤسسة الوحيدة التي تقدم لطلابها فرصة حضور برنامج ”المنظمات الدولية“ والتمرين الاستراتيجي للكلية الحربية. وحيث أن المركز يتمتع بالمركز الاستشاري لدى المجلس الاقتصادي والاجتماعي التابع للأمم المتحدة، فقد حصل في عام 2011 على الاعتماد البريطاني ASIC (خدمات الاعتماد للكليات الدولية). وتجعل منه جودة هيئة التدريس، التي تتألف من الأكاديميين وكبار الضباط والجنرالات والدبلوماسيين وموظفي الخدمة المدنية الدولية، أداة استثنائية للتدريب والامتياز. ويحتفل المركز بأول ربع قرن له وهو مدعَّم بهذه المزايا.
	أهداف المنظمة

	سيسمح المركز على وجه الخصوص لكبار موظفي الخدمة العامة من جهة، وكبار الموظفين في القطاع الخاص من جهة أخرى، بتطوير معارفهم في العلاقات الدولية وتحديثها، سواء دبلوماسيا أو اقتصاديا أو تجاريا أو قانونيا. وإلى جانب هذه الاختصاصات، يقوم المركز بتنظيم العديد من دورات التدريب في مجال القيادة والإدارة و/أو الفعاليات الثقافية، وينشر أعمال الدراسات والندوات الداخلية التي ينجزها بفضل طلابه.
	التغيرات الهامة في المنظمة

	لم تطرأ أي تغيرات هامة.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	تندرج نشاطات التدريب والبحث التي يقوم بها مركز البحوث والتدريب في سياق تحقيق هدفين: معرفة أفضل بمنظومة الأمم المتحدة ومساهمة فعالة في تحقيق المبادئ الكبرى لميثاق الأمم المتحدة. وفي هذا السياق، يكرس العديد من الحلقات الدراسية لمعرفة نظام الأمم المتحدة النظام والمفاوضات في إطار الأمم المتحدة. وبالمثل، فقد كان المركز القائم على تنظيم سلسلة من المحاضرات في الكلية الحربية عن مسائل معرفة الأمم المتحدة وإشكالياتها، عقدت في 4 و 5 شباط/فبراير 2009، وفي الفترة من 14 إلى 17 كانون الأول/ ديسمبر 2010، وفي الفترة من 6 إلى 9 كانون الأول/ديسمبر 2011 والفترة من 3 إلى 6 كانون الأول/ديسمبر 2012. وأعدت في المركز سبعة تقارير بحثية عن هذا الموضوع، تُضاف إليها أربع مقالات تشكل الزاوية السنوية ”حياة الأمم المتحدة“.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	من بين أعمال المركز المختلفة، نشير إلى تلك المتعلقة بالمنظمات غير الحكومية المضطلع بها خلال الدورة السادسة والستين للجمعية العامة، عن طريق تنسيق سياسة الأمم المتحدة حيال هذه المنظمات والمجتمع المدني. ويشمل هذا العمل مشاركة المركز في اجتماعين عقدتهما الجمعية العامة مع المجتمع المدني، الأول في 4 تشرين الأول/أكتوبر 2011، دعا إلى مساهمة المجتمع المدني في الوساطة، والثاني في 10 أيلول/سبتمبر 2012 ركز على دور المجتمع المدني في عالم قائم على تعدد الأديان والثقافات. يضاف إلى ذلك، المشاركة خلال دورة الجمعية العامة نفسها في المناقشات المتعلقة بمنع نشوب النزاعات وتعزيز الحكم الديمقراطي في البلدان الخارجة من النزاع.
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	لم تقدم أي معلومات.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة دعما للأهداف الإنمائية للألفية

	يساهم المركز مباشرة في تحقيق الهدف 8 من الأهداف الإنمائية للألفية، وهو إقامة شراكة عالمية من أجل التنمية. وخلال الفترة 2009-2012، عقدت أكثر من اثنتي عشرة دورة تدريبية كان موضوعها الرئيسي المتكرر تسخير الدبلوماسية لأغراض التنمية.
	ومن بين الدورات، نظمت دورات لتعزيز القدرات لفائدة وفد سنغالي: الدورة المعقودة في الفترة من 22 إلى 26 حزيران/يونيه 2009 تولي أهمية خاصة لاتفاقات الشراكة الاقتصادية بين الاتحاد الأوروبي وأفريقيا. وبالمثل، فإن الدورة المعقودة في الفترة من 21 إلى 25 حزيران/يونيه 2010 ركزت على مسألة إدارة الشؤون الاقتصادية. ومن بين اجتماعات المائدة المستديرة الاثني عشر التي نظمها المركز بين كانون الأول/ديسمبر 2009 وحزيران/يونيه 2012، تناولت سبعة منها مشكلة تأثير التوازنات الدولية والمؤسسات الدولية في انطلاقة القارة الأفريقية. وشارك المركز في الجولات الدراسية التي نظمت إلى الأمم المتحدة في جنيف (حزيران/يونيه وكانون الأول/وديسمبر 2009 و 2010 و 2011) حيث حظيت منظمتان باهتمام خاص: مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي. وتكرس نحو عشرة بحوث لموضوع الحوكمة واستراتيجيات التنمية والشراكات من أجل التنمية في أفريقيا جنوب الصحراء الكبرى والشؤون الدبلوماسية للبلدان النامية.
	10 - مركز ”دجولو“ للتنمية الزراعية والرعوية
	مركز استشاري خاص: عام 2009
	مقدمة

	يقوم مركز ”دجولو“ للتنمية الزراعية والرعوية بدعم التنمية المحلية السليمة بيئيا للأنشطة الزراعية الرعوية. وتحقيقا لهذه الغاية، يسعى جاهدا إلى تعزيز مبادرات التنمية الاجتماعية.
	أهداف المنظمة

	تتمثل أهداف المركز في ما يلي:
	1 - تنمية الأنشطة الزراعية الرعوية في المصادر المدرة للدخل الموثوق فيها؛
	2 - الحفاظ على البيئة من خلال الممارسات المستدامة في إدارة النباتات والحيوانات والأنهار والتربة وموارد باطن الأرض؛
	3 - تعزيز أنشطة التنمية الاجتماعية لجميع الفئات الضعيفة، بما في ذلك الشباب العاطلون عن العمل والأيتام والأرامل والنساء والشعوب الأصلية من الأقزام؛
	4 - تعزيز أنشطة التنمية والحفظ للحد من الفقر؛
	5 - المساهمة في إدماج التدريب الاجتماعي للمرأة والشعوب الأصلية من الأقزام.
	6 - تقديم الدعم للشباب العاطلين عن العمل وللأيتام والأرامل من خلال التدريب المهني حتى يصبحوا أفرادا منتجين في المجتمع.
	وستُمكِّن هذه الأنشطة المدرة للدخل المجتمعات المحلية من المساهمة في المجتمع من خلال إنتاج وبيع منتجاتها. ومن ثم ستقوم المنظمة بتقاسم تجربتها في هذا المجال وخبرتها في مجال الحد من الفقر وإدماج الأقليات والفئات الضعيفة في العمالة (نقل المعرفة والخبرة).
	التغيرات الهامة في المنظمة

	لم تطرأ أي تغيرات هامة.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	ساهمت المنظمة من خلال القيام بالأعمال التالية:
	المساهمة في المشاورة التي أجراها البنك الدولي بشأن البيئة والاندماج الاجتماعي في نيويورك في 9 شباط/فبراير 2010. والمشاركة في الفترة من عام 2009 إلى عام 2012 في العديد من المشاورات التي أجرتها دائرة الأمم المتحدة للاتصال بالمنظمات غير الحكومية بشأن الأهداف الإنمائية للألفية في جمهورية الكونغو الديمقراطية.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	شاركت المنظمة في الاجتماعات التالية:
	1 - دورة اللجنة المعنية بالمنظمات غير الحكومية: نيويورك، 18 إلى 27 أيار/ مايو 2009؛
	2 - الدورة الثامنة للمنتدى الدائم المعني بقضايا الشعوب الأصلية، نيويورك، 18 إلى 29 أيار/مايو 2009؛
	3 - الدورة الثامنة والأربعين للجنة التنمية الاجتماعية، نيويورك، 3 إلى 12 شباط/فبراير 2010؛
	4 - الدورة الرابعة والخمسين للجنة وضع المرأة، نيويورك، 1إلى 12 آذار/ مارس 2010؛
	5 - الدورة التاسعة للمنتدى الدائم المعني بقضايا الشعوب الأصلية، نيويورك، 19 إلى 30 نيسان/أبريل 2010؛
	6 - الجلسات غير الرسمية التفاعلية التي عقدتها الجمعية العامة مع المنظمات غير الحكومية والمجتمع المدني والقطاع الخاص، نيويورك، 14 و 15 حزيران/يونيه 2010؛
	7 - الدورة التاسعة والأربعين للجنة التنمية الاجتماعية، نيويورك، 9 إلى 18 شباط/فبراير 2011؛
	8 - الدورة الخامسة والخمسين للجنة وضع المرأة، نيويورك، 22 شباط/فبراير إلى 4 آذار/مارس 2011؛
	9 - الدورة الخامسة والأربعين للجنة السكان والتنمية، نيويورك، 23 إلى 27 نيسان/أبريل 2012.
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	تعمل المنظمة مع بعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية لتعزيز قدرات المجتمعات المحلية في مكافحة فيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز منذ عام 2010؛ ومع دائرة الأمم المتحدة للاتصال بالمنظمات غير الحكومية في إطار المشاورات الجارية عبر الإنترنت بشأن الأهداف الإنمائية للألفية، ومع هيئة الأمم المتحدة للمرأة لتعزيز وضع المرأة في جمهورية الكونغو الديمقراطية.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة دعما للأهداف الإنمائية للألفية

	ساهمت المنظمة في تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية في جمهورية الكونغو الديمقراطية:
	1 - عن طريق الحد من الضغوط البشرية على الموارد الطبيعية من خلال مشروع تربية الماعز كبديل لصيد حيوانات الأدغال في ”مارينجا لوبوري وامبا“ وتسويق لحومها، وهو جزء من مشروع الشراكة من أجل غابات حوض الكونغو، بتمويل من برنامج وسط أفريقيا الإقليمي للبيئة في عام 2009؛
	2 - من خلال فك العزلة عن ”مارينجا لوبوري وامبا“ عن طريق الجو (توسيع مطار ”دجولو“) لتسهيل توريد المدخلات وتمكين المنظمات الدولية من تنمية فرص حفظ الغابات ومكافحة الفقر، وذلك بتمويل من المؤسسة الأفريقية للحياة البرية ووكالة التنمية الدولية التابعة للولايات المتحدة الأمريكية في عام 2010؛
	3 - عن طريق توزيع الأحذية على المرضى في مستشفى ”دجولو“ (هبة من منظمة ”الدعاة الأفارقة لمكافحة الإيدز“) في عام 2010؛
	4 - من خلال إنشاء مراكز نموذجية لنشر ذكور الحيوانات وللتدريب في مجال تقنيات التربية في ”مارينجا لوبوري وامبا“، بتمويل من المؤسسة الأفريقية للحياة البرية والبنك الدولي، في عام 2012؛
	5 - اليوم العالمي لمكافحة الإيدز: 1 كانون الأول/ديسمبر من كل عام، تحتفل المنظمة بهذا اليوم بالتعاون مع قسم نقص المناعة البشرية/الإيدز التابع لبعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جمهورية الكونغو الديمقراطية.
	11 - المركز الوطني للإعلام بشأن حقوق المرأة والأسرة
	مركز استشاري خاص: عام 2009
	مقدمة

	يعد المركز الوطني للإعلام بشأن حقوق المرأة والأسرة، الذي أسس عام 1972 بمبادرة من الدولة، همزة وصل أساسية لعمل السلطات العامة في مجال كفالة تمتع المرأة بحقوقها ومكافحة التمييز الجنساني وتعزيز المساواة بين المرأة والرجل.
	أهداف المنظمة

	تتحدد مهام المركز، الواردة في ميثاقه الوطني، وفقا للاحتياجات التي تعرب عنها النساء والأسر والتدابير الواردة في السياسة العامة المتعلقة بحقوق المرأة. وتساهم هذه المهام في تطوير المساواة بين الرجل والمرأة مع احترام الاختلافات بين الأفراد.
	التغيرات الهامة في المنظمة

	لم تطرأ أي تغيرات هامة.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	وفقا لموجز النشاط الوارد أدناه، واصل المركز جهوده لتعزيز المساواة بين المرأة والرجل. فبين عامي 2009 و 2012، دعم المركز انخراط شبكته في مكافحة العنف الجنساني من خلال توعية المهنيين الذين يتواصلون مع النساء (المرافق الاجتماعية أو الطبية، أو مرفق الشرطة أو القضاء) والتدخل في المدارس. وقد اقترح المركز تنظيم أيام بحثية ودراسية في المواضيع التالية: ”دعم حماية النساء من ضحايا عنف العشير وحماية الأطفال المعرضين لهذا العنف“ (2010)؛ و ”من التحيز الجنسني العادي إلى العنف: كفاح يومي“ (2010)؛ و ”تنفيذ القانون المتعلق بعنف العشير الموجه تحديدا ضد المرأة والآثار المترتبة على الأطفال“ (2011).
	وأخيرا، شارك المركز عامي 2011 و 2012 في مشروع يسمح بأخذ تدابير مكافحة العنف ضد المسنَّات وإساءة معاملتهن بعين الاعتبار واقتراح مثل هذه التدابير (برنامج يدعمه الاتحاد الأوروبي في إطار شراكة مع ستة بلدان أوروبية). وأدى موضوع إدماج النساء الوافدات حديثا إلى الإقليم إلى تنظيم أيام عمل وتفكير. وفي عامي 2009 و 2010، تولى المركز قيادة مشروع هدفه تعزيز لجوء النساء الوافدات حديثا من بلدان ثالثة إلى القضاء. واستمر هذا المشروع في عام 2011 بحلقات دراسية مفتوحة أمام الشركاء المحليين نظمت في المناطق بصورة لامركزية بشأن مواضيع من قبيل الإدماج المهني للنساء الوافدات حديثا أو الصلة بين اللغات والعمالة بالنسبة للنساء الوافدات حديثا.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	شارك المركز في الاجتماعات التالية:
	1 - الدورة الثالثة والخمسين للجنة وضع المرأة، المعقودة في نيويورك في الفترة من 2 إلى 13 آذار/مارس 2009؛
	2 - الدورة الرابعة والخمسين للجنة وضع المرأة، المعقودة في نيويورك في الفترة من 1 إلى 12 آذار/مارس 2010؛
	3 - الدورة السادسة والخمسين للجنة وضع المرأة، المعقودة في نيويورك في الفترة من 27 شباط/فبراير إلى 9 آذار/مارس 2012.
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	لم تقدم أي معلومات.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة دعما للأهداف الإنمائية للألفية

	دعما للهدف 3 من الأهداف الإنمائية للألفية (تعزيز المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة) يقوم المركز وشبكته كل عام بمناسبة الاحتفال بيومي 8 آذار/مارس و 25 تشرين الثاني/نوفمبر، من خلال التدخلات في وسائط الإعلام، بتنظيم حلقات دراسية أو مناقشات، أو تقديم معارض وشهادات للنساء. وتستهدف هذه الأعمال عامة الجمهور والمهنيين فيما يتعلق بمواضيع مثل التمييز المتصل بالعمالة وحصول المرأة على ما يسمى المهن الرجالية، والمساواة المهنية، ومكانة المرأة في المجتمع والمساواة بين الفتيات والفتيان، وتوعية الشباب بشأن العنف الجنساني والتنميطات الجنسانية، وعنف العشير والأطفال الذين يشهدون العنف المنزلي، وتطور القوانين والحقوق، ومكافحة دعارة الإناث. وفي إطار مكافحة العنف، يكشف المركز في الدورات التدريبية أو التدخلات التي ينظمها عن توجهات منهاج عمل بيجين.
	معلومات إضافية

	لا توجد معلومات إضافية.
	12 - مراكز الأمل للاستقبال
	مركز استشاري خاص: عام 2009
	مقدمة

	يقع مقر المنظمة غير الحكومية ”مراكز الأمل للاستقبال“ في ياوندي، المنطقة الوسطى، الكاميرون. ويمتد اختصاصها إلى كامل الإقليم الوطني.
	أهداف المنظمة

	تعمل المنظمة على تحقيق الأهداف التالية:
	1 - رعاية أيتام فيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز والأطفال الضعفاء وإعادة إدماجهم الاجتماعي وإدماجهم الاقتصادي الاجتماعي؛
	2 - تثقيف الضعفاء من الناس في المجتمعات الفقيرة وتوعيتهم بشأن الأمراض المنقولة جنسيا وفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز وما يتصل به من أمراض انتهازية (مثل السل، والملاريا، والأمراض الجلدية)، وتنظيم الأسرة والوقاية من انتقال فيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز من الأم إلى الطفل.
	وتتّبع المنظمة الاستراتيجيات التالية:
	1 - فيما يتعلق بالهدف 1، تقوم ”مراكز الأمل للاستقبال“ على مدار السنة برعاية الأيتام والأطفال الضعفاء في مجال التغذية والتعليم وتتكفل بهم من الناحية الحركية النفسية والمعرفية والنفسية العاطفية والاجتماعية، وذلك في دور الرعاية وفي المجتمع على حد سواء للوصول إلى أكبر عدد ممكن من الأطفال؛
	2 - فيما يتعلق بالهدف 2، يشارك المركز في التعبئة الاجتماعية وتنظيم مناقشات مجتمعية لتغيير السلوك من خلال تثقيف الأقران.
	التغيرات الهامة في المنظمة

	لم تطرأ أي تغيرات هامة.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	تعمل المنظمة من خلال التعبئة الاجتماعية على تحديد القادة، وهم في الغالب من الشباب (ذكورا وإناثا بشكل منصف) الذين يقومون بدور نشط في هيئات صنع القرارات على الصعيدين الإقليمي والوطني. ويحضر الأيتام والأطفال الضعفاء بانتظام إلى برلمان الأطفال في الجمعية الوطنية، وبالتالي يتمرنون على الحياة المدنية. وتساهم المنظمة في تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية من خلال المشاركة في مكافحة فيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز والملاريا والأمراض الأخرى بوجه خاص، وفي الجهود المبذولة لتحسين صحة السكان الفقراء والضعفاء بشكل عام؛ وفي الجهود المبذولة للحد من التسرب المدرسي من خلال تيسير حصول الشباب المحرومين على التعليم؛ وفي مكافحة الفقر من خلال التمكين الاجتماعي والاقتصادي للشباب وأسرهم؛ وفي الجهود المبذولة للحد من وفيات الأطفال دون سن الخامسة في إطار الوقاية من انتقال عدوى فيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز من الأم إلى الطفل؛ وفي الجهود المبذولة لتحسين صحة الأم.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	لم تقدم أي معلومات.
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	توجد شراكة جارية مع اليونيسيف في مجال الوقاية من انتقال عدوى فيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز من الأم إلى الطفل.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة دعما للأهداف الإنمائية للألفية

	قامت بتنظيم 49 جمعية (مختلطة) ومتابعة أعمالها فيما يتعلق بتغيير السلوك بشأن الأمراض المنقولة جنسيا وفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز، بما شمل أكثر من 205 572 أشخاص تمت توعيتهم، ورعاية 405 أطفال من الأيتام أو الضعفاء (من الناحية النفسية والأكاديمية والاجتماعية الاقتصادية)، ونظمت أربع حملات توعية كبيرة (لصق رسائل تربوية) خلال الاحتفال باليوم العالمي لمكافحة الإيدز في 1 كانون الأول/ديسمبر من كل عام. وقادت المنظمة أيضا أربع حملات وضع ملصقات وتوعية جماهيرية في اليوم العالمي للمرأة، ذات صلة بموضوع كل عام، وأربع حملات توعية جماهيرية نظمت خلال الأسبوع الوطني للشباب، وذلك بمساءلة الشباب بالنسبة للتعلّم من الأقران، بالتعاون مع المجلس الوطني للشباب في الكاميرون.
	13 - رابطة إيمواس الدولية
	مركز استشاري خاص: عام 1993
	مقدمة

	جمعية ”إمايوس“ حركة علمانية للتضامن الفعال ضد أسباب الإقصاء منذ عام 1971.
	أهداف المنظمة

	تهدف الجمعية إلى تمكين أفقر الناس من أن يكونوا (أو يصبحوا من جديد) فاعلين في حياتهم الخاصة من خلال مساعدة الآخرين. ويقوم أعضاؤها بأنشطة ذات طابع اقتصادي وتضامني مع أفقر الناس. وإذ ترفض الجمعية أن يكون التمتع بالحقوق الأساسية امتيازا، فإنها تجمع أعضاءها حول إنجازات ملموسة وأعمال سياسية.
	التغيرات الهامة في المنظمة

	لم تطرأ أي تغيرات هامة.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	لم تقدم أي معلومات.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	لم تقدم أي معلومات.
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	لم تقدم أي معلومات.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة دعما للأهداف الإنمائية للألفية

	وضعت المنظمة تدابير جماعية تتسم بالأولوية بالنسبة لها ولأعضائها: الحصول على مياه الشرب، والآداب المالية والاقتصاد الاجتماعي المتضامن، وحقوق المهاجرين، والحصول على التعليم والصحة ومكافحة الاتجار بالبشر. وساهمت المنظمة في تحقيق الأهداف في أمريكا الجنوبية وأفريقيا وآسيا وأوروبا. وتم اتخاذ خطوات هامة:
	1 - في إطار الهدف 1 الذي يرمي إلى القضاء على الفقر المدقع والجوع، تحركت المنظمة في عام 2009 لمساعدة بوركينا فاسو وأرسلت أطنانا من المواد الغذائية؛
	2 - في إطار الهدف 2 الذي يرمي إلى ضمان التعليم الابتدائي للجميع، عقدت الجمعية في عام 2011 لقاء عالميا عن هذا الموضوع في مونتيفيديو، لتبادل الآراء بشأن أفضل الممارسات والحق في التعليم؛
	3 - في إطار الهدف 5 الذي يرمي إلى تحسين صحة الأمهات وخفض معدل الوفيات النفاسية بمقدار ثلاثة أرباع وضعت الجمعية برامج لتعاونيات التأمين الصحي في بنين وبوركينا فاسو والهند وبنغلاديش لكفالة الحصول على العلاج، ويستفيد منها 500 3 شخص في المجموع؛
	4 - في إطار الهدف 7 الذي يرمي إلى كفالة الاستدامة البيئية، تقوم الجمعية بتنسيق برنامج دولي لتوفير المياه الصالحة للشرب ونظام الصرف الصحي لـ 000 70 نسمة في منطقة البحيرات. وتعمل الجمعية أيضا على تحقيق تحسُّن ملحوظ في الظروف المعيشية لمائة مليون نسمة، من خلال العمل اليومي لأعضائها في المدن الكبرى. وتنشر المنظمة البيانات الصحفية وتحشد أعضاءها لتنظيم المناسبات محليا في 22 آذار/مارس من كل عام بمناسبة اليوم العالمي للمياه، وفي 18 كانون الأول/ديسمبر بمناسبة اليوم الدولي للمهاجرين بغية توعية الرأي العام.
	14 - الاتحاد الأوروبي لمراكز البحوث والمعلومات بشأن الطائفية
	مركز استشاري خاص: عام 2009
	مقدمة

	يضم الاتحاد الأوروبي لمراكز البحوث والمعلومات بشأن الطائفية الذي أنشئ في عام 1994 على أساس ستة بلدان أوروبية، 32 بلدا عضوا اليوم، بينهم ثمانية بلدان من شرق أوروبا، و 5 بلدان من خارج أوروبا، هي جنوب أفريقيا، والأرجنتين، وأستراليا، وإسرائيل والولايات المتحدة الأمريكية، وكذلك بلد من آسيا الوسطى، ألا وهو كازاخستان.
	أهداف المنظمة 

	تتمثل الأهداف التي يتوخاها الاتحاد الأوروبي في تجميع صفوف الرابطات الأوروبية والدولية المعنية بالمنظمات الطائفية والشمولية التي تتعارض ممارساتها مع الإعلان العالمي لحقوق الإنسان، والاتفاقية الأوروبية لحماية الإنسان الحقوق والحريات الأساسية، واتفاقية حقوق الطفل، والتشريعات الوطنية والأوروبية والدولية. وتكمن أهدافها في تمثيل هذه الجمعيات الأعضاء في المحافل الدولية والتنبيه في حالة التصرف غير المشروع وإنشاء شبكة للمعلومات والوقاية الدولية في إطار من الاحترام للتعددية الدينية والفلسفية والسياسية.
	التغيرات الهامة في المنظمة

	لم تطرأ أي تغيرات هامة.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	لدى الاتحاد ممثل في فيينا يتابع بانتظام الدورات التي تُعقد هناك، وممثلة رئيسية في جنيف تتابع الدورات المتعلقة بحقوق الإنسان وتقدم بيانات مكتوبة بشكل منتظم، إلى جانب ممثلة إضافية منذ عام 2013، وممثل رئيسي في نيويورك يحضر بانتظام دورات تتعلق بالأطفال ونوع الجنس ونزع السلاح، ويساهم ببيانات مكتوبة.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	شاركت المنظمة في الاجتماعات التالية:
	1 - 14 حزيران/يونيه 2010: الجلسات غير الرسمية التفاعلية التي عقدتها الجمعية العامة مع المنظمات غير الحكومية والمجتمع المدني والقطاع الخاص خلال الجلسة العامة الـ 95 للجمعية؛
	2 - 23 حزيران/يونيه 2011: دورة إعلامية عن الأطفال والمراهقين والنـزاعات المسلحة؛
	3 - 29 حزيران/يونيه 2011: دورة عن الأطفال والمراهقين، والأطفال الجنود والنزاعات المسلحة، وتحمل المسؤولية؛
	4 - تموز/يوليه 2011: دورة عن دور الحكومات فيما يتعلق بحماية الأطفال في حالات النزاع المسلح؛
	5 - كانون الأول/ديسمبر 2011: دورة عن الأطفال والمراهقين في المحكمة الجنائية الدولية؛
	6 - آب/أغسطس 2012: دورة الفريق العامل المفتوح باب العضوية المعني بالشيخوخة لمناقشة حقوق الإنسان والمنظور الخاص بالمسنين.
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	قدم الاتحاد بيانات بشأن المواضيع التالية: المؤسسات التعليمية؛ ومكافحة العنف ضد المرأة؛ والطوائف؛ والفقر.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة دعما للأهداف الإنمائية للألفية

	علاوة على ذلك، يعقد الاتحاد كل عام في بلد أوروبي مختلف اجتماعا للجمعيات الأعضاء فيه. ويتضمن التقرير عن نشاطه دائما عنصرا يتعلق بالأمم المتحدة يتم فيه التذكير بالتزامات الأمم المتحدة، لا سيما من خلال الأهداف الإنمائية للألفية. ويُعد الدفاع عن حقوق الإنسان وحقوق المرأة وحقوق الطفل وتوفير التعليم للجميع، في جملة أمور، أهداف الاتحاد.
	15 - المؤسسة الأوروبية للتنمية المستدامة للمناطق
	مركز استشاري خاص: عام 2005
	مقدمة

	أنشئــت ”المؤسســـة الأوروبيـــة للتنميـــة المستدامة للمناطق“ التي لا تستهدف الربح فــي جنيــف، حيـث يوجــد مقرهــا. وهــي مؤسسة تخضع مــن الناحيـــة القانونية لسلطة القضاء السويسري.
	أهداف المنظمة

	تهدف المؤسسة إلى تعزيز تنميةٍ مستدامة غير مركزية، بما يتفق مع مبادئ ريو وجوهانسبرغ، من خلال العمل مع السلطات المحلية والإقليمية في جميع أنحاء أوروبا وروسيا وجنوب البحر الأبيض المتوسط.
	التغيرات الهامة في المنظمة

	لم تطرأ أي تغيرات هامة.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	تولت المؤسسة في عام 2010 و 2011 عملية تفكير في استخدام المنظمات الدولية التي تتخذ من جنيف مقرا لها للتكنولوجياتِ النظيفةَ، وذلك للتحقق مما إذا كانت المنظمات الدولية توفر مثالا يحتذى. وقد أدى هذا التفكير إلى خلاصة إيجابية تم إعدادها بالتعاون مع مدير قسم مصادر الطاقة المتجددة في اللجنة الاقتصادية لأوروبا وممثلين عن الرابطة الدولية لتداول الانبعاثات. وتعاونت المؤسسة أيضا مع مختلف هيئات الأمم المتحدة في جنيف ومع مجلس أوروبا من أجل تعزيز مفهوم ”المدينة المستدامة“ و ”الأنماط الحضرية الجديدة“. وقامت بعرض أمثلة بالتفصيل عن مشاريع المدن المستدامة الجديدة، مثل مشروع ”مصدر“ في الإمارات العربية المتحدة.
	وقدمت المؤسسة في عام 2012 في إطار أحد منتدياتها مشروع قاعة اجتماعات من الخشب بالكامل قيد التنفيذ في مقر المنظمة العالمية للملكية الفكرية في جنيف. وقد تم ذلك في إطار حملة المؤسسة متعددة السنوات لتشجيع استخدام الخشب، وهو مادة من المواد المراعية للبيئة، في البناء وتجديد المباني.
	وقامت المؤسسة، لا سيما في عامي 2009 و 2010، بالتعاون مع المنظمة العالمية للأرصــاد الجويــة، بحملــة توعيــة مــن أجــل عـــزل أفضــل للمباني كمساهمـــة محلية ملموسة لحــل مشكلــة احتــرار المنــاخ. وتمــت عمليات تصويــر حــراري جويـــة لجميــع المباني في كانتون جنيف.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	لم تقدم أي معلومات.
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	يتعلق تعاون المؤسسة بهيئات الأمم المتحدة الموجودة في جنيف، لا سيما اللجنة الاقتصادية لأوروبا، والمنظمة العالمية للأرصاد الجوية والمنظمة العالمية للملكية الفكرية.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة دعما للأهداف الإنمائية للألفية

	نشرت المؤسسة وعممت بين السلطات المحلية في أوروبا، التي تتواصل معها، بعض مكونات الهدف 7، بما في ذلك تغير المناخ، والحد من انبعاثات ثاني أكسيد الكربون وتآكل طبقة الأوزون، وذلك بدفع السلطات المحلية إلى اتخاذ إجراءات محددة على مستواها لتحقيق هذه الأهداف الدولية.

