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 1. Confederación Sindical Internacional  
 
 

  (Reconocida como entidad consultiva de carácter general en 2007)  
 

  Introducción  
 

 La Confederación Sindical Internacional es una organización sindical global 
que representa los intereses de los trabajadores y trabajadoras de todo el mundo. 
Cuenta con 305 afiliadas nacionales de 151 países y territorios y representa a 175 
millones de trabajadores, de los cuales el 40% son mujeres.  
 

  Objetivos y propósitos de la organización  
 

 Desde una perspectiva internacional, la Confederación aboga por la defensa de 
los derechos humanos y sindicales, además de unas condiciones de vida y de trabajo 
decentes para todos en un mundo sostenible, inspirado en políticas que promuevan 
la paz, la estabilidad social y la justicia socioeconómica.  
 

  Cambios significativos en la organización  
 

 No ha habido cambios significativos.  
 

  Contribución de la organización a la labor de las Naciones Unidas  
 

 En su carta fundacional de 2006, la Confederación expresa su apoyo firme a 
los principios y la función de las Naciones Unidas, su legitimidad única y su 
autoridad para representar una garantía eficaz de la paz, la seguridad y el desarrollo, 
que exija el respeto y la adhesión de toda la comunidad internacional. La 
Confederación participa en la labor de las Naciones Unidas en el ámbito económico, 
social y de desarrollo y se implica en la promoción ante los Estados miembros para 
garantizar que las preocupaciones sindicales se reflejen de forma adecuada en la 
formulación de políticas.  
 

  Participación en reuniones de las Naciones Unidas  
 

 Durante el período de 2007 a 2010 sobre el que se informa, la Confederación 
participó de forma activa en los períodos de sesiones de las comisiones orgánicas 
del Consejo Económico y Social, incluidos los períodos de sesiones 46º, 47º y 48º 
de la Comisión de Desarrollo Social, formuló declaraciones, participó en actividades 
preparatorias de la sociedad civil y presionó para influir en los resultados políticos 
relativos al Programa de Trabajo Decente. Envió una delegación numerosa de 
mujeres sindicalistas a los períodos de sesiones 52º, 53º y 54º de la Comisión de la 
Condición Jurídica y Social de la Mujer, que participó en actos paralelos de 
sindicatos y organizaciones no gubernamentales, realizó exposiciones en sesiones 
plenarias y en grupos de trabajo oficiales para influir en las conclusiones 
consensuadas referentes al Programa de Trabajo Decente. La Confederación 
participó en las sesiones plenarias y los diálogos con interlocutores múltiples de los 
períodos de sesiones 16º, 17º y 18º de la Comisión sobre el Desarrollo Sostenible, 
destacando la importancia de una “transición justa” hacia puestos de trabajo 
ecológicos y dignos. Asistió a los períodos de sesiones de estudio temático de la 
Conferencia de Examen de Doha, en los que detalló propuestas paralelas al proyecto 
de documento final para reforzar la dimensión social, de derechos humanos, de 
género y ética e incluir el papel de la Organización Internacional del Trabajo (OIT) 
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en la promoción de estrategias centradas en el empleo para superar la crisis 
financiera y económica. La Confederación participó en el proceso de seguimiento de 
la financiación para el desarrollo, incluidas las reuniones de alto nivel de primavera 
del Consejo celebradas en Nueva York en abril de 2008 y 2009 y marzo de 2010. 
Siguió de cerca el trabajo del Consejo de Derechos Humanos durante sus períodos 
de sesiones 6º a 15º, formuló declaraciones sobre países concretos con historiales de 
derechos humanos atroces y promovió la protección de los defensores de los 
derechos humanos y sindicales. En colaboración con las federaciones sindicales 
mundiales, participó en las reuniones de alto nivel de 2008 sobre el VIH/SIDA. La 
Confederación envió una delegación a la Conferencia de las Partes de 2010 
encargada del examen del Tratado sobre la no proliferación de las armas nucleares, 
en la que organizó un acto paralelo y presentó ante el Presidente de la Conferencia 
6,6 millones de firmas de su Campaña en pro del Desarme Nuclear de un año de 
duración. La Confederación hizo contribuciones al Informe de la Comisión sobre la 
Medición del Desempeño Económico y el Progreso Social y apoyó la resolución del 
Consejo sobre la aplicación del Pacto Mundial para el Empleo (resolución 2010/25).  
 

  Cooperación con órganos de las Naciones Unidas  
 

 La Confederación colaboró con la OIT en la organización de actos paralelos en 
conferencias y períodos de sesiones concretos, incluidos debates de grupo en los 
períodos de sesiones de 2008, 2009 y 2010 de la Comisión de la Condición Jurídica 
y Social de la Mujer, la conmemoración del Día Mundial de la Justicia Social 
(febrero de 2009 y 2010) y el Día Mundial de los Docentes.  
 

  Iniciativas adoptadas por la organización en apoyo de los Objetivos de 
Desarrollo del Milenio  
 

 La Secretaria General de la Confederación intervino en una mesa redonda de 
alto nivel en la cumbre para el examen de los Objetivos de Desarrollo del Milenio 
(ODM) de 2010, que vinculaba los Objetivos con el trabajo decente y las 
oportunidades de creación de empleo derivadas de la economía ecológica.  
 
 

 2. Temple of Understanding  
 
 

  (Reconocida como entidad consultiva de carácter especial en 1995)  
 

  Introducción  
 

 No ha habido cambios.  
 

  Objetivos y propósitos de la organización  
 

 No ha habido cambios.  
 

  Cambios significativos en la organización  
 

 En 2009, en consulta con la oficina de Nueva York del Programa de las 
Naciones Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA), Temple of Understanding se 
unió a GreenFaith, el Forum of Religion and Ecology de la Universidad de Yale y las 
International Communities for the Renewal of Earth en la creación del Interfaith 
Consortium for Ecological Civilization.  
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  Contribución de la organización a la labor de las Naciones Unidas 
 

 Actos paralelos y debates de grupo:  

 • Acto paralelo sobre “Women of faith: gender equality financing” (Mujeres de 
fe: financiación de la igualdad entre los géneros), febrero de 2008, Comisión de 
la Condición Jurídica y Social de la Mujer, 52º período de sesiones;  

 • “Inter-religious dialogue on human rights: the Russian Orthodox Church 
perspective” (Diálogo interreligioso sobre los derechos humanos: la 
perspectiva de la Iglesia ortodoxa rusa), junio de 2008, Comité de 
Organizaciones No Gubernamentales Religiosas en las Naciones Unidas;  

 • “Perspectives on transitional justice and social integration: the role of religion” 
(Perspectivas sobre la justicia de transición y la integración social: el papel de 
la religión), febrero de 2009, Comisión de Desarrollo Social, 47º período de 
sesiones.  

 Ponencias presentadas:  

 • Consejo de Derechos Humanos, declaración relativa al Manual de los 
procedimientos especiales de derechos humanos de las Naciones Unidas (junio 
de 2007);  

 • Participación en una declaración oral introductoria de la “Declaración de 
Luarca sobre el Derecho Humano a la Paz”, Ginebra (mayo de 2007);  

 • Comisión Económica de las Naciones Unidas para Europa, 62º período de 
sesiones, declaración sobre género en la economía europea, Ginebra (abril de 
2007);  

 • Comisión de la Condición Jurídica y Social de la Mujer, declaración conjunta 
sobre el empleo y el desarrollo económico de las mujeres y la importancia del 
trabajo no remunerado, Ginebra (junio de 2007); 

 • OIT, 96º período de sesiones, declaración sobre la igualdad en el trabajo: 
afrontar los retos que plantean, Ginebra (junio de 2007);  

 • Consejo de Derechos Humanos, declaración conjunta sobre la incorporación de 
la perspectiva de género, Ginebra (junio de 2007);  

 • Garantizó y emitió un mensaje de apoyo del Secretario General al Foro 
Budista Mundial, celebrado en Wuxi (China) y Taipei (Provincia china de 
Taiwán) sobre el tema “A harmonious world” (Un mundo armónico), marzo y 
abril de 2009.  

 

  Participación en reuniones de las Naciones Unidas  
 

 Durante el período que abarca el informe, los representantes de la organización 
formaron parte del comité de planificación para las Conferencias Anuales del 
Departamento de Información Pública para las ONG. También asistieron a las 
conferencias anuales del Departamento de Información Pública para las 
Organizaciones no Gubernamentales sobre el cambio climático, los derechos 
humanos y la no proliferación nuclear, y patrocinaron actos paralelos. La 
organización copatrocinó una iniciativa para que las Naciones Unidas declarasen el 
período de 2011 a 2010 como el Decenio de las Naciones Unidas para el Diálogo y 
la Cooperación entre Religiones y Culturas. Asimismo, la organización asistió a 
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varias reuniones de la Comisión de la Condición Jurídica y Social de la Mujer, la 
Comisión de Desarrollo Social y el Foro Permanente para las Cuestiones Indígenas, 
así como a la reunión de alto nivel de 2009 sobre la reducción de las emisiones 
debidas a la deforestación y la degradación forestal en los países en desarrollo y los 
períodos de sesiones 15º y 16º de la Conferencia de las Partes en la Convención 
Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climático en Copenhague y Cancún 
(México) respectivamente.  
 

  Cooperación con órganos de las Naciones Unidas  
 

 La organización cooperó con el Departamento de Información Pública respecto 
a sus conferencias anuales sobre organizaciones no gubernamentales. También 
colaboró con el PNUMA en diversas cuestiones, con el objeto de promover la 
conservación de la energía, el agua y los alimentos. La organización trata de 
implicar a los jóvenes y los directivos de empresas como preparación para la 
próxima Conferencia sobre el Desarrollo Sostenible que se celebrará en Río de 
Janeiro (Brasil).  
 

  Iniciativas adoptadas por la organización en apoyo de los Objetivos 
de Desarrollo del Milenio  
 

 La organización presidió una serie de conferencias y talleres relativos a los 
Objetivos y trabajó para concienciar sobre el séptimo Objetivo: garantizar la 
sostenibilidad desde el punto de vista ambiental.  
 

  Información adicional  
 

 Temple of Understanding cuenta con un historial de colaboración con 
organizaciones sobre cuestiones locales, regionales e internacionales como son los 
derechos humanos, la justicia ecológica y el entendimiento religioso. Pese a contar 
con escaso personal, maximiza su participación recurriendo a estudiantes y personas 
en prácticas.  
 
 

 3. Instituto del Tercer Mundo  
 
 

  (Reconocida como entidad consultiva de carácter especial en 2003)  
 

  Introducción  
 

 No ha habido cambios.  
 

  Objetivos y propósitos de la organización  
 

 No ha habido cambios.  
 

  Cambios significativos en la organización  
 

 No ha habido cambios significativos.  
 

  Contribución de la organización a la labor de las Naciones Unidas  
 

 a) Pertenece al Comité asesor sobre la sociedad civil del Programa de las 
Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD); ha participado en la mayoría de las 
reuniones del Comité en la sede del PNUD en Nueva York;  
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 b) Ha traducido y difundido información de las Naciones Unidas o sobre estas 
y sus principales actividades a través de sus publicaciones y sitios web; véanse 
www.item.org.uy, www.socialwatch.org y www.redtercermundo.org.uy;  

 c) Ha participado en la conferencia de prensa organizada por el Servicio de 
las Naciones Unidas de enlace con las organizaciones no gubernamentales, con 
motivo de la Reunión Especial de Alto Nivel del Consejo Económico y Social con 
las instituciones de Bretton Woods, la Organización Mundial del Comercio y la 
Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo, celebrada en 
Nueva York, en abril de 2009.  
 

  Participación en reuniones de las Naciones Unidas  
 

 La organización participó en los siguientes actos:  

 • El 51º período de sesiones de la Comisión de la Condición Jurídica y Social de 
la Mujer, Nueva York, 2007; 

 • Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la Información, Ginebra, mayo de 2007;  

 • El Tercer Diálogo de alto nivel sobre la financiación para el desarrollo, Nueva 
York, octubre de 2007;  

 • Foro de la OIT sobre el trabajo decente por una globalización justa, Lisboa, 2007;  

 • El 52º período de sesiones de la Comisión de la Condición Jurídica y Social de 
la Mujer, Nueva York, febrero de 2008;  

 • Audiencias de organizaciones de la sociedad civil, celebradas como preparación 
para la Conferencia de Examen de Doha, Nueva York, junio de 2008;  

 • Mesa redonda 8 del Foro de las Naciones Unidas sobre el Sector Privado relativa a 
los Objetivos de Desarrollo del Milenio y la sostenibilidad alimentaria, Nueva 
York, septiembre de 2008;  

 • Conferencia de Examen de Doha, 2008;  

 • Debate de expertos sobre las perspectivas de la sociedad civil en relación con 
el programa de financiación para el desarrollo, Nueva York, abril de 2009;  

 • Mesa redonda de la Conferencia de las Naciones Unidas sobre la crisis financiera 
y económica mundial y sus efectos en el desarrollo, Nueva York, junio de 2009; 

 • Reunión del Grupo de Expertos de la Comisión Económica y Social para Asia 
Occidental (CESPAO) sobre “Global Financial and Economic Crisis: Social 
Impact and Response in ESCWA Countries” (La crisis financiera y económica 
mundial: repercusión social y respuesta en los países de la CESPAO), Beirut, 
diciembre de 2009;  

 • El 54º período de sesiones de la Comisión de la Condición Jurídica y Social de 
la Mujer; presentación de una declaración escrita, Nueva York, marzo de 2010;  

 • Mesa redonda sobre movilización de los recursos para el crecimiento sostenible y 
el desarrollo de los países menos adelantados, Nueva York, mayo de 2010; 

 • El segundo simposio de alto nivel como preparación para el Foro sobre 
Cooperación para el Desarrollo de 2010, Helsinki, junio de 2010;  
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 • Grupo de expertos sobre “Reforma del financiamiento de los ODM”, Nueva 
York, junio de 2010, celebrado durante las audiencias interactivas oficiosas de 
la Asamblea General, Nueva York, junio de 2010;  

 • Miembro del Comité Directivo de la Sociedad Civil para la cuarta Conferencia 
de las Naciones Unidas sobre los Países Menos Adelantados, creado en Nueva 
York en octubre de 2010;  

 • Grupo de expertos sobre “Medidas concretas para promover la participación 
efectiva de las minorías en la vida económica y reforzar su capacidad para 
participar en ella efectivamente”, celebrado durante el tercer período de sesiones 
del Foro sobre Cuestiones de las Minorías, Ginebra, diciembre de 2010.  

 

  Cooperación con órganos de las Naciones Unidas 
 

 La organización elaboró un documento para el Consejo de Derechos Humanos 
en el que se analiza la Declaración de París sobre la Eficacia de la Ayuda al 
Desarrollo desde la perspectiva del derecho al desarrollo y lo presentó en Ginebra 
en enero de 2008, en el 4º período de sesiones del equipo especial de alto nivel 
sobre el ejercicio del derecho al desarrollo. En 2010 fue miembro honorario del 
grupo de expertos que prestó asistencia al PNUD en la entrevista de candidatos para 
el puesto de Director, División de las Organizaciones de la Sociedad Civil/Dirección 
de Alianzas (PNUD Nueva York).  
 

  Iniciativas adoptadas por la organización en apoyo de los Objetivos 
de Desarrollo del Milenio  
 

 a) La organización acogió la red internacional de organizaciones de la 
sociedad civil “Social Watch”, que cuenta con miembros en más de 70 países. Social 
Watch contribuye a la creación de voluntad política para aplicar los Objetivos de 
Desarrollo del Milenio al hacer que los gobiernos y las organizaciones 
internacionales rindan cuentas respecto a sus compromisos. Social Watch publica un 
informe anual en varias lenguas oficiales de las Naciones Unidas, en el que se 
recogen las conclusiones de la sociedad civil y se difunden a través de un sitio web 
especializado: www.socialwatch.org;  

 b) La organización computa asimismo los indicadores sobre capacidades 
básicas e igualdad entre los géneros que contribuyen a evaluar el avance en la 
consecución de los Objetivos de Desarrollo del Milenio y comparte estas 
conclusiones con los Gobiernos y los organismos de las Naciones Unidas y en 
distintas reuniones de la Asamblea General o del Consejo Económico y Social y sus 
órganos subsidiarios, como ya se ha indicado;  

 c) El Instituto del Tercer Mundo participó en la mesa redonda sobre alianzas 
mundiales celebrada durante la Reunión plenaria de alto nivel de la Asamblea 
General, que tuvo lugar en Nueva York en septiembre de 2010.  
 

  Información adicional  
 

 El Instituto del Tercer Mundo es la organización que acoge la red internacional 
de organizaciones de la sociedad civil y alberga la secretaría sudamericana de la Red 
del Tercer Mundo.  
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 4. Transparency International  
 
 

  (Reconocida como entidad consultiva de carácter especial en 2003)  
 

  Introducción  
 

 Transparency International es una organización mundial de la sociedad civil y 
líder en la lucha contra la corrupción. Está formada por una secretaría en Berlín y 
una red mundial de más de 90 secciones nacionales establecidas localmente.  
 

  Objetivos y propósitos de la organización  
 

 La organización une a las personas en una coalición mundial para poner fin a 
los efectos devastadores de la corrupción; su misión consiste en crear el cambio 
hacia un mundo libre de corrupción.  
 

  Cambios significativos en la organización 
 

 La organización ha adoptado recientemente una nueva estrategia para un plazo de 
cinco años que incluye un mayor énfasis en la atención ciudadana. Su objeto es el de facultar 
a las personas y asociados de todo el mundo para que actúen contra la corrupción.  
 

  Contribución de la organización a la labor de las Naciones Unidas  
 

 a) Pacto Mundial: La organización es miembro de su Consejo desde 2006 y 
participa regularmente en las reuniones;  

 b) Convención Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climático: La 
organización preparó recomendaciones sobre la gobernanza operativa y el Fondo de 
Adaptación, así como sobre los métodos de examen y los procedimientos operativos 
transparentes y responsables relativos al mecanismo para un desarrollo limpio. Tiene 
previsto presentar recomendaciones sobre el alcance, los principios y las modalidades 
operacionales respecto al Fondo Verde de Copenhague para el Clima;  

 c) Transparency International participó en la consulta regional entre las 
organizaciones de los pueblos indígenas de Asia y el Pacífico y el Programa de colaboración 
de las Naciones Unidas para reducir las emisiones debidas a la deforestación y la 
degradación forestal en los países en desarrollo en Bangkok en octubre de 2009;  

 d) La organización contribuyó a la promoción del Día Internacional de 
lucha contra la corrupción. 
 

  Participación en reuniones de las Naciones Unidas  
 

 Transparency International ha sido acreditada para la Convención Marco de las 
Naciones Unidas sobre el Cambio Climático desde 2007. Ha asistido a las conversaciones de 
Bonn sobre el cambio climático desde 2008 y ha participado en los períodos de sesiones 13º 
a 16º de la Conferencia de las Partes en la Convención. También asistió al Foro de 
Interesados de Roma, celebrado en junio de 2008 como preparación para el Foro sobre 
Cooperación para el Desarrollo; la Conferencia de Examen de Doha (2008); los períodos de 
sesiones segundo y tercero de la Conferencia de las Partes en la Convención de las Naciones 
Unidas contra la Corrupción, celebrados en Nusa Dua (Indonesia) (2008) y Doha (2009); y 
la Reunión plenaria de alto nivel de la Asamblea General (2010), en la que organizó un acto 
paralelo.  
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  Cooperación con órganos de las Naciones Unidas  
 

 • Beneficiaria de financiación del PNUD y colaboradora en un proyecto titulado 
“Piloting the methodology for promoting civil society monitoring and 
documenting lessons learned” (Puesta a prueba de la metodología para 
promocionar la supervisión de la sociedad civil y documentar la experiencia 
adquirida), probado en Bolivia (Estado Plurinacional de), la India, Uganda y 
Zambia, con el objeto de mejorar la prestación de servicios para los grupos de 
personas pobres y marginadas, de 2010 a 2011.  

 • Beneficiaria de financiación del Fondo de las Naciones Unidas para la 
Democracia para un proyecto titulado “Monitoring corruption in a democracy: 
enhancing civil society’s role” (Vigilancia de la corrupción en una democracia 
y mejora del papel de la sociedad civil), con el fin de equipar a la coalición de 
la Convención de las Naciones Unidas contra la Corrupción para que controle 
el desempeño del Gobierno con relación a los compromisos con la Convención 
y promueva el cambio e iniciativas contra la corrupción entre 2010 y 2012.  

 • Asociación y colaboración con el PNUD para organizar y llevar a cabo la 13ª y 
14ª Conferencia Internacional contra la Corrupción con Phil Matsheza del 
PNUD actuando también como miembro del comité del programa de dicha 
Conferencia; sesión plenaria titulada “Transparencia global: Combatir la 
corrupción para un futuro sostenible”, Atenas (Grecia) del 30 de octubre al 2 
de noviembre de 2008; y la sesión plenaria titulada “Restaurar la confianza: 
Acción Global para la Transparencia”, Bangkok (Tailandia), del 10 al 13 de 
noviembre de 2010, respectivamente.  

 

  Iniciativas adoptadas por la organización en apoyo de los Objetivos 
de Desarrollo del Milenio  
 

  2010.  
 La organización asistió a un acto paralelo, que se encargó de organizar, en la 
cumbre de los Objetivos de Desarrollo del Milenio celebrada en septiembre y 
publicó un informe sobre la lucha contra la corrupción y los Objetivos de Desarrollo 
del Milenio, un informe principal sobre la corrupción en la educación en África y un 
manual sobre la prevención de la corrupción en las operaciones humanitarias.  

  2009.  
 La organización publicó informes sobre corrupción y derechos humanos y 
sobre los servicios municipales de abastecimiento de agua y saneamiento.  

  2008.  
 Elaboró documentos de trabajo y posiciones sobre políticas relativos a temas 
relacionados con los derechos humanos, la reducción de la pobreza (primer 
Objetivo) y el agua (séptimo Objetivo).  

  2007.  
 Elaboró documentos de trabajo sobre la educación (segundo Objetivo), las 
cuestiones de género (tercer y quinto Objetivos), los recursos naturales (séptimo 
Objetivo) y la corrupción, y lanzó una publicación conjunta (con la UNESCO) sobre 
la corrupción en las escuelas y las universidades (segundo Objetivo) y un 
documento de políticas sobre pobreza, ayuda y corrupción.  
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 5. Tribal Link Foundation  
 
 

  (Reconocida como entidad consultiva de carácter especial en 2007)  
 

  Introducción  
 

 No ha habido cambios.  
 

  Objetivos y propósitos de la organización  
 

 No ha habido cambios.  
 

  Cambios significativos en la organización  
 

 No ha habido cambios significativos.  
 

  Contribución de la organización a la labor de las Naciones Unidas  
 

 La Directora Ejecutiva ha trabajado en varios comités de la Conferencia de las 
Organizaciones no Gubernamentales reconocidas como entidades consultivas por las 
Naciones Unidas. Tribal Link Foundation organiza el Project Access Capacity-
Building Program, un programa de desarrollo de la capacidad para el acceso a 
proyectos, en colaboración con la secretaría del Foro Permanente de las Naciones 
Unidas para las Cuestiones Indígenas. Este programa prepara a los representantes 
indígenas para que participen de forma más efectiva en el Foro Permanente de las 
Naciones Unidas para las Cuestiones Indígenas. Cada año, la organización patrocina 
a entre 15 y 20 representantes indígenas de todo el mundo. En abril de 2007 
coordinó un acto paralelo sobre los pueblos indígenas y el sector privado. Tribal 
Link Foundation también actúa cada año como coordinador del Día Internacional de 
los Pueblos Indígenas del Mundo. Su Directora Ejecutiva asistió a la Conferencia de 
las Partes en el Convenio sobre la Diversidad Biológica en mayo de 2008 y celebró 
un acto paralelo sobre empresariado indígena y diversidad biológica.  
 

  Participación en reuniones de las Naciones Unidas  
 

 Los representantes de esta organización asistieron a los períodos de sesiones 
51º a 54º de la Comisión de la Condición Jurídica y Social de la Mujer (2007 a 
2010), los períodos de sesiones 15º a 18º de la Comisión sobre el Desarrollo 
Sostenible (2007 a 2010), así como al acto del Consejo Económico y Social y la 
Comisión de Consolidación de la Paz en asociación con el Programa Mundial de 
Alimentos sobre el tema “Food and economic crises in the post-conflict countries” 
(Crisis alimentarias y económicas en los países que salen de situaciones de 
conflicto) (2009).  

  Cooperación con órganos de las Naciones Unidas  
 

 Tribal Link Foundation organizó un acto en asociación con el Programa de las 
Naciones Unidas para el Desarrollo, el Programa de pequeños subsidios del Fondo 
para el Medio Ambiente Mundial y la Organización Mundial de la Propiedad 
Intelectualon sobre el tema “Dialogue for the future: indigenous entrepreneurship: 
opportunities and challenges” (Diálogo para el porvenir: retos y oportunidades del 
empresariado indígena), mayo de 2007.  
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  Iniciativas adoptadas por la organización en apoyo de los Objetivos 
de Desarrollo del Milenio  
 

 • La organización estableció un programa de microcréditos para las mujeres 
indígenas empresarias de Filipinas en colaboración con la Iniciativa Ecuatorial 
del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo. También organizó un 
acto paralelo sobre la protección de los niños indígenas ante el trabajo infantil 
y sobre el poder de la educación (Nueva York, 21 de abril de 2010).  

 • La organización ha aportado liderazgo en educación y formación en derechos 
para las niñas indígenas de África oriental desde enero de 2009. Está 
comprometida con la enseñanza secundaria y universitaria de diez niñas 
masaai de comunidades de Kenya y la República Unida de Tanzanía.  

 • La organización patrocinó la asistencia de una mujer masaai de Kenya a un 
período de sesiones de la Comisión de la Condición Jurídica y Social de la 
Mujer (2007).  

 • La Directora Ejecutiva fue Presidenta del Subcomité indígena del Comité de 
planificación en la Conferencia del Departamento de Información Pública para 
las Organizaciones no Gubernamentales de 2010.  

 • Tribal Link Foundation convocó una reunión sobre comunidades indígenas y 
locales, empresas y biodiversidad con la secretaría del Convenio sobre la 
Diversidad Biológica.  

 

  Información adicional  
 

 No existe información adicional.  
 
 

 6. Trickle Up Program  
 
 

  (Reconocida como entidad consultiva de carácter especial en 1987)  
 

  Introducción  
 

 Trickle Up permite a las personas que viven con menos de 1 dólar al día dar 
los primeros pasos para salir de la pobreza, proporcionándoles recursos que les 
permitan establecer medios de vida sostenibles para tener una mejor calidad de vida. 
En asociación con las agencias locales, proporciona formación y donaciones de 
capital inicial para crear o ampliar microempresas y apoyo al ahorro para la creación 
de bienes. Trabaja en la India, Guatemala, Nicaragua, Malí y Burkina Faso.  
 

  Objetivos y propósitos de la organización  
 

 Dado que se calcula que 1.400 millones de personas viven en situación de 
extrema pobreza, existe una gran necesidad de programas de desarrollo económico 
de gran calidad que puedan producir un cambio sostenible en la vida de las personas 
más pobres. Fundada en 1979 y pionera en el desarrollo de las microempresas, 
Trickle Up cuenta con una experiencia de más de 3 décadas de éxitos consiguiendo 
aumentar las rentas de las familias extremadamente pobres de todo el mundo. En 
2010, Trickle Up atendió a 7.690 participantes. Con un promedio de 5 personas que 
se benefician de cada iniciativa respaldada por Trickle Up, gracias a su trabajo más 
de 41.000 personas mejorarán su calidad de vida en 2010. Al llegar hasta los más 
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pobres, Trickle Up ha ayudado a las personas que se encuentran en lo más bajo de la 
escala socioeconómica. Hay estudios que demuestran que las instituciones de 
microcréditos ayudan a las personas moderadamente pobres y los hogares con bajos 
ingresos que viven con al menos 2 dólares al día per cápita. El planteamiento 
singular de Trickle Up se dirige a los hogares cuya renta per cápita es inferior a 1,25 
dólares al día, cifra considerada el estándar internacional de extrema pobreza 
conforme a la definición del Banco Mundial. Los hogares con este nivel de pobreza 
carecen de la garantía necesaria para cumplir los requisitos de los servicios formales 
de microcréditos y, debido a su extremado nivel de vulnerabilidad, no se encuentran 
en posición de beneficiarse de una estrategia de desarrollo que implique el riesgo de 
un mayor endeudamiento.  

 La estrategia de lucha contra la pobreza de Trickle Up incluye una única 
donación de capital inicial, denominada “spark grant”, que proporciona a nuestros 
participantes el capital inicial necesario para crear o ampliar una microempresa. 
También ofrece capacitación empresarial y para el trabajo muy estructurada y 
facilita la formación de grupos de ahorro basados en la comunidad formados por 
participantes de Trickle Up. Trabajando de forma conjunta, estos tres componentes 
impulsan con eficacia las rentas familiares y permiten a los participantes consolidar 
una base de capacidad y capital para avanzar de forma constante en su salida de la 
pobreza.  

 Más del 90% de los participantes de Trickle Up son mujeres, tanto porque con 
frecuencia el acceso de las mujeres al capital está restringido a consecuencia de 
limitaciones sociales y culturales, como porque estas destinan constantemente los 
recursos económicos a las necesidades familiares. Trickle Up proporciona un 
camino hacia el empoderamiento económico y social, lo que ayuda a los 
participantes a consolidar su independencia financiera, elevar su autoestima y 
asumir papeles más importantes en sus hogares y comunidades.  

 Trickle Up ejecuta sus programas a través de una amplia red de organizaciones 
de base de alto nivel que ofrecen servicios de divulgación y contratación, formación, 
administración de las donaciones iniciales de Trickle Up, apoyo a los grupos de 
ahorro y supervisión del seguimiento. De la formación y el desarrollo de 
capacidades de los socios se encargan equipos de expertos sobre el terreno, que se 
encuentran en las oficinas regionales en Guatemala, la India y Malí.  

La repercusión de su trabajo se mide en función del aumento de las rentas familiares 
y el ahorro, así como de la mejora de la calidad de vida, como es el caso de la 
seguridad alimentaria. La organización está comprometida con el principio de 
rendición de cuentas y ha desarrollado un programa exhaustivo de seguimiento y 
evaluación que emplea los instrumentos de medición estándar del sector más 
actuales para recopilar datos cuantitativos y cualitativos. 
 

  Cambios significativos en la organización 
 

 La organización ha realizado grandes avances durante los últimos años. Ha 
adquirido una mayor claridad en su misión, que permite a quienes viven en situación 
de extrema pobreza establecer medios de vida sostenibles, desarrollar aptitudes y 
ahorrar. Cuenta con una plantilla y una directiva sólidas, definiciones comunes del 
éxito, una mayor capacidad de seguimiento y evaluación y sistemas más fuertes. 
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  Iniciativas adoptadas por la organización en apoyo de los Objetivos 
de Desarrollo del Milenio  
 

 La misión de Trickle Up apoya directamente los Objetivos de Desarrollo del 
Milenio. Respecto al primer Objetivo, la organización ayuda a las personas que 
viven en la pobreza extrema a desarrollar medios de vida sostenibles, de forma que 
puedan proporcionar más alimentos y de mejor calidad para su familia. En apoyo al 
tercer Objetivo, el 94% de sus participantes en 2010 fueron mujeres. En apoyo a los 
Objetivos cuarto, quinto, sexto y séptimo, su programa en la India incluye el 
componente añadido de los trabajadores de servicios sanitarios que visitan a los 
participantes en sus hogares para enseñarles mejores prácticas de salud y 
saneamiento.  
 
 

 7. UNIFEM Australia  
 
 

  (Reconocida como entidad consultiva de carácter especial en 2007)  
 

  Introducción  
 

 UNIFEM Australia es el Comité Nacional para el UNIFEM en Australia. Esta 
organización ha realizado actividades de promoción y recaudación de fondos para su 
órgano principal durante 21 años. Se centra principalmente en la región de Asia y el 
Pacífico, sobre todo en Asia oriental y sudoriental y el Pacífico. Sin embargo, 
también ha trabajado en los ámbitos de promoción y recaudación de fondos en 
programas en el Afganistán, el Iraq y Liberia.  
 

  Objetivos y propósitos de la organización  
 

 Su objetivo es la igualdad de oportunidades y capacidades entre hombres y 
mujeres, el empoderamiento de las mujeres y la firme incorporación de la igualdad 
entre los géneros en los programas en todo el mundo. Los objetivos de la 
organización son los siguientes:  

 a) Recaudar recursos económicos para respaldar los programas y las 
prioridades generales y el Fondo Fiduciario de las Naciones Unidas en apoyo de las 
medidas para eliminar la violencia contra la mujer;  

 b) Aumentar el apoyo activo y el interés de la población y el Gobierno de 
Australia en lo referente a los importantes papeles de liderazgo de las mujeres en el 
avance económico y social de los países en desarrollo en general y la promoción de 
la igualdad entre los géneros y de los derechos humanos de las mujeres;  

 c) Difundir de forma general las publicaciones y los materiales de UNIFEM 
Australia en los medios nacionales, regionales y locales;  

 d) Supervisar al Gobierno de Australia, promover el aumento de sus 
contribuciones a UNIFEM Australia y hacer un seguimiento de sus actividades en 
este sentido;  

 e) Cooperar con otras organizaciones nacionales que compartan un interés 
común en atender las necesidades de las mujeres en los países en desarrollo;  

 f) Ser una organización dinámica basada en sus miembros que lleve a cabo 
programas de recaudación de fondos, comunicación y divulgación con múltiples 
facetas.  
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  Cambios significativos en la organización  
 

 Entre 2007 y 2010 se produjeron dos cambios importantes que tuvieron 
considerables consecuencias para la visión de la organización. En primer lugar, en 
2007 la organización decidió contratar al primer miembro remunerado de su 
plantilla. Desde su creación, en 1989, la organización había funcionado gracias al 
trabajo y el apoyo de voluntarios. En segundo lugar, la decisión de las Naciones 
Unidas de establecer ONU-Mujeres constituyó un cambio significativo en la visión 
de la organización.  
 

  Contribución de la organización a la labor de las Naciones Unidas  
 

 • El Gobierno de Australia se ha comprometido a aumentar su asistencia oficial 
para el desarrollo hasta el 0,5% del producto interno bruto para 2015.  

 • Como consecuencia directa de la promoción de la organización, entre 2007 y 
2010 el Gobierno de Australia destinó 17,4 millones de dólares australianos 
para ONU-Mujeres.  

 • Australia fue el primer Estado miembro que realizó una contribución a la 
nueva entidad ONU-Mujeres.  

 

  Participación en reuniones de las Naciones Unidas  
 

 La organización asistió a diversos períodos de sesiones de la Comisión de la 
Condición Jurídica y Social de la Mujer. UNIFEM Australia ha participado 
activamente en las actividades de la Coalición Mundial de comités nacionales del 
UNIFEM, además de presidir reuniones, contribuir a la preparación de programas y 
prestar ayuda administrativa para el funcionamiento de la Coalición Mundial de 
comités nacionales en todo el mundo.  
 

  Cooperación con órganos de las Naciones Unidas  
 

 UNIFEM Australia colabora activamente con los órganos de las Naciones 
Unidas en dicho país, incluida la Asociación de las Naciones Unidades de Australia, 
el Centro de Información de las Naciones Unidas y el Fondo de las Naciones Unidas 
para la Infancia.  
 

  Iniciativas adoptadas por la organización en apoyo de los Objetivos 
de Desarrollo del Milenio  
 

 UNIFEM Australia presentó un documento de posición ante la cumbre para el 
examen de los objetivos del Milenio de 2010. UNIFEM Australia se centra en 
promover el empoderamiento de la mujer y la igualdad entre los géneros tanto en el 
ámbito nacional como internacional. Conforme a este mandato, UNIFEM Australia 
se compromete firmemente con las iniciativas destinadas a lograr el avance de las 
cuestiones de género en la consecución de los Objetivos de Desarrollo del Milenio. 
UNIFEM Australia reconoce que se han conseguido progresos en los Objetivos de 
Desarrollo del Milenio, pero todavía existe cierto retraso en esferas fundamentales 
que afectan a las mujeres.  
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 8. Unión Internacional de Abogados 
 
 

  (Reconocida como entidad consultiva de carácter especial en 1971) 
 

  Introducción 
 

 No ha habido cambios. 
 

  Objetivos y propósitos de la organización 
 

 No ha habido cambios. 
 

  Cambios significativos en la organización 
 

 No ha habido cambios. 
 

  Contribución de la organización a la labor de las Naciones Unidas 
 

 La Unión Internacional de Abogados (UIA) organiza seminarios y congresos 
anuales durante todo el año. 

 Asistió a todos los períodos de sesiones de la Asamblea de los Estados Partes 
en el Estatuto de Roma de la Corte Penal Internacional y la Conferencia de Examen 
de la Corte Penal Internacional en Kampala en junio de 2010. Es miembro activo de 
la coalición no gubernamental para la Corte. En apoyo de la prohibición de la fuerza 
conforme a la Carta de las Naciones Unidas, la organización ha trabajado para que 
se incluya el crimen de agresión en el Estatuto de Roma, con su representante que 
ejerce de jefe de equipo de la coalición.  

 La Unión Internacional de Abogados participa en el World Justice Project, 
haciendo énfasis tanto en la perspectiva de los derechos humanos como en la 
perspectiva de cada uno de los países. Actúa sobre todo en nombre de los derechos 
humanos de los abogados y otros defensores de los derechos humanos y respalda 
principalmente las garantías procesales (en especial mediante la observación de juicios). 
 

  Participación en reuniones de las Naciones Unidas 
 

 La organización asistió a los siguientes actos: 

 • Los períodos de sesiones 15º a 18º de la Comisión sobre el Desarrollo 
Sostenible (2007 a 2010); 

 • La primera Comisión Preparatoria para la Conferencia de las Naciones Unidas 
sobre el Desarrollo Sostenible (mayo de 2010) y las reuniones preparatorias 
intergubernamentales asociadas; 

 • Los períodos de sesiones 51º a 54º de la Comisión de la Condición Jurídica y 
Social de la Mujer; 

 • Los períodos de sesiones 45º y 46º de la Comisión de Desarrollo Social; 

 • Varias reuniones de la Comisión de las Naciones Unidas para el Derecho Mercantil 
Internacional (CNUDMI), como el Congreso de la CNUDMI de 2007, los períodos de 
sesiones 40º (primera y segunda parte) y 41º de la Comisión, los períodos de sesiones 
12º y 16º del Grupo de Trabajo I, los períodos de sesiones 41º y 51º del Grupo de 
Trabajo II, los períodos de sesiones 35º, 38º y 39º del Grupo de Trabajo IV y los 
períodos de sesiones 13º y 18º del Grupo de Trabajo VI; 
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 • El 6º período de sesiones de la Comisión de Prevención del Delito y Justicia 
Penal, el 7º período de sesiones del Foro de las Naciones Unidas sobre los 
Bosques y el 37º período de sesiones del Comité para la Eliminación de la 
Discriminación contra la Mujer (2007); 

 • El 7º período de sesiones del Foro Permanente para las Cuestiones Indígenas (2008); 

 • El 2º período de sesiones de la Conferencia de Estados Partes en la Convención 
sobre los derechos de las personas con discapacidad y el 4º período de sesiones del 
Diálogo de alto nivel sobre la financiación para el desarrollo (2009); 

 • La Reunión plenaria de alto nivel de la Asamblea General sobre los Objetivos 
de Desarrollo del Milenio (2010); 

 • Las Reuniones de las Comisiones Segunda, Tercera y Sexta de la Asamblea 
General y determinadas sesiones públicas del Consejo de Seguridad; 

 • El 2º período de sesiones de la Conferencia de Estados Partes de la 
Convención sobre los derechos de las personas con discapacidad (2009). 

 

  Cooperación con órganos de las Naciones Unidas 
 

 La Unión Internacional de Abogados firmó en 2008 un acuerdo con la 
Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura, a 
fin de reforzar el desarrollo social y el desarrollo de la capacidad, además de 
promover el acceso al patrimonio cultural, los recursos hídricos y la energía 
renovable, en el marco de los Objetivos de Desarrollo del Milenio y la estrategia de 
mediano plazo de la UNESCO para el período de 2008 a 2013. La Unión 
Internacional de Abogados ha trabajado para facilitar la formación continua de los 
abogados en estos temas. El 26 de octubre de 2009, la organización firmó un 
acuerdo con el Instituto Interregional de las Naciones Unidas para Investigaciones 
sobre la Delincuencia y la Justicia con el fin de colaborar en la investigación y otros 
proyectos, concretamente sobre derechos humanos, la reforma judicial y la 
aplicación del derecho internacional. 
 

  Iniciativas adoptadas por la organización en apoyo de los Objetivos 
de Desarrollo del Milenio 
 

  Tercer Objetivo 
 

 • Pertenencia, desde 2006, a una coalición no gubernamental para un Relator 
Especial (u otro procedimiento o institución especial) sobre la eliminación de 
las leyes que discriminan a la mujer. 

 • Comunicado de prensa sobre la violación del derecho de mujeres y niñas a la 
educación, marzo de 2009. 

 

  Séptimo Objetivo 
 

 • La sostenibilidad ambiental constituye una preocupación constante para la 
Comisión de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible de la Unión 
Internacional de Abogados, y uno de los temas principales del congreso anual 
de la Unión Internacional de Abogados 2008 fue el derecho al agua. 
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  Octavo Objetivo 
 

 • En el marco de las actividades de la Comisión de Derechos Humanos y 
Negocios de la Unión Internacional de Abogados para 2010, la organización 
creó ese año una cumbre sobre los Objetivos de Desarrollo del Milenio con un 
programa de acción para los 5 años siguientes, centrado en el papel mundial de 
los abogados a la hora de lograr el octavo Objetivo. 

 
 

 9. Unión de Asociaciones Internacionales 
 
 

  (Reconocida como entidad consultiva de carácter especial en 1951)  
 

  Introducción 
 

 La Unión de Asociaciones Internacionales, fundada en 1907 y registrada con 
arreglo a la legislación belga en 1910, está reconocida como entidad consultiva por 
el Consejo desde 1951. 
 

  Objetivos y propósitos de la organización 
 

 No se han producido cambios significativos en nuestros objetivos ni propósitos 
desde que se nos reconoció por primera vez como entidad consultiva. 
 

  Cambios significativos en la organización 
 

 No se han producido cambios significativos en nuestra orientación, programa 
ni ámbito de trabajo desde que se nos reconoció por primera vez como entidad 
consultiva. 
 

  Contribución de la organización a la labor de las Naciones Unidas  
 

 La Unión de Asociaciones Internacionales continúa documentando la 
evolución y la naturaleza de la sociedad civil mundial, como lo ha hecho desde su 
establecimiento. Mantiene perfiles de más de 64.000 órganos internacionales (no 
gubernamentales e intergubernamentales). El formato estandarizado de estos perfiles 
permite establecer comparaciones estadísticas y de contenido. 
 

  Participación en reuniones de las Naciones Unidas 
 

 Al igual que en los últimos años, la Unión de Asociaciones Internacionales 
está representada por sus representantes especiales, Cyril Ritchie y Raymonde 
Martineau. Su labor es principalmente de documentación, lo que requiere el acceso 
a documentos relevantes, más que la participación en reuniones. 
 

  Cooperación con órganos de las Naciones Unidas 
 

 La Unión de Asociaciones Internacionales mantiene la base de datos sobre la 
sociedad civil de la Sección de Organizaciones no Gubernamentales de la UNESCO 
conforme a un contrato especial con dicha Sección. Asimismo, mantiene contactos 
(informales) con todos los demás órganos de las Naciones Unidas. 
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  Iniciativas adoptadas por la organización en apoyo de los Objetivos 
de Desarrollo del Milenio 
 

 La Unión de Asociaciones Internacionales considera que su trabajo de 
recopilación y documentación sobre la sociedad civil mundial es fundamental para 
cualquier actividad de las Naciones Unidas que implique a agentes de la sociedad 
civil. Puede identificar y describir a los agentes de la sociedad civil implicados, en 
especial los vínculos y la cooperación entre ellos. 
 

  Información adicional 
 

 La Unión de Asociaciones Internacionales cuenta con una experiencia de 100 
años en el mantenimiento de información sobre los agentes de la sociedad civil. A 
esta organización le complacería aprovechar dicha experiencia para servir aún mejor 
a los organismos de las Naciones Unidas. 
 
 

 10. Union of the Electricity Industry 
 
 

  (Reconocida como entidad consultiva de carácter especial en 1947)  
 

  Introducción 
 

 La Union of the Electricity Industry es la asociación sectorial que representa 
los intereses comunes de la industria eléctrica en el ámbito paneuropeo, además de 
sus asociados y afiliados en otros continentes. Su estructura de miembros de pleno 
derecho se basa en la representación nacional, a través de las asociaciones 
nacionales de electricidad. En la actualidad cuenta con 33 miembros de pleno 
derecho, que incluyen a todos los Estados miembros de la Unión Europea, los países 
actualmente candidatos a la incorporación a la Unión Europea y otros países 
europeos de la Organización de Cooperación y Desarrollo Económicos. Entre sus 
miembros se encuentran afiliados europeos e internacionales que representan a la 
industria eléctrica en el resto de Europa, en la cuenca del Mediterráneo y en otros 
continentes, así como miembros empresariales de otros sectores, vinculados como 
parte interesada a la industria eléctrica o con intereses en la misma. 
 

  Objetivos y propósitos de la organización 
 

 De acuerdo con sus misiones, la organización trata de contribuir a la 
competitividad de la industria de la electricidad, proporcionar una representación 
efectiva del sector en los asuntos públicos y promover el papel de la electricidad 
tanto en el avance de la sociedad como en la ayuda para ofrecer soluciones ante los 
retos del desarrollo sostenible. Sus opiniones formales, posiciones sobre políticas e 
informes se formulan en grupos de trabajo, formados por expertos de la industria 
eléctrica y supervisados por cinco comités. Esta estructura de conocimientos y 
experiencia garantiza que los documentos publicados por la organización se basen 
en contribuciones de gran calidad con información actualizada.  
 

  Cambios significativos en la organización 
 

 No ha habido cambios significativos. 
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  Contribución de la organización a la labor de las Naciones Unidas 
 

  Participación en reuniones de las Naciones Unidas 
 

 Los representantes asistieron a reuniones de la Conferencia de las Partes en la 
Convención Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climático en 2007 y 
organizaron, junto con el World Coal Institute, la Asociación de la Industria 
Petrolera Internacional para la Conservación del Medio Ambiente, el Instituto de 
Investigación para la Energía Eléctrica y el Edison Electric Institute, un acto 
paralelo sobre las tecnologías de captura y almacenamiento del carbono. El 
Presidente de la organización actuó como orador principal en la Conferencia de las 
Partes de 2008. En la Conferencia de las Partes en 2009, junto con sus socios de la 
International Electricity Partnership, la organización programó un acto paralelo para 
presentar una hoja de ruta con objeto de alcanzar unos niveles bajos de emisión de 
carbono en el sector eléctrico para 2050. 

  Cooperación con órganos de las Naciones Unidas 
 

 No hay actividades que comunicar. 
 

  Iniciativas adoptadas por la organización en apoyo de los Objetivos 
de Desarrollo del Milenio 
 

 No hay actividades que comunicar. 
 
 

 11. Ciudades y Gobiernos Locales Unidos 
 
 

  (Reconocida como entidad consultiva de carácter general en 1947) 
 

  Introducción 
 

 Ciudades y Gobiernos Locales Unidos constituye la voz unida y la defensa 
mundial del autogobierno local democrático. Con una representación de más de la 
mitad de la población mundial, sus miembros están presentes en 140 Estados 
miembros de África, Asia y el Pacífico, Europa, Eurasia, el Oriente Medio, Asia 
occidental, América Latina y América del Norte. 
 

  Objetivos y propósitos de la organización 
 

 La organización pretende promover los valores de autogobierno mediante la 
cooperación entre los gobiernos locales y la comunidad internacional en general. 

  Cambios significativos en la organización 
 

 En la reunión anual del Comité Asesor de Autoridades Locales de las Naciones 
Unidas, celebrada el 10 de abril de 2011 en Nairobi, se decidió que el puesto de 
Presidente del Comité Asesor lo ocuparía el Presidente de la organización. 
 

  Contribución de la organización a la labor de las Naciones Unidas 
 

 En septiembre de 2008, la organización pasó a formar parte del grupo asesor 
del primer Foro sobre Cooperación para el Desarrollo de Nueva York y participó en 
el Foro de Alto Nivel sobre la Eficacia de la Ayuda al Desarrollo celebrado en Accra 
en ese mismo mes. 
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  Participación en reuniones de las Naciones Unidas 
 

 En abril de 2009, en el 2º Foro de la Alianza de Civilizaciones, la organización hizo 
hincapié en la función de los gobiernos locales y regionales para la paz y el diálogo. En 
mayo de 2010, durante el 3º foro de la Alianza, celebrado en Río de Janeiro (Brasil), la 
organización promovió el trabajo que están realizando las ciudades para una coexistencia 
pacífica de las culturas. En el Foro sobre Cooperación para el Desarrollo de 2010, 
defendió una administración local sólida y responsable como acelerador efectivo del 
desarrollo. Entre Bali y Cancún (de 2007 a 2010), participó en las negociaciones sobre el 
cambio climático, trabajando con los gobiernos locales y las autoridades municipales. El 
copresidente de la organización dio un discurso en la ceremonia inaugural del Foro 
Urbano Mundial organizado por el Programa de las Naciones Unidas para los 
Asentamientos Humanos (ONU-Hábitat) en Río de Janeiro. La organización copatrocinó 
una mesa redonda y ha participado en todas las reuniones del Consejo de Administración 
de ONU-Hábitat entre 2007 y 2011. También organizó un taller para alcaldes de África 
occidental sobre la reducción de los riesgos urbanos, dentro de la campaña “Desarrollando 
ciudades resilientes: Mi ciudad se está preparando” en Dakar en 2010. 

  Cooperación con órganos de las Naciones Unidas 
 

 • La organización elige a la mitad de los miembros del Comité Asesor de 
Autoridades Locales de las Naciones Unidas y en la actualidad ocupa la 
presidencia permanente del Comité. 

 • Tiene una relación especial con ONU-Hábitat y a través de la regla 64 tiene el 
derecho diferenciado de participar como observadora en el Consejo de 
Administración de ONU-Hábitat. 

 • Se le solicitó que asesorara al Grupo de alto nivel para la Alianza de 
Civilizaciones para garantizar que en el informe a la Asamblea General se 
tengan en cuenta los puntos de vista de los alcaldes y concejales del mundo.  

 • Trabajó conjuntamente con ONU-Hábitat en la elaboración, la promoción y la 
difusión de directrices internacionales sobre la descentralización y el acceso a 
los servicios básicos para todos. 

 • Firmó un memorando de entendimiento con el Instituto de las Naciones Unidas 
para Formación Profesional e Investigaciones. 

 

  Iniciativas adoptadas por la organización en apoyo de los Objetivos 
de Desarrollo del Milenio 
 

 Participó en la Reunión plenaria de alto nivel de la Asamblea General sobre los 
Objetivos de Desarrollo del Milenio celebrada en Nueva York en 2010. En ella se 
negoció un Documento Final de la Cumbre Mundial para recomendar una serie de 
acciones en ámbitos en los que los gobiernos locales deberían tener una mayor 
responsabilidad. 
 
 

 12. Asociación pro Naciones Unidas de Rusia 
 
 

  (Reconocida como entidad consultiva de carácter general en 1999)  
 

  Introducción  
 

 No ha habido cambios. 
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  Objetivos y propósitos de la organización 
 

 No ha habido cambios. 
 

  Cambios significativos en la organización 
 

 No ha habido cambios. 
 

  Contribución de la organización a la labor de las Naciones Unidas 
 

 El Secretario General de la Asociación pro Naciones Unidas presidió un grupo 
de debate sobre el futuro de los derechos humanos en la Conferencia Anual del 
Departamento de Información Pública para las Organizaciones no Gubernamentales 
celebrada en París en septiembre de 2008. La organización participó con el PNUD 
en Rusia en una revisión de los Objetivos de Desarrollo del Milenio. Participó con 
la UNESCO y la Federación Mundial de Asociaciones pro Naciones Unidas en el 
patrocinio y el lanzamiento de un sitio web mundial sobre los derechos humanos y 
el trabajo del Consejo de Derechos Humanos en diciembre de 2008. 
 

  Participación en reuniones de las Naciones Unidas 
 

 La delegación de estudiantes de la organización participó en las Conferencias 
Mundiales “Modelo de la ONU” 1ª y 2ª, celebradas respectivamente en Ginebra del 
5 al 7 de agosto de 2009 y Kuala Lumpur del 4 al 18 de agosto de 2010. Los 
miembros de la Asociación organizaron una reunión para estudiantes de secundaria 
con el Secretario General Adjunto de Operaciones de Mantenimiento de la Paz en 
Moscú, el 22 de noviembre de 2007. También contribuyó a la organización de una 
visita en marzo de 2010 del Secretario General Ban Ki-moon al Instituto estatal de 
Relaciones Internacionales de Moscú para dirigirse a los estudiantes y hablar sobre 
las actividades de la Asociación en el programa mundial. El Secretario General de la 
Asociación se reunió con el Secretario General Adjunto de Comunicaciones e 
Información Pública en Moscú en mayo de 2010. 
 

  Cooperación con órganos de las Naciones Unidas 
 

 La Asociación llevó a cabo actividades en colaboración con órganos de las 
Naciones Unidas como la UNESCO, el PNUD y el Programa Mundial de Alimentos. 
 

  Iniciativas adoptadas por la organización en apoyo de los Objetivos 
de Desarrollo del Milenio 
 

 Durante el período sobre el que se informa, colaboró en la organización de un 
foro sobre la salud maternal e infantil y el desarrollo demográfico de San 
Petersburgo hasta el 2015; participó en un taller de desarrollo de la capacidad para 
los Objetivos de Desarrollo del Milenio en Barcelona (España); organizó una mesa 
redonda sobre la efectividad de las instituciones estatales en la promoción de los 
derechos de las mujeres y el papel de las organizaciones de mujeres (San 
Petersburgo); y participó en un examen de los Objetivos de Desarrollo del Milenio 
con el PNUD en la Federación de Rusia (2007 a 2010). 
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 13. United States Burn Support Organization 
 
 

  (Reconocida como entidad consultiva de carácter especial en 2007) 
 

  Introducción 
 

 La United States Burn Support Organization es una organización benéfica 
internacional de carácter público con sede en Filadelfia (Pensilvania, los Estados 
Unidos de América). 
 

  Objetivos y propósitos de la organización 
 

 La organización pretende apoyar a quienes han sufrido lesiones o minusvalías, 
tratar a los supervivientes de quemaduras y a sus familias con el máximo respeto, 
compasión y comprensión, con el fin de proporcionarles los recursos necesarios para 
abordar su grave trauma físico y emocional y crearles un entorno seguro mientras 
inician el proceso de curación entre personas que, como ellos, han experimentado la 
lucha y los éxitos del proceso. También trabaja para animar y fortalecer a los 
supervivientes para que encuentren la belleza y la aceptación en sí mismos, de 
forma que puedan llevar vidas saludables y productivas. A cambio, pueden enseñar a 
otras personas a aceptar a quienes son diferentes y tienen una discapacidad.  
 

  Cambios significativos en la organización 
 

 La United States Burn Support Organization ha aumentado su número de 
miembros al incluir a representantes civiles y de la seguridad pública (como policías 
y bomberos), además de miembros del sector empresarial, entre ellos entidades 
como WaWa, Chick-Fil-A, FedEx, UPS, Disney Satellite Radio, Herr’s Chips 
Corporation, Smith and Nephew, TD Bank Corporation y la Universidad de 
Millersville en Pensilvania. 
 

  Contribución de la organización a la labor de las Naciones Unidas 
 

 En enero de 2005 el Consejo de Administración de la organización recibió una 
solicitud para participar en las actas oficiales de la Convención sobre los derechos 
de las personas con discapacidad. Desde entonces, el Consejo ha conseguido adoptar 
y aplicar los artículos y principios en ellas recogidas a la actividad cotidiana de la 
organización. Ha trabajado con corporaciones y sistemas educativos (por ejemplo, 
escuelas de enseñanza media, secundaria y universitaria) para explicar y respaldar 
plenamente la idea general de la Convención. 
 

  Participación en reuniones de las Naciones Unidas 
 

 La United States Burn Support Organization continúa participando en la labor 
de las Naciones Unidas, además de promoverlo. 
 

  Cooperación con órganos de las Naciones Unidas 
 

 Ha trabajado con una serie de órganos de las Naciones Unidas, entre ellos, el 
Comité de Derechos Humanos, el Consejo Económico y Social, la Asamblea 
General, la Comisión de Desarme y la Comisión de la Condición Jurídica y Social 
de la Mujer. 
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  Iniciativas adoptadas por la organización en apoyo de los Objetivos 
de Desarrollo del Milenio 
 

 La United States Burn Support Organization ha asistido y participado en varias 
reuniones y actos centrados en los Objetivos de Desarrollo del Milenio. Ha 
celebrado sesiones informativas formales sobre los procesos de las Naciones Unidas 
en escuelas de los Estados Unidos de América. Asimismo ha adoptado varias de las 
políticas de los Objetivos de Desarrollo del Milenio, como las relativas a garantizar 
el acceso a los alimentos y el agua, el acceso a la atención sanitaria, el acceso a la 
educación y la erradicación de la discriminación por motivos de raza, género y 
credo u origen nacional. 
 

  Información adicional 
 

 No existe información adicional. 
 
 

 14. United States Committee for UNIFEM 
 
 

  (Reconocida como entidad consultiva de carácter especial en 1999) 
 

  Introducción 
 

 Establecida en 1983, el United States Committee for UNIFEM (Fondo de 
Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer), organización benéfica al amparo 
de la sección 501 C 3 del Código de rentas públicas de los Estados Unidos, es uno 
de los 18 comités nacionales de todo el mundo que respaldan la misión del 
UNIFEM. 
 

  Objetivos y propósitos de la organización 
 

 La organización reconoce la necesidad de llamar la atención del público 
americano sobre el alcance de la labor de las Naciones Unidas, principalmente en lo 
referente a los derechos de mujeres y niñas. 
 

  Cambios significativos en la organización 
 

 Los cambios más significativos que se produjeron en la organización en 2009 
tuvieron que ver con un rápido aumento de los capítulos regionales y la mejora de la 
organización de su capacidad para comunicar su mensaje al público general a través 
de los medios sociales modernos, gracias a los conocimientos especializados de su 
comité de comunicaciones. Su publicidad se encuentra en los medios sociales y en 
su sitio web (www.unifem-usnc.org). Además, cuenta con teleconferencias 
plenamente inclusivas de los consejos locales y nacionales, destinadas a aumentar la 
comunicación entre los consejos de administración tanto nacionales como de las 
secciones locales. En marzo de 2009 llevó a cabo un plan de desarrollo de un fondo 
estratégico para garantizar el apoyo financiero al UNIFEM como aspecto 
fundamental de la organización. Otro cambio se produjo en otoño de 2010, cuando 
la organización supo que a partir de enero de 2011 el UNIFEM cambiaría de nombre 
y pasaría a integrarse en la Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad entre 
los Géneros y el Empoderamiento de las Mujeres (ONU-Mujeres). La organización 
se encuentra en proceso de preparar los documentos oficiales oportunos para realizar 
un cambio sustancial de denominación. 
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  Contribución de la organización a la labor de las Naciones Unidas 
 

 Durante más de 15 años, la sección de Nueva York de la organización ha 
celebrado un almuerzo anual para 200 personas en el Comedor de Delegados de las 
Naciones Unidas, que tiene lugar durante la primera semana de las reuniones de la 
Comisión de la Condición Jurídica y Social de la Mujer. La esposa del Secretario 
General ha sido siempre la Presidenta Honoraria del acto y han asistido la Directora 
Ejecutiva del UNIFEM y otros miembros destacados de las Naciones Unidas. En sus 
reuniones anuales de junio, la organización celebra conferencias para más de 250 
personas en las que se trata el trabajo del UNIFEM, recurriendo a su plantilla como 
oradores principales y para presidir grupos de expertos. El 22 de junio de 2007, la 
organización celebró en Washington, D.C. una gala del 30º aniversario del 
UNIFEM, con el apoyo del Comité Nacional pro UNIFEM de Suecia y de Hillary 
Rodham Clinton. En Chicago (Illinois), celebró una conferencia del 10 al 12 de julio 
de 2009 sobre el tema “Empowering women: transforming lives” (Empoderamiento 
de la mujer: transformar vidas). 
 

  Participación en reuniones de las Naciones Unidas 
 

 Durante el período al que se refiere el informe, los miembros del consejo, 
además de otras personas, asistieron a los períodos de sesiones de la Comisión de la 
Condición Jurídica y Social de la Mujer y respaldaron las declaraciones del Comité 
de Organizaciones no Gubernamentales relacionadas con el UNIFEM, por ejemplo, 
la declaración formulada en 2009 para el 53º período de sesiones 
(E/CN.6/2009/NGO/41). 
 

  Cooperación con órganos de las Naciones Unidas 
 

 Con arreglo al acuerdo de reconocimiento de 2002 entre el UNIFEM y todos 
los comités nacionales, la organización debe proporcionar anualmente al UNIFEM 
un importe mínimo de 50.000 dólares, además de remitir publicaciones a sus 
integrantes. 
 

  Iniciativas adoptadas por la organización en apoyo de los Objetivos 
de Desarrollo del Milenio 
 

 La organización mantiene su compromiso de respaldo a las Naciones Unidas 
en la consecución de los Objetivos de Desarrollo del Milenio de las Naciones 
Unidas, en especial, aunque no en exclusiva, el tercer Objetivo, relativo a la 
eliminación de la disparidad entre los géneros. De hecho, los ocho Objetivos tienen 
que ver con aspectos relativos a las mujeres y todo el trabajo de la organización de 
apoyo al UNIFEM está relacionado con los Objetivos. A lo largo de los años, las 
secciones locales han presentado fichas descriptivas sobre los Objetivos en diversos 
actos, que posteriormente han sido remitidas a toda la lista de direcciones de la 
organización. Las fichas descriptivas demuestran que el UNIFEM contribuye a 
todos los Objetivos. 
 

  Información adicional 
 

 Los 18 comités nacionales han sido acogidos favorablemente por ONU-
Mujeres y están incluidos en su estructura. 
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 15. Vali-Asr Rehabilitation Foundation for Disabled Children 
and Adults 
 
 

  (Reconocida como entidad consultiva de carácter especial en 2007)  
 

  Introducción 
 

 No ha habido cambios. 
 

  Objetivos y propósitos de la organización 
 

 Los objetivos y propósitos de la organización se han mantenido prácticamente intactos. 
 

  Cambios significativos en la organización 
 

 La organización cambió sus antiguas siglas, VRI, por VRF, iniciales de Vali-
Asr Rehabilitation Foundation. 
 

  Contribución de la organización a la labor de las Naciones Unidas 
 

 Las principales actividades de la organización respaldan el programa del 
Consejo. Durante el período que abarca el informe, la organización:  
 a) Amplió su alcance geográfico para ayudar a las personas con 
discapacidad de desarrollo (de edades comprendidas entre los 4 y los 14 años) por 
todo el país para proporcionarles equipamiento, como por ejemplo, sillas de ruedas 
y andadores, en su mayoría de forma gratuita; 
 b) Proporcionó formación a las familias de personas con discapacidad a 
través de materiales como folletos, vídeos y libros; 
 c) Promovió la sensibilidad de la comunidad mediante la cooperación con 
entidades como Iranian Radio y organizaciones de televisión, con el fin de producir 
programas relacionados;  
 d) Dotó a las personas discapacitadas de facultades en el ámbito económico 
y realizó talleres de formación y cooperación; 
 e) Amplió los programas deportivos y de ocio para incluir a las personas 
discapacitadas y a sus familias, además de mejorar su calidad de vida. 
 

  Participación en reuniones de las Naciones Unidas 
 

 Las actividades de la organización se centraron principalmente en las 
actividades nacionales y locales. La asistencia a las reuniones y conferencias 
internacionales celebradas en las oficinas de las Naciones Unidas en los Estados 
Unidos de América fue difícil debido a la situación con los visados, pero la 
organización asistió a reuniones locales relacionadas con las Naciones Unidas. 
 

  Cooperación con órganos de las Naciones Unidas 
 

 Toda información solicitada por las Naciones Unidas fue proporcionada de 
forma inmediata por la organización. 
 

  Iniciativas adoptadas por la organización en apoyo de los Objetivos 
de Desarrollo del Milenio 
 

 No ha habido iniciativas. 


