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	1 - الاتحاد الدولي لنقابات العمال
	مُنح المركز الاستشاري العام في عام 2007
	مقدمة

	يعد الاتحاد الدولي لنقابات العمال منظمة دولية عالمية لنقابات العمال تمثل مصالح العمال على نطاق العالم. ويضم الاتحاد 305 نقابات وطنية منتسبة في 151 بلداً وإقليماً، ويمثل 175 مليون عامل، منهم 40 في المائة من النساء.
	أهداف وأغراض المنظمة

	يدعو الاتحاد على المستوى الدولي إلى الدفاع عن حقوق الإنسان ونقابات العمال وتوفير ظروف عمل لائق ومعيشة كريمة للجميع في عالم مستدام، توجهه سياسات تعمل على تعزيز السلام، والاستقرار الاجتماعي، والعدالة الاجتماعية والاقتصادية.
	التغيرات الهامة في المنظمة

	لم تحدث تغيرات هامة.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	يعبر الاتحاد في دستوره التأسيسي لعام 2006 عن دعمه الراسخ لمبادئ الأمم المتحدة ودورها، وشرعيتها الفريدة، وسلطتها للوقوف كضمان فعال للسلام والأمن والتنمية، مما يجعلها تحظى باحترام وولاء الجميع في المجتمع الدولي. ويشارك الاتحاد في عمل الأمم المتحدة في الميادين الاقتصادية والاجتماعية والإنمائية، ويشارك في الدعوة مع الدول الأعضاء لضمان التعبير عن مصالح نقابات العمال بصورة كافية في تقرير السياسات.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	خلال الفترة 2007-2010 التي يشملها التقرير، شارك الاتحاد بنشاط في دورات اللجان الوظيفية للمجلس الاقتصادي والاجتماعي، بما في ذلك الدورات السادسة والأربعين والسابعة والأربعين والثامنة والأربعين للجنة التنمية الاجتماعية، حيث أدلى ببيانات، وشارك في المناسبات  التمهيدية للمجتمع المدني وأجرى اتصالات للتأثير على نتائج السياسات المتعلقة ببرنامج توفير العمل اللائق. وقد أرسل وفداً كبيراً من عضوات نقابة العمال إلى الدورات الثانية والخمسين والثالثة والخمسين والرابعة والخمسين للجنة وضع المرأة، وشارك في مناسبات جانبية لنقابات العمال والمنظمات غير الحكومية، وقدم عروضاً في الجلسات العامة والأفرقة الرسمية، وأجرى اتصالات للتأثير على الاستنتاجات المتفق عليها والمتعلقة ببرنامج توفير العمل اللائق. وشارك الاتحاد في جلسات العمل والحوارات بين أصحاب المصلحة المتعددين في الدورات السادسة عشرة والسابعة عشرة والثامنة عشرة للجنة التنمية المستدامة، مسلطاً الأضواء على أهمية ”الانتقال العادل“ إلى الوظائف المراعية للبيئة واللائقة. وحضر جلسات الاستعراض المواضيعي في مؤتمر الدوحة الاستعراضي عام 2008، حيث قدم مقترحات موازية لمشروع الوثيقة الختامية من أجل تعزيز الحقوق الاجتماعية، وحقوق الإنسان، والمساواة بين الجنسين، والأبعاد الأخلاقية، وإسناد دور لمنظمة العمل الدولية في تعزيز الاستراتيجيات التي تركز على فرص العمل من أجل التغلب على الأزمة المالية والاقتصادية. وشارك الاتحاد في عملية متابعة تمويل التنمية، بما في ذلك اجتماعات الربيع الرفيعة المستوى للمجلس في نيويورك في نيسان/أبريل 2008 و 2009، وفي آذار/مارس 2010. وتابع عن كثب أعمال مجلس حقوق الإنسان أثناء دوراته من السادسة إلى الخامسة عشرة، مدلياً ببيانات عن بلدان معينة لديها سجلات سيئة عن حقوق الإنسان، وأجرى اتصالات من أجل حماية المدافعين عن حقوق الإنسان وحقوق نقابات العمال. وبتعاون مع الاتحاد العالمي للنقابات، وشارك في الاجتماعات الرفيعة المستوى عام 2008 عن فيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز. وأرسل الاتحاد وفداً إلى المؤتمر الاستعراضي للأطراف في معاهدة عدم انتشار الأسلحة النووية عام 2010، حيث نظم مناسبة جانبية، وقدم إلى رئيس المؤتمر 6.6 مليون توقيع من حملته التي استمرت عاماً كاملاً للمطالبة بنزع السلاح النووي، وقدم الاتحاد مساهمات في تقرير اللجنة المعنية بقياس التقدم الاقتصادي والاجتماعي، وأيّد قرار المجلس بشأن تنفيذ الميثاق العالمي لتوفير فرص العمل (القرار 2010/25).
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	تعاون الاتحاد مع منظمة العمل الدولية في تنظيم مناسبات جانبية في دورات ومؤتمرات استثنائية، بما في ذلك حلقة نقاش في دورات 2008 و 2009 و 2010 للجنة وضع المرأة، والاحتفال باليوم العالمي للعدالة الاجتماعية (شباط/فبراير 2009 و 2010)، واليوم العالمي للمدرسين (تشرين الأول/أكتوبر 2010).
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة لدعم الأهداف الإنمائية للألفية

	تحدث الأمين العام للاتحاد أمام مائدة مستديرة رفيعة المستوى في مؤتمر القمة بشأن الأهداف الإنمائية للألفية عام 2010، موضحاً علاقة الأهداف بفرص توفير العمل اللائق وإيجاد الوظائف الناشئة عن الاقتصاد المراعي للبيئة.
	2 - معبد التفاهم
	مُنح المركز الاستشاري الخاص في عام 1995

	مقدمة
	لم تحدث أي تغييرات.
	أهداف وأغراض المنظمة

	لم تحدث أي تغييرات.
	التغييرات الهامة في المنظمة

	في عام 2009، وبالتشاور مع مكتب برنامج الأمم المتحدة للبيئة في نيويورك، انضم معبد التفاهم إلى منظمة الديانات المراعية للبيئة، ومنتدى الأديان والإيكولوجيا بجامعة ييل، والجامعات الدولية لإحياء الأرض لإقامة اتحاد الأديان من أجل الحضارة الإيكولوجية.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	المناسبات الجانبية وحلقات النقاش:
	• مناسبة موازية عن ”المرأة والعقيدة: تمويل المساواة بين الجنسين“ (شباط/فبراير 2008)، لجنة وضع المرأة، الدورة الثانية والخمسون؛
	• ”الحوار بين الأديان عن حقوق الإنسان: منظور الكنيسة الأرثوذكسية الروسية“ (حزيران/يونيه 2008)، لجنة المنظمات الدينية غير الحكومية في الأمم المتحدة؛
	• ”الأبحاث الاستشرافية عن العدالة الانتقالية والتكامل الاجتماعي: دور الدين “ (شباط/فبراير 2009)، لجنة التنمية الاجتماعية، الدورة السابعة والأربعون.
	الورقات المقدمة:
	• مجلس حقوق الإنسان، بيان يتعلق بدليل الأمم المتحدة للإجراءات الخاصة بحقوق الإنسان (حزيران/يونيه 2007)؛
	• المشاركة في بيان شفوي لتقديم إعلان لواركا عن حقوق الإنسان في السلام، جنيف (أيار/مايو 2007)؛
	• لجنة الأمم المتحدة الاقتصادية لأوروبا، الدورة الثانية والستون، بيان عن العلاقة بين الجنسين في الاقتصاد الأوروبي، جنيف (نيسان/أبريل 2007)؛
	• لجنة وضع المرأة، بيان مشترك عن عمل المرأة والتنمية الاقتصادية وأهمية العمل بدون أجر، جنيف (حزيران/يونيه 2007)؛
	• منظمة العمل الدولية، الدورة السادسة والتسعون، بيان عن المساواة في العمل: مواجهة التحديات، جنيف (حزيران/يونيه 2007)؛
	• مجلس حقوق الإنسان، بيان مشترك عن تعميم المنظور الجنساني، جنيف (حزيران/يونيه 2007)؛
	• أعد ووجّه رسالة تأييد من الأمين العام إلى المنتدى البوذي العالمي، المعقود في وكسي، الصين وتايبيه، مقاطعة تايوان بالصين، عن موضوع ”عالم يسوده الانسجام“ (آذار/مارس ونيسان/أبريل 2009).
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	أثناء الفترة التي يشملها التقرير، عمل ممثلو المنظمة في لجنة التخطيط للمؤتمرات السنوية لإدارة شؤون الإعلام المعنية بالمنظمات غير الحكومية بشأن تغير المناخ، وحقوق الإنسان، وعدم الانتشار النووي، وقام برعاية مناسبات جانبية. وشاركت المنظمة في رعاية مبادرة لجعل الأمم المتحدة تعلن الفترة 2011-2020 ”عِقد الأمم المتحدة للحوار بين الأديان والثقافات“. وعلاوة على ذلك، حضرت المنظمة اجتماعات مختلفة للجنة وضع المرأة، ولجنة التنمية الاجتماعية، والمنتدى الدائم المعني بقضايا الشعوب الأصلية، وكذلك المناسبة الرفيعة المستوى عام 2009 عن تخفيض الانبعاثات من إزالة الغابات وتدهورها في البلدان النامية، والدورتين الخامسة عشرة والسادسة عشرة لمؤتمر الأطراف في اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ في كوبنهاغن وكانكون، المكسيك على الترتيب.
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	تعاونت المنظمة مع إدارة شؤون الإعلام في المؤتمرات السنوية المعنية بالمنظمات غير الحكومية، وعملت من أجل تشجيع المحافظة على الطاقة، والمياه والغذاء، وسعت المنظمة لإشراك الشباب وقادة شركات الأعمال في التحضير للمؤتمر القادم للتنمية المستدامة في ريو دي جانيرو، البرازيل.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة لدعم الأهداف الإنمائية للألفية

	ترأست المنظمة عدداً من المؤتمرات وحلقات العمل المتعلقة بالأهداف الإنمائية للألفية وعملت على إذكاء الوعي بالهدف 7، أي كفالة الاستدامة البيئية.
	معلومات إضافية

	معبد التفاهم له تاريخ طويل في الشراكة مع منظمات معنية بالقضايا المحلية والإقليمية والدولية مثل حقوق الإنسان، والعدالة الإيكولوجية، والتفاهم بين الأديان. ومع أنه يضم عدداً قليلاً من الموظفين إلا أنه يحقق أقصى استفادة من مشاركته عن طريق استخدام الطلبة والمتدربين.
	3 - معهد العالم الثالث
	مُنح المركز الاستشاري الخاص في عام 2003
	مقدمة

	لم تحدث أي تغييرات.
	أهداف وأغراض المنظمة

	لم تحدث أي تغييرات.
	التغيرات الهامة في المنظمة

	لم تحدث أي تغييرات هامة.
	مساهمة المنظمة في عمل الأمم المتحدة

	(أ) عضو اللجنة الاستشارية لشؤون المجتمع المدني، والشراكة في معظم اجتماعات اللجنة بمقر برنامج الأمم المتحدة الإنمائي في نيويورك؛
	(ب) ترجم ونشر معلومات عن الأمم المتحدة أو عن أنشطته الرئيسية عن طريق منشوراته ومواقعه الشبكية؛ انظر www.item.org.uy, www.socialwatch.org and www.redtercermundo.org.uy؛
	(ج) شارك في المؤتمر الصحفي الذي نظمته دائرة الأمم المتحدة للاتصال مع المنظمات غير الحكومية، بمناسبة الاجتماع الرفيع المستوى الخاص للمجلس الاقتصادي والاجتماعي مع مؤسسات بريتون وودز، ومنظمة التجارة العالمية، ومؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية، نيويورك، نيسان/أبريل 2009.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	حضر المعهد الاجتماعات التالية:
	• الدورة الحادية والخمسون للجنة وضع المرأة، نيويورك، 2007؛
	• القمة العالمية لمجتمع المعلومات، جنيف، أيار/مايو 2007؛
	• الحوار الرفيع المستوي الثالث بشأن تمويل التنمية، نيويورك، تشرين الأول/أكتوبر 2007؛
	• منتدى منظمة العمل الدولية بشأن العمل اللائق من أجل عولمة منصفة، لشبونه، 2007؛
	• الدورة الثانية والخمسون للجنة وضع المرأة، نيويورك، شباط/فبراير 2008؛
	• جلسات استماع منظمات المجتمع المدني، المعقودة من أجل التحضير لمؤتمر الدوحة الاستعراضي، نيويورك، حزيران/يونيه 2008؛
	• المائدة المستديرة 8 لمنتدى القطاع الخاص التابع للأمم المتحدة والمعني بالأهداف الإنمائية للألفية والاستدامة الغذائية، نيويورك، أيلول/سبتمبر 2008؛
	• مؤتمر الدوحة الاستعراضي، 2008؛
	• حلقة نقاش عن الأبحاث الاستشرافية للمجتمع المدني بشأن برنامج تمويل التنمية، نيويورك، نيسان/أبريل 2009؛
	• المائدة المستديرة أثناء مؤتمر الأمم المتحدة المتعلق بالأزمة المالية والاقتصادية العالمية وتأثيرها في التنمية، نيويورك، حزيران/يونيه 2009؛
	• اجتماع فريق خبراء اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغرب آسيا بشأن ”الأزمة المالية والاقتصادية العالمية: التأثير الاجتماعي والاستجابة في بلدان اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغرب آسيا “، بيروت، كانون الأول/ديسمبر 2009؛
	• الدورة الرابعة والخمسون للجنة وضع المرأة؛ قدم بياناً مكتوباً، نيويورك، آذار/مارس 2010؛
	• مناسبة لفريق معني بتعبئة الموارد من أجل النمو المستدام والتنمية المستدامة لأقل البلدان نمواً، نيويورك، أيار/مايو 2010؛
	• الندوة الثانية الرفيعة المستوى للتحضير لمنتدى التعاون الإنمائي عام 2010، هلسنكي، حزيران/يونيه 2010؛
	• حلقة نقاش عن ”الإصلاح المالي من أجل الأهداف الإنمائية للألفية“، نيويورك، حزيران/يونيه 2010، عقدت أثناء جلسات الاستماع التفاعلية غير الرسمية للجمعية العامة، نيويورك، حزيران/يونيه 2010؛
	• عضو لجنة المجتمع المدني التوجيهية لمؤتمر الأمم المتحدة الرابع المعني بأقل البلدان نمواً، الذي استُهل في نيويورك في تشرين الأول/أكتوبر 2010؛
	•  حلقة نقاش عن ”خطوات ملموسة للنهوض بقدرة الأقليات ودعمها للمشاركة بصورة فعالة في الحياة الاقتصادية“، عقدت أثناء الدورة الثالثة للمنتدى المعني بقضايا الأقليات، جنيف، كانون الأول/ديسمبر 2010.
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	أعدت المنظمة ورقة لمجلس حقوق الإنسان تحلل إعلان باريس بشأن فعالية المعونة من منظور الحق في التنمية وعرضتها في جنيف في كانون الثاني/يناير 2008 أثناء الدورة الرابعة لفرقة العمل الرفيعة المستوى المعنية بتنفيذ الحق في التنمية. وفي عام 2010، عملت كعضو فخري في الفريق الذي ساعد برنامج الأمم المتحدة الإنمائي في إجراء مقابلات مع المرشحين لمنصب مدير شعبة المجتمع المدني/مكتب الشراكات (برنامج الأمم المتحدة الإنمائي، نيويورك).
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة لدعم الأهداف الإنمائية للألفية

	(أ) استضافت المنظمة الشبكة الدولية لمنظمات المجتمع الدولي ”المرصد الاجتماعي“، الذي يضم أعضاءً في أكثر من 70 بلداً. ويساعد المرصد الاجتماعي على إيجاد الإرادة السياسية لتنفيذ الأهداف الإنمائية للألفية عن طريق اعتبار الحكومات والمنظمات الدولية مسؤولة فيما يتعلق بالتزاماتها. وينشر المرصد الاجتماعي تقريراً سنوياً بالعديد من لغات الأمم المتحدة يتضمن استنتاجات المجتمع المدني، وينشر هذه الاستنتاجات عن طريق موقع شبكي متخصص www.socialwatch.org؛
	(ب) تقوم المنظمة أيضاً بوضع مؤشرات عن القدرات الأساسية والمساواة بين الجنسين تساعد على تقييم التقدم المحرز نحو تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية، وتتقاسم هذه الاستنتاجات مع الحكومات ووكالات الأمم المتحدة، وفي الاجتماعات المختلفة للجمعية العامة أو المجلس الاقتصادي والاجتماعي وهيئاته الفرعية، كما ذكر أعلاه؛
	(ج) شارك معهد العالم الثالث في المائدة المستديرة عن الشراكات العالمية، المعقودة أثناء مؤتمر القمة بشأن الأهداف الإنمائية للألفية في نيويورك في أيلول/سبتمبر 2010.
	معلومات إضافية

	يعد معهد العالم الثالث المنظمة المضيفة لشبكة منظمات المجتمع المدني التابعة للمرصد الاجتماعي، ويستضيف أمانة شبكة العالم الثالث في أمريكا اللاتينية.
	4 - منظمة الشفافية الدولية
	مُنحت المركز الاستشاري الخاص في عام 2003
	مقدمة

	منظمة الشفافية الدولية هي إحدى المنظمات العالمية للمجتمع المدني وتقوم بدور قيادي في الحرب ضد الفساد. وتتكون المنظمة من أمانة في برلين وشبكة عالمية تضم أكثر من 90 فرعاً وطنياً أُنشئت محلياً.
	أهداف وأغراض المنظمة

	تعد المنظمة ملتقى لشخصيات ضمن ائتلاف على نطاق العالم لإنهاء الآثار المدمرة للفساد؛ وتتمثل رسالتها في إحداث التغيير من أجل إقامة عالم خال من الفساد.
	التغييرات الهامة في المنظمة

	اعتمدت المنظمة مؤخراً استراتيجية جديدة مدتها خمس سنوات تتضمن الاهتمام بتوعية المواطن وتهدف إلى تمكين أفراد وشركاء حول العالم لاتخاذ إجراءات ضد الفساد.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	(أ) الأثر العالمي: كانت المنظمة عضواً في المجلس منذ عام 2006 وتشارك بانتظام في الاجتماعات؛
	(ب) اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ: أعدت المنظمة توصية عن الإدارة التشغيلية، وصندوق التكيف، وعن إجراءات الاستعراض، والإجراءات الشفافة والمسؤولة والتشغيلية المتعلقة بآلية التنمية النظيفة. وتخطط لتقديم توصيات عن نطاق الصندوق الأخضر للمناخ في كوبنهاغن، ومبادئه، وطرائقه التشغيلية؛
	(ج) شاركت منظمة الشفافية الدولية في المشاورات الإقليمية بين منظمات للشعوب الأصلية من آسيا والمحيط الهادئ وبرنامج الأمم المتحدة التعاوني في مجال خفض الانبعاثات الناجمة عن إزالة الغابات وتدهورها في البلدان النامية في تشرين الأول/أكتوبر 2009؛
	(د) ساعدت المنظمة في الترويج لليوم الدولي لمكافحة الفساد.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	اعتُمدت منظمة الشفافية الدولية لدى اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ منذ عام 2007. وقد حضرت محادثات بون بشأن تغير المناخ منذ عام 2008 وشاركت في الدورات من الثالثة عشرة إلى السادسة عشرة لمؤتمر الأطراف في الاتفاقية. وحضرت أيضاً منتدى أصحاب المصلحة في روما المعقود في حزيران/يونيه 2008 للتحضير لمنتدى التعاون الإنمائي؛ ومؤتمر الدوحة الاستعراضي (2008)، والدورتين الثانية والثالثة لمؤتمر الدول الأطراف في اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة الفساد المعقود في نوسا دوا، إندونيسيا (2008) والدوحة (2009)؛ ومؤتمر القمة بشأن الأهداف الإنمائية للألفية (2010)، حيث نظمت مناسبة جانبية.
	التعاون مع هيئة الأمم المتحدة

	• تتلقى تمويلاً من برنامج الأمم المتحدة الإنمائي كما أنها شريكة في مشروع بعنوان ”تجربة منهجيه لتعزيز رصد المجتمع الدولي وتوثيق الدروس المستفادة“ (تطبق التجربة في دولة بوليفيا المتعددة القوميات، والهند، وأوغندا، وزمبابوي)، بهدف تحسين تقديم الخدمات للجماعات الفقيرة والمهمشة، 2010-2011؛
	• تتلقى تمويلاً من صندوق الأمم المتحدة للديمقراطية من أجل مشروع بعنوان ”رصد الفساد في إحدى الديمقراطيات: تحسين دور المجتمع المدني“، بهدف تزويد اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة الفساد بائتلاف من أجل رصد أداء الحكومات فيما يتعلق بالالتزامات الخاصة بالاتفاقية، والدعوة لبذل جهود من أجل التغيير ومكافحة الفساد، 2010-2012؛
	• شراكة وتعاون مع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي في تنظيم وإدارة المؤتمر الدولي السادس عشر والرابع عشر لمكافحة الفساد، بالإضافة إلى عمل خبير حقوق الإنسان فيل ماتشيزا التابع لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي كعضو في لجنة البرنامج التابعة للمؤتمر الدولي لمكافحة الفساد؛ والجلسة العامة بعنوان ”الشفافية العالمية: مكافحة الفساد من أجل مستقبل مستدام“، أثينا، اليونان، 30 تشرين الأول/أكتوبر - 2 تشرين الثاني/نوفمبر 2008؛ وجلسة عامة بعنوان ”استعادة الثقة: العمل العالمي من أجل الشفافية“، بانكوك، تايلند، 10-13 تشرين الثاني/نوفمبر 2010 على الترتيب.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة لدعم الأهداف الإنمائية للألفية

	2010: حضرت المنظمة ونظمت مناسبة جانبية في مؤتمر القمة بشأن الأهداف الإنمائية للألفية المعقود في أيلول/سبتمبر نشرت تقريراً عن مكافحة الفساد والأهداف الإنمائية للألفية، وتقريراً رئيسياً عن الفساد في التعليم في أفريقيا، وكتيباً عن مكافحة الفساد في العمليات الإنسانية.
	2009: نشرت المنظمة تقارير عن الفساد وحقوق الإنسان وعن إمدادات المياه البلدية والصرف الصحي.
	2008: أصدرت ورقات عمل وتحديد مواقف السياسات عن مواضيع تتعلق بحقوق الإنسان وتخفيض الفقر (الهدف 1) والمياه (الهدف 7).
	2007: أصدرت ورقات عمل عن التعليم (الهدف 2) والمساواة بين الجنسين (الهدفان 3 و 5)، والموارد الطبيعية (الهدف 7)، والفساد، ونشرت مطبوعاً مشتركاً (مع اليونسكو) عن الفساد في المدارس والجامعات (الهدف 2)، وورقة سياسات عن الفقر والمعونة والفساد.
	5 - مؤسسة الروابط القبلية
	مُنحت المركز الاستشاري الخاص في عام 2007
	مقدمة

	لم تحدث أي تغييرات.
	أهداف وأغراض المنظمة

	لم تحدث أي تغييرات.
	التغييرات الهامة في المنظمة

	لم تحدث تغييرات هامة.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	عمل المدير التنفيذي في لجان مختلفة تابعة لمؤتمر المنظمات غير الحكومية ذات المركز الاستشاري لدى الأمم المتحدة. وتنظم المؤسسة مشروع برنامج الوصول إلى بناء قدرات بالتعاون مع أمانة منتدى الأمم المتحدة الدائم المعني بقضايا الشعوب الأصلية. ويعد البرنامج ممثلي الشعوب الأصلية للمشاركة بصورة أكثر فعالية في منتدى الأمم المتحدة الدائم المعني بقضايا الشعوب الأصلية. وترعى المنظمة سنوياً ما بين 15 إلى 20 ممثلاً للشعوب الأصلية على نطاق العالم. ونسقت مناسبة جانبية عن الشعوب الأصلية والقطاع الخاص في نيسان/ أبريل 2007. وتعمل مؤسسة الروابط القبلية بصورة سنوية كمنسق لليوم الدولي للشعوب الأصلية في العالم. وحضر المدير التنفيذي مؤتمر الأطراف في اتفاقية التنوع البيولوجي في أيار/ مايو 2008 وعقد مناسبة جانبية عن تنظيم مشاريع الشعوب الأصلية والتنوع البيولوجي.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	حضر ممثلو المنظمة الدورات من الحادية والخمسين إلى الرابعة والخمسين للجنة وضع المرأة (2007-2010)، والدورات من الخامسة عشرة إلى الثامنة عشر للجنة التنمية المستدامة (2007-2010)، وكذلك المجلس الاقتصادي والاجتماعي، ومناسبة للجنة المعنية ببناء السلام بالمشاركة مع برنامج الأغذية العالمي عن موضوع ”الأزمات الغذائية والاقتصادية في بلدان ما بعد انتهاء النزاع“ (2009).
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	نظمت مؤسسة الروابط القبلية مناسبة بالمشاركة مع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي، وبرنامج المنح الصغيرة التابع لمرفق البيئة العالمية، والمنظمة العالمية للملكية الفكرية عن موضوع ”حوار من أجل المستقبل: تنظيم مشاريع الشعوب الأصلية: الفرص والتحديات“ (أيار/مايو 2007).
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة لدعم الأهداف الإنمائية للألفية

	• نظمت المؤسسة برنامجاً عن الائتمانات الصغرى لصاحبات الأعمال من الشعوب الأصلية في الفلبين بالتعاون مع مبادرة خط الاستواء التابعة لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي. ونظمت أيضاً مناسبة جانبية عن حماية أطفال الشعوب الأصلية وقوة التعليم (نيويورك، 21 نيسان/أبريل 2010)؛
	• كانت المنظمة تقوم أيضاً بدور قيادي في التعليم والتدريب على الحقوق لفتيات الشعوب الأصلية في شرق أفريقيا منذ كانون الثاني/يناير 2009. وتلتزم بتمويل التعليم على المستوى الثانوي والجامعي لعشر فتيات من مجتمعات الماساي في كينيا وجمهورية تنزانيا المتحدة؛
	• قامت المنظمة برعاية امرأة من مجتمع الماساي في كينيا لحضور دورة للجنة وضع المرأة (2007)؛
	• عمل المدير التنفيذي رئيساً للجنة الفرعية المعنية بالشعوب الأصلية التابعة للجنة التخطيط بمؤتمر إدارة شؤون الإعلام المعني بالمنظمات غير الحكومية عام 2010؛
	• عقدت مؤسسة الروابط القبلية اجتماعاً عن مجتمعات الشعوب الأصلية والمجتمعات المحلية، والأعمال التجارية، والتنوع البيولوجي بالمشاركة مع أمانة اتفاقية التنوع البيولوجي.
	معلومات إضافية

	لا توجد معلومات إضافية.
	6 - برنامج النض الصاعد
	مُنح المركز الاستشاري الخاص في عام 1987
	مقدمة

	يعمل برنامج النض الصاعد على تمكين الشعوب التي تعيش بأقل من 1.25 دولار يومياً على اتخاذ الخطوات الأولى للخروج من الفقر، وتزويدهم بالموارد اللازمة للحصول على سبل معيشة مستدامة من أجل نوعية حياة أفضل. وفي شراكة مع وكالات محلية، تقدم المنظمة منحاً تدريبية ومنحاً من الأموال الأولية لبدء أو توسيع مشاريع صغرى ودعم المدخرات لبناء الأصول. وتعمل المنظمة في الهند، وغواتيمالا، ونيكاراغوا، ومالي، وبوركينا فاسو.
	أهداف وأغراض المنظمة

	نظراً لأن ما يقدر بنحو 1.4 بليون شخص يعيشون في فقر مدقع، فإن هناك حاجة هائلة إلى برامج للتنمية الاقتصادية العالية الجودة يمكن أن تحدث تغيراً مستداماً في حياة السكان الأكثر فقراً. وقد تأسس برنامج النض الصاعد في عام 1979 ويعد رائداً في مجال تطوير المشاريع الصغرى، ولديه خبرة تزيد على ثلاثة عقود في رفع مستوى دخل أسر معيشية شديدة الفقر حول العالم. وفي عام 2010، قدم البرنامج خدمات لنحو 690 7 مشاركاً. ونظراً لأن هناك خمسة أشخاص في المتوسط يستفيدون من المشاريع التي يدعمها البرنامج، فإن أكثر من 000 41 شخص سيستفيدون من تحسين نوعية حياتهم نتيجة لعمل البرنامج في عام 2010. وبوصول البرنامج إلى أفقر السكان، فقد ساعد أشخاصاًً يعيشون عند أسفل السلم الاجتماعي والاقتصادي. وتوضح الدراسات أن مؤسسات الائتمانات الصغرى تخدم الأسر المعيشية الفقيرة والمنخفضة الدخل من الشريحة المعتدلة والتي تعيش على أقل من دولارين للفرد يومياً. أما نهج البرنامج فقد صمم من أجل الأسر المعيشية التي يقل دخل الفرد فيها عن 1.25 دولار يومياً، وهو المعيار الدولي للفقر المدقع الذي حدده البنك الدولي. وتفتقر الأسر المعيشية التي تعيش على هذا المستوى من الفقر إلى السبل التي تؤهلها للحصول على الخدمات الرسمية للائتمانات الصغرى. ونظراً لمستوى تعرّضها البالغ، فإنها ليس في وضع يتيح لها الاستفادة من استراتيجية إنمائية تحمل في طياتها مخاطرة تحمّل المزيد من الديون.
	وتشمل استراتيجية البرنامج للحد من الفقر تقديم منحة مالية أولية لمرة واحدة، تسمي ”منحة الشرارة الأولى“ للبرنامج، والتي تزود المشتركين بالأموال الأولية اللازمة لبدء أو توسيع مشاريع صغرى. ويوفر البرنامج أيضا تدريباً منظماً بدرجة عالية على الأعمال وسبل المعيشة، ويسهل تشكيل جماعات للمدخرات المجتمعية تضم المشاركين في البرنامج. وتعمل هذه العناصر الثلاثة معاً بصورة فعالة لزيادة دخول الأسر المعيشية وتمكين المشاركين من بناء قاعدة من المهارات ورأس المال لإحراز تقدم مستمر من أجل الخروج من دائرة الفقر.
	وتمثل المرأة أكثر من 90 في المائة من المشاركين في برنامج النض الصاعد، لأن حصول المرأة على الأموال غالباً ما يكون محدوداً بسبب القيم الاجتماعية والثقافية، ولأنها توجه الموارد الاقتصادية دائماً نحو تلبية احتياجات الأسرة. ويفتح البرنامج طريقاً نحو التمكين الاقتصادي والاجتماعي، ويساعد المشاركين على دعم استقلالهم المالي، واكتساب الثقة بالنفس، والقيام بأدوار أكبر داخل أسرهم ومجتمعاتهم.
	وتنفذ هذه المنظمة برامجها عن طريق شبكة كبيرة من المنظمات الشعبية ذات المنزلة الكبيرة التي تقوم بالتوعية، والتعيين، والتدريب، وإدارة منح الشرارة الأولى الخاصة بالبرنامج، وتدعم جماعات المدخرات، وتتابع عملية الرصد. وتتولى فرق ميدانية واسعة الخبرة تدريب الشركاء وبناء قدراتهم، وتوجد هذه الفرق في المكاتب القطرية في كل من الهند، وغواتيمالا، ومالي.
	ويقاس تأثير عمل البرنامج بزيادة دخول الأسر المعيشية ومدخراتها، والتطورات في نوعية الحياة مثل الأمن الغذائي. ويلتزم البرنامج بمبدأ المساءلة ووضع برنامج شامل للرصد والتقييم يستخدم احدث أدوات القياس بالمعايير الصناعية لجمع بيانات تقديرية ونوعية.
	التغيرات الهامة في المنظمة

	أحرزت المنظمة تقدماً كبيراً في السنوات القليلة الماضية. فرسالتها تتسم بوضوح أكبر، وهو ما يتيح لأولئك الذين يعيشون في فقر مدقع إيجاد سبل معيشة مستدامة، وبناء المهارات، وتحقيق المدخرات، ولدى المنظمة هيئة قوية من الموظفين ومجلس إدارة، وتعاريف مشتركة للنجاح، وقدرة أكبر على الرصد والتقييم، ونظم أقوى.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة لدعم الأهداف الإنمائية للألفية

	تدعم مهمة برنامج النض الصاعد الأهداف الإنمائية للألفية بشكل مباشر. فبالنسبة للهدف 1، يساعد البرنامج أولئك الذين يعيشون في فقر مدقع على إيجاد سبل معيشة مستدامة كي يتمكنوا من توفير وجبات أكثر وذات نوعية أفضل لأسرهم المعيشية. ودعماً للهدف 3، كانت المرأة تمثل 94 في المائة من مشاركيها في عام 2010. ودعماً للأهداف 4 و 5 و 6 و 7، يتضمن برنامجها الخاص بالهند عنصراً إضافيا خاصاً بأخصائيي الخدمات الصحية الذين يزورون المشاركين في منازلهم لتعريفهم بأفضل الممارسات الصحية.
	7 - الصندوق الإنمائي للمرأة في أستراليا
	مُنح المركز الاستشاري الخاص في عام 2007
	مقدمة

	يعد الصندوق الإنمائي للمرأة في استراليا اللجنة الوطنية لهذا الصندوق في أستراليا، وكان يقوم بالدعوة وجمع الأموال للهيئة الأم طيلة 21 عاماً. وينصبّ اهتمامه الرئيسي على إقليم آسيا والمحيط الهادئ، وخاصة شرق وجنوب شرق آسيا والمحيط الهادئ. غير أنه كان يقوم بالدعوة أيضاً وجمع الأموال لبرامج في أفغانستان، والعراق، وليبريا.
	أهداف وأغراض المنظمة

	تتركز رؤية الصندوق حيثما تكون لدى الرجل والمرأة فرص وقدرات متساوية، وحيثما يتم تمكين المرأة، وحيثما تترسخ مبادئ المساواة بين الجنسيين بصورة ثابتة في برامج على المستوى العالمي. وتتمثل أهداف الصندوق فيما يلي:
	(أ) زيادة الموارد المالية لدعم البرامج والأولويات العامة والصندوق الاستئماني لدعم الإجراءات الرامية إلى القضاء على العنف ضد المرأة؛
	(ب) زيادة الدعم الإيجابي ومصلحة جمهور أستراليا وحكومتها فيما يتعلق بالأدوار القيادية الهامة للمرأة في التقدم الاقتصادي والاجتماعي للبلدان النامية بشكل عام، والنهوض بالمساواة بين الجنسين وحقوق الإنسان للمرأة؛
	(ج) نشر مطبوعات ومواد الصندوق في وسائل الإعلام الوطنية والإقليمية والمحلية؛
	(د) رصد وتشجيع حكومة أستراليا على زيادة المساهمات في الصندوق ورصد أنشطته في هذا الصدد؛
	(هـ) التعاون مع منظمات وطنية أخرى لها اهتمام مشترك بتلبية احتياجات المرأة في البلدان النامية؛
	(و) العمل كمنظمة ذات عضوية دينامية تدير برامج متعدد الأوجه في مجال جمع الأموال، والاتصالات، والتوعية.
	التغيرات الهامة في المنظمة

	حدث تغييران رئيسيان كان لهما أثر كبير على رؤية المنظمة في الفترة ما بين عامي 2007 و 2010. الأول، عندما قررت المنظمة في عام 2007 تعيين أول موظف لها يعمل بأجر. فمنذ إنشائها في عام 1989،كان يجري إدارة المنظمة ودعمها بواسطة متطوعين. والثاني، كان قرار الأمم المتحدة بتشكيل هيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة (هيئة الأمم المنجدة للمرأة) يمثل تحولاً هاماً في رؤية المنظمة.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	• التزمت حكومة أستراليا بزيادة مساعدتها الإنمائية الرسمية إلى 0.5 في المائة من الدخل القومي الإجمالي بحلول عام 2015؛
	• في الفترة من 2007 إلى 2010، وكنتيجة مباشرة لأنشطة الدعوة التي تقوم بها المنظمة، التزمت حكومة أستراليا بمبلغ 17.4 مليون دولار استرالي لهيئة الأمم المتحدة للمرأة؛
	• كانت استراليا أول دولة عضو تقدم مساهمة لهيئة الأمم المتحدة الجديدة للمرأة.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	حضرت المنظمة دورات لجنة وضع المرأة كل عام. وشاركت المنظمة بنشاط في أنشطة الائتلاف العالمي للجان الوطنية التابعة للصندوق الإنمائي للمرأة، وكذلك رئاسة الاجتماعات، والمساعدة في إعداد جداول الأعمال، وتقديم المساعدة الإدارية لتشغيل الائتلاف العالمي للجان الوطنية على مستوى العالم.
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	يتعاون الصندوق الإنمائي للمرأة في أستراليا بنشاط مع هيئات الأمم المتحدة في أستراليا، بما في ذلك رابطة الأمم المتحدة في أستراليا، ومركز الأمم المتحدة للإعلام، ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة لدعم الأهداف الإنمائية للألفية

	قدم الصندوق ورقة موقف إلى مؤتمر القمة الاستعراضي للأهداف الإنمائية للألفية في عام 2010. ويركز الصندوق على تعزيز تمكين المرأة والمساواة بين الجنسين على المستويين المحلي والدولي. وفي إطار هذا التفويض، يشارك الصندوق بقوة في الجهود التي تهدف إلى التركيز على الشواغل الجنسانية لتحقيق الأهداف. ويعترف الصندوق بإحراز تقدم بشأن الأهداف الإنمائية للألفية، ولكن التقدم لا يزال متعثراً في مجالات اهتمام رئيسية بالنسبة للمرأة.
	8 - اتحاد المحامين الدولي
	مُنح المركز الاستشاري الخاص في عام 1971
	مقدمة

	لم تحدث تغييرات.
	أهداف وأغراض المنظمة

	لم تحدث تغييرات.
	التغيرات الهامة في المنظمة

	لم تحدث تغييرات هامة.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	ينظم اتحاد المحامين الدولي مؤتمرات وحلقات دراسية سنوية طوال كل عام.
	وقد حضر جميع دورات جمعية الدول الأطراف في نظام روما الأساسي للمحكمة الجنائية الدولية، والمؤتمر الاستعراضي لنظام روما الأساسي في كمبالا في حزيران/يونيه 2010. وهو عضو نشط في الائتلاف غير الحكومي للمحكمة. ودعماً لحظر استعمال القوة في إطار ميثاق الأمم المتحدة، عمل الاتحاد على إدراج جريمة العدوان في إطار نظام روما الأساسي وتولى ممثله قيادة فريق للائتلاف.
	ويشارك اتحاد المحامين الدولي في مشروع العدالة العالمية، مع التركيز على حقوق الإنسان ومنظور فرادى البلدان. ويعمل بصفة خاصة بالنيابة عن محاميي حقوق الإنسان وغيرهم من المدافعين عن حقوق الإنسان، ويدعم بشكل خاص الحقوق الخاصة بمراعاة الأصول القانونية (بما في ذلك عن طريق مراقبة المحاكمات).
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	حضر الاتحاد الاجتماعات التالية:
	• الدورات من الخامسة عشرة إلى الثامنة عشرة للجنة التنمية المستدامة (2007-2010)؛
	• اللجنة التحضيرية الأولى لمؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة عام 2012 (أيار/مايو 2010)، والاجتماعات التحضيرية الحكومية الدولية ذات الصلة؛
	• الدورات من الحادية والخمسين حتى الرابعة والخمسين للجنة وضع المرأة؛
	• الدورتان الخامسة والخمسون والسادسة والخمسون للجنة التنمية الاجتماعية؛
	• اجتماعات مختلفة للجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري الدولي (الأونسترال)، بما في ذلك مؤتمر الأونسترال عام 2007، والدورة الأربعون (الجزءان الأول والثاني)، والدورة الحادية والأربعون للجنة الأونسترال، والدورتان الثانية عشرة والسادسة عشرة للفريق العامل الأول، والدورتان الحادية والأربعون والحادية والخمسون للفريق العامل الثاني، والدورات الخامسة والثلاثون والثامنة الثلاثون والتاسعة والثلاثون للفريق العامل الخامس، والدورتان الثلاثة عشرة والثامنة عشرة للفريق العامل السادس؛
	• الدورة السادسة للجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية، والدورة السابعة لمنتدى الأمم المتحدة المعني بالغابات، والدورة السابعة والثلاثون للجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة (2007)؛
	• الدورة السابعة للمنتدى الدائم المعني بقضايا الشعوب الأصلية (2008)؛
	• الدورة الثانية لمؤتمر الدول الأطراف في اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة، والحوار الرفيع المستوى الرابع بشأن تمويل التنمية (2009)؛
	• الاجتماع العام الرفيع المستوى للجمعية العامة بشأن الأهداف الإنمائية للألفية (2010)؛
	• اجتماعات اللجان الثانية والثالثة والسادسة للجمعية العامة، واجتماعات مفتوحة معينة لمجلس الأمن؛
	• الدورة الثانية لمؤتمر الدول الأطراف في اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة (2009).
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	وقَّع الاتحاد الدولي للمحامين اتفاقاً مع منظمة اليونسكو في عام 2008 لتعزيز التنمية الاجتماعية وبناء القدرات، وتشجيع الوصول إلى التراث الثقافي، وموارد المياه، والطاقة المتجددة في إطار الأهداف الإنمائية للألفية واستراتيجية اليونسكو المتوسطة الأجل للفترة 2008-2013. وكان الاتحاد يعمل من أجل تسهيل التعليم المستمر للمحامين بشأن هذه المواضيع. وفي 26 تشرين الأول/أكتوبر 2009، وقَّع الاتحاد اتفاقا مع معهد الأمم المتحدة الإقليمي لبحوث الجريمة والعدالة للتعاون في مجال البحوث ومشاريع أخرى، خاصة عن حقوق الإنسان، والإصلاح القضائي، وإنفاذ القانون الدولي.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة لدعم الأهداف الإنمائية للألفية
	الهدف 3

	• حصل على العضوية بدءاً من عام 2006، في ائتلاف غير حكومي لمقرر خاص (أو إجراء خاص أو مؤسسة خاصة أخرى) بشأن القضاء على القوانين التي تميز ضد المرأة؛
	• نشرة صحفية عن انتهاك الحق في التعليم للمرأة والطفلة، آذار/مارس 2009.
	الهدف 7

	• تعد الاستدامة البيئية شاغلاً مستمراً للجنة البيئة والتنمية المستدامة التابعة لاتحاد المحامين الدولي، وكان الحق في المياه أحد المواضيع الرئيسية للمؤتمر السنوي لاتحاد المحامين الدولي عام 2008.
	الهدف 8

	• في إطار أنشطة لجنة الأعمال التجارية وحقوق الإنسان التابعة لاتحاد المحامين الدولي عام 2010، وضع الاتحاد لمؤتمر القمة بشأن الأهداف الإنمائية للألفية في عام 2010 جدول أعمال للسنوات الخمس التالية يركز على الدور العالمي للمحامين لتحقيق الهدف 8.
	9 - اتحاد الرابطات الدولية
	مُنح المركز الاستشاري الخاص في عام 1951
	مقدمة

	تأسس اتحاد الرابطات الدولية في عام 1907 وسُجل في إطار القانون البلجيكي في عام 2010 ويتمتع بمركز استشاري لدى المجلس منذ عام 1951.
	أهداف وأغراض المنظمة

	لم تحدث تغيرات هامة في أهدافنا وأغراضنا منذ حصولنا على المركز الاستشاري أول مرة.
	التغيرات الهامة في المنظمة

	لم تحدث تغيرات هامة في توجهنا أو برنامجنا أو نطاق عملنا منذ حصولنا على المركز الاستشاري أول مرة.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	يواصل الاتحاد توثيق تطور وطبيعة المجتمع المدني العالمي، كما فعل منذ تأسيسه، ويحتفظ بنبذات عن أكثر من 000 64 هيئة دولية (غير حكومية وحكومية دولية) ويساعد الشكل النمطي لهذه النبذات على إجراء مقارنات للمحتوى ومقارنات إحصائية.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	يمثل الاتحاد ممثلاه الخاصان سيريل ريتشي وريموند مارتينو كما كان في السنوات السابقة. وعمله الأساسي هو التوثيق. وهذا يتطلب الحصول على الوثائق ذات الصلة بدلاً من المشاركة في الاجتماعات.
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	يتعهد اتحاد الرابطات الدولية قاعدة بيانات المجتمع المدني بقسم المنظمات غير الحكومية في اليونسكو بموجب عقد خاص مع هذا القسم. ويقيم اتصالات (غير رسمية) مع جميع هيئات الأمم المتحدة الأخرى.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة لدعم الأهداف الإنمائية للألفية

	يعتبر اتحاد الرابطات الدولية أن عمله في تجميع وتوثيق المعلومات عن المجتمع المدني العالمي على جانب كبير من الأهمية بالنسبة لأي نشاط تقوم به الأمم المتحدة وتشارك فيه عناصر فاعلة من المجتمع المدني. فباستطاعته تحديد ووصف العناصر الفاعلة المعنية في المجتمع المدني، بما في ذلك الصلات والتعاون فيما بينها.
	معلومات إضافية

	يتمتع اتحاد الرابطات الدولية بخبرة مدتها 100 عام في حفظ المعلومات عن العناصر الفاعلة في المجتمع المدني. وسيكون سعيداً باستخدام هذه الخبرة لخدمة وكالات الأمم المتحدة بصورة أوثق.
	10 - اتحاد صناعة الكهرباء
	مُنح المركز الاستشاري الخاص في عام 1947
	مقدمة

	يعد اتحاد صناعة الكهرباء رابطة خاصة تمثل المصالح المشتركة لصناعة الكهرباء على المستوى الأوروبي، بالإضافة إلى فروعه وهيئاته المنتسبة في عدة قارات أخرى. ويستند هيكل عضويته الكاملة إلى التمثيل الوطني، عن طريق رابطات الكهرباء الوطنية. ويضم الاتحاد حالياً 33 عضواً كاملاً، بما في ذلك دول أعضاء في الاتحاد الأوروبي، والبلدان التي تتفاوض حالياً للانضمام إلى الاتحاد الأوروبي، وبلدان أوروبية أخرى في منظمة التعاون والتنمية في الميدان الاقتصادي. ومما يثري عضوية الاتحاد وجود أعضاء أوروبيين ودوليين منتسبين يمثلون صناعة الكهرباء في بقية أنحاء أوروبا، وفي حوض البحر الأبيض المتوسط، وفي قارات أخرى، عن طريق الأعضاء المنتسبين ورجال الأعمال في قطاعات أخرى، مع روابط لأصحاب المصلحة بصناعة الكهرباء أو يهتمون بهذه الصناعة.
	أهداف وأغراض المنظمة

	تسعى هذه المنظمة، تماشياً مع مهامها، إلى المساهمة في زيادة القدرة التنافسية لصناعة الكهرباء، وتوفير تمثيل فعال لهذه الصناعة في الشؤون العامة، وتعزيز دور الكهرباء في تنمية المجتمع، وفي المساعدة على إيجاد حلول لتحديات التنمية المستدامة. ويتم صياغة آرائها الرسمية، ومواقفها السياسية، وتقاريرها في أفرقة عاملة تتكون من خبراء في صناعة الكهرباء، وتشرف عليها خمس لجان. ويكفل هذا الهيكل القائم على الدراية الفنية اعتماد وثائق المنظمة المنشورة على مدخلات عالية الجودة ومعلومات حديثة.
	التغيرات الهامة في المنظمة

	لم تحدث تغييرات هامة.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	حضر ممثلو الاتحاد اجتماعات مؤتمر الأطراف في اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ عام 2007، ونظموا، بالاقتران مع المعهد العالمي للفحم، ورابطة صناعة النفط الدولية لحفظ البيئة، ومعهد بحوث الطاقة الكهربائية، ومعهد أديسون الكهربائي مناسبة جانبية عن تكنولوجيات أَسْر الكربون وتخزينه. وفي مؤتمر الأطراف عام 2008، كان رئيس الاتحاد المتحدث الرئيسي. وفي مؤتمر الأطراف عام 2009، نظم الاتحاد، بالاقتران مع شركاء له في شراكة الكهرباء الدولية، مناسبة جانبية لعرض خارطة طريق لقطاع الطاقة المنخفضة الكربون بحلول عام 2050.
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	لم يكن هناك أي نشاط للإبلاغ عنه.
	11 - منظمة المدن والحكومات المحلية المتحدة
	مُنحت المركز الاستشاري العام في عام 1947
	مقدمة

	تعد منظمة المدن والحكومات المحلية المتحدة الصوت الموحد والداعية العالمية للحكم الذاتي المحلي الديمقراطي. وتمثل المنظمة أكثر من نصف سكان العالم، وممثلوها موجودون في 140 دولة عضوا على نطاق أفريقيا، وآسيا والمحيط الهادئ، وأوروبا، والمنطقة الأوروبية الآسيوية، والشرق الأوسط، وغرب آسيا، وأمريكا اللاتينية، وأمريكا الشمالية.
	أهداف وأغراض المنظمة

	تهدف المنظمة إلى تعزيز قيم الحكم الذاتي المحلي عن طريق التعاون بين الحكومات المحلية والمجتمع الدولي الأوسع.
	التغيرات الهامة في المنظمة

	قرر الاجتماع العاشر للجنة الأمم المتحدة الاستشارية المعنية بالسلطات المحلية، المعقود في 10 نيسان/أبريل 2011 في نيروبي، إسناد منصب رئاسة اللجنة الاستشارية إلى رئيس المنظمة.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	في أيلول/سبتمبر 2008، أصبحت المنظمة عضواً في الفريق الاستشاري لمنتدى التعاون الإنمائي الأول في نيويورك، وشاركت في المنتدى الرفيع المستوى بشأن فعالية المعونة المعقود في أكرا، في أيلول/سبتمبر 2008.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	في نيسان/أبريل 2009، وفي المنتدى الثاني لتحالف الحضارات، أكدت المنظمة دور الحكومات المحلية والإقليمية في السلام والحوار. وفي أيار/مايو 2010، وأثناء المنتدى الثالث للتحالف، المعقود في ريو دي جانيرو، البرازيل، شجعت المنظمة العمل الذي تقوم به المدن من أجل التعايش السلمي بين الحضارات. وفي منتدى التعاون الإنمائي عام 2010. دافعت عن الإدارة المحلية المسؤولة باعتبارها وسيلة فعالة للتعجيل بالتنمية. ومن بالي إلى كانكون (2007-2010)، شاركت في المفاوضات بشأن تغير المناخ، وعملت مع الحكومات المحلية والسلطات البلدية. وفي المنتدى الحضري العالمي الذي نظمه برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية (موئل الأمم المتحدة) في ريو دي جانيرو)، ألقى الرئيس المشارك للمنظمة خطاباً في حفل الافتتاح. واستضافت المنظمة مائدة مستديرة، وشاركت في جميع اجتماعات مجلس إدارة موئل الأمم المتحدة في الفترة من عام 2007 إلى عام 2011. ونظمت أيضاً حلقة عمل لعُمَد غرب أفريقيا بشأن خفض المخاطر الحضرية، في إطار حملة ”المدن الصامدة“ في داكار عام 2010.
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	• تنتخب المنظمة نصف أعضاء لجنة الأمم المتحدة الاستشارية المعنية بالسلطات المحلية، وهى الآن الرئيس الدائم للجنة؛
	• تقيم المنظمة علاقة خاصة مع موئل الأمم المتحدة، وبموجب القاعدة 64، أصبح لها الحق في المشاركة كمراقب في مجلس إدارة موئل الأمم المتحدة؛
	• طُلب منها إسداء المشورة لفريق الأمم المتحدة الرفيع المستوى المعني بتحالف التحضر لضمان وضع آراء عُمَد العالم وأعضاء المجالس في الاعتبار عند إعداد التقرير الذي يقدم للجمعية العامة؛
	• عملت مع موئل الأمم المتحدة في وضع وتعزيز ونشر مبادئ توجيهية دولية عن اللامركزية وحصول الجميع على الخدمات الأساسية؛
	• وقَّعت مذكرة تفاهم مع معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة لدعم الأهداف الإنمائية للألفية

	شاركت المنظمة في اجتماع الجمعية العامة الرفيع المستوي بشأن الأهداف الإنمائية للألفية في نيويورك عام 2010. وتم التفاوض بشأن وثيقة ختامية لمؤتمر القمة للتوصية بعدد من الإجراءات في المجالات التي ينبغي أن تتحمل فيها الحكومات المحلية مسؤولية أكبر.
	12 - رابطة الأمم المتحدة في روسيا
	مُنحت المركز الاستشاري العام في عام 1999
	مقدمة

	لم تحدث أي تغييرات.
	أهداف وأغراض المنظمة

	لم تحدث أي تغييرات.
	التغيرات الهامة في المنظمة

	لم تحدث تغييرات هامة.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	رأس الأمين العام لرابطة الأمم المتحدة فريقاً معنياً بموضوع ”مستقبل حقوق الإنسان“ في مؤتمر إدارة شؤون الإعلام المعني بالمنظمات غير الحكومية المعقود في باريس، في أيلول/سبتمبر 2008. وشاركت المنظمة مع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي في روسيا في استعراض للأهداف الإنمائية للألفية. وشاركت مع اليونسكو والاتحاد العالمي لرابطات الأمم المتحدة في رعاية واستهلال موقع شبكي عن حقوق الإنسان وعمل مجلس حقوق الإنسان في كانون الأول/ديسمبر 2008.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	شارك وفد من الطلبة تابع للمنظمة في مؤتمري الأمم المتحدة الأول والثاني بشأن النموذج العالمي، المعقودين في جنيف في الفترة من 5 إلى 7 آب/أغسطس 2009، وفي كوالالمبور في الفترة من 4 إلى 18 آب/أغسطس 2010. ونظم أعضاء الرابطة اجتماعاً لطلبة المدارسة العليا مع وكيل الأمين العام لعمليات حفظ السلام في موسكو يوم 22 تشرين الثاني/نوفمبر 2007. وساعدت المنظمة أيضاً في تنظيم زيارة في آذار/مارس 2010 للأمين العام بان كي مون إلى معهد العلاقات الدولية في موسكو لإلقاء بيان أمام الطلبة ومناقشة أنشطة الرابطة في جدول الأعمال العالمي. والتقى الأمين العام للرابطة مع وكيل الأمين العام للاتصالات والإعلام في موسكو في أيار/مايو 2010.
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	اضطلعت الرابطة بأنشطة بالتعاون مع هيئات الأمم المتحدة من قبيل اليونسكو، وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي، وبرنامج الأغذية العالمي.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة لدعم الأهداف الإنمائية للألفية

	شاركت المنظمة خلال الفترة التي يشملها التقرير في تنظيم منتدى عن الصحة النفاسية وصحة الطفل والتنمية الديموغرافية لسانت بطرسبرغ حتى عام 2015؛ وشاركت في حلقة عمل عن بناء القدرات من أجل الأهداف الإنمائية للألفية (برشلونه، اسبانيا)؛ واستضافت مائدة مستديرة عن فعالية المؤسسات الرسمية في تعزيز حقوق المرأة، ودور المنظمات النسائية (سانت بطرسبرغ)؛ وشاركت في استعراض الأهداف الإنمائية للألفية مع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي في الاتحاد الأوروبي (2007-2010).
	13 - منظمة دعم المصابين بالحروق في الولايات المتحدة
	مُنحت المركز الاستشاري الخاص في عام 2007
	مقدمة

	تعد منظمة دعم المصابين بالحروق في الولايات المتحدة منظمة خيرية عامة دولية مقرها في فيلادلفيا، ولاية بنسلفانيا، الولايات المتحدة الأمريكية.
	أهداف وأغراض المنظمة

	تهدف المنظمة إلى تقديم الدعم لأولئك الذين يعانون من الحروق و/أو حالات الإعاقة، ومعالجة حروق الناجين وأسرهم بأقصى درجات الاحترام والتراحم والتفاهم، وتوفير الموارد المطلوبة لعلاجهم من الإصابات البدنية والصدمات النفسية الخطيرة، وتوفير بيئة آمنة لهم وهم يتابعون عملية الاستشفاء بين أقران لهم مروا بتجارب مماثلة من الكفاح والانتصارات. وتعمل المنظمة أيضاً على تشجيع ودعم الناجين للبحث عن مواطن الجمال والقبول في أنفسهم حتى يتمكنوا من بدء حياة صحية ومنتجة. وفي المقابل، يمكنهم تعليم الآخرين كيفية قبول أولئك الذين يختلفون عنهم ويعانون من الإعاقة.
	التغيرات الهامة في المنظمة

	وسَّعت منظمة دعم المصابين بالحروق في الولايات المتحدة عضويتها لتشمل ممثلي السلامة المدنية والعامة (رجال الشرطة ورجال الإطفاء) وأعضاء من قطاع الأعمال، بما في ذلك كيانات من قبيل مؤسسات ”واوا“، و ”تشيك فيل إيه“، و ”فيدكس“، و ”يو بي إس“، و ”إذاعة ديزنى الساتلية“، و ”مؤسسة هيرز تشيبس“، و ”مؤسسة سميث آند نيفيو“، و ”مصرف تي دي“، وجامعة ميلرزفيل في بنسلفانيا.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	في كانون الثاني/يناير 2005، تلقى المجلس التنفيذي للمنظمة طلباً للمشاركة في الوقائع الرسمية لاتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة. ومنذ ذلك الوقت، نجح المجلس في اعتماد وتطبيق مواد ومبادئ الاتفاقية على كل نشاط تقوم به المنظمة. وعملت المنظمة مع مؤسسات ونظم تعليمية (مثل المدارس المتوسطة، والمدارس العليا، والكليات) لشرح أفكار الاتفاقية ودعمها.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	تواصل منظمة دعم المصابين بالحروق في الولايات المتحدة المشاركة في عمل الأمم المتحدة وتعزيزه.
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	عملت المنظمة مع عدد من هيئات الأمم المتحدة، من بينها اللجنة المعنية بحقوق الإنسان، والمجلس الاقتصادي والاجتماعي، والجمعية العامة، ولجنة نزع السلاح، ولجنة وضع المرأة.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة لدعم الأهداف الإنمائية

	حضرت المنظمة اجتماعات و/أو مناسبات مختلفة ركزت على الأهداف الإنمائية للألفية، وشاركت في هذه الاجتماعات والمناسبات. وعقدت المنظمة جلسات إحاطة رسمية في مدارس بالولايات المتحدة عن عمليات الأمم المتحدة. واعتمدت أيضاً عدداً من السياسات الخاصة بالأهداف الإنمائية للألفية، من قبيل ضمان الحصول على الغذاء، والمياه، والرعاية الصحية الأساسية، والحصول على التعليم، والقضاء على التمييز على أساس الجنس، أو النوع و/أو العقيدة، أو المنشأ الوطني.
	معلومات إضافية

	ليست هناك معلومات إضافية.
	14 - لجنة الولايات المتحدة لصندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة
	مُنحت المركز الاستشاري الخاص في عام 1999
	مقدمة

	أُنشئت لجنة الولايات المتحدة لصندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة في عام 1983، وهى منظمة خيرية في إطار القانون 501(c)(3)، وهى واحدة من 18 لجنة وطنية على صعيد العالم تدعم رسالة صندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة.
	أهداف وأغراض المنظمة

	تعترف المنظمة بضرورة توجيه اهتمام الجمهور الأمريكي إلى نطاق عمل الأمم المتحدة، خاصة فيما يتعلق بحقوق المرأة والطفلة.
	التغييرات الهامة في المنظمة

	كانت أهم التغييرات التي حدثت في المنظمة عام 2009 تتمثل في زيادة أعداد الفروع الإقليمية بسرعة، كما حسنت المنظمة من قدرتها على توصيل رسالتها إلى عامة الجمهور باستخدام وسائل الإعلام الاجتماعية الحديثة عن طريق الخبرة الفنية للجنة الاتصالات. وتعتمد دعايتها على وسائل الإعلام الاجتماعية وعلى موقعها الشبكي (www.unifem-usnc.org). وعلاوة على ذلك، فإن جميع مداولاتها الوطنية والمحلية بالفيديو مصممة لزيادة الاتصال بين مجالس الإدارة على المستوى الوطني وعلى مستوى الفروع. ووضعت المنظمة خطة استراتيجية لتنمية الصندوق في آذار/مارس 2009 من أجل ضمان أن يكون الدعم المالي المقدم لصندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة أحد الجوانب الرئيسية للمنظمة. وحدث تغيير آخر في خريف عام 2010 عندما علمت المنظمة أنه بعد كانون الثاني/يناير 2011، سيتغير اسم صندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة ويصبح جزءاً لا يتجزأ من هيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة. والمنظمة الآن في سبيلها لإعداد الوثائق الرسمية الصحيحة لمسايرة التغيير في اسمها.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	استضاف فرع المنظمة في نيويورك لأكثر من 15 عاماً حفل غداء رسمياً لنحو 200 شخص في مطعم مندوبي الأمم المتحدة خلال الأسبوع الأول من اجتماعات لجنة وضع المرأة. وكانت زوجة الأمين العام دائماً الرئيس الفخري لهذه المناسبة التي يحضرها المدير التنفيذي لصندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة والأعضاء الدائمون الآخرون للأمم المتحدة. وتعقد المنظمة في اجتماعاتها السنوية في حزيران/يونيه مؤتمرات لما لا يقل عن 250 شخصاً يهتمون بعمل الصندوق، وتستخدم موظفيها كمتكلمين رئيسيين وكرؤساء للأفرقة. وفي 22 حزيران/يونيه 2008، في واشنطن العاصمة، استضافت المنظمة مجموعة من المشاهير في الذكرى السنوية الثالثة عشرة للصندوق، بدعم من اللجنة الوطنية للصندوق في السويد وهيلاري رودهام كلينتون. وفي شيكاغو بولاية إلينوي، في الفترة من 10 إلى 12 تموز/يوليه 2009، استضافت المنظمة مؤتمراً عن موضوع ”تمكين المرأة: تغيير الحياة“.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	خلال الفترة التي يشملها التقرير، حضر أعضاء المجلس وآخرون دورات لجنة وضع المرأة وأيدوا بيانات لجنة المنظمات غير الحكومية بشأن صندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة، مثل البيان الذي صدر في عام 2009 بمناسبة الدورة الثالثة والخمسين (E/CN.6/2009/NGO/41).
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	طبقاً لاتفاق الاعتراف عام 2002 بين صندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة وجميع اللجان الوطنية، يجب على المنظمة تزويد الصندوق سنوياً بمبلغ لا يقل عن 000 50 دولار، بالإضافة إلى إرسال منشورات إلى أعضائه المؤسسين.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة لدعم الأهداف الإنمائية للألفية

	لا تزال المنظمة ملتزمة بدعم الأمم المتحدة لتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية، وخاصة، وليس بصورة حصرية، الهدف 3 المتعلق بالقضاء على التمييز ضد المرأة. والواقع أن جميع الأهداف الثمانية لها علاقة بقضايا تهم المرأة، كما أن كل أعمالها لدعم الصندوق تتعلق بالأهداف. وقد قدمت صحائف وقائع مفصلة تتعلق بالأهداف في مناسبات مختلفة على مرّ السنين من جانب الفروع المحلية، وأرسلت بعد ذلك إلى جميع العناوين البريدية لدى المنظمة. وتوضح صحائف الوقائع أن الصندوق يساهم في جميع الأهداف.
	معلومات إضافية

	رحبت هيئة الأمم المتحدة للمرأة باللجان الوطنية للصندوق البالغ عددها 18 لجنة كما أنها تدرجها في هيكلها.
	15 - مؤسسة فالي - عسر للتأهيل لصالح الأطفال والبالغين المعاقين
	مُنحت المركز الاستشاري الخاص في عام 2007
	مقدمة

	لم تحدث أي تغييرات.
	أهداف وأغراض المنظمة

	ظلت أهداف وأغراض المنظمة دون تغيير إلى حد كبير.
	التغيرات الهامة في المنظمة

	غيرت المنظمة اسمها المختصر بالأحرف الانكليزية من VRI إلى VRF، ليرمز إلى مؤسسة فالي - عسر للتأهيل.
	مساهمة المنظمة في أعمال الأمم المتحدة

	تدعم الأنشطة الرئيسية للمنظمة جدول أعمال المجلس. وقد قامت المنظمة بما يلي في الفترة التي يشملها التقرير:
	(أ) وسَّعت النطاق الجغرافي لأنشطتها من أجل مساعدة الأشخاص ذوي العاهات المستديمة (من الفئة العمرية 4-14 عاماً) في جميع أنحاء البلد عن طريق تزويدهم بمعدات مثل الكراسي المتحركة والمشّايات بالمجان في معظم الأحيان؛
	(ب) قدمت تدريباً لأسر الأشخاص ذوي الإعاقة عن طريق مواد مثل الكتيبات، وشرائط الفيديو، والكتب؛
	(ج) عززت التوعية المجتمعية عن طريق التعاون مع كيانات من قبيل محطة الإذاعة الإيرانية وهيئات التلفزيون لإنتاج برامج ذات صلة؛
	(د) مكنَّت الأشخاص ذوي الإعاقة في المجالات الاقتصادية ونظمت حلقات عمل تدريبية وتعاونية؛
	(هـ) توسعت في برامجها الرياضية والترفيهية لتشمل الأشخاص ذوي الإعاقة وأسرهم وتحسن من نوعية حياتهم.
	المشاركة في اجتماعات الأمم المتحدة

	تركزت أنشطة المنظمة أساساً على الأنشطة الوطنية المحلية. وكان من الصعب حضور الاجتماعات والمؤتمرات الدولية التي تعقد بمكاتب الأمم المتحدة في الولايات المتحدة بسبب قيود تأشيرة الدخول، ولكن المنظمة حضرت الاجتماعات المحلية المتعلقة بالأمم المتحدة.
	التعاون مع هيئات الأمم المتحدة

	تقدم المنظمة على الفور أي معلومات تطلبها الأمم المتحدة.
	المبادرات التي اتخذتها المنظمة لدعم الأهداف الإنمائية للألفية

	لم تكن هناك أي مبادرات.

