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1.

Union Dominicana de Periodistas a Favor de la Paz

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 1995
Cambios importantes operados en la organizacion

No ha habido cambios importantes.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

1.  En los aflos comprendidos entre 2007 y 2010 la organizacion impartié nueve
cursos relacionados con la promocion de los derechos humanos, utilizando en todos
ellos documentos de derechos humanos publicados por las Naciones Unidas, con el
fin de contribuir a la promocion y al respeto de los derechos humanos. En total
participaron en esos cursos 4.612 personas.

2. La organizacion imparti6 siete talleres sobre la cultura de la paz con el fin de
explicar el papel de las Naciones Unidas en el mantenimiento de la paz mundial. En
total participaron en esas actividades 2.112 personas.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

Durante el periodo del que se informa la organizaciéon no ha podido participar
por falta de fondos en actividades de las Naciones Unidas, pero durante el proximo
periodo (2011 a 2014) se propone participar por los menos en una actividad cada
afio.

Cooperacion con 6rganos y organismos especializados de las
Naciones Unidas

Durante el periodo sobre el que se informa, la organizaciéon de dedico
prioritariamente a actividades de educacion en relacion con la paz, los derechos
humanos, los Objetivos de Desarrollo del Milenio y cuestiones conexas, y no
participé en ningun proyecto de cooperacion con las Naciones Unidas. Se propone
hacerlo durante el siguiente periodo (2011 a 2014).

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

En lo que se refiere a los Objetivos de Desarrollo del Milenio, la institucion ha
trabajado en Moca (Republica Dominicana) en las siguientes actividades:

* Tercer Objetivo. La organizacion ha realizado 12 talleres sobre igualdad de
género, con participacion de 2.625 mujeres y 1.915 hombres de edades
comprendidas entre 16 y 54 afios; 19 talleres sobre violencia doméstica, a los
que asistieron 2.075 participantes de ambos sexos y de edades comprendidas
entre 16 y 35 afios, asi como fiscales y funcionarios competentes en materia de
salud publica; y 13 talleres sobre violencia contra la mujer, con participacion
de 3.012 mujeres y 2.159 hombres de edades comprendidas entre 15 y 50 afios;

* Cuarto Objetivo. La institucion realizé 3 actividades médicas en 2008 para
660 pacientes menores de 5 afios (409 nifias y 251 nifios); 2 actividades
médicas en 2009 para 521 pacientes menores de 5 afios (198 nifias y 323
nifios); 3 actividades médicas en 2010 para 802 pacientes menores de 5 afios
(438 niflas y 364 niflos). Se aplicaron tratamientos contra diversas
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enfermedades, en particular diarrea, vomitos, parasitos, enfermedades de la
piel, anemia, malnutricion y enfermedades conexas, y enfermedades de los
0jos;

* Séptimo Objetivo. La organizacion ha trabajado con diversas organizaciones
ecologistas en actividades de reforestacion en la cuenca del rio Jamao, en la

Cordillera Central del pais, contribuyendo a la planta de cerca de medio millon
de arboles.

Informacion adicional

La institucion se ha esforzado por explicar a la poblacion, a través de la radio
y la television, el papel de las Naciones Unidas en la mision de mantenimiento de la
paz en Haiti y en otros paises afectados por la violencia.

2. Equidad de Género: Ciudadania, Trabajo y Familia

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2007
Introduccion

Equidad de Género: Ciudadania, Trabajo y Familia (denominada en lo
sucesivo Equidad) es una organizacion no gubernamental mexicana fundada en 1996
en México por destacadas feministas.

Objetivos y propdsitos de la organizacion

La mision de Equidad es promover la igualdad entre los géneros realizando
actividades de supervision y de promocidon en pro de politicas publicas que tengan
en cuenta el género y fortaleciendo el liderazgo y la participacion civica de las
mujeres en la vida politica y social del pais.

Cambios importantes operados en la organizacion

No ha habido cambios importantes.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

Con el fin de contribuir a la realizaciéon del programa de desarrollo del
Consejo Economico y Social y de las Naciones Unidas, Equidad ha participado en
redes regionales ¢ internacionales y llevado a cabo actividades de promocion
regionales e internacionales, especialmente en relacion con la salud de la mujer y el
desarrollo. La Directora de Equidad es miembro del Consejo Directivo de la Red de
Salud de las Mujeres Latinoamericanas y del Caribe, y la organizacion es miembro
de la Alianza Nacional por el Derecho a Decidir de México. En su funcién de
representante juridica de la organizaciéon y como representante de las redes
mencionadas, la Directora ha participado junto con otros miembros del personal en
las siguientes reuniones, en las que ha promovido el derecho de las mujeres a la
salud sexual y reproductiva y un amplio programa de desarrollo. En 2009 Equidad
envio dos representantes al Encuentro de mujeres de redes regionales de América
Latina y el Caribe sobre Cairo+15, celebrada del 3 al 5 de agosto de 2009 en
Panama. También en 2009, la Directora de Equidad fue invitada a asistir a la
Reunidon de alto nivel sobre la salud materna — quinto Objetivo de Desarrollo del
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Milenio, celebrada el 26 de octubre de 2009 en Addis Abeba y organizada por el
Ministro de Cooperacion para el Desarrollo de los Paises Bajos y el Fondo de
Poblacion de las Naciones Unidas (UNFPA).

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

* 2008. Equidad envié dos representantes al 52° periodo de sesiones de la
Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer, celebrado del 25 de
febrero al 7 de marzo de 2008 en Nueva York. Esas dos representantes
recibieron una beca de la Division para el Adelanto de la Mujer para su
asistencia a la reuniéon como observadoras. Como preparacion para el periodo
de sesiones Equidad presentdé una  declaraciéon  por  escrito
(E/CN.6/2008/NGO/36);

2009. Equidad envié dos representantes al 42° periodo de sesiones de la
Comision de Poblacion y Desarrollo, celebrado del 30 de marzo al 3 de abril
de 2009 en Nueva York. La Directora de Equidad asistié asimismo al periodo
de sesiones en calidad de miembro de la delegacion oficial de México. Como
preparacion del periodo de sesiones, Equidad presentd una declaracion por
escrito (E/CN.9/2009/NGO/8). Durante el periodo de sesiones, Equidad ayudo
a redactar y suscribié una declaracion oral titulada “Declaracion politica de
organizaciones feministas y juveniles de América Latina y el Caribe presentes
en Cairo+15”;

2010. Equidad envid cinco representantes al 54° periodo de sesiones de la
Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer, celebrado del 1 a 12
de marzo de 2010 en Nueva York. Equidad también envidé un representante al
43° periodo de sesiones de la Comision de Poblacion y Desarrollo, celebrado
del 12 al 16 de abril de 2010 en Nueva York. La Directora de Equidad asistio
asimismo al periodo de sesiones en calidad de miembro de la delegacion
oficial de México. Ademas, en 2010 Equidad envié un representante a la
Cumbre de 2010 sobre los Objetivos de Desarrollo del Milenio, la Reunion
plenaria de alto nivel de la Asamblea General que se celebr6 del 20 al 22 de
septiembre de 2010 en Nueva York.

Cooperacion con 6rganos y organismos especializados de las
Naciones Unidas

Equidad ha colaborado a lo largo de toda su historia con organismos de las
Naciones Unidas que realizan actividades en México, en particular con el Programa
de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), el UNFPA y el Fondo de
Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer (UNIFEM, denominado ahora
Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de
las Mujeres (ONU-Mujeres)). Equidad participé asimismo en la Campafia Mundial
de Reforma de la Estructura para la Igualdad entre los Géneros en la region de
América Latina con el fin de promover la creacion de ONU-Mujeres. Durante el
periodo sobre el que se informa, Equidad ejecutd diversos proyectos en
colaboracion con el UNIFEM (actualmente ONU-Mujeres) y el UNFPA. Equidad
recibio financiacion del UNIFEM (actualmente ONU-Mujeres) para la organizacion
del 11° Encuentro Feminista de América Latina y el Caribe, celebrado del 16 al 20
de marzo de 2009 en Ciudad de México.
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3. Ethics and Religious Liberty Commission of the Southern
Baptist Convention

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2007
Introduccion

La Ethics and Religious Liberty Commission of the Southern Baptist
Convention es el organo de la Southern Baptist Convention que se ocupa de
cuestiones sociales, morales y religiosas. Se organiz6 en 1908 y se constituyo en
1913 con el nombre de Christian Life Commission of the Southern Baptist
Convention. Su presente estructura data de 1953, y su nombre se cambid por el
actual en 1997.

Objetivos y propésitos de la organizacion

La organizacion se ocupa de cuestiones sociales, morales y éticas, en particular
de los derechos humanos, prestando especial atencion a la libertad religiosa, y de las
cuestiones relacionadas con la pobreza, la poblacion y la familia. Trabaja por
conseguir que todas las personas disfruten de los derechos sociales y religiosos
basicos. Su misidn es velar por el cumplimiento de la Declaracion Universal de
Derechos Humanos para que todas las personas, que comparten la misma dignidad
inherente y los mismos derechos inalienables, puedan gozar de libertad, paz y
justicia.

Cambios importantes operados en la organizacion

En 2010 se revisaron los estatutos de la organizacion, en los que se
introdujeron modificaciones no sustantivas para clarificar su redaccion y adaptarla a
los procedimientos actuales.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

En los altimos cuatro afios la organizacion ha prestado considerable atencion a
cuestiones tales como los derechos humanos, la libertad religiosa, la trata de
personas, y el hambre, de las que se ocupan asimismo las Naciones Unidas y sus
organos subsidiarios. Entre otras tareas, ha realizado actividades de sensibilizacion
de la opinién publica y de dirigentes nacionales e internacionales; ha intervenido en
reuniones, asambleas y conferencias de prensa; y ha realizado emisiones en cadenas
de radio. La organizacion también informo a sus seguidores de algunos aspectos de
su labor como organizaciéon reconocida por el Consejo Econdomico y Social como
entidad de carédcter consultivo especial. Se presenta a continuacidon una breve resefia
de las actividades realizadas por la organizacioén respecto de estas cuestiones. Las
situaciones de persecucidn existentes en muchos lugares del mundo movieron a la
organizacién a participar en diversas reuniones nacionales para denunciar esas
violaciones de los derechos humanos. Realizé actividades de sensibilizacion de la
opinién publica y de funcionarios del Gobierno de los Estados Unidos sobre la
situacién de los solicitantes de asilo y refugiados desplazados por la violencia social
interna o la persecucion religiosa en sus paises de origen. Presenté al Gobierno de
los Estados Unidos una serie de recomendaciones sobre coémo abordar y reducir el
problema de las violaciones de reclusos en las penitenciarias y establecimientos de
detencion del pais. En 2010 la organizacidon colabord estrechamente con otras
organizaciones y con oficinas del Congreso de los Estados Unidos en la elaboracion
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de legislacion tendente a alentar la mejora en todo el mundo de las condiciones de
reclusion en las prisiones y los establecimientos de detencidon. Contribuyd a
denunciar la trata de personas en todo el mundo. A ese respecto, participé en la
elaboracion de un importante proyecto de ley contra la trata de personas, que fue
promulgado en 2008 y que facilita el procesamiento de los traficantes de personas
con fines de explotacion sexual en los Estados Unidos y la intensificacion de las
medidas contra la esclavitud y la trata de personas en todo el mundo. A fin de
fomentar la toma de conciencia sobre el hambre en el mundo, la organizaciéon apoyo
y promovio la celebracion anual de un Domingo contra el Hambre en el Mundo y el
Southern Baptist World Hunger Fund, que proporciona instrumentos educativos y
oportunidades para contribuir a la lucha internacional contra el hambre.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

El Vicepresidente de Politica Publica e Investigacion de la organizaciéon
participd en el foro internacional organizado por la Oficina de las Naciones Unidas
contra las Drogas y el Delito sobre el tema “Dialogo entre religiones: lo que puede
hacer la comunidad religiosa para combatir la trata de personas”, que se celebré en
Ciudad del Cabo (Sudafrica) del 3 al 5 de octubre de 2007. La participacion de la
organizacion contribuy6 a fundamentar un conjunto de posiciones comunes para el
Foro Mundial de Lucha contra la Trata de Personas, organizado por la Iniciativa
mundial de las Naciones Unidas para luchar contra la trata de personas y celebrado
en Viena del 13 al 15 de febrero de 2008. Representantes de la organizacion
participaron en la conferencia del Departamento de Informaciéon Publica y las
organizaciones no gubernamentales titulada “El cambio climatico: como nos afecta
a todos”, celebrada en Nueva York del 3 al 5 de septiembre de 2007. En 2008 y
2010, el Vicepresidente de Politica Publica e Investigacion participd en reuniones
con delegaciones internacionales en la Sede de las Naciones Unidas sobre la
resolucion sobre la lucha contra la difamacion de las religiones, examinada por la
Asamblea General.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

En cada uno de los ultimos cuatro afios, la organizacion ha celebrado el
aniversario de la aprobacion en 1948 por la Asamblea General de las Naciones
Unidas de la Declaracion Universal de Derechos Humanos mediante
comunicaciones dirigidas a la opinion publica y a dirigentes nacionales e
internacionales. También ha promovido cada afio la libertad religiosa y la lucha
contra el hambre haciendo especial hincapié en esas cuestiones algunos domingos
en las iglesias.

Informacion adicional

El caracter limitado de sus recursos financieros y de su personal impone
restricciones al nimero de actividades de las Naciones Unidas en que puede
participar la organizacion.
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4. Forum for Women and Development

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 1999
Introduccion

Forum for Women and Development es un centro de conocimientos y recursos
para cuestiones de ambito internacional relacionadas con la mujer, dedicado
principalmente a la difusiéon de informacion y a la cooperacion para el desarrollo
con atencion prioritaria a la situacion de la mujer.

Objetivos y propdsitos de la organizacion

El objetivo primordial de la organizacion es contribuir a la mejora de la
situacién social, econdémica y politica de la mujer a nivel internacional. En
diciembre de 2010 la organizacion estaba integrada por 77 organizaciones de
mujeres y comités de mujeres en partidos politicos, sindicatos y organismos de
solidaridad y ayuda. Forum for Women and Development promueve la cooperacion
entre las organizaciones de mujeres en Noruega en lo que respecta a sus actividades
internacionales de intervencidn y cooperacion; contribuye al empoderamiento
social, econéomico y politico de la mujer a través de la cooperacion en proyectos
internacionales y el intercambio de conocimientos; y conciencia a la opinidn publica
sobre la situacidon de la mujer desde una perspectiva mundial mediante actividades
de relaciones publicas y de informacion. Entre sus actividades destacan las
siguientes:

* Coordina la cooperacion que mantienen para la aplicacion de proyectos las
organizaciones de mujeres de Noruega con las mujeres de Africa, Asia,
América Latina y Europa Oriental;

* Realiza actividades de comunicacion encaminadas a sensibilizar a la opinion
publica noruega sobre la situacion de la mujer y promover la participacion en
una perspectiva mundial, mediante el mantenimiento y la actualizacién de un
portal en la web;

* Realiza actividades de promocion ante las autoridades noruegas, las
organizaciones internacionales de ayuda, el sistema de las Naciones Unidas y
las instituciones multilaterales, con el fin de fomentar un mayor conocimiento
de las cuestiones relacionadas con la situacion de la mujer;

» Coordina y facilita la cooperacion entre las organizaciones de mujeres a través
de seminarios y campaflas comunes sobre cuestiones relacionadas con la
situacion de la mujer, asi como mediante conferencias anuales con asociados
del Sur tendentes a fomentar el establecimiento de redes;

* Actiia como anfitriona de las reuniones de Forum 1325, que tienen por objeto
coordinar los esfuerzos de las organizaciones sobre cuestiones de interés
comun e incrementar la capacidad de las organizaciones de mujeres en
Noruega y en los demaés paises;

* Coordina reuniones y conferencias internacionales y participa en ellas,
organizando en ocasiones actos paralelos, como en el periodo de sesiones de la
Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer;
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* Actia como centro de conocimientos y recursos para las organizaciones
miembros, las autoridades publicas, los medios de comunicacién y otras partes
interesadas.

Cambios importantes operados en la organizacion

En 2007 Forum for Women and Development formulé una estrategia general
para la organizacion. Se decidi6 concentrar principalmente su labor en las siguientes
esferas generales de politica: capacitacion en derechos de la mujer y movilizacion
local; violencia contra la mujer; las mujeres en los conflictos y las situaciones
posteriores a los conflictos; derechos econdémicos y politicos; y participacion. En el
periodo 2007-2012 de la estrategia, se propone contribuir a las siguientes tareas:

* Promover los derechos de la mujer: la organizacion de las mujeres y de su
participacion fomentara el conocimiento, la formalizacion, el respeto y la
realizacion de los derechos de la mujer;

* Combatir la violencia contra la mujer: la organizacion intensificara su
influencia en las actitudes, los comportamientos, los marcos judiciales y las
medidas de apoyo con el fin de reducir las manifestaciones de violencia contra
la mujer;

* Impulsar la participacion politica y econémica de las mujeres: la organizacion
y participacion de las mujeres aumentara su control sobre los recursos
econdomicos y su influencia en las estructuras politicas a diferentes niveles;

* Fortalecer la organizaciéon como adalid de los derechos de las mujeres; en
colaboracion con organizaciones de mujeres del Sur, intensificara las
actividades de promocion de los derechos de la mujer ante la opinion publica y
las autoridades en Noruega y en foros internacionales.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

La organizacion ha promovido los derechos sexuales y reproductivos en la
Asamblea General de las Naciones Unidas, en la Comision de la Condicién Juridica
y Social de la Mujer y en el proceso de preparacion para el establecimiento de
ONU-Mujeres.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

La organizacion ha participado cada aflo en los periodos de sesiones de la
Asamblea General de las Naciones Unidas y de la Comisiéon de la Condicion
Juridica y Social de la Mujer. También particip6 en la serie de sesiones de alto nivel
del periodo sustantivo de sesiones de 2010 del Consejo Econdémico y Social,
dedicada a las cuestiones de género. Participa también activamente en diversas
conferencias de las Naciones Unidas.

Cooperacion con 6rganos y organismos especializados de las
Naciones Unidas

La organizacién actua como comité nacional de ONU-Mujeres. También
trabaja en estrecha cooperacion con el PNUD y el UNFPA en relacion con diversas
cuestiones.
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Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

Durante el periodo de sesiones del Consejo Economico y Social la
organizaciéon pronuncid una declaraciéon sobre los derechos sexuales y
reproductivos. El Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra la
Mujer se ha celebrado mediante seminarios, marchas con antorchas y campafas
nacionales de sensibilizacion durante todo el periodo. De las campafias y seminarios
se informo en los medios de comunicacién a nivel local, regional y nacional.

5. Foundation for Ecological Security

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2007
Introduccion

Foundation for Ecological Security trabaja por la rehabilitacion ecologica y la
conservacion de tierras y recursos hidricos en el altiplano y otras zonas
ecologicamente fragiles, degradadas y marginadas del pais y para poner en marcha
los procesos de coordinacion de las actividades humanas y gobernanza.

Objetivos y propdsitos de la organizacion

La organizacion trabaja, directamente o en colaboracion con diversas
instituciones democraticas de aldea, sus 6rganos federales, y organizaciones de la
sociedad civil, en iniciativas que sean ecoldgicamente sostenibles y social y
econémicamente equitativas y permitan mejorar en particular la situacion de los
pobres.

Cambios importantes operados en la organizacion

* La escala de operaciones de la organizacion aumentd de 85.800 a 129.126
hectareas, y abarca ahora 205.454 familias, frente a 107.906 en 2006-2007;

* La organizacion ampli6 sus actividades a una nueva ubicacion en el estado de
Orissa. También se ampliaran sus intervenciones mediante el establecimiento
de un nuevo equipo de proyectos en el Nordeste de la India;

* El presupuesto operacional de la organizacion aumentd de 2,2 millones de
dolares en 2006-2007 a 5,4 millones de dolares en 2010-2011;

* La organizacion es miembro de la Asociacion Internacional para el Estudio de
los Bienes Comunes, la Union Internacional para la Conservaciéon de la
Naturaleza y la Coalicion Internacional para el Acceso a la Tierra;

» La organizacion colabora con el Programa sobre Accién Colectiva y Derechos
de Propiedad, Recursos e Instituciones Forestales Internacionales, la
Universidad de Washington, la Universidad de Clemson, el Instituto
Internacional de Investigaciones Pecuarias (ILRI), y el Centro Mundial de
Agrosilvicultura en proyectos de investigacion de orientacion practica
tendentes a clarificar las cuestiones basicas y mejorar las intervenciones de la
organizacion.
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Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

* Foundation for Ecological Security organizé la 13" conferencia bienal de la
Asociacion Internacional para el Estudio de los Bienes Comunes con el fin de
mancomunar la experiencia y los datos disponibles en relacidon con el papel de
los bienes comunes en el mantenimiento de la salud ecoldgica, la reduccion de la
pobreza y la mejora de la accion colectiva. Asistieron a la conferencia 800
participantes de 69 paises;

* Las actividades de restauracion ecologica de la organizacidon consisten
principalmente en rehabilitar zonas degradadas y establecer sistemas eficaces
de gestion descentralizada de los recursos naturales. Para demostrar los
beneficios de las actividades de restauracion de las zonas degradadas se utiliza
el sistema de contabilidad de los recursos naturales;

» La organizacion realizo en colaboracion con el PNUD un estudio tendente a
recomendar medidas programaticas en relacion con los problemas planteados
por la utilizacion de la tierra y su modificacion y cuestiones relacionadas con
la silvicultura en cuatro Estados del pais;

» La organizacion puso en marcha la primera fase del sistema de informacion
sobre biodiversidad de la India, a saber, el sistema de informacién sobre las
aves, con el fin de consolidar la gran cantidad de informacion disponible sobre
la diversidad de la flora y de la fauna (www.avis.indianbiodiversity.org).

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

* La organizacion asisti6 a la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el
Cambio Climatico, celebrada en Bali del 3 al 14 de diciembre de 2007, con el
fin de participar en las deliberaciones sobre la Red del Fondo para el Medio
Ambiente Mundial y las Organizaciones No Gubernamentales (FMAM-ONG);

* La organizacion fue el centro de coordinacion regional para el Asia Meridional
de la Red FMAM-ONG durante el periodo comprendido entre mayo de 2007 y
mayo de 2011, y contribuy6 a las deliberaciones de politica para el ciclo de
proyectos del FMAM-5, a la actualizacion y ejecucion de las disposiciones del
programa de pequefias donaciones en el marco del FMAM-5, y al fomento del
papel y la participacion de la sociedad civil en el FMAM-5. El Director
Ejecutivo asistio a las reuniones del Comité de Coordinacion de la Red
FMAM-ONG en Washington, D.C., en su calidad de Presidente del Subcomité
de Gobernanza de la Red, ¢ impulsé el establecimiento en la Red de
mecanismos de gobernanza y de reconocimiento de los miembros.

Cooperacion con 6rganos y organismos especializados de las
Naciones Unidas

Durante el periodo examinado la organizaciéon colaboré con entidades de las
Naciones Unidas en las siguientes esferas: a) aplicacion de proyectos para intensificar
las medidas de conservacion y mejorar los medios de vida de la poblacion local en las
zonas predominantemente forestales y tribales del santuario natural de Kumbhalgarh y
sus alrededores, en Udaipur, (Rajastan), y para preparar el Directorio/Atlas de zonas
protegidas de Madhya Pradesh y Orissa; b) aplicacion de un proyecto para la
estabilizacion de barrancos a lo largo del rio Mahi, con apoyo del programa de
pequeiias subvenciones del PNUD; c) organizacion de la 13? conferencia bienal de la
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Asociacion Internacional para el Estudio de los Bienes Comunes, junto con el Comité
de los Estados Unidos para el PNUD y la oficina en la India del PNUD-FMAM.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

Las actividades de restauracion se ampliaron a 129.126 hectareas, en las que se
busca mejorar la gestion comunitaria de los recursos naturales y mejorar los medios
de vida de 205.454 familias, mediante un enfoque de organizacién por cuencas
hidrolégicas. Por medio de sus actividades tendentes a promover medios de vida
sostenibles, la organizacion contribuy6 a generar 0,65 millones de personas-dia de
empleo en las zonas de los proyectos durante los ultimos cuatro afios. También
acometio la planta de 285.000 arboles en 33.233 hectareas en seis zonas de
proyectos (marzo de 2010).

6. Fundacion Projekta de Servicios para la Mujer y
el Desarrollo

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 1999
Introduccion

La Fundacion Projekta de Servicios para la Mujer y el Desarrollo es una
organizacion no gubernamental con sede en Paramaribo, capital de Suriname.

Objetivos y propésitos de la organizacion

La mision de Projekta consiste en fomentar entre las mujeres, los jovenes y
otros grupos vulnerables la capacidad y las aptitudes necesarias para participar
plenamente en el proceso de desarrollo humano.

Cambios importantes operados en la organizacion

» Se presta mayor atencion a la creacion de sistemas y estructuras para el
dialogo de politica entre la sociedad civil y los encargados de la elaboracion de
politicas a nivel local y nacional;

* Se otorga mayor importancia a los temas de la democracia, la gobernanza y la
participacion de la sociedad civil, ademas de a la igualdad entre los géneros.
Nuestro logo contiene ahora el lema “PROJEKTA: Gobernanza, Participacion
e Igualdad entre los Géneros”;

* Se promueve especificamente un enfoque del desarrollo basado en los
derechos.
Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

Entre las principales actividades con las que Projekta ha contribuido en los
ultimos cuatro afios a la labor de las Naciones Unidas destacan las siguientes:

» Actividades anuales de sensibilizacion para el Dia Internacional de la
Democracia (15 de septiembre), el Dia Internacional de la Mujer (8 de marzo)
y el Dia Mundial de la Lucha contra el SIDA (1 de diciembre), consistentes en
declaraciones de opinion (“cartas al director”), cartas al Parlamento,
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aportaciones en blogs y en Facebook, y produccion y difusion de peliculas u
obras de teatro;

* Financiacion y organizacion del Mes de la Democracia (que se viene
celebrando anualmente, en noviembre, desde 2008). Durante ese mes, la
organizacion resalta los aspectos no institucionales y culturales de la
democracia (entendida como proceso que no se limita a la celebracion de
elecciones). Se realizan actividades de sensibilizacion publica (a través de la
radio, la prensa y la television), asi como debates e investigaciones sobre
cuestiones relacionadas con la democracia, y se publica el boletin anual
titulado “Estado de nuestra democracia”;

* Actividades de cabildeo, promocion e investigacion en pro de la igualdad entre
los géneros en las iniciativas en materia de educacion y de salud, y de la
adopcion de politicas nacionales mas participatorias y eficaces en materia de
género;

* Actividades de cabildeo para promover procesos mas inclusivos y
participatorios en relacion con el establecimiento de las prioridades, la
formulacion de las politicas y su aplicacidén por las oficinas locales de las
Naciones Unidas y de otros asociados internacionales en el desarrollo;

* Actividades de capacitacion y fomento de la capacidad entre los escolares y las
organizaciones juveniles y comunitarias. El programa de asesoramiento de la
juventud titulado “Un futuro dorado” recibi6 un Premio a las Mejores
Practicas en materia de eficacia e innovacion en el concurso organizado para el
Caribe por el Banco Mundial bajo el lema de “Alejar a los niflos de los
peligros”;

* Creacion de espacios de didlogo entre los ciudadanos, las administraciones
locales y el gobierno nacional mediante el establecimiento de mecanismos de
comunicacion y la prestacion de asistencia para la participacion en reuniones
de distrito;

* Produccién de obras de teatro y peliculas de sensibilizaciéon sobre el
VIH/SIDA. Dos de las peliculas recibieron el Premio de Poblacion para el
Caribe del UNFPA;

* Actividades de cabildeo y sensibilizacion contra la corrupcion y
establecimiento de una defensoria del pueblo de ambito nacional: cartas y
presentaciones dirigidas a altos funcionarios del Gobierno y al Parlamento,
investigacion sobre procesos politicos y capacitacion de periodistas.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

Projekta ha participado en reuniones de otros 6rganos de las Naciones Unidas:
23 de enero de 2008, taller de la oficina de las Naciones Unidas en el pais para la
formulacion del Plan de Accion Comun para el programa para el pais; Paramaribo,
11 y 12 de marzo de 2008, reuniones de formulacion de proyectos de la oficina de
las Naciones Unidas en el pais para los planes de trabajo anuales de 2008;
Paramaribo, 3 de diciembre de 2009, reuniones de formulacion de proyectos de la
oficina de las Naciones Unidas en el pais para los planes de trabajo anuales de 2009;
Paramaribo, 21 de julio de 2010, participacion en el grupo de trabajo del UNIFEM
en la Conferencia Mundial sobre el SIDA celebrada en Viena.
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Cooperacion con 6rganos y organismos especializados de las
Naciones Unidas

En 2007-2008, la organizacion realizo una evaluacion de la capacidad y la
estrategia de las ONG en Suriname (como parte de una consultoria de investigacion
para el PNUD).

En 2008, la organizacion produjo The Hardest Job, una serie de seis
documentales para la television sobre la crianza de los hijos (consultoria para el
UNFPA, Suriname), asi como Sma Mofo, una pelicula de “entretenimiento
educativo” sobre el VIH (proyecto realizado para la Comunidad del Caribe y la
Alianza Pancaribefna contra el VIH/SIDA, en asociacion con diversas organizaciones
de las Naciones Unidas). La pelicula se estreno en todo el pais el Dia Mundial de la
Lucha contra el SIDA (1 de diciembre de 2008) en Paramaribo, y obtuvo un Premio
de Poblacion regional del UNFPA en 2009. En 2008 la organizacion diseiid y
produjo un juego de materiales de entretenimiento educativo sobre el VIH/SIDA
(proyecto realizado para la Comunidad del Caribe y la Alianza Pancaribefia contra el
VIH/SIDA, en asociacion con diversas organizaciones de las Naciones Unidas).

En 2009 la organizacion disefid6 e impartid6 en Paramaribo un taller de
capacitacion basica de cinco dias de duracioén sobre género, incorporacion de una
perspectiva de género, estadisticas sobre el género, analisis de género, modalidades
de asistencia de los donantes e igualdad de género, y presupuestacion con
perspectiva de género (consultoria para el UNIFEM y el Ministerio del Interior).

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

En el periodo 2002-2009 la organizacion realizdé para tres comunidades
aldeanas y 12 organizaciones comunitarias rurales actividades de capacitacion y
fomento de la capacidad en materia de supervision participatoria de politicas,
desarrollo rural, iniciativa empresarial, género y formacion profesional.

7. Freedom House

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 1995
Introduccion

No ha habido cambios.

Objetivos y propdsitos de la organizacion

No ha habido cambios.

Cambios importantes operados en la organizacion

No ha habido cambios importantes.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

Los estudios y publicaciones anuales de Freedom House proporcionan
informacidn por paises sobre los derechos humanos fundamentales, informacion que
utilizan en todo el mundo periodistas, académicos, responsables de la elaboracion de
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politicas, otras organizaciones no gubernamentales y representantes de gobiernos y
de organizaciones multilaterales, incluidas las Naciones Unidas. Se describen
someramente a continuacion los estudios y publicaciones mas importantes:

a)  Freedom of the World es un estudio anual sobre el estado de los derechos
politicos y las libertades civiles en todos los paises del mundo. La metodologia del
estudio se basa en la Declaracion Universal de Derechos Humanos y evalta los
niveles de libertad que experimentan las personas en siete categorias fundamentales,
a saber, procesos politicos, pluralismo politico, gobernanza, libertad de expresion y
de conciencia, libertad de asociacion, estado de derecho, y derechos individuales;

b)  Freedom of the Press es un estudio de alcance mundial sobre el grado de
independencia de los medios de comunicacién, que examina las tendencias
observables en ese ambito. En ¢l se califica numéricamente el grado de libertad de
prensa en cada pais y se resefian brevemente por escrito las principales novedades
ocurridas durante el afio a la luz de tres criterios: entorno juridico de la libertad de
prensa, influencias politicas sobre el contenido de los medios, y presiones
econdmicas que constrifien el funcionamiento de los medios independientes;

c¢) Freedom on the Net es un indice numérico completo que permite un
analisis comparativo de la libertad en Internet. La edicion piloto, que abarcaba 15
paises, se publicod en 2009.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

Durante el periodo sobre el que se informa, Freedom House envio
delegaciones a Ginebra para participar en varios periodos ordinarios de sesiones y
periodos de sesiones del examen periddico universal del Consejo de Derechos
Humanos:

* 2007: representantes de la organizacion asistieron al cuarto periodo ordinario
de sesiones del Consejo, celebrado del 20 al 24 de marzo, y organizaron
paralelamente una reunion de grupo de trabajo sobre la cuestion de los
derechos humanos en la Republica Popular Democratica de Core;

2008: un representante de la organizacion asistio al primer periodo de sesiones
del examen periddico universal, celebrado del 7 al 9 de abril;

2009: representantes de la organizacion asistieron al décimo periodo ordinario
de sesiones, celebrado del 9 al 13 de marzo, y organizaron paralelamente tres
reuniones de grupo de trabajo sobre la situacion de los derechos humanos en
Cuba, Egipto y Zimbabwe; también asistieron representantes al 11° periodo
ordinario de sesiones, celebrado del 1 al 19 de junio; asistieron asimismo
representantes de la organizacion a la reunion del Comité Especial sobre la
elaboracion de normas complementarias, celebrada del 19 al 30 de octubre;

2010: representantes de la organizacion asistieron al 13° periodo ordinario de
sesiones, celebrado del 7 al 13 de marzo, y organizaron paralelamente una
reunidn de grupo de trabajo y pronunciaron una intervencion oral sobre el tema
de la difamacion de las religiones; también asistieron representantes al 14°
periodo ordinario de sesiones, celebrado del 31 de mayo al 4 de junio, y
organizaron paralelamente una reunién de grupo de trabajo y pronunciaron una
intervencion oral sobre el tema de la libertad de expresion en Africa; asistieron
asimismo representantes de la organizacion al 15° periodo ordinario de
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sesiones y pronunciaron intervenciones orales sobre a) la situacién de los
derechos humanos en la situacion de la Jamahiriya Arabe Libia y b) la libertad
de prensa en Somalia.

Cooperacion con 6rganos y organismos especializados de las
Naciones Unidas

En 2009, Freedom House presentd informes de partes interesadas a la Oficina
del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos para el
examen periodico universal de Egipto, Kazajstan y la Republica Islamica del Iran.
En 2010, Freedom House publicé un informe especial titulado “Policing belief: the
impact of blasphemy laws on human rights” (Vigilancia de las conciencias:
repercusiones en los derechos humanos de las leyes contra la blasfemia), en el que
se examinaban los efectos que en los derechos humanos fundamentales tenian las
leyes sobre blasfemia o difamacion de la religion en siete paises en los que existen y
se aplican tales leyes (Argelia, Egipto, Grecia, Indonesia, Malasia, el Pakistan y
Polonia). Se enviaron ejemplares del informe a los relatores especiales de las
Naciones Unidas sobre la libertad de expresion y sobre la libertad de religion o de
creencias, y el informe se dio a conocer en un acto celebrado en Nueva York el 21
de octubre de 2010 al que se invito a los Estados Miembros.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

Freedom House contribuy6 a la consecucion del tercer Objetivo de Desarrollo
del Milenio preparando un informe especial titulado “Women’s rights in the Middle
East and North Africa 2010 (Los derechos de la mujer en el Oriente Medio y el
Norte de Africa), un estudio detallado sobre los derechos de la mujer en la region.
Ese estudio era la continuacion del primer informe al respecto, publicado en 2005, y
contenia un examen actualizado de la cuestion, en el que se prestaba particular
atencion a los cambios registrados en los cinco afios anteriores.

8. Girl Scouts of the United States of America

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2003
Introduccion

Girl Scouts of the United States of America fue fundada en Savannah
(Georgia), en 1912. La organizacion cuenta con 3,2 millones de miembros, de los
que 2,3 millones son nifias y 880.000 personas adultas que trabajan por lo general
como voluntarias. Las nifias participan en la formulacion de programas a través de
112 consejos locales repartidos por todos los Estados Unidos y en mas de 92 paises
extranjeros a través de United States of America Girl Scouts Overseas.

Objetivos y propdsitos de la organizacion

Girl Scouts of the United States of America es la principal organizacion del
mundo dedicada exclusivamente a las nifias —todas las nifias sin distincion—, a las
que ofrece un entorno acogedor y propicio en el que pueden desarrollar y adquirir
los rasgos de caracter y las aptitudes necesarios para el éxito en el mundo real. Con
la ayuda de voluntarios adultos muy motivados, las nifias desarrollan cualidades que
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les seran de utilidad durante toda su vida posterior, como liderazgo, valores soélidos,
conciencia social, y confianza en su propio potencial y su valia.

Cambios importantes operados en la organizacion

Girl Scout Leadership Experience: en 2008, Girl Scouts of the United States of
America introdujo un nuevo modelo de programa basado en el estudio originario del
Girl Scout Research Institute, “Change It Up!”, que se centra en la definicion de
liderazgo entre las chicas.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

Girl Scouts of the United States of America es miembro desde 2008 de la
Coalition for Adolescent Girls, convocada por la Fundacion pro Naciones Unidas y
la Fundacion Nike. El 4 de marzo de 2008, durante el 52° periodo de sesiones de la
Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer copatrociné un acto paralelo
sobre el tema “Agenda for adolescent girls: a case for investment and action”. Girl
Scouts of the United States of America es miembro ordinario de la Asociacion pro
Naciones Unidas de los Estados Unidos.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer: participacion de
representantes de la organizacion en los siguientes periodos de sesiones en Nueva
York: 26 de febrero a 9 de marzo de 2007; 25 de febrero a 7 de marzo de 2008;
2 a 13 de marzo de 2009; 1 a 12 de marzo de 2010; y 22 de febrero a 4 de marzo de
2011. Cada afio se escoge de 8 a 12 representantes de las niflas scouts para asistir a
esas reuniones junto a miembros del personal de Girl Scouts of the United States of
America.

Cooperacion con 6rganos y organismos especializados de las
Naciones Unidas

Girl Scouts of the United States of America particip6 en la inauguracion el 23 de
octubre de 2008 de la exposicion Paint the Planet, patrocinada por el Programa de las
Naciones Unidas para el Medio Ambiente. Asistieron al evento 16 nifias scouts, y
pronunci6 un discurso en ¢l una representante de la Asociacion Mundial de las Guias
Scouts, Sapreet Saluja. Girl Scouts of the United States of America trabajé en
cooperacion con el PNUMA para coordinar el anuncio del nombramiento de Giselle
Bundchen como Embajadora de Buena Voluntad del PNUMA.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

Cada 22 de febrero, en el Dia Mundial del Pensamiento, las nifias guias y nifias
scouts de todo el mundo celebran las relaciones internacionales de amistad y
participan en actividades que promueven la reflexion sobre la pertenencia a una
comunidad mundial. El tema de la celebracion es escogido cada afio por la
Asociacion Mundial de las Guias Scouts. En 2007 fue “Descubre tu potencial”. En
2008 el tema escogido fue el del agua, y Girl Scouts of the United States of America
promovio el proyecto de puntos de suministro de agua corriente del Fondo de los
Estados Unidos para el UNICEF. En 2009 la Asociacion Mundial de las Guias
Scouts empezo6 a adaptar los temas del Dia Mundial del Pensamiento a los Objetivos
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de Desarrollo del Milenio. En 2009 se centr6 la atencion en la colaboracion de las
nifias en la lucha en sus propias comunidades contra enfermedades tales como el
VIH/SIDA, la tuberculosis y la malaria. En 2010 el tema fue “Juntas podemos
terminar con el hambre y la pobreza extrema”. Las nifias adquirieron conocimientos
sobre la pobreza en sus propias comunidades y en otros lugares y participaron en
proyectos concretos para abordar el problema. La Organizacion de las Naciones
Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) ha sido la anfitriona
en 2008, 2009 y 2010 de programas de USA Girl Scouts Overseas en Paris con
ocasion del Dia Mundial del Pensamiento. El sistema de acceso a la insignia Girl
Scout Global Action, disenado en colaboracién con la Asociacion Mundial de las
Guias Scouts, constituye una forma de participacion de las nifias en la realizacion de
los Objetivos de Desarrollo del Milenio. Para ganarse esa insignia, las nifas
aprenden en forma a la vez divertida y educativa sobre cuestiones serias que afectan
en todo el mundo a las nifas, las jovenes y sus comunidades. En el marco del
programa de hermanamiento contra el VIH/SIDA, actividad de colaboracion entre
Girl Scouts of San Diego y Girl Guides of Kenya, se imparte capacitacion a nifias
para que actiien como educadoras de sus coetaneos con fines de prevencion del
VIH/SIDA. El programa Global Cinema Series, un programa de seis meses para
nifias scouts de edades comprendidas entre 14 y 18 afios, utiliza peliculas y recursos
propios de las nifias scouts para impartir enseflanzas sobre cuestiones que afectan a
las nifias en todo el mundo. Las nifias ven peliculas, debaten sobre ellas, participan
en actividades de liderazgo y formulan proyectos practicos tendentes a abordar
cuestiones similares a las planteadas en las peliculas.

9. Voluntarios del Mundo

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 1999
Introduccion

Voluntarios del Mundo es una organizacion internacional de desarrollo
humano y econémico de caracter privado, sin fines de lucro y no sectaria cuya labor
se centra en la mejora de las condiciones de vida de los nifios. Fundada en 1984,
Voluntarios del Mundo envia equipos de voluntarios a trabajar por periodos cortos
en proyectos de desarrollo a largo plazo. Cerca de 30.000 voluntarios han trabajado
en mas de 30 paises de seis continentes.

Objetivos y propdsitos de la organizacion

Voluntarios del Mundo centra su labor en la infancia. Ayuda a las comunidades
locales a crear y mantener condiciones de bienestar para los nifios con el fin de
facilitar la plena realizacidon de su potencial humano.

Cambios importantes operados en la organizacion

Durante mas de dos decenios, Voluntarios del Mundo ha contribuido a
proporcionar los 12 servicios esenciales para los nifios en comunidades de todo el
mundo, aunque no todos los servicios estan disponibles en cada una de esas
comunidades. En 2010 la organizacion estudié la posibilidad de ofrecer a todas las
comunidades participantes amplia ayuda para la prestacion de los 12 servicios. Nos
regimos por el principio basico de que incumbe a la poblacion local la
responsabilidad de su propio desarrollo humano y econéomico. Ese es el fundamento
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de un desarrollo efectivo, pues la gente del lugar entiende mucho mejor que la de
fuera la situacion de sus propias comunidades, los problemas que enfrentan y las
oportunidades que se les ofrecen.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

Voluntarios del Mundo apoy¢ la labor de las Naciones Unidas y los Objetivos
de Desarrollo del Milenio en mas de 150 comunidades de 22 paises. Tiene categoria
de entidad de caracter consultivo ante el UNICEF y colabora con la Organizacion de
las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura (FAO) y con The
Growing Connection para realizar actividades de sensibilizacion y establecer
huertos escolares y familiares utilizando la tecnologia EarthBox®. También ha
mantenido conversaciones sustantivas con altos funcionarios del Programa Mundial
de Alimentos (PMA). Siempre que le resulta posible utiliza los materiales de las
Naciones Unidas, asiste a las reuniones y conferencias pertinentes de las Naciones
Unidas y promueve las metas y objetivos de las Naciones Unidas entre las
organizaciones asociadas de todo el mundo y los voluntarios de los Estados Unidos
y el Canada y la poblacion local de las comunidades a las que presta asistencia. Los
voluntarios de la organizacién ayudan a establecer y mantener huertos escolares y
familiares (utilizando la tecnologia EarthBox®), apoyan programas de alimentacion
y nutricion infantil y proporcionan suplementos de micronutrientes. Ensefian los
rudimentos de la higiene, prestando particular atencion al lavado de las manos con
agua y jabon, imparten educacion sobre el VIH/SIDA, y proporcionan mosquiteros
para prevenir la malaria y pastillas para la eliminacion de parasitos. También
imparten en aulas ensefianzas de matematicas, ciencias e inglés practico, construyen
escuelas, clinicas y bibliotecas, forman a maestros, ayudan a proporcionar
saneamiento y acceso a agua potable, promueven la educacion de las nifas y ofrecen
apoyo psicosocial.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

Burnham Philbrook, Presidente y Director General de Voluntarios del Mundo,
participé durante 2009 y 2010 en numerosas reuniones de las Naciones Unidas y
conferencias de la FAO, el PMA, la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) y la
Oficina del Enviado Especial de las Naciones Unidas para Haiti en su calidad de
Subsecretario Adjunto de los Servicios Agricolas Exteriores del Departamento de
Agricultura de los Estados Unidos, cargo que ejercid con licencia sin sueldo de
Voluntarios del Mundo. Apoyamos la celebracion de reuniones en otros paises,
aunque la asistencia a conferencias en el extranjero entrafia una carga financiera. En
los ultimos cuatro afios, representantes de Voluntarios del Mundo han participado en
comités de planificacion de conferencias en Nueva York.

Cooperacion con 6rganos y organismos especializados de las
Naciones Unidas

Voluntarios del Mundo y la oficina de la FAO en Washington, D.C.,
cooperaron en la presentacion ante del Departamento de Agricultura de los Estados
Unidos de una solicitud de contrato para la gestion de un proyecto de huerto escolar
en los Estados Unidos. Aunque, lamentablemente, nuestra solicitud no fue aceptada,
el intento sirvié para sentar las bases de la cooperacion futura con la FAO en la
promocion de huertos escolares y familiares en Costa Rica, el Ecuador, Ghana, el
Pert, la Republica Unida de Tanzania, Rumania y Santa Lucia.
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Informacion adicional

Ademas de las iniciativas adoptadas en apoyo de los Objetivos de Desarrollo
del Milenio, la organizaciéon ha contribuido al desarrollo de las comunidades
participantes en relacion con la tecnologia de acceso a Internet.

10. Federacion Automovilistica del Golfo

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 1995
Introduccion

La Federacion Automovilistica del Golfo es una organizacion no
gubernamental que viene trabajando en Kuwait desde 1969 para promover el
turismo y los viajes en automévil privado.

Objetivos y propdsitos de la organizacion

La organizacion promueve el turismo mediante sus contactos y sus actividades
de cooperacidon con las siguientes instituciones: a) la Federacion Internacional de
Seguridad Viaria, con sede en Luxemburgo; b) la Union de Organizaciones de
Turismo Arabes; ¢) la Asociacion Americana de Agencias de Viajes; y d) Unidn
India de Clubes Automovilisticos.

Cambios importantes operados en la organizacion

La organizacidon esta siempre dispuesta a examinar las cuestiones que se
plantean con las administraciones de aduanas interesadas, contribuyendo asi a
fortalecer el turismo en automovil privado y a la defensa de los intereses de las
administraciones de aduanas y de los Estados miembros.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

La organizacion contribuye a la promocién del turismo y coopera con numerosas
autoridades, en particular con los representantes de las siguientes asociaciones
miembros: a) Asociacion Automovilistica del Golfo en Kuwait; b) Asociacion
Automovilistica de la Arabia Saudita; ¢) Club Automovilistico y de Turismo de Abu
Dhabi (Emiratos Arabes Unidos); d) Club Automovilistico de Bahrein; e) Club
Internacional Automovilistico y de Turismo de Siria; f) Club Internacional
Automovilistico y de Turismo del Libano; g) Asociacion Automovilistica de Turquia;
h) Club Automovilistico y de Turismo de Doha (Qatar); 1) Club Automovilistico y de
Turismo del Sudan; j) Club Automovilistico de la Republica Islamica del Iran; k) Club
Internacional Automovilistico y de Turismo de El Cairo (Egipto); y 1) Asociacion
Automovilistica del Pakistan.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

La organizacion contratdo al bufete de abogados Borel & Barbey (2, rue de
Jargonnant), en relacién con todos sus derechos y obligaciones dimanantes de su
asistencia como observador a las reuniones del Consejo Econdémico y Social de las
Naciones Unidas en Ginebra.
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Cooperacion con 6rganos y organismos especializados de las
Naciones Unidas

La organizacién coopera con las naciones miembros para promover la paz
internacional y participa en reuniones celebradas por entidades de las Naciones
Unidas en varios paises.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

La organizacion apoya el proceso de fortalecimiento de la relacion entre las
naciones miembros con el fin de examinar las principales causas de la pobreza y el
hambre. También reflexiona imaginativamente sobre las formas de fortalecer a las
Naciones Unidas, a fin de que puedan servir mejor tanto a los Estados como a las
personas en la nueva era. Promueve asimismo la mejora de los mapas de carreteras y
del estado de las carreteras.

Informacion adicional

La organizacion también se esfuerza por fortalecer los vinculos amistosos
entre la poblacion de la region, con el fin de consolidar la amistad y la paz
internacional y reducir la amenaza del terrorismo.

11. Human Rights First

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 1991
Introduccion

Human Rights First naciéo en 1978 como Comité de Abogados pro Derechos
Humanos con el objetivo de impulsar leyes y politicas que promuevan los derechos
y libertades universales. Su mision es proteger y defender la dignidad de toda
persona por medio del respeto de los derechos humanos y del estado de derecho.

Objetivos y propdsitos de la organizacion

Human Rights First viene impulsando desde hace mas de tres decenios leyes y
politicas que promuevan los derechos y libertades universales. Considera que la
mejora del respeto de los derechos humanos y el estado de derecho contribuira a
poner coto a la tirania, el extremismo, la intolerancia y la violencia y a garantizar la
dignidad a la que tienen derecho todas las personas. Para promover sus objetivos,
Human Rights First establece coaliciones, realiza investigaciones y analisis, elabora
informes y sensibiliza a nuevos sectores de la opinidn publica con el fin de
desarrollar un consenso mas firme que permita avanzar en la observancia de los
derechos humanos.

Cambios importantes operados en la organizacion

No ha habido cambios importantes.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

Human Rights First cuenta con conocimientos especializados en las
principales esferas tematicas que abarca su programa: derechos de los refugiados y
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cuestiones relacionadas con el asilo; promocion de la labor de los defensores de los
derechos humanos en todo el mundo; fomento de respuestas internacionales eficaces
a los crimenes contra la humanidad y las atrocidades masivas; lucha contra la
discriminacion; sensibilizacion de las empresas en materia de derechos humanos; y
promocion del cumplimiento por los Estados del derecho internacional en la lucha
contra el terrorismo y en la defensa de la seguridad nacional. En cada una de esas
esferas interactia con diversos mecanismos y entidades de las Naciones Unidas,
como la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos
Humanos (ACNUDH) y numerosos componentes del sistema de las Naciones
Unidas que se ocupan de los derechos humanos: 6rganos establecidos en virtud de
tratados, procedimientos especiales, el Consejo de Derechos Humanos, y el
procedimiento del examen periddico universal. Entre sus aportaciones a la labor de
las Naciones Unidas cabe destacar la preparacion de informes y declaraciones orales
y escritas sobre las violaciones de los derechos humanos y la proteccion de los
derechos de los refugiados, recomendaciones a los Estados Miembros para la
proteccion y observancia de los derechos humanos y el establecimiento de
mecanismos de recurso ante violaciones de los derechos humanos, recomendaciones
a los Estados Miembros para el cumplimiento de sus obligaciones de proteccion de
los derechos de los refugiados, y recomendaciones a las Naciones Unidas y a los
organos establecidos en virtud de tratados para promover el respeto de los derechos
humanos y los derechos de los refugiados.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

Human Rights First participa con frecuencia en reuniones de las Naciones
Unidas relacionadas con sus ambitos de competencia. Participé activamente en la
preparacion de la Conferencia de Examen de Durban que se celebré en Ginebra en
2009 y en la que se evaluaron los progresos logrados en la consecucion de los
objetivos fijados en la Conferencia Mundial de 2001 contra el Racismo, la
Discriminacion Racial, la Xenofobia y las Formas Conexas de Intolerancia. También
particip6 en la propia Conferencia.

Cooperacion con 6rganos y organismos especializados de las
Naciones Unidas

Human Rights First coopera activamente con numerosos 0rganos y organismos
de las Naciones Unidas. En lo que se refiere a los 6rganos establecidos en virtud de
tratados, ha proporcionado informacidén por escrito y ha impartido sesiones de
informacion especificas a los miembros del Comité de Derechos Humanos para el
examen del cumplimiento por los Estados Unidos de América de sus obligaciones
como Estado parte en el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos.
También ha facilitado informacion al Comité de Derechos Humanos sobre otros
paises en los que se han centrado sus actividades. Ha proporcionado informaciéon
por escrito e impartido sesiones de informacion especificas para los miembros del
Comité contra la Tortura en relacion con las practicas de detencidon y técnicas de
interrogatorio abusivas de los Estados Unidos. Informé al Comité para la
Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer sobre la situacion de las mujeres
defensoras de los derechos humanos en Colombia. Present6 varios documentos para
el proceso de examen periddico universal del Consejo de Derechos Humanos.
Trabaja en estrecha cooperacidon con varios titulares de mandatos de procedimientos
especiales de las Naciones Unidas, como el Relator Especial sobre la promocion y
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proteccion de los derechos humanos y las libertades fundamentales en la lucha
contra el terrorismo, el Relator Especial sobre ejecuciones extrajudiciales, sumarias
o arbitrarias, el Relator Especial sobre la tortura y el Relator Especial sobre la
situacion de los defensores de los derechos humanos. En 2009, Human Rights First
contribuyo6 al establecimiento de un foro de coordinacion de los mecanismos de
organizaciones intergubernamentales dedicados especificamente a los defensores de
los derechos humanos, incluido el Relator Especial de las Naciones Unidas, con el
fin de mejorar la coordinacion de los esfuerzos multilaterales de apoyo a los
defensores de los derechos humanos en todo el mundo. En diciembre de 2009
colabor6o con el ACNUDH para la adopcion de directrices para la lucha contra el
racismo, la discriminacion racial, la xenofobia y las formas conexas de intolerancia.

Inclusion International

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 1975
Introduccion

No ha habido cambios.

Objetivos y propdsitos de la organizacion

No ha habido cambios.

Cambios importantes operados en la organizacion

La aprobacion de la Convencidén sobre los derechos de las personas con
discapacidad ha tenido efectos positivos en la labor y la vision de Inclusion
International. La introduccion de un cédigo de conducta por el que han de regirse
todos los paises facilita la tarea de la organizacion de “sumar las voces locales al
cambio mundial”.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

Inclusion International fomenta y apoya el papel de las familias en la
promocion de los derechos humanos y la inclusion de las personas con discapacidad
intelectual, y promueve en consecuencia las siguientes medidas:

a) Politicas publicas favorables a la familia;
b)  Acceso a la informacién y la capacitacion para las familias;

¢) Medidas de apoyo a las familias, en forma, por ejemplo, de atencion
temporal en el domicilio y suplementacioén de ingresos.

Inclusion International reivindica el derecho de todas las personas con
discapacidad intelectual a decidir donde y con quién vivir y a recibir la asistencia
que necesiten en su comunidad, y promueve en consecuencia las siguientes medidas:

a) Que se proporcione a las personas con discapacidad las mismas
oportunidades de que gozan las demas personas para escoger un lugar de residencia
y decidir donde y con quién vivir, y no se les impongan condiciones residenciales
determinadas;

11-51456



E/C.2/2012/2/Add.10

b) Que se proporcionen a las personas con discapacidad las diversas formas
de asistencia pertinentes;

c¢)  Que se cierren las instituciones residenciales que apliquen una politica de
segregacion;

d) Que no se construyan nuevas instituciones con una politica de
segregacion ni se inviertan nuevos recursos en la rehabilitacion de las existentes.

Inclusion International reivindica el derecho de las personas con discapacidad
intelectual a vivir en la comunidad, y promueve en consecuencia las siguientes
medidas:

a) Prestacion de asistencia adecuada, incluidos servicios de asistencia
domiciliaria o en residencias y otros servicios comunitarios de apoyo;

b)  Ayuda a las familias;

c) Acceso a los servicios generales y a los mecanismos de asistencia
ordinarios de la comunidad.

Inclusion International se propone impulsar el objetivo de la inclusion plena, y
promueve en consecuencia las siguientes medidas:

a)  Desarrollo progresivo de la educacion inclusiva;

b) Concentrar en un solo ministerio la responsabilidad de la educacion de
todos los nifos;

c¢) Capacitacion de personal docente para atender a las necesidades
individuales en entornos inclusivos;

d) Ayuda a las familias;

e) Formulacién de politicas de educacion inclusivas.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

Desde 2007, Inclusion International ha participado en conferencias
organizadas por el UNICEF, la UNESCO, la OMS y el Banco Mundial y ha
presentado documentos sobre las cuestiones que afectan a las personas con
discapacidad intelectual. Asiste asimismo anualmente a la Conferencia de Estados
Partes en la Convencion sobre los derechos de las personas con discapacidad.

Cooperacion con 6rganos y organismos especializados de las
Naciones Unidas

Inclusion International colabora activamente con la UNESCO en la promocion
del programa Educacion para Todos.

Ha formado parte del Comité de Organizaciones No Gubernamentales del
UNICEF y contribuy¢ al establecimiento de un subcomité centrado en los nifios con
discapacidades.

Ademas participé activamente en el proceso de elaboracion y negociacion de
la Convencion sobre los derechos de las personas con discapacidad.
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Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

La iniciativa nacional piloto en Zanzibar prest6 apoyo a la Asociacion de
Zanzibar para las Personas con Discapacidades del Desarrollo. La Asociacion
celebro en enero reuniones consultivas con 50 familias con el fin de identificar
cuestiones relacionadas con los derechos que afectan a las personas con
discapacidades de desarrollo. Sobre la base de la respuesta a esas consultas, la
Asociacion pudo hacerse una idea cabal de las cuestiones que se plantean en
relacion con los derechos de las personas con discapacidad, y organiz6 un taller para
examinar las deficiencias de las politicas que afectan a la capacidad de las familias
para ocuparse de sus hijos con discapacidad.

Inclusion International organizé un foro regional para las familias sobre el
tema “Transforming rights into action: Africa in focus”, que se celebrdé en
Johannesburgo (Sudafrica) los dias 2 y 3 de marzo de 2011. Participaron
representantes de mas de 16 paises de todas las regiones de Africa, asi como
oradores invitados, como Edah Maina, miembro del Comité sobre los Derechos de
las Personas con Discapacidad, de las Naciones Unidas.

Inclusion International, en colaboraciéon con Asdown Colombia, Inclusion
Interamericana, y la Fundacion Saldarriaga Concha, organizé un foro regional para
las familias que se celebrd en Bogota del 10 al 13 de noviembre de 2010. El foro, en
el que participaron mas de 300 personas y que tuvo por lema “La inclusion es el
camino: jjuntos podemos hacer el cambio!”, constituyé un gran éxito.

Inclusive Education Canada, Inclusion International, Asdown Colombia y la
Fundacion Saldarriaga Concha mancomunaron sus esfuerzos para organizar una
visita de estudio sobre la educacion inclusiva titulada “Educacion con todos y para
todos”, que tuvo lugar en New Brunswick (Canada) el 4 de abril de 2010.

Consejo Indio para la Educacion

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 1995
Introduccion

El Consejo Indio para la Educacion es una organizacién internacional
integrada por ciudadanos indios residentes en la India y en el extranjero. Tiene su
sede en Nueva Delhi, oficinas en Europa y América del Norte y filiales en Asia y
Africa.

Objetivos y propdsitos de la organizacion

El Consejo Indio para la Educacién se funddé en 1985 con el objetivo de
promover entre las masas de la India, y en particular entre los sectores
econémicamente mas débiles y socialmente mas atrasados de la sociedad, una
conciencia social frente a los grandes problemas existentes y una mayor
comprension de la importancia de la educacién como instrumento de emancipacion
y de cambio econdmico, social y cultural.
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Cambios importantes operados en la organizacion

La organizacion aplica un enfoque basado en los derechos para atender a los
sectores mas débiles y vulnerables de la sociedad de los paises en desarrollo, en
particular las mujeres, los nifios, las personas con discapacidad fisica o mental, los
drogadictos y los enfermos de VIH/SIDA, y conseguir que puedan disfrutar de sus
derechos humanos basicos.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

La organizacion participd en las sesiones y las actividades paralelas de los
periodos de sesiones 14° y 15° del Consejo de Derechos Humanos (2007-2010) y
formulé declaraciones orales ante los periodos de sesiones 7° a 15°. Organizd
ademas las reuniones de informacion y los seminarios siguientes en relacion con los
periodos de sesiones: quinto periodo de sesiones (junio de 2007): reunion de
informacion sobre el informe periédico universal; noveno periodo de sesiones
(septiembre de 2008): seminario sobre el futuro de las Naciones Unidas y el Nuevo
Orden Mundial y los derechos econémicos, sociales y culturales; décimo periodo de
sesiones (marzo de 2009): seminario sobre las cuestiones de derechos humanos que
afectan a las mujeres y los nifios de la calle en el Asia Meridional; y 12° periodo de
sesiones (octubre de 2009): seminario sobre los derechos de las minorias en Asia.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

a) Serie de sesiones de alto nivel del periodo de sesiones sustantivo de 2008
del Consejo Econdémico y Social, Nueva York, julio de 2008; b) Foro Social sobre
las Estrategias de Erradicacion de la Pobreza (31 de agosto a 2 de septiembre de
2009), Ginebra. La aportaciéon de la organizacion consistidé en publicaciones,
investigaciones y programas de extension. Cabe destacar las publicaciones
siguientes: “El terrorismo internacional y sus ramificaciones”, 2007; “Necesidad de
realizacion del derecho a la educacion en la India —estudio sobre el abandono
escolar”, 2007; “Las Naciones Unidas en el Nuevo Orden Mundial”, enero de 2008;
“El trabajo infantil en el Asia Meridional”, 2008; “El empoderamiento de la mujer y
el derecho de participacion en la elecciones— estudio monografico sobre la India”,
2009; “Nueva Alianza Estratégica Asiatico-Africana”, 2009.

El Consejo ha organizado en el Asia Meridional conferencias, seminarios y
debates internacionales, regionales y nacionales sobre los siguentes temas:

2006-2007: violencia doméstica en el Asia Meridional, “Lucha contra la tortura, un
enfoque basado en los derechos humanos” (Universidad de Delhi, Nueva Delhi
(India), 10 de enero de 2007); Derecho al desarrollo (Nueva Delhi); Democracia,
derechos humanos y desarrollo social (Universidad de Himachal Pradesh); Los
derechos humanos de los migrantes (Universidad de Delhi); Las mujeres y la paz
(YMCA, Katmandu (Nepal)); Orientacion sexual e identidad de género (Universidad
de Lucknow); La persecucion de las minorias sexuales (Universidad de Delhi).

2008: la situacion de los derechos humanos en Nepal (Habitat Centre, Nueva Delhi);
Derechos humanos y desarrollo (Kashi Vidyapith Varanasi); El derecho a la
alimentacion en los paises en desarrollo (Universidad de Delhi); La lucha contra la
pobreza extrema (Nirmala Niketan, Mumbai); El derecho a la informacion
(Universidad de Cachemira, Srinagar); La prevencion de la corrupcion en la India
(Mata Sundri College); Los derechos de las mujeres (Universidad Nacional Abierta
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Indira Gandhi); Programa de Accion Urbano para Asia (Jamia Millia Islamia);
Presentacion de informes internacionales sobre derechos humanos (Loyola College,
Chennai); El programa de alivio de la pobreza en la India (Universidad de
Lucknow).

2009: la proteccion de la infancia en el Asia Meridional (Katmandu); La violencia
contra las mujeres y los nifios en la India (Universidad Jamia Millia Islamia); El
empoderamiento de la mujer (Universidad de Delhi); Repercusiones negativas de la
globalizacion (India International Centre); Dia Internacional para la Eliminacion de
la Discriminacion Racial (Universidad de Kanpur); La discriminacion por casta
(Jesus of Mary College); Etica y valores empresariales (Nueva Delhi); Derechos
humanos para todos (Universidad de Jammu); Los derechos de las minorias en la
India (Universidad Musulmana de Aligarh).

2010: opiniones de la juventud sobre el racismo y la discriminacion racial; Derechos
de la mujer (Universidad de Delhi); Situacion de los derechos del nifio en Asia
(Jamia Millia Islamia); Resolucion de conflictos en el Golfo (Universidad de Agra);
La violencia contra los nifios (Universidad de Lucknow); Promocion de los derechos
tribales (Universidad Jawaharlal Nehru); Necesidad de medidas de proteccion para
los defensores de los derechos humanos (Sri Lanka); El terrorismo de Estado en
Asia (Universidad de Indraprastha); El derecho a la libertad de expresion (Jamia
Millia Islamia); Derechos humanos y VIH/SIDA (Mumbai).

Cooperacion con 6rganos y organismos especializados de las
Naciones Unidas

Ademas de realizar actividades de sensibilizacion, el Consejo Indio para la
Educacion también colabora con los responsables de la elaboracion de politicas en
la formulacion de politicas mas integradoras y que tengan mas en cuenta esas
cuestiones sociales. Los oradores y delegados que han participado en las diversas
conferencias del Consejo son conocidas personalidades del mundo académico con
experiencia en la formulacion de politicas.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

a) La organizacion contribuyd, mediante actividades de promocion entre
responsables de la elaboracion de politicas y legisladores, a la aprobacion en el
Parlamento de la India de la Ley sobre el derecho a la educacion; b) promovio la
igualdad de género y el empoderamiento de la mujer organizando conferencias,
seminarios y otras actividades de sensibilizacion sobre las cuestiones de género a
nivel de base; c) y participé6 en la lucha contra el VIH/SIDA organizando,
sensibilizando y educando a las comunidades en relacion con las cuestiones de
derechos humanos que afectan a las personas que viven con el VIH/SIDA.
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14. Information Habitat: Where Information Lives

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 1995
Introduccion

Information Habitat: Where Information Lives sigue desempefiando un papel
singular en la comunidad de organizaciones no gubernamentales de las Naciones
Unidas por la atencion que presta a las consecuencias y oportunidades de largo
alcance que entrafian el crecimiento acelerado y la asequibilidad y accesibilidad
crecientes de las tecnologias de la informacidn y las comunicaciones si se ponen al
servicio de un futuro comun sostenible. Ademas ha venido prestando atencién a
iniciativas practicas en materia de sostenibilidad en la propia ciudad de Nueva York,
en reconocimiento del papel fundamental de liderazgo que han de desempefiar las
ciudades en el proceso de transicion hacia la sostenibilidad, y de la importancia
crucial de las actividades practicas en la educacion para el desarrollo sostenible.

Objetivos y propdsitos de la organizacion

El objetivo de la organizacion es “cofacilitar una transicion mundial pacifica,
creativa y participatoria hacia sociedades, economias y entornos basados en el
conocimiento, en el contexto de la concienciaciéon sobre el papel crucial de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones en la transicidon hacia un futuro
comun sostenible”. Para promover ese objetivo se aplica principalmente un enfoque
holistico que entrafia el conocimiento actualizado de las novedades que se producen
en la esfera de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones, prestando
particular atencion a las formas de promover una participaciéon amplia e informada
en los procesos de adopcion de decisiones, a la facilitacion del acceso a la
informacién, a los mercados, a la educacion, a la atencion de salud y a otros
servicios, y, mas en general, a las ventajas de la transicion a una plataforma
esencialmente libre de emisiones de carbono para las transacciones econdmicas y
sociales.

Cambios importantes operados en la organizacion

Como consecuencia de la rapida y persistente aceleracion del desarrollo de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones —especialmente en lo que se
refiere a los teléfonos celulares, la telefonia con acceso a Internet y el video y la
fotografia digitales—, y del gran aumento de su asequibilidad y de sus tasas de
utilizacion tanto en los paises en desarrollo como en los paises desarrollados, la
organizacion ha centrado su actividad en la necesidad de promover la comprension
del “universo de la informaciéon” como componente del mundo natural que, sin
embargo, no esta sometido a las limitaciones materiales que impone la escasez de
recursos.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

Buena parte de las aportaciones de la organizacion a la labor de las Naciones
Unidas han consistido en la prestacion de apoyo en materia de informaciéon y de
redes a la comunidad de organizaciones no gubernamentales de las Naciones Unidas
y comités y redes de organizaciones no gubernamentales. Representantes de
Information Habitat han copresidido el Comité de Organizaciones No
Gubernamentales sobre la Educacion, cuya actividad se ha centrado en el Decenio
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de las Naciones Unidas de la Educacion para el Desarrollo Sostenible, y presidido
su Subcomité sobre Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones. A través
de ese Subcomité, Information Habitat ha compilado y organizado documentos
clave de las Naciones Unidas relacionados con la sostenibilidad y la educacion para
el desarrollo sostenible, como un importante conjunto de documentos fundamentales
de las Naciones Unidas con hiperenlaces, disponible en www.un-documents.net, y
ha mejorado el valor digital de documentos clave, como los informes del Grupo
Intergubernamental de Expertos sobre el Cambio Climatico, mediante la adicion de
marcadores a los documentos publicados en formato PDF y la realizacién de una
compilacion de documentos con marcadores.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

Representantes de Information Habitat participaron durante todo el cuadrienio
en los periodos de sesiones de la Comision sobre el Desarrollo Sostenible (Nueva
York, abril y mayo de 2007, mayo de 2008, mayo de 2009 y mayo de 2010) y en las
reuniones intergubernamentales preparatorias (Nueva York, febrero y marzo de 2007
y febrero de 2009). También se enviaron representantes a los periodos de sesiones
sexto a noveno del Foro Permanente de las Naciones Unidas para las Cuestiones
Indigenas (Nueva York, mayo de 2007, abril y mayo de 2008, mayo de 2009 y abril
de 2010) y a la primera reunion del Comité Preparatorio de la Conferencia de las
Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible (Nueva York, mayo de 2010).
También asistieron representantes de la organizacion a diversos seminarios
organizados por la Universidad de las Naciones Unidas.

Cooperacion con 6rganos y organismos especializados de las
Naciones Unidas

La cooperacion de la organizacion con entidades de las Naciones Unidas
durante el cuadrienio ha tenido caracter extraoficial/virtual y se ha centrado
principalmente en el disefio, la puesta a punto y la aplicacion de sistemas para
mejorar la accesibilidad y la difusion de la informaciéon y los documentos de los
organos y organismos de las Naciones Unidas. Un ejemplo de esa labor ha sido la
utilizacion de un servicio que permite el envio por correo electronico en formato
RSS de materiales de entidades de las Naciones Unidas y otras fuentes relacionados
con la sostenibilidad y el cambio climatico.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio

Séptimo Objetivo de Desarrollo del Milenio: El logro de la sostenibilidad
ambiental ha sido un objetivo esencial de la labor de la organizacion, con un doble
enfoque: promover la toma de conciencia sobre la necesidad de transiciéon a una
plataforma digital como condicién esencial para lograr la sostenibilidad; y participar
activamente en iniciativas de sostenibilidad locales, como las de agricultura urbana,
captacion de agua de lluvia y compostaje, acompanadas de talleres en escuelas
locales, y en diversos grupos de acciéon y de planificacion que trabajan para hacer
mas sostenible la ciudad de Nueva York.
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15. [Initiatives: Women in Development

Reconocida como entidad de caracter consultivo especial en 2007
Introduccion

La organizacion realiza actividades en la India y presta apoyo en forma de
capacitacion en paises del Asia Meridional y otros paises. Es una organizacion de
recursos de género orientada hacia la capacitacion, la investigacion y la promocion.

Objetivos y propdsitos de la organizacion
* Promover una sociedad ambientalmente sostenible;

* Proporcionar apoyo a las organizaciones de desarrollo en forma de
capacitacion en cuestiones de género, facilitando asi los cambios de actitud
adecuados y la adquisicion de los conocimientos y aptitudes necesarios;

* Realizar investigaciones sobre cuestiones relacionadas con el género y el
desarrollo y tratar de mejorar la situacion de las mujeres pobres y marginales;

* Impulsar redes nacionales y regionales e influir en las politicas desde una
perspectiva de género.

Cambios importantes operados en la organizacion

No ha habido cambios importantes.

Contribucion de la organizacion a la labor de las Naciones Unidas

La organizacion se ocupa del empoderamiento politico de la mujer, los
derechos laborales de la mujer, la violencia contra la mujer, y la salud y los derechos
reproductivos de la mujer. Ha colaborado con las redes de mujeres de la India y del
estado de Tamil Nadu en la organizacidon en noviembre de 2009 de un parlamento de
mujeres, y dirigié en marzo de 2010 la Asamblea Legislativa de Mujeres de Tamil
Nadu. La organizacidon tiene por objetivo la consecuciéon de un 33% de
representacion femenina en los 6rganos legislativos, y para impulsar ese objetivo
organizé consultas con mujeres dirigentes de varios partidos politicos. Esas
iniciativas de la organizacion se corresponden con el programa general de las
Naciones Unidas y la Plataforma de Accion de Beijing. Sus investigaciones sobre
los efectos de los microcréditos en la situacion de las mujeres y sobre el sesgo de
género del sistema judicial en los juicios por violacion contribuyen a la causa de la
igualdad entre los géneros. La investigacion sobre la situacion de empleo de las
mujeres con discapacidad tienen en cuenta los derechos de las mujeres con
discapacidad. La organizacion examind también la cuestion de la responsabilidad
del Estado en relacion con la salud de las mujeres. Esas actividades guardan
conformidad con el programa de desarrollo de las entidades de las Naciones Unidas.

Participacion en reuniones de las Naciones Unidas

La organizacion participd en los periodos de sesiones 54° y 55° de la Comision
de la Condicion Juridica y Social de la Mujer y se hizo eco de los puntos de vista de
las organizaciones de base en los grupos de trabajo y debates con las entidades de
las Naciones Unidas.
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Cooperacion con 6rganos y organismos especializados de las
Naciones Unidas

» La organizacion apoyd programas del Fondo de Desarrollo de las Naciones
Unidas para la Mujer (UNIFEM) (denominado ahora ONU-Mujeres) y
participé en los procesos de concepcidn, supervision y evaluacion del plan
quinquenal del Gobierno de la India, fortaleci6 los vinculos entre crecimiento
econémico y justicia de género, y promovié el desarrollo a través de la
participacion de las mujeres;

* Se organizaron diversas actividades de capacitacion a nivel de base para
difundir los mensajes del Comité para la Eliminacién de la Discriminacion
contra la Mujer y la Plataforma de Accion de Beijing. El Comité se utilizo
como principal marco para abordar las diversas cuestiones.

Iniciativas adoptadas por la organizacion en apoyo de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio
La organizacion participo en las siguientes actividades:

* Intensas campaifias en pro de los derechos sobre la tierra de las mujeres y la
mejora del acceso de las mujeres a ese recurso y de su control sobre €él;

Medidas de impulso a iniciativas de agricultura colectiva con el fin de ofrecer
a mujeres sin tierra oportunidades de acceso a ese recurso y su control sobre
¢l, y facilitacion de la participacion directa de las mujeres a todos los niveles
en la adopcidn de decisiones sobre las cuestiones relacionadas con la tierra;

Organizacion los dias 8 y 9 de septiembre de 2010 de una consulta nacional
sobre las mujeres agricultoras y la agricultura colectiva, y consolidacion y
fortalecimiento del movimiento en pro del acceso de las mujeres a los
derechos sobre la tierra en la India;

Facilitacion del surgimiento de un foro de ambito nacional, la Campaiia
Nacional por las mujeres agricultoras y la agricultura colectiva, para avanzar
hacia la conquista por las mujeres de los derechos sobre la tierra. La
organizaciéon impulsa ese objetivo mediante actividades de promocion,
establecimiento de redes, programas de fomento de la capacidad,
documentacion y difusion de informacion;

Facilitacion del surgimiento de un grupo de autopromocién de mujeres
agricultoras para dar difusion a sus reivindicaciones, entre las que se cuentan
el acceso de las mujeres a los derechos sobre la tierra y la incorporacion de la
perspectiva de las mujeres en la elaboracion de politicas. El acceso a la tierra
genera oportunidades econdémicas para las mujeres.

Informacion adicional

La organizacion realizd importantes investigaciones relativas a los
microcréditos y el empoderamiento de la mujer. También se realizaron
investigaciones sobre cuestiones relacionadas con la salud, la violencia contra la
mujer, las mujeres trabajadoras y el acceso de las mujeres a los derechos sobre la
tierra.
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