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 1. Аин О Салиш Кендра 
 
 

  Специальный статус с 1998 года 
 
 

 I. Введение 
 
 

 Аин О Салиш Кендра (АСК) — это общенациональная организация пра-
вовой помощи и прав человека, которая была создана в 1986 году. Вначале она 
бесплатно предоставляла юридические услуги обездоленным, особенно жен-
щинам, работающим детям и рабочим в Дакке, однако в течение последних 
25 лет АСК разработала более всеобъемлющий подход к обеспечению и защите 
юридических прав и прав человека. 
 
 

  Задачи и цели организации и ее основной курс действий 
 
 

 Организация стремится к установлению правопорядка на основе принци-
пов равенства, демократии, прав человека, справедливости и гендерного равен-
ства. 
 
 

 II. Вклад организации в работу Организации 
Объединенных Наций  
 
 

 АСК использует имеющиеся в Организации Объединенных Наций меха-
низмы по правам человека путем рассылки сообщений специальным процеду-
рам, направления докладов в Управление Верховного комиссара Организации 
Объединенных Наций по правам человека (УВКПЧ), посещения сессий Совета 
по правам человека (СПЧ), в том числе универсальным периодическим обзо-
рам (УПО) и участия в работе органов по контролю за осуществлением дого-
воров. Кроме того, она занимается повышением информированности и созда-
нием потенциала в области прав человека в целом, и конкретно — в отношении 
механизмов Организации Объединенных Наций по правам человека и общих 
замечаний, сделанных договорными органами.  
 
 

 А. Участие в работе Экономического и Социального Совета 
и его вспомогательных органов 
 
 

 В 2009 году представитель АСК принимал участие в работе Четвертой 
сессии рабочей группы по Универсальному периодическому обзору.  
 
 

 В. Сотрудничество с органами системы Организации 
Объединенных Наций 
 
 

 С учетом Универсального периодического обзора (УПО) об осуществле-
нии прав человека в Бангладеш, проведенного в феврале 2009 года, АСК, в со-
трудничестве с 17 организациями-членами, сформировали сеть по правам че-
ловека в Бангладеш. Она действовала в качестве секретариата и способствова-
ла подготовке докладов участниками. Эта сеть представила УВКПЧ в Женеве 
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свой доклад. Альтернативный доклад был разослан нескольким национальным 
и международным организациям и представительствам в Женеве. Организация 
осуществляла координацию участия членов Форума в дипломатическом бри-
финге, проведенном посольством Швейцарии в Дакке.  
 
 

 С. Деятельность по осуществлению целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячелетия (ЦРДТ) 
 
 

 АСК, как организация, занимающаяся правами человека, полагает, что 
реализация прав человека независимо от его личности и положения на основе 
равенства и отсутствия дискриминации является наилучшим способом дости-
жения ЦРДТ. Вся деятельность АСК способствует достижению задач, опреде-
ленных в ЦРДТ. 
 
 

 2. Всероссийское общество инвалидов 
 

  Специальный статус с 1998 года 
 
 

 I. Введение 
 
 

 Всероссийское общество инвалидов объединяет в своих рядах свыше 
2 миллионов членов; оно насчитывает 24 300 первичных, 2100 городских и 
районных и 81 региональную организацию на территории Российской Федера-
ции. Оно является членом Международной организации инвалидов (МОИ). 
 
 

 А. Задачи и цели организации 
 
 

 Задачи организации заключаются в следующем: защита прав и интересов 
инвалидов в соответствии с Конвенцией Организации Объединенных Наций о 
правах инвалидов; обеспечение равенства и полного участия инвалидов во всех 
аспектах жизни общества; содействие принципам «универсального дизайна», 
прокламирующего передвижение без ограничений; и интеграция инвалидов в 
жизнь общества. 
 
 

 В. Важные изменения в организации  
 
 

 После принятия в 2004 году Федерального закона № 122 РФ, затронувше-
го работу наших предприятий, никаких значительных изменений в нашей сфе-
ре деятельности не произошло.  
 
 

 II. Вклад организации в работу Организации 
Объединенных Наций 
 
 

 В настоящее время в России проводится реформа системы социального 
обеспечения. Всероссийское общество инвалидов в отчетный период не при-
нимало участия в работе Экономического и Социального Совета и его вспомо-
гательных органов, крупных конференций или других совещаний Организации 
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Объединенных Наций, поскольку главное направление его деятельности за-
ключалось в осуществлении контроля за ходом реформы системы социального 
обеспечения, прежде всего вместе с правительственными и местными органи-
зациями и на федеральном и местном уровнях по всей Российской Федерации. 
 
 

 А. Участие в работе Экономического и Социального Совета  
 
 

 Отсутствие средств не позволило этой организации принять участие в за-
седаниях Экономического и Социального Совета, однако она отслеживает все 
доклады, подготавливаемые на основе обсуждений. 
 
 

 В. Деятельность по осуществлению ЦРДТ 
 
 

 Конвенция о правах инвалидов была подписана Российской Федерацией 
24 сентября 2008 года. Организация активно работала над включением этого 
международного документа в нынешнюю правовую систему. Она была одной 
из тех неправительственных организаций (НПО), которые инициировали феде-
ральную программу по обеспечению доступа и универсальному проектирова-
нию. 

 Дополнительная информация: в речение многих лет основное внимание 
нашей организации уделялось молодым людям с ограниченными возможно-
стями и молодежной политике. За последние четыре года наша организация 
провела свыше десяти межрегиональных комплексных молодежных форумов и 
два международных форума. Молодые люди с ограниченными возможностями 
со всей Российской Федерации, стран Содружества Независимых Государств 
(СНГ) и Европы смогли принять участие в работе этих форумов и обменяться 
знаниями и опытом в области разработки молодежной политики. Кроме того, 
организация продолжает свою деятельность на территории всей Российской 
Федерации по другим аспектам вовлечения людей с ограниченными возможно-
стями в жизнь общества. 
 
 

 3. Антиохийский христианский центр 
 
 

  Специальный статус с 2002 года 
 
 

 I. Введение 
 
 

 Организация базируется в городе Лланелли, Южный Уэльс, Соединенное 
Королевство, и служит интересам местной общины, уэльского народа и имеет 
международные связи с Болгарией и Индией. 
 
 

 А. Цели и задачи организации  
 
 

 Цель ее заключается в том, чтобы трансформировать жизнь людей раз-
личных поколений, происхождения, рас и видов пола с целью достижения сво-
его полного потенциала, и в том, чтобы стать активным проводником измене-
ний в жизни других людей. Организация применяет многоуровневый подход по 
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улучшению социального и экономического качества жизни в Лланелли, стре-
мясь участвовать в жизни общины на многих уровнях. Она стремится к уста-
новлению взаимосвязи с другими объектами, мероприятиями и услугами, ко-
торые служат этой общине, а также отражают ее интересы. Она конкретно ад-
ресует свою деятельность тем людям, которые считаются выключенными из 
жизни общества и поэтому нуждаются в долгосрочной поддержке и привер-
женности. Она осуществляет свою работу в следующих четырех областях: мо-
лодежь и дети, находящиеся в неблагоприятном положении; семьи, пережи-
вающие развод; контролирующие жизнь виды зависимости и безработица. С 
этой целью Центр разработал ряд мероприятий для общины. 
 
 

 II. Вклад организации в работу Организации 
Объединенных Наций 
 
 

 A. Сотрудничество с органами Организации Объединенных 
Наций 
 
 

 Организация не может сотрудничать с органами и инициативами Органи-
зации Объединенных Наций из-за отсутствия своевременной информации, ко-
торая позволила бы ей контактировать с ними и принимать участие в их рабо-
те. 
 
 

 B. Инициативы по осуществлению ЦРДТ 
 
 

 Организация вносила свой вклад в осуществление ЦРДТ в Болгарии, Ин-
дии, Марокко и Соединенном Королевстве (Уэльс). Наши действия, в частно-
сти, позволили создать рабочие места для молодежи, находящейся в неблаго-
приятном положении; детям и молодежи был предоставлен доступ к творче-
ской учебной среде, способствующей самоуважению и их продвижению к уча-
стию в жизни общества и получению работы. 
 
 

 4. Международная благотворительная организация 
Центра народной помощи «Благовест» 
 
 

  Специальный статус с 1998 года 
 
 

 I. Введение 
 
 

  Цели и задачи организации 
 
 

 Цель этой программы заключается в оказании помощи тем гражданам 
Российской Федерации, которые оказались в трудной жизненной ситуации. В 
2006–2009 годах на осуществление этой программы было затрачено больше 
10 млн. рублей. 
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 II. Содействие работе Организации Объединенных Наций 
 
 

 Детям, пострадавшим от экологических и технологических катастроф и 
терактов, оказывалась как материальная, так и благотворительная помощь, при 
этом число таких детей составило более 3000 человек. 
 
 

 A. Участие в работе Экономического и Социального Совета и его 
вспомогательных органов 
 
 

 Программы касались улучшения здравоохранения социально незащищен-
ных детей и улучшения медицинского обслуживания детей-инвалидов. 
 
 

 5. Международное бюро католического образования 
 
 

  Специальный статус с 1998 года 
 
 

 I. Введение 
 
 

 Организация является НПО, представляющей католическое образование 
во всем мире. 
 
 

  Цели и задачи организации 
 
 

 a) Участие в работе церкви по продвижению учебных проектов в об-
ласти католического образования во всем мире; 

 b) содействие проведению исследований о конкретном вкладе католи-
ческой школы в области образования и видоизменение этой школы в соответ-
ствии с нуждами, реалиями и чаяниями той среды, в которой она работает; 

 c) содействие созданию в школах и учебных заведениях «образова-
тельных общин», в которых все партнеры работали бы совместно и ответст-
венно для достижения учебного и культурного прогресса, а также для создания 
евангелического духа, уделяя особое внимание наиболее обездоленным и при-
ветствуя всех тех, кто, уважая свою совесть, доверяет этой школе; 

 d) создание и формирование уз взаимопомощи и активных, ответствен-
ных отношений солидарности между всеми членами; 

 e) работа в качестве социальной сети ее членов для целей обмена их 
информацией и информацией от других преподавателей благодаря развитию 
средств коммуникации; 

 f) сотрудничество с органами универсальных церковных, епископаль-
ных конференций и других католических международных организаций, зани-
мающихся вопросами образования. Организация сосредоточивает свою дея-
тельность на поддержке и расширении роли образования в улучшении качества 
жизни отдельных лиц и общин во всем мире, особенно среди наиболее уязви-
мых слоев населения. 
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 II. Содействие работе Организации Объединенных Наций 
 
 

 Представители этой организации присутствуют на еженедельных брифин-
гах и принимают участие в заседаниях различных комитетов НПО в Централь-
ных учреждениях Организации Объединенных Наций в Нью-Йорке, в Церков-
ном центре или в ЮНИСЕФ. Представители организации принимали участие в 
работе различных комитетов Организации Объединенных Наций и активно 
поддерживали усилия ООН путем взаимодействия с представителями других 
НПО и участия в конференциях. Регулярные доклады членам этой организации 
на ежегодных совещаниях представляются не только ей, но и содействуют ра-
боте ее различных членов в странах всего мира. 
 
 

  Деятельность по осуществлению ЦРДТ 
 
 

 Один представитель выступил с докладом о взаимосвязи ЦРДТ и заповеди 
блаженства от св. Матфея. Другой представитель включил описание Целей раз-
вития тысячелетия в свой доклад в местном колледже. 

 Дополнительная информация: были сделаны выступления по вопросам, 
касающимся мировых запасов водных ресурсов, положения в Гаити, а также 
окружающей среды. Представители участвовали в обсуждении вопросов по та-
ким темам, как образование, права ребенка, права человека, окружающая среда 
и устойчивое развитие и насилие в отношении женщин и девочек. 
 
 

 6. Всемирная эфиопская федерация 
 
 

  Специальный статус с 2002 года 
 
 

 I. Введение 
 
 

  Задачи и цели организации 
 
 

 Достигать единства, свободы, солидарности и самоопределения, в целях 
достижения справедливости и сохранения целостности Эфиопии, Африки, ее 
коренных народов, ее народов «первоначальной мозаики», которая является 
нашим общим священным наследием, нести в мир любовь и добрую волю на-
рода Эфиопии, других африканских, коренных африканских народов, народов 
«первоначальной мозаики» Восточного и Западного полушария, у себя дома и 
за границей и тем самым сохранять целостность и суверенитет Эфиопии, рас-
пространять древнюю культуру народа Эфиопии, африканских и коренных аф-
риканских народов, народов «первоначальной мозаики» среди его членов и по 
всей Земле, для борьбы со злоупотреблениями, угнетением, за наше достоин-
ство, за судьбу и наши идеалы совершенства мужчины и женщины и за их со-
ответствие Божьему промыслу при нашем создании. 
 
 



E/C.2/2011/2/Add.31  
 

8 11-33161 
 

 II. Вклад в работу Организации Объединенных Наций 
 
 

 Организация принимала активное участие во многих сессиях Комиссии 
по положению женщин, Постоянного форума Организации Объединенных На-
ций по вопросам коренных народов, а также Комитета по ликвидации дискри-
минации в отношении женщин. 
 
 

 7. Международная академия наук высшей школы  
 
 

  Общий статус с 2002 года  
 
 

 I. Введение 
 
 

 Эта организация была создана в 1992 году. Сегодня она является автори-
тетной и влиятельной неправительственной организацией, в состав которой 
входит около 1270 индивидуальных членов и 158 коллективных членов из 
46 стран мира, включая Российскую Федерацию и другие страны СНГ, Брази-
лию, Великобританию, Германию, Италию, Китай, Мексику, Монголию, Ни-
дерланды, Новую Зеландию, Польшу, Республику Корея, Соединенные Штаты 
Америки, Того, Францию и Японию и другие. Она организует свою деятель-
ность по научно-территориальному принципу. Национальные департаменты в 
Беларуси, Казахстане, Кыргызстане, Республике Молдова, Монголии, в Рос-
сийской Федерации, Таджикистане, Узбекистане, на Украине, а также межре-
гиональные департаменты и центры организовывали и координировали свою 
деятельность с ее членами в рамках отдельных стран и регионов.  
 
 

 А. Цели и задачи организации 
 
 

 Главные ее цели заключаются в следующем: развитие науки и образова-
ния, а также обеспечение социального процветания и духовного развития. Ее 
следующие приоритеты заключаются в формировании, разработке новых учеб-
ных технологий, обеспечении академической и профессиональной мобильно-
сти в Евроазиатском регионе и в развитии творческих методов образования. 
 
 

 В. Значительные изменения в организации 
 
 

Адрес Академии: Ленинский проспект, дом 6, GSP-1, почтовый индекс 119991, 
Москва, Россия. 
 
 

 II. Вклад в работу Организации Объединенных Наций 
 
 

 Академия содействует деятельности Организации Объединенных Наций в 
Евразии. Она изучает вопрос об академической и профессиональной мобиль-
ности в Евразийском регионе, о правовой поддержке научных и педагогиче-
ских инициатив сотрудников. Она выполняет следующие задачи: определение 
основных принципов фундаментальных научных положений при проведении 
реформ высшего образования в России; разработка принципов и процедур в 
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сфере творческого образования; разработка концепции формирования единого 
учебного пространства государств — членов СНГ. 
 
 

 A. Сотрудничество с органами системы Организации 
Объединенных Наций 
 
 

 Организация сотрудничает с Сектором по НПО Департамента по эконо-
мическим и социальным вопросам Секретариата Организации Объединенных 
Наций. 
 
 

 B. Деятельность по осуществлению Целей в области развития 
тысячелетия (ЦРДТ) 
 
 

 Она стремится к предоставлению молодежи в Российской Федерации и 
странах СНГ равных возможностей для получения высшего образования неза-
висимо от экономического положения, географии и гражданства. 
 
 

 8. Национальная ассоциация неправительственных 
организаций 
 
 

  Общий статус с 2002 года 
 
 

 I. Введение 
 

 Организация является самой крупной «зонтичной» организацией и един-
ственным органом гражданского общества, имеющим региональную структуру 
и региональные отделения в пяти крупных городах, а именно Балавау, Гверу, 
Масвинго, Мутаре и Харари. 
 
 

 А. Цели и задачи организации 
 
 

 Мандат организации заключается в укреплении голоса неправительствен-
ных организаций в Зимбабве. Она мобилизует и координирует усилия граждан-
ского общества по разработке, осуществлению, мониторингу и обзору нацио-
нальной политики и положений, влияющих на достижение ЦРДТ, в частности в 
вопросах ликвидации бедности. Она объединяет гражданское общество и пред-
ставителей местных властей с целью обсуждения потребностей местных об-
щин в области развития и расширения их участия в процессах планирования и 
принятия решений. Она поддерживает усилия организаций гражданского об-
щества (ОГО) по разработке конституций и процессу регистрации, предлагает 
возможности по подготовке кадров для улучшения организационного потен-
циала, подготовке руководства по проектам, проведение периодических оценок 
потенциала, проведение специализированных краткосрочных курсов в парт-
нерстве с учебными институтами по вопросам корпоративного управления в 
НПО, руководства гражданским обществом, мобилизации ресурсов, составле-
ния программ на основе прав человека, осуществления руководства на базе по-
лучаемых результатов и развития потенциала с упором на потребности общин.  
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 Она обеспечивает членам доступ к информации через ресурсные цен-
тры — платформы связи и обеспечивает членам доступ к компьютерам, содей-
ствует созданию коалиции, совместному планированию и использованию ин-
формационно-коммуникационных технологий (ИКТ) в качестве инструмента 
развития и содействия визитам по обмену между и среди членов. 
 
 

 В. Значительные изменения в организации 
 
 

 В 2006 году организация провела успешную кампанию против кодекса 
процедур — предложенного государством законодательства, которое серьезно 
ограничило бы деятельность НПО в Зимбабве. Было проведено несколько пря-
мых лоббистских совещаний с парламентариями, в результате чего государство 
сняло это предложение. В 2007 году работа организации и ее членов сдержива-
лась проведенной государством конфискацией средств НПО, что привело к за-
крытию нескольких организаций и повсеместному сокращению масштабов их 
деятельности. Деятельность НПО была еще более ограничена правительствен-
ным запретом на полевые операции всех НПО, за исключением тех, которые 
оказывают гуманитарную помощь и услуги в области здравоохранения/борьбы 
с ВИЧ/СПИДом. Этот запрет был затем отменен в 2009 году. С этой целью ор-
ганизация работает в тесном контакте с правительством для улучшения отчет-
ности в секторе НПО. Хотя в 2007 и 2008 годах деятельность гражданского 
общества была ограничена, этот сектор все еще создает свыше трети ВВП Зим-
бабве. После подписания Глобального политического соглашения в сентябре 
2008 года и создания правительства национального единства в 2009 году орга-
низация осуществляла контроль за осуществлением Соглашения с уделением 
особого внимания статьям 6 и 7.  
 
 

 II. Вклад организации в работу Организации 
Объединенных Наций 
 
 

 Проведение национальных конференций, например по вопросам активи-
зации участия детей в затрагивающих их вопросах (2007 год). Это соответст-
вовало субрегиональной деятельности Африканского движения работающих 
детей и молодежи и осуществлялось в партнерстве с инициативой «Спасите 
детей» Зимбабве, Норвегии и ЮНИСЕФ. 

 Публикация рекомендаций «Операции Мурамбатсвина» Специальным по-
сланником Организации Объединенных Наций по населенным пунктам в 
2006 году с целью ознакомить общественность с положением Организации 
Объединенных Наций в отношении «Операция Мурамбатсвина», поскольку го-
сударство препятствовало распространению этого документа среди общест-
венности. 
 
 

 А. Участие в работе Экономического и Социального Совета и его 
вспомогательных органов 
 
 

 Организация является частью руководящего комитета Рамок содействия 
деятельности Организации Объединенных Наций в области развития в Зим-
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бабве и имеет консультативный и решающий голос в этом комитете. Кроме то-
го, она является членом Консультативного комитета Центрального фонда по 
оказанию чрезвычайной помощи, который координируется Управлением по ко-
ординации гуманитарной деятельности в Зимбабве (УКГД). Через этот Фонд 
она обеспечила местным организациям доступ к чрезвычайному финансирова-
нию в тех случаях, когда имелись пробелы в оказании гуманитарной помощи. 
Хорошим примером тому является отклик на призыв к оказанию чрезвычайной 
помощи по борьбе с холерой в 2008–2009 годах. 
 
 

 В. Сотрудничество с органами системы Организации 
Объединенных Наций 
 
 

 Организация работала с несколькими органами системы Организации 
Объединенных Наций, такими как Кампания по проведению тысячелетия Ор-
ганизации Объединенных Наций в рамках кампании по разработке ЦРДТ. Кро-
ме того, она работала в тесном контакте с Управлением по координации гума-
нитарной деятельности (УКГД) над координацией деятельности местных гума-
нитарных организаций и их откликов на гуманитарные кризисы, такие как эпи-
демия холеры в 2008 году. 
 
 

 С. Деятельность по осуществлению ЦРДТ 
 
 

 В период с 2006 по 2009 год организация управляла коалицией граждан-
ского общества по достижению ЦРДТ в рамках Глобального призыва к дейст-
виям против бедности. В рамках этого Глобального призыва она содействовала 
подготовке теневого доклада гражданского общества по ЦРДТ, мобилизовала 
свыше 10 000 человек для выступлений против бедности и начала диалог и 
взаимодействие с правительством о необходимости проведения политики и 
выделения средств в интересах бедных слоев населения. 
 
 

 9. Союз северных народов за устойчивое развитие 
 

  Специальный статус с 1998 года 
 
 

 I. Введение 
 
 

 Союз северных народов за устойчивое развитие (АНПЕД) является сете-
вой организацией, объединяющей более 100 национальных сетевых НПО в ка-
честве своих членов в странах Европы, Востока и Запада, странах бывшего Со-
ветского Союза и Центральной Азии. АНПЕД является функциональным сек-
ретариатом для Сети по вопросам устойчивого развития, состоящей из «Кон-
сьюмер интернэшнл» (Соединенное Королевство), Института изучения про-
блем безопасности в Южной Африке, Кении, ЭКО в Азии и Сингапуре. Поэто-
му АНПЕД выполняет роль организационного партнера Комиссии Организа-
ции Объединенных Наций по устойчивому развитию в рамках групп крупных 
НПО на сессиях Комиссии по устойчивому развитию; он занимает такую же 
позицию в процессе «Рио + 20»; он является членом Комитета содействия ра-
боте Групп НПО в рамках Программы Организации Объединенных Наций по 
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окружающей среде (ЮНЕП). Членство в АНПЕД открыто для всех НПО, рабо-
тающих над вопросами, связанными с устойчивым развитием. Его члены рабо-
тают через посредство тематических рабочих групп. 
 
 

  Цели и задачи организации  
 
 

 Создание потенциала для НПО, распространение информации, знаний и 
обмен опытом, позволяющие неправительственным организациям участвовать 
на местном, национальном, региональном и международном уровнях в процес-
сах принятия решений по вопросам устойчивого развития, государственного 
управления, понимания и работы в рамках Организации Объединенных Наций. 
 
 

 II. Содействие работе Организации Объединенных Наций 
 
 

 Эта организация является одной из НПО, содействующих разработке Де-
сятилетних рамок для программ по обеспечению устойчивых моделей произ-
водства и потребления энергии ЮНЕП/Комиссии по устойчивому развитию на 
основе Марракешского процесса в рамках Европейской экономической комис-
сии Организации Объединенных Наций, она активно участвовала в разработке 
Орхусской конвенции; содействует применению Карпатской конвенции по рас-
пространению информации и подготовке кадров. Она организовывает учебные 
сессии для гражданского общества, включая советы управляющих и глобаль-
ные экономические форумы ЮНЕП на уровне министров, а также способству-
ет проведению семинаров гражданского общества в рамках их регионального 
отделения по Европе. Она также активно участвует в европейском процессе 
защиты окружающей среды и в работе Организации экономического сотрудни-
чества и развития (ОЭСР), а также Европейского союза.  
 
 

 A. Участие в работе Экономического и Социального Совета 
и его вспомогательных органов 
 
 

 Учитывая роль Организации Объединенных Наций в координации дея-
тельности НПО в рамках Всемирной встречи на высшем уровне по устойчиво-
му развитию в Йоханнесбурге в 2002 году, организация выступила в качестве 
партнера-организатора для НПО и работала ежегодно для КУР, на каждых 
межправительственных подготовительных встречах и на региональных сове-
щаниях по вопросам осуществления. 
 
 

 B. Сотрудничество с органами Организации Объединенных 
Наций 
 
 

 Организация работает с Комиссией по устойчивому развитию (КУР) ООН 
в Нью-Йорке, Европейской экономической комиссией (ЕЭК) ООН в Женеве, 
ЮНЕП в Женеве, Вене, Париже и Найроби. 
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 C. Деятельность по осуществлению ЦРДТ 
 
 

 Работа организации включает проведение информационных кампаний и 
ежегодных семинаров по созданию потенциала. 
 
 

 10. Панафриканская организация женщин 
 

Специальный консультативный статус предоставлен в 1990 году 
 
 

 I. Введение 
 
 

 Организация создана в 1962 году в Дар-эс-Саламе. Организация по сво-
ему некоммерческому характеру и целям деятельности является континенталь-
ной организацией женщин Африки. Она поддерживает связи со всеми нацио-
нальными организациями женщин африканских государств, которые к тому же 
все с ней аффилированы. Она сотрудничает с другими африканскими органи-
зациями, в частности Африканским союзом, и международными организация-
ми, в частности Организацией Объединенных Наций. Когда организация была 
создана, она сначала называлась «Конференция африканских женщин», а затем 
в 1974 году была переименована в Панафриканскую организацию женщин. В 
период с 1986 по 2008 год ее штаб-квартира находилась в Луанде. Во время 
конгресса, состоявшегося в 2008 году в Йоханнесбурге, Южная Африка, было 
принято решение о переносе штаб-квартиры организации в Южную Африку. 
 
 

 A. Цели и задачи организации 
 
 

 С момента своего создания организация воплощала в жизнь насущные 
стремления африканских народов к единству в борьбе со всеми формами дис-
криминации, полному освобождению Африки от колониализма и, в конечном 
счете, обеспечению мира и лучших условий жизни для африканцев. Таким об-
разом, поддержание мира является частью долгосрочных задач организации с 
момента ее создания. Кроме того, организация добивается урегулирования ре-
гиональных конфликтов и с одинаковым вниманием относится к многочислен-
ным проблемам африканского континента. Организация стремится также ре-
шать политические, экономические, социальные и культурные проблемы афри-
канских женщин. 
 
 

 B. Какие-либо существенные изменения в организации 
 
 

 В 2008 году был изменен устав организации, что повлекло за собой соз-
дание новых должностей и подразделений, и странами-членами председателем 
этой новой структуры была единогласно избрана Ассету Коите. 
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 II. Вклад организации в работу Организации 
Объединенных Наций 
 
 

 Организация смогла добиться следующих результатов и успехов: значи-
тельно повысить уровень информированности женщин о своем позитивном 
вкладе в национальное развитие; утвердить директивы Найробийской конфе-
ренции 1986 года, четвертой Всемирной конференции по положению женщин 
(Пекинскую платформу действий 1995 года), Цели развития тысячелетия, про-
токол Африканской хартии прав человека и народов по женщинам, многочис-
ленные программы, реализуемые различными странами под эгидой организа-
ции и обеспечить более широкое участие женщин в различных политических, 
экономических, социальных и культурных мероприятиях, содействующих на-
циональному развитию. Организация играет также важную роль в эмансипа-
ции и расширении прав и возможностей женщин. 
 
 

 A. Участие в работе Организации Объединенных Наций 
 
 

 Организация участвовала в многочисленных сессиях Комиссии по поло-
жению женщин, Конференции неправительственных организаций, имеющих 
консультативный статус при Организации Объединенных Наций и Экономиче-
ской комиссии для Африки. 
 
 

 B. Сотрудничество с органами Организации Объединенных 
Наций 
 
 

 Рабочие отношения с ЮНЕСКО по вопросам ликвидации неграмотности 
и образования. 
 
 

 C. Деятельность в соответствии с Целями развития тысячелетия 
 
 

 Организация семинаров, встреч и совещаний по следующим темам: мате-
ринская и младенческая смертность; ВИЧ/СПИД; и молодежь и борьба с 
ВИЧ/СПИДом. 
 
 

 11. «Пауктуутит» — Канадская ассоциация женщин 
народности инуитов 
 
 

  Специальный статус с 1998 года 
 
 

 I. Вклад в работу системы Организации Объединенных 
Наций 
 
 

 Представители «Пауктуутит» принимали участие в работе пятой, шестой 
и седьмой сессий Постоянного форума Организации Объединенных Наций по 
вопросам коренных народов. Кроме того, «Пауктуутит» делится своими зна-
ниями и выносит рекомендации по вопросам, вызывающим озабоченность у 
его членов путем постоянного участия в работе Сети женщин — представи-
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тельниц коренных народов Северной и Южной Америки, которые также через 
другие организации-члены вносят свой вклад в работу Организации Объеди-
ненных Наций. 
 
 

 A. Участие в работе Экономического и Социального Совета и его 
вспомогательных органов 
 
 

 Участие «Пауктуутит» ограничивалось финансовыми затруднениями. 
 
 

 B. Сотрудничество с органами Организации Объединенных 
Наций 
 
 

 Сотрудничество «Пауктуутит» ограничивалось финансовыми затрудне-
ниями. 
 
 

 С. Деятельность во исполнение ЦРДТ 
 
 

 Работа «Пауктуутит» внутри страны в период с 2006 по 2009 годы преду-
сматривала уделение внимания Целям развития тысячелетия, касающимся ген-
дерного равенства, охраны здоровья матери и ребенка, а также ВИЧ/СПИДа. 
«Пауктуутит» проводит со своими членами консультации по вопросам, касаю-
щимся обязанности федерального правительства консультироваться с ними пу-
тем признания их вклада как государствообразующего народа в конституцию 
Канады. По-прежнему приоритетным остается вопрос о повивальных бабках и 
повторных деторождениях в 53 удаленных и изолированных общинах народно-
сти инуитов, а также уделение внимания физическому и психическому здоро-
вью женщин и детей этой народности. Кроме того, организация работает со-
вместно с федеральным правительством для оказания им помощи в разработке 
и создании культурно значимой, гендерной, аналитической основы для обеспе-
чения результативности соответствующих направлений политики и программ и 
достижения положительных результатов для женщин — представительниц на-
родности инуитов. Важным вопросом физического и психического здоровья 
женщин и детей народности инуитов является вопрос о насилии против них, 
при этом некоторые регионы их проживания испытывают наиболее высокие 
уровни насилия в стране. Постоянную угрозу по-прежнему создает ВИЧ/ 
СПИД, и «Пауктуутит» является единственной в Канаде общенациональной 
организацией, рассматривающей связанные с народностью инуитов вопросы и 
принимающей соответствующие меры. В 2011 году организация начнет прове-
дение основных инициатив конкретно для этой народности в связи с заболе-
ваемостью гепатитом C. 
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 12. Российская академия естествознания 
 
 

  Общий статус с 2002 года 
 
 

 I. Введение 
 
 

  Задачи и цели организации 
 
 

 Задача Организации заключается в служении делу развития науки, обра-
зования и культуры, как важных условий для экономического и духовного воз-
рождения Российской Федерации. 
 
 

 II. Вклад Академии в работу системы Организации 
Объединенных Наций 
 
 

 Содействие распространению идей и информации Организации Объеди-
ненных Наций в российских научных кругах 

  Деятельность по осуществлению Целей развития тысячелетия 
(ЦРДТ) 
 
 

 Проведение научных конференций по вопросам устойчивого развития 
Российской Федерации и ее субъектов 
 
 

 13. Фонд социальной экологии 
 
 

  Специальный статус с 1998 года 
 
 

 I. Введение  
 
 

  Существенные изменения в организации 
 
 

Новый адрес: 112 ул. Моховая, 11-3 «В», г. Москва 125993. 
 
 

 I. Вклад организации в работу Организации 
Объединенных Наций 
 
 

 В контексте отмечавшейся в 2006 году 60-й годовщины со дня основания 
Организации Объединенных Наций эта организация опубликовала книгу о пу-
тях выживания и развития, в которой анализировался опыт ее сотрудничества с 
Организацией Объединенных Наций в деле осуществления инициатив, изло-
женных в «Повестке дня на 21 век». Она также провела выставку искусств по 
теме: «Организация Объединенных Наций, мир и мировое культурное насле-
дие». В 2009 году президент этой организации посетил совещание российских 
НПО с Президентом Конференции неправительственных организаций по кон-
сультативным взаимоотношениям с Организацией Объединенных Наций  
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 A. Участие в работе Экономического и Социального Совета и его 
вспомогательных органов 
 
 

 Организация приняла участие в работе состоявшейся в 2006 году в Вене 
Конференции Организации Объединенных Наций, организованной Комитетом 
по осуществлению неотъемлемых прав палестинского народа. 
 
 

 B. Сотрудничество с органами Организации Объединенных 
Наций 
 
 

 Организация сотрудничала с Московским отделением ЮНЕСКО по раз-
работке экспериментального проекта «Культура мира» (2005 год). В 2007 году 
она также организовала международный круглый стол по теме «Мигранты: со-
циальная адаптация и конфликты». На этом совещании Директор Информаци-
онного центра ООН в Москве подготовил специальный доклад по теме: «ООН 
и миграционные процессы в мире». 
 
 

 C. Деятельность по осуществлению Целей развития тысячелетия 
(ЦРДТ) 
 
 

 Организация провела конкурс фотографии по теме «Человек, общество, 
природа — это твой мир».  
 
 

 14. Женская сеть межкультурного общения 
 

  Специальный статус с 1998 года 
 
 

 I. Введение 
 
 

 Эта организация была инкорпорирована в 1994 году в качестве базирую-
щейся в Сан-Франциско, штат Калифорния, неправительственной организации 
класса 501(с), имеющей специальный консультативный статус при  Экономи-
ческом и Социальном Совете с 1998 года. 
 
 

  Задачи и цели организации 
 
 

 В период 2006–2009 годов она стала важным узлом для продвижения про-
блематики калифорнийских и американских женщин в русло прав человека и 
гендерного равенства. Организация действует на местах на низовом уровне, и 
электронным образом — через Интернет путем эффективного наведения мос-
тов на местном, национальном и глобальном уровнях с 1995 года. В Калифор-
нии наш механизм осуществления политики — Повестка дня женщин Кали-
форнии (КАВА) посылает электронную информацию и «сигналы тревоги» о 
12 критически важных вопросах, идентифицированных в Пекинской програм-
ме действий (ППД) с межсекторальными вопросами, которые включают в себя 
религию, глобализацию и иммиграцию. Эти электронные предупреждения по-
сылаются более чем 20 координаторам местных округов, 12 сопредседателям 
специальных групп полиции и свыше 600 организациям в штате Калифорния. 



E/C.2/2011/2/Add.31  
 

18 11-33161 
 

Потенциально КАВА охватывает более 1 миллиона женщин и организаций 
только в Калифорнии. Эти женщины весьма хорошо знакомы с работой Орга-
низации Объединенных Наций через программы этой Сети. В национальном 
масштабе эта Сеть является партнером-основателем организации «Объедине-
ние американских женщин» — сетевой организации, действующей над осуще-
ствлением повестки дня американских женщин с 1996 года. В момент подго-
товки настоящего доклада в работе Сети участвует 30 штатов, для которых ос-
новой информационно-пропагандистской деятельности является Пекинская 
программа действий. Женская сеть межкультурного общения проводила в не-
скольких американских штатах разъяснительную работу о деятельности Орга-
низации Объединенных Наций в интересах женщин. Дополнительное разъяс-
нение или подробную информацию о программах ее деятельности можно по-
лучить на ее веб-сайте www.win-cawa.org. С первой страницы вы можете полу-
чить доступ к Повестке дня женщин Калифорнии, глобальным кружкам и сай-
там социальных сетей. 
 
 

 II. Вклад в работу Организации Объединенных Наций 
 
 

 В 2006–2009 годах организация созывала многочисленные форумы и про-
водила «призывы к действию» по вопросам прав человека и прав женщин, ка-
сающихся работы Организации Объединенных Наций в области гендерного ра-
венства и ЦРДТ. Она объединена с сетями женских организаций во всем мире, 
включая Японию, Мексику, Филиппины, Норвегию, Соединенное Королевство, 
Ирландию, Иран (Исламскую Республику), Бразилию, Китай, и Францию. Она 
сосредоточивала свое внимание на Конвенции о ликвидации всех форм дис-
криминации в отношении женщин (КЛДЖ). Она добилась того, что 20 графств 
в штате Калифорния стали заниматься этим вопросом, а Комиссия по положе-
нию женщин города Сан-Франциско первая в стране приняла меры по осуще-
ствлению КЛДЖ. Вторым приоритетным вопросом для этой организации явля-
ется вопрос об экономическом развитии женщин. Одним из ее проектов, нача-
тых в 2005 году и законченных в 2006–2007 годах, является проект освоения 
земель в Каюнге (Центральная Уганда). 
 
 

 A. Участие в работе Экономического и Социального Совета и его 
вспомогательных органов 
 
 

 Организация обменивается учебными программами, планами действий и 
вспомогательными материалами, раскрывающими вопросы, содержащиеся в 
Пекинской платформе и в ЦРДТ. 
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 B. Сотрудничество с органами Организации Объединенных 
Наций 
 
 

 В качестве партнера-основателя организации «Объединение американ-
ских женщин» Сеть является основным партнером в создании и поддержании 
этой организации в качестве центральной организации по повестке дня для 
американских женщин, т.е. она работает с Советом по делам женщин при Бе-
лом доме, а также будет вновь составлять повестку дня для низовых организа-
ций, которая будет представлена в Комиссию по положению женщин.  
 
 

 C. Деятельность в поддержку осуществления Целей развития 
тысячелетия (ЦРДТ) 
 
 

 В глобальном плане осуществляемая Сетью программа «Твой круг» спо-
собствовала выявлению перспективных женщин-руководителей в новых и раз-
вивающихся демократических странах мира, таких как Афганистан и Уганда, 
вовлечению их в американскую систему межкультурного обмена для руково-
дящих кадров и избирателей с целью обеспечения полного участия женщин в 
демократии и экономике их стран. 

 


