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 1. Международный высший институт криминологических 
исследований 
 
 

  (Специальный консультативный статус с 1989 года) 
 
 

 I. Введение 
 
 

 Международный высший институт криминологических исследований 
(МВИКИ) является частным учреждением, созданным в 1972 году, и неправи-
тельственной организацией, признанной указом президента республики и ми-
нистерством иностранных дел Италии в качестве некоммерческого, учебного и 
научного заведения аспирантского уровня, которое занимается исследованиями 
и научной работой в области криминологии, в том числе по вопросам прав че-
ловека. МВИКИ имеет консультативный статус при Совете Европы и Органи-
зации Объединенных Наций и заключил специальное соглашение о сотрудни-
честве с Управлением Организации Объединенных Наций по наркотикам и 
преступности в качестве одного из учреждений, входящих в сеть Программы 
Организации Объединенных Наций в области предупреждения преступности и 
уголовного правосудия. В 2005–2008 годах МВИКИ провел 141 мероприятие, в 
которых приняли участие 8860 экспертов более чем из 90 различных стран. 
Большинство этих мероприятий проводилось в сотрудничестве с учреждения-
ми системы Организации Объединенных Наций, и поэтому они упоминаются в 
ряде документов Организации Объединенных Наций (см. ежегодные доклады 
сети Комиссии по предупреждению преступности и уголовному правосудию — 
E/CN.15/2005/4, E/CN.15/2006/5, E/CN.15/2007/4 и E/CN.15/2008/8). О признании ре-
путации МВИКИ свидетельствуют, в частности, назначение Института и его прези-
дента научным консультантом в связи с организацией Римской конференции 
2007 года по вопросам правопорядка в Афганистане и присуждение Институту Меж-
дународной ассоциацией исправительных учреждений и тюрем премии 2008 года в 
области управления и подготовки кадров в связи с осуществлением проектов 
МВИКИ в Афганистане. 
 
 

 II. Вклад в работу Организации Объединенных Наций 
 
 

  2005 год 
 

 Афганистан. Провинциальная инициатива в области правосудия, которая 
предусматривала применение временного уголовно-процессуального кодекса в 
провинциях Афганистана, на первом этапе охватывала 144 участника из про-
винций Пактия, Кундуз и Балх, а на втором этапе — 163 участника из провин-
ций Герат, Нангархар и Бадахшан. Программой технической помощи в связи с 
реализацией проекта Афганской целевой судебной группы по борьбе с нарко-
тиками, который осуществлялся при поддержке Управления Организации Объ-
единенных Наций по наркотикам и преступности, было охвачено 140 уча-
стников, при этом готовились кадры и были организованы дискуссии по новой 
конституции Афганистана с участием Международного центра по предупреж-
дению преступности, а также международных договорных органов по борьбе с 
организованной преступностью и незаконным оборотом наркотиков. 
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 Ирак. В феврале МВИКИ в своей штаб-квартире в Сиракузах, Италия, 
провел семинар для судей специального суда Ирака, на котором рассматрива-
лись современные методы судебной экспертизы и соответствующие междуна-
родные нормативные акты. В июне и июле МВИКИ организовал в Сиракузах 
семинар по вопросам установления истины, возмещения, увековечения памяти 
жертв, просвещения и другим вопросам отправления правосудия в посткон-
фликтный период в Ираке. В ноябре был организован семинар на тему «Новая 
конституция Ирака: практические аспекты утверждения федерализма». 

 Палермская конвенция. В 2005 году МВИКИ провел два учебных семи-
нара по вопросам международного сотрудничества в борьбе с транснациональ-
ной организованной преступностью, терроризмом и отмыванием денег в рам-
ках программы распространения информации о Конвенции Организации Объе-
диненных Наций против транснациональной организованной преступности и 
протоколах к ней. На первом семинаре присутствовали представители мини-
стерств внутренних дел, обороны и иностранных дел Египта (февраль), а вто-
рой семинар предназначался для судей из Палестинской прокуратуры. Два се-
минара по вопросам международного сотрудничества судебных органов и по-
лиции были проведены в сотрудничестве с Управлением Организации Объеди-
ненных Наций по наркотикам и преступности в Тиране, Албания (февраль) и в 
Скопье, бывшая югославская Республика Македония (ноябрь). 

 Прочие мероприятия. В июне МВИКИ провел в Сиракузах семинар для 
судей Международного уголовного суда в рамках программы повышения ква-
лификации судей. На одиннадцатом Конгрессе Организации Объединенных 
Наций по предупреждению преступности и уголовному правосудию, состояв-
шемся в Бангкоке в апреле этого года, МВИКИ и Управление Организации 
Объединенных Наций по наркотикам и преступности организовали практикум 
по мерам борьбы с терроризмом. В июне МВИКИ совместно с Сектором по 
предотвращению терроризма Управления Организации Объединенных Наций 
по наркотикам и преступности организовал совещание экспертов по подготовке 
пособия для специалистов по вопросам осуществления универсальных доку-
ментов по борьбе с терроризмом. И наконец, в ноябре Отдел по вопросам меж-
дународных договоров Управления Организации Объединенных Наций по нар-
котикам и преступности и МВИКИ организовали в Сиракузах совещание груп-
пы экспертов по разработке механизмов взаимной правовой помощи и выдачи 
преступников в связи с пересмотром типового закона о взаимной правовой по-
мощи в уголовных вопросах. 
 

  2006 год 
 

 Афганистан. В 2006 году мероприятиями по линии Провинциальной ини-
циативы в области правосудия было охвачено более 150 работников системы от-
правления правосудия в провинциях Баглан, Вардак и Фарьяб. Кроме того, по-
сольство Соединенного Королевства Великобритании и Северной Ирландии 
пригласило МВИКИ организовать крупную программу повышения квалифика-
ции для сотрудников правоохранительных органов, занимающихся проведением 
расследований в рамках Афганской целевой судебной группы по борьбе с нарко-
тиками. МВИКИ при поддержке Управления Организации Объединенных Наций 
по наркотикам и преступности организовал программу базового обучения для 
сотрудников пенитенциарных учреждений из 34 провинций страны. 
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 Ирак. В рамках проекта, предусмотренного Всеобъемлющим стратегиче-
ским планом по обеспечению правопорядка и правосудия в Ираке и финанси-
руемого министерством иностранных дел Италии, в сотрудничестве с Ком-
плексной миссией Европейского союза по обеспечению правопорядка в Ираке 
(ЕВРОЮСТ ЛЕКС), Миссией Организации Объединенных Наций по оказанию 
содействия Ираку (МООНСИ), Управлением Организации Объединенных На-
ций по наркотикам и преступности и Программой развития Организации Объ-
единенных Наций (ПРООН) и при содействии всех ведущих институтов систе-
мы отправления правосудия Ирака было проведено пять совещаний, на кото-
рых международные эксперты совместно с иракскими специалистами и пред-
ставителями национальных судебных учреждений обсуждали вопросы рефор-
мирования системы уголовного правосудия страны. В апреле в партнерстве с 
МООНСИ и ПРООН был организован семинар на тему «Судьи в Ираке: роль, 
круг ведения и перспективы процесса пересмотра и осуществления конститу-
ции». В феврале был проведен семинар по вопросам внутренней безопасности 
в Ираке, на котором рассматривались вопросы борьбы с организованной пре-
ступностью, незаконным оборотом наркотиков, отмыванием денег и соблюде-
ния прав человека. 

 Египет. В 2006 году МВИКИ координировал работу ряда учебных семи-
наров по правовым вопросам для сотрудников полиции Египта, которые прово-
дились в Каире в сотрудничестве с местными органами и Управлением Орга-
низации Объединенных Наций по наркотикам и преступности и были посвя-
щены роли прав человека при проведении расследований. 

 Прочие мероприятия. В июле МВИКИ организовал в Сиракузах рабочее 
совещание для судей Международного уголовного суда по вопросу об участии 
потерпевших в судебных разбирательствах и предоставлении потерпевшим 
возмещения как в экономическом, так и моральном плане. 
 

  2007 год 
 

 Афганистан. В 2007 году мероприятиями по линии Провинциальной 
инициативы в области правосудия было охвачено 127 работников судебной 
системы в провинциях Парван, Газни и Джузджан. В мае 2007 года ПРООН 
предоставила МВИКИ субсидию на осуществление проекта поддержания пра-
вопорядка в рамках комплексных мероприятий по подготовке кадров и повы-
шению осведомленности населения в Афганистане в переходный период, кото-
рые проводились в течение шести месяцев в провинциях Герат и Балх. МВИКИ 
в сотрудничестве с Соединенным Королевством осуществил широкую про-
грамму наращивания потенциала, которая включала проведение трех учебных 
курсов с участием 26 сотрудников правоохранительных органов, занимающих-
ся расследованиями в рамках Афганской целевой судебной группы по борьбе с 
наркотиками. 

 Ирак. В марте 2007 года был опубликован и официально представлен го-
сударственным институтам Ирака в Багдаде заключительный доклад об осуще-
ствлении Всеобъемлющего стратегического плана по обеспечению правопо-
рядка и правосудия в Ираке, содержащий в основном набор руководящих 
принципов и рекомендаций, касающихся стратегического комплексного плана 
в отношении будущего системы поддержания правопорядка и отправления уго-
ловного правосудия в Ираке. Проект по обеспечению неподкупности иракских 
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судей, который осуществлялся от имени Управления Организации Объединен-
ных Наций по наркотикам и преступности, привел к принятию Верховным со-
ветом судей Бангалорских принципов поведения судей Организации Объеди-
ненных Наций, текст которых был направлен всем 700 иракским судьям. 

 Бывшая югославская Республика Македония. В 2007 году МВИКИ 
был назначен официальным органом, обеспечивающим поддержку научных, 
административных и логистических функций совместного проекта с участием 
министерства юстиции Италии и государственной прокуратуры бывшей юго-
славской Республики Македония. Этот проект предусматривал оказание помо-
щи специальному департаменту по борьбе с организованной преступностью и 
коррупцией при государственной прокуратуре бывшей югославской Республи-
ки Македония посредством организации ряда семинаров и учебных поездок в 
Италию и другие европейские страны (в том числе в штаб-квартиру Управле-
ния Организации Объединенных Наций по наркотикам и преступности в Вене). 

 Прочие мероприятия. В июле на рабочем совещании по вопросам дока-
зательных материалов, раскрытия информации и защиты свидетелей десять су-
дей Международного уголовного суда встретились с шестью международными 
экспертами для обсуждения вопросов борьбы с преступлениями, предусмот-
ренными Статутом Суда. 
 

  2008 год 
 

 Афганистан. В 2008 году мероприятиями по линии Провинциальной 
инициативы в области правосудия было охвачено в общей сложности 240 ра-
ботников системы отправления правосудия из провинций Лагман, Логар и Ка-
писа. Параллельные программы подготовки кадров для работников системы 
отправления правосудия начаты при поддержке Управления Организации Объ-
единенных Наций по наркотикам и преступности в провинциях Гор и Канда-
гар. В июне 2008 года при финансовой поддержке Управления Организации 
Объединенных Наций по наркотикам и преступности начата реализация про-
винциальной инициативы по осуществлению пенитенциарных предписаний в 
свете закона об исправительных учреждениях. В апреле МВИКИ в сотрудниче-
стве с Управлением Организации Объединенных Наций по наркотикам и пре-
ступности и Американским институтом мира провел рабочее совещание по за-
конодательной реформе в Афганистане. Обсуждение проекта уголовно-процес-
суального кодекса Афганистана завершилось подготовкой соответствующих 
рекомендаций. 

 Ирак. В рамках учебной программы для юридических советников при 
министерстве иностранных дел по вопросам международного сотрудничества 
и управления в январе и марте-июне в Каире были проведены два семинара, 
которые финансировались армией Соединенных Штатов. В рамках проекта, 
предусмотренного Всеобъемлющим стратегическим планом по обеспечению 
правопорядка и правосудия в Ираке, в мае было проведено последнее меро-
приятие — практикум на тему: «Организованная преступность: формы, вызовы 
и механизмы борьбы», который финансировался министерством иностранных 
дел Италии и Управлением Организации Объединенных Наций по наркотикам 
и преступности. 
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 Бывшая югославская Республика Македония. В 2008 году в рамках со-
вместного проекта были проведены учебные семинары в Скопье, ознакоми-
тельная поездка и практические занятия в Италии и всеобъемлющий анализ 
правовой базы страны в области борьбы с организованной преступностью и 
коррупцией. 

 Прочие мероприятия. В ноябре в Риме был проведен семинар в ознаме-
нование десятой годовщины принятия Римского статута Международного уго-
ловного суда. Проект по борьбе с безнаказанностью и отправлению междуна-
родного правосудия, который финансируется МВИКИ совместно с отделением 
«Европомощь» Европейской комиссии, предусматривает подготовку глобаль-
ных руководящих принципов и руководства по их исполнению в целях содей-
ствия борьбе с безнаказанностью, оказание поддержки в выработке комплекс-
ных подходов к решению вопросов отправления правосудия в постконфликт-
ный период и согласование внутренних стратегий повышения роли Междуна-
родного уголовного суда. Доклады по пяти различным регионам (Африка, 
Америка, Арабский регион, Азия и Европа) были представлены международ-
ному сообществу на конференции, состоявшейся в ноябре в Отделении Орга-
низации Объединенных Наций в Женеве. 
 
 
 

 2. «Кения Туитакайо»: Коалиция граждан 
за конституционные преобразования 
 
 

  (Специальный консультативный статус с 2005 года) 
 
 

 I. Введение 
 
 

 Цели и задачи организации. «Кения Туитакайо»: Коалиция граждан за 
конституционные преобразования («Траст 4С») — национальная организация, 
имеющая успешный послужной список в области популярной конституцион-
ной реформы, демократической конституционной системы управления и вер-
ховенства справедливого права. Она проводит в жизнь концепцию такого ке-
нийского общества, которое поддерживает, практикует и защищает конститу-
ционализм и демократию, где граждане участвуют в справедливой системе 
управления, где обеспечиваются защита прав человека и равенство мужчин и 
женщин, где гарантируются интересы обездоленного населения и поощряется 
устойчивое общее развитие. Задача «Траста 4С» состоит в том, чтобы расши-
рять возможности кенийских граждан по установлению справедливого консти-
туционного порядка в Кении. 

 Внесение изменений в устав организации. На ежегодном общем собра-
нии, состоявшемся в ее штаб-квартире в Найроби в июне 2006 года, организа-
ция приняла резолюцию MIN.AGM.7/06/06 о внесении поправок в ее устав и изме-
нении ее названия с «„Кения Туитакайо“: Коалиция граждан за конституционные 
преобразования» на «„Кения Туитакайо“: Коалиция граждан за конституцион-
ную культуру («Траст 4С»)». Эта резолюция предусматривает сокращение чис-
ла членов постоянного комитета с 14 до 9 и числа сопредседателей и опекунов 
с 5 до 3, а также обеспечение соотношения числа женщин и мужчин в ее соста-
ве на уровне 1:3. Эти изменения зарегистрированы в национальном реестре в 
Найроби, и в настоящее время организация ожидает соответствующей серти-
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фикации. После сертификации эти поправки будут официально направлены в 
секретариат Комитета по неправительственным организациям (Секция непра-
вительственных организаций Департамента по экономическим и социальным 
вопросам). Поправки позволили упростить и сделать более эффективной сис-
тему управления организацией. Эти изменения затрагивают также стратегиче-
скую организационную и программную направленность «Траст 4С» и привели 
к пересмотру в июне 2008 года стратегического плана организации на период 
2003–2013 годов. Благодаря этому упростилось сотрудничество с другими ор-
ганизациями и группами, имеющими аналогичный мандат, в регионе Восточ-
ной Африки. Нынешняя концепция организации — построение «такого кений-
ского общества, которое поддерживает культуру конституционализма», а ее за-
дача теперь состоит в том, чтобы «расширить возможности граждан по культи-
вированию, поощрению и защите справедливого конституционного порядка в 
Кении». 

 Расширение областей деятельности. Поправки к уставу «Траст 4С» не 
привели к существенному расширению или значительным изменениям геогра-
фической представленности членов организации. 

 В то же время произошли существенные изменения в масштабах и уровне 
программных мероприятий в области борьбы с безнаказанностью и коррупци-
ей, задолженности, изменения климата и рационального использования нацио-
нальных ресурсов. Значительно возросли объем финансирования и количество 
источников финансовых средств. 

 Организационные связи. «Траст 4С» ратифицировал Хартию Нацио-
нального конгресса гражданского общества — головного органа всех органи-
заций гражданского общества в Кении. «Траст 4С» в настоящее время выпол-
няет обязанности секретариата Конгресса. 
 
 

 II. Вклад в работу Организации Объединенных Наций 
 
 

  Участие в работе Экономического и Социального Совета и его 
вспомогательных органов 
 

 В феврале каждого года организация участвует в сессиях Комиссии по 
положению женщин, проходящих в Центральных учреждениях Организации 
Объединенных Наций в Нью-Йорке. В отчетный период 2005–2008 годов на-
значенные представители присутствовали на сессиях и выступали на форумах 
гражданского общества в поддержку принятия политики по расширению воз-
можностей участия женщин в общественной жизни в качестве одного из осно-
вополагающих конституционных принципов. В августе 2006 года в сотрудни-
честве с Кенийской сетью по правам человека, Кенийской национальной ко-
миссией по правам человека и Управлением по национальному единству и кон-
ституционным вопросам министерства юстиции Республики Кения «Траст 4С» 
организовал в Международном конференционном центре им. Кениатты в Най-
роби национальный форум по правам человека на тему «На пути к правоза-
щитному государству: возможности и трудности». Генеральным докладчиком 
этого форума был избран Директор-исполнитель организации. 
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  Сотрудничество с органами системы Организации Объединенных Наций 
и/или специализированными учреждениями на местах и/или в штаб-
квартирах 
 

 В сотрудничестве с ПРООН «Траст 4С» участвовал в программе проведе-
ния кампаний по пропаганде национального референдума и в организации в 
ноябре 2005 года национального референдума по предлагаемой новой консти-
туции Республики Кения. ПРООН и «Траст 4С» внесли финансовые взносы на 
осуществление различных проектов, в том числе на программу помощи в про-
ведении национальных выборов 2007 года. Это включало разъяснительную ра-
боту среди избирателей и наблюдение за проведением выборов в рамках Фору-
ма по наблюдению за проведением выборов в Кении, который финансировался 
ПРООН и проводился «Трастом 4С» и другими организациями гражданского 
общества в Кении. «Траст 4С» участвовал также в кенийском процессе нацио-
нального диалога и примирения, который проходил под председательством 
бывшего Генерального секретаря Организации Объединенных Наций Его Пре-
восходительства доктора Кофи Аннана и при поддержке Группы видных афри-
канских деятелей Африканского союза. Цель этого диалога состояла в том, 
чтобы устранить последствия кризиса во время всеобщих выборов 2007 года, 
который был вызван спорными итогами выборов президента и в ходе которого 
было убито 1300 граждан и 660 000 человек стали внутренне перемещенными 
лицами. Директор-исполнитель «Траста 4С» является председателем комитета 
гражданского общества по посредническим услугам. 
 

  Мероприятия по содействию достижению целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячелетия 
 

 «Траст 4С» содействует мерам по достижению в Кении второй цели в об-
ласти развития, сформулированной в Декларации тысячелетия, — обеспечение 
всеобщего начального образования, задача 3: «обеспечить, чтобы к 2015 году 
у детей во всем мире, как у мальчиков, так и у девочек, была возможность по-
лучать в полном объеме начальное школьное образование», — посредством ор-
ганизации различных мероприятий, включая сотрудничество с другими орга-
низациями гражданского общества в рамках Коалиции «Елиму ету». Эта коа-
лиция способствовала увеличению числа учащихся в кенийских школах на ос-
нове применения принципа обеспечения всеобщего бесплатного начального 
образования. 

 Мероприятия в поддержку глобальных принципов. В Найроби прово-
дились следующие мероприятия: а) каждый год 8 марта проводится Междуна-
родный женский день, на организацию которого «Траст 4С» с 2005 года вместе 
с другими местными неправительственными организациями выделяет финан-
совые средства; b) 26 июня проводится Международный день Организации 
Объединенных Наций в поддержку жертв пыток; этот день «Траст 4С» отмеча-
ет с 2005 года в сотрудничестве с соответствующими учреждениями прави-
тельства Кении и Кенийской комиссией по правам человека; по этому случаю 
Директор-исполнитель организации, который сам перенес пытки и содержался 
под стражей без суда, рассказал о том, что ему пришлось пережить; c) каждый 
год 3 декабря проводится Международный день инвалидов, в рамках которого 
«Траст 4С» содействует организации трех национальных форумов инвалидов; 
d) ежегодно с 2005 года 10 декабря организация участвует в проведении Дня 
прав человека в различных местах в Найроби; трижды Директор-исполнитель 
выступал в этот День, и обычно по этому случаю широко публикуются заявле-
ния Генерального секретаря Организации Объединенных Наций. 
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 3. Национальный совет женщин Мальты 
 
 

  (Специальный консультативный статус с 2005 года) 
 
 

 I. Введение 
 
 

 Цели и задачи организации. Национальный совет женщин Мальты 
(НСЖМ) является национальной добровольной головной организацией, ставя-
щей перед собой задачу улучшить жизнь и расширить возможности женщин в 
обществе. НСЖМ руководствуется программой Организации Объединенных 
Наций по улучшению положения женщин, сотрудничая с женскими организа-
циями в Европе и во всем мире через Международный совет женщин и сеть 
женских организаций Содружества. НСЖМ стремится улучшить положение 
женщин и повысить благополучие общества и обеспечивает широкое и всеобъ-
емлющее отражение мнений женщин по вопросам, представляющим нацио-
нальный интерес и культурные традиции на основе реализации прав человека в 
социальной, политической и экономической областях. 
 
 

 II. Вклад в работу Организации Объединенных Наций 
 
 

  Участие в работе Экономического и Социального Совета и его 
вспомогательных органов и/или крупных конференций и других 
совещаний Организации Объединенных Наций 
 

 Если бы не нехватка средств, НСЖМ чаще участвовал бы в работе орга-
нов системы Организации Объединенных Наций. Кроме того, информация о 
международных совещаниях и конференциях, как правило, приходит слишком 
поздно, чтобы успеть мобилизовать необходимые средства. 
 

  Сотрудничество с органами системы Организации Объединенных Наций 
 

 2006 год. В рамках проекта, финансируемого Организацией Объединен-
ных Наций по вопросам образования, науки и культуры (ЮНЕСКО), НСЖМ в 
сотрудничестве с Национальным статистическим управлением провел анализ 
факторов, мешающих женщинам занимать руководящие должности; после это-
го в мае в гостинице «Фениция» в Валлетте состоялась конференция, участни-
ки которой обсудили результаты этого анализа. 

 2007 год. В октябре-декабре НСЖМ организовал в центре Национального 
совета женщин учебный курс на тему «Женщины в процессе принятия решений». 

 2008 год. В настоящее время НСЖМ организует финансируемый ЮНЕСКО 
проект, посвященный преодолению трудностей в обеспечении равенства мужчин 
и женщин в малых государствах Европы. 

 Крупные инициативы, предпринятые за рассматриваемый период. 
НСЖМ оказывал поддержку в работе Комиссии по положению женщин, в том 
числе в достижении целей в области развития, сформулированных в Деклара-
ции тысячелетия, и в реализации Конвенции о ликвидации всех форм дискри-
минации в отношении женщин, принимая на своих ежегодных общих собрани-
ях резолюции по политическим вопросам, проводя национальные семинары и 
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представляя документы и доклады правительству Мальты в связи с принимае-
мыми им национальными бюджетами. 

 НСЖМ в роли председателя рабочих групп и инициатора принятия 
следующих нормативных актов. а) Закон о борьбе с насилием в быту, кото-
рый вступил в силу 28 февраля 2006 года, и работа НСЖМ в составе комиссии 
по этому вопросу; b) Закон о добровольных организациях, который вступил в 
силу 11 декабря 2007 года, и работа НСЖМ в качестве члена учрежденного в 
октябре 2008 года Совета добровольных организаций. 
 

  Партнерство между государственным и частным секторами — НСЖМ 
 

 2005 год. В июне НСЖМ открыл общинный технологический учебный 
центр по обучению женщин компьютерной грамотности. НСЖМ участвовал в 
осуществлении проекта под названием «Партнер по обучению на разных эта-
пах жизни», который посвящен активному вовлечению женщин в обществен-
ную жизнь и в рамках которого было проведено на Мальте рабочее совещание 
для всех заинтересованных лиц. НСЖМ организовал также Форум народов Со-
дружества на тему «Формирование сетей в Содружестве в интересах развития» 
в ходе совещания глав правительств стран Содружества, которое проводилось в 
ноябре в Валлетте, Мальта. 

  2006 год. С апреля по ноябрь в партнерстве с Национальной комиссией по 
содействию равенству НСЖМ осуществлял транснациональный проект 
РАВЕНСТВО под названием «Роль гендерного фактора», организовав в сентяб-
ре курс обучения навыкам поиска работы для лиц в возрасте старше 40 лет. 
Представитель НСЖМ в Европейском экономическом и социальном комитете в 
Брюсселе являлся докладчиком по теме «Программа Европейского союза по 
обеспечению равенства мужчин и женщин на 2006–2010 годы». 

 2007 год. В рамках проведения в 2007 году Европейского года равных 
возможностей для всех НСЖМ в партнерстве с Национальной комиссией по 
содействию равенству осуществлял проект под названием: «Мозаика — один в 
разнообразии». Совет участвовал в седьмом совещании министров по делам 
женщин стран Содружества, которое состоялось на Фиджи в июне 2004 года и 
на котором министры разработали план действий по обеспечению гендерного 
равенства, а также в работе восьмого совещания министров по делам женщин 
стран Содружества, которое состоялось в Кампале в июне и на котором прово-
дилась оценка хода осуществления этого плана. На восьмом совещании мини-
стров по делам женщин стран Содружества НСЖМ содействовал организации 
практикума по финансированию проектов обеспечения гендерного равенства в 
интересах развития и демократии. Он принимал участие в совещании глав пра-
вительств стран Содружества 2007 года, которое состоялось в Кампале, и в ра-
боте Форума народов Содружества по содействию реализации человеческого 
потенциала. И наконец, он принимал участие в организованной Фондом Анны 
Линдх программе обучения молодежи по вопросам соблюдения прав человека 
в целях развития межкультурного молодежного диалога в Будапеште. Соответ-
ствующая информация была опубликована в бюллетене НСЖМ и размещена на 
его веб-сайте. НСЖМ является участником сети, сформированной Фондом Ан-
ны Линдх. Представитель НСЖМ являлся докладчиком Европейского эконо-
мического и социального комитета по вопросу о развитии предпринимательст-
ва среди женщин в европейско-средиземноморском регионе. 
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 2008 год. В ноябре НСЖМ принял участие в состоявшейся в Лондоне 
конференции по вопросу о механизме универсального периодического обзора 
Совета по правам человека, на которой речь шла о том, как неправительствен-
ные организации могут участвовать в проведении страновых обзоров. 

 Семинары и презентации, организованные НСЖМ для своих членов 
и членов организаций, с которыми он поддерживает регулярную связь. 
а) 2005 год: международный семинар на тему «Гендерная проблематика и циф-
ровой разрыв». Это мероприятие проводилось в рамках кампании по борьбе с 
нищетой с целью расширить возможности и права женщин посредством их 
обучения новым навыкам, способствующим их трудоустройству. Этот семинар 
проводился в Средиземноморском конференционном центре; b) 2006 год: еже-
годная конференция НСЖМ на тему «Равные возможности: повестка дня для 
женщин-предпринимателей» была проведена в ноябре в Сан-Джулиансе, Маль-
та. НСЖМ в сотрудничестве с мальтийским отделением организации «Между-
народная амнистия» провел в декабре в Мальтийском университете конферен-
цию на тему «Положить конец насилию в быту», на которой подчеркивалась 
необходимость использования правовых, политических, социальных и психо-
логических средств для решения этой проблемы; c) 2007 год: НСЖМ органи-
зовал в июле в своем центре семинар по вопросу о последствиях раздельного 
проживания для семей, на котором подчеркивалась необходимость оказания 
соответствующей поддержки семьям; d) 2008 год: в ноябре в Буджиббе, Маль-
та, НСЖМ совместно с Российским институтом культурологи провел семинар 
о сохранении семейных ценностей в меняющемся мире на тему «Семья и де-
мографические перемены». В апреле, сентябре и ноябре НСЖМ провел в горо-
де Блата Л-Байда три сессии с участием экспертов по вопросам охраны окру-
жающей среды с уделением особого внимания гендерной проблематике и из-
менению климата. 

 Прочие доклады и документы, представленные правительству Мальты. 
Резолюции, принимаемые на ежегодных общих собраниях, представлялись на оз-
накомление правительству, лидеру оппозиции, политическим партиям и соответ-
ствующим органам. 

 В Слиме, Мальта, были проведены следующие мероприятия: а) 2005 год: 
ежегодное общее собрание НСЖМ, на котором рассматривались следующие 
вопросы: торговля женщинами в контексте миграции, актуализация задачи 
обеспечения гендерного равенства, борьба с детской преступностью и насили-
ем; b) 2006 год: ежегодное общее собрание НСЖМ, на котором рассматрива-
лись следующие вопросы: дополнительные меры по обеспечению одинаковой 
представленности мужчин и женщин в процессе принятия решений; дети в 
группе риска; профилактика здоровья для людей всех возрастов; интеграция 
молодых людей в общественную и трудовую жизнь; с) 2007 год: ежегодное 
общее собрание НСЖМ, посвященное следующим вопросам: подход к обеспе-
чению равенства мужчин и женщин с точки зрения мужчин; содействие разви-
тию предпринимательства среди женщин; раннее выявление случаев насилия в 
быту; d) 2008 год: ежегодное общее собрание НСЖМ, на котором были приня-
ты резолюции по следующим вопросам: одинаковая оплата за труд одинаковой 
ценности; дети — косвенные жертвы бытового насилия; окружающая среда и 
устойчивое развитие; проблема низкой посещаемости школ. НСЖМ выступает 
за то, чтобы в бюджет закладывались средства на мероприятия по обеспечению 
равенства мужчин и женщин. 
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 4. Фонд «Новартис» для устойчивого развития 
 
 

  (Специальный консультативный статус с 2005 года) 
 
 

 I. Введение 
 
 

 Цели и задачи организации. Фонд «Новартис» для устойчивого развития 
(ФНУР) является сторонником «развития с человеческим лицом» и стремится 
содействовать формированию таких долгосрочных социально-экономических 
условий, в которых гарантируются права человека, удовлетворяются основные 
потребности и обеспечиваются максимальное равенство возможностей и соци-
альная справедливость для всех. 

 Во-первых, ФНУР поддерживает и разрабатывает экспериментальные 
проекты охраны здоровья в развивающихся странах, направленные на дости-
жение конкретных целей борьбы с нищетой и болезнями и стимулирование и 
совершенствование политики и практики в области развития. Во-вторых, Фонд 
содействует обсуждению вопросов коллективной ответственности на основе 
определяющих принципов справедливого распределения функций и обязанно-
стей в обществе для всеобщего устойчивого благополучия. В-третьих, высту-
пая в качестве фонда, поддерживающего тесные корпоративные связи, Фонд 
«Новартис» для устойчивого развития играет посредническую и уравновеши-
вающую роль между частным сектором, политической сферой и гражданским 
обществом и содействует развитию диалога. 
 
 

 II. Вклад в работу Организации Объединенных Наций 
 
 

  Сотрудничество с органами системы Организации Объединенных Наций 
и/или специализированными учреждениями на местах и/или в штаб-
квартирах 
 

 Председатель и руководитель ФНУР был назначен специальным советником 
Генерального секретаря по Глобальному договору Организации Объединенных 
Наций в период 2005–2007 годов. ФНУР поддерживал и консультировал компа-
нию «Новартис» и другие корпорации по концептуальным и другим вопросам, 
касающимся принципов и осуществления Глобального договора Организации 
Объединенных Наций. В сотрудничестве с Всемирной организацией здравоохра-
нения (ВОЗ) ФНУР выделял и распределял лекарственные средства, безвозмезд-
но предоставленные компанией «Новартис», в том числе с 2000 года — мировые 
безвозмездные поставки средств комбинированной терапии для лечения проказы 
и с 2003 года — предоставленные безвозмездно 500 000 препаратов от туберкуле-
за в Объединенной Республике Танзания. 

 Мероприятия по содействию достижению целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячелетия. В своей работе Фонд руко-
водствовался целями в области развития, касающимися охраны здоровья людей 
(цели 4, 5, 6 и 8). 

 Практические проекты и работа по программам в секторе здраво-
охранения. а) ФНУР в партнерстве с профессором Джеффри Саксом из Инсти-
тута исследований Земли при Колумбийском университете занимался осущест-
влением проекта «Деревни тысячелетия». В 2007 году Фонд финансировал одну 
из деревень тысячелетия в Объединенной Республике Танзания — деревню 
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Илолангулу. В течение пяти лет Фонд «Новартис» будет оказывать финансовую 
помощь, содействуя переходу этой деревни от ведения натурального хозяйства к 
самостоятельной коммерческой деятельности. Кроме того, ФНУР предоставил 
препараты для комбинированной терапии на основе артемизинина, предназна-
ченные для лечения жителей всех деревень тысячелетия от малярии; b)  в Рес-
публике Мали ФНУР создал систему медицинского страхования в крупнейшем 
сельском районе страны. С самого начала было также улучшено качество ле-
чебного и профилактического обслуживания. Этот экспериментальный проект в 
настоящее время рассматривается в качестве образца для внедрения в масшта-
бах всей страны; c) в сотрудничестве с неправительственными организациями 
на юге и востоке Африки ФНУР обеспечил разработку и внедрение в широких 
масштабах так называемой региональной инициативы по психосоциальной по-
мощи детям, затронутым СПИДом, конфликтами и нищетой. В рамках этой 
инициативы осуществляется подготовка руководителей учебных курсов, разра-
ботка руководств и пособий и принимаются меры к тому, чтобы побудить пра-
вительства организовать службы психосоциальной помощи для детей-сирот. За 
период с 2007 по 2008 год в рамках этой инициативы была оказана помощь бо-
лее 3 миллионов детей, а к 2011 году их число возрастет до 5 миллионов; 
d) совместно с министерством здравоохранения Объединенной Республики Тан-
зания, Швейцарским агентством развития и сотрудничества и Швейцарским ин-
ститутом тропических болезней ФНУР оказал поддержку Танзанийскому цен-
тру обучения в области международных медико-санитарных стандартов в Ифа-
каре, центру, который занимается подготовкой и повышением квалификации 
кадров в сфере медицинского обслуживания; e) благодаря осуществлению своей 
всеобъемлющей программы оказания помощи больным проказой в Республике 
Индия ФНУР помогал облегчать страдания таких больных, обеспечивая уход и 
лечение и укрепляя их здоровье и улучшая качество жизни с помощью пласти-
ческой хирургии и экономической реабилитации; f) методика ориентированного 
на пациента лечения от туберкулеза в Объединенной Республике Танзания, раз-
работанная ФНУР, позволила обеспечить более охотное соблюдение больными 
туберкулезом предписаний врачей, так как теперь они могут по своему выбору 
проходить лечение либо в медицинском центре, либо дома; g) разработанный 
ФНУР проект «Доступ» предполагает проведение анализа и улучшение доступа 
к эффективным методам лечения малярии в Объединенной Республике Танза-
ния. В рамках этого проекта разработана также типовая модель возникающих 
проблем с обеспечением доступа, которая может также применяться в других 
странах и в отношении других болезней. 

 Аналитическая работа. а) ФНУР является учредителем Инициативы 
представителей делового мира в области прав человека; b) благодаря многочис-
ленным публикациям, лекциям и семинарам Фонд «Новартис» для устойчивого 
развития способствует изучению проблем, связанных с развитием, и вырабаты-
вает концепции и стратегии коллективной ответственности, права на охрану 
здоровья, доступа к медицинскому обслуживанию и устойчивого развития. 

 Диалог по вопросам политики и развитие связей. Для активизации 
диалога по вопросам политики в области развития между представителями ча-
стного сектора, неправительственных организаций, научно-исследовательских 
учреждений и государственных органов ФНУР ежегодно организует междуна-
родный симпозиум. В работе этого общественного мероприятия принимают 
участие известные ученые, политики и эксперты, в том числе Джеффри Сакс, 
Мэри Робинсон и Десмонд Титу, что позволяет анализировать и обсуждать во-
просы разработки политики в целях развития с различных точек зрения. 
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 5. Институт «Синергос» 
 
 

  (Специальный консультативный статус с 1997 года) 
 
 

 I. Введение 
 
 

 Цели и задачи организации. Институт «Синергос» и его партнеры зани-
маются мобилизацией ресурсов и преодолением существующего социально-
экономического неравенства, стремясь сократить масштабы нищеты и умень-
шить неравенство в мире. Институт «Синергос» работает, используя партнер-
ские связи, сети и обмен знаниями. Объединяя наиболее влиятельных людей и 
представителей правительственных учреждений, бизнеса и гражданского об-
щества, а также бедных и обездоленных общин, которые обычно не участвуют 
в общественной жизни, Институт помогает всем слоям общества совместно 
обеспечивать долгосрочное продвижение вперед. Кроме того, Институт «Си-
нергос» обменивается знаниями, приобретенными в ходе его работы, так что и 
другие могут воспользоваться его опытом. Созданный более 20 лет тому назад, 
Институт «Синергос» действует более чем в 30 странах и территориях. 

 Важные изменения, произошедшие в организации. а) Расширение про-
грамм: в период 2004–2008 годов институт «Синергос», продолжая осуществ-
лять свою главную задачу, расширил географический охват своих программ. В 
сотрудничестве с компанией «Юнилевер» и Детским фондом Организации 
Объединенных Наций (ЮНИСЕФ) Институт «Синергос» сформировал парт-
нерство по улучшению питания детей в Индии (более подробно см. в части II). 
В сотрудничестве с правительством Канады и местными группами он выступил 
с инициативой о передаче руководства коренному населению, предусматри-
вающей повышение благосостояния коренных народов Канады. В сотрудниче-
стве с Агентством Соединенных Штатов по международному развитию 
(ЮСАИД) он начал осуществлять программу социального новаторства в араб-
ском мире, по линии которой оказывается поддержка общественным предпри-
нимателям в Египте, Иордании, Ливане, Марокко и Палестине. В Намибии со-
вместно с правительством этой страны он приступил к осуществлению ини-
циативы по внедрению новаторских методов руководства и системного управ-
ления общественным здравоохранением; b) административные изменения: на 
административном уровне Институт «Синергос» создал официально зарегист-
рированные филиалы в Канаде и Южной Африке. На конец 2008 года Институт 
имел свои отделения в Нью-Йорке, Рио-де-Жанейро (Бразилия), Кейптауне 
(Южная Африка) и Виндхуке. 
 
 

 II. Вклад в работу Организации Объединенных Наций 
 
 

  Участие в работе Экономического и Социального Совета и его 
вспомогательных органов 
 

 Институт «Синергос» не принимает активного участия в работе Экономи-
ческого и Социального Совета или крупных совещаний или конференций Ор-
ганизации Объединенных Наций, напротив, в период 2005–2008 годов он со-
средоточил свою деятельность на описанных ниже программах в странах, в 
том числе на сотрудничестве с ЮНИСЕФ, что способствует достижению не-
скольких целей в области развития, сформулированных в Декларации тысяче-
летия. 
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  Сотрудничество с органами системы Организации Объединенных Наций 
и/или специализированными учреждениями на местах и/или в штаб-
квартирах 
 

 «Синергос» совместно с отделением ЮНИСЕФ в Индии, компанией 
«Юнилевер» и индийскими учреждениями занимался выработкой устойчивых, 
системных решений проблемы плохого питания детей в Индии на основе соз-
дания партнерства по улучшению питания детей. Стремясь выработать новые, 
более устойчивые подходы к решению проблемы недостаточного питания де-
тей, «Синергос» вовлек в эту деятельность такие организации, как Миссия по 
охране здоровья и улучшению питания матери и ребенка штата Махараштра, 
Департамент по делам женщин и развитию ребенка штата Махараштра, орга-
низация «Хиндустан ливер», банк ICICI, банк HDFC, Группа «Тата», индий-
ское отделение организации CARE и Система услуг в области здравоохранения 
им. Ага-Хана. Эта деятельность, которая была начата в конце 2004 года, приве-
ла к разработке и осуществлению программ в городских и сельских районах 
штата Махараштра и учреждению в 2006 году местной организации Альянс 
Бхавишья для продолжения деятельности в этой области в будущем. В течение 
этого периода «Синергос» оказывал техническую и кадровую помощь как реа-
лизации всей этой инициативы, так и Альянсу Бхавишья. 
 

  Мероприятия по содействию достижению целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячелетия 
 

 Программы «Синергоса» были направлены на содействие достижению це-
ли 1 «Искоренение крайней нищеты и голода». В 2005 году эта деятельность 
осуществлялась по линии партнерства по улучшению питания детей, о котором 
шла речь выше, а также включала: а) работу с местными группами в Зимбабве, 
Мексике, Мозамбике, Соединенных Штатах, Таиланде, Эквадоре и Южной Аф-
рике по укреплению контролируемых на местном уровне фондов развития об-
щин, которые могли бы финансировать устойчивые программы развития, и с 
другими группами гражданского общества; b) усилия в городах Бразилии по во-
влечению бедного населения местных районов в программы развития городов в 
целях обеспечения более всестороннего учета их потребностей. 

 Цель 4 «Снижение детской смертности» и цель 5 «Охрана материн-
ского здоровья». а) Партнерство по улучшению питания детей в Индии, о ко-
тором шла речь выше, в сочетании с непосредственной работой по охране здо-
ровья матери и ребенка; b) в 2008 году начато осуществление африканской 
инициативы по новаторским методам руководства и системного управления 
общественным здравоохранением, в рамках которой «Синергос» сотрудничал с 
правительством Намибии в совершенствовании работы системы здравоохране-
ния этой страны; с) в Южной Африке и Мозамбике «Синергос» работал с ме-
стными некоммерческими организациями по расширению возможностей на 
местах в области оказания помощи сиротам и другим детям, затронутым 
ВИЧ/СПИДом; d) кроме того, в период 2005–2008 годов «Синергос» содейст-
вовал формированию глобальных партнерских связей между представителями 
деловых кругов, правительств и организаций гражданского общества по нала-
живанию устойчивого производства продуктов питания, что способствует дос-
тижению цели 7 «Обеспечение экологической устойчивости». В этой ини-
циативе участвовали такие компании, как «Дженерал милз», «Рабобанк», 
«Шелл», «Сиско», «Юнилевер», государственные организации Бразилии и Ни-
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дерландов, а также Европейская комиссия, Международная финансовая корпо-
рация, Всемирный банк и такие организации гражданского общества, как 
«Консьюмерз интернэшнл», «Оксфам», Общество охраны природы, Всемир-
ный фонд дикой природы, а также Фонд Шарля Леопольда Мейера на благо 
прогресса человечества, Фонд короля Будуина и Фонд У.К. Келлогга. На основе 
партнерства осуществлялись транснациональные проекты по таким вопросам, 
как устойчивая торговля и изменение климата, а также проекты на уровне 
стран, например, с участием правительства Гватемалы, по оценке эффективно-
сти и широкому применению подхода к решению проблемы нищеты в сельско-
хозяйственных районах. В Бразилии Институт поделился своими знаниями при 
подготовке руководства по практике устойчивых закупок продовольствия, 
10 000 копий которого были распространены среди лиц, работающих в продо-
вольственном секторе. В настоящее время это партнерство является самостоя-
тельным учреждением. 
 
 
 

 6. Ассоциация «Тамана» 
 
 

  (Специальный консультативный статус с 2005 года) 
 
 

 I. Введение 
 
 

 Ассоциация «Тамана» является некоммерческой, неправительственной 
благотворительной организацией, признаваемой союзным правительством Ин-
дии и правительством Национального столичного округа Дели. Руководствуясь 
декларациями и конвенциями Организации Объединенных Наций в области 
прав человека, Ассоциация «Тамана» организует услуги для инвалидов и фор-
мирует культуру уважения их прав. 

 Цели и задачи организации. Обеспечивать наилучшие реабилитацион-
ные услуги для детей и взрослых с пороками развития и множественными на-
рушениями функций, минимальными церебральными нарушениями и аутиз-
мом; обеспечивать комплексное обучение для развития этих лиц в целях их оп-
тимальной подготовки к взрослой жизни и превращения их в счастливых, по-
лезных и заинтересованных членов общества. В интересах достижения кон-
кретных целей общества Ассоциация: а) предоставляет услуги в области спе-
циализированного обучения, лечения и консультирование детей и их семей; 
b) предоставляет юридические услуги и стремится содействовать всесторон-
нему и равноправному участию инвалидов в общественной жизни и развитии; 
c) содействует профессиональной подготовке в области специализированного 
обучения и содержит для этой цели группу мотивированных, заинтересован-
ных и сознательных специалистов; d) внедряет соответствующую технологию 
для повышения эффективности специализированного обучения; (e) проводит 
исследование в важнейших областях специализированного обучения и подго-
товки; f) обеспечивает и повышает осведомленность, понимание и признание 
людьми особых потребностей инвалидов и распространяет информацию о ру-
ководящих принципах Организации Объединенных Наций по этому вопросу. 

 Новые связи. В 2006 году Центр изучения аутизма при Вашингтонском 
университете в Сиэтле, Соединенные Штаты, договорился о сотрудничестве с 
Ассоциацией «Тамана» по предоставлению услуг лицам, больным аутизмом, и 
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их семьям в Индии. Ученые этого Центра консультируют Ассоциацию в связи с 
проведением исследований в области аутизма. В консультации с Центром в на-
стоящее время проводятся два таких исследования. Изучаются возможности 
дистанционного обучения с помощью сетевых семинаров. В мае 2007 года 
группа сотрудников Ассоциации «Тамана» была приглашена для прохождения 
подготовки в Центр изучения аутизма. Ученые этого Центра помогли изыскать 
средства для участия делегатов от Ассоциации в работе двух международных 
совещаний по изучению проблемы аутизма, которые проводились в мае 
2007 года в Сиэтле, Соединенные Штаты, и в 2008 году в Лондоне, Соединен-
ное Королевство Великобритании и Северной Ирландии. 

 Расширение сферы деятельности. При том что общие цели, задачи и 
мероприятия Ассоциации «Тамана» остаются по сути дела неизменными, «Та-
мана» начала заниматься обучением детей с нарушениями тех или иных функ-
ций. Она использует свои ресурсы для оказания помощи максимально широко-
му кругу нуждающихся. 

 Детский сад «Тамана» В июле 2006 года «Тамана» организовала после-
обеденное дошкольное обучение для детей в возрасте от двух до шести лет, 
проживающих в трущобах возле штаб-квартиры Ассоциации. Это — особое 
мероприятие, с помощью которого «Тамана» пытается оказать помощь детям 
из низших слоев общества и обеспечить оптимальное использование своих ре-
сурсов. После завершения дошкольного обучения эти дети будут зачислены в 
государственные начальные школы. В настоящее время обучаются 65 детей. 

 Передвижная школа. Передвижная школа обеспечивает бесплатное на-
чальное образование для детей из трущоб буквально по месту жительства. За-
нятия проводятся в школьных автобусах «Таманы», которые в течение несколь-
ких часов используются как классы. Это — школа, не имеющая ни своей тер-
ритории, ни здания, что можно рассматривать как экономичную, легко воспро-
изводимую модель для распространения начального образования для макси-
мально возможного числа детей. Автобусы оборудованы как классы — в каж-
дом имеются деревянные парты, школьная доска, вентиляторы, телевизор и 
проигрыватель дисков DVD. 

 Совет по спорту в спецшколах Индии. В 2008 году «Тамана» выступила 
с инициативой по созданию на национальном уровне совета по спорту для пре-
доставления умственно отсталым, больным аутизмом и имеющим многочис-
ленные функциональные нарушения детям в сельских и городских районах 
возможности участвовать в спортивных и развлекательных мероприятиях. 
Члены совета и специалисты в области специального обучения прибывают из 
всех районов Индии. Совет является зарегистрированным обществом, при-
знанным министерством по делам молодежи и спорта правительства Индии. 
Он стремится, в частности, заполнить существующий вакуум в организации 
спортивных занятий для инвалидов в Индии и выполнить свою задачу по обес-
печению массового участия, равенства возможностей и интеграции инвалидов 
в общество. Таким образом он способствует формированию нации. 

 Мастерские для инвалидов. При своих отделениях в разных местах Ас-
социация создала три предприятия для инвалидов, а именно: мастерскую по 
изготовлению папок и конвертов, пекарню и прачечную. Цель таких заведений 
заключается в том, чтобы в качестве шага на пути к экономической реабилита-
ции инвалидов обеспечить их профессиональную подготовку наряду с занято-
стью. Учащиеся изучают также этику поведения на рабочем месте, что помога-
ет им найти оплачиваемую работу в широком обществе. 
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 II. Вклад в работу Организации Объединенных Наций 
 
 

  Участие в работе Экономического и Социального Совета и его 
вспомогательных органов 
 

 а) Проведение в июне 2007 года в Мумбаи, Индия, ярмарки новинок 
(Азия) в рамках регионального ежегодного обзора на уровне министров — 
инициативы, выдвинутой Секцией неправительственных организаций Депар-
тамента по экономическим и социальным вопросам, Экономическим и Соци-
альным Советом и Мумбайским образовательным фондом. Президент Ассо-
циации организовал на этой ярмарке презентацию передовых методов расши-
рения возможностей и повышения компетенции молодых инвалидов. «Тамана» 
получила премию Организации Объединенных Наций за самый новаторский 
проект в ходе проведения совещания за круглым столом по вопросу об активи-
зации усилий по искоренению нищеты и голода в рамках глобального партнер-
ства в целях развития; b) Ассоциация представила Экономическому и Соци-
альному Совету на его основной сессии 2006 года в Нью-Йорке по пункту 2 его 
предварительной повестки дня заявление по вопросу о создании на националь-
ном и международном уровнях обстановки, способствующей полноценным и 
продуктивным условиям и достойной работе для всех, и о влиянии этого на ус-
тойчивое развитие. «Тамана» хотела бы, чтобы ее представители присутство-
вали на большем количестве сессий и совещаний Организации Объединенных 
Наций, но ей трудно сделать это из-за нехватки средств и небольшого количе-
ства представителей. 
 

  Сотрудничество с органами системы Организации Объединенных Наций 
и/или специализированными учреждениями на местах 
 

 а) При финансовой помощи странового отделения Всемирной организации 
здравоохранения в Индии «Тамана» провела в декабре 2007 года в Нью-Дели 
кампанию по борьбе с курением; b) в партнерстве с Индийско-Американским 
форумом по науке и технике «Тамана» организовала в сентябре 2006 года в 
Нью-Дели международное совещание и семинар по проблеме аутизма на тему 
«Разгадка аутизма: причины, диагностика и лечение» и семинар на тему 
«HANDLE: системный подход к аутизму и трудности обработки сенсорной ин-
формации»; с) в партнерстве с Индийско-Американским форумом по науке и 
технике «Тамана» организовала в ноябре 2008 года при своей Школе надежды в 
Нью-Дели международный семинар под названием «Применение подхода 
HANDLE при различиях в развитии нейронных проводящих путей». 
 

  Мероприятия по содействию достижению целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячелетия 
 

 Цель 2 «Обеспечение всеобщего начального образования». Задача состо-
ит в том, чтобы дать специализированное образование лицам с ограниченными 
возможностями, которые относятся к обездоленной части населения Индии. 
Стремясь оптимально использовать свою инфраструктуру, «Тамана» организова-
ла начальное обучение детей из нижних социально-экономических слоев населе-
ния в своих специальных школах, передвижной школе и школе в трущобах: а) в 
трех спецшколах Ассоциации обучаются 3000 учеников (за период с 2005 года 
школу закончили 152 ученика); b) 50 учеников посещают школу в трущобах; 
c) 65 учеников посещают послеобеденные школьные занятия; d) 32 ученика охва-
чены национальной открытой школьной программой; е) 30 учеников учатся в пе-
редвижной школе. 



 E/C.2/2010/2/Add.2
 

09-49971 19 
 

 Мероприятия в поддержку глобальных принципов. а) Каждый год 
2 апреля отмечается Всемирный день распространения информации о пробле-
ме аутизма. В 2008 году ученикам нескольких общих школ было предложено 
принять участие в изготовлении плакатов, составлении лозунгов и написании 
стихов или статей, посвященных аутизму. До начала этого конкурса им было 
рассказано о том, что такое аутизм; b) Всемирный день инвалидов: каждый год 
3 декабря «Тамана» в сотрудничестве с Информационным центром Организа-
ции Объединенных Наций в Нью-Дели и организацией «Проявим заинтересо-
ванность сегодня» проводит Международный день инвалидов. Она активно 
участвовала во всех мероприятиях по этому случаю, которые проводились Ор-
ганизацией Объединенных Наций в Нью-Дели; с) Ассоциация регулярно орга-
низует такие крупные мероприятия, как показ мод, карнавалы и музыкальные 
концерты для повышения осведомленности населения, содействия пониманию 
и признанию особых потребностей инвалидов и распространения информации 
о правах инвалидов. Принимались меры по вовлечению широкой обществен-
ности в мероприятия для инвалидов, и инвалидам предоставляется возмож-
ность участвовать во всех областях жизни. 

 Организованные мероприятия. Выступления балетной труппы Шованы 
Нараян (февраль 2006 года); показ мод (август 2008 года); день спорта (март 
2008 года); карнавалы (декабрь 2005 года) в посольстве Судана (декабрь 2006 года, 
декабрь 2007 года и декабрь 2008 года) и в резиденции Высокого комиссара Вели-
кобритании; музыкальные концерты (январь и декабрь 2007 года) с участием юно-
го слепого певца Дивакара Шармы; концерт юного талантливого пианиста Прагу-
на Шармы (январь 2009 года). 

 


