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Abreviaciones

AEVIVIENDA Agencia Estatal de Vivienda

AlOC Autonomia Indigena Originario Campesina

ALP Asamblea Legislativa Plurinacional

CEPOs Consejos Educativos de los Pueblos Originarios
CIMPDS Comité Interinstitucional de las Metas del PDES y de Desarrollo Sostenible
CM Consejo de la Magistratura

CNCRD Consejo Nacional Contra el Racismo y toda forma de Discriminacion
CNNA Cadigo Nifia, Nifio y Adolescente

CP Cadigo Penal

CPE Constitucion Politica del Estado

CT-CONAN Comité Técnico del Consejo Nacional de Alimentacion y Nutricion
CTSA Conocimientos Tradicionales y Saberes Ancestrales
D.S. Decreto Supremo

EDSA Encuesta de Demografia y Salud

FELCV Fuerza Especial de Lucha Contra la Violencia

GADs Gobiernos Auténomos Departamentales

GAMs Gobiernos Auténomos Municipales

ILCs Institutos de Lenguas y Culturas

INE Instituto Nacional de Estadistica

IPELC Instituto Plurinacional de Estudio de Lenguas y Culturas
MEFP Ministerio de Economia y Finanzas Publicas

MJTI Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional
MPD Ministerio de Planificacion del Desarrollo

MTEPS Ministerio de Trabajo, Empleo y Previsién Social
MESCP Modelo Econémico Social Comunitario Productivo
NNA Nifia, nifio y adolescente

NPIOCs Naciones y Pueblos Indigena Originario Campesinos
oDs Objetivos del Desarrollo Sostenible

OEP Organo Electoral Plurinacional

PAN Politica de Alimentacion y Nutricion

PDES Plan de Desarrollo Econdmico Social

PGDES Plan General de Desarrollo Econémico y Social

PGN Presupuesto General de la Nacion

PMDC Programa Multisectorial de Desnutricién Cero

PMUAN Plan Multisectorial de Alimentacion y Nutricion
PNADH Plan Nacional de Accién de Derechos Humanos

PVS Programa de Vivienda Social y Solidaria

RUV Registro Unico de Violencia

SAFCI Salud Familiar Comunitaria Intercultural

SC Sentencia Constitucional
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SCP
SENAPI
SIPPASE

SPINNA
SIPROINA
SLIM
SNIS
SPIE
SUMI
TA

TCOs
TCP
TGN
TIOCs
TSE

TSJ
UEVE
UNESCO
VRG

Sentencia Constitucional Plurinacional

Servicio Nacional de Propiedad Intelectual

Sistema Integrado Plurinacional de Prevencidn, Proteccion, Atencién, Sancion y
Eliminacion de la Violencia en Razén de Género

Sistema Plurinacional Integral de la NNA

Sistema Plurinacional de Proteccion Integral de NNA

Servicios Legales Integrales Municipales

Sistema Nacional de Informacion en Salud

Sistema de Planificacion Integral del Estado

Seguro Universal Materno Infantil

Tribunal Agroambiental

Tierras Comunitarias de Origen

Tribunal Constitucional Plurinacional

Tesoro General de la Nacion

Territorio Indigena Originario Campesino

Tribunal Supremo Electoral

Tribunal Supremo de Justicia

Unidad Ejecutora de Viviendas de Emergencia

Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura

Violencia en Raz6n de Género
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I. Introduccion

1. El Estado Plurinacional de Bolivia (“Bolivia” o “Estado” o “Estado boliviano”), de
conformidad con lo dispuesto en los Articulos 16 y 17 del Pacto Internacional de Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales (“Pacto”), presenta su Tercer,Cuarto y Quinto Informes
Periodicos, dando a conocer las medidas asumidas entre el periodo 2009 al 2018, en
cumplimiento a las disposiciones del Pacto y las recomendaciones emitidas por el Consejo
Econdmico y Social (“Consejo”) al Segundo Informe Periddico (E/C.12/BOL/2) de 20 de
agosto de 2007.

2. El Pacto, asi como los demas instrumentos internacionales de derechos humanos,
forma parte del bloque de constitucionalidad, por lo que prevalecen en el orden interno, en
virtud de lo previsto en los Articulos 13.11'y IV; 256 y 410.11 de la Constitucion Politica del
Estado (CPE) (Anexo 1).

3. El Estado Plurinacional de Bolivia, ha venido trabajando de manera progresiva en la
promocidn y proteccion para garantizar el ejercicio de los derechos econémicos, sociales y
culturales. Fruto de este trabajo, es la existencia de una gran cantidad de normas que
promueven los derechos de las poblaciones mas vulnerables en el Estado; asimismo, cabe
destacar las acciones realizadas para disminuir los niveles de analfabetizacion,
promoviendo la mejora salarial y apostando a la salud sin exclusiones.

Il1. Generalidades

4, La extension territorial del Estado asciende a 1.098.581 km?, la division politica y
administrativa que adoptd se organiza en departamentos, provincias, municipios y
territorios indigena originario campesinos, contando con nueve departamentos: Beni,
Chuquisaca, Cochabamba, La Paz, Oruro, Pando, Potosi, Santa Cruz y Tarija, divididos en
112 provincias y 339 municipios.

5. Segln el Censo de Poblaciéon y Vivienda de 2011, Bolivia tiene 10.027.254
habitantes, nimero que de acuerdo a las proyecciones del Instituto Nacional de Estadistica
(INE) a 2018, ascendid a 11.307.000 habitantes. De ese total, los hombres representan el
50,4 % y las mujeres el 49,6 %; y la mayor parte de la poblacién vive en el area urbana
representando el 69,4 %, mientras que la poblacién del area rural alcanza el 30,6 %.

6. Una de las caracteristicas principales de Bolivia es su diversidad cultural, con la
presencia actual de pueblos y naciones etnolinglisticamente diferenciados, los cuales son:
aymara, araona, afrobolivano, ayoreo, baure, canichana, cavinefio, cayubaba, chacobo,
chiman o tsimane, chiquitano, quechua, uru (chipaya, murato e hiruitu), leco, machineri,
moré, movima, mosetén, moxefio (ignaciano y trinitario), nahua, yuki, yuracaré,
yaminahua, esse ejja, guarani (ava, izocefio y simba), guarayo, itonama, joaquiniano
(conglomerado multiétnico), pacahuara, paiconeca, reyesano, siriond, tacana, tapiete,
toromona y weenhayek (mataco).

7. La Asamblea Constituyente, instituida a partir de la Ley 3364 de 6 de marzo de
2006, inaugurada en la ciudad de Sucre del Departamento de Chuquisaca, el 6 de agosto de
2006, conté con la participacion de 255 Asambleistas, entre ellos, actores de partidos
politicos, dirigentes y representantes de pueblos, organizaciones indigenas y campesinas de
todo el pais, generando una oportunidad para que cualquier organizacién, partido politico o
persona individual pueda plantear su propuesta sin ningln tipo de limite o restriccion,
teniendo como producto un pacto social, que consideré mas de 138 propuestas®.

8. La CPE es el decimoséptimo texto constitucional boliviano; sin embargo, es el
primero resultado de un pacto social, fue promulgado el 7 de febrero de 2009, por el

-

Se presentaron cinco propuestas de agrupaciones ciudadanas, nueve de partidos politicos, 19 de
organizaciones publicas, 45 de organizaciones y movimientos sociales, nueve de organizaciones
civicas y departamentales, 11 de pueblos indigenas, tres de empresarios privados, 15 de ONGs, cuatro
de las Iglesias, 16 posiciones individuales y dos de propuestas variadas.


http://es.wikipedia.org/wiki/Constituci%C3%B3n
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Presidente Evo Morales, tras ser aprobado el 25 de enero de 2009, mediante referéndum en
el cual se alcanzd el apoyo del 61,43 % del total de los votos.

9. La CPE, reconoce que, en el marco de la diversidad, se ha establecido como idiomas
oficiales del Estado, el castellano y todos los idiomas de las naciones y pueblos indigena
originario campesinos?.

10.  El Estado boliviano, a partir del texto constitucional, instituye a Bolivia como un
Estado Unitario Social de Derecho Plurinacional Comunitario, libre, independiente,
soberano, democrético, intercultural, descentralizado y con autonomias; conformada por la
totalidad de las bolivianas y los bolivianos, las naciones y pueblos indigena originario
campesinos, y las comunidades interculturales y afrobolivianos que en conjunto constituyen
el pueblo boliviano.

11.  La soberania reside en el pueblo boliviano y ésta se ejerce de forma directa y
delegada, emanando de ella las funciones y atribuciones de los 6rganos del poder publico,
estructurandose en sus Organos: Ejecutivo, Legislativo, Judicial y Electoral. EI Organo
Ejecutivo esta compuesto por la Presidenta o el Presidente del Estado, la Vicepresidenta o
Vicepresidente y las Ministras y Ministros del Estado.

12.  Uno de los cambios estructurales a partir del texto constitucional de 2009 es el
surgimiento de las autonomias departamental, regional, municipal e indigena originario
campesinas?, las cuales implican la eleccién directa de sus autoridades, la administracion de
sus recursos econdmicos y el ejercicio de las facultades legislativa, reglamentaria,
fiscalizadora y ejecutiva. Con la aprobacion de la CPE, la nueva estructura del Estado esta
siendo consolidada a través de las leyes organicas aprobadas por la Asamblea Legislativa
Plurinacional (ALP).

13.  La eleccidon de la Presidenta o Presidente y la Vicepresidenta o Vicepresidente, de
las Gobernadoras o Gobernadores de Departamento, y de las Alcaldesas o Alcaldes
Municipales se realiza mediante sufragio directo, libre y secreto?, y es a partir de la CPE
que las magistradas y los magistrados del Tribunal Supremo de Justicia (TSJ)®, del Tribunal
Constitucional Plurinacional (TCP)® y del Tribunal Agroambiental (TA)?, asi como los
integrantes del Consejo de la Magistratura (CM)?, son elegidos mediante sufragio universal,
buscando garantizar la independencia de la administracion de justicia y el reconocimiento
constitucional de la justicia indigena originaria campesina.

14.  Igualmente, se ha instituido la participacion y control social, por el cual la sociedad
civil organizada ejerce el control sobre la gestién publica en todos los niveles estatales, asi
como de empresas e instituciones publicas, mixtas y privadas que administren recursos
fiscales, servicios estratégicos o de interés colectivo®.

15. La ALP esta conformada por una Cémara de Diputados, compuesta por 130
miembros y otra de Senadores, conformada por 36 miembros, es decir, 4 representantes por
cada Departamento, todos elegidos mediante votacion universal, directa y secreta’®,

16.  El Organo Electoral Plurinacional (OEP) est4 compuesto por: el Tribunal Supremo
Electoral (TSE)*, Tribunales Electorales Departamentales, Juzgados Electorales; Jurados
de Mesas de Sufragio y Notarios Electorales.

17.  Respecto a la proteccion de los derechos humanos, la CPE ha consagrado un nuevo
catalogo de derechos fundamentales que retoma los principales instrumentos de caracter
universal y regional sobre derechos humanos. A diferencia del anterior texto constitucional,

CPE, Articulo 5.
CPE, Articulo 269.
CPE, Articulo 165.
CPE, Articulo 182.
CPE, Articulo 198.
CPE, Articulo 188.1.
CPE, Articulo 194.1.
CPE, Articulo 241.11.
CPE, Articulo 146.1.
CPE, Articulo 205.1.
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este catalogo tiene un caracter amplio que clasifica a los derechos fundamentales en:
civiles; politicos; de los pueblos y las naciones indigenas originario campesinos; sociales y
econdmicos; de la nifiez, adolescencia y juventud; de las familias; las personas adultas
mayores; de las personas con discapacidad; de las personas privadas de libertad; de las
usuarias y usuarios, las consumidoras y consumidores; educacion; interculturalidad; y
culturales®?,

18.  El proceso de ratificacion de los Tratados Internacionales en Bolivia, implica la
intervencion de los Organos Ejecutivo y Legislativo®®, al ser atribucion del Presidente
suscribir Tratados Internacionales', y de la ALP la de ratificarlos. Ademas, los Tratados e
instrumentos internacionales en materia de derechos humanos, que hayan sido ratificados o
a los que se hubiera adherido el Estado Boliviano, que declaren derechos mas favorables a
los contenidos en la CPE™, se aplicaran de manera preferente sobre ésta, y los derechos
reconocidos en la Constitucion seran interpretados de acuerdo a los tratados internacionales
sobre derechos humanos, cuando éstos prevean normas mas favorables, en la medida que
estas normas forman parte del bloque de constitucionalidad®®.

19. Igualmente, la educacién constituye una funcion suprema y responsabilidad de
Estado; el Estado y la sociedad tienen tuicion plena sobre el sistema educativo. La
educacién es unitaria, publica, universal, democratica, participativa, comunitaria,
descolonizadora y de calidad; intracultural, intercultural y plurilingle®’.

20.  Encumplimiento de la Declaracion y Programa de Accién de Viena, aprobada por la
Conferencia Mundial de Derechos Humanos, celebrada en Viena en 1993, Bolivia contd
con el Plan Nacional de Accién de Derechos Humanos, Bolivia Digna Para Vivir Bien,
(PNADH), 2009-2013, aprobado mediante Decreto Supremo 29851 de 30 de diciembre de
2008 (D.S. 29851) (Anexo 2).

21.  EI PNADH 2009-2013 (Anexo 3), fue elaborado y construido de forma comunitaria,
participativa y democrética, en base a una lectura de la realidad, en concordancia con una
nueva visién del pais y observando los avances del Derecho Internacional de los Derechos
Humanos, teniendo como prioridad la atencién de las necesidades de la poblacion
boliviana; asimismo, haciendo énfasis en la equiparacion de oportunidades de los grupos
histéricamente excluidos y discriminados.

22.  La Defensoria del Pueblo tiene como obligacidn principal la promocion y proteccion
de los derechos humanos?é, estd encargada de velar por la vigencia, promocion, difusion y
cumplimiento de los derechos humanos, individuales y colectivos, consagrados en la CPE,
las leyes y los instrumentos internacionales, alcanza la actividad administrativa de todo el
sector publico y la actividad de instituciones privadas que presten servicios publicos.

23. El TCP vela por la supremacia de la Constitucion, ejerce el control de
constitucionalidad, y precautela el respeto y vigencia de los derechos y garantias
constitucionales®. El caracter de plurinacionalidad de este Tribunal se refiere a su
composicién, estando integrado por Magistradas y Magistrados elegidos, con
representacion paritaria entre el sistema ordinario y el sistema indigena originario
campesino?.

12

14
15
16
17
18
19

CPE, Articulos 15 al 101.
CPE, Articulo 259.

CPE, Articulo 166.5.
CPE, Articulo 256. I.
CPE, Articulo 410.

CPE, Articulo 17.

CPE, Atrticulo 218.

CPE, Articulo 196.1.
CPE, Articulo 197.1.
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Informacion relativa a los Articulos 1 a 15 del Pacto

Articulo 1

Derecho a la libre determinacién

24. La CPE reconoce 4 tipos de autonomias: departamental, regional, municipal e
indigena originario campesina. De acuerdo a lo previsto en el Articulo 289 y siguientes, la
Autonomia Indigena Originario Campesina (AlIOC) consiste en el autogobierno, como
ejercicio de la libre determinacion de las naciones y pueblos indigena, originario
campesinos. En este entendido, la Ley 031 de 19 de julio de 2010, Marco de Autonomias y
Descentralizacion “Andrés Ibafiez” (“Ley 031”") (Anexo 4), establece los procedimientos y
mecanismos de constitucion de la AIOC.

25. Assuvez, la Ley 031 en su Articulo 50.11, dispone que la conversion de municipio en
AIOC se activa por iniciativa popular a través de referendo, impulsado por las autoridades
indigena originario campesinas, de acuerdo al procedimiento establecido en la Ley 026 de
30 de junio de 2010, de Régimen Electoral (“Ley 026”) (Anexo 5).

26.  La AIOC es la expresion del derecho al autogobierno, como ejercicio de la libre
determinacion de las naciones y pueblos indigena originario campesinas, colectividad
humana que comparte territorio, cultura, historia, lengua, organizacion e instituciones
juridicas, politicas, sociales y econdmicas reflejadas entre normas y procedimientos
propios, contexto cultural que toma como base para el reconocimiento de su condicion
politica al territorio indigena originario campesino, el municipio o region, existente o
regiones que se conformen por adicion o reunion de las AIOC.

27.  El Decreto Supremo 727 de 6 de diciembre de 2010% (D.S. 727) (Anexo 6),
establece que las Tierras Comunitarias de Origen (TCOs) existentes, pasan a denominarse
Territorio Indigena Originario Campesino (T1OCs), que seran nombrados por los propios
pueblos seglin sus normas.

28.  En este marco y durante el periodo que comprende las gestiones 2009 a 2017,
naciones y pueblos indigena originario campesinos de 14 municipios? promovieron su
conversion a la autonomia indigena a través del referendo de consulta?.

Articulos 2y 3

Medidas para el ejercicio de los derechos del Pacto

29. La CPE, consagra la no discriminacién y garantiza a todas las personas y
colectividades, sin discriminacion alguna, el libre y eficaz ejercicio de los derechos
establecidos en la misma, leyes y tratados internacionales de derechos humanos?.

30. Informacion adicional respecto a las acciones desarrolladas para el cumplimiento del
Avrticulo 2 del Pacto, sera detallada en la Recomendacion 25 (parrafos 93 al 96).

Articulo 3

Ejercicio de los derechos sin discriminacién

31. La CPE consagra la clausula de no discriminacion® y garantiza a todas las personas
y colectividades, sin discriminacion alguna, el libre y eficaz ejercicio de los derechos

21
2

N

24
25

D.S. 727, Articulo 1.1.

Totora Marka, Uru Chipaya, Pampa Aullagas, Curahuara de Carangas, Salinas, Mojocoya, Huacaya,
Tarabuco, Machareti, Jesis de Machaca, Kallawaya, Chayanta, Charagua y Gutiérrez.

Organo Electoral, “Acciones promovidas por el Organo Electoral Plurinacional para la promocién de
los derechos humanos reconocidos en el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos”.

CPE, Articulos 14.11 y 14.111.

CPE Atrticulo 14.11
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establecidos en la misma, las leyes y los tratados internacionales de derechos humanos?.
Con ese marco constitucional, el 8 de octubre de 2010, fue promulgada la Ley 045 contra el
Racismo y Toda Forma de Discriminacién (“Ley 045”) (Anexo 7), con el objeto de
eliminar conductas de racismo y toda forma de discriminacién y consolidar politicas
publicas de proteccidon y prevencidon de delitos de racismo y discriminaciéon. En ese
entendido, el Estado boliviano incorporé en las directrices de formulacion presupuestaria,
estructuras programaticas del nivel central del Estado, para la ejecucién de politicas de
defensa y proteccion de los derechos en razon de género, generacional y personas adultas
mayores, que contribuyen a la implementacion de acciones de prevencién y atencién para el
efecto.

32.  En cumplimiento de dicha Ley, se cre6 el Comité Nacional Contra el Racismo y
toda forma de Discriminacion (CNCRD), al cual, el Tesoro General de la Nacién (TGN)
otorga anualmente los recursos econdmicos necesarios para el cumplimiento de sus
funciones, como instancia encargada de que se encarga de promover, disefiar e implementar
politicas y normativa integrales en la materia.

33.  En virtud del Articulo 7 de la referida Ley, el CNCRD mediante Resolucion
009/2011, aprobd la Politica del Estado Plurinacional de Bolivia contra el Racismo y toda
Forma de Discriminacion (Plan de Accién 2012 - 2015) (Anexo 8); que contemplaba 17
programas orientados a la eliminacion del racismo y toda forma de discriminacién y cuya
implementacion estuvo a cargo de las instituciones del Organo Ejecutivo.

34.  En concordancia con la implementacion del nuevo sistema de planificacion del
Estado, el Plan Multisectorial de lucha contra el Racismo y toda Forma de Discriminacion
2016-2020%" (Anexo 9), coadyuva a la implementacion del Plan de Desarrollo Econémico
Social (PDES) a través de la materializacion de las politicas publicas para la erradicacion
de la extrema pobreza, para mejorar y garantizar los derechos politicos, civiles,
econdmicos, sociales y culturales de las poblaciones en mayor situacion de vulnerabilidad.

35.  En cumplimiento del Art. 6.111.e) y f) de la Ley 045, los medios de comunicacion
difunden material comunicacional contra el racismo y la discriminacion?,

36. En 2017, se aprobd el “Plan Multisectorial para el Avance en la Despatriarcalizacion
y el Derecho de las Mujeres a Vivir Bien”?® (Anexo 10), cuyo objetivo esta orientado a que
las politicas, programas y acciones del Estado, en sus diversas instancias y niveles
competenciales, cuenten con un enfoque de despatriarcalizacion y se creen las condiciones
para el logro del derecho de las mujeres a Vivir Bien, y a una vida libre de violencia en
razén de género. En ese entendido, el referido Plan contempla seis areas y lineamientos
estratégicos: Econdmica, productiva y laboral, Educacion, Salud, Violencia en razén de
género, Ciudadania y participacion politica y Fortalecimiento institucional.

37. En 2018, se llevd a cabo el curso: “Despatriarcalizacion y Erradicacion de la
Violencia hacia las Mujeres”, dirigido a servidores publicos de los 20 Ministerios del
Organo Ejecutivo, estuvo orientado a fortalecer los conocimientos respecto a la
despatriarcalizacién y normativa vigente para la proteccion de los derechos de las mujeres,
facilitando el cumplimiento de su trabajo.

Articulo 4

Ejercicio de los derechos conforme al Pacto

38.  El Articulo 13.1 de la CPE, dispone que: “Los Derechos reconocidos por esta
Constitucién son inviolables, universales, interdependientes, indivisibles y progresivos. El

26
27

28
29

Ibid. Articulo 14.111.

Aprobado por Resolucion CN 001/2016 de 7 de diciembre de 2016, del Comité Nacional contra el
Racismo y toda forma de Discriminacion.

CNRCD - Memoria 2016-2017, pp. 102.

Basado en la articulaciéon multisectorial y transversal a cargo del Ministerio de Justicia y
Transparencia Institucional con las demas carteras de Estado que cuentan con acciones concurrentes
para el avance en la despatriarcalizacion y los derechos de las mujeres a Vivir Bien.
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Estado tiene el deber de promoverlos, protegerlos y respetarlos”. Asimismo, el Articulo
137, establece que en caso de peligro para la seguridad del Estado, amenaza externa,
conmocidn interna o desastre natural, la Presidenta o Presidente del Estado puede declarar
estado de excepcidn, el cual en ningln caso no podra suspender las garantias, ni los
derechos fundamentales, los derechos al debido proceso, a la informacion y de las personas
privadas de libertad.

39. Es importante destacar, que la CPE y la jurisprudencia emitida por el TCP,
establecen que la limitacién de derechos fundamentales s6lo puede realizarse mediante ley
0 a través de un juicio de proporcionalidad, a fin de no afectar el nicleo duro de los
derechos fundamentales.

Articulo 5

Interpretacion del Pacto

40. Al respecto, el TCP mediante la Sentencia Constitucional Plurinacional (SCP)
0572/2014 de 10 de marzo de 2014%, establece:

«“...debe hacerse mencion a los arts. 13 y 256 de la CPE, que introducen dos
principios que guian la interpretacion de los derechos fundamentales: la
interpretacién pro homine y la interpretacién conforme a los Pactos internacionales
sobre Derechos Humanos. En virtud a la primera, los jueces, tribunales y
autoridades administrativas, tiene el deber de aplicar aquella norma que sea mas
favorable para la proteccion del derecho en cuestion, ya sea que esté contenida en
la Constitucion Politica del Estado o en las normas del blogue de constitucionalidad
y de adoptar la interpretacion que sea mas favorable y extensiva al derecho en
cuestion; y en virtud a la segunda (interpretacion conforme a los Pactos
internacionales sobre Derechos Humanos), tienen el deber de ejercer el control de
convencionalidad, interpretar el derecho de acuerdo a las normas contenidas en
Tratados e Instrumentos Internacionales en materia de Derechos Humanos
ratificados o a los que se hubiere adherido el Estado, siempre y cuando, claro estd,
declaren derechos mas favorables a los contenidos en la Norma Suprema...” .

41.  En consecuencia, al momento de aplicar las leyes, los jueces y tribunales tienen la
obligacion de analizar la compatibilidad de la disposicion legal con la CPE, Convenios y
Pactos internacionales sobre Derechos Humanos y la interpretacion que de ellas hubiera
realizado la Corte Interamericana de Derechos Humanos.

Articulos 6y 7

Derecho al Trabajo

42.  Este se encuentra ampliamente reconocido en la CPE, asi el Articulo 46, establece
que toda persona tiene derecho al trabajo digno, con seguridad industrial, higiene y salud
ocupacional, sin discriminacion, y con remuneracion o salario justo, equitativo y
satisfactorio, que le asegure para si y su familia una existencia digna en condiciones
satisfactorias. El Estado protege el ejercicio del trabajo en todas sus formas, y se prohibe
toda forma de trabajo forzoso.

43.  El Articulo 48.1, 11, 111 y IV de la CPE, determinan que las disposiciones sociales y
laborales son de cumplimiento obligatorio; que las normas laborales se interpretaran y
aplicaran bajo los principios de proteccién de trabajadoras y trabajadores como principal
fuerza productiva de la sociedad; que los derechos y beneficios reconocidos en favor de
trabajadoras y trabajadores no pueden renunciarse y son nulas las convenciones contrarias o
que tiendan a burlar sus efectos. Asimismo, los salarios devengados, derechos laborales,
beneficios sociales y aportes a la seguridad social no pagados tienen preferencia sobre
cualquier otra acreencia, y son inembargables e imprescriptibles.
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44, A partir de la Constitucion de 2009, el Estado tiene como uno de sus principios
fundamentales la proteccidn y tutela de los derechos del trabajador, en base al derecho al
trabajo, como principal fuente de ingresos para el trabajador, a partir de la mejora de los
beneficios a favor de la clase trabajadora, sin sufrir ninguin tipo de distincion o
discriminaciéon que viole los derechos de igualdad de oportunidades en el trabajo,
estableciendo una realidad tangible desde los puntos de vista econémico y social que son
parte integrante de los derechos humanos y resumidos en el concepto de dignidad del ser
humano.

45.  Por otro lado, el Estado boliviano, desde el 2006, asumid la tarea de realizar
incrementos salariales®! anuales, de caracter obligatorio para el sector pablico y privado, a
través de la emision de Decretos Supremos, bajo el denominativo de ‘“salario minimo
nacional”, lo que constituye un avance importante en la mejora de las condiciones de vida
de bolivianas y bolivianos, puesto que permite recuperar el valor adquisitivo del salario.
(Anexo 11).

Articulo 8

Libertad Sindical

46.  Se encuentra consagrado en la CPE, en los Articulos 51 y 52, que reconocen el
derecho a organizarse en sindicatos, garantizando este derecho como un medio de defensa,
representacion, asistencia, educacion, y cultural de trabajadoras y trabajadores, los
sindicatos tendran personeria juridica por el simple hecho de organizarse y ser reconocidos
por sus entidades matrices.

47.  Se reconocen también los derechos a organizarse de trabajadoras y trabajadores por
cuenta propia, para la defensa de sus intereses, las asociaciones empresariales, asi como las
formas democraticas y organizativas empresariales.

48.  Los derechos y obligaciones dentro de las relaciones laborales se encuentran
regulados por la Ley General del Trabajo, de 8 de diciembre de 1942, reconociéndose el
derecho de asociacion en sindicatos, que podran ser patronales, gremiales o profesionales,
mixtos o industriales de empresa. Actualmente, se esta trabajando en el desarrollo de la
nueva Ley General del Trabajo, adecuada al Texto Constitucional, que prevé la
sindicalizacion como un derecho.

49.  Enrelacién al derecho a la huelga el Articulo 53 de la CPE, garantiza el derecho a la
huelga como el ejercicio de la facultad legal de trabajadoras y trabajadores de suspender
labores para la defensa de los derechos, de acuerdo con la ley.

50.  Por su parte, el Articulo 105 de la Ley General del Trabajo, determina que en
ninguna empresa podra interrumpirse el trabajo intempestivamente, ya sea por el patrono, o
por los trabajadores, antes de haber agotado todos los medios de conciliacién y arbitraje,
caso contrario el movimiento se consideraria ilegal.

51.  En ese entendido, el Articulo 114 de la misma norma, determina que, fracasadas las
gestiones de conciliacion y arbitraje, los trabajadores podran declarar la huelga, y los
patronos el lock-out, siempre que concurran las siguientes circunstancias: 1)
Pronunciamiento de la Junta de Conciliacion y del Tribunal Arbitral sobre la cuestion
planteada; y, 2) Que la decision sea tomada por lo menos por tres cuartas partes, del total
del servicio activo.

52.  Asimismo, la Ley 316 de 11 de diciembre de 2012 (Anexo 12) despenalizo el
derecho a la huelga y protege el fuero sindical, derogando el Articulo 234 del Cddigo Penal
(CP), que sancionaba a quienes promovian el “lock-out”, huelga o paro declarados ilegales
por las autoridades del trabajo, y quedan exentos de responsabilidad penal las y los

81 El incremento salarial esta dirigido a trabajadoras y trabajadores sin distincion alguna, tomando en
cuenta la inflacion que se produce en la gestion anterior, pero siempre bajo la premisa de cuidar la
economia; y la distribucién del poder adquisitivo. Siendo el objetivo fijar un real incremento salarial
garantizando las necesidades béasicas de los empleados y de sus familias (alimentacion, educacion,
salud, vivienda, vestido y recreacion).
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dirigentes sindicales y trabajadoras y trabajadores que dentro un conflicto laboral ingresen
pacificamente a establecimientos industriales, agricolas 0 mineros en defensa de intereses
laborales o conquistas sociales.

Articulo 9

Seguridad Social

53. Respecto a las medidas desarrolladas para el derecho de la seguridad social, se
cuenta con informacidén en la Recomendacion 31.

Articulo 10

Derechos de las Familias

54. La CPE en su Articulo 62, reconoce y protege a las familias como el nicleo
fundamental de la sociedad, y garantizara las condiciones sociales y econdmicas necesarias
para su desarrollo integral. Asimismo, el Articulo 63, reconoce que el matrimonio se
constituye por vinculos juridicos y se basa en la igualdad de derechos y deberes de los
conyuges. Y las uniones libres o de hecho que renan condiciones de estabilidad y
singularidad producen los mismos efectos que el matrimonio civil, tanto en las relaciones
personales y patrimoniales de los convivientes como en lo que respecta a las hijas e hijos
adoptados o nacidos de aquellas.

55.  En ese sentido, mediante Ley 603 de 19 de noviembre de 2014, se promulgo el
Cddigo de las Familias y del Proceso Familiar (“Ley 603”) (Anexo 13), que regula los
derechos de las familias, relaciones familiares y derechos, deberes y obligaciones de sus
integrantes, sin discriminacion ni distincion alguna, como una progresion normativa del
Cobdigo de Familias de 4 de abril de 1988.

56.  En relacidn a la constitucion del matrimonio y la unién libre, el sefialado C6digo en
su Articulo 137, establece que son instituciones sociales que dan lugar al vinculo conyugal
o de convivencia, orientado a establecer un proyecto de vida comun, conllevan iguales
efectos juridicos tanto en las relaciones personales y patrimoniales de los conyugues o
convivientes, como el respeto a las y los hijos adoptados nacidos de aquellos.

57.  Asimismo, el Articulo 138 del citado Cédigo, prevé: “Es la libre voluntad de cada
persona expresarse sin que medie dolo, error o violencia”. De igual forma, el Articulo 139
respecto a la edad, determina que se puede constituir libremente matrimonio o unién libre,
una vez cumplida la mayoria de edad y de manera excepcional, a los dieciséis (16) afios de
edad cumplidos, siempre que se cuente con autorizacion de quienes ejercen la autoridad
paternal, o tutores, y ante la falta de estos la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia.

58. La Ley 475 de 30 de diciembre de 2013, de Prestaciones de Servicios de Salud
Integral del Estado Plurinacional de Bolivia (“Ley 475”) (Anexo 14), en su Articulo 5,
determina que las mujeres y hombres mayores de sesenta afios y las personas con
discapacidad que se encuentren calificadas segin el Sistema Informéatico del Programa de
Registro Unico Nacional de Personas con Discapacidad (SIPRUNPCD), tienen derecho a
recibir atencion médica adecuada.

59.  Las personas que obtienen un porcentaje igual o superior 30 % en el proceso de
calificacién de discapacidad, acceden al Carnet de Discapacidad, documento que acredita la
condicion de Persona con Discapacidad, y permite acceder a diferentes beneficios como la
Atencidn Integral de Salud en el marco de la Ley 475, que garantiza el acceso a la salud con
acciones de promocién, prevencidn, consulta ambulatoria integral, hospitalizacion,
servicios complementarios de diagnostico y tratamiento médico, odontoldgico y quirlrgico,
y provision de medicamentos esenciales, insumos médicos y/o productos naturales
tradicionales. Finalmente, con el Carnet de Discapacidad, pueden acceder a cualquiera de
los 39 centros de Rehabilitacion implementados a nivel nacional.

60.  Asimismo, dentro de la seguridad social de corto plazo, toda mujer trabajadora
asegurada por una relacion de dependencia laboral, tiene derecho a la baja médica prenatal
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y postnatal remunerada, asi como a la atencion médica requerida, conforme el Decreto Ley
13214 de 24 de diciembre de 1975, elevado a rango de Ley 06 de 1 de mayo de 2010
(Anexo 15).

61. EIl Decreto Supremo 115 de 6 de mayo de 2009 (Anexo 16), reglamenta la Ley 3460
de 15 de agosto de 2006 (“Ley 3460") (Anexo 17) de Fomento a la Lactancia Materna. Por
lo que las instituciones publicas y privadas, deben obligatoriamente permitir a las madres
trabajadoras llevar a sus bebés a su fuente laboral en periodo de lactancia, a fin de que
proporcionen lactancia materna exclusiva durante los seis (6) primeros meses de vida.

62. De la misma forma, la Ley General del Trabajo, en su Articulo 61, determina que,
durante la lactancia, las madres trabajadoras tendran pequefios periodos de descanso al dia
no inferiores en total a una hora, asimismo el Articulo 24 de la Ley 3460, establece los
subsidios de lactancia materna, destinados a contribuir con la alimentacién de mujeres
embarazadas o en periodo de lactancia que no pueden contener sucedaneos de la lecha
materna, férmulas infantiles o especiales.

63.  Asi también, se tiene derecho a las Asignaciones Familiares de acuerdo al Articulo
Unico del D.S. 3546 de 1 de mayo de 20183 (Anexo 18), que modifica el Articulo 25 del
D.S. 21637, de 25 de junio de 1987 (Anexo 19), estableciendo el pago de Bs2.000.- para los
Subsidios: Prenatal, Natalidad, Lactancia y Sepelio.

64. EI D.S. 0012 de 19 de febrero de 2009 (Anexo 20), que reglamenta las condiciones
de inamovilidad laboral de la madre y padre progenitores que trabajan en el sector publico y
privado, en su Articulo 2, establece “La madre y/o padre progenitores, sea cual fuere su
estado civil, gozaran de inamovilidad laboral desde la gestacion hasta que su hijo o hija
cumpla un (1) afio de edad, no pudiendo ser despedidos, afectarse su nivel salarial ni su
ubicacion en su puesto de trabajo”.

65. De acuerdo al Seguro Social Obligatorio de Corto Plazo, se concede licencia de
paternidad de tres (3) dias laborales, a partir del alumbramiento de la conyugue o
conviviente a los hombres, con el goce del cien por ciento (100 %) de su total ganado de
acuerdo a los previsto por el D.S. 1212 de 1 de mayo de 2012 (Anexo 21).

66.  Por otra parte, en relaciéon a la trata y trafico de personas, la CPE prohibe la
servidumbre, la esclavitud, la trata y trafico de personas®®; de conformidad con ello, el
2012, entré en vigencia la Ley 263 de 31 de julio, Integral contra la Trata y Trafico de
Personas (“Ley 263”) (Anexo 22)%, por la cual se cre6 el Consejo Plurinacional contra la
Trata y Trafico de Personas (“el Consejo”), como instancia maxima de coordinacion y
representacion para formular, aprobar y ejecutar la Politica Plurinacional de Lucha contra la
Trata y Trafico de Personas y Delitos Conexos. Pueden destacarse las siguientes acciones
realizadas por el Consejo:

» Promovid la suscripcion de Acuerdos Bilaterales con Per(3® y Argentina®, para la
proteccion de victimas de Trata y Trafico de Personas, y delitos conexos, en virtud
del Articulo 45 de la Ley 263°%;

 Ejecuta el Plan Nacional de Lucha contra la Trata y Trafico de Personas 2015-2019,
ajustado al nuevo sistema de planificacion SPIE, como Plan Multisectorial de
Desarrollo Integral para la Lucha contra la Trata y Trafico de Personas 2016-2020
(Anexo 23);

» Ejecuta el Programa de Reinsercion Laboral de Victimas de Trata y Trafico de
Personas (Anexo 24);

« Elabor6 el Protocolo Unico de Atencion Especializada a Victimas de Trata y Tréfico
de Personas 2012 (Anexo 25);

2 D.S. 3546, Articulo 25.

33 CPE, Articulo 15.

34 Ley 263, Articulo 7.

35 Acuerdo Bilateral con Pert firmado y ratificado mediante Ley 765 de 11 de diciembre de 2015.
36 Acuerdo Bilateral con Argentina firmado y ratificado mediante Ley 791 de 28 de marzo de 2016.
7 Ley 263, Articulo 45.
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 Elabord la Guia para la Formulacién de Planes Departamentales contra la Trata y
Trafico de Personas 2015 (Anexo 26);

« Elabord el Protocolo de Repatriacion de Victimas de Trata y Trafico de Personas de
Nacionalidad boliviana en el exterior (Anexo 27).

67. También se difundieron spots preventivos contra la trata y trafico de personas en
medios de comunicacién y se realizaron talleres y cursos de capacitacion dirigidos a
servidores publicos, administradores y operadores de justicia con el objetivo de fortalecer y
mejorar la atencion a victimas de trata y trafico de personas. Ademas, se crearon Divisiones
de Trata y Trafico de Personas en la Policia Boliviana y esta en proceso de aprobacion, la
actualizacion del Protocolo Unico de Atencion Especializada a Victimas de Trata y Tréafico
de Personas y la Ruta de Intervenciéon y se viene trabajando en la construccion y
actualizacidn de indicadores sobre el derecho a una vida libre de trata y trafico.

68. Respecto a los procedimientos establecidos para investigar efectivamente las
denuncias relativas a trata y trafico de personas, la investigacién es iniciada por la Fiscalia
y la Policia Boliviana; durante la investigacion, se realiza toda actuacion investigativa a
efectos de encontrar a la victima, autores y participes y sancionar el hecho delictivo
conforme el CP y la Ley 263,

69. A efectos de brindar a las victimas proteccidén en centros de atencién integral,
asistencia juridica gratuita y una reparacion que incluya su rehabilitacion, se cuenta con dos
centros de acogida especializados para victimas en trata y trafico de personas, uno en el
Municipio de Villazon del Departamento de Potosi, y otro en la ciudad de La Paz.

Articulo 11

Nivel de vida adecuado

70.  EIl Articulo 16 de la CPE, dispone: “I. Toda persona tiene derecho al agua y a la
alimentacion. Il. El Estado tiene la obligacion de garantizar la seguridad alimentaria, a
través de una alimentacion sana, adecuada y suficiente para toda la poblacidn ”.

71.  Por otra parte, el texto constitucional reconoce en el Articulo 19, el derecho a un
habitat y vivienda adecuada, que dignifiquen la vida familiar y comunitaria; debiendo el
Estado, promover planes de vivienda de interés social, mediante sistemas adecuados de
financiamiento, basandose en los principios de solidaridad y equidad.

72.  Enese entendido, el Estado boliviano, ha definido umbrales de pobreza en base a los
productos alimenticios que se encuentran en la canasta basica de alimentos, es decir, se
valora el requerimiento de los mismos anualmente con la informacidn que proviene del
indice de Precios al Consumidor que el Instituto Nacional de Estadistica (INE) realiza
anualmente, de esta forma, la estimacion es actualizada cada afio y se cuenta con
informacién de la linea de pobreza moderada y de pobreza extrema®.

73.  Los resultados sobre pobreza moderada y extrema, entre 2011 a 2017, reflejan un
descenso respecto al indicador de 45.1 % al 36,4 %, y en el caso del segundo indicador, del
21 % al 17,1 % (Anexo 28).

74. Se ampliara informaciéon relacionada con la extrema pobreza en la
Recomendacion 27.

Articulo 12

75. Respecto a las medidas desarrolladas para el derecho de la seguridad social, la
informacién se desarrolla en la Recomendacion 34.

38
39

Ley 263, Articulo 34.
La informacion de pobreza moderada y extrema es generada anualmente por el INE, a través de la
Encuesta de Hogares.
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Articulos 13y 14

Derecho a la Educacion

76.  EIl Articulo 17 de la CPE, determina que toda persona tiene derecho a recibir
educacién en todos los niveles de manera universal, productiva, gratuita, integral e
intercultural sin discriminacion. Estableciendo ademas que la educacién constituye una
funcion suprema y primera responsabilidad del Estado, con la obligacion indeclinable de
sostenerla, garantizarla y gestionarla.

77.  Asimismo, el Articulo 81 de la CPE, dispone que la educacién es obligatoria hasta el
bachillerato; siendo la educacion fiscal gratuita en todos sus niveles hasta el superior;
debiendo a la conclusién del nivel secundario otorgarse el diplomado de bachiller, con
caracter gratuito e inmediato; y el Articulo 82, establece que el Estado garantizara el acceso
a la educacién y la permanencia de todas las ciudadanas y los ciudadanos en condiciones de
plena igualdad.

78. Bajo esa misma linea, la Ley 070 de 20 de diciembre de 2010, de Educacion
“Avelino Sinani - Elizardo Pérez” (“Ley 070”) (Anexo 29), se constituye en la Ley Marco
del Sistema Educativo del Estado Plurinacional de Bolivia. Teniendo como base al Pacto
Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales, el Articulo 3, establece las
bases de la educacidon en Bolivia, bajo los principios: descolonizadora; comunitaria,
democratica y participativa; universal; Gnica, diversa y plural; unitaria, e integradora; laica,
pluralista y espiritual; inclusiva; intracultural, intercultural y plurilingiie; productiva y
territorial, orientada a la produccion intelectual y material; cientifica, técnica, tecnolégica y
artistica; educacion de la vida y en la vida, para el Vivir Bien; promotora de la convivencia
pacifica; promueve como principios ético morales de la sociedad plural el ama ghilla (no
seas flojo), ama llulla (no seas mentiroso), ama suwa (no seas ladron); liberadora en lo
pedagdgico, porque promueve que la persona tome conciencia de su realidad para
transformarla.

79. Es asi que se elabor6 el Curriculo Base Plurinacional del Sistema Educativo
(Anexo 30), de caracter intracultural, intercultural, plurilinglie, descolonizador,
comunitario, territorial, productivo y participativo; y contempla los ejes articuladores:
Armonia y Equilibrio con la Madre Tierra; Valores sociocomunitarios; Educacién para la
Produccién y Educacién Intracultural, Intercultural y Plurilingie.

80. El Curriculo Base Plurinacional, al ser el primer nivel de concrecion de la
organizacion curricular del Sistema Educativo, contempla la formacion integral y holistica
de las y los estudiantes a través del desarrollo de las dimensiones vivenciales del ser,
saber, hacer*? y decidir®.

81. Desde 2005, la inversion del Estado en educacién ha logrado un crecimiento de
236 %; focalizandose especialmente en garantizar la cobertura de la educacion en los
niveles inicial, primaria y secundaria del subsistema de Educacion Regular, para todas y
todos los estudiantes. De ahi que solo el 11,4 % de las y los estudiantes se encuentran en
unidades educativas privadas, por decision de sus madres/padres o tutores.

82. A partir de 2014, el Ministerio de Educacion implement6 el Bachillerato Técnico
Humanistico en el nivel de Educacion Secundaria Comunitaria Productiva de todo el
Subsistema de Educacion Regular; que consiste en el proceso de formacién en areas
Humanisticas y Técnica Tecnoldgica durante seis afios de estudio, de los cuales cuatro
trabajan Técnica Tecnologica general y dos Técnica Tecnologica especializada,
articulandose a las potencialidades y vocaciones productivas de las regiones y del Estado

40 Se recuperan y fortalecen los principios y valores ligados a diferentes tradiciones culturales que
transmiten relaciones intergeneracionales incorporadas a las dinamicas educativas.

41 Se recuperan y desarrollan los saberes y conocimientos locales y universales y se expresa a través de
contenidos y ejes articuladores.

42 Se desarrollan practicas manifestadas en actividades y procedimientos técnico, tecnoldgicos,
aplicando saberes y conocimientos con pertinencia sociocultural.

43 Refiere a la educacion de la voluntad con sentido comunitario hacia la vida, lo que se expresa en
acciones de impacto social con pensamiento critico, propositivo.
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Plurinacional. Hasta el 2007, cerca de 40 mil bachilleres egresaron con el Titulo de Técnico
Medio con validez en todo el territorio del Estado Plurinacional.

83. De igual forma, los estudiantes con alguna discapacidad que cursan el nivel
Secundaria Comunitaria Productiva asisten a los Centros de Educacion Especial (CED)
donde reciben formacion técnica; actualmente hay 162 CED, para personas con
discapacidad en la modalidad directa, con atencidn especializada y en modalidad indirecta,
en unidades educativas inclusivas con apoyo educativo.

84.  Asimismo, el Articulo 93, prevé que las universidades publicas seran obligatoria y
suficientemente subvencionadas por el Estado, y el Estado, en coordinacion con las
universidades publicas, promovera en areas rurales la creacidn y el funcionamiento de
universidades e institutos comunitarios pluriculturales, asegurando la participacion social.

85.  La estructura institucional y académica posibilita la obtencion de los méritos,
aprendizaje y la valoracion de esos logros al igual que las universidades existentes en
Bolivia.

86.  Entre ellas, la Universidad indigena Apiaguaiki Tupa, que en sus primeros afios
funciond en el centro de Machareti, municipio con importante poblacién Guarani en el
departamento de Chuquisaca. La Universidad Tupak Katari ubicada en Warisata, del
departamento de La Paz con importante poblacién Aymara. Y la Universidad Casimiro
Huanca, ubicada en el municipio de Chimoré en el Departamento de Cochabamba de
poblacién Quechua.

87.  EI 6 de junio de 2013, se entregd un edificio nuevo en la localidad Ivo Kuruyuki, en
el municipio de Machareti de la provincia chuquisaquefia Luis Calvo. La obra demandé una
inversion de Bs.8.658.146, provenientes de la cooperacion de Holanda, Suecia, Dinamarca
y Espafia y gestionada por el Ministerio de Educacion.

88.  Actualmente en las mencionadas universidades se desarrollan las siguientes carreras
relacionadas a la productividad y desarrollo comunitario: Agronomia Altiplanica, Industria
Textil, Zootecnia y Veterinaria, Industria de Alimentos, Agronomia Tropical, Forestal,
Piscicultura, e Hidrocarburos, beneficiando a jévenes estudiantes de pueblos indigenas.
Estas Universidades son financiadas con recursos del Impuesto Directo a los Hidrocarburos
(IDH) destinados a los Naciones y Pueblos Indigenas Originarios (NPIOs).

Articulo 15

Derechos culturales

89. Respecto a los derechos culturales, la CPE reconoce en el Articulo 101 que las
manifestaciones del arte y las industrias populares, en su componente intangible, gozaran
de especial proteccion del Estado.

90. Enese entendido, el Estado boliviano, a través del Ministerio de Culturas y Turismo,
desde 2014, emprendié proyectos de construccion de infraestructura para espacios
culturales en las ciudades de Sucre y La Paz.

91.  Por otra parte, a efectos de permitir el acceso a la poblacién sobre informacion del
Patrimonio Cultural, se cre6 una plataforma digital piloto, que contiene informacién sobre
sitios y patrimonios bolivianos declarados por la Organizacion de las Naciones Unidas para
la Educacion, la Ciencia y la Cultura (en inglés United Nations Educational, Scientific and
Cultural Organization) (UNESCO), ademas de politicas y normativa boliviana e
internacional relativa a patrimonio de la humanidad.

92.  Actualmente, se cuenta con el proyecto: “Centro Plurinacional de Preservacion del
Patrimonio Cultural” que, en 2019, se constituird en un espacio que brindard de manera
conjunta con la universidad publica, cursos especializados sobre conservacion del
patrimonio cultural.

93.  La Ley 1322 de 13 de abril de 1992, de Derechos del Autor (“Ley 1322”) (Anexo
31), establece herramientas juridicas para salvaguardar el derecho de los autores sobre las
obras del ingenio de caréacter original, sean de indole literaria, artistica o cientifica.
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Asimismo, la CPE en su Articulo 102, indica: “El Estado Registrard y protegera la
propiedad intelectual, individual y colectiva de las obras y descubrimientos de los autores,
artistas, compositores, inventores cientificos, en condiciones que determina le Ley .

94, Mediante Ley 1788 de 16 de septiembre de 1998, de “Organizacion del Poder
Ejecutivo” (“Ley 1788”) (Anexo 32), se cred el Servicio Nacional de Propiedad Intelectual
(SENAPI), entidad desconcentrada bajo tuicion del Ministerio de Desarrollo Productivo y
Economia Plural; tiene como funciones: administrar el régimen de la propiedad intelectual
en todos sus componentes, mediante una estricta observancia de los regimenes legales de la
propiedad intelectual; de la vigilancia de su cumplimiento y de una efectiva proteccién de
los derechos referidos a la propiedad industrial; al derecho de autor y derechos conexos,
constituyéndose en la oficina nacional competente respecto de los tratados internacionales y
acuerdos regionales suscritos y adheridos por el pais, asi como normas y regimenes
comunes que en materia de propiedad intelectual se han adoptado en el marco del proceso
andino de integracidn. Su organizacién y funciones se encuentran detalladas en el D.S.
27938 de 20 de diciembre de 2004 (Anexo 33) modificado en parte por el D.S. 28152 de 17
de mayo de 2005.

95.  En 2015, la Direccion de Cultura del Gobierno Auténomo Departamental de La Paz
elabord el Programa de Fortalecimiento Institucional para le Gestién del Patrimonio
Cultural en el Departamento de La Paz, el cual dentro de sus estructura ha priorizado la
construccion e implementacion del Sistema Departamental Integral de Informacién Cultural
(SDIIC), que tiene como objetivo fundamental el acceso de la poblacién a datos sobre el
patrimonio cultural existente en el Departamento de La Paz, a través de la Bateria de
Indicadores Culturales, el Sistema de Registro del Patrimonio Cultural, la marca cultural.
Dicho programa esta siendo sujeto de financiamiento externo y en la gestién 2018 inicié su
desarrollo.

96.  EIl Gobierno Auténomo Departamental de Potosi informa que, durante 2017, realiz6
la entrega del edifico denominado Centro Ferial Potosi, cuya infraestructura cuenta con
amplios espacios para el desarrollo de eventos feriales y culturales, acceso a salas de cine
para eventos alternativos que contribuyen a la realizacion de actividades culturales en
beneficio de toda la poblacién.

IV. Cumplimiento de las recomendaciones del Comité en sus
observaciones finales sobre los segundos informes
periddicos de Bolivia E/C.12/BOL/2

Recomendacién 25

Reforma constitucional

97. Como se menciond, mediante Referéndum Constitucional de 2009 se aprueba
democraticamente la nueva Constitucion Politica del Estado. Hecho historico que inicia el
proceso de construccion del Estado Plurinacional de Bolivia. Una de las primeras medidas
adoptadas es la formulacion de un nuevo Régimen Electoral Transitorio y la creacion y
consolidacion del Padrén Electoral Biométrico, mediante Ley 4021, para empadronar a la
totalidad de la poblacién boliviana en edad de votar, garantizando transparencia en las
elecciones generales que se realizaron a finales del 2009. Como resultado de estas
elecciones, Evo Morales es elegido primer presidente del Nuevo Estado Plurinacional.

98. Con la promulgacion de la CPE, se abre paso a una infinidad de avances en el
reconocimiento de derechos fundamentales de sectores antes relegados, mujeres, jovenes,
indigenas, personas con capacidades diferentes y personas de la tercera edad entre otras,
ademas de reconocer y ampliar los derechos que tienen todas las bolivianas y bolivianos a
la alimentacion, agua, servicios basicos, alcantarillado, electricidad, gas domiciliario, postal
y telecomunicaciones, habitat y vivienda entre otros; promoviendo un nuevo modelo de
Estado, con bases fundamentales sobre derechos, deberes y garantias con principios y
valores incluyentes.
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99. La CPE, establece como derechos fundamentales a los Derechos Econdmicos
Sociales y Culturales, otorgandoles garantias jurisdiccionales y acciones tutelares de
defensa, como la Accién de Amparo Constitucional, la Accion de Cumplimiento, la Accién
Popular*, que pueden ser activadas en el caso de vulneraciones.

100. Adicionalmente, la Norma Suprema vigente establece como principio basico el
“vivir bien”®, paradigma de vida recuperado de saberes ancestrales que pasa a ser
oficialmente la directriz para las politicas del nuevo Estado Plurinacional de Bolivia
materializadas a través de la Agenda Patridtica del Bicentenario 2025 (Anexo 34) que
contempla 13 pilares*® para constituir la Bolivia Digna y Soberana, con el objetivo de
levantar una sociedad y un Estado mas incluyente, participativo, democratico, sin
discriminacién, racismo, odio, ni division; teniendo como prioridad la atencidon de las
necesidades de la poblacion boliviana, haciendo énfasis en la equiparacion de
oportunidades de los grupos histéricamente excluidos y discriminados.

101. Por otra parte, respecto a la normativa desarrollada por la ALP, en relacion con los
derechos reconocidos en el Pacto, entre 2009-2017, se destacan las siguientes leyes: Ley
073 de 29 de diciembre de 2010, de Deslinde Jurisdiccional (Anexo 35); Ley 144 de 26 de
julio de 2011, de Revolucion Productiva Comunitaria Agropecuaria (“Ley 144”) (Anexo
36); Ley 200 de 14 de diciembre de 2011, declara el 23 de septiembre “Dia Nacional del
Pueblo y la Cultura Afroboliviana” (Anexo 37); Ley 300 de 15 de octubre de 2012, Marco
de la Madre Tierra y Desarrollo Integral para el Vivir Bien (Anexo 38); Ley 318 de 12 de
diciembre de 2012 (Anexo 39); Ley 338 de 26 de enero de 2013, de Organizaciones
Econdmicas Campesinas, Indigena Originarias - OECAS y Organizaciones Econdmicas
Comunitarias - OECOM para la Integracion de la Agricultura Familiar Sustentable y la
Soberania Alimentaria (“Ley 338”) (Anexo 40); Ley 315 de 3 de diciembre de 2012, del
Seguro Privado de Vida e Invalidez permanente por accidentes, enfermedades en general u
otras causas, para las trabajadoras y los trabajadores de la prensa de Bolivia “Hermanos
Pefiasco Layme” (Anexo 41); Ley 269 de 2 de agosto de 2012, General de Derechos y
Politicas Lingiiisticas (“Ley 269”) (Anexo 42); Ley 453 de 4 de diciembre del 2013,
General de los Derechos de las Usuarias y los Usuarios y de las Consumidoras y los
Consumidores (Anexo 43); Ley 450 de 4 de diciembre de 2013, de Proteccion a Naciones y
Pueblos Indigena Originarios en Situacion de Alta Vulnerabilidad (Anexo 44); Ley 445 de
2 de diciembre de 2013, declara el 5 de septiembre “Dia Nacional de la Mujer Indigena
Originaria Campesina del Estado Plurinacional de Bolivia” (Anexo 45); Ley 342 de 5
febrero de 2013, de la Juventud”(Anexo 46); Ley 393 de 21 de agosto de 2013, de Servicios
Financieros (“Ley 393”) (Anexo 47); Ley 395 de 26 de agosto 2013, Centro Internacional
de la Quinua (Anexo 48); Ley 465 de 19 de diciembre de 2013, del Servicio de Relaciones
Exteriores del Estado Plurinacional de Bolivia (Anexo 49); Ley 475 de 30 de diciembre
2013, de Prestaciones de Servicios de Salud Integral del Estado Plurinacional de Bolivia
(Anexo 50); Ley 516 de 4 de abril de 2014, de Promocion de Inversiones (Anexo 51); Ley
530 de 23 de mayo de 2014, del Patrimonio Cultural Boliviano (Anexo 52); Ley 622 de 29
de diciembre de 2014, de Alimentacion Escolar en el Marco de la Soberania Alimentaria y
Economia Plural (“Ley 622”) (Anexo 53); Ley 650 de 15 de enero de 2015, Agenda
Patridtica 2025 (Anexo 54); Ley 745 de 5 de octubre de 2015, de la Década de Riego 2015-

44
45
46

CPE, Articulos 125 al 129 y 135 al 136.

CPE, Articulo 8.1.

1. Erradicacion de la pobreza extrema; 2. Socializacion y universalizacion de los servicios basicos con
soberania para Vivir Bien; 3. Salud, educacion y deporte para la formacion de un ser humano integral;
4. Soberania cientifica y tecnoldgica con identidad propia; 5. Soberania comunitaria financiera sin
servilismo al capitalismo financiero; 6. Soberania productiva con diversificacion y desarrollo integral
sin la dictadura del mercado capitalista; 7. Soberania sobre nuestros recursos naturales con
nacionalizacion, industrializacion y comercializacion en armonia y equilibrio con la Madre Tierra; 8.
Soberania alimentaria a través de la construccion del saber alimentarse para Vivir Bien; 9. soberania
ambiental con desarrollo integral, respetando los derechos de la Madre Tierra; 10. Integracion
complementaria de los pueblos con soberania; 11. Soberania y transparencia en la gestion publica
bajo los principios de no robar, no mentir y no ser flojo; 12. Disfrute y felicidad plena de nuestras
fiestas, de nuestra musica, nuestros rios, nuestra selva, nuestras montafias, nuestros nevados, de
nuestro aire limpio, de nuestros suefios; 13. Reencuentro soberano con nuestra alegria, felicidad,
prosperidad y nuestro mar.
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2025 (Anexo 55); Ley 755 de 28 de octubre de 2015, de Gestion Integral de Residuos
(Anexo 56); Ley 775 de 8 de enero de 2016, de Promocién de Alimentacion Saludable
(Anexo 57); Ley 777 de 21 de enero de 2016, Del Sistema de Planificacion Integral del
Estado - SPIE (Anexo 58); Ley 786 de 9 de marzo de 2016, Plan de Desarrollo Econémico y
Social 2016-2020, en el Marco del Desarrollo Integral para Vivir Bien (Anexo 59); Ley 804
de 11 de mayo de 2016, Nacional del Deporte (Anexo 60); Ley 824 de 25 de agosto de 2016,
de Modificacion a la Ley 150 de 11 de julio de 2011, Dia Nacional del Peat6n y del Ciclista
en Defensa de la Madre Tierra (Anexo 61); Ley 830 de 6 de septiembre de 2016, de Sanidad
Agropecuaria e Inocuidad Alimentaria (Anexo 62); Ley 906 de 8 de marzo de 2017, General
de la Coca (Anexo 63); Ley 920 de 27 de marzo de 2017, de la Bandera de Reivindicacién
Maritima del Estado Plurinacional de Bolivia (Anexo 64); Ley 947 de 11 de mayo de 2017,
de Micro y Pequefias Empresas (Anexo 65); Ley 974 de 4 de septiembre de 2017, de
Unidades de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion (Anexo 66).

Recomendacion 26

Indicadores en Derechos Humanos

102. Desde 2012, el MJTI de manera conjunta con el INE, trabajan en el desarrollo de
indicadores en derechos humanos que permitan al Estado Plurinacional de Bolivia, realizar
un monitoreo mas preciso sobre la situacién en derechos humanos, Inicialmente se
trabajaron indicadores para 6 derechos con la participacion de 30 instituciones estatales,
como resultado de buenas préacticas y la validacién de la metodologia participativa de
trabajo, en 2014 se asumio el reto de generar indicadores para otros tres derechos. En 2015,
se renovd el Convenio de Cooperacién, que finalizara el 2020.

103. Como resultado, al 2018 se validaron méas de 400 indicadores (estructurales, de
proceso y resultado), para los siguientes nueve derechos priorizados: Salud; Vivienda;
Trabajo; Alimentacion; Educacion; Agua y Saneamiento; Derechos de las Mujeres a una
Vida Libre de Violencia; Una Vida Libre de Trata y Trafico; y, Acceso a la Justicia y Juicio
Justo*.

Recomendacion 27

Extrema pobreza

104. Desde 2006, el Estado boliviano implementdé el Modelo Econdémico Social
Comunitario Productivo (MESCP), basado en politicas econémicas enfocadas a fomentar la
demanda interna a través de una mayor inversién publica; una politica redistributiva
focalizada en un incremento del salario minimo por encima de la inflacion que promueva el
consumo; la elevada inversién publica que pretende maximizar la actividad productiva; y
las transferencias monetarias condicionadas a los estratos mas vulnerables como los bonos
Juancito Pinto, Juana Azurduy, Renta Dignidad y Renta Solidaria, junto a un fuerte
crecimiento del crédito gracias a la Ley de Servicios Financieros que estuvo acompafiada
por una politica monetaria de caracter expansivo y otras politicas sectoriales del Organo
Ejecutivo.

105. Al 2017, se logré por quinto afio consecutivo, una de las mayores tasas de
crecimiento econémico de la region, el 4,2 %, registrando ademas un crecimiento
econdmico sostenido en los dltimos 12 afios, debido al favorable desempefio de los sectores
no extractivos que representaron mas del 80 % de la producci6n nacional, es decir, al 2017
la industria manufacturera represento el 18,6 % del producto; el sector de establecimientos
financieros el 14,3 %; el sector agropecuario el 13,8 % y transportes y comunicaciones el
12,8 %; estas actividades ademas de construccién, comercio, servicios basicos y otras,
corresponden a la demanda interna y son generadoras de empleo y representan un
crecimiento positivo, como se puede verificar a continuacion:
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Fuente: Ministerio de Economia y Finanzas Publicas; Revista ECOS: De Estabilidad
Economica con el Mayor Crecimiento de la Region; Afio 4 — 47 — 2018.

106. Asimismo, las recaudaciones tributarias entre 2006 y 2017 ascendieron a Bs.521.779
millones, superando en més de cinco veces en relacién al periodo 1994-2005 de Bs.91.826

millones.
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Fuente: Ministerio de Economia y Finanzas Publicas; Revista ECOS: De Estabilidad Econdmica
con el Mayor Crecimiento de la Regién; Afio 4 — 47 — 2018.

107. Por otro lado, con la recuperacion de los recursos estratégicos, los niveles de
recaudacion tributaria y el crecimiento de los hidrocarburos y minerales, los Gobiernos
Auténomos y Universidades Publicas se beneficiaron con mayores recursos por concepto
de regalias y transferencias del Tesoro General de la Nacion (TGN), con un promedio de
Bs.18.776 millones entre 2006 a 2017, superior en 557 % respecto al promedio de Bs.2.859
millones del periodo 1994-2005. En ese entendido, en 2017, se transfirieron recursos al
Gobierno Auténomo Indigena Originario Campesino de Charagu lyambae y al Gobierno
Auténomo Regional de Gran Chaco.
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Fuente: Ministerio de Economia y Finanzas Publicas; Revista ECOS: De Estabilidad Econémica
con el Mayor Crecimiento de la Regién; Afio 4 — 47 — 2018.

108.

En el marco del MESCP, se desarrollaron politicas sociales orientadas a reducir la

pobreza y la desigualdad de ingresos, que permitan mejorar la calidad de vida de bolivianas
y bolivianos. En ese entendido, la pobreza moderada sobre el total de la poblacién, redujo
del 60,6 % en 2005 a 36,4 % en 2017 con una diferencia de 24,2 puntos porcentuales; y la
extrema pobreza en Bolivia, disminuyé de 38,2 % en 2005 a 17,1 % en 2017, es decir, con
una reduccion de 21,1 puntos porcentuales.
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Fuente: Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, Memoria de la Economia Boliviana 2017.

109.

La tasa de desempleo redujo de 8,1 % en 2005 a 4,5 % en 2017, posicionando a

Bolivia como el pais con la menor tasa de desempleo de América Latina; la politica salarial,
determiné un aumento del Salario Minimo Nacional que pas6 de Bs.440 en 2005 a Bs.2060
en 2018, representando un 368 % de incremento, como se demuestra a continuacion:
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Bolivia: Tasa de desempleo abierto urbano, 1999 - 2017
(En porcentaje)

94 8,7 8,7
8.5 __ oo
R
3 4 ‘0\
7.2 ./ 8,0 e 7.7
=
o B G

3,5
37 3,2
P AR EVARE=RES R K B & 8 R R B

Fuente: Ministerio de Economia y Finanzas Publicas; Revista ECOS: De Estabilidad Econémica
con el Mayor Crecimiento de la Regién; Afio 4 — 47 — 2018.
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Fuente: Ministerio de Economia y Finanzas Publicas; Revista ECOS: De Estabilidad Econémica
con el Mayor Crecimiento de la Regién; Afio 4 — 47 — 2018.

110.

% correspondiente a 4,1 millones de personas con ingresos bajos en 2017.

En relacién con los ingresos econémicos de bolivianas y bolivianos, se registré un
incremento del 4 % equivalente a 391.000 personas con ingresos altos en 2005, a un 5 %
equivalente a 538 mil personas en 2017; de 35 % relativo a 3,3 millones de personas con
ingresos medios en 2005 a 58 % equivalente a 6,5 millones de personas en 2017; y, un
descenso del 61 % equivalente a 5,7 millones de personas con ingresos bajos en 2005 a 37
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Fuente: Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, Memoria de la Economia Boliviana 2017.

111. En ese entendido, cabe destacar el incremento del ahorro financiero que en 2017
registro $us25.945 millones, motivo por el cual, se tiene alrededor de 10,3 millones de
cuentas de deposito en el sistema financiero en 2017, de las cuales, el 87 % corresponden a
captaciones con saldos menores a $us500, reflejando la capacidad de ahorro de la poblacion
de ingresos medios y bajos*.

112. Los créditos del sistema financiero incrementaron de $us3.360 millones a $us22.901
millones entre 2005 y 2017, debido a los préstamos de las entidades financieras para el
fortalecimiento del sector productivo y para el acceso a una vivienda propia en el marco de
la Ley 393; asimismo, se cuenta con bajos niveles de mora, disminuyendo éstos de 10,1 %
en 2005 a 1,7 % en 2017, lo que refleja la capacidad de pago de los prestatarios®.

113. Por otro lado, el Estado boliviano estableci6 como principales transferencias
condicionadas en efectivo, las siguientes®?.

» Bono Juancito®?, es una transferencia monetaria anual directa de Bs.200 al cumplir el
80 % de asistencia minima del afio escolar y asi fomentar el acceso, permanencia y
finalizacion de los estudios escolares de las nifias, nifios y jévenes, duplicando el
nimero de beneficiarios de 1.084.967 de estudiantes en 2006 a 2.184.436 en 2017,
con un crecimiento porcentual de 11,6 % a 19,6 % de la poblacion estudiantil
beneficiada;

» Renta Dignidad®, renta universal de vejez, en base a una pension vitalicia no
contributiva mensual, a la cual accede toda persona mayor de 60 afios de edad,
residente en Bolivia. El pago vitalicio mensual para Rentistas asciende a Bs.250 y
para personas No Rentistas a Bs.300, por lo que el monto acumulado anual es de
Bs.3.250 y Bs.3.900 para cada uno de los grupos sefialados. En ese entendido, desde
2008 hasta diciembre de 2017, a nivel nacional, se cuenta con mas de 1,3 millones
de adultos mayores beneficiados, de los cuales el 83,2 % pertenece a la poblacion
gue no percibe una renta de jubilacion y el 16,8 % a personas rentistas. El monto
total pagado de la Renta Dignidad, ascendié a Bs.22.841 millones que fueron
financiados con el Fondo de la Renta Dignidad de Vejez (FRUV), recursos que
provienen de dos fuentes: a) Recursos percibidos del IDH de los GAD, GAM,
Fondo Indigena y TGN; y, b) Dividendos de las empresas publicas nacionalizadas;

« Bono Juana Azurduy®*, cuyo propoésito es mejorar la salud y nutricion de las mujeres
gestantes y de nifias y nifios menores a dos afios de edad que no cuenten con seguro
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Ministerio de Economia y Finanzas Publicas; Revista ECOS: De Estabilidad Econémica con el
Mayor Crecimiento de la Region; Afio 4 — N° 47 — 2018; pp. 27 (Anexo 67).

Ministerio de Economia y Finanzas Publicas; Revista ECOS: De Estabilidad Econémica con el
Mayor Crecimiento de la Region; Afio 4 — N° 47 —2018; pp. 30.

Ministerio de Economia y Finanzas Publicas; Memoria de la Economia Boliviana 2017; pp 205 — 222
(Anexo 68).

Creado mediante D.S. N° 28899 de 26 de octubre de 2006 (Anexo 69).

Creada mediante Ley 3791 de 28 de noviembre 2007 (Anexo 70).

Creado mediante D.S. 0066 de 3 de abril de 2009 (Anexo 71).
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médico; constituyéndose en un incentivo econémico que estimula la asistencia de las
madres a los centros de salud para reducir la mortalidad materna e infantil y
desnutricion crénica que consiste en el pago de Bs.50 por cada control prenatal,
teniendo que asistir a cuatro en total, asimismo, por el parto y post parto asistido por
personal médico, se otorga Bs.120 y doce pagos bimensuales de Bs.125 por cada
control de nifias o nifios hasta los dos afios, haciendo un total de Bs.1.820 en un
periodo aproximado de 33 meses. En ese entendido, de 2009 a 2017, se cuenta con
1.955.823 de beneficiarios, de los cuales 846.202 son madres y 1.109.621 nifias y
nifios;

« Hasta diciembre de 2017, el 48,9 % de la poblacién total, equivalente a 5,4 millones
de personas, se beneficiaron con algun bono social, cerca de 300.000 personas
adicionales en relacion a 2016. Por otro lado, con el fin de mejorar las condiciones y
la calidad de vida de bolivianas y bolivianos, a través del Programa “Bolivia
Cambia, Evo Cumple”®, entre 2007 y 2017, se realizaron 8.415 proyectos en
diferentes &reas en todo el territorio nacional, ascendiendo a un total de Bs. 14.679
millones, de los cuales, el 43,3 % corresponde a educacion, el 25,6 % a deporte, el
10,4 % a infraestructura social, a productivos 9,1 %, y a salud el 5,8 %;

* Programa “Yo si puedo seguir”®, que contempla dos componentes: a)
Alfabetizacion enfocada a la poblacion analfabeta remanente; que entre 2009 y
2017, alfabetiz6 a 195.036 personas; y, b) Post alfabetizacion, en todo el pais y
diferentes idiomas; habiéndose entre 2009 y 2017, graduado 339.815 personas,
siendo el 62 % graduados de 3" de primaria y el 38 % graduados de 6% de primaria;

» Programas de vivienda social®, cuya implementacion entre 2006 y 2017, permitio
un total de 128.027 viviendas sociales construidas y/o mejoradas en el pais, lo que
reflej6 un crecimiento de 147,1 % respecto al periodo 1987-2005, en el cual se
construyeron 51.821 viviendas;

* Programa “Mas Inversion para el Agua, Mi Agua [, II, III y IV”%, cuyo objeto es
incrementar la produccion agropecuaria y generar mayor bienestar para los
bolivianos, ejecutandose 3.172 proyectos en 336 municipios del pais, de los cuales
2.234 corresponden a agua potable y saneamiento, habiéndose logrado en las cuatro
fases del programa, 273.274 conexiones domiciliarias, 7.777 piletas publicas y
43.611 ha bajo riego, que beneficiaron a 437.660 familias a nivel nacional,
ascendiendo a Bs.3.253 millones;

* Programa ‘“Mas Inversion para el Riego: Mi Riego™®, dirigido a la actividad agricola
expuesta a condiciones climaticas adversas como la sequia, su objeto es lograr
mayor produccion de cultivos y combatir la pobreza de familias; desde 2014 hasta el
2017 se realizaron 295 proyectos de riego en 140 municipios, logrando incrementar
el riego en 29.307 ha, beneficiando a 37.685 familias; ascendiendo a una inversion
de Bs.1.454 millones;

» Con el fin de incrementar la cobertura del servicio de electricidad y facilitar la
accesibilidad de los hogares de menores ingresos que viven en las areas urbana y
rural; desde 2006 se implementd el programa “Tarifa Dignidad”®, que es un
descuento del 25 % del importe total facturado por consumo mensual de electricidad
a los hogares que consumen hasta 70 Kilovatios/hora; en ese sentido, a 2017 se
registrd un incremento de 7,2 % en la cantidad de hogares beneficiados, lo que
significo 78.567 nuevos hogares en relacion 2016; asimismo, el monto de descuento
aplicado increment6 en 10 % de Bs.88 millones a Bs.97 millones.
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Tiene por finalidad financiar proyectos de infraestructura y equipamiento en las areas de salud,
educacion, infraestructura social, productiva, riego, saneamiento basico, infraestructura vial y deporte,
para mejorar la calidad de vida de los bolivianos.

Creado mediante D.S. 004 de 11 de febrero de 2009 (Anexo 72).

Creado mediante D.S. 28794 de 12 de julio de 2006 (Anexo 73).

Creado mediante D.S. 0831 de 30 de marzo de 2011 (Anexo 74).

Creado mediante D.S. 2215 de 17 de diciembre de 2014 (Anexo 75).

Creada Mediante D.S. 28653 de 21 de marzo de 2006 (Anexo 76).
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Salario minimo

114. Como se menciond en el parrafo 46 y siguientes del presente informe, desde 2006, el
Estado boliviano, ha emitido normativa que dispone el incremento salarial para trabajadoras
y trabajadores sin distincion alguna. En relacién con la canasta familiar.

Prevencion contra la violencia a la nifiez

115. Por otro lado, la CPE establece en el Articulo 60, que es deber del Estado, la
sociedad y la familia, garantizar la prioridad del interés superior de NNA; asimismo, a
través del Articulo 61.1, se prohibe y sanciona toda forma de violencia contra NNA.

116. En virtud a los mandatos constitucionales, el Estado desarrolld las siguientes
medidas legislativas: Ley 548 de 17 de julio de 2014, “Cddigo Nifia, Nifio y Adolescentes”
(“Ley 548” “CNNA”) (Anexo 77), que tiene por objeto reconocer, desarrollar y regular el
gjercicio de los derechos de NNA, a través de la implementacion de un Sistema
Plurinacional Integral para garantizar esos derechos mediante la corresponsabilidad del
Estado en todos sus niveles, la familia y la sociedad.

117. En ese sentido, el CNNA crea el Sistema Plurinacional Integral de la NNA
(SPINNA), conformado por el Sistema Plurinacional de Proteccion Integral de NNA
(SIPROINA) y el Sistema Penal para Adolescentes.

118. EI SIPROINA, es el conjunto articulado de érganos, instancias, instituciones,
organizaciones, entidades y servicios, encargado de ejecutar el Plan Plurinacional de la
NNA, cuyo objetivo es garantizar el pleno goce de los derechos de las NNAS,

119. El Sistema Penal para Adolescentes, es el conjunto de instituciones, instancias,
entidades y servicios encargados del establecimiento de responsabilidad de personas
adolescentes por conductas punibles en que incurra, y de la aplicacion y control de las
medidas socio educativas; este sistema ejecuta el Plan Plurinacional de la NNA en lo
pertinente®,

120. Por otra parte, se puso en vigencia el D.S. 2377 de 27 de mayo de 2015, Reglamento
al Codigo Nifia, Nifio y Adolescente (“D.S. 2377”) (Anexo 78), que contempla entre otros,
lineamientos y mecanismos para la proteccion y garantia de los derechos de las NNA.

121. En consecuencia, se implementaron las siguientes medidas por el Estado:

» La Estrategia Comunitaria de Proteccion de NNA en la JIOC, a través del
Viceministerio de Justicia Indigena Originaria Campesina (en 2014), que sensibiliz6
a las autoridades indigenas sobre la prevencion de la violencia en las comunidades y
obtuvo como resultado, el incremento de la cobertura de accion de las Defensorias
de la Nifiez y Adolescencia;

 La Estrategia del Promotor Comunitario, por la cual, los miembros de los PIOC y
promotores comunitarios deben coordinar con sus autoridades sobre la atencion y
derivacion de casos de vulneracion de derechos de NNA. En el marco de esta
estrategia, se capacité entre 2014 y 2017 a 1.672 personas entre autoridades indigena
originario campesinas, servidores publicos y promotores comunitarios.

122. Por otra parte, en el marco de los mandatos constitucionales, la normativa sefialada,
la Agenda Patriética del Bicentenario 2025 y el SPIE, se desarroll6 el Plan Plurinacional de
la NNA, que tiene por objeto, a través del accionar intersectorial, generar las condiciones
para garantizar una real inclusion con identidad de género, generacional y étnica cultural;
asimismo, se enmarca en la doctrina de proteccién para el desarrollo integral y la
promocién del protagonismo de NNA; en el enfoque de justicia restaurativa; y la
convivencia hacia el “Vivir Bien”.

123. Asi también, se constituyd el Consejo de Coordinacion Sectorial e Intersectorial para
Temas de NNA, como espacio de decisiones vinculantes a instituciones publicas y privadas
de coordinacidn y articulacion del disefio, implementacion y monitoreo de politicas, planes,
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Ley 548, Articulo 160.
Ley 548, Articulo 259.
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estrategias, programas, proyectos y normativa para este grupo poblacional, como
promocion de acuerdos para su desarrollo®,

124. Del mismo modo, en el marco del CNNA se crearon los Comités de la NNA como
instancias de participacion social, conformadas por representantes de organizaciones
estudiantiles y de otras organizaciones de NNA; habiéndose conformado 9 Comités
Departamentales y 145 Municipales hasta 2016.

125. En 2017, esos Comités, constituyeron a través de un proceso democratico y
participativo, al Comité Plurinacional de la NNA (CPNNA) conformado por 18
adolescentes (9 mujeres y 9 nueve varones), que en 2018 elaboré y aprob6 su Reglamento
de Funcionamiento y Plan de Trabajo para la misma gestién. En ese entendido, participa en
la elaboracion, seguimiento y monitoreo de las politicas, planes, programas, proyectos,
acciones y normativas dirigidas a nifias, nifios y adolescentes a nivel departamental y
municipal.

126. Asimismo, se cuenta con Defensorias de la Nifiez y Adolescencia, instancia de
proteccion dependiente de los gobiernos municipales, que prestan servicios publicos de
defensa psico-socio-juridica gratuitos, para garantizar a NNA la vigencia de sus derechos, a
través de equipos interdisciplinarios de abogados, trabajadores sociales, psicologos y otros
profesionales relacionados con la tematica®. Por otro lado, se cuenta con las siguientes
medidas destinadas a erradicar la violencia y el maltrato contra NNA: 1. Lineamientos
Estratégicos del Buen Trato, que define las estrategias nacionales del sector salud, para
contribuir en la reduccidén de la violencia en personas, familias y comunidades, como un
importante problema de salud publica, en el marco de la politica sectorial de “Salud
Familiar Comunitaria Intercultural”; 2. Cartilla informativa “Buen trato para la proteccion
de NNA”, dirigida al personal de salud; 3. Cartilla, “Buen Trato para Prevenir la Violencia
en la Crianza en la Primera Infancia”, dirigida al personal de establecimientos de Salud, del
Programa Bono Juana Azurduy, de las Unidades de Desarrollo Infantil Temprano y
Prestadores de la Medicina Tradicional Ancestral Boliviana; cuyas actividades podran ser
aplicadas en coordinacion con aliados estratégicos como ser: Personal del Sistema
Educativo, de la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia, de los Servicios Legales Integrales
Municipales y personas que trabajen con madres, padres, tutores legales, cuidadoras/es de
nifias y nifios menores de 8 afios de edad y otras instancias identificadas como aliados
estratégicos de corresponsabilidad; y, 4. Cartilla para Promover la Autoproteccién de Nifias
y Nifios de 6 a 8 afios “Me comprometo para la proteccion y prevencion de las violencias
contra nifias y nifios”, herramienta derivada de la Estrategia del Buen Trato, cuya aplicacion
contribuye a las actividades cotidianas de salud para impulsar la autoproteccién de nifias y
nifios de 6 a 8 afios.

127. Por otro lado, se adoptaron las siguientes medidas: Bono Madre Niflo, Nifia “Juana
Azurduy”, que tiene por objeto, hacer efectivos los derechos fundamentales de acceso a la
salud y desarrollo integral de los y las nifias, para disminuir los niveles de mortalidad
materna e infantil y la desnutricién cronica de los nifios y nifias menores de 2 afios; es un
incentivo que perciben todas las madres bolivianas que no cuentan con un seguro de salud;
el Subsidio Universal Prenatal por la Vida, para mujeres gestantes que no estan registradas
en ningln seguro social de corto plazo, cuya finalidad es mejorar la salud materna y reducir
la mortalidad neonatal; en 2017, se registraron 64.909 beneficiarias en todo el pais.

128. El Estado boliviano, a efectos de identificar la magnitud y situacién de violencia
contra la nifiez, cuenta con las siguientes fuentes de informacién; Sistema Nacional de
Informacion en Salud (SNIS)%, Encuesta de Demografia y Salud (EDSA)%; denuncias de
hechos de violencia a la Fuerza Especial de Lucha Contra la Violencia (FELCV)® vy,

Presidido por el MJTI y cuenta con el apoyo de una Secretaria Técnica a cargo del VIO.

Ley 548, Articulos 186 — 188.

El SNIS es administrado por el Ministerio de Salud y posee informacion relativa a casos de violencia
hacia personas menores de 10 afios, registrados en los centros de salud.

Encuesta EDSA, realizada por el INE en 2016, indaga sobre el castigo fisico y psicologico ejercido
por los padres u otros hacia los nifios y nifias en el hogar.

Unidad dependiente de la Policia Boliviana.
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registro de las Defensorias de la Nifiez y Adolescencia, a cargo de los Gobiernos
Auténomos Municipales (GAM).

129. De conformidad con la CPE, queda prohibida y se sanciona toda forma de violencia
contra NNA,; asimismo, se prohibe el trabajo forzoso y la explotacién infantil; motivo por
el cual, las actividades realizadas por NNA deben estar orientadas a su formacion integral
como ciudadanas y ciudadanos, debiendo ser funciones formativas, por lo que, sus
derechos, garantias y mecanismos institucionales de proteccion son objeto de regulacion
especial®s,

Lucha contra el trabajo infantil

130. EI Estado desarrollé politicas gubernamentales, programas sociales y otros
mecanismos de lucha contra el trabajo infantil, asi, la Politica contra el Trabajo Infantil, que
cuenta con un enfoque de proteccidn, teniendo como premisa el interés superior del NNA,
habiendo, a través del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas (MEFP) asignado para
2015, el 13,6 % del Presupuesto General de la Nacion.

131. Por su parte el Ministerio de Educacion, implementé diferentes politicas, programas
y proyectos, a objeto de garantizar el acceso y permanencia de las y los estudiantes en el
Sistema Educativo, entre ellos:

» Bono Juancito Pinto, que durante 2017, tuvo un presupuesto de Bs.442.381.800,00°°,
cuyo objetivo es contribuir a la disminucion de la tasa de desercién escolar,
incentivando la matriculacién, permanencia y culminacion del afio escolar de los
estudiantes en Bolivia;

» Bachillerato Modular Multigrado; busca garantizar el ejercicio del derecho a la
educacidn de los estudiantes que viven en lugares alejados o de dificil acceso;

« Bono Excelencia Académica; incentiva a los estudiantes de todo el Sistema
Educativo Plurinacional, a lograr excelencia académica a través de la otorgacion de
bonos y becas;

» Programas de Escuelas de Frontera, Liberadora y de Rivera de Rio; que tienen por
objeto, detener la desercion escolar y evitar la migracion;

» Programa para Atencion de NNA trabajadores; para eliminar el rezago escolar,
garantizar la culminacion de la secundaria y la otorgacion de becas para educacion
superior;

» Becas para Formacion Superior; como apoyo directo para los estudiantes de
poblaciones mas vulnerables para que continien con su formacién superior.

132. El Estado, de manera efectiva y sostenida, implementé acciones institucionales
desarrolladas por los inspectores de trabajo en base a tres estrategias: Prevencion, mediante
el desarrollo de capacidades en la aplicacién de los derechos fundamentales orientadas a
NNA de unidades educativas, padres de familia, maestros, trabajadores y empleadores;
Fiscalizacion, realizandose inspecciones laborales e integrales de oficio o a instancia de
parte, donde se encuentran NNA trabajadores; y, Accién directa en la proteccion de la
integridad de NNA en situacion de trabajo, por la cual, se realizan audiencias para restituir
sus derechos fundamentales y laborales.

133.  Enmarcéndose en el Convenio 138 de la OIT, la SCP 0025/2017 del TCP declara
inconstitucional el Articulo 129.11 del CNNA, dejando sin efecto las excepcionalidades a la
actividad laboral de NNA por cuenta propia. Por otro lado, el CNNA establece que los
trabajadores menores de 18 afios gozaran, ademas de sus derechos especificos como NNA,
de todos los derechos socio laborales vigentes.

68 CPE; Articulo 61.1.
69 http://www.comunicacion.gob.bo/sites/default/files/media/publicaciones/BOLIVIA%
202025%20TITULOS%20EDITADOS%20redes.pdf.
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Proteccion de derechos de los trabajadores

134. A través del Ministerio de Trabajo Empleo y Prevision Social (MTEPS), se
implement6 un sistema de oficinas méviles temporales en zonas alejadas, con el objetivo de
restituir los derechos de los trabajadores, y cuando se reciben denuncias se realizan
inspecciones, se instalan audiencias, se proporciona informacién y se realizan
capacitaciones en la aplicacion de derechos laborales, dirigidas a adolescentes, jovenes,
padres de familia y poblacion en general. En 2016 y 2017, se establecieron 26 oficinas
méviles temporales en municipios rurales del Oriente y del Chaco boliviano.

135. El Estado boliviano reconoce que toda persona tiene derecho al trabajo digno, con
seguridad industrial, higiene y salud ocupacional, sin discriminacién, y con remuneracion o
salario justo, equitativo y satisfactorio, que le asegure para si y su familia una existencia
digna; como a una fuente laboral estable, en condiciones equitativas y satisfactorias.

Reduccion de mortalidad de las mujeres a causa de abortos clandestinos

136. El 5 de febrero de 2014, el TCP emiti6 la SCP 0206/2014, determinando la
modificacion del tipo penal de aborto impune declarando inconstitucional la autorizacién
judicial en esos casos™, en todos ellos, el aborto debera ser practicado por un médico con el
consentimiento de la mujer. Para dar cumplimiento a lo establecido por el TCP, el
Ministerio de Salud elaboré el Documento Normativo “Procedimiento Técnico para la
Prestacion de Servicios de Salud en el Marco de la SCP 0206/2014”, dirigido al personal de
salud a nivel nacional para proceder a las interrupciones legales del embarazo.

137. En las gestiones 2015, 2016 y 2017, se implement6 un plan de capacitacion para el
personal médico en el Modelo de Atencion a Victimas de Violencia Sexual y la SCP
mencionada, incluyendo el registro en el Sistema de Informacidn Perinatal- Aborto (SIPA)
implementado en 35 Hospitales de 11 y Il nivel, que refleja los siguientes datos:

Interrupciones Legales de Embarazos, realizados en 35 hospitales de Il y Il nivel, en el
Estado Plurinacional de Bolivia, gestiones 2014 al 2018

GESTION | CASOS 50 =

ILE 200
2014 7 250
2015 57 200
2016 62 150 o
2017 65 100 57 2
2018 141 0 7] L L]

PO
TOTAL 332 - w © - ©
& 8 8 & &

Total general

Fuente de informacion SIPAURSSvC - SNIS |

138. El Ministerio de Salud estd trabajando en la generacién de las siguientes
herramientas y documentos para fortalecer el desenvolvimiento del personal de salud a la
hora de la consulta con adolescentes y jévenes: 1. Norma Nacional de Atencién Clinica; 2.
Atencién Integrada al Continuo del Curso de la Vida; 3. Guia Nacional de Atencién
Integral y Diferenciada de Adolescentes y Jovenes; 4. Norma nacional, reglas, protocolos y
procedimientos en anticoncepcion; 5. Modelo de Atencion integra a la Victimas de
Violencia Sexual; 6. Plan Andino para la Prevencién y Reduccién del Embarazo en
Adolescentes 2017-2020; 7. Plan Plurinacional de Prevencion de Embarazos en
Adolescentes y Jovenes -PPPEAJ 2015-2020.

139. EI PPPEAJ 2015-20207, tiene como objetivo reducir el embarazo en adolescentes y
jévenes, favoreciendo el ejercicio de los derechos humanos, derechos sexuales y derechos
reproductivos. Para su ejecucion efectiva, se elabord la estrategia de cumplimiento de la
SCP 206/2014 y los lineamientos para el funcionamiento de la plataforma nacional de

70

71

SCP 0206/2014 de 5 de febrero de 2014, que resuelve: “1° Declarara la
INCONSTITUCIONALIDAD (...) y de las frases “... siempre que la accion penal hubiere sido
iniciada” del primer parrafo y ... y autorizacion judicial en su caso”, del parrafo tercero del art. 266
del CP y manteniendo incélume en lo demas el citado articulo, conforme el procedimiento de
denuncia establecido en el Fundamento Juridico II1.8.8 del presente fallo”.

Resolucidon del Comité Interministerial de Politicas Publicas de la Juventud N° 002/2015.
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Prevencion de Embarazos en Adolescentes y Jovenes, ademas de socializaciones a nivel
nacional, que contaron con la participacion de un total de 571 personas de organizaciones
de la juventud, instituciones publicas y privadas de los diferentes departamentos del pais.
Igualmente, se llevé adelante la “Campaiia de Prevencion de Violencia y Responsabilidad”,
para sensibilizar a la poblacidn sobre la prevencién de violencia, embarazos no planificados
e infecciones de transmision sexual ITS/VIH-SIDA y durante las gestiones 2016 y 2017, se
declar6 la Ultima semana de septiembre, como la semana de prevencion de embarazos en
adolescentes y jévenes, habiéndose llevado a cabo talleres y socializaciones sobre el
ejercicio de los derechos sexuales y reproductivos, el uso de métodos anticonceptivos y
capacitaciones en su proyecto de vida.

Alfabetizacion

140. Mediante D.S. 28675 de 13 de abril de 2006, se implementd el Programa Nacional
de Alfabetizacion “Yo, si puedo”, logrando alfabetizar a 824.101 personas, durante las
gestiones 2006 y 2008; reduciendo la tasa de alfabetismo a 3,7 %, cifra que permitié el afio
2008, declarar a Bolivia “Territorio Libre de Analfabetismo”.

141. Asimismo, la politica educativa y para atender el analfabetismo residual y evitar el
retroceso de las estadisticas, actualmente, la Direccion General de Post Alfabetizacion
dependiente del Viceministerio de Educacion Alternativa y Especial del Ministerio de
Educacion, desarrolla sus programas con materiales educativos que fueron producidos bajo
los enfoques y lineamientos del Modelo Educativo Sociocomunitario Productivo,
articulando y contextualizando informacién humanistica a actividades productivas y
caracteristicas de participantes y el contexto.

142. Entre las gestiones 2010-2017 se han alfabetizado 195.036 personas mayores de 15
afos, reduciendo la tasa de analfabetismo a 2,51 % (Anexo 79).

143. ElI D.S. 004 de 11 de febrero de 2009, crea el Programa Nacional de Post
Alfabetizacion-PNP  “Yo, Si Puedo Seguir”, bajo responsabilidad de la mencionada
Direccion General de Post Alfabetizacidn, habiendo desarrollado procesos educativos de
alfabetizacion y postalfabetizacidon con personas mayores de 15 afios en todo el territorio
nacional, manteniendo la caracteristica de maestras y maestros voluntarios.

144. En Post-alfabetizacion, las personas mayores de 15 afios reciben informacion de
educacién primaria en dos etapas: la primera, abarca contenidos de primero a tercero y la
segunda, de cuarto a sexto grado de primaria (Anexo 80).

145. Los procesos educativos de post —alfabetizacion cuentan con un curriculo de
Educacion Primaria de Personas Jovenes y Adultas enmarcado en el Modelo Educativo
Socio Comunitario Productivo, en los enfoques y lineamientos de la Ley 070, este curriculo
tiene caracter Unico y diversificado, flexible y modular integrado que se implementara
progresivamente en los Centros de Educacion Alternativa y puntos de Post-Alfabetizacion.

146. EI D.S. 1318 de 8 de agosto de 2012 (“D.S. 1318”), modifica el objetivo del
Programa Nacional de Post Alfabetizacion y establece nuevos beneficios para maestras y
maestros, estudiantes, técnicos y profesionales que presten sus servicios como supervisores
o facilitadores de alfabetizacion y/o post alfabetizacién en el programa. Finalmente la
Resolucién Ministerial 672/2012 de 5 de octubre de 2012, aprueba el Reglamento
Operativo del D.S. 13187,

147. Como se menciond en el parrafo 87, se promulgd la Ley 070.

Derecho a la vivienda

148. En atencién a las demandas de los pueblos indigenas, Bolivia ratificé mediante Ley
1257 de 11 de julio de 1991 (Anexo 81), el Convenio 169 de la Organizacién Internacional

72

R.M. 672 de 2012 “Reglamento Operativo del D.S. 1318 P.N.P disponible en:
http://Aww.minedu.gob.bo/files/publicaciones/veaye/dgpa/RM-672-2012-Reglamento-Operativo-
D.S.-1318-PNP.pdf.
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del Trabajo-OIT, norma fundamental de proteccién de los derechos de los pueblos
indigenas.

149. Asimismo, la Ley 247 de 5 de junio de 2012, de Regularizacion del Derecho
Propietario sobre Bienes Inmuebles Urbanos destinados a Vivienda (“Ley 247”) (Anexo
82), en su Articulo 1, sefiala: “La presente Ley tiene por objeto la regularizacion del
derecho propietario de personas naturales que se encuentren en posesion continua,
publica, pacifica y de buena fe, de un bien inmueble destinado a la vivienda, ubicada
dentro la radio urbana o drea urbana”. Asimismo, el Articulo 3, establece: “De
conformidad a lo establecido en la Constitucion Politica del Estado, toda persona tiene
derecho: a una vivienda digna, la propiedad privada y al habitat; y es obligacién del
Estado garantizar y universalizar el ejercicio pleno de los mismos”.

150. EI TSJ, como maximo tribunal de la jurisdiccion ordinaria, sustenta sus decisiones
en relacién al derecho a la propiedad y vivienda, en el marco del bloque de
constitucionalidad integrado por los Tratados y Convenios Internacionales en materia de
Derechos Humanaos, ratificados por el pais, conforme establece la CPE™.

151. Los planes de desarrollo llevados adelante por el Estado Boliviano estan orientados
a garantizar integramente el “Derecho a la vivienda adecuada”, como lo establece la CPE,
en su Articulo 19, “I. Toda persona tiene derecho a un hdbitat y vivienda adecuada, que
dignifiquen la vida familiar y comunitaria; Il. El Estado, en todos sus niveles de gobierno,
promovera planes de vivienda de interés social, mediante sistemas adecuados de
financiamiento, basandose en los primeros de solidaridad y equidad. Estos planes se
destinaran preferentemente a familias de escasos recursos, a grupos menos favorecidos y
al area rural”.

152. La Ley 393, en su Articulo 59.1, dispone que las tasas de interés activas para los
financiamientos destinados al sector productivo y vivienda de interés social, seran
regulados mediante Decreto Supremo por el Organo Ejecutivo del nivel central; en ese
entendido, mediante D.S. 1842 de 18 de diciembre de 2013 (Anexo 83), se establecié el
régimen de tasas de interés activas para el financiamiento destinado a vivienda de interés
social, determinando niveles minimos de cartera de créditos para préstamos destinados al
sector productivo y de vivienda de interés social, que las entidades de intermediacion
financiera deben mantener.

153. En el marco del D.S. 1893 de 12 de febrero de 2014 (Anexo 84), se emitié el
“Reglamento para Operaciones de Crédito a Personas con Discapacidad”, aprobado
mediante Resolucién ASFI/536/2016 de 27 de julio de 2016, que establece los
lineamientos, condiciones y requisitos especificos que deben considerar las entidades de
intermediacién financiera, para evaluacion y otorgacion de créditos a personas con
discapacidad, asi como a cényuges, padres, madres o tutores de personas con discapacidad,
viabilizando de esta forma el acceso al crédito a este sector de la poblacién en condiciones
de igualdad de oportunidades.

154. Las medidas asumidas por parte del Estado tuvieron la finalidad de disminuir el
déficit habitacional, tanto cualitativo como cuantitativo entre las gestiones 2006 a 2014. A
través del Programa de Vivienda Social y Solidaria (PVS) y la Unidad Ejecutora de
Viviendas de Emergencia (UEVE), se llegaron a construir 54.293 viviendas sociales en
todo el pais, habiendo atendido mayormente al area rural, beneficiando a la poblacion de
menores ingresos y mas vulnerable que no contaba con vivienda propia.

73

La Constitucion es la norma suprema del ordenamiento juridico boliviano y goza de primacia frente a
cualquier otra disposicion normativa. El bloque de constitucionalidad esta integrado por los Tratados
y Convenios internacionales en materia de Derechos Humanos y las normas de Derecho Comunitario,
ratificados por el pais. La aplicacion de las normas juridicas se regira por la siguiente jerarquia, de
acuerdo a las competencias de las entidades territoriales: 1. Constitucion Politica del Estado, 2. Los
tratados internacionales, 3. Las leyes nacionales, los estatutos autondmicos, las cartas organicas y el
resto de legislacion departamental, municipal e indigena, 4. Los decretos, reglamentos y demas
resoluciones emanadas de los 6rganos ejecutivos correspondientes.

29



E/C.12/BOL/3

155. Sin embargo, a partir de 2011, se crea la Agencia Estatal de Vivienda
(AEVIVIENDA)™ como institucion publica descentralizada con el objetivo de dar cambios
sustanciales a los anteriores programas de vivienda social, con la premisa de separar los
roles de ejecucion, instruyendo al Viceministerio de Vivienda y Urbanismo la elaboracion,
seguimiento y evaluacién del Plan Plurianual del Déficit Habitacional, dejando en
AEVIVIENDA la responsabilidad de la ejecucion de los programas y/o proyectos integrales
de dotacion de viviendas a nivel nacional en las modalidades de crédito, subsidio, mixta, de
forma concurrente con los Gobiernos Auténomos Departamentales y Municipales.

156. El Plan Plurianual de Reduccidn del Déficit Habitacional (2016-2020) (Anexo 85)7,
instrumento de asignacion y planificacién de vivienda social del Estado, establece las metas
de reduccion del déficit habitacional a partir de la asignacion de unidades habitacionales
por departamento y por municipio, considerando criterios de equidad, atencién a la
poblacién en condiciones de pobreza y extrema pobreza, sectores de menores ingresos y
principalmente a poblacion vulnerable (pueblos indigenas, mujeres y jefas de hogar,
poblacién adulto mayor y personas con discapacidad), habiéndose concluido a la fecha
57.315 viviendas.

Recomendacion 28
Respeto e igualdad de los derechos de los pueblos indigenas

Derecho a la educacion

157. En el &mbito educativo, a efectos de garantizar el respeto de los derechos
reconocidos por el Pacto a los Pueblos Indigenas, el Estado boliviano, desarrollé las
siguientes normas:

a) Ley 070, que establece que la educacion es obligatoria y procesual hasta el
bachillerato para nifios, nifias y jovenes’; asimismo, reconoce que la educacién es
intracultural, intercultural y plurilingte en todo el sistema educativo™,;

b) Ley 269, tiene por objeto proteger, reconocer, difundir, desarrollar y regular
los derechos lingtisticos individuales y colectivos de los habitantes del Estado;

C) D.S. 1313 de 2 de agosto de 2012 (“D.S. 1313”) (Anexo 86), que reglamenta
el funcionamiento del Instituto Plurinacional de Estudio de Lenguas y Culturas (IPELC),
creado mediante el Articulo 88 de la Ley 070, como entidad publica descentralizada, bajo
tuicion del Ministerio de Educacion, encargada de procesos de investigacion linglistica y
cultural, en coordinacion con las universidades, escuelas superiores de formacion de
maestros y otras instancias académicas del Sistema Educativo Plurinacional.

158. Ademas, se encarga de evaluar y coordinar las actividades de los Institutos de
Lenguas y Culturas (ILCs) con la participacion de las organizaciones matrices de las
Naciones y Pueblos Indigenas Originarios Campesinos y Consejos Educativos de los
Pueblos Originarios (CEPOs) de acuerdo a su realidad sociolinglistica y cultural; ademas,
proponer la implementacion de lineamientos para la normalizacién, investigacion y
desarrollo de las lenguas y culturas de las NPIOCS a través de los ILCs.

159. Entre otras medidas adoptadas, se cuenta con las siguientes: a) Creacién de la
Unidad de Politica Intracultural, Intercultural y Plurilingiie, dependiente del Ministerio de
Educacion’; b) Implementacién del Curriculo Base Plurinacional, que toma en cuenta ejes
articuladores de armonia y equilibrio con la madre tierra, valores sociocomunitarios,
educacion para la produccion, lenguas indigenas originarias como instrumentos de

4 Creada mediante D.S. 986 de 21 de septiembre de 2011.

5 Aprobado por Resolucién Ministerial 543/2016 de 30 de diciembre de 2016 y modificado por la
Resolucion Ministerial 267/2018 de 7 de septiembre de 2018. (Anexo 85.1).

6 Ley 070, Articulo 9.

7 Ley 070, Articulo 78.11.

8 Encargada de elaborar politicas y acciones a favor de las NPIOCs, comunidades interculturales y el
pueblo Afroboliviano.
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comunicacién, desarrollo y produccion de saberes y conocimientos en todo el Sistema
Educativo y rescate de las tecnologias de las NPIOCs; c) Aprobacién de 7 curriculos
regionalizados mediante Resoluciones Ministeriales™, 5 en proceso de revision® y otros 5
en proceso de elaboracién®, que incorporan al sistema educativo plurinacional, saberes,
conocimientos, cosmovisiones, valores e historial de las NP10OCs.

160. Se emitieron libretas escolares en 13 lenguas indigenas originarias oficiales®; se
sistematizd y publico 26 alfabetos originarios®, se instalaron centros de investigaciones y
capacitaciones para maestros de los pueblos indigenas, para el rescate y difusién de sus
saberes y conocimientos®; se cuenta con planes y programas académicos de formacion
general y especializadas en el marco de los curriculos regionalizados; se crearon
Universidades Indigenas® con recursos del IDH® destinados a las NPIOCs, estas
universidades; y en el marco del D.S. 23425 de 15 de marzo de 1993, las organizaciones
indigenas originarias y afrobolivianas disponen de 350 becas anuales a estudiantes de
£scasos recursos econdémicos®’.

Vivienda adecuada

161. Respecto a la vivienda adecuada, a través de AEVIVIENDA, mediante el Plan
Plurianual de Reduccién del Déficit Habitacional (2016-2020), se tiene programado
ejecutar 115.000 viviendas sociales en todo el territorio nacional, donde se priorizara la
atencion hasta un 10 % de viviendas construidas y/o mejoradas a favor de poblacion
vulnerable, priorizando pueblos indigenas.

Derecho a la alimentacién

162. Respecto al derecho a la alimentacién, el Estado aprobo la Ley 144, que tiene por
objeto normar el proceso de la Revolucion Productiva Comunitaria Agropecuaria para la
soberania alimentaria, estableciendo las bases institucionales, politicas y mecanismos
técnicos, tecnoldgicos y financieros de la produccidn, transformacion y comercializacion de
productos agropecuarios y forestales; define como finalidad, lograr la soberania alimentaria
en condiciones de inocuidad y calidad para el vivir bien de los bolivianos, en el marco de la
economia plural.

163. Asimismo, conforme el Articulo 21 de la Ley 144, durante 2014, se aprobd la
Politica de Alimentacion y Nutricion (PAN)®, como instrumento que organiza los
programas de seguridad alimentaria, buscando que la poblacion boliviana tenga un estado

79

A la fecha, los curriculos regionalizados concluidos por los pueblos indigenas y presentados al
Ministerio de Educacion cuentan con Resoluciones Ministeriales de aprobacidn, como se detalla a
continuacion:Curriculo Regionalizado del Pueblo Indigena Chiquitano con R.M. 684/2012 del 11 de
octubre de 2012; Curriculo Regionalizado del Pueblo Indigena Guarani con R.M. 685/2012 del 11 de
octubre de 2012; Curriculo Regionalizado del Pueblo Indigena Quechua con R.M. 686/2012 del 11 de
octubre de 2012; Curriculo Regionalizado del Pueblo Indigena Ayoreo con R.M.687/2012 del 11 de
octubre de 2012; Curriculo Regionalizado del Pueblo Indigena Aymara con R.M. 688/2012 del 11 de
octubre de 2012; Curriculo Regionalizado del Pueblo Indigena Guarayo con R.M. 689/2012 del 11 de
octubre de 2012; Curriculo Regionalizado del Pueblo Indigena Mojefio con R.M. 690/2012 del 11 de
octubre de 2012.

Afroboliviano, Uru, Tacana, Weenhayek y Yuracaré.

Yuqui, Itonama, Maropa, Movima y Cavinefio.

Aimara, Quechua, Guarani, Uru, Yuracaré, Mojefio—Trinitario, Tacana, Besiro, Chiman y Guarayo.
Aimara, Araona, Ayoreo, Baure, Bésiro, Cavinefio, Chacobo, Ese Ejja, Guarani, Guarayo, Itonama,
Mojefio-Trinitario, Mojefio-lgnaciano, Mosetén, More, Movima, Quechua, Siriono, Takana, Tsimane,
Weenhayek, Yaminawa, Yuracaré, Uru y Leco.

Tacana, Tsimane, Mosetén y Movima.

Universidad Apiaguaiki Tupa (Guarani), Universidad Tupak Katari (Aymara), Universidad Casimiro
Huanca (quechua).

El IDH, nace como efecto de demandas sociales y de la revision de la politica sobre hidrocarburos,
estableciendo el cobro de impuestos y/o regalias a las empresas petroleras.

Que representan el 10 % de la poblacion estudiantil de las universidades privadas.

D.S. 2167 de 29 de octubre de 2014.
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nutricional adecuado, asegurando el consumo de alimentos variados que cubran los
requerimientos nutricionales en todo el ciclo de la vida®.

164. Por otra parte, en el marco del Pilar 8 “Soberania Alimentaria, con la Construccion
del Saber Alimentarse Bien” de la Agenda Patridtica 2025, y de la Ley 777, se aprobaron
durante 2016: el Programa Multisectorial de Desnutricion Cero 2016-2020 (PMDC
2016-2020)%; en 2017, el Plan Multisectorial de Alimentacion y Nutricion (PMUAN)
2016-2020%; vy, el Plan Multisectorial de Alimentacion y Nutricién el Curso de la Vida
(PMAN-CV)%,

Servicios de Salud

165. Durante 2013, se promulgé la Ley 459 de 19 de diciembre, de Medicina Tradicional
Ancestral Boliviana (“Ley 459”) (Anexo 87) y su D.S. reglamentario 2436 de 19 de
diciembre (Anexo 88), que regulan el ejercicio, practica y articulacion de la Medicina
Tradicional Ancestral Boliviana en el Sistema Nacional de Salud, la estructura,
organizacion y funcionamiento de las instancias asociativas, consultivas, formativas y de
investigacion; asimismo, la Ley 459, establece los derechos y deberes de las y los usuarios
de la Medicina Tradicional Ancestral Boliviana en todas sus formas, modalidades y
procedimientos terapéuticos®.

166. De conformidad con la Ley 459, se cuenta con un Programa Nacional de Salud
Intercultural que busca impulsar la articulacion de la Medicina Tradicional Adicional
Ancestral Boliviana con la medicina académica, asimismo fomenta su soberania
tecnoldgica y su revalorizacion.

167. Por otro lado, en el marco de la Ley 459, se impulsé el reconocimiento de los
prestadores de Medicina Tradicional Ancestral: médicos tradicionales, parteras/os,
naturistas y guias espirituales, y a través de normativa desarrollada por los 9 departamentos
del pais, se impuls6 su insercién como servidores reconocidos por el Sistema Publico.

Recomendacion 29

Igualdad entre hombres y mujeres

168. En virtud de la Ley 070, el Estado Boliviano tiene como objetivo fundamental
formar mujeres y hombres con identidad y conciencia de la diversidad territorial,
econdmica, social y cultural del pais; asimismo, implementar politicas y programas de
atencion integral educativa a poblaciones vulnerables y en condiciones de desventaja social.
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La PAN se elabord en base a nueve lineamientos: 1. Apoyo a la agricultura familiar comunitaria
sustentable; 2. Agricultura familiar urbana y periurbana; 3. Uso y aprovechamiento de la
biodiversidad para fines nutricionales; 4. Programa Multisectorial de Alimentacion y Nién en el Ciclo
de la Vida; 5. Programa Cosecha agua de lluvia; 6. Agua para comunidades Menores a 2.000
habitantes; 7. Programa de Educacion Alimentaria Nutricional (PEAN); 8. Alimentacion
Complementaria Escolar (ACE); y, 9. Programa de Desarrollo Productivo con Empleo Digno para la
Seguridad con Soberania Alimentaria del Pueblo Boliviano.

Aprobado mediante Resolucion Ministerial 1309/2018.

Aprobado mediante Resolucién Multiministerial 0001/2017 de 10 de abril de 2017. EI PMUAN
establece cinco metas: 1. Eliminar el hambre, la desnutricion y reducir la malnutricién; 2. Acceso
Universal a la Alimentacion Complementaria Escolar (ACE); 3. Soberania a través de la produccion
local de alimentos; 4. En Bolivia se reconoce y fomenta la diversificacion de la produccidn,
proteccion de las variedades locales y el fomento a las culturas y tradiciones alimentarias; 5. Bolivia
ha puesto en marcha programas intersectoriales, en el marco de la PAN.

Aprobado mediante Resolucion Ministerial 069/2017.

Ley 459, Articulo 1. “La presente Ley tiene por objeto: regular el ejercicio, la practica y la
articulacion de la medicina tradicional ancestral boliviana en el Sistema Nacional de Salud; Regular la
estructura, organizacion y funcionamiento de las instancias asociativas, consultivas formativas y de
investigacion; y los derechos y deberes de las usuarias y los usuarios de la medicina tradicional
ancestral boliviana en todas sus formas, modalidades y procedimientos terapéuticos; promover y
fortalecer el ejercicio y la practica de la medicina tradicional ancestral boliviana.”
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169. Se implementaron incentivos para fortalecer la permanencia y formacion de las y los
estudiantes, como ya se mencion6, el Bono Juancito Pinto en los niveles primario y
secundario de las unidades educativas fiscales y de convenio; y el Bono Bachiller de
Excelencia y un premio de Bs.1.000, a una estudiante mujer y a uno varén de cada una de
las unidades educativas de toda Bolivia, es asi que, durante 2016, 9.135 estudiantes
recibieron el bono a la excelencia, es decir, en educacion regular, 4.051 fueron estudiantes
mujeres y 4.073 estudiantes varones, de los cuales, 14 estudiantes mujeres y 6 estudiantes
varones, obtuvieron 100 puntos de promedio a nivel nacional; y en educacion alternativa,
519 estudiantes mujeres y 492 estudiantes varones recibieron el mencionado bono.

170. En 2017, en el Subsistema de Educacion Regular fueron matriculados 2.883.960
estudiantes en el nivel inicial, primaria y secundaria; de los cuales el 49 % corresponde a
mujeres y el 51 % a varones, la diferencia del 2 % se explica por las condiciones de la
composicidn de la poblacion en el Estado boliviano (Anexo 89).

171. Respecto a la distribucidn equitativa de tierras, la CPE® establece que se realizara de
acuerdo con las politicas de desarrollo rural sustentable y la titularidad de las mujeres al
acceso, distribucion y redistribucion de la tierra, sin discriminacion por estado civil o unién
conyugal; asimismo, el Estado tiene la obligacion de promover politicas dirigidas a
eliminar todas las formas de discriminacion contra las mujeres en el acceso, tenencia y
herencia de la tierra.

172. De los resultados del proceso de saneamiento, se cuenta con un 53 % de varones con
titulo de propiedad de tierra 'y un 46 % de mujeres, sequido de un 1 % titulos de propiedad
de tierra otorgados a propiedades comunitarias, (Anexo 90) y en lo que respecta a los
procesos de dotacion ordinaria de distribucidn de tierras fiscales un 42 % de participacién
de las mujeres y 39.631 familias beneficiadas a nivel nacional con una superficie de
3.020.537 ha.

173. Bajo el principio de progresividad, con relacion al derecho a la vivienda
AEVIVIENDA, en el marco de sus atribuciones establecidas mediante D.S. 986 de 21 de
septiembre de 2011 (Anexo 91), priorizd instrumentos que focalizan sus esfuerzos en
poblaciones vulnerables, mediante la Politica de acceso a la vivienda social para jefas de
hogar®.

Creacion de nuevos empleos

174. Durante 2012 a 2017, el Estado boliviano, implement6 el Programa de Apoyo al
Empleo (PAE) que beneficié a 19.580 personas a nivel nacional facilitando su insercién y
experiencia laboral, de las cuales se cuenta con un registro de insercion laboral de 8.422
trabajadores en los puestos de trabajo®.

175. Por otra parte, el 2017, a objeto de incorporar politicas de empleo inmediato e
incentivos a la insercién laboral, se aprobé el Plan de Generacion de Empleo que
contempla: a) Programa de Infraestructura Urbana®; b) Proteccion y Habilitacion de Areas
Productivas®; c¢) Insercion laboral®®; d) Fondo para Capital Semilla'®; y, e) Proyectos
productivos financiados por el Fondo de Desarrollo Indigena®.
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CPE, Articulo 395.

Las mujeres solas, jefas de hogar, que tengan dos o mas hijos a su cargo, que vivan en condiciones de
vulnerabilidad y no sean propietarios de una vivienda seran beneficiadas con una vivienda adecuada y
segura, con acceso a servicios sociales para la educacion y cuidado de los hijos, recreacion y
equipamiento, lo cual permita un desarrollo personal de la madre y sus dependientes.

Mediante una capacitacion en un puesto de trabajo (in situ) en sectores de la economia nacional.

El cual a través de proyectos de enlosetado y mejoramiento de infraestructura urbana generd 5.412
empleos en todo el pais, asimismo, dentro de este programa se encuentra el fondo concursable “Mi
barrio, mi hogar”, que cuenta con 24 proyectos, con los que se gener6 10.000 empleos.

Este Programa al finalizar la etapa de Preinversidn ejecutara obras de Proteccion, de habilitacion de
areas productivas, pretendiendo generar 5.000 empleos.

El Programa de Inversion laboral tiene por objeto generar empleos dignos y de calidad para jovenes
profesionales y no profesionales, con o sin experiencia que, a través de incentivos econémicos se
cubre un porcentaje de los costos laborales a las empresas privadas, permitiendo el ahorro del 45 % de
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176. Con la implementacion del Plan de Generacion de Empleo, se crearon 58.296
nuevos empleos, beneficiando a 200.000 familias y generando 280 nuevos
emprendimientos.

177. A través del Ministerio de Planificacion del Desarrollo (MPD), durante 2017, se
cred la Unidad de Coordinacién General del Plan Nacional de Empleo, con el objeto de
implementar el Programa de Insercién Laboral, incentivar al sector privado a generar
nuevos empleos dignos para las y los jévenes; en ese entendido el programa comprende dos
modalidades:

» Programa de Mejora de la Empleabilidad y los Ingresos Laborales de los J6venes,
enfocado a la insercion de jovenes urbanos entre 18 a 26 afios de edad, de bajos
ingresos y sin educacion terciaria;

» Programa de Apoyo al Empleo Il — Piloto de Jovenes (PAE II), brinda incentivos a
las unidades econdmicas para la insercidn laboral de jévenes, entre 18 y 35 afios de
edad, con formacién académica técnico y/o profesional, con o sin experiencia
laboral. Este programa es financiado por el Banco Interamericano de Desarrollo
(BID), que cubre un salario basico entre Bs. 2.500 a Bs. 4.000.

178. Asimismo, se cuenta con el Servicio Publico de Empleo de Bolivia, servicio
nacional gratuito, al que pueden acceder todas las personas mayores de 18 afios que
necesiten encontrar un empleo:

« Facilita la articulacién entre los buscadores de empleo (oferta) y los servicios de
empleo requeridos (demanda);

 Colabora a las empresas en la busqueda de candidatos/as para cubrir sus vacancias
(intermediacion laboral);

« Difunde mediante una plataforma web, las vacancias laborales;
* Vincula la oferta y demanda laboral con proyectos de empleo.

179. Asi también, el MTEPS dio inicio al “Programa de Apoyo al Empleo II”, cuyo
objetivo es la insercion laboral de mas de 25 mil personas mayores de 18 afios, que
independientemente de su formacién educativa, podran trabajar en empresas publicas y
privadas de las capitales de departamentos del pais.

180. Por otro lado, el Estado boliviano, promovié como medida legislativa la Ley 977 de
29 de septiembre de 2017, de Reinsercion Laboral y de Ayuda Econdmica para personas
con Discapacidad (“Ley 977”) (Anexo 92), que busca establecer la insercion laboral en los
sectores publico y privado, de personas con discapacidad, asi como de la madre o el padre,
cényuge, tutora o tutor que se encuentre a cargo de una 0 mas personas con discapacidad
menor de dieciocho afiosi®?; asimismo, establece la responsabilidad de los GAM, para
realizar el pago de un Bono mensual para las personas con discapacidad grave y muy grave,
que tengan acreditado legalmente su domicilio en su respectiva jurisdiccion. De igual forma
en 2017, se aprobo el D.S. 3437 de 26 de septiembre (“D.S. 3437”) (Anexo 93), que
reglamenta la Ley 977.

181. En cumplimiento del D.S. 3437, se construyé la Plataforma Plurinacional de
Informaciéon de Personas con Discapacidad “Eustaquio Moto Méndez”, a cargo del

sus costos laborales, este programa cuenta con 40 millones de ddlares; en ese entendido, el programa
beneficio a 4.224 jovenes que se encuentran trabajando en distintas empresas del pais y a 900 jovenes
capacitados en distintos talleres de empleabilidad.

100 A través del Fondo Capital Semilla, se ofrece créditos para financiar emprendimientos, habiendo
financiado 280, ejecutando més de 2 millones de d6lares americanos de los 9,4 millones de dolares
con los que cuenta el Fondo.

101 Prioriza la contratacion intensiva de mano de obra local en areas rurales del pafs, generando 40.806
nuevos empleos y beneficiando a 187.851 familias.

102 | ey 977, Articulo 1.
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MTEPS, que genera reportes anuales y mensuales para efectuar el pago del bono mensual
destinado a personas con discapacidad grave y muy grave®,

Recomendacion 31

Seguridad Social

182. El Articulo 18 de la CPE, establece que el sistema Unico de salud serd universal,
gratuito, equitativo, intercultural, participativo, con calidad, calidez y control social. El
sistema se basa en los principios de solidaridad, eficiencia y corresponsabilidad y se
desarrolla mediante politicas publicas en todos los niveles de gobierno.

183. Los Articulos 35 al 45 de la norma constitucional, regulan el derecho a la Salud y a
la seguridad social. En ese entendido, el Estado, en todos sus niveles, debe proteger el
derecho a la salud, promoviendo politicas publicas orientadas a mejorar la calidad de vida,
bienestar colectivo y acceso gratuito de la poblacién a servicios de salud.

184. La Ley 475, en su Articulo 5, determina que son beneficiarias y beneficiarios de la
atencién integral y proteccion financiera de salud, todos los habitantes del territorio
nacional que no cuenten con alglin seguro de salud y que estén comprendidos en los
siguientes grupos poblacionales:

» Mujeres embarazadas, desde el inicio de la gestacién hasta los seis (6) meses
posteriores al parto;

« Nifias y nifios menores de cinco (5) afios de edad;
* Mujeres y hombres a partir de los sesenta (60) afios;
» Mujeres en edad fértil respecto a atenciones de salud sexual y reproductiva;

» Personas con discapacidad que se encuentren calificadas segin el Sistema
Financiero Informatico del Programa de Registro Unico Nacional de Personas con
Discapacidad — SIPRUNPCD.

185. El Articulo 6 de la Ley 475, establece sobre las Prestaciones de Salud: la atencién
integral en salud comprende las siguientes prestaciones: acciones de promocion,
prevencion, consulta ambulatoria integral, hospitalizacién, servicios complementarios de
diagndstico y tratamiento médico, odontolégico y quirirgico, y la provisién de
medicamentos esenciales, insumos médicos y productos naturales tradicionales.

186. Conforme la informacion elaborada por el INE, al 2015 existen cerca de 154.000
trabajadores independientes, los cuales acceden a la seguridad social de manera voluntaria.

187. En Bolivia los trabajadores independientes pueden afiliarse al Seguro Social
Obligatorio (SSO) y registrarse en una Administradora de Fondos de Pensiones, de manera
libre y voluntaria, a través del pago de la primera cotizaciéon. Los trabajadores
independientes acceden a los beneficios del sistema previsional en igualdad de condiciones
respecto de los trabajadores dependientes. La pension de jubilaciéon depende del monto de
la Cuenta Individual del afiliado. La prestacién de jubilacion se paga, independientemente
de la edad, cuando el afiliado tenga en su Cuenta Individual un monto que permita el
financiamiento de una pension igual o superior al 70 % de su salario base y de la prestacion
por muerte para sus beneficiarios. A partir de los 65 afios de edad, el afiliado
independientemente del monto acumulado en su cuenta individual, tiene derecho a solicitar
voluntariamente la prestacion de jubilacion en su favor y sus beneficiarios.

188. Los ingresos por los cuales se pagan las cotizaciones se determinan sobre la base de
la renta imponible mensual que el trabajador independiente declare a la Administradora a la
cual se afilie. Para los afiliados independientes los ingresos mensuales declarados no
pueden ser inferiores al salario minimo nacional, ni superiores al equivalente a sesenta
veces al salario minimo nacional vigente. Las cotizaciones son pagadas por el trabajador

103

Tienen acceso a la informacion de la plataforma Eustaquio Moto Méndez, el MTEPS, el Ministerio de
Salud, el Ministerio de Economia y Finanzas PUblicas y los Gobiernos Auténomos Municipales.
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independiente en la Administradora de Fondos de Pensiones a la que se encuentre afiliado o
en las instituciones que tengan convenio con ella.

189. Los independientes pueden cotizar el monto equivalente al 10 % de su Ingreso
Cotizable. Asimismo, los afiliados pueden incrementar libremente el monto de sus aportes,
mediante cotizaciones adicionales.

190. La Ley 065 de 10 de diciembre de 2010 (Anexo 94), de Pensiones, en su Articulo 5,
reconoce 3 sistemas de fondos pensiones: Régimen contributivo, que comprende el fondo
de ahorro previsional, fondo de vejez y fondo colectivo de riesgos; régimen
semicontributivo y régimen no contributivo

Recomendacion 32

Alimentacién y nutricion

191. Entre las principales leyes relacionadas con la alimentacién y la nutricién, desde
2014, se cuenta con las siguientes: Ley 622, destaca aspectos relacionados con las compras
locales de alimentos y las responsabilidades de los niveles nacional, departamental y
municipal y la Ley 775, establece mecanismos y lineamientos para promover habitos
alimentarios saludables, a fin de prevenir enfermedades cronicas relacionadas con la dieta,
con la finalidad de contribuir al ejercicio del derecho a la salud y a la alimentacidn.

192. Entre otras medidas adoptadas, el Estado a través del Comité Técnico del Consejo
Nacional de Alimentacién y Nutricion (CT-CONAN), cuenta con el Programa
Multisectorial Desnutricion Cero 2016-2020, con tres componentes: Alimentacion
Complementaria Escolar, Educacion Alimentaria Nutricional y Huertos Escolares
Pedagdgicos.

193. A través de la alimentacion complementaria escolar, se realizd el seguimiento a
nivel nacional sobre las dificultades relacionadas a la alimentacion y nutricion escolar,
asimismo, se elaboré el documento técnico de apoyo a los Gobiernos Auténomos
Municipales (GAM) “Lineamientos Técnicos Administrativos y Estandares de Calidad para
dotacion de la Alimentacion Complementaria Escolar”; ademas de diagnosticos sobre la
dotacion de la alimentacion complementaria escolar en 2013 y 2015104,

194. En el marco de la Educacion Alimentaria Nutricional, se incorporaron contenidos de
alimentacion y nutricion en el Curriculo Base del Sistema Educativo Plurinacional;
elaborandose material educativo y didactico para maestras y maestros; y se capacito a
14.800 maestras y maestros sobre la tematica, promoviendo su implementacion en aula.

195. En relaciéon con los huertos escolares pedagdgicos, el Ministerio de Educacion,
construyd 10 huertos escolares pedagogicos en areas urbana y rural a nivel nacional,
enfatizando la sostenibilidad de los mismos.

196. Respecto a las medidas adoptadas sobre produccién alimentaria, desde 2011, se
promulgaron dos leyes principales: Ley 144 y la Ley 338.

197. La Ley 144, establece 16 politicas y crea varias instituciones estatales, el seguro
agricola, las empresas de semillas e insumos agricolas, servicios de asistencia técnica,
créditos, entre otras. Cabe sefialar, que la referida Ley destaca la creacion del seguro
agricola universal “Pachamama” y del Consejo Plurinacional Econémico Productivo
(COPEP), como instancia encargada de coordinar su implementacion.

198. En esa linea, entre los productos de la funcién social de los servicios financieros de
reciente creacion, es el Fondo Capital Semilla (FOCASE)'%, que responde a una nueva
medida adoptada por el Estado boliviano, para atender la necesidad de financiamiento de
personas naturales, especialmente de aquellas que estan iniciando su carrera profesional o
técnica como de las micro y pequefias empresas de reciente puesta en marcha que requieren

104 http://extwprlegsl.fao.org/docs/pdf/bol152754.pdf.
105 Constituido mediante Resolucion Ministerial 055 de 10 de febrero de 2017, emitida por el Ministerio
de Economia y Finanzas Publicas.
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financiamiento para impulsar sus emprendimientos productivos o de servicios, apoyando la
transformacioén de la matriz econémica del pais.

199. Por su parte, la Ley 338, define y caracteriza la agricultura familiar sustentable, para
que sea reconocida por el Estado como parte de la economia plural y como proveedora de
alimentos de los programas nacionales como la Alimentacién Complementaria Escolar v el
Subsidio de Lactancia Materna.

200. Por otro lado, la Ley 144, establece respecto a la politica de proteccién de los
recursos genéticos naturales, que el Estado boliviano debe, proteger la biodiversidad, como
sustento de los sistemas de vida y sus procesos naturales, garantizando la seguridad con
soberania alimentaria y la salud de las personas, en ese entendido, dispone que no se
introducird en el pais paquetes tecnoldgicos agricolas que involucren semillas
genéticamente modificadas de especies de las que Bolivia es centro de origen o diversidad,
ni aquellos que atenten contra el patrimonio genético, la biodiversidad, la salud de los
sistemas de vida y la salud humana°®,

Recomendacion 33

Lucha contra la violencia

201. A efectos de prevenir y combatir todas las formas de violencia de género,
asegurando la aplicacion efectiva del marco legislativo, se avanzé en la despatriarcalizacion
del Estado boliviano, la gestion pablica y la redistribucién de los recursos. La Ley 348 de 9
de marzo de 2013, Integral para Garantizar a las Mujeres una Vida Libre de Violencia
(“Ley 348”) (Anexo 95) establece mecanismos, medidas y politicas integrales de
prevencion, atencion, proteccidn y reparacion a las mujeres en situacion de violencia, asi
como la persecucién y sancién a los agresores.

202. En ese entendido, desde 2012, se cuenta con indicadores sobre Derechos de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia, a efectos de contar con datos estadisticos que
permiten formular, dar seguimiento y evaluar programas y politicas publicas encaminadas a
la promocion y proteccién de ese derecho.

203. En cumplimiento de la Ley 348 y la Ley 243 de 28 de mayo de 2012, Contra el
Acoso y Violencia Politica hacia las Mujeres (Anexo 96), desde 2015, hasta la actualidad,
se han constituido 6 Consejos Sectoriales e Intersectoriales “Por una Vida Libre de
Violencia”, encargados de establecer la coordinacion entre los Organos y niveles del
Estado, articulados en una instancia consultiva, de proposicién, concertacion y aprobacion.

204. En 2014, se implementd el Sistema Integrado Plurinacional de Prevencién,
Proteccién, Atencién, Sancién y Eliminacién de la Violencia en Razon de Género
(SIPPASE-VRG), a cargo de la Unidad del SIPPASE dependiente del Ministerio de Justicia
y Transparencia Institucional, que reorganiza todo el sistema de atencién integral a las
mujeres en situacion de violencia y la informacion de los servicios publicos y privados;
asimismo, emite certificaciones sobre antecedentes de los agresores, denuncias, actuacién
de servidoras y servidores publicos, y toda informacion que pueda servir para la
prevencion, atencién, proteccion y sancion de casos individuales.

205. EI SIPPASE-VRG, cuenta con los siguientes instrumentos especializados destinados
a fortalecer las instancias actoras directas en la prevencion, atencion, proteccion,
persecucion, sancion y reparacion del dafio a mujeres en situacion de violencia:

a) Construccion del Modelo para la Unidad de Atencion Integral e Inmediata
(UAII;

b) Modelo Boliviano Integrado de Actuacion frente a la Violencia en Razon de
Género (Anexo 97);

C) Guia para la Declaratoria de Alerta contra la Violencia en Razén de Género
(Anexo 98);

106 | ey 144, Articulo 5.2.
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d) Guia para la Gestién de las Casas de Acogida y Refugios Temporales
(Anexo 99);

e) Guia para el Funcionamiento de los Servicios Legales Integrales Municipales
(SLIM) (Anexo 100);

f) Guia de Actuacién para Autoridades Indigenas (Anexo 101);
0) Sistema de Informacion del Registro Unico de Violencia (RUV)7,

206. EI RUV como parte del Sistema de Informacion del SIPPASE, que permite registrar
los casos de violencia, las caracteristicas de las personas agredidas y agresoras. Las
estadisticas que se obtienen de este registro permiten la formulacion de politicas publicas en
la temética.

207. Por otro lado, la Fuerza Especial de Lucha Contra la Violencia (FELCV)
implementa las siguientes herramientas para cualificar su labor en la atencién a mujeres
victimas de violencia: Formulario de Valoracién de Riesgo, Hoja de Recomendaciones para
la Atencion e Informacion que debe brindarse a las Mujeres en Situacion de Violencia,
Planes de Seguridad, Buzones de Sugerencia y el Sistema Informatico Georreferenciado de
Atencién de Denuncias y Seguimiento de Casos de la FELCV.

208. Por su parte, la Fiscalia aplica, asistencia y proteccién especializada a las victimas
de violencia en razén de género®® con numerosos instrumentos a efectos de garantizar una
investigacion pronta y objetiva. Entre las gestiones 2013-2018, el Organo Judicial a través
de la Escuela de Jueces del Estado, ha considerado al componente de género, como un
elemento central y transversal de la programacion académica, en diferentes médulos y
unidades de aprendizaje correspondientes al Plan Curricular del Primer Curso de Formacién
y Especializacion Judicial en el Area Ordinaria (desarrollado de 2015 a 2017 y del cual
egresaron 171 personas que han sido designadas en cargos jurisdiccionales por el Consejo
de la Magistratura), asi como en el Segundo Curso de Formacién y Especializacion Judicial
en el Area Ordinaria (el cual cuenta con 150 estudiantes, habiendo iniciado actividades en
diciembre de 2017 y previéndose concluya hasta octubre de 2019).

209. Ademaés, se elabor6 e implementé el Plan Multisectorial para el Avance en la
Despatriarcalizacion de las Mujeres a Vivir Bien 2016-2020 (Anexo 102); creandose una
Comision Interinstitucional conformada por siete Ministerios'® que aprobd la “Politica

107 Registro Unico de Violencia publicado en el dominio: http://sippase.justicia.gob.bo./sippase-
ruv/App/Modules/Main/index.php.

108 Protocolo para el Abordaje Informativo de la Violencia contra las Mujeres basada en Género,
Protocolo para la Prevencion y Atencidn a Nifias, Nifios y Adolescentes en Situacion de Calle,
Protocolo de Actuacion para la Investigacidn del Feminicidio, Protocolo de Entrevista en cdmara
Gessell y Metodologia de recoleccion del testimonio a nifios, nifias y adolescentes, victimas y/o
testigos — 2012, Protocolo de Valoracion Médica Forense en Delitos Sexuales-2013, Protocolo de
Atencidn especializada Médico Forense de Violencia contra las Mujeres-2013, Protocolo de Atencion
en Psicologia Forense Especializada para mujeres victimas de violencia-2013, Protocolo para la
Homologacion de Certificados Médicos — 2013, Protocolo para la adopcion de medidas de proteccion
y asistencia en el Ministerio Publico, Protocolo de actuaciones para la persecucion penal en casos de
la Ley 348 — 2013, Protocolo y Ruta Critica Interinstitucional para la atencion y Proteccion a
Victimas, en el marco de la Ley N° 348 — 2014, Modelo de Protocolo Latinoamericano de
Investigacion de las Muertes Violentas de Mujeres por Razones de Género, Guia de Atencién a
Victimas de Violencia Sexual para garantizar la implementacidn de la Sentencia Constitucional
Plurinacional 0206/2014, Guia de Recomendaciones para la Investigacion Eficaz de Feminicidio,
Guia para la Calificacion de hechos de Violencia en el marco de la Ley 348, Guia de uso de Camara
Gesell — 2013, Guia de actuacion de la UPAVT — 2016, Guia de actuacion de la UPAVT - 2014 (2da
edicion), Guia de uso de la Camara Gesell — 2017 (2da edicion), Manual de Legislacion sobre la
Violencia contra la Mujer, Manual de directrices minimas para la investigacion de hechos delictivos
que atenten contra la vida de mujeres en razén de género-Feminicidio-2016, Reglamento interno para
la utilizacién de fondos destinados a medidas de proteccion — 2016, Preguntas frecuentes sobre la Ley
348, Glosario de Términos para la implementacidn de la Ley N° 348, Cartillas de Procedimientos
Policiales para luchar contra la Violencia hacia las Mujeres de la FELCV.

109 Justicia y Transparencia Institucional, Educacién, Salud, Comunicacién, Gobierno, Culturas y
Turismo y Trabajo, Empleo y Prevision Social.
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Publica Integral para una Vida Digna de las Mujeres” que busca generar condiciones y
oportunidades para que las mujeres ejerzan el derecho a una vida libre de violencia, con
base en la construccién de una cultura de paz, vigencia de sus derechos y Planes
Departamentales de lucha contra la violencia en razon de género.

210. Respecto a su obligacion de proteccion, el Estado Plurinacional de Bolivia, al
priorizar la defensa y proteccion de los grupos sociales en situacion de vulnerabilidad,
definié la asignacion de recursos presupuestarios destinados a esa poblacion, para la
“Defensa y Proteccién de la Mujer”*%, con la finalidad de garantizar la promocion de
planes, programas, proyectos y politicas sociales a nivel nacional, departamental y
municipal para las mujeres en situacion de vulnerabilidad.

211. Bajo ese marco, los Gobiernos Autdbnomos Departamentales (GAD) utilizan el 30 %
de los recursos provenientes del IDH de Seguridad Ciudadana para la construccion y
equipamiento de las casas de acogida y refugios temporales para mujeres en situaciones de
violencia y sus dependientes y destinan el 10 % para la provision de personal y gastos de
funcionamiento. De la misma forma, los GAMs utilizan entre el 25 % y 30 % de esos
recursos para el funcionamiento de los SLIM, infraestructura, equipamiento, y la
promocion y desarrollo de programas para el desarrollo econémico — productivo y empleo
destinados a mujeres.

212. Como ejemplo, en el departamento de La Paz los Centros de Acogida, brindan
servicios de alimentacién nutritiva y balanceada, vestuario, proteccion y atencién
disciplinaria en salud, trabajo social y psicologia, ademas de capacitacion técnica. Del
mismo modo, en el departamento de Potosi esta en funcionamiento la “Casa de Acogida
para Mujeres Victimas de Violencia”, con capacidad de albergar a 30 mujeres victimas de
violencia con sus hijos, donde se les brindara tratamiento psicolégico, capacitacién en
oficios técnicos y alimentacion, por un periodo de seis meses.

Recomendacion 34

Acceso al sistema de salud

213. De conformidad con la CPE, el D.S. 29601 de 11 de junio de 2008 (Anexo 103) y la
Ley 031, el Estado boliviano, cuenta con la Politica de Salud Familiar Comunitaria
Intercultural (SAFCI), que tiene por objeto, eliminar la exclusién social, garantizando el
acceso universal y gratuito a toda la poblacién boliviana a través de un sistema dnico de
salud; asimismo, es implementada en todos los niveles de atencién, con prioridad en el
primer nivel a efectos de enfatizar la promocién de la salud, la prevencién de la enfermedad
y la atencion integral e intercultural.

214. Es asi que desde 2013, el Ministerio de Salud, a través del Programa SAFCI,
implementé el Programa MI SALUD, en 310 municipios''? con mas de 2.800 médicos
desplazados en todo el territorio nacional, en 2.237 establecimientos de salud de primer
nivel de atencion, con mas de 16.000.000 atenciones médicas realizadas, de las cuales, el 50
% corresponde a atenciones en visitas familiares (Anexo 104).

215. Respecto a los indicadores maternos infantiles, conforme el dato consolidado
nacional, en el periodo comprendido entre 2013 a 2018, se atendieron 21.695 partos, se
captaron 149.702 embarazos nuevos y se tomaron 201.832 muestras para el Papanicolaou;
se realizaron 2.334.988 evaluaciones integrales en nifios menores de 5 afios, de los cuales,
735.483 eran nifios menores de 1 afio (Anexo 105).

216. EIl Programa Mi Salud, cuenta con un proceso de carpetizacion familiar y educacion
para la vida, por el cual, durante 2013 a 2018, se realizaron 2.373.513 visitas familiares de

110
111
112

Programa presupuestario 25.

Ley 031, Articulo 81.1.

La Paz con presencia en 78 Municipios, Santa Cruz con 51 Municipios, Cochabamba con 47
Municipios, Chuquisaca con 29 municipios, Potosi con 37 municipios, Oruro con 24 Municipios,
Tarija 11 Municipios, Beni con 18 Municipios y Pando con 15 Municipios.
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seguimiento3, y 5.533.282 charlas educativas individualizadas y 1.513.686 charlas
educativas dirigidas a grupos focales, centros de trabajo y unidades educativas (Anexo
106).

Recomendacion 35

Seguro Universal Materno Infantil (SUMI)

217. Desde 2012, el SUMI ampli6 su cobertura con 231 nuevas prestacionesi!,
beneficiando a nifios menores de cinco afios y mujeres embarazadas que no cuentan con
ningun seguro de salud, y que son atendidas de manera gratuita hasta los seis meses
después del parto, habiéndose incrementado la cobertura a 79 prestaciones cubiertas por el
sistema publico de salud, sin costo para los pacientes.

218. Como resultado del alcance del SUMI, entre 2006 y 2011, la tasa de mortalidad
infantil redujo de 52 a 40 por cada 1.000 nacidos vivos; asimismo, en el mismo periodo, la
tasa de mortalidad de nifios menores de cinco afios se redujo de 65 a 51 por cada 1.000
nacidos vivos, y el indice de mortalidad materna bajo de 290 a 180 para cada 100.000
nacidos vivos.

219. Por otra parte, con el fin de ampliar los grupos poblacionales beneficiarios en
prestaciones de servicios, en 2013, se promulgé la Ley 475, que tiene por objeto, establecer
y regular la atencion integral y la proteccion financiera en salud de la poblacién beneficiaria
que no se encuentre cubierta por el Seguro Social Obligatorio a Corto Plazo.

220. La Ley 475, define como beneficiarios de la atencién integral y proteccion
financiera de salud a los habitantes y estantes del territorio nacional que no cuenten con
algln seguro de salud y que estén comprendidos en los siguientes grupos*'®;

» Mujeres embarazadas, desde el inicio de la gestacién hasta los seis meses posteriores
al parto;

« Nifias y nifios menores de cinco (5) afios de edad,;
* Mujeres y hombres a partir de los sesenta (60) afios;
» Mujeres en edad fértil respecto a atenciones de salud sexual y reproductiva;

» Personas con discapacidad que se encuentren calificadas segin el Sistema
Informético del Programa de Registro Unico Nacional de Personas con
Discapacidad —SIPRUNPCD.

221. Esasi que, hasta 2016, se otorgaron 37.916.967 prestaciones en los establecimientos
de salud a nivel nacional.

Recomendacion 36

Reconduccion comunitaria

222. La Ley 3545 de 28 de noviembre de 2006, de Reconduccion Comunitaria de la
Reforma Agraria (Anexo 107) y su Reglamento D.S. 29215 de 2 de agosto de 2007
(Anexo 108), modificado por el D.S. 3467 de 24 de enero de 2018 (Anexo 109), tienen por
objeto dar seguridad juridica y proteccion a los pueblos indigenas, otorgandoles el derecho
propietario de la tierra, mediante el titulo ejecutorial, siendo uno de los principales
aspectos, el alcance del derecho a la libre determinacion y los niveles de autonomia,

113 En el que se evalud a cada uno de sus integrantes categorizandolos en los diferentes grupos de riesgo
y se logréd recoger todos los datos de las carpetas familiares.

114 Entre ellas: fisioterapias, examenes de laboratorio, tratamiento de labio leporino, hemodialisis,
cirugias reconstructivas, examenes para detectar enfermedades congénitas, como la fibrosis quistica,
que afecta a los pulmones y el sistema digestivo de los nifios. Los costos de estas nuevas atenciones
médicas son cubiertos con los fondos municipales que no fueron ejecutados durante el afio o gestion.

115 | ey 475, Articulo 5.
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respetando la igualdad de género, para que se desenvuelvan de acuerdo a su vida tradicional
(usos y costumbres).

Recomendacion 37

Propiedad intelectual

223. Respecto a la propiedad intelectual, la CPE establece en el Articulo 100.11 que el
Estado registrara y protegera la propiedad intelectual, individual y colectiva de las obras y
descubrimientos de los autores, artistas, compositores, inventores y cientificos.

224. En ese entendido, el Servicio Nacional de Propiedad Intelectual (SENAPI), en 2017,
realizéd la consultoria: “Diagndsticos juridico administrativos de los conocimientos
tradicionales y saberes ancestrales — CTSA”, en la cual se abord6 el analisis de la normativa
nacional e internacional para la creaciéon de registro de los CTSA; asimismo, durante el
2018, se esta trabajando en un Proyecto de Ley de conocimientos tradicionales y saberes
ancestrales, en el que se contempla su proteccion.
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