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 الشروح  
 

 المكتب أعضاء انتخاب - ١ 
 في اتخذته الذي القرار، والعشــــرين الخامســــة دورتها في، جديد من والتنســــيق البرنامج لجنة أكدت 

 في الآخرين الأعضــاء ومناصــب رئيســ ا منصــب تناوب ســنويا يجري بأن القاضــيو  والعشــرين الرابعة دورتها
 الرئيس: منصـــــــــــــــــــب لتنـــــاوب التـــــاي النمط اعتمـــــاد وقررت، الإقليميـــــة المجموعـــــات بين فيمـــــا، المكتـــــب

 اللاتينية أمريكا دول مجموعة )ج( و الشـــــــــــــــرقية؛ أوروبا دول مجموعة )ب( و الأفريقية؛ الدول مجموعة )أ(
 والمحيط آســــيا دول مجموعة )ه( و أخرى؛ ودول الغربية أوروبا دول مجموعة )د( و الكاريبي؛ البحر ومنطقة
 شغلت التي الإقليمية المجموعة من عضو سنة كل  في المقرر منصب يَشغل أن أيضا اللجنة وقررت الهادئ.
 السابقة. السنة في الرئيس منصب

وقد ترغب اللجنة في دورتها الثامنة والخمســين في أن تنتخب الرئيس من مجموعة دول آســيا والمحيط  
المجموعات الإقليمية المتفق عليه، وأن تنتخب المقرر من مجموعة دول أوروبا الهادئ وفقا لنمط التناوب بين 

 الغربية ودول أخرى، وهي المجموعة الإقليمية التي شغلت منصب رئيس اللجنة في السنة السابقة.

 الأعمال وتنظيم الأعمال جدول إقرار - ٢ 
 قرار من 2 والفقرة ١979/٤١ والاجتماعي الاقتصادي المجلس قرار من )هــــــــــــــ( 2 بالفقرة عملا 
 الثــامنــة لــدورتهــا المؤقــت الأعمــال جــدول والجمعيــة المجلس إلى اللجنــة قــدمــت، ٣٤/٥0 العــامــة الجمعيــة

  .باستعراضه يقوما كي،  المطلوبة الوثائق بقائمة مشفوعا، والخمسين
 اللجنة تدرس، (60-)د 2008 والاجتماعي الاقتصــــــادي المجلس قرار مرفق من 6 للفقرة ووفقا 

 منظومة في الإنسان حقوق وبرامج والاجتماعية الاقتصادية بالبرامج المتعلقة المشتركة التفتيش وحدة تقارير
 المتحـدة الأمم ومفوضـــــــــــــــيـة الإنمائي المتحـدة الأمم برنامج تتنـاول التي التقـارير ذلك في بما، المتحـدة الأمم

 الاقتصـــــــادي المجلس إلى بشــــــــأ ا تقارير وتقدم، والبحث للتدريب المتحدة الأمم ومع د اللاجئين لشــــــــؤون
 ذات التقارير في النظر إلى اللجنة الجمعية دعت، ٥9/267 هاقرار  وفي العامة. الجمعية وإلى والاجتماعي

 والتنســـــيق بالبرامج يتعلق فيما بها المنوطة للوظائف اللجنة أداء إطار في وذلك، الوحدة من المقدمة الصـــــلة
 اســـــــــتنتاجات 67/2٣6 قرارها في العامة الجمعية وأيدت ولايت ا. فيالمحدد  النحو على، والتقييم والرصـــــــــد
 التوصـــية ذلك في بما، (A/67/16) والخمســـين الثانية دورتها أعمال عن قريرهات في الواردة وتوصـــياتها اللجنة
 صلة ذات تقارير اللجنة إلى تقدم لكي ج ودها تكثيف على الوحدة تحث أن إلى الجمعية في ا تدعو التي

 الأســــــــــاســــــــــي النظام من ١١ المادة من )ه( و )د( ٤ الفرعيتين الفقرتين أحكام مراعاة مع، اللجنة بوظيفة
، الأعمال جدول من 2 البند إطار في، التنظيمية جلســـت ا في، اللجنة ســـتختار، الصـــدد هذا وفي للوحدة.

 الأعمال. جدول من ٥ البند إطار في، والخمسين الثامنة دورتها في، الوحدة تقارير من فيه ستنظر ما
ه، 70/8 و ٥٣/207 العــــامـــة الجمعيــــة بقراري وعملا   العـــام الأمين نشـــــــــــــــرة إلى الانتبــــا  يوجـــ 

ST/SGB/2016/6 ،للميزانية البرنامجية والجوانب البرامج تخطيط تحكم التي والقواعد الأنظمة تتضــــــــمن التي 
 الثاني/يناير كانون  ١ من اعتبارا النفاذ حيز ودخلت اعتمادها تم التي، التقييم وأســـــــــــــاليب التنفيذ ورصـــــــــــــد
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 الســــابعة المادةفيما يتصــــل ب والقواعد الأنظمة على أدخلت أخرى تغييرات الجمعية واعتمدت .(١)20١6
، والتنسيق البرنامج لجنة توصيات فيه أيدت الذي 72/9 قرارها في، المصطلحات( )مسرد والمرفق )التقييم(

، (A/72/16) والخمســـين الســـابعة دورتها أعمال عن اللجنة تقرير من ألف - الثاني الفصـــل فيكما وردت 
لة  تقرير  في العـام الأمينعلى نحو مـا قـدمـه ، والقواعـد للأنظمـة المقترحـة بـالتنقيحـات والمتعلقـة ذي الصــــــــــــــ

(A/72/73/Rev.1.)  
 عدم وقررت والتنســـيق البرنامج لجنة توصـــيات، 6٤/229 قرارهاوجب بم، العامة الجمعية وأيدت 

 دوراتها أعمال جدول في “والتنســـــيق البرنامج لجنة عمل وإجراءات أســـــاليب تحســـــين” المعنون البند إدراج
 جدول إقرار” المعنون الأعمال جدول بند إطار في بذلك المتصــــلة المســــائل مناقشــــة كذلك  وقررت، المقبلة

 الضرورة. دعت متى “الأعمال وتنظيم الأعمال

 الوثائق  
 (E/AC.51/2018/L.1) والخمسين الثامنة الدورة وثائق حالةعن  العامة الأمانة من مذكرة
 (E/AC.51/2018/L.2/Rev.1) المشتركة التفتيش وحدة تقارير عن العامة الأمانة من مذكرة

 البرنامجية المسائل - ٣ 
 والمتعلق 20١7 الأول/ديســـــــــــــــمبر كانون  2٤ المؤرخ 72/266 قرارها فيقررت الجمعية العامة،  

 فترة من الميزانيــة فترة تغيير اقتراح علىأن توافق ، أمور ةجملــ في، المتحــدة الأمم في الإداري النموذج بتغيير
 المقترحة البرنامجية الميزانية تتألف أنو  تجريبي أســــــاس على واحدة ســــــنة على تقوم فترة إلى ســــــنتين على تقوم
 يلي: مما

 الجزء الأول: موجز الخطة، الذي يقر الأولويات الطويلة الأجل للمنظمة وأهداف ا المنشودة؛  )أ( 
  البرامج؛ بأداء المتعلقة والمعلومات الفرعية والبرامج للبرامج البرنامجية الخطة الثاني: الجزء )ب( 
 وغير بــالوظــائف علقــةالمت الموارد من الفرعيــة والبرامج البرامج احتيــاجــات الثــالــث: الجزء )ج( 

 بالوظائف؛ علقةالمت
 وأن والتنســـــيق البرنامج لجنة طريق عن والثاني الأول الجزآن يقد م أن أيضـــــا العامة الجمعية وقررت 

 وعلاوة الجمعية. في ا تنظر لكي والميزانية الإدارة لشــــؤون الاســــتشــــارية اللجنة طريق عن الثالث الجزء يقدم
 الميزانيةلحنة البرنامج والتنســــــــــيق واللجنة الاســــــــــتشــــــــــارية  تدرس أن على التأكيد الجمعية كررت،  ذلك على

 الميزانية اســـــــــــــــتعرا  لعملية التعاقبية الصـــــــــــــــبغة على الحفاظمع ، ولايته وفق من ما كل    المقترحة البرنامجية
 المقترحة. البرنامجية

 القرار في علي ا المنصوص التغييرات والسبعين السابعة دورتها في العامة الجمعية تستعر  وسوف 
 السنوية. الميزانية تنفيذ بشأن  ائي قرار اتخاذ بهدف، 72/266

__________ 

الأنظمة التي تحكم تخطيط البرامج والجوانب البرنامجية للميزانية ورصـــــــــــــــد ”نة المعنو ، ST/SGB/2016/6نشـــــــــــــــرة الأمين العام  (١) 
 (.ST/SGB/2000/8) 2000نيسان/أبريل  ١9والمؤرخة  نفسه العنوانبالنشرة الصادرة  ل محل، تح“التنفيذ وأساليب التقييم
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https://undocs.org/ar/E/AC.51/2018/L.2/Rev.1
https://undocs.org/ar/ST/SGB/2016/6
https://undocs.org/ar/ST/SGB/2000/8
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 تغييرات إدخال يمكن لا أنه، 72/266 القرار باتخاذها، جديد من العامة الجمعية دتأك وقد 
 أو الميزانيةفيما يتعلق ب مول بهاالمع والممارســـــــات الإجراءات على أو المتبعة في وضـــــــع الميزانية ن جيةالم على
 وضــع في مول بهاالمع للإجراءات طبقا، مســبقا علي ا وتوافق الجمعية تســتعرضــ ا دون أن الماي لنظاما على

  الميزانية.
 أي أو للخطة موجز أي، والخمســـــــين الثامنة دورتها في، اللجنة لنظر يعر  لن، ذلك على وبناء 

 برنامجية. خطة

 ٢٠١7-٢٠١6 السنتين فترة في المتحدة الأمم برامج أداء )أ( 
 للميزانيــة البرنــامجيــة والجوانــب البرامج تخطيط تحكم التي والقواعــد الأنظمــة من ١-6 البنــد ينص 

  يلي: ما على التقييم وأساليب التنفيذ ورصد
يرصــد الأمين العام الإزاتات لكل برنامج فرعي، مقيســة بمؤشــرات الإزات وتحقيق النواتج المقررة في  

المعتمدة، عن طريق إدارة الشؤون الإدارية. وبعد انت اء فترة السنتين للميزانية، يقدم  الميزانية البرنامجية
الأمين العام تقريرا إلى الجمعية العامة، عن طريق لجنة البرنامج والتنســـــــــــــيق، عن أداء البرنامج خلال 

 تلك الفترة.
 من المزيـــد لإجراء جبرنـــام المتحـــدة: الأمم تعزيز” المعنون ٥8/269 هـــاقرار  من ١9 الفقرة وفي 
 الصــدد هذا في العام الأمين وحثت، والتقييم الرصــد نظام تعزيز ضــرورة العامة الجمعية أكدت، “التغييرات

  والتقييم. البرنامجي الأداء تقارير وتوقيت شكل تحسين على
 وتوصــــياتها اللجنة لاســــتنتاجات تأييدها معر  في، ٥9/27٥ قرارها في، العامة الجمعية وقررت 

 يجري أن (A/59/16) والأربعين الرابعة دورتها أعمال عن اللجنة تقرير من باء - الثاني الفصـــــــــــــل في الواردة
 أداء تقرير من له المقابل الفرع مع بالاقتران المقترح الاســــــــتراتيجي الإطار من الصــــــــلة ذي البرنامج في النظر

 الاســــتراتيجي الإطار يشــــمل ا التي للفترة الســــابقتين الســــنتين فترتي يبين البرامج أداء تقرير أن وبما البرنامج.
 الصلة ذات الأجزاء عنمستكملة  معلومات رسميا العامة الأمانة تقدم أن أيضا الجمعية قررت فقد، المقترح

 .ستكملةالم المعلومات هذ  في أيضا سيُنظَر أنه أساس على، البرامج أداء تقرير من
 البرنـــامج لجنـــة دور جـــديـــد من العـــامـــة الجمعيـــة أكـــدت، 6٣/2٤7 و 62/22٤  ـــاقراري وفي 
  والتقييم. الأداء تقارير استعرا  في والتنسيق
 الفصــــــــل في الواردة وتوصــــــــياتها اللجنة اســــــــتنتاجات العامة الجمعية أيدت، 6٣/2٤7 هاقرار  فيو  

 اللجنـة في ــا طلبــت التي، (A/63/16) والأربعين الثــامنــة دورتهــا أعمــال عن اللجنــة تقرير من ألف - الثــاني
 وعلى الإدارات مســــتوى على والتقييم الرصــــد نتائج عن تفصــــيلا أكثر معلومات يقدم أن العام الأمين إلى

 الــدروس تبــادل بهــا يجرى التي للكيفيــة، الخصـــــــــــــــوص وجــه على، الاعتبــار إيلاء مع، التنفيــذي المســـــــــــــــتوى
 أساليب ومواءمة الاتساق تحسين العام الأمين إلى كذلك  وطلبت التخطيط. أنشطة في وتطبيق ا المستفادة

 البرامج. كلعلى نطاق   تتحقق لم التي والأهداف، والعقبات، بالتحديات المتعلقة المعلومات عر 
 الفصــــــــل في الواردة وتوصــــــــياتها اللجنة اســــــــتنتاجات العامة الجمعية أيدت ،6٥/2٤٤ قرارها وفي 

 العام الأمين إلى في ا طلبت التي، (A/65/16) الخمســـــــــــــين دورتها أعمال عن اللجنة تقرير من باء - نيالثا
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 الوضــــــوح من مزيد إلى الحاجة الصـــــــدد هذا في يؤكد وأن، البرامج أداء تقرير لتحســـــــين ج ود  يواصـــــــل أن
  وإ ائ ا. وإرجائ ا النواتج إضافة أسباب ذكر عن فضلا، التنفيذ بمعدل يتعلق فيما والشرح

 الفصــــــــل في الواردة وتوصــــــــياتها اللجنة اســــــــتنتاجات العامة الجمعية أيدت ،67/2٣6 قرارها وفي 
 العام الأمين إلى الصــدد هذا في وطلبت، والخمســين الثانية دورتها أعمال عن اللجنة تقرير من باء - الثاني
 الوثــائق عــدد في التخفيض أثر عن شــــــــــــــــاملــة معلومــات البرامج بــأداء المتعلقــة المقبلــة التقــارير في يــدرج أن

 وطلبــت واجتمــاعــاتهــا. المتحــدة الأمم مؤتمرات في الــدوليــة الحكوميــة القرارات اتخــاذ عمليــة على المطبوعــة
 إ اء لأســــــــــباب البرامج أداء عن المقبلة التقارير في كاملا  شــــــــــرحا يقدم أن العام الأمين إلى أيضــــــــــا الجمعية

 العادية. الميزانية إطار في الممولة الوظائف شغور بسبب والأنشطة النواتج إرجاء أو
 الفصـــــــــــل في الواردة وتوصـــــــــــياتها اللجنة اســـــــــــتنتاجات العامة الجمعية أيدت، 69/١7 هاقرار  وفي 

 التي التوصــــية ذلك في بما، (A/69/16) والخمســــين الرابعة دورتها أعمال عن اللجنة تقرير من ألف - الثاني
 أبواب من باب كل  تحت، المقبلة التقارير في يدرج أن إلى، التقرير عر  تحسين بغر ، العام الأمين تدعو

 تكليف؛ بها الصــــادر النواتج تنفيذ لمعدل الســــابقة الســــنتين فترة مع مقارنة )أ( التالية: المعلومات، البرنامج
 معلومات )ج( العامة؛ الأمانة من بمبادرة المنفذة الإضــــــافية للنواتج الســــــابقة الســــــنتين فترة مع مقارنة )ب(
 لفترة التنفيذ معدل يكون عندما، تكليف بها الصـــــــــــادر النواتج تنفيذ على تؤثر التي الرئيســـــــــــية العوامل عن

، المقبلة التقارير في، يواصــــــــــل أن العام الأمين إلى أيضــــــــــا الجمعية وطلبت المائة. في 90 من أدنى الســــــــــنتين
 البرامج. تنفيذفي  البرنامجية الميزانيات بعضالمفروضة على  الطريقة التي تؤثر بها القيود عن معلومات تقديم

 الثاني الفصـــل في الواردة وتوصـــياتها اللجنة اســـتنتاجات العامة الجمعية أيدت ،70/8 قرارها في و 
 حالمقتر  التنقيحات بشــــــــأن، (A/70/16) والخمســــــــين الخامســــــــة دورتها أعمال عن اللجنة تقرير من ألف -

 التنفيــذ ورصــــــــــــــــد للميزانيــة البرنــامجيــة والجوانــب البرامج تخطيط تحكم التي والقواعــد الأنظمــة على إدخــالهــا
 التقييم. وأساليب
 - الثاني الفصل في الواردة وتوصياتها اللجنة استنتاجات العامة الجمعية أيدت، 7١/6 قرارها وفي 

 أن إلى الجمعية في ا دعت التي، (A/71/16) والخمســين الســادســة دورتها أعمال عن اللجنة تقرير من ألف
 وشـــــــــددت، 20١٥-20١٤ الســـــــــنتين لفترة المتحدة للأمم برامج أداء عن العام الأمين بتقرير علما تحيط
 الأطر في المعتمدة والولايات والمصـــــــــــــــطلحات بالمفاهيم دقيقا   التزاما   العام الأمين يلتزم أن ضـــــــــــــــرورة على

  الصلة. ذات البرامج أداء تقارير إعداد  عند، الاستراتيجية
 الثاني الفصــــل في الواردة وتوصــــياتها اللجنة اســــتنتاجات العامة الجمعية يدت، أ72/9 قرارها وفي 

 دور تأكيد إعادة من ا بأمور المتعلقة، والخمســـــــــــــــين الســـــــــــــــابعة دورتها أعمال عن اللجنة تقرير من ألف -
 كفالة  ومن، التشــريعية الولايات مع يتمشــى نحو على تنفذ المنظمة أنشــطة برامج أن من التحقق في اللجنة
 والقواعد. للأنظمة الكامل التنفيذ

، المتحـدة الأمم في الإداري النموذج بتغيير المتعلق 72/266 قرارهـا في، العـامـة الجمعيـة ووافقـت 
، تجريبي أســاس على واحدة ســنة على تقوم فترة إلى ســنتين على تقوم فترة من الميزانية فترة تغيير اقتراح على
 أداء عن ومعلومات ســـــــــــــنوية برنامجية خطة على يحتوي، متكامل واحد ســـــــــــــنوي تقرير إعداد يشـــــــــــــمل بما

  .2020 لعام البرنامجية الميزانية من ابتداء، البرامج
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 الوثائق  
 20١7-20١6 السنتين لفترة المتحدة الأمم برامج أداء عن العام الأمين تقرير

 البرامج تخطيط )ب( 
 طلبت، “التغييرات من المزيد لإجراء جبرنام المتحدة: الأمم تعزيز” المعنون ٥8/269 هاقرار  في 
 العامة الجمعية إلى لتقديمه استراتيجيا إطارا، تجريبـــــــــــــــي أساس على، يعد أن العام الأمين من العامة الجمعية

 في يضم، سنوات أربع فترة تغطي التي الأجل المتوسطة الخطة محل يحل لكي، والخمسين التاسعة دورتها في
 :يلي ما واحدة وثيقة

 الطويل؛ الأجل في المنظمة أهداف يعكس، للخطة موجز الأول: الجزء )أ( 
 سنتين. لفترة برنامجية خطة الثاني: الجزء )ب( 
 التوجيه يشــكل أن الاســتراتيجي للإطار ينبغي أنه أيضــا العامة الجمعية أكدت، نفســه القرار وفي 
 تجري أن وقررت، والتقييم والرصــد والميزنة البرامج لتخطيط وأســاســا المتحدة الأمم في للســياســات الرئيســي

 الجزء على الإبقاء ضــــــرورة مدى ذلك في بما، ومدته ومضــــــمونه الاســــــتراتيجي الإطار لشــــــكل اســــــتعراضــــــا
 والستين. الثانية دورتها في  ائي بشكل فيه البت بغية، الأول

 ألف - الثالث الفصــــــل في الواردة اللجنة توصــــــيات العامة الجمعية أيدت، 62/22٤ هاقرار  وفي 
 بالإبقاء القاضــــــــــــي القرار ذلك في بما، (A/62/16) والأربعين الســــــــــــابعة دورتها أعمال عن اللجنة تقرير من
 الســــنتين فترة من اعتبارا المتحدة الأمم في للســــياســــات الرئيســــي التوجيه بوصــــفه الاســــتراتيجي الإطار على

 الجمعية وطلبت الاســــــــــتراتيجي. الإطار في الخطة( )موجز الأول الجزء إدراج وبمواصــــــــــلة، 20١0-20١١
، فيه الأجل الطويلة الأهداف وتبيان الأول الجزء شــــــــــــــكل بتحســــــــــــــين العام الأمين يقوم أن أيضــــــــــــــا العامة

 تواصــــل أن، والميزنة التخطيط عملية في البرنامجي دورها أداء إطار في، ينبغي اللجنة أن جديد من وأكدت
 لفترة البرنامجية الخطة اعتماد بعد علي ا الموافق المنقحة و/أو الجديدة للولايات البرنامجية الجوانب اســـــتعرا 
 للميزانية البرنامجية والجوانب الســــنتين لفترة البرنامجية الخطة بين تطرأ قد اختلافات أي عن فضــــلا، الســــنتين
 البرنامجية والجوانب البرامج تخطيط تحكم التي والقواعد وللأنظمة لاختصـــــــــــاصـــــــــــاتها وفقا، المقترحة البرنامجية
  الصلة. ذات الجمعية وقرارات، التقييم وأساليب التنفيذ ورصد للميزانية

 تخطيط تحكم التي والقواعد نظمةالأ من 6-٥ البند إلى العامة الجمعية أشـارت، نفسـه القرار وفي 
 للجنة ينبغي أنه جديد من وأكدت التقييم وأســــــــــاليب التنفيذ ورصــــــــــد للميزانية البرنامجية والجوانب البرامج
 وتقديم الاســــتراتيجي الإطار باســــتعرا  يتعلق ما في بدورها الاضــــطلاع في تســــتمر أن والتنســــيق البرنامج
 لاتمة. تغييرات أي بشأن والجمعية والاجتماعي الاقتصادي المجلس إلى توصياتها
 الواردة وتوصياتها والتنسيق البرنامج لجنة استنتاجات العامة الجمعية أيدت، 67/2٣6 هاقرار  فيو  

 اللجنة أكدت التي، والخمســــــــين الثانية دورتها أعمال عن اللجنة تقرير من الثاني الفصــــــــل من باء الفرع في
، لأهـــداف ـــا الكـــامـــل التحقيق كفـــالـــة  إلى الموج ـــة، للمنظمـــة الأجـــل الطويلـــة الأهـــداف أهميـــة مجـــددا في ـــا

 المتوقعة الإزاتات صـــياغة لتحســـين العامة الأمانة ج ود تنســـيق إلى الحاجة على الصـــدد هذا في وشـــددت
 أصــدرت التي والنواتج الأنشــطة جميع إدراج، الميزانية إعداد مرحلة في، تكفل أن شــأ ا من بطريقة المناســبة
 اللجنة أقرت حين وفي والكفاءة. بالفعالية متســـــــــــم نحو على لتنفيذها تم يدا، بها تكليفا الأعضـــــــــــاء الدول

 البرامج مديري العامة الجمعيةُ  تشــــــجع بأن أوصــــــت فقد، المنطقي الإطار على أدخلت التي بالتحســــــينات
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 تقييم إجراء أمام المجال إفســاح أجل من الإزات لمؤشــرات النوعية الجوانب تحســين تيادة في الاســتمرار على
 وواقعية التحقيق وممكنة للقياس وقابلة اســــتراتيجي طابع ذا المؤشــــرات تكون أن مراعاة مع، للنتائج أفضــــل
 المدة. ومحددة

، وتوصياتها اللجنة لاستنتاجات تأييدها سياق في، أيضا العامة الجمعية أكدت، نفسه القرار وفي 
 الأطر في تراعى أن، المقبلة الخطط موجزات إعداد لدى، يكفل بأن العام الأمين إلى وج ته الذي الطلب

 ٥9/27٥ قراراتها في العامة الجمعية عن الصــــــــــــادرة التوجي ية المبادئ كاملة  مراعاة المقترحة الاســــــــــــتراتيجية
 تعكس بحيـــث، الصـــــــــــــــلـــة ذات اللاحقـــة القرارات في كـــذلـــك،  6٣/2٤7 و 62/22٤ و 6١/2٣٥ و

 الدول أقرتها التي الولايات جميع إلى اســـــــــــــــتنادا، للمنظمة الأجل الطويلة الأهداف أدق نحو على الموجزات
 أن العام الأمين إلى في ا طلبت التي وتوصياتها اللجنة استنتاجات كذلك  العامة الجمعية وأيدت الأعضاء.

 الأطر في العامة الأمانة داخل المســــــــاءلة ثقافة لتعزيز المتخذة الإجراءات عن محددة ومعلومات تدابير يقدم
 .66/2٥7 لقرارها وفقا، المقبلة الاستراتيجية
 المقترحة التنقيحات بشــــــأن اللجنة وتوصــــــيات اســــــتنتاجات تأييد إلى إضــــــافة، 70/8 هاقرار  وفي 
، التقييم وأســـــــاليب التنفيذ ورصـــــــد للميزانية امجيةالبرن والجوانب البرامج تخطيط تحكم التي والقواعد للأنظمة
 الأمين إلى العامة الجمعية طلبت، النتائج على القائمة الميزنة تنفيذ تحســــــــــين إلى الرامية المقترحات وبشــــــــــأن

 المتوقعة والإزاتات الأهداف صـــــــــــــــياغة تحســـــــــــــــين البرامج مديرو يواصـــــــــــــــل أن )أ( يلي: ما يكفل أن العام
 ومؤشـــرات المتوقعة الإزاتات تكون أن )ب( أفضـــل؛ بشـــكل النتائج تقييم يتســـى لكي الإزات ومؤشـــرات

 المتوقعة الإزاتات تحديد في تراعى أن )ج( البرامج؛ بأهداف وواضـــــــــــــــحا مباشـــــــــــــــرا ارتباطا مرتبطة الإزات
 ،المتوقعة الإزاتات تقيس أن )د( والمخرجات؛ المدخلات بين المباشرة الروابط والأهداف الإزات ومؤشرات
 الدول فرادى برامج في لا، المنظمة برامج تنفيذ في المتحققة الإزاتات، الإزات مؤشـــــــــــــــرات، أمكن وحيثما

 وتنفيذ بوضــع، مســتمر بشــكل، للقيام المناســبة التدابير يتخذ أن العام الأمين إلى أيضــا وطلبت الأعضــاء.
 من ا بأمور المتعلقة والتقنيات المفاهيم، الاقتضـــاء حســـب، الموظفون يجيد أن لضـــمان يكفي تدريبي برنامج
  الإزات. ومؤشرات المتوقعة الإزاتات صياغة

 البرنامجية الخطة بشــــــأن وتوصــــــياتها اللجنة اســــــتنتاجات، 7١/6 قرارها في، العامة الجمعية وأيدت 
 في الواردة، 20١7-20١6 الســــــــنتين لفترة المقترحة البرنامجية الميزانية فيعلى النحو المبين ، الســــــــنتين لفترة

 بالإطار المتعلقة وتلك، والخمســـين الســـادســـة دورتها أعمال عن اللجنة تقرير من ‘١’ باء - الثاني الفصـــل
 وســـــــــلمت التقرير. من ‘2’ باء - الثاني الفصـــــــــل في الواردة 20١9-20١8 للفترة المقترح الاســـــــــتراتيجي

 على البرامج مديري الصـــدد هذا في وشـــجعت، المنطقي الإطار تحســـين في الاســـتمرار بأهمية أيضـــا ةالجمعي
 أهمية مراعاة مع، أفضل بشكل النتائج تقييم يتسى لكي الإزات لمؤشرات النوعية الجوانب تحسين مواصلة
 بوضوح. قياس ا إمكانية تكفل بطريقة المؤشرات تعريف

 العـــامــة الجمعيـــة غيرت، المتحـــدة الأمم في الإداري النموذج بتغيير المتعلق 72/266 هـــاقرار  وفي 
 تتألف أن وقررت تجريبي أساس على، واحدة سنة على تقوم فترة إلى سنتين على تقوم فترة من الميزانية فترة

 الأول الجزأين فإن، ذلك على وبناء أعلا (. ٣ البند شروح )انظر أجزاء ثلاثة من المقترحة البرنامجية الميزانية
 تقديم ما يجري لن، بالأداء المتصــــــــــلة المعلومات ذلك في بما، البرنامجية والخطة الخطة بموجز المتعلقين والثاني

  والخمسين. الثامنة دورتها في في ما للنظر اللجنة إلى
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 التقييم )ج( 
 والمواضيعية البرنامجية التقييمات  

 الســـــــــــــابعة دورتها في اللجنة قدمت ا التي التوصـــــــــــــيات العامة الجمعية أيدت ،62/22٤ قرارها في 
، اللجنة تنظر بمقتضاها والتي، ولايت ا إطار ضمن اللجنة عمل وإجراءات أساليب تحسين بشأن والأربعين

 التقييم دور بتعزيز المتعلق التقرير إلى بالإضــــــافة، والمواضــــــيعي عمقتالم التقييم تقارير في، الميزانية ســــــنوات في
 الإخلال دون، بالســياســات المتعلقة التوجي ات وعلى تنفيذهاو  البرامج تصــميم على التقييم نتائج وتطبيق
 الرقــابــة خــدمــات مكتــب طلــب أو طلب ــا على بنــاء، الميزانيــة ســـــــــــــــنوات غير في التقييم تقــارير في بنظرهــا

 البرنامجية والجوانب البرامج تخطيط تحكم التي والقواعد الأنظمة من 2-١07 القاعدة مراعاة مع، الداخلية
  التقييم. وأساليب التنفيذ ورصد للميزانية

 الثاني الفصــــل في الواردة وتوصــــياتها اللجنة اســــتنتاجات العامة الجمعية أيدت، 72/9 هاقرار  وفي 
 نتائج وتطبيق التقييم دور تعزيز بشــــــــأن والخمســــــــين الســــــــابعة دورتها أعمال عن اللجنة تقرير من ١ باء -

 أن على التأكيد ذلك في بما، بالســـــــــــياســـــــــــات المتعلقة والتوجي ات تنفيذهاو  البرامج تصـــــــــــميم على التقييم
 عن ســؤوليةالم يتحملون المديرين كبار  نوأ أســاســية إدارية أداة هي، الذاتي التقييم ســيما ولا، التقييم وظيفة

 الأداء. تحسين أجل من التقييم استخدام
 

 سنوات ثلاث كل  يجري الذي الاستعراض  
 في الواردة وتوصـــياتها والتنســـيق البرنامج لجنة اســـتنتاجات   العامة الجمعية يدتأ ،70/8 هاقرار  في 
 في اللجنة تضـــطلع وســـوف والخمســـين. الخامســـة دورتها أعمال عن اللجنة تقرير من ألف - الثاني الفصـــل
 عن المنبثقة التوصـــــــــيات لتنفيذ ســـــــــنوات ثلاث كل  تجري التي الاســـــــــتعراضـــــــــاتب والخمســـــــــين الثامنة دورتها

 بين للمســــــــــــــاواة المتحدة الأمم هيئةو ، اللاجئين لشــــــــــــــؤون المتحدة الأمم لمفوضــــــــــــــية 20١٥ عام تقييمات
 الاقتصــــــادية واللجنة، الدولية التجارة ومركز، والتنمية للتجارة المتحدة الأمم ومؤتمر، المرأة وتمكين الجنســــــين
 وبرنامج، الهادئ والمحيط لآســــيا والاجتماعية الاقتصــــادية واللجنة، الكاريبي البحر ومنطقة اللاتينية لأمريكا
 البشرية. للمستوطنات المتحدة الأمم

 
 الوثائق  

 لتوصــــــياتتنفيذ ال ســــــنوات ثلاث كل  يجري الذي الاســــــتعرا  عن الداخلية الرقابة خدمات مكتب تقرير
 (E/AC.51/2018/6) اللاجئين لشؤون المتحدة الأمم لمفوضية البرنامجي التقييم نبثقة عنالم

 لتوصــــــياتتنفيذ ال ســــــنوات ثلاث كل  يجري الذي الاســــــتعرا  عن الداخلية الرقابة خدمات مكتب تقرير
 E/AC.51/2018/5) المرأة وتمكين الجنســـــــين بين للمســـــــاواة المتحدة الأمم لهيئة البرنامجي التقييمثقة عن بالمن
  (E/AC.51/2018/5/Corr.1 و

 لتوصــــــياتتنفيذ ال ســــــنوات ثلاث كل  يجري الذي الاســــــتعرا  عن الداخلية الرقابة خدمات مكتب تقرير
 (E/AC.51/2018/4) والتنمية للتجارة المتحدة الأمم لمؤتمر البرنامجي التقييمنبثقة عن الم

 لتوصــــــياتتنفيذ ال ســــــنوات ثلاث كل  يجري الذي الاســــــتعرا  عن الداخلية الرقابة خدمات مكتب تقرير
 (E/AC.51/2018/8) الدولية التجارة لمركز البرنامجي التقييمنبثقة عن الم
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 اتلتوصــــــيتنفيذ ال ســــــنوات ثلاث كل  يجري الذي الاســــــتعرا  عن الداخلية الرقابة خدمات مكتب تقرير
ـــــــامجي التقييمنبثقـــــــة عن الم ـــــــة البرن ـــــــة للجن ـــــــة لأمريكـــــــا الاقتصـــــــــــــــــــــادي  الكـــــــاريبي البحر ومنطقـــــــة اللاتيني
(E/AC.51/2018/7) 

 لتوصــــــياتتنفيذ ال ســــــنوات ثلاث كل  يجري الذي الاســــــتعرا  عن الداخلية الرقابة خدمات مكتب تقرير
 (E/AC.51/2018/3) الهادئ والمحيط لآسيا والاجتماعية الاقتصادية للجنة البرنامجي التقييمنبثقة عن الم

 لتوصــــــياتتنفيذ ال ســــــنوات ثلاث كل  يجري الذي الاســــــتعرا  عن الداخلية الرقابة خدمات مكتب تقرير
 (E/AC.51/2018/2) البشرية للمستوطنات المتحدة الأمم لبرنامج البرنامجي التقييم نبثقة عنالم

 
 التنسيق مسائل - 4 

 بالتنسيق المعني المتحدة الأمم منظومة في التنفيذيين الرؤساء مجلس تقرير )أ( 
 التقرير اللجنة على ســـــــــــــــيُعر ، (60-)د 2008 والاجتماعي الاقتصـــــــــــــــادي المجلس لقرار وفقا 

 الرؤســاء )مجلس بالتنســـيق المعني المتحدة الأمم منظومة في التنفيذيين الرؤســـاء لمجلس الســـنوي الاســـتعراضـــي
 .20١7 لعام، التنفيذيين(
 في الواردة وتوصـــــــياتها لجنةال اســـــــتنتاجات العامة الجمعية أيدت، 72/9 هاقرار  من ٥ الفقرة وفي 
 الاســـتعراضـــي التقرير بشـــأن والخمســـين الســـابعة دورتها أعمال عن اللجنة تقرير من ألف - الثالث الفصـــل
 أقرت، والتوصــــيات الاســــتنتاجات تلك تأييد ســــياق وفي .20١6 لعام التنفيذيين الرؤســــاء لمجلس الســــنوي
 مجال في المتحدة الأمم منظومة نطاق على والتنســـــــــــــــيق الاتســـــــــــــــاق زيزتع في المجلس بإســـــــــــــــ امات الجمعية

 وتبســـــــــيط مواءمةفي مجال  المجلس لعمل دعم ا عن وأعربت، والإدارية التنفيذية والمســـــــــائل، الســـــــــياســـــــــات
 في والمصـــــــداقية والمســـــــاءلة والكفاءة والفعالية والتنســـــــيق الاتســـــــاق تيادةبهدف  الأعمال تســـــــيير ممارســـــــات
 يواصــــــــــل أن، التنفيذيين الرؤســــــــــاء مجلس رئيس بصــــــــــفته، العام الأمين إلى وطلبت، المتحدة الأمم منظومة
 يلي: ما، المجلس رئيس بصـفته، العام الأمين إلى الجمعية طلبت، ذلك إلى وبالإضـافة المسـألة.تلك  معالجة

 بشــــــــأن المتخذة الإجراءات عن معلومات اللجنة إلى المجلس يقدم ا التي التقارير تضــــــــمين يواصــــــــل أن )أ(
 ؛20٣0 لعام المسـتدامة التنمية خطة بتنفيذ المرتبطة والتنفيذية والإدارية البرنامجية المسـائل من واسـعة طائفة
 الأمم منظومة نطاق على يتبع  ج معلومات عن أعلا  المذكور التقريرتضــــــــمين  أيضــــــــا يواصــــــــل أن )ب(

 المجلس أنشـــــــــــــــطةأن تراعي  يكفل أن )ج( باريس؛ اتفاق إطار في المناخ بتغير المتعلقالعمل  إتاء المتحدة
 توحيد” لن ج الطوعي الاعتماد مبدأ، المنظومة نطاق على بالاتســـــــاق المتعلقة تلك ذلك في بما، ومبادراته

 الولايات مع اتام ااتســاقأن تكون متســقة و ، 7١/2٤٣ العامة الجمعية قرار في المحدد النحو على، “الأداء
 الأمم منظومة في اللغات تعدد إتاء منســــــــــق َ ج اتباع على التشــــــــــجيع يواصــــــــــل أن )د( الدولية؛ الحكومية
  الصلة. ذات العامة الجمعية لقرارات وفقا، المتحدة

 الدول مع للتحاور التنفيذيين الرؤســـــاء مجلس يبذلها التي المتواصـــــلة بالج ود أيضـــــا الجمعية وأقرت 
 إلى منه ســـعيا  ، الإنترنت شـــبكة على موقعه اســـتخدام، الحصـــر لا المثال ســـبيل على، من ا بطرق الأعضـــاء

  الأعضاء. الدول أمام ومساءلته شفافيته وتعزيز تحسين تيادة
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 الوثائق  
 بالتنسيق المعني المتحدة الأمم منظومة في التنفيذيين الرؤسـاء مجلسالمقدم من  السـنوي الاسـتعراضـي التقرير
 (E/2018/48) 20١7 لعام

 
 أفريقيا تنمية أجل من الجديدة الشراكة )ب( 

 الرابع الفصل في الواردة وتوصياتها اللجنة استنتاجات العامة الجمعية أيدت، 60/2٥7 قرارها في 
 الجديدة الشراكة بشأن (Corr.1 و A/60/16) والأربعين الخامسة دورتها أعمال عن اللجنة تقرير من باء -
 العام الأمين إلى الجمعية تطلب بأن اللجنة أوصـــــــــــــت، التقرير من 2٣7 الفقرة وفي أفريقيا. تنمية أجل من
 بما، المحرت التقدم مدى عن، ذلك بعد ســـــنويا ثم، والأربعين الســـــادســـــة دورتها في اللجنة إلى تقريرا يقدم أن
 أن المتحدة الأمم لمنظومة ينبغي التي الأهداف إلى بالإضــــــــــــــافة، والتحديات والعقبات المشــــــــــــــاكل ذلك في

 الجديدة. للشراكة دعما تحقق ا
 الفصــــــــــــل في الواردة وتوصــــــــــــياتها اللجنة اســــــــــــتنتاجات العامة الجمعيةأيدت  ،72/9 قرارها في و 

 الســـنوي الاســـتعراضـــي التقريربشـــأن  والخمســـين الســـابعة دورتها أعمال عن اللجنة تقرير من باء - الثالث
 في الواردة والتوصــــيات الاســــتنتاجات الجمعية أيدت، ومن ثم أفريقيا. تنمية أجل من الجديدة الشــــراكة عن

 الأمم منظومــة تقــدمــه الــذي الــدعم عن العــام للأمين الســـــــــــــــنوي التقرير من ١27 إلى ١١٤ من الفقرات
  (.E/AC.51/2017/12) أفريقيا تنمية أجل من الجديدة للشراكة المتحدة

 يلي: بما تتعلق معلومات المقبلة تقارير يضــــــمن  أن العام الأمين إلى أيضــــــا العامة الجمعية وطلبت 
 والنتـائج الإجراءات )ب( أفريقيـا؛ تنميـة أجـل من الجـديـدة الشـــــــــــــــراكـة أهـداف لإزـات المحتملـة النتـائج )أ(

 أفريقيــا؛ أنحــاء جميع في الجــديــدة الشـــــــــــــــراكــة لمشــــــــــــــــاريع المتحــدة الأمم منظومــة بــدعم المحــددة فيمــا يتعلق
 والعمل الدعوة مجالات في أفريقيا لشــــــــــؤون الخاص المســــــــــتشــــــــــار مكتب بها يضــــــــــطلع التي الأنشــــــــــطة )ج(

 منظومة تقدمه الذي بالدعم صــــلةالمت الدولية الحكومية المداولات وتيســــير، والتنســــيق والاتســــاق، التحليلي
 معالجة في البلدان إلى الدعم لتقديم المنفذة الأنشـــــــطة )د( الجديدة؛ الشـــــــراكة أعمال لجدول المتحدة الأمم

 تبذلها التي الج ود (هـ) الجنسي؛ العنف من حمايت م ذلك في بما، والأطفال النساء بحماية المتعلقة الشواغل
، الشـــــــــباب وبطالة، بالحوكمة المتعلقة التحديات مواج ة على المنطقة مســـــــــاعدة في المتحدة الأمم كيانات
  الرصد. بآلية المتعلقة للأنشطة المتواصل التنفيذ )و( والإرهاب؛، والتطرف
 تحقيق على التشــــــجيع تواصــــــل أن المتحدة الأمم منظومة مؤســــــســــــات إلى طلب ا الجمعية وكررت 

 في لأفريقيا الخاصـــــــــة الإنمائية الاحتياجات مراعاة وتعميم، للشـــــــــراكة الداعم عمل ا في الاتســـــــــاق من مزيد
 للشــــــراكة التابعة والتنســــــيق التخطيط وكالة مع وثيقة بصــــــورة والتنســــــيق، والتنفيذية المعيارية الأنشــــــطة جميع

 والشـــراكة الأفريقي الاتحاد مفوضـــية هياكل من غيرها ومع، الأفريقي للاتحاد الفنية الهيئة بوصـــف ا، الجديدة
 للتكامل أفريقيا خطة بشـــــــــــــــأن الأفريقي والاتحاد المتحدة الأمم بين القائمة الشـــــــــــــــراكة دعم بغية، الجديدة
 .206٣ لعام الأفريقي الاتحاد وخطة 2027-20١7 للفترة والتنمية

 والســــــــكك الطاقة مجالات في ســــــــيما ولا، أفريقيا في اديةالم لبنية التحتيةل الهام بالدوروإذ تســــــــلم  
 من الدعم لحشـــــــــــــــد ج ود  يكثف بأن العام الأمين إلى طلب ا الجمعية كررت،  الســـــــــــــــريعة والطرق الحديد
  المجال.ذلك  في المتحدة الأمم منظومة
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 الوثائق  
 أفريقيا تنمية أجل من الجديدة للشـــــــــــراكة المتحدة الأمم منظومة تقدمه الذي الدعم عن العام الأمين تقرير

(E/AC.51/2018/9) 
 

 المشتركة التفتيش وحدة )تقارير( تقرير - ٥ 
ـــــد   ـــــار من جـــــدول الأعمـــــال،  ٥في إطـــــار البن ـــــةســـــــــــــــتخت في  التنظيميـــــة تهـــــاخلال دور  ،اللجن

 ، ما ستنظر فيه من تقارير وحدة التفتيش المشتركة ذات الصلة.20١8نيسان/أبريل  ١9

 الوثائق  
 (E/AC.51/2018/L.2/Rev.1) المشتركة التفتيش وحدة )تقارير( تقريرعن  العامة الأمانة من مذكرة

 والخمسين التاسعـة للدورة المؤقت الأعمال جدول - 6 
 على ســــــــــــــيُعر ، (٥7-)د ١89٤ والاجتماعي الاقتصــــــــــــــادي المجلس قرار من ٣ بالفقرة عملا 

 في ســـتقدم التي الوثائق ببيان مشـــفوعا، والخمســـين التاســـعة لدورتها المؤقت الأعمال جدول مشـــروع اللجنة
 في النظر من اللجنة لتمكين وذلك، لإعدادها التشــــــــريعي والســــــــند الأعمال جدول بنود من بند كل  إطار
 الراهنة. الحالة ضوء في وأهميت ا، إلي ا الحاجة ومدى، أعمالها في إس ام ا ومدى، الوثائق تلك

 الوثائق  
 الدورة ووثائق للجنة والخمســـــــــــــــين التاســـــــــــــــعة للدورة المؤقت الأعمال جدولعن  العامة الأمانة من مذكرة

(E/AC.51/2018/L.3.) 

 والخمسين الثامنة دورتها أعمال عن اللجنة تقرير اعتماد - 7 
ســــــيقدم تقرير اللجنة عن أعمال دورتها الثامنة والخمســــــين إلى المجلس الاقتصــــــادي والاجتماعي في  

 ، وإلى الجمعية العامة في دورتها الثالثة والسبعين.20١8المقرر عقد  في تموت/يوليه اجتماعه للتنسيق والإدارة 

 الوثائق  
 E/AC.51/2018/L.4) مشـــــروع تقرير لجنــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة البرنامج والتنســـــيق عن أعمال دورتها الثامنة والخمســـــين

 والإضافات(.
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 مرفق
 *٢٠١٨أعضاء لجنة البرامج والتنسيق لعام   

 20١8الأعضاء في عام 
تنت ي فترة العضـــــــــــــــوية في 

 كانون الأول/ديسمبر  ٣١
 20١8 الأرجنتين  

 20١9 بنغلاديش
 2020 بيلاروس
 2020 بوتسوانا
 2020 البراتيل
 2020 بلغاريا

 2020 بوركينا فاسو
 2020 الكاميرون

 2020 شيلي
 20١9 الصين
 2020 كوبا
 20١9 مصر
 20١9 إريتريا
 20١8 فرنسا
 2020 ألمانيا
 20١9 هايتي
 2020 الهند

 2020 الإسلامية( -إيران )جم ورية 
 2020 اليابان

 2020 باكستان
 20١8 بيرو

 2020 البرتغال
 20١9 جم ورية كوريا

 2020 جم ورية مولدوفا
 20١8 الاتحاد الروسي

 20١9 السنغال
 2020 يرلندا الشماليةأالمملكة المتحدة لبريطانيا العظمى و 

 20١8 جم ورية تنزانيا المتحدة
 2020 الأمريكيةالولايات المتحدة 

 20١8 تمبابوي
 

 

قرر المجلس الاقتصادي والاجتماعي أن يرجئ مرة أخرى ترشيح عضو واحد من مجموعة الدول الأفريقية، وعضو واحد من  * 
مجموعة دول أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي، وعضـــو واحد من مجموعة دول أوروبا الغربية ودول أخرى لفترة ثلاث 

 )انظر مقرري المجلس 2020كـــانون الأول/ديســـــــــــــــمبر   ٣١وتنت ي في  20١8كـــانون الثـــاني/ينـــاير   ١ســـــــــــــــنوات تبـــدأ في 
 (.72/٤١١باء، ومقرر الجمعية العامة  20١8/20١جيم ودال، و  20١7/20١الاقتصادي والاجتماعي 


