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 لجنة البرنامج والتنسيق
 الدورة السادسة والخمسون

 2016حزيران/يونيه  24 -أيار/مايو  31
 من جدول الأعمال 7البند 

    اعتماد تقرير اللجنة عن أعمال دورتها السادسة والخمسين
 مشروع تقرير  

  
 )بيلاروس( يرمالوفيتش: السيد أليغ رالمقرِّ
  

 تنظيم الدورة -أولا  
ــة )الجلســة الأو (        - 1 ــا التنظيمي ــامج والتنســيق دورته ــة البرن نيســان/  21عقــدلج لجن

، 2016حزيران/يونيـه   24أيار/مايو إ   31، ودورتها الموضوعية   الفترة من 2016أبريل 
سميـة  الر جلسـة وعـددا مـن المشـاورالج     23  مقر الأمم المتحدة. وعقدلج اللجنة مـا مموعـه   

 .“الجانبية غير الرسمية” والمشاورالج
 

 جدول الأعمال -ألف  
ــ ي      وكــان - 2 ــة والخمســين ال ــدورة السادس ــال ال ــهجــدول أعم ــا   أقَّرت ــة   دورته اللجن

 كما يلي: التنظيمية )الجلسة الأو (
 انتخاب أعضاء المكتب. - 1 
 إقرار جدول الأعمال وتنظيم الأعمال. - 2 
 البرنامية:المسائل  - 3 
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 ؛2015-2014أداء برامج الأمم المتحدة لفترة السنتين  )أ(  
 تخطيط البرامج: )ب(  
 ؛2017-2016الميزانية البرنامية لفترة السنتين  ‘1’   
 ؛2019-2018الإطار الاستراتيجي المقترح لفترة السنتين  ‘2’   
 .التقييم )ج(  
 مسائل التنسيق: - 4 
ــ يين    )أ(   ــس الر ســاء التنفي ــر مل ــ      متقري ــم المتحــدة الم  ــة الأم نظوم

 بالتنسيق؛
 الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا. )ب(  
 تقرير )تقارير( وحدة التفتيش المشتركة. - 5 
 .جدول الأعمال المؤقّت للدورة الساب ة والخمسين - 6 
 ة والخمسين.دورتها السادسأعمال اعتماد تقرير اللجنة عن  - 7 

 
 اختيار تقارير وحدة التفتيش المشتركة  

 (E/AC.51/2016/L.2)إ  مــ كرة الأمانــة ال امــة  الجلســة الأو اللجنــة    وُجِّــه انتبــا  - 3
الـواردة   مرفـق قـرار المجلـس     من اختصاصاتها  6يت، وفقا للفقرة عِاللجنة دُ التي ورد فيها أن

(، إ  اختيار تقرير وحدة التفتـيش المشـتركة الم نـون    60-)د 2008الاقتصادي والاجتماعي 
م كرة الأمين ال ـا  الـتي ليـل    ( وA/70/686“ )تحليل وظيفة التقييم   منظومة الأمم المتحدة”

علـ    ملس الر ساء التنفي يين   منظومة الأمم المتحـدة الم ـ  بالتنسـيق    ت ليقالجو بها ت ليقاته
 لكي تنظر فيهما   دورتها السادسة والخمسين. (A/70/686/Add.1) التقرير

 
 برنامج ال مل  

جــــدول الأعمــــال المؤقــــت المشــــروح إ     الجلســــة نفســــها اللجنــــة انتبــــا وُجّــــه  - 4
(E/AC.51/2016/1)     وم كرة الأمانة ال امـة عـن حالـة الوقـائق (E/AC.51/2016/L.1/Rev.1)   الـتي

أجرلج اللجنة،   إطار مناقشاتها ال امـة  و .اللجنة للنظر فيها تورد قائمة الوقائق الم روضة عل 
، عل  صـ يد الـدورة التنظيميـة    دورتها السادسة والخمسين وجدول أعمالهابرنامج عمل  بشأن

http://undocs.org/ar/E/AC.51/2016/L.2
http://undocs.org/ar/A/70/686
http://undocs.org/ar/A/70/686/Add.1
http://undocs.org/ar/E/AC.51/2016/1
http://undocs.org/ar/E/AC.51/2016/L.1/Rev.1
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وعلاقتـه ب مـل اللجنـة     توقيت دوراتهـا بشأن  تبادلًا لوجهالج النظروالجلسة الموضوعية الأو ، 
 .الخامسة التاب ة للجم ية ال امة

ــة  - 5 ــودة    و  الجلســة الناني ــايو،  31الم ق ــها  أيار/م ــامج عمل ــة برن ــرلج اللجن ــ  ، أقَّ عل
راعـاة وتـيرة   لمالـدورة  أقنـاء سـير   دخل عليه ت ـديلالج، حسـب الاقتضـاء،    المكتب سيُ أساس أن

 المناقشالج.  
قـد   ، والمسائل التنظيمية عن إحاطة غير رسمية أمين اللجنة قد وعقب الجلسة النانية،  - 6

قــد  و ،المســائل اللوجسـتية  عـن  إحاطـة غــير رسميـة   الموظـف التنفيـ ي لإدارة الشــؤون الإداريـة   
الإطـار الاسـتراتيجي المقتـرح للفتـرة      إحاطة غير رسمية عـن مدير ش بة تخطيط البرامج والميزانية 

2018-2019. 
 

 انتخاب أعضاء المكتب   - باء 
مهنـد علـي عمـران الموسـوي )ال ـرا (      ، الأو انتخبت اللجنـة بالتزكيـة،   جلسـتها     - 7

 السادسة والخمسين.   دورتهااللجنة    ةنائباً لرئيس
را )بــيلاروس( مقــرِّ أليــغ يرمــالوفيتش ،   الجلســة نفســها،وانتخبــت اللجنــة بالتزكيــة - 8

 الدورة.له   للجنة 
عمــر يونيــه، حزيران/1الم قــودة    جلســتها الخامســة   ،وانتخبــت اللجنــة بالتزكيــة - 9

 الدورة.   له  كولوغو )بوركينا فاسو( نائبا لرئيسة اللجنة 
حزيران/يونيـه، لورينـا    3الم قـودة    ،   جلسـتها التاسـ ة   انتخبت اللجنـة بالتزكيـة  و - 10

   .الدورة له  إيمارا خيمينيز خيمينيز )جمهورية فنزويلا البوليفارية( رئيسة للجنة 
 حزيــران/ 20  جلســتها النانيــة وال شــرين الم قــودة    ، بالتزكيــةوانتخبــت اللجنــة  - 11

 الدورة. له  يونيه، ألكسندرا بيمينتا )البرتغال( نائبة لرئيسة اللجنة 
 :  دورتها السادسة والخمسينالمكتب      ما يلي أعضاءو - 12

 :الرئيسة 
 ()جمهورية فنزويلا البوليفارية خيمينيز خيمينيزيمارا إلورينا   

 
 :نواب الرئيسة 
 )ال را ( الموسويمهند علي عمران   
 )بوركينا فاسو( كولوغو عمر  
 )البرتغال( بيمينتاألكسندرا   
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 :رالمقرِّ 
 )بيلاروس(   يرمالوفيتشأليغ   

 
 الحضور -جيم  

 :الأعضاء   الأمم المتحدة ممنلة   اللجنة التالية كانت الدول - 13
 

 كورياجمهورية  الاتحاد الروسي
 زمبابوي إقيوبيا

 الصين الأرجنتين
  را ال أرمينيا

 غينيا الاستوائية أوروغواي
 فرنسا أوكرانيا

 البوليفارية( -نزويلا )جمهورية ف الإسلامية( -إيران )جمهورية 
 الكاميرون إيطاليا

 كوبا باكستان
 المغرب البرازيل
 المملكة ال ربية الس ودية البرتغال

 وأيرلندا الشمالية المملكة المتحدة لبريطانيا ال ظم  بنن
 ناميبيا بوركينا فاسو

 هايتي بيرو
 الولايالج المتحدة الأمريكية بيلاروس

   اليابان جمهورية تنزانيا المتحدة
 وكانت الدول التالية الأعضاء   الأمم المتحدة ممنلة بمراقبين: - 14
 

 تايلند إندونيسيا
 الجزائر بلغاريا

 الجمهورية الدومينيكية بوتسوانا
 كينيا سري لانكا
 لبنان السلفادور
 نيبال سويسرا
    شيلي
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ــاد الأوروو وصــندو  الأمــم    :بصــفة مراقــب كانــت المنظمــالج التاليــة ممنلــة    و - 15 الاتح
   .المتحدة للسكان

الأمـين ال ـا  لإدارة   ؛ ووكيلـة  الأمـين ال ـا    وحضر الدورة أيضا كل من رئيس ديـوان  - 16
وكيــل ووالأمــين ال ــا  المســاعد ل مليــالج حفــ  الســلا ؛   ؛شــؤون الجم يــة ال امــة والمــؤ رالج

ــانو  ل مــم    ــة والمستشــار الق الأمــين ال ــا  المســاعد  والمتحــدة؛  الأمــين ال ــا  للشــؤون القانوني
والاجتماعيـة؛   لتنسيق السياسالج والشؤون المشتركة بين الوكالالج، إدارة الشؤون الاقتصادية

الأمـين ال ـا  المسـاعد ومـدير مكتـب      ووكيل الأمين ال ا  والمستشار الخاص لشؤون أفريقيـا؛  و
المـدير التنفيـ ي لبرنـامج الأمـم المتحـدة للمسـتوطنالج       ونيويورك لبرنامج الأمم المتحـدة للبيةـة؛   

لــدعم الحكــومي ونائبــة المــديرة التنفي يــة لشــؤون مكتــب ا  الأمينــة ال امــة المســاعدةوالبشــرية؛ 
لهيةــة الأمــم المتحــدة للمســاواة بــين الجنســين و كــين   الــدوو والشــراكالج الاســتراتيجية التــاب 

 ةنائب ـوالمفوض السـامي لحقـو  الإنسـان؛    والأمين التنفي ي للجنة الاقتصادية لأوروبا؛ والمرأة؛ 
لة الأمين ال ـا   كيووكيل الأمين ال ا  للشؤون الإدارية؛ ووالمفوض السامي لشؤون اللاجةين؛ 

وكيــل الأمــين والأمــين ال ــا  المسـاعد لخــدمالج الرقابــة الداخليــة؛  ولخـدمالج الرقابــة الداخليــة؛  
الر ســاء التنفيــ يين    ة أمانــة ملــسبالنيابــة ومــديرة الأمينــوال ــا  لشــؤون الســلامة والأمــن؛ 

 .من كبار المسؤولين   الأمانة ال امة ؛ وغيرهممنظومة الأمم المتحدة الم   بالتنسيق
 .مفتش من وحدة التفتيش المشتركة وحضر أيضا - 17
التقارير التالية: تقرير مكتب خدمالج الرقابـة الداخليـة    الفيديوعبر التداول ب ونوقشت - 18
الاست راض ال ي يجري كل قلاث سنوالج لتنفي  التوصيالج المنبنقـة عـن التقيـيم البرنـامي     عن 
الاسـت راض الـ ي   تقريـر مكتـب خـدمالج الرقابـة الداخليـة عـن       امج الأمم المتحـدة للبيةـة؛   لبرن

يجري كل قلاث سنوالج لتنفي  التوصـيالج المت لقـة بتقيـيم بـرامج مكتـب الأمـم المتحـدة الم ـ          
بالمخدرالج والجريمة؛ تقرير الأمين ال ـا  عـن التغـييرالج الموحـدة المدخلـة علـ  الخطـة البرناميـة         

؛ 2017-2016كمــا تظهــر   الميزانيــة البرناميــة المقترحــة لفتــرة الســنتين        الســنتين  لفتــرة 
الشـؤون  ، 2البرنـامج  : 2019-2018والبرامج التالية   الإطار الاستراتيجي المقتـرح للفتـرة   

دعــم  ،9البرنــامج ؛ اســتخدا  الفضــاء الخــارجي   الأغــراض الســلمية، 5السياســية؛ البرنــامج 
ــامج    الأمــم المتحــدة ل ــا؛ البرن ــة أفريقي ــدة مــن أجــل تنمي ــة؛   ،10لشــراكة الجدي التجــارة والتنمي

المراقبـــة الدوليـــة  ،13المســـتوطنالج البشـــرية؛ البرنـــامج ، 12البيةـــة؛ البرنـــامج  ،11البرنـــامج 
ــامج     ــة؛ البرن ــة الجنائي ــ  الجريمــة والإرهــاب، وال دال ــة الاقتصــادية   ،15للمخــدرالج، ومن التنمي

التنميـــة الاقتصـــادية والاجتماعيـــة   طســـيا وا ـــيط   ،16يـــا؛ البرنـــامج والاجتماعيـــة   أفريق
ــامج   ــادا؛ البرنـ ــامج    ،17الهـ ــا؛ البرنـ ــادية   أوروبـ ــة الاقتصـ ــادية   ،18التنميـ ــة الاقتصـ التنميـ
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التنميــة الاقتصــادية  ،19والاجتماعيــة   أمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر الكــاري ؛ البرنــامج   
ــة   غــرو طس ــ ــامج والاجتماعي ــامج   ،20يا؛ البرن ــو  الإنســان؛ البرن ــة   ،21حق ــوفير الحماي ت

ــامج     ــةين؛ البرنـ ــاعدة للاجـ ــة والمسـ ــول الدائمـ ــة والحلـ ــدعم؛   ،25الدوليـ ــدمالج الإدارة والـ خـ
 .الأنشطة المشتركة التمويل ،27البرنامج باء، وحدة التفتيش المشتركة من  والفرع

 
 الوقائق   -دال  

قائمـــة بالوقـــائق الم روضـــة علـــ  اللجنـــة   دورتهــــا       رمرفـــق هـــ ا التقريـ ــ  تـــرد     - 19
   .والخمسين السادسة

 
 اعتماد تقرير اللجنة -هاء  

حزيران/يونيــه، عرضــت رئيســة اللجنــة   24  الجلســة النالنــة وال شــرين الم قــودة     - 20
ومشـروع جـدول الأعمـال المؤقـت      (Add. 1-37و  E/AC.51/2016/L.4)مشروع تقرير اللجنـة  

 .(E/AC.51/2016/L.3) للجنة الساب ة والخمسين لدورةل
 .و  الجلسة نفسها، اعتمدلج اللجنة مشروع التقرير - 21
شـروع جـدول الأعمـال المؤقـت لـدورتها      و  الجلسة نفسها أيضا، اعتمدلج اللجنـة م  - 22

رالج الــتي اتخــ ها رلج أنــه ســيجري تحدينــه   ضــوء القــرارالج والمقــر   الســاب ة والخمســين وقــر  
  دورتهـا  والـتي اتخـ تها الجم يـة ال امـة      2016المجلس الاقتصادي والاجتماعي   دورته ل ا  

 الحادية والسب ين.
ممنلو كـل مـن فرنسـا، والبرتغـال، وجمهوريـة إيـران        وقبل اختتا  الجلسة، أد  ببيانالج - 23

الإسلامية، وال را ، والصين، وكوبا، واليابان، وجمهوريـة تنزانيـا المتحـدة، والمملكـة المتحـدة،      
 . وأدلت الرئيسة بملاحظالج ختامية.لمغربوالولايالج المتحدة، وا

  

http://undocs.org/ar/E/AC.51/2016/L.4
http://undocs.org/ar/E/AC.51/2016/L.3
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 المرفق
 والخمسين قائمة الوقائق الم روضة عل  اللجنة   دورتها السادسة  

 
 2019-2018الإطار الاستراتيجي المقترح للفترة   

 
A/71/6 (Part one)  59/275الجــــزء الأول: مــــوجز الخطــــة )قــــرارالج الجم يــــة ال امــــة 

 (69/17و  67/236و 63/247و 62/224و 61/235و

A/71/6 (Prog.1)       شـــؤون الجم يـــة ال امـــة والمجلـــس الاقتصـــادي والاجتمـــاعي وإدارة
 المؤ رالج

A/71/6 (Prog. 2)  وCorr.1 الشؤون السياسية 

A/71/6 (Prog.3)  وCorr.1-3 نزع السلاح 
A/71/6 (Prog. 4)  عمليالج حف  السلا 
A/71/6 (Prog.5) لخارجي   الأغراض السلميةاستخدا  الفضاء ا 

A/71/6 (Prog.6)  وCorr.1  وCorr.2 الشؤون القانونية 

A/71/6 (Prog.7) الشؤون الاقتصادية والاجتماعية 

A/71/6 (Prog.8)   أقل البلدان نموا والبلدان النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصـغيرة
 النامية

A/71/6 (Prog.9)  أجل تنمية أفريقيادعم الأمم المتحدة للشراكة الجديدة من 

A/71/6 (Prog.10) التجارة والتنمية 

A/71/6 (Prog.11) البيةة 

A/71/6 (Prog.12) المستوطنالج البشرية 

A/71/6 (Prog.13)  وCorr.1 المراقبة الدولية للمخدرالج، ومن  الجريمة والإرهاب، وال دالة الجنائية 

A/71/6 (Prog.14) ساواة بين الجنسين و كين المرأةالم 
A/71/6 (Prog.15) التنمية الاقتصادية والاجتماعية   أفريقيا 

A/71/6 (Prog.16)   طسيا وا يط الهادا التنمية الاقتصادية والاجتماعية 

http://undocs.org/ar/A/71/6%20(Part%20one)
http://undocs.org/ar/A/71/6%20(Part%20one)
http://undocs.org/ar/A/71/6%20(Prog.1)
http://undocs.org/ar/A/71/6%20(Prog.1)
http://undocs.org/ar/A/71/6%20(Prog.%202)
http://undocs.org/ar/A/71/6%20(Prog.3)
http://undocs.org/ar/A/71/6%20(Prog.%204)
http://undocs.org/ar/A/71/6%20(Prog.%204)
http://undocs.org/ar/A/71/6%20(Prog.5)
http://undocs.org/ar/A/71/6%20(Prog.5)
http://undocs.org/ar/A/71/6%20(Prog.6)
http://undocs.org/ar/A/71/6%20(Prog.7)
http://undocs.org/ar/A/71/6%20(Prog.7)
http://undocs.org/ar/A/71/6%20(Prog.8)
http://undocs.org/ar/A/71/6%20(Prog.8)
http://undocs.org/ar/A/71/6%20(Prog.9)
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A/71/6 (Prog.17) التنمية الاقتصادية   أوروبا 

A/71/6 (Prog.18)      ــة ــة ومنطق ــا اللاتيني ــة   أمريك ــة الاقتصــادية والاجتماعي البحــر التنمي
 الكاري 

A/71/6 (Prog.19) التنمية الاقتصادية والاجتماعية   غرو طسيا 

A/71/6 (Prog.20) حقو  الإنسان 

A/71/6 (Prog.21) توفير الحماية الدولية والحلول الدائمة والمساعدة للاجةين 

A/71/6 (Prog.22) اللاجةون الفلسطينيون 

A/71/6 (Prog.23) المساعدة الإنسانية 

A/71/6 (Prog. 24)  الإعلا 
A/71/6 (Prog. 25)/Rev.1 خدمالج الإدارة والدعم 

A/71/6 (Prog. 26) الرقابة الداخلية 
A/71/6 (Prog. 27) و Corr.1 الأنشطة المشتركة التمويل 
A/71/6 (Prog. 28) السلا  والأمن 

A/70/686  تقريــر وحــدة التفتــيش المشــتركة مــ كرة مــن الأمــين ال ــا  ليــل بهــا
 “تحليل وظيفة التقييم   منظومة الأمم المتحدة” الم نون

A/70/686/Add.1  الر ســـاء مـــ كرة مـــن الأمـــين ال ـــا  ليـــل بهـــا ت ليقاتـــه وت ليقـــالج
ــ  بالتنســيق     ــم المتحــدة الم  ــة الأم ــ يين   منظوم ــ  تقريــر   التنفي عل

تحليـل وظيفـة التقيـيم   منظومـة     ” وحدة التفتيش المشـتركة الم نـون  
 “المتحدةالأمم 

A/71/75     ــم المتحــدة ــرامج الأم ــن أداء ب ــا  ع ــين ال  ــر الأم ــرة الســنتين   تقري لفت
2014-2015 

A/71/85    المدخلــة علــ  الخطــة    الموحــدة التغــييرالج عــن تقريــر الأمــين ال ــا
لفترة السنتين كما تظهر   الميزانية البرنامية لفترة السـنتين   البرنامية
2016-2017 

E/2016/56          تقرير الاست راض السـنوي المقـد  مـن ملـس الر سـاء التنفيـ يين
)قــرار المجلــس  2015منظومــة الأمــم المتحــدة الم ــ  بالتنســيق ل ــا    

 ((60-)د 2008ادي والاجتماعي الاقتص
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E/AC.51/2016/1 جدول الأعمال المؤقت المشروح 
E/AC.51/2016/2     تقرير مكتب خدمالج الرقابة الداخلية عن الاسـت راض الـ ي يجـري

ــامج        ــة البرن ــن لجن ــة ع ــ  التوصــيالج المنبنق ــلاث ســنوالج لتنفي كــل ق
والتنسيق   دورتها النالنة والخمسين بشأن التقييم البرنـامي لبرنـامج   

 الأمم المتحدة للبيةة
E/AC.51/2016/3     تقرير مكتب خدمالج الرقابة الداخلية عن الاسـت راض الـ ي يجـري

ــامج        ــة البرن ــن لجن ــة ع ــ  التوصــيالج المنبنق ــلاث ســنوالج لتنفي كــل ق
والتنسيق   دورتها النالنة والخمسين بشـأن التقيـيم البرنـامي لمكتـب     

 تنسيق الشؤون الإنسانية
E/AC.51/2016/4     تقرير مكتب خدمالج الرقابة الداخلية عن الاسـت راض الـ ي يجـري

ــامج        ــة البرن ــن لجن ــة ع ــ  التوصــيالج المنبنق ــلاث ســنوالج لتنفي كــل ق
والتنسيق   دورتها النالنة والخمسين بشـأن التقيـيم البرنـامي لمكتـب     

 الأمم المتحدة الم   بالمخدرالج والجريمة

E/AC.51/2016/5          تقريــر الأمــين ال ــا  عــن دعــــم منظومــة الأمــم المتحــدة للشــراكة
 (59/275الجديدة من أجل تنمية أفريقيا )قرار الجم ية ال امة 

E/AC.51/2016/L.1/Rev.1 م كرة من الأمانة ال امة عن حالة الوقائق 
E/AC.51/2016/L.2 م كرة من الأمانة ال امة عن تقارير وحدة التفتيش المشتركة 
E/AC.51/2016/L.3 ة ال امــة عــن مشــروع جــدول الأعمــال المؤقــت    مــ كرة مــن الأمان ــ

ووقائق الـدورة السـاب ة والخمسـين للجنـة )قـرار المجلـس الاقتصـادي        
 ((57-)د 1894والاجتماعي 

E/AC.51/2016/L.4  وAdd.1–37 مشروع تقرير اللجنة 
E/AC.51/2016/CRP.1/Rev.1       م كرة من الأمانة ال امة بشـأن الإطـار الاسـتراتيجي المقتـرح للفتـرة

: اســت راض الجــزء النــا : الخطــة البرناميــة لفتــرة       2018-2019
 السنتين حسب الهيةالج القطاعية والفنية والإقليمية
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