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Комитет по программе и координации 
Пятьдесят четвертая сессия 

2–27 июня 2014 года 

Пункт 3(b) повестки дня 

Вопросы программ 
 

 

 

  Предлагаемые стратегические рамки  
на период 2016–2017 годов 
 

 

  Записка Секретариата 
 

 

1. В своей резолюции 68/265 Генеральная Ассамблея уполномочила Гене-

рального секретаря ввести в действие доработанную систему мобильности, с 

тем чтобы начать осуществлять мобильность для одной профессиональной с е-

ти в 2016 году, одной в 2017 году и для двух профессиональных сетей ежегодно 

в последующий период. 

2. Соответственно, Секретариат настоящим представляет предлагаемые из-

менения к программе 25 «Управленческое и вспомогательное обслуживание» 

предлагаемого двухгодичного плана по программам (см. приложение). 

http://undocs.org/ru/A/RES/68/265
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Приложение 
 

  Предлагаемые изменения к программе 25 
«Управленческое и вспомогательное  
обслуживание» предлагаемого двухгодичного  
плана по программам 
 

 

 В подпрограмму 3 «Управление людскими ресурсами» (раздел A «Цен-

тральные учреждения») программы 25 «Управленческое и вспомогательное об-

служивание» предлагается внести следующие изменения:  

 

   Компонент 2 
 

   Стратегическое планирование и укомплектование штатов 
 

   Ожидаемые достижения Секретариата  
 

  В ожидаемом достижении (d) заменить слово «добровольной» сло-

вом «регулируемой». 

 

   Показатели достижения результатов 
 

  В показателе достижения результатов (d) заменить слово «добро-

вольных» словом «регулируемых». 

 


