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Questions relatives au programme

Projet de cadre stratégique pour la période 2016-2017

Note du Secrétariat

1. Dans sa résolution 68/265, 1’Assemblée générale a autorisé le Secrétaire
général a mettre en ceuvre le dispositif de mobilité amélioré en commengant a
appliquer le principe de mobilité dans un premier réseau d’emplois en 2016, dans un
deuxiéme en 2017, puis dans deux réseaux par an.

2. En conséquence, le Secrétariat présente ci-aprés les modifications qu’il est
proposé d’apporter au programme 25 (Services de gestion et d’appui) du projet de
plan-programme biennal (voir annexe).

14-54794 (F @
Merci de recycler

(F)
R0



http://undocs.org/fr/A/RES/68/265

E/AC.51/2014/CRP.2

Annexe

212

Modifications qu’il est proposé d’apporter
au programme 25 (Services de gestion et d’appui)
du projet de plan-programme biennal

Il est proposé d’apporter les modifications ci-aprés au sous-programme 3
(Gestion des ressources humaines) de la section A (Siege) du programme 25
(Services de gestion et d’appui) :

Composante 2

Planification stratégique et recrutement et affectations

Réalisations escomptées du Secrétariat

Remplacer le mot « volontaire » par le mot « organisée » dans la réalisation
escomptée d).

Indicateurs de succes

Remplacer le mot « volontaires » par le mot « organisés » dans I’indicateur de
succes d).
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