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  لجنة البرنامج والتنسيق 
  الدورة الثانية والخمسون 

   ٢٠١٢يونيه / حزيران٢٩-٤
   من جدول الأعمال٧البند 

        اعتماد تقرير اللجنة عن دورتها الثانية والخمسين 
  مشروع التقرير     

  
  ) أوروغواي (سمولتشيتشالسيدة إميلدا : المقرر

  
  إضافة     

    
   ٢٠١٥-٢٠١٤ترة الإطار الاستراتيجي المقترح للف    
  )) ب (٣البند (    

  
  الجزء الأول     
  موجز الخطة    

  
نظــرت لجنــة البرنــامج والتنــسيق في جلــستيها الخامــسة والــسابعة عــشرة المعقــودتين في    - ١
، في الجــزء الأول مــن مــوجز الخطــة مــن الإطــار الاســتراتيجي  ٢٠١٢يونيــه / حزيــران١٤ و ٦

  )). ء الأولالجز (A/67/6 (٢٠١٥-٢٠١٤المقترح للفترة 
وعرض رئيس ديوان المكتب التنفيذي للأمين موجز الخطـة، وردّ علـى الاستفـسارات                - ٢

  . التي أثيرت أثناء نظر اللجنة في موجز الخطة
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  المناقشة     
أعيــد التأكيــد علــى الــدور الأساســي للجنــة، وأُعــرب عــن رأي مفــاده أن دور اللجنــة   - ٣

  . بحاجة إلى تعزيز
 تقــديرهم ودعمهــم لطريقــة عــرض الوثيقــة الــتي أشــاروا إلى أنهــا  وأعــرب الــبعض عــن  - ٤

كانت موجزة وتعكس رؤية الأمين العام بـشأن الاسـتراتيجيات الـتي ينبغـي تطبيقهـا مـن أجـل                    
  . تحقيق أهداف المنظمة

وأُعرب عن رأي مفاده أنه ينبغي مواصلة عرض رؤية الأمين العـام في إطـار الولايـات                   - ٥
ــدول   ــا ال ــتي أقرته ــى      ال ــوجز الخطــة في بعــض المجــالات يتجــاوز، عل ــوحظ أن م الأعــضاء، إذ ل

وأُعرب عـن   . “أولويات ضمن أولويات  ”يبدو، الولايات الحكومية الدولية، ويشتمل على        ما
  . رأي مفاده أن تحديد الأولويات يقع ضمن اختصاص الدول الأعضاء

لوثـائق الـتي يقـدمها      وطلب البعض توضيحا بـشأن الآليـة القائمـة لـضمان أن تعكـس ا                - ٦
. الأمين العام الولايات التي تقرها الدول الأعضاء، ولضمان أن يتم التقيد التام بتلك الولايـات              

وذهب البعض إلى أن اتباع مسار العمل هذا من جانب الأمانة العامـة مـن شـأنه أن يـسهم في                     
  . تهيئة بيئة إيجابية للمفاوضات ولعملية صنع القرار

عن القلق إزاء وجود إشارات إلى مفـاهيم محـددة مبينـة ضـمن مـوجز                وأعرب بعضهم     - ٧
يتعلـق   سـيما فيمـا   الخطة لم تُقر بعد أي ولايات صادرة مسبقا عن الجمعيـة العامـة بـشأنها، ولا      

 “مــسؤولية الحمايــة”وأُعــرب عــن رأي مفــاده أن عــرض مــصطلح  . “مــسؤولية الحمايــة” بـــ
ذا المفهوم التي حدثت منذ انعقـاد مـؤتمر القمـة العـالمي     يأخذ في الاعتبار التطورات المتصلة به   لا

وأشــير أيــضا إلى أن اللجنــة كانــت قــد أبــدت في دورتهــا الخمــسين ملاحظــات    . ٢٠٠٥لعــام 
  ). A/65/16( من تقريرها ٣٧بشأن استخدام هذا المصطلح، على نحو ما هو مبين في الفقرة 

، وبـشأن مـا إذا كـان        “لعالميةهيكل الحوكمة ا  ”وطلب البعض توضيحا بشأن مفهوم        - ٨
وطُلـب أيـضا توضـيح بـشأن اسـتخدام          . وضع هذا النظام يشكل جزءا مـن رؤيـة الأمـين العـام            

ــل مفهــوم    ــشأة بموجــب معاهــدات  ”مفــاهيم أخــرى، مث ــة المن ، والمنظمــات “المنظمــات الرسمي
ــدولي المــرن والقــوي في نفــس الوقــت   ”الخاصــة المــشار إليهــا بمــصطلح    ، ومفهــوم “الهيكــل ال

وأعــرب أيــضا . “الحوكمــة العالميــة” ، و“عوامــل الإجهــاد الــتي يتعــرض لهــا النظــام الــدولي  ”
ــن ــل    عــ ــن قبيــ ــاهيم مــ ــا أن مفــ ــات”آراء مفادهــ ــضر ” و“ إدارة المحيطــ ــصاد الأخــ ، “الاقتــ
  . ، ليست جزءا من الاتفاقات الحكومية الدولية“الهشة الدول” و
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 وفـر مزيـدا   ٢٠١٣-٢٠١٢تـرة  وأعرب الـبعض عـن رأي مفـاده أن مـوجز الخطـة للف             - ٩
من المعلومات المحددة بشأن التدابير الرامية إلى تعزيز المنظمة، وبوجه خاص بشأن تنفيذ النظـام               

  .الجديد لتخطيط موارد المؤسسة، وإدخال المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام
ــديث عمليـــات المنظ     - ١٠ ــة إلى تحـ ــيحات بـــشأن الخطـــط الراميـ ــبعض توضـ ــة وطلـــب الـ مـ

. وتبــسيطها، وإدخــال ثقافــة الكفــاءة، وضــمان وجــود منظمــة موجهــة تمامــا نحــو تحقيــق نتــائج 
ــة العامــة، تمــشيا       ــة المــسؤولية داخــل الأمان ــز ثقاف مــع وأُعــرب عــن رأي مفــاده أن مــسألة تعزي

، كـان   ٦٤/٢٥٩  و ٦٣/٢٤٧ و   ٦٢/٢٢٤  و ٦١/٢٣٥  و ٥٩/٢٧٥قرارات الجمعية العامة    
عـلاوة علـى ذلــك، طلـب بعـضهم توضــيحا     . ضل في مـوجز الخطــة ممكنـا إبرازهـا علـى نحــو أف ـ   

، إلى مسألة تحقيـق     ٢٠١٥-٢٠١٤بشأن مكان الإشارة، في الأطر الاستراتيجية المقدمة للفترة         
  . جهود التحديث التي يبذلها الأمين العام

التحـديات  ”وطلب البعض التأكيد على ما إذا كان سيتم تنفيذ الطـرق المتبعـة لمعالجـة          - ١١
 مــن مــوجز الخطــة بموافقــة  ٣٧ المــشار إليهــا في الفقــرة “الإصــلاحات الإداريــة”  و“لجديــدةا

  . مسبقة من الدول الأعضاء
وأعرب بعضهم عن تأييدهم للاهتمام الـذي أولي في الوثيقـة للمـساواة بـين الجنـسين،                   - ١٢

تمكين الوصـول إلى ال ـ ” ينبغـي ألا يقتـصر علـى    “تمكـين المـرأة  ”مع التحفظ علـى أن مـصطلح        
  . “الاقتصادي والفرص الاقتصادية

ووجه البعض الانتباه إلى أن الأمين العام ينبغي أن يتجنب إصدار أحكام مـسبقة علـى              - ١٣
في مـوجز الخطـة وأن يتوقـع بـدلا مـن            ) ٢٠+ ريـو (نتائج مؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة       

  . رذلك صدور أحكام بشأن تنقيح تخطيط البرامج نتيجة للمؤتم
وأُعــرب عــن رأي مفــاده أن الإشــارة في مــوجز الخطــة إلى الأزمــة الاقتــصادية العالميــة     - ١٤

ولوحظ أيضا أن موجز الخطة لم يحدد بوضوح الصلة بـين مفهـوم النمـو               . الأخيرة كان غامضا  
ــشأن        ــيح بـ ــب توضـ ــط، وطُلـ ــدخل المتوسـ ــدان ذات الـ ــات البلـ ــرد واحتياجـ ــصادي المطـ الاقتـ

 يـــــشمل البلـــــدان ذات “لبلـــــدان ذات الاحتياجـــــات الخاصـــــةا”كـــــان مـــــصطلح  إذا مـــــا
  . المتوسط الدخل
ــرات مــن       - ١٥ ــن رأي مفــاده أن الفق ــرب ع ــة لم تكــن    ٣٥ إلى ٣٣وأُع ــن مــوجز الخط  م

مكافحـة المخـدرات ومنـع    ”متوازنة، وأن الاتجار بالأشخاص ينبغـي أن يـرد في الفـرع المعنـون        
  .  من موجز الخطة “له ومظاهرهالجريمة ومكافحة الإرهاب الدولي بجميع أشكا



E/AC.51/2012/L.4/Add.32
 

4 12-39625 
 

وجــرى التأكيــد علــى الحاجــة إلى تنــسيق الأنــشطة المقدمــة في الخطــة البرنامجيــة لفتــرة      - ١٦
السنتين مع أنشطة الوكالات الأخرى التابعة للأمم المتحدة، إذ لوحظ أن هـدف عـدم انتـشار                 
الأسلحة النووية الذي يُسعى إلى تحقيقه على المدى الطويل في إطار ميدان نزع الـسلاح يمكـن                 

  . لا مع مهام الوكالة الدولية للطاقة الذريةاعتباره متداخ
وســـلط الـــبعض الـــضوء علـــى الحاجـــة إلى المزيـــد مـــن الاتـــساق المنـــهجي في عـــرض     - ١٧

وأُعــرب عــن رأي مفــاده أن تحديــد مؤشــرات الإنجــاز  . الإنجــازات المتوقعــة ومؤشــرات الإنجــاز
ني بـين اعتمـاد     وأعـرب عـن القلـق مـن وجـود فـارق زم ـ            . ينبغي ألا يكون مجـرد عمليـة شـكلية        

وفي هذا الصدد، أشير إلى ضـرورة اسـتكمال         . الولايات التشريعية وبداية دورة تخطيط البرامج     
ــة ورصــد التنفيــذ      ــة للميزاني الأنظمــة والقواعــد الــتي تحكــم تخطــيط الــبرامج والجوانــب البرنامجي

لعامـة في   لـتعكس التغـييرات الـتي وافقـت عليهـا الجمعيـة ا            ) ST/SGB/2000/8(وأساليب التقييم   
  . قراراتها المختلفة المتصلة بتخطيط البرامج

وطُلب تقديم توضيح للأسباب التي دعت إلى عدم ورود موضوع القـضاء علـى الفقـر         - ١٨
  . في موجز الخطة، باعتباره أحد الأهداف الرئيسية للمنظمة

وأُعرب عن رأي مفاده أنـه كـان مـن الـصعب الوصـول إلى تعريـف مـشترك لمـصطلح                    - ١٩
يزال يتعين على الأمانة العامة، بعـد مـرور عـام منـذ قـدم طلـب             ، وأنه لا  “الدروس المستفادة ”

  . في هذا الصدد، أن تأتي بتعريف في هذا الصدد
  

  الاستنتاجات والتوصيات     
أكدت اللجنة مجددا أهمية الأهداف الطويلة الأجل للمنظمة، الـتي تـسعى المنظمـة                - ٢٠

وفي هــذا الــصدد، شــددت اللجنــة علــى  . كامــل مقاصــدهامــن خلالهــا إلى ضــمان تحقيــق  
ضرورة أن تبـذل الأمانـة العامـة جهـودا منـسقة لتحـسين صـياغة إنجـازات متوقعـة مناسـبة                      
بطريقة تيسّر، في مرحلة إعداد الميزانية، إدراج جميع الأنـشطة والنـواتج المطلـوب تنفيـذها                

  .م بالكفاءة والفعاليةبتكليف من الدول الأعضاء، من أجل تنفيذها على نحو يتس
وأوصـــت اللجنـــة بـــأن توافـــق الجمعيـــة العامـــة علـــى الأولويـــات الثمـــاني للفتـــرة    - ٢١

  )). الجزء الأول (A/67/6( من موجز الخطة ٤١، الواردة في الفقرة ٢٠١٥-٢٠١٤
ومع الإقرار بالتحسن الذي طرأ على الإطار المنطقي، أوصت اللجنة بأن تواصـل               - ٢٢

تشجيع مديري البرامج على زيـادة تحـسين الجوانـب النوعيـة مـن مؤشـرات        الجمعية العامة   
ــضل تقيــيم للنتــائج، مــع الأخــذ في الاعتبــار أن           ــاز، وذلــك للــتمكين مــن تحقيــق أف الإنج
  .المؤشرات ينبغي أن تكون استراتيجية وقابلة للقياس وممكنا تحقيقها وواقعية ومحددة زمنيا
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دراج مفــاهيم ومــصطلحات لم توافــق عليهــا    وأعربــت اللجنــة عــن قلقهــا إزاء إ     - ٢٣
الهيئات الحكومية الدولية ذات الصلة، وأوصت بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العام              
أن يتخذ جميع التدابير اللازمة الرامية إلى ضمان ألا يعكس محتوى البرنامج المقتـرح لفتـرة                

  .السنتين سوى الولايات التي وافقت عليها الدول الأعضاء
أكــدت اللجنــة مجــددا توصــيتها بــأن تطلــب الجمعيــة العامــة إلى الأمــين العــام، أن      - ٢٤

 موجزات في المستقبل، علـى أن تأخـذ الأطـر الاسـتراتيجية المقترحـة في          إعداديعمل، لدى   
ــة في قراراتهــا       ــة العام ــها الجمعي ــة الــتي قدمت ــادئ التوجيهي ــار الكامــل المب  ٥٩/٢٧٥الاعتب

، فضلا عن القرارات اللاحقة ذات الصلة، مـن         ٦٣/٢٤٧  و ٦٢/٢٢٤ و ٦١/٢٣٥ و
أجل أن تعكس الموجزات على نحـو أدق الأهـداف الطويلـة الأجـل للمنظمـة، اسـتنادا إلى                   

  .جميع الولايات التي وافقت عليها الدول الأعضاء
وأوصت اللجنة كذلك بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يتقدم بتدابير   - ٢٥

ات محـددة عـن الإجـراءات المتخـذة مـن أجـل تعزيـز ثقافـة المـساءلة داخـل الأمانـة                       ومعلوم
  .٦٦/٢٥٧العامة في الأطر الاستراتيجية للمستقبل، وفقا لقرارها 

وفي ما يتعلق بالتدابير الوارد ذكرها في موجز الخطة بـشأن تعزيـز الأمـم المتحـدة،                   - ٢٦
ــزام الأمــين العــام إجــراء مــشاور    ــة اعت ــدول   لاحظــت اللجن ات علــى نطــاق واســع مــع ال

ــة       ــشأن الإصــلاحات الإداري ــة ب ــة العام ــل تقــديم مقترحــات محــددة إلى الجمعي الأعــضاء قب
  .المطلوبة للنظر فيها والموافقة عليها

وأوصــت اللجنــة بــأن تطلــب الجمعيــة العامــة إلى الأمــين العــام أن يقــدم في دورتهــا    - ٢٧
لتنـسيق، تقريـرا يقتـرح إجـراء تنقـيح للأنظمـة            الثامنة والستين، عن طريق لجنة البرنامج وا      

والقواعد التي تحكم تخطيط البرامج والجوانب البرنامجية للميزانية ورصد التنفيذ وأسـاليب         
، وذلــك علــى أســاس التغــييرات الــتي أقرتهــا الجمعيــة العامــة في  )ST/SGB/2000/8(التقيــيم 

  .قراراتها المختلفة بشأن تخطيط البرامج
لاختلافــات القائمــة بــين الــدول الأعــضاء بــشأن بعــض جوانــب مــوجز وفي ضـوء ا   - ٢٨

، ))الجزء الأول  (A/67/6 (٢٠١٥-٢٠١٤الخطة من الإطار الاستراتيجي المقترح للفترة       
أوصت اللجنة بأن تستعرض الجمعية العامة، موجز الخطة، في دورتها الـسابعة والـستين في               

  .الأعمال من جدول “تخطيط البرامج”إطار البند المعنون 
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	1 - نظرت لجنة البرنامج والتنسيق في جلستيها الخامسة والسابعة عشرة المعقودتين في 6 و 14 حزيران/يونيه 2012، في الجزء الأول من موجز الخطة من الإطار الاستراتيجي المقترح للفترة 2014-2015 (A/67/6 (الجزء الأول)). 
	2 - وعرض رئيس ديوان المكتب التنفيذي للأمين موجز الخطة، وردّ على الاستفسارات التي أثيرت أثناء نظر اللجنة في موجز الخطة. 
	المناقشة 

	3 - أعيد التأكيد على الدور الأساسي للجنة، وأُعرب عن رأي مفاده أن دور اللجنة بحاجة إلى تعزيز. 
	4 - وأعرب البعض عن تقديرهم ودعمهم لطريقة عرض الوثيقة التي أشاروا إلى أنها كانت موجزة وتعكس رؤية الأمين العام بشأن الاستراتيجيات التي ينبغي تطبيقها من أجل تحقيق أهداف المنظمة. 
	5 - وأُعرب عن رأي مفاده أنه ينبغي مواصلة عرض رؤية الأمين العام في إطار الولايات التي أقرتها الدول الأعضاء، إذ لوحظ أن موجز الخطة في بعض المجالات يتجاوز، على ما يبدو، الولايات الحكومية الدولية، ويشتمل على ”أولويات ضمن أولويات“. وأُعرب عن رأي مفاده أن تحديد الأولويات يقع ضمن اختصاص الدول الأعضاء. 
	6 - وطلب البعض توضيحا بشأن الآلية القائمة لضمان أن تعكس الوثائق التي يقدمها الأمين العام الولايات التي تقرها الدول الأعضاء، ولضمان أن يتم التقيد التام بتلك الولايات. وذهب البعض إلى أن اتباع مسار العمل هذا من جانب الأمانة العامة من شأنه أن يسهم في تهيئة بيئة إيجابية للمفاوضات ولعملية صنع القرار. 
	7 - وأعرب بعضهم عن القلق إزاء وجود إشارات إلى مفاهيم محددة مبينة ضمن موجز الخطة لم تُقر بعد أي ولايات صادرة مسبقا عن الجمعية العامة بشأنها، ولا سيما فيما يتعلق بـ ”مسؤولية الحماية“. وأُعرب عن رأي مفاده أن عرض مصطلح ”مسؤولية الحماية“ لا يأخذ في الاعتبار التطورات المتصلة بهذا المفهوم التي حدثت منذ انعقاد مؤتمر القمة العالمي لعام 2005. وأشير أيضا إلى أن اللجنة كانت قد أبدت في دورتها الخمسين ملاحظات بشأن استخدام هذا المصطلح، على نحو ما هو مبين في الفقرة 37 من تقريرها (A/65/16). 
	8 - وطلب البعض توضيحا بشأن مفهوم ”هيكل الحوكمة العالمية“، وبشأن ما إذا كان وضع هذا النظام يشكل جزءا من رؤية الأمين العام. وطُلب أيضا توضيح بشأن استخدام مفاهيم أخرى، مثل مفهوم ”المنظمات الرسمية المنشأة بموجب معاهدات“، والمنظمات الخاصة المشار إليها بمصطلح ”الهيكل الدولي المرن والقوي في نفس الوقت“، ومفهوم ”عوامل الإجهاد التي يتعرض لها النظام الدولي“، و ”الحوكمة العالمية“. وأعرب أيضا عن آراء مفادها أن مفاهيم من قبيل ”إدارة المحيطات“ و ”الاقتصاد الأخضر“، و ”الدول الهشة“، ليست جزءا من الاتفاقات الحكومية الدولية. 
	9 - وأعرب البعض عن رأي مفاده أن موجز الخطة للفترة 2012-2013 وفر مزيدا من المعلومات المحددة بشأن التدابير الرامية إلى تعزيز المنظمة، وبوجه خاص بشأن تنفيذ النظام الجديد لتخطيط موارد المؤسسة، وإدخال المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام.
	10 - وطلب البعض توضيحات بشأن الخطط الرامية إلى تحديث عمليات المنظمة وتبسيطها، وإدخال ثقافة الكفاءة، وضمان وجود منظمة موجهة تماما نحو تحقيق نتائج. وأُعرب عن رأي مفاده أن مسألة تعزيز ثقافة المسؤولية داخل الأمانة العامة، تمشيا مع قرارات الجمعية العامة 59/275 و 61/235 و 62/224 و 63/247 و 64/259، كان ممكنا إبرازها على نحو أفضل في موجز الخطة. علاوة على ذلك، طلب بعضهم توضيحا بشأن مكان الإشارة، في الأطر الاستراتيجية المقدمة للفترة 2014-2015، إلى مسألة تحقيق جهود التحديث التي يبذلها الأمين العام. 
	11 - وطلب البعض التأكيد على ما إذا كان سيتم تنفيذ الطرق المتبعة لمعالجة ”التحديات الجديدة“ و ”الإصلاحات الإدارية“ المشار إليها في الفقرة 37 من موجز الخطة بموافقة مسبقة من الدول الأعضاء. 
	12 - وأعرب بعضهم عن تأييدهم للاهتمام الذي أولي في الوثيقة للمساواة بين الجنسين، مع التحفظ على أن مصطلح ”تمكين المرأة“ ينبغي ألا يقتصر على ”الوصول إلى التمكين الاقتصادي والفرص الاقتصادية“. 
	13 - ووجه البعض الانتباه إلى أن الأمين العام ينبغي أن يتجنب إصدار أحكام مسبقة على نتائج مؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة (ريو +20) في موجز الخطة وأن يتوقع بدلا من ذلك صدور أحكام بشأن تنقيح تخطيط البرامج نتيجة للمؤتمر. 
	14 - وأُعرب عن رأي مفاده أن الإشارة في موجز الخطة إلى الأزمة الاقتصادية العالمية الأخيرة كان غامضا. ولوحظ أيضا أن موجز الخطة لم يحدد بوضوح الصلة بين مفهوم النمو الاقتصادي المطرد واحتياجات البلدان ذات الدخل المتوسط، وطُلب توضيح بشأن ما إذا كان مصطلح ”البلدان ذات الاحتياجات الخاصة“ يشمل البلدان ذات الدخل المتوسط. 
	15 - وأُعرب عن رأي مفاده أن الفقرات من 33 إلى 35 من موجز الخطة لم تكن متوازنة، وأن الاتجار بالأشخاص ينبغي أن يرد في الفرع المعنون ”مكافحة المخدرات ومنع الجريمة ومكافحة الإرهاب الدولي بجميع أشكاله ومظاهره“ من موجز الخطة . 
	16 - وجرى التأكيد على الحاجة إلى تنسيق الأنشطة المقدمة في الخطة البرنامجية لفترة السنتين مع أنشطة الوكالات الأخرى التابعة للأمم المتحدة، إذ لوحظ أن هدف عدم انتشار الأسلحة النووية الذي يُسعى إلى تحقيقه على المدى الطويل في إطار ميدان نزع السلاح يمكن اعتباره متداخلا مع مهام الوكالة الدولية للطاقة الذرية. 
	17 - وسلط البعض الضوء على الحاجة إلى المزيد من الاتساق المنهجي في عرض الإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز. وأُعرب عن رأي مفاده أن تحديد مؤشرات الإنجاز ينبغي ألا يكون مجرد عملية شكلية. وأعرب عن القلق من وجود فارق زمني بين اعتماد الولايات التشريعية وبداية دورة تخطيط البرامج. وفي هذا الصدد، أشير إلى ضرورة استكمال الأنظمة والقواعد التي تحكم تخطيط البرامج والجوانب البرنامجية للميزانية ورصد التنفيذ وأساليب التقييم (ST/SGB/2000/8) لتعكس التغييرات التي وافقت عليها الجمعية العامة في قراراتها المختلفة المتصلة بتخطيط البرامج. 
	18 - وطُلب تقديم توضيح للأسباب التي دعت إلى عدم ورود موضوع القضاء على الفقر في موجز الخطة، باعتباره أحد الأهداف الرئيسية للمنظمة. 
	19 - وأُعرب عن رأي مفاده أنه كان من الصعب الوصول إلى تعريف مشترك لمصطلح ”الدروس المستفادة“، وأنه لا يزال يتعين على الأمانة العامة، بعد مرور عام منذ قدم طلب في هذا الصدد، أن تأتي بتعريف في هذا الصدد. 
	الاستنتاجات والتوصيات 

	20 - أكدت اللجنة مجددا أهمية الأهداف الطويلة الأجل للمنظمة، التي تسعى المنظمة من خلالها إلى ضمان تحقيق كامل مقاصدها. وفي هذا الصدد، شددت اللجنة على ضرورة أن تبذل الأمانة العامة جهودا منسقة لتحسين صياغة إنجازات متوقعة مناسبة بطريقة تيسّر، في مرحلة إعداد الميزانية، إدراج جميع الأنشطة والنواتج المطلوب تنفيذها بتكليف من الدول الأعضاء، من أجل تنفيذها على نحو يتسم بالكفاءة والفعالية.
	21 - وأوصت اللجنة بأن توافق الجمعية العامة على الأولويات الثماني للفترة 2014-2015، الواردة في الفقرة 41 من موجز الخطة (A/67/6 (الجزء الأول)). 
	22 - ومع الإقرار بالتحسن الذي طرأ على الإطار المنطقي، أوصت اللجنة بأن تواصل الجمعية العامة تشجيع مديري البرامج على زيادة تحسين الجوانب النوعية من مؤشرات الإنجاز، وذلك للتمكين من تحقيق أفضل تقييم للنتائج، مع الأخذ في الاعتبار أن المؤشرات ينبغي أن تكون استراتيجية وقابلة للقياس وممكنا تحقيقها وواقعية ومحددة زمنيا.
	23 - وأعربت اللجنة عن قلقها إزاء إدراج مفاهيم ومصطلحات لم توافق عليها الهيئات الحكومية الدولية ذات الصلة، وأوصت بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يتخذ جميع التدابير اللازمة الرامية إلى ضمان ألا يعكس محتوى البرنامج المقترح لفترة السنتين سوى الولايات التي وافقت عليها الدول الأعضاء.
	24 - أكدت اللجنة مجددا توصيتها بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العام، أن يعمل، لدى إعداد موجزات في المستقبل، على أن تأخذ الأطر الاستراتيجية المقترحة في الاعتبار الكامل المبادئ التوجيهية التي قدمتها الجمعية العامة في قراراتها 59/275 و 61/235 و 62/224 و 63/247، فضلا عن القرارات اللاحقة ذات الصلة، من أجل أن تعكس الموجزات على نحو أدق الأهداف الطويلة الأجل للمنظمة، استنادا إلى جميع الولايات التي وافقت عليها الدول الأعضاء.
	25 - وأوصت اللجنة كذلك بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يتقدم بتدابير ومعلومات محددة عن الإجراءات المتخذة من أجل تعزيز ثقافة المساءلة داخل الأمانة العامة في الأطر الاستراتيجية للمستقبل، وفقا لقرارها 66/257.
	26 - وفي ما يتعلق بالتدابير الوارد ذكرها في موجز الخطة بشأن تعزيز الأمم المتحدة، لاحظت اللجنة اعتزام الأمين العام إجراء مشاورات على نطاق واسع مع الدول الأعضاء قبل تقديم مقترحات محددة إلى الجمعية العامة بشأن الإصلاحات الإدارية المطلوبة للنظر فيها والموافقة عليها.
	27 - وأوصت اللجنة بأن تطلب الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يقدم في دورتها الثامنة والستين، عن طريق لجنة البرنامج والتنسيق، تقريرا يقترح إجراء تنقيح للأنظمة والقواعد التي تحكم تخطيط البرامج والجوانب البرنامجية للميزانية ورصد التنفيذ وأساليب التقييم (ST/SGB/2000/8)، وذلك على أساس التغييرات التي أقرتها الجمعية العامة في قراراتها المختلفة بشأن تخطيط البرامج.
	28 - وفي ضوء الاختلافات القائمة بين الدول الأعضاء بشأن بعض جوانب موجز الخطة من الإطار الاستراتيجي المقترح للفترة 2014-2015 (A/67/6 (الجزء الأول))، أوصت اللجنة بأن تستعرض الجمعية العامة، موجز الخطة، في دورتها السابعة والستين في إطار البند المعنون ”تخطيط البرامج“ من جدول الأعمال.

