
E/AC.51/2009/L.1  الأمــم المتحـدة 

 

  قتصادي والاجتماعيالمجلس الا
Distr.: Limited 
17 February 2009 
Arabic 
Original: English 

 

 
030309    020309    09-24029 (A) 

*0924029* 

  
 لجنة البرنامج والتنسيق
  الدورة التاسعة والأربعون

 ٢٠٠٩أبريل / نيسان٣٠الدورة التنظيمية، 
  ٢٠٠٩يوليه /تموز ٢ -يونيه / حزيران٨ة الموضوعية، الدور
  * من جدول الأعمال المؤقت٢البند 

     إقرار جدول الأعمال وتنظيم الأعمال
 حالة الوثائق  

  
 من الأمانة العامةمذكرة   

  
، )٦٠-د (٢٠٠٨ مــن مرفــق قــرار المجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي   ٨فقــا للفقــرة و  - ١

سيق في المقـــر خـــلال الفتـــرة مـــن ســـتُعقد الـــدورة التاســـعة والأربعـــون للجنـــة البرنـــامج والتن ـــ
 .٢٠٠٩يوليه / تموز٢يونيه إلى /حزيران ٨

لق بإعادة تنشيطه أنه ينبغي أن تعمـم       المتع ١٩٨٨/٧٧وقد أكد المجلس مجددا في قراره         - ٢
الأمانة العامة الوثائق ذات الـصلة بجميـع اللغـات الرسميـة الـست، قبـل سـتة أسـابيع مـن افتتـاح                        

 .دورات المجلس وهيئاته الفرعية

 ، القلـق  بالغ الجمعية مع  ، لاحظت ٥٩/٢٦٥  الجمعية العامة  وفي الجزء الثالث من قرار      - ٣
وجه الكامـل بقاعـدة الأسـابيع الـستة لإصـدار الوثـائق، بـسبب جملـة                 يجري التقيد على ال    أنه لا 

وطلبـت إلى الأمـين    .أمور منها التأخر المستمر في تقـديم الوثـائق مـن قبـل الإدارات الـتي تعـدها      
وفي الجزء الثالث من قرارهـا   .العام كفالة التقيد الصارم بقاعدة الأسابيع الستة لإصدار الوثائق

لجمعية استمرار التأخر الكـبير في تقـديم الوثـائق، وطلبـت إلى الأمـين              باء، لاحظت ا   ٦٠/٢٣٦
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العام أن يقدم إليها في دورتها الحادية والستين، عن طريق لجنة المؤتمرات، تقرير عـن المعوقـات،                 
إن وجدت، التي تحول دون التقيد الكامل بقاعدتي الأسابيع العشرة والأسـابيع الـستة كموعـد                

قترحـة للتغلـب علـى    المتـدابير  ال الدورة، على أن يتضمن، عند الاقتـضاء،        لإصدار وثائق ما قبل   
وطلبـت أيـضاً إلى الأمـين العـام أن ينـشئ آليـة مـساءلة واضـحة داخـل الأمانـة            .تلك المعوقـات 

إلى بهـذا الـشأن     العامة فيما يتعلق بتقديم الوثائق وتجهيزها وإصدارها، وأن يقدم تقريراً مفـصلاً             
واصل بحث وتحليل هذه المسألة لكي تقدم توصيات محـددة إلى الجمعيـة العامـة              لتلجنة المؤتمرات   

 .في دورتها الحادية والستين

 بــاء المتعلــق بخطــة المــؤتمرات وقراراتهــا  ٥٣/٢٠٨ الجمعيــة العامــة في قرارهــا  وكــررت  - ٤
 طلبــها إلى الأمــين ، مــع القلــق٦٣/٢٤٨ومقرراتهــا اللاحقــة في ذلــك الــشأن، وآخرهــا القــرار  

ــام ا ــللعـ ــد  أن يكفـ ــصارم بالقواعـ ــد الـ ــزامن التقيـ ــائقالمتـــصلة بتـ ــع الوثـ ــع توزيـ ــات   بجميـ اللغـ
 .الست الرسمية

، كررت الجمعية العامة طلبـها إلى الأمـين العـام      ٦٣/٢٤٨في الجزء الرابع من قرارها      و  - ٥
 :الية، عند الاقتضاء، العناصر التأن يصدر توجيهاته إلى جميع الإدارات بأن تدرج في تقاريرها

 موجز للتقرير؛ )أ( 

 نص موحد يضم الاستنتاجات والتوصيات والإجراءات الأخرى المقترحة؛  )ب( 

 .المعلومات الأساسية ذات الصلة )ج( 

ــة          - ٦ ــأحرف داكنـ ــز بـ ــأن تميـ ــها بـ ــة طلبـ ــة العامـ ــررت الجمعيـ ــرارات، كـ ــك القـ وفي تلـ
لأمانـة العامـة وهيئـات الخـبراء        الاستنتاجات والتوصيات الواردة في جميع الوثـائق الـتي تقـدمها ا           

  .إلى الهيئات التشريعية للنظر فيها واتخاذ إجراء بشأنها
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  مرفق
  حالة إعداد وثائق الدورة التاسعة والأربعين للجنة البرنامج والتنسيق     

  
بنــــــــــــد
ــدول جـــ
 العنوان أو الوصف رمز الوثيقة  الأعمال

التـــــــاريخ المحـــــــدد 
  للتقديم

ــي   ــاريخ الفعلــ التــ
 للتقديم

ــاريخ  التـــــــــــــــ
ــديري  التقـــــــــــ

 للإصدار
ــة  حالــــــــــ
 المكتب مقدم الوثيقة الإصدار

      إقرار جدول الأعمال وتنظيم الأعمال - ٢
 E/AC.51/2009/1  جــــدول الأعمــــال  :مــــذكرة مــــن الأمانــــة العامــــة

 المشروح المؤقت
ــة      فبراير/ شباط١٨ ــشؤون الإداريــ ــرة /إدارة الــ دائــ

 التخطيط المركزي والتنسيق 
 E/AC.51/2009/L.1 ــة     فبراير/ شباط١٨ حالة الوثائق :مذكرة من الأمانة العامة ــشؤون الإداريــ ــرة /إدارة الــ دائــ

 التخطيط المركزي والتنسيق 
 E/AC.51/2009/L.2     تقـارير وحـدة التفتـيش     :مـذكرة مـن الأمانـة العامـة

قــرار المجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي    (المــشتركة 
معيـــــــــة العامـــــــــة ، وقـــــــــرار الج)٦٠-د (٢٠٠٨
٥٩/٢٦٧( 

ــة     فبراير/ شباط١٨ ــشؤون الإداريــ ــرة /إدارة الــ دائــ
 التخطيط المركزي والتنسيق 

           المسائل البرنامجية - ٣
         ٢٠١١-٢٠١٠ لفترة السنتين الميزانية البرنامجية المقترحة )أ(
 A/64/__   تقريــر الأمــين العــام الموحــد عــن التغــييرات المدخلــة

ــة البر  ــى الخط ــر    عل ــا تظه ــسنتين كم ــرة ال ــة لفت  نامجي
ــسنتين      ــرة الــ ــة لفتــ ــة المقترحــ ــة البرنامجيــ في الميزانيــ

ــة   ( ٢٠١١-٢٠١٠ ــة العام ــرارا الجمعي  ٥٨/٢٦٩ق
  )٦٢/٢٢٤ و

مكتــب تخطــيط الــبرامج والميزانيــة      مارس/آذار ٣٠
 والحسابات

 A/63/6/Rev.1    ــسنتين ــرة الـــــ ــات لفتـــــ ــة والأولويـــــ ــة البرنامجيـــــ  الخطـــــ
٢٠١١-٢٠١٠ 

مكتــب تخطــيط الــبرامج والميزانيــة     فبراير/ شباط١٣ فبراير/ط شبا١٣
 والحسابات

          التقييم )ب(
 A/64/__              تقرير مكتـب خـدمات الرقابـة الداخليـة عـن تعزيـز

ــبرامج علــى  نتائجــهدور التقيــيم وتطبيــق   تــصميم ال
ــة ب وإنجازهــا و ــسياسات التوجيهــات المتعلق ــرار (ال ق

  )٦٢/٢٢٤ الجمعية العامة

 مكتب خدمات الرقابة الداخلية    فبراير/ شباط٢٦
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بنــــــــــــد
ــدول جـــ
 العنوان أو الوصف رمز الوثيقة  الأعمال

التـــــــاريخ المحـــــــدد 
  للتقديم

ــي   ــاريخ الفعلــ التــ
 للتقديم

ــاريخ  التـــــــــــــــ
ــديري  التقـــــــــــ

 للإصدار
ــة  حالــــــــــ
 المكتب مقدم الوثيقة الإصدار

 E/AC.51/2009/2  تقريــر مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة عــن تقيــيم
الدعم الـذي تقدمـه الأمـم المتحـدة إلى أقـل البلـدان              
ــدول      ــساحلية، والـ ــير الـ ــة غـ ــدان الناميـ ــوا، والبلـ نمـ

قـــرار الجمعيـــة ( الجزريـــة الـــصغيرة الناميـــة وأفريقيـــا
  )٦١/٢٣٥العامة 

 مكتب خدمات الرقابة الداخلية    مارس/آذار ٢٧

 E/AC.51/2009/3   تقريــــر مكتــــب خــــدمات الرقابــــة الداخليــــة عــــن
الاستعراض الذي يجرى كـل ثـلاث سـنوات بـشأن           

 :التقييم المتعمق للبرنـامج المعـني بالـشؤون الـسياسية         
ــة العامــة  ( الــشعبة الإقليميــة  ٦١/٢٣٥قــرارا الجمعي

  )٦٢/٢٢٤ و

 مكتب خدمات الرقابة الداخلية    رسما/آذار ٢٦

 E/AC.51/2009/4   تقريــــر مكتــــب خــــدمات الرقابــــة الداخليــــة عــــن
الاستعراض الذي يجرى كـل ثـلاث سـنوات بـشأن           
التقييم المواضيعي لـشبكات إدارة المعـارف في إطـار          
السعي إلى بلوغ الأهداف الواردة في إعلان الألفيـة         

  )٦١/٢٣٥قرار الجمعية العامة (

 مكتب خدمات الرقابة الداخلية    مارس/ارآذ ٢٦

 E/AC.51/2009/5            تقرير مكتب خدمات الرقابـة الداخليـة عـن التقيـيم
البروتوكــــولات  :المواضــــيعي للــــدروس المــــستفادة

 )٦١/٢٣٥قرار الجمعية العامة (والممارسات 

 مكتب خدمات الرقابة الداخلية   فبراير/ شباط١٧ فبراير/ شباط٢٦

 E/AC.51/2009/6            تقرير مكتب خدمات الرقابـة الداخليـة عـن التقيـيم
ــم المتحــدة      ــة للأم ــسيق التابع ــات التن المواضــيعي لهيئ
ــة      ــة العامـ ــرارات الجمعيـ ــا  لقـ ــراؤه وفقـ ــع إجـ المزمـ

ــاء، و٤٨/٢١٨ قــــرار  (٥٩/٢٧٢  و٥٤/٢٤٤  بــ
  )٦١/٢٣٥الجمعية العامة 

 مكتب خدمات الرقابة الداخلية    مارس/آذار ٢٦

           سيقمسائل التن - ٤
         التنفيذيين لمنظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيقتقرير مجلس الرؤساء )أ(
 E/2009/__       ــن مجلــس ــدم م ــسنوي  المق ــر الاستعراضــي ال التقري

ــني      ــم المتحــدة المع ــة الأم ــذيين لمنظوم ــاء التنفي الرؤس
ــرة  ــرار المجلــــس  (٢٠٠٨/٢٠٠٩بالتنــــسيق للفتــ قــ

 ))٦٠-د( ٢٠٠٨الاقتصادي والاجتماعي 

 مجلس الرؤساء التنفيذيين    مايو/أيار ٧
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بنــــــــــــد
ــدول جـــ
 العنوان أو الوصف رمز الوثيقة  الأعمال

التـــــــاريخ المحـــــــدد 
  للتقديم

ــي   ــاريخ الفعلــ التــ
 للتقديم

ــاريخ  التـــــــــــــــ
ــديري  التقـــــــــــ

 للإصدار
ــة  حالــــــــــ
 المكتب مقدم الوثيقة الإصدار

         الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا )ب(
 E/AC.51/2009/7   تقريــر الأمــين العــام عــن الــدعم المقــدم مــن منظومــة

ــة      ــدة مــن أجــل تنمي ــشراكة الجدي الأمــم المتحــدة لل
ــا ــة  (أفريقيـــ ــة العامـــ ــرارات الجمعيـــ ، ٥٩/٢٧٥قـــ

 )٦٣/٢٤٧  و٦٢/٢٢٤ و

مكتــب المستــشار الخــاص لــشؤون     مارس/ارذ آ٣٠
 أفريقيا 

        وحدة التفتيش المشتركة) تقارير(تقرير - ٥
          )E/AC.51/2009/L.2انظر ( 
    )٦٣/٢٤٧ و ٦٢/٢٢٤قرارا الجمعية العامة (تحسين أساليب عمل وإجراءات لجنة البرنامج والتنسيق في إطار ولايتها  - ٦
        ال المؤقت للدورة الخمسين للجنةجدول الأعم - ٧
 E/AC.51/2009/L.3    جـدول الأعمـال المؤقـت       :مذكرة من الأمانة العامة

ــة    ــسين للجنـ ــدورة الخمـ ــائق الـ ــس  (ووثـ ــرار المجلـ قـ
 ))٥٧-د (١٨٩٤الاقتصادي والاجتماعي 

ــة      ــشؤون الإداريــ ــرة /إدارة الــ دائــ
 التخطيط المركزي والتنسيق 

        ة عن أعمال دورتها التاسعة والأربعيناعتماد تقرير اللجن - ٨
 E/AC.51/2009/L.4 

 __-Add.1 و
ــة       مشروع تقرير اللجنة والإضافات ــشؤون الإداريــ ــرة /إدارة الــ دائــ

  التخطيط المركزي والتنسيق
         

  
  
  


