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 من جدول الأعمال  20البند  
التابعة للأمم المتحدة  معاهد البحث والتدريب 

   
 كلية موظفي منظومة الأمم المتحدة  

  
 تقرير الأمين العام  

  

 موجز 
وذو يبين التقـد  الـ أ رزرزتـه ة يـل مو      60/214يقـدم  ذـ ا التقر ر عمب رقراا العمةيـل الةـامـل   

اســــــــــتعارل لقراا المع   الاجتمــــــــــا أ والاجتماع    2022-2021منظومل الأمم المتحدة ف  فترة الســــــــــنتين  
ال أ شـــــع  ليه المع   ة يل المو  ين ع ص مواطـــــ ل تهو ر زافظت ا من موا  التة  م   وســـــا     2021/15

من ا ريضا اسو  الدواات الدااسيل وعقو  الخدمات وة لك التبرعات  وذلك  عما لمز د من التماسك والات ساق  
 . اخ  منظومل الأمم المتحدة

قر ر النقاط الر يســــــــــيل ل ســــــــــب  الت  واطــــــــــ ت   ا ة يل المو  ين ت يي  ر  ــــــــــهت ا لمواج ل  و قد   الت 
( والوضـــــ  الهبية  العديد  ل مســـــاعدة  19- الظروف المـــــةتل الت  اافقت جا حل مرو فيروو ةواو ا د وفيد

الحاجل إلص  ف   ف  التقد  ةمؤســــســــل ا يســــيل م ــــترةل  ين الوةالات ل ااة المةااف والتة م والتدا  . و ســــب   
ــات إ ااة التة م م نت ا   ــةت ة يل المو  ين  ظاما لمنمـــــــــــ ز ا ة التة م الرجم  الت    رت رثناء العا حل  وضـــــــــــ

الوفاء  ولايت ا الأسـاسـيل ع ص  حو رفضـ  ةمؤسـسـل ل تة م لمنظومل الأمم المتحدة  ور  رت مرو ت ا وجدات ا   من
ــتعـارـل لازتيـاجـات منظومـل الأمم المتحـدة. و   تم ين ةيـا ـات الأمم المتحـدة من تعمي  مواا  التة م  ع ص الاســـــــــــ

ومةالعل الثغرات ف  القداات ع ص  حو رفضـــــــ   رســـــــ مت ة يل المو  ين ف  جة  منظومل الأمم المتحدة ر ثر  
 .فةاليل من زيث الت   ل ور ثر جداة ع ص تهبيق المةااف الم تستل زديثا والتة م العديد ف  ولايات ا
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  ــــاعا تة يميا   ز ا ة م حو ل    432  جدمت ة يل المو  ين ما معموعه  2022-2021وف  ال ترة   
شـــخمـــا   67  737ف  الما ل عن فترة الســـنتين الســـارقل. واســـت ا  من الدواات والخدمات والمنتعات    54جداذا  

ــارقل  مما يمث  ز ا 57  000ف  جمي  ر حاء الةالم  مقاا ل رما عد ه   ــنتين الســ ــت يد ف  فترة الســ ــتل مســ  ة  نســ
 .ف  الما ل 19

ور  غـت ة يـل المو  ين عن  تـا ا مـاليـل جو ـل ل ترة الســــــــــــــنتين رســــــــــــــبـ  ز ـا ة اله ـ  ع ص  رامع ـا  
التة يميل وة اءة عم يات ا التعاا ل. وذ ا ية   اســــــــــــــتراتيعيل واليل اعتمدت ا ة يل المو  ين لازتواء الن قات  

 .ف  ضوء الحالل الةالميل المتق تل

ــتل ل  يل المو  ين ل   تواطـــ  تهو ر وتقديم تة يم  و مث    ــيا رالنسـ ــاسـ ــاء رمرا رسـ  عم الدول الأعضـ
ــاســــ  ل  يل مو      جيد لمو    الأمم المتحدة وال يا ات ال ــــر  ل  ع ص النحو ال أ يني ع يه النظا  الأســ

 ثير من مو     منظومـل الأمم المتحـدة. وســــــــــــــيم ن ذـ ا الـدعم ة يـل المو  ين من ة ـالـل امتب  عـد  ر بر ر
منظومل الأمم المتحدة وال ـــــــــــرةاء ذوأ المـــــــــــ ل المةااف والم ااات الت  يحتاجوو إلي ا لتةز ز رثر منظومل 

 .الأمم المتحدة
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 مقدمة - أولا 
الـ أ ر ـدت ليـه العمةيـل الةـامـل من جـديـد   60/214يُقـد   ذـ ا التقر ر عمب رقراا العمةيـل الةـامـل   - 1

 وا ة يل المو  ين ةمؤســـــــــــســـــــــــل ل ااة المةااف ع ص  هاق المنظومل ول تدا   والتة يم المســـــــــــتمر لمو     
  والسـب  والأمن  وال ااة  منظومل الأمم المتحدة  و  ـ   خا  ف  معالات التنميل الاجتمـا يل والاجتماليل

  اســـــــــتعارل لقراا المع    2022-2021الداخ يل. و قد  التقر ر وطـــــــــ ا ل تقد  المحرز خبل فترة الســـــــــنتين  
ــ ل تهو ر زافظ  2021/15الاجتمـــــا أ والاجتماع    ت ا  ال أ شـــــع  ليه المع   ة يل المو  ين ع ص مواطـــ

من موا  التة  م   وســـــا   من ا ريضـــــا اســـــو  الدواات الدااســـــيل وعقو  الخدمات وة لك التبرعات  وذلك  عما  
 لمز د من التماسك والات ساق  اخ  منظومل الأمم المتحدة.

و ق  مقر ة يـل المو  ين ف  توا نو  إيهـاليـا  و ق  مرةز المةـااف ل تنميـل المســــــــــــــتـدامـل التـار  ل ـا  - 2
رلمـا يـا. وتتمثـ  ا  ـل ة يـل المو  ين ف  تم ين عـالم يقـد ا  ليـه التة م والمةرفـل ز ولا فةـالـل ل تحـديـات   وو    ف 

الةالميل. وتتمث  م مل المنظمل ف  تةز ز التة م من رج  عالم رفضــــــ  من خبل  عم القداات ل مضــــــ  جدما  
يــات التة م ف  ة يــل المو  ين  ين ف  تن يــ  رولو ــات الأمم المتحــدة. و جيــل إ عــاز ذــ ه الم مــل  تعم  من ع

التحث الأ ا يم  والخبرة الةم يل الم تســــــــــــــتل ف  الأمم المتحدة  وذو مز ا يةزز الت  ير النقدأ الةميق وز   
ــا   ع ص  حو خبق. وتح ز ة يل المو  ين الم ـــــــــــااةين ف  التة م ع ص التةاوو ع ص  هاق منظومل  الم ـــــــــ

لـل التنظيميـل والو يةيـل. و تة م الم ــــــــــــــااةوو من المعتم  المـد    الأمم المتحـدة من رجـ  ةســــــــــــــر رعواق الةز 
والأوســــــــاط الأ ا يميل والقهاو الخا  والع ات ال اع ل الأخرن إلص جا   مو    الأمم المتحدة  مما يؤ أ  

 إلص ت يئل  يئل م ةمل رالحيو ل لمياغل ز ول جديدة.

زد ةبير زافظل التة م لدي ا من خبل   وف  ال ترة جيد الاســــــــــــتةراو  وســــــــــــةت ة يل المو  ين إلص - 3
المواا  الت  تولدذا  ن س ا  رأ اسو  الدواات وعقو  الخدمات  وة لك من خبل التبرعات المقدمل من رلما يا  
ل ا   وريرلندا وإيهاليا والسو د. وجد تغيرت ة يل المو  ين تغيرا ج ا ا ع ص مر السنين ولا تزال تحدث تغيرا  تحو 

 متماسك لمنظومل الأمم المتحدة وشرةا  ا. إلص مرةز تة م

ــم  زافظل ة يل المو  ين الةا يل  واات  اخ يل  و راما مخت هل  و واات ل تة م الل ترو      - 4 وت ــــــــ
ومنمــــات لتتا ل المةااف  وراطــــدة مةرليل  رما ف  ذلك  ااســــات إفرا يل ومن ــــواات تةر ةيل ومحتون يُهم    

فل إلص ذلك  توضــــ  وتن    راما تة يميل ممــــممل لت بيل الازتياجات الخاطــــل  ع يه راســــتخدا  ال يديو. وإضــــا
لمؤســــســــات الأمم المتحدة وال ــــرةاء. وتســــت يد ة يل المو  ين ف  ج و ذا من ةو  ا الع ل الوزيدة الت  تزو   

و  ين ت بيـل الأمم المتحـدة رـالتة يم والم  م ـل  ـ لـك رموجـ  ولايـل م ــــــــــــــترةـل  ين الوةـالات. و تي  ذلـك ل  يـل الم
ازتياجات ومهال  منظومل الأمم المتحدة ة    وترشيد مواا  التة م المتازل لمو    الأمم المتحدة  و التال   

  عم خهل الأمين الةا  المتة قل رال  اءة.

و تضـــــــــمن ذ ا التقر ر فروعا عما ي  ت ال عازات البر امعيل ل  يل المو  ين دال رو الثا  (  والســـــــــب    - 5
 ضـــــت في ا ة يل المو  ين رالمةااف  عما لمنظومل الأمم المتحدة ف  المضـــــ  جدما مةا دال رو الثالث(   الت   

عن عر ق التة م دال رو الرار (  ومســـــــــــاذمات ا    2030والع و  الت    لت ا  عما لخهل التنميل المســـــــــــتدامل لةا   
ــب  وتةز ز الأمن ف  عــالم مةقــد دال رو الخــام (    ف  وعم  ــا الرام  إلص تنميــل الم ــااات  الح ــاع ع ص الســـــــــــ

 القيا يل وال اا ل للأمم المتحدة ف  المستقب  دال رو السا و(  والاستنتاجات والتوطيات دال رو السار (.
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 لمحة عامة عن الإنجازات البرنامجية الرئيسية - ثانيا 
ــا  ا   - 6 ع ص   -إيهاليا ورلما يا والســـو د  و دعم مال  منتظم من  -تةم  ة يل المو  ين  ن ـــاط من  إ  ـ

ت بيل ازتياجات منظومل الأمم المتحدة والدول الأعضــاء وال ــرةاء من خبل توفير البراما والخدمات المعديل  
  جدمت ة يل المو  ين  2022-2021والمتةد ة التخمـــــــمـــــــات ع ص مســـــــتون الغرو المن ـــــــو . وف  ال ترة  

ف  الما ل عن فترة الســـــنتين الســـــارقل. و       54ز ا ة  نســـــتل    ـــــاعا تة يميا  وذو ما يمث   432معموعه  ما
مســـــت يدا ف  جمي  ر حاء    67 737عد  المســـــت يدين مما تقدمه ة يل المو  ين من  واات وخدمات ومنتعات  

 ف  الما ل مقاا ل ر ترة السنتين السارقل. 19الةالم   ز ا ة  سبت ا 

   ين عد  متزايد من المتة مين لتةز ز المةااف ع ص واســت ا ت ة يل المو  ين من ا ت ــااذا الموســ - 7
مســتون المنظومل ر ــلو القضــايا الأســاســيل  ومن  ين ا الة و  الســ وةيل والتنوو وال ــمول والةم  المناخ . وجد  
جرن ذلك من خبل المناســتات والندوات عبر ال تر ت  وة لك من خبل رســالي  مبت رة  مث  إجامل مةرو  

 اب المم حل ل ةم  ةةوام  تغيير ف  التمدأ لحالل الهواائ المناخيل.فن  لل ا  رطح

الســـــــــياســـــــــات والمنمـــــــــات الداعمل ل تة مت  حو مز د  ”وف  تقر ر لوزدة الت تيش الم ـــــــــترةل رةنواو  - 8
(  روطـت الوزدة  تةز ز  وا ة يل المو  ين  وطـ  ا  JIU/REP/2020/2د  “الاتسـاق والتنسـيق والتقااب من

مرةز محواأ ل تة م ف  منظومل الأمم المتحدة. وشــــد  التقر ر ع ص الســــ ا  ال ا  ال أ يم ن رو تقدمه ة يل 
ــيق والتقااب ف  م ــاق والتنســــــــ نظومل الأمم المتحدة  مما يتي  تحقيق وفواات إجماليل  المو  ين لتةز ز الاتســــــــ

ع ص مســـــــــــتون المنظومل وجداا ر بر من ال  اءة ف  إ  اق الاشـــــــــــترا ات المقراة ل دول الأعضـــــــــــاء وتبرعات ا.  
واسـتعارل ل  ه التوطـيل  وضـةت ة يل المو  ين  ف  ال ترة جيد الاسـتةراو   ظاما مبت را لخدمات ومنمـات  

ــات ا. و  ـــــم  التة م الل ترو  ــســـ   لتازل  اايت ا وخبرت ا ال ر دة لعمي  مو    منظومل الأمم المتحدة ومؤســـ
وذ  منمـل ل تة م الل ترو   يسـتخدم ا عد  متزايد من مؤسـسـات منظومل الأمم     “Blue line”ذلك منمـل 

ــاســــــــــــــيـل لتنميـل جـداات المو  ين وتتـا ل المةـااف  وتمــــــــــــــ  إلص مـا يةـا ل    المـا ل  ف  52المتحـدة ةـل اة رســــــــــــ
معموو مو    منظومل الأمم المتحدة الحاليين. وإضـــــــــــافل إلص ذلك  ي ـــــــــــم   ظا  المنمـــــــــــات خدمات   من
  الت  تــدعم ة يــل المو  ين من خبل ــا م ــا  التة م و نــاء  “UNKampus”جبيــ  ت نولوجيــا إ ااة التة م  من

ين ةيـا ـات الأمم المتحـدة  عـد  متزايـد من مؤســــــــــــــســــــــــــــات منظومـل الأمم المتحـدة. ومن خبل تم  القـداات ف 
ــت ا ة من رفضــــ   ظم التة م الت  تقد م ا ة يل المو  ين  ت   ة يل المو  ين  ولايت ا  من توزيد ج و ذا والاســ

ــل ل تة م وتنميل جداات المو  ين ف  منظومل الأمم المتحدة  وتســـــ م   ــســـــل الم ر ســـ ــ  ا المؤســـ ــيل  وطـــ ــاســـ الأســـ
    ل ورفض  استةدا ا لمواج ل التحديات الةالميل الم حل اليو .جة  المنظومل ر ثر فةاليل من زيث الت ف 

وليما يتة ق رالةم يات المؤســــــــــــــســــــــــــــيل  ةاو ر اء ة يل المو  ين جيدا ف  جم  المواا  الت  تولدذا   - 9
 ن ســ ا من خبل اســو  الدواات وعقو  خدمات التة م. وجد وضــ  ذلك ة يل المو  ين ف  وضــ  مال  ســ يم   

ف  الما ل    27ف  الما ل من معموو اليرا ات من المواا  الت  ول دت ا ال  يل  ن ســــ ا و    73  زيث ةا ت  ســــتل
فقط من التمو   المقد  من الما حين. وت ـــــــــ د النتيعل ع ص جداة ة يل المو  ين ع ص تقديم عروو  ر امعيل 

 عاليل العو ة.

المد   ومن خااج الأمم المتحدة   ومن رج  الوطــــــــول إلص عا  ل واســــــــةل من المتة مين من المعتم    - 10
جدمت ة يل المو  ين معموعل متنوعل من الدواات الدااسيل ع ص ال تر ت معا ا   دعم من ز ومل رلما يا. ومن  

https://undocs.org/ar/JIU/REP/2020/2
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شــــــلو توفير مواا  إضــــــاليل من الدول الأعضــــــاء  ف  زال واو ذا  رو يم ن ة يل المو  ين من توســــــي   هاق  
 .م ا معا ا  مما سيز د إلص زد ةبير من  هاق  رامع ا التة يميل ورثرذا رامع ا الدااسيل المدعومل رو تقدي

  
 النهوض بالمعارف دعما لمنظومة الأمم المتحدة في المضي قدما معا - ثالثا 

ــتراتيعيل وإجراءات   - 11 ــياســـــــات ثاإتل وخهط اســـــ يحتاج الم نيوو ف  جمي  ر حاء الةالم إلص وضـــــــ  ســـــ
(. وذـ ه  19-الت ـاوت المتنـاميـل النـاجمـل عن جـا حـل مرو فيروو ةواو ـا د وفيـدم موســـــــــــــــل لمةـالعـل روجـه 

الحتميل ذ  الت   فةت ة يل المو  ين خبل ال ترة جيد الاسـتةراو إلص وضـ  وتةدي  ز ول التة م رجيل  ناء 
إلص    المةـااف والم ـااات البزمـل لـدعم مو    الأمم المتحـدة وشــــــــــــــرةـا  م المةنيين ف  إعـاا عم  م ال ـا ف

 المساعدة ف  الع و  الةالميل والوعنيل الراميل لبناء مستقب  رفض .

وف  ال ترة جيد الاســـــــتةراو  جدمت ة يل المو  ين   وطـــــــ  ا منظمل الأمم المتحدة الوزيدة المةنيل  - 12
التة م    رالتة م والتدا   وإ ااة المةااف الت  تضـه    ولايل م ـترةل  ين الوةالات  مز عا متماسـ ا من ر  ـهل

الةاليل العو ة لمو    منظومل الأمم المتحدة وشـــــــــــرةا  م. و تيعل ل تهواات الت نولوجيل ف   ظم إ ااة التة م  
والخبرة المترا مل ف  تقديم ز ول التة م عبر ال تر ت  تم نت ة يل المو  ين من تنميل خدمات ا ر ــــــ   ةبير  

معالات. ومن خبل استخدا  الت نولوجيا  رجرت ة يل وتوسي  النهاق من رج  الا ت اا المستمر ف  رةض ال
المو  ين زعما متزايدا من الةم يات المؤســــســــيل وجدمت معموعل متنوعل من المنتعات والخدمات من خبل 
معموعل واســةل من الأســالي . وجدمت ة يل المو  ين خيااات ر ثر تنوعا ور ثر تحديدا ل تة م  من  ين ا عد   

تـدا بيـل الت  تســــــــــــــير وفقـاب لوتيرة المتـدا اب عبر ال تر ـت  ومز ـد من الـدواات الت  يقو ذـا  ر بر من الـدواات ال
 مداو ومز د من الدواات المتازل   غات مخت  ل.

ووسـةت ة يل المو  ين  هاق جم واذا المسـت دف من مو    الأمم المتحدة رسـاسـا لي ـم  شـرةاء  - 13
ين  وممث   المعتم  المـد    وعبب البراما الأ ـا يميـل الت  تقـد   مثـ  مو    الخـدمـل المـد يـل والخبراء التقني

  زضــــــــر مةظم المتة مين من خااج الأمم المتحدة  واات جُد مت  2022رالاشــــــــترا  م  العامةات. وف  عا   
عبر ال تر ت معا ا وع ص رســاو التســعي  الم توث  مث  الدلي  التم يدأ لأذداف التنميل المســتدامل  والدلي   

ــتاب والســــب  والأمن والدواة التدا بيل ر ــــلو إعاا الأمم المتحدة ل تةاوو من رج  التنميل الت ــلو ال ــ م يدأ ر ــ
المستدامل. وذ ا الاتعاه موض  ترزي  لأ ه يةزز ولايل ة يل المو  ين  وط  ا منظمل لتتا ل المةااف تةزز  

 إيم الأمم المتحدة ومةااف ا  اخ  المنظومل وخااج ا.

ت ة يل المو  ين  موذا وتنو   شـــــــــــــرا ات ا الأ ا يميل الت  تمث  معالا اســـــــــــــتراتيعيا ذاما  وواطـــــــــــــ  - 14
ــســــــات الأ ا يميل ف  جمي  ر حاء   ــيل لمعموعل من المؤســــ ل منظمل. و الاعتما  ع ص القداات التحثيل والتدا ســــ

الوطـول ف  الوجت   سـه    الةالم  تم نت ة يل المو  ين من تةز ز الدجل الأ ا يميل لبرامع ا م  إتازل إم ا يل
لمو    الأمم المتحـدة وال ــــــــــــــرةـاء المةنيين إلص فر  التة م ف  التة يم الةـال  الت  تـدعم تهواذم الم ن .  

ف  إسـتا يا لوضـ  من ا  ااسـ  جديد   IEفة ص سـبي  المثال  اسـت ا ت ة يل المو  ين من شـرا ت ا م  جامةل  
المتحدة  مما يم ن الاختمـــــــاطـــــــيين ف  الأمم المتحدة  ر ـــــــلو رســـــــاســـــــيات تح ي  البيا ات ف  ســـــــياق الأمم  

تةز ز جدات م ع ص الوطــــــول إلص البيا ات  واســــــتخدام ا  وت ســــــيرذا  و  ــــــرذا. ولمســــــاعدة مو    الأمم   من
المتحدة ع ص تبن  التنوو وال ــــــــمول ف  م او الةم    خ ت ة يل المو  ين ف  شــــــــرا ل م  ة يل ل  ةواو يو 

لعامةل ســـــــــنغافواة الوعنيل لعدا  وتقديم  واة  ااســـــــــيل عن التنوو وال ةاء الثقاف   ل ســـــــــياســـــــــل الةامل التارةل  
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رج  تحقيق  تا ا مةززة. وعبوة ع ص ذلك  رجامت ة يل المو  ين شـرا ات م  جامةل ر سـ وا   ومداسـل   من
 ذيرت  ف   رلين  وة يل ةينغز ف  لندو  وجامةل البوليت نيك ف  توا نو  وجامةل ةي  تاوو.

  
 عن طريق التعلم 2030دعم خطة التنمية المستدامة لعام  - رابعا 

تــدعم ة يــل المو  ين  من خبل خبرت ــا ف  معــال  نــاء القــداات ف  ميــداو التنميــل المســــــــــــــتــدامـل    - 15
السـياسـات والأعمال التن ي يل للأمم المتحدة عن عر ق الن وو رالمةرفل ف  معال التنميل المسـتدامل وتهو ر  

تة م ومنـاذا الت ـاعـ  وعروو التة م لمو    الأمم المتحـدة و ظرا  ـا. ةمـا ر  ـا تةمـ  ةمح ز ومنظم  ر وات ال
ــالت ا.   ــ ل  ر  ل الأمم المتحدة واســ ــا   ذات المــ لبجتماعات  مما يح ز الحواا وتتا ل المةااف ر ــــلو المســ

ــتدامل لةا    ــاعد ة يل المو  ين ف  الن وو رخهل التنميل المسـ ــت ا ة من جوة التة م  من خب 2030وتسـ ل الاسـ
 لتحقيق عالم مستدا .

ومن رج  تةز ز ف م رذداف التنميل المســـتدامل  تةاو ت ة يل المو  ين م  م ت  التنســـيق ال ما     - 16
ومة د الأمم المتحدة ل تدا   والتحث وشـت ل ز ول التنميل المسـتدامل لوضـ   ر اما لطـداا ال ـ ا ات و واة  

   2022يل المسـتدامل ل منسـقين المقيمين والممااسـين ف  معال التنميل. و ح ول   ايل عا   إل ترو يل عن التنم
 متة م من الدلي  التم يدأ لأذداف التنميل المستدامل. 6 000است ا  ر ثر من 

ــامـــ  والتةـــاوو والن ا ال ــــــــــــــــام ـــل  رع قـــت ة يـــل المو  ين ومة ـــد  - 17 ومن رجـــ  تةز ز الت  ير المت ـ
 واة   800الل ترو يـل الت  تقـد  ر ثر من   “UN SDG: Learn” تـدا ـ  والتحـث منمــــــــــــــل  المتحـدة ل الأمم

      عد  مســــــتخدم  المنمـــــل  2022ووزدات التة م الممــــــغر زول التنميل المســــــتدامل. و ح ول   ايل عا   
 مستخدما. 210 411

ــتـدامـل  جـ - 18 امـت ة يـل المو  ين   و جيـل  عم تن يـ  إعـاا الأمم المتحـدة ل تةـاوو من رجـ  التنميـل المســـــــــــ
رالتةاوو م  م ت  التنســــــيق ال ما     تمــــــميم ووضــــــ   واة  ااســــــيل ع ص ال تر ت عن إعاا التةاوو  متازل  

   يز ل وال ر سـيل. وتتي  الدواة الت  ير  معا ا لعمي  مو    الأمم المتحدة وعامل العم وا رال غات السـتا يل وال
ــتعـارـ ــوث عن الاســـــــــــ ل العمـاليل لمنظومـل الأمم المتحـدة ال مـا يـل من رجـ   عم الب داو  ف  ةيةيـل التةبير  وضـــــــــــ

 .مستخد  4 500      عد  مستخدم  المنمل 2022تحقيق رذداف التنميل المستدامل. و ح ول   ايل عا    ف 

ــا فرا ن المنظمات   - 19 ــافل إلص ذ ه المتا اات ع ص  هاق المنظومل  تدعم ة يل المو  ين ريضــــــــــ وإضــــــــــ
لاســــــــتراتيع  ف  البرمعل ال ما يل القهر ل للأمم المتحدة  زيث تؤ أ ة  من ا  واذا ةع ل  تموضــــــــة ا ا ف 

طــــــــازتل ممــــــــ حل ف  تن ي  إعاا الأمم المتحدة ل تةاوو من رج  التنميل المســــــــتدامل  وذو رذم ر اة لتخهيط  
ــةيد القهرأ. وجد وفرت ة يل المو  ي ــهل ال ما يل للأمم المتحدة ع ص المـ ــيا ع ص  وتن ي  الأ  ـ ــاسـ ن تدا تا رسـ

البرمعـل القهر ـل للأمم المتحـدة ووضــــــــــــــةـت معموعـات موا  تة يميـل لةـدة ةيـا ـات تـارةـل للأمم المتحـدة  من ـا 
منظمل الأمم المتحدة ل ه ولل  ومنظمل الأمم المتحدة ل تر يل والة م والثقافل  و ر اما الأمم المتحدة الم ـــــــتر   

بزمل  قي المناعل الم تســــــ  داليدز(  والم ت  القهرأ لمنظمل المةن  ر يروو  قي المناعل الت ــــــر ل/مت
ــط    المــــحل الةالميل ف  المــــومال  والم ت  الج يم  لمنظمل المــــحل الةالميل ل ــــرق التحر الأ يض المتوسـ

 وذيئل الأمم المتحدة ل مساواة  ين العنسين وتم ين المررة دذيئل الأمم المتحدة ل مررة(.

ــاء ع ص تن ي    و  دف تحســــين جداة - 20 مو    م ات  المنســــقين المقيمين ع ص مســــاعدة الدول الأعضــ
ال أ يقد      “مســـــــــــاا التة م لم ت  المنســـــــــــق المقيم للأمم المتحدة”  رع قت ة يل المو  ين  2030خهل عا   
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 ر امعا طــــااما مدته ســــتل رشــــ ر يعم   ين وزدات ت اع يل عبر ال تر ت وواشــــل عم  زضــــوا ل ف   وو   
ــيل ممــــــــــممل  ــت مالا ل بر اما   ظمت ة يل المو  ين وم ت  التنســــــــــيق ال ما    راما ا غماســــــــ رلما يا. واســــــــ

يمين ف  رمر  ا البتينيل ومنهقل خمـيمـا و ظمت جماعات الأجراو ل ا دة ا سـاء رفرجل م ات  المنسـقين المق
التحر ال اا ب  ورواو ا ووســــط .ســــيا. وعززت ة يل المو  ين ريضــــا الم ااات القيا يل والمةااف لدن منســــق   
الأمم المتحــدة المقيمين والأفرجــل القهر ــل  و عمــت إعــا ة تنظيم منظومــل الأمم المتحــدة ال مــا يــل عن عر ق  

 ساسيل للأفرجل القهر ل.تن ي  عد  من  راما القيا ة الأ

ــا لع و   ناء القداات الوعنيل رةدة عرق  رســـــــــب  من ا  ناء جداات   - 21 وجد مت ة يل المو  ين الدعم ريضـــــــ
ف  عم  م. و التةاوو م  الوزااة    2030مو    الخدمل المد يل لتقديم مناذا التنميل المســــتدامل و ما خهل عا   

ف  رلما يا والمؤســــــــســــــــل الألما يل ل تةاوو الدول   رع قت ة يل المو  ين  الاتحا يل ل تةاوو الاجتمــــــــا أ والتنميل  
 .ع ص المستون المح   2030 ر امعا لبناء جداات الع ات ال اع ل الوعنيل من رج  تن ي  خهل عا  

  
 الحفاظ على السلام وتعزيز الأمن في عالم معقد - خامسا 

حقيق التنميل المســـــــــــتدامل من  وو ســـــــــــب  ور ه الجراا رل ه لا يم ن ت  2030تتضـــــــــــمن خهل عا    - 22
يم ن إزبل الســـــــــب  من  وو تنميل مســـــــــتدامل. وتســـــــــتعي  ة يل المو  ين ل  ه الدعوة من خبل عم  ا   لا
ــام ـل عـاليـل العو ة تةزز جـداة الأمم المتحـدة ع ص الةمـ    ف  معـال الســــــــــــــب  والأمن وتقـد   ز ولا تة يميـل شــــــــــــ
  ـــــــوب النزاعات والتخةي  من زدت ا  و ناء معتمةات جا اة ع ص المـــــــمو    اةا ز الأمم المتحدة لمن    عبر 

والمســــــــاذمل ر ــــــــ   ذا ف ف  الســــــــب  المســــــــتدا . ومن خبل تةز ز القداات والم ااات التح ي يل  تزو  ة يل 
 المو  ين مو    الأمم المتحدة وشرةا  ا رالقداة ع ص تناول البرمعل من منظوا استدامل السب .

وف  ال ترة جيــد الاســــــــــــــتةراو  رعــا ت ة يــل المو  ين ترةيز عم  ــا ع ص الســــــــــــــب  والأمن لــدعم   - 23
  وذلك   دف ضـــــــماو   ل ج و   19-الاســـــــتعارات ل تحديات المرتتهل رالنزاعات الناشـــــــئل عن جا حل ةوفيد

ــاشــــل. و عمت ة ي ــيقا وتماســــ ا وت امب لمن  الةن  وإ  اء النزاعات والتخةي  من ال  ــ ل المو  ين  ر ثر تنســ
ــ يط الضــــوء ع ص معموعل روســــ    ــتيةاب العمي  من خبل تســ التحولات ف  ممااســــات الأمم المتحدة  حو اســ

الع ات ال اع ل ف  معال الســــــب  وإضــــــ اء عار  شــــــرع  ع ي م. و ال ــــــرا ل م  مرا ز ال  ر والأوســـــاط   من
السـب  والأمن. وعم ت ع ص تحسـين الأ ا يميل الرا دة  عززت المةرفل ر ـلو جضـايا مواضـيةيل مث  ال ـتاب و 

 الم ااات والمةااف المتة قل  ت يي  الن ا المراليل ل مناخ م   ناء السب .

واســتعارل ل ه   المتزايد ع ص تهو ر الم ااات التح ي يل البزمل لبضــهبو رل  ــهل وجا يل منســقل  - 24
جـدمـت ة يـل المو  ين زـافظـل تح ي يـل مت ـام ـل ع ص  هـاق الأمـا ـل الةـامـل للأمم المتحـدة وةيـا ـات ـا و رامع ـا  

  جدمت ة يل 2022شـــخي من جمي  ر حاء المنظومل. وف  ت ـــر ن الثا  / وفمبر    200ســـاعدت ف  تدا    
المو  ين  ســـــخت ا ال ـــــخمـــــيل الأولص من الدواة ف  تو   ل مو  ين من ةيا ات الأمم المتحدة و ةثات ز   

 السب  والتةثات السياسيل الخاطل.

و جيل تهو ر القداة ع ص التمــدأ ل مخاعر الأمنيل المرتتهل  تغير المناخ الت  تم   الحاجل إلي ا    - 25
عم ت ة يل المو  ين   دعم من ز ومل ريرلندا  وســــيهل ل مةااف ل تدا   الم ــــتر   ين الوةالات ع ص ُ  ا 

من المناخ  و عم منتدن الدول   ناء الســـــــــــــب  الحســـــــــــــاســـــــــــــل لتغي ر المناخ  والةم  م  .ليل الأمم المتحدة للأ
 الأعضاء ال أ يةقد ع ص ذامش مؤتمر  رلين السنوأ ل مناخ والأمن.
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و جيل مسـاعدة مو    الأمم المتحدة الةام ين ف  معال السـب  والأمن ع ص ف م البيا ات وتمـواذا   - 26
بيل ر ـــــــلو التح يبت    دف تحســـــــين إ ماج رســـــــالي  الســـــــر  وطـــــــن  القراا  رع قت ة يل المو  ين  واة تدا 

مو  ا من مو      150المت ام ل ل بيا ات من رج  اســــــــتدامل الســــــــب . واســــــــت ا  من ذ ه الدواة ما معموعه 
 .2021الأمم المتحدة ومنظمات المعتم  المد   من   دءذا ف    ايل عا  

وف النزاو  ومن الم م ريضــــا رو يتبنص الاختمــــاطــــيوو ف  معال الســــب  والأمن منظواا يراع   ر  - 27
جمي  تــدخبت م  لا ســــــــــــــيمــا عنــدمــا يم ن رو تؤ أ التــدا ير المــــــــــــــحيــل المتة قــل رــالعــا حــل  مثــ  القيو    ف 

ــيل وتدا ير الغبق ال ـــــام  والتتاعد البد   إلص ت اجم عواج  النزاو   ــاســـ الم روضـــــل ع ص الأ  ـــــهل غير الأســـ
  ف  إعاا زافظل مراعاة  2022ف  عا   المس   والتهرف والعر مل. وف  ذ ا المد    عمت ة يل المو  ين  

ال تر ت    روف النزاو  رما ل طندوق  ناء السب  و ر اما الأمم المتحدة ال ما   ف  وض   ر اما تة  م عبر 
يسـير وفقاب لوتيرة المتدا اب مخمـي ومبت ر وت اع   لبناء جداات رطـحاب الممـ حل السـو ا يين ع ص تمـميم 

 ب  المراليل لظروف النزاو والمستعيتل ل ا.ووض  وتن ي   راما  ناء الس

الهار  المتغير لمنمــــات  ”وع ص المـــــةيد الةالم   عم ت ة يل المو  ين م  جامةل ر ســـــ وا  ر ـــــلو   - 28
ور ات ا الت اع يل لتح ي  العماعات المســــــــــــ حل. واســــــــــــتندت ة يل المو  ين إلص ذ ه ال ــــــــــــرا ل الأ ا يميل    “ النزاو

ا ا التحوث الةاليل العو ة ف  الةم  اليوم  الةم   لممااســـــ  الأمم المتحدة. وعقدت  المســـــتمرة لتةز ز إ ماج  ت
منتديات ت اع يل لأطــحاب الممــ حل المتةد ين ر ــلو ميا ماا  ســاعدت ع ص تةز ز ف م الةبجل  ين زالل عد   

خا  خبل لحظات    اليقين الت  تةا   من ا المعتمةات المح يل والتغيرات ف  النظم المح يل الت  تظ ر ر ــــ  
الا تقال من النزاو المســـــــ   إلص م اوضـــــــات الســـــــب  رو إلص وج  إعبق الناا رو ات اجات ســـــــب . وم  ن منتدن  
لأطـحاب المم حل المتةد ين ر ـلو المـومال الم ـااةين ليه من اسـت  ـاف فر  إيعا  ز ول مبت رة ل تخةي   

 .ل الت  تةيش ف  منهقل القرو الأفر ق من الأثر الس ب  ل نزاو المس   ع ص المعتمةات المح ي

ــا    جدمت  - 29 ــات ف  تن ي  البراما المراليل ل منظوا العنسـ ــسـ ومن رج   عم ازتياجات الأفرا  والمؤسـ
  يل المو  ين متا اات متنوعل و ةيدة المدن ل تدا   و ناء القداات ف  إعاا زافظل المررة والســـــــب  والأمن.  

لمو  ين تدا تا شــخمــيا ر ــلو  ما وتةميم المســاواة  ين العنســين وولايل المررة    جدمت ة يل ا2022وف  عا   
والســــــــــب  والأمن ل مدير ن من المســــــــــتو ات الة يا والمتوســــــــــهل ف  م ت   عم الأمم المتحدة ف  المــــــــــومال  

 مقدي و. ف 

ــةت ة يل   (2015د  2250و جيل  عم تن ي  جراا مع   الأمن   - 30 ــب  والأمن  وضـ ــتاب والسـ ــلو ال ـ ر ـ
ــتنا ا إلص الت اع    ــ  إلص مئات الم نيين ف  مخت   القهاعات. واســـــــــــ المو  ين زافظل من موا  التة  م تمـــــــــــ

لو تحقيق الخهل المتة قل رال تاب والسب   م  النسخل الأولص من الدواة التدا بيل ر   2021اليعا   ف  عا   
 - اخ  منظومل الأمم المتحدة وخااج ا  -والأمن والحاجل المســــــــــــــتمرة لبناء جداات عد  متزايد من الم نيين  

  فوســــةتا 2022واطــــ ت ة يل المو  ين ور ا يميل فولك  ر ا وت الســــو ديل تةاو  ما لتن ي  الم ــــروو ف  عا   
ي ـــــــــــــم  الممااســـــــــــــين وممث   المنظمات الأمنيل الدوليل والج يميل والمنظمات   هاق العم وا المســـــــــــــت دف ل

 الح وميل والمعتم  المد   الةام ين ف  الخهل المتة قل رال تاب والسب  والأمن. غير 

ــا رةم  جوأ  - 31 ــتدامل الســــــــــب   اضــــــــــه ةت ريضــــــــ ومن رج   عم عم  ة يل المو  ين ف  معال اســــــــ
ــنو ل الخامســـــل ع ـــــرة معال الأمن. وازت  ت  رالا ف  شـــــترا  م  إ ااة شـــــؤوو الســـــبمل والأمن  رال ةرن الســـ

من خبل شــــرا ل   2007لبر اما ُ  ا الأمن والســــبمل ف  البيئات الميدا يل. والبر اما  ال أ وُضــــ  ف  عا   

https://undocs.org/ar/S/RES/2250(2015)


E/2023/58  

 

23-05811 9/11 

 

لتار   ا “تاوا ننســــــ ” ين ة يل المو  ين وإ ااة شــــــؤوو الســــــبمل والأمن و التةاوو الوثيق م  لواء جتال الأل   
ــا  ر ثر من   ــد رفـ ــال   جـ ــات الح وميـــل    100  000ل عيش اليهـ ــدة والمنظمـ مو   من مو    الأمم المتحـ

الـدوليـل والمنظمـات غير الح وميـل الـدوليـل  وزو  ذم رـالم ـااات والســــــــــــــ وةيـات والمةـااف البزمـل لمن  زوا ث  
الأمم المتحدة  يةتبر البر اما    منهقل زد ت ا 40الســـــــــبمل والأمن والتمـــــــــدأ ل ا رثناء الخدمل. وف  زوال   

تد يرا ل تخةي  من المخاعر الأمنيل رالنســــــــــــــتل ل منظمات والمو  ين ف   ظا  إ ااة الأمن ف  الأمم المتحدة.  
  واة ُ    ت ف  جمي  ر حاء الةالم. 551مو  ا من خبل  10 434  ُ ا ب 2022وف  عا  

الت ــــــــــــــرأ  رعدت ة يـل المو  ين وطــــــــــــــنـدوق الأمم  ومن رج  تةز ز ف م الم ـاييم المحيهـل رالأمن  - 32
الأمن الت رأت من المتا ئ إلص  ”المتحدة الاستئما   للأمن الت رأ  واة  ااسيل معا يل ع ص ال تر ت رةنواو 

. وجد اســت ا  من ا مئات الم ــااةين  وترجمت إلص ال ر ســيل والســتا يل والةر يل  مما رتاث وطــول ا  “الممااســل
 الأشخا . إلص عد  ر بر من

  
 تنمية المهارات القيادية والإدارية للأمم المتحدة في المستقبل - سادسا 

  يعـ  ع ص الأمم المتحـدة تغيير عر قـل عم  ـا.  2030من رجـ   عم الب ـداو ف  تحقيق خهـل عـا    - 33
ــر ن ز ــبث ال ااأ ف  منظومل الأمم المتحدة عنمـ ــ   إعاا إيا ة منظومل الأمم المتحدة والطـ ــمين  و  ـ اسـ

ا مو  و الأمم المتحدة مةااف وم ااات جديدة. وتســـــ م  ل تم ين من ذ ا التحول  وةبذما يســـــتدع  رو يهو 
ــياغل ثقافل م ــــــــــــترةل ل قيا ة وال ااة     يل المو  ين ف  تحقيق ذ ه الأذداف من خبل المســــــــــــاعدة ف  طــــــــــ

ــا    ف  ــدة ت ـــدف إلص تحقيق خهـــل عـ ــا ة وال ااة    . وتـــدعم ة يـــل المو  ين2030الأمم المتحـ التميز ف  القيـ
خبل معموعـل متمـاســــــــــــــ ـل من ز ول وخـدمـات التة م لتهو ر القيـا ة وإ ااة التغيير والا ت ـاا. ولـدن ة يـل  من

المو  ين خبرة واســــــــــةل ف  الةم  م  منظمات الأمم المتحدة وشــــــــــرةا  ا وذ  تقد  مز عا فر دا من عروو  
ور وات التقييم والمتا اات التحثيل. وتعم  رســـــــات ة وخبراء   التة م ال ر يل وز ول تة م مخمـــــــمـــــــل ل معموعات

 وشرةاء متميز ن لتهو ر جا ة واثقين وجا ا ن ومتةاو ين.

وف  ال ترة جيـد الاســــــــــــــتةراو   عمـت ة يـل المو  ين  مـدفوعـل رـالنـداءات الت  وج  ـا الأمين الةـا    - 34
(  تســـــــــــر   تحول الأمم المتحدة ع ص مدن A/75/982د  “خهتنا الم ـــــــــــترةل”المةنوو    2021تقر ره لةا    ف 

ــيل التغيير ”الســــــــنوات الخم  المقب ل من خبل     الت  ترةز ع ص  ناء جداات رجون ف  معال البيا ات  “خماســــــ
ــتراتيعيل  والة ــ وةيل  والأ اء  والتح يبت والاتمـــــــالات  وع ص الا ت اا والتحول الرجم   والر  ل الاســـــ  و  الســـــ

ةت ة يل المو  ين مناذع ا القيا يل وال اا ل وطــــــــــــــق ت ا من خبل ذ ا   والتوج ه  حو تحقيق النتا ا. ووســــــــــــــ 
   المنظوا  مراليـل الـداوو المســــــــــــــت ـا ة والتحـديـات النـاتعـل عن عرق الةمـ  العـديـدة ف  عـالم مـا رةـد العـا حل 

ت ـاا وتح يـ  البيـا ـات وتحقيق التمي ز ف  الةمـ  رمواا رـالغـل وةـ لـك التحـديـات الةـالميـل النـاشــــــــــــــئـل. و ةـد الا 
الأذميل لضــــــــماو اســــــــتدامل ج و  التةاف  وشــــــــمول ا. ولا يم ن تةز ز اســــــــتراتيعيات التةاف  المتمحواة زول 
ال ســــاو  دوو زســــن إ ااة وإيا ة جيدة  و حتاج المديروو والمو  وو ف  جمي  ر حاء منظومل الأمم المتحدة  

 ءات الم نيل رجيل المساذمل  نعاث ف  ج و  التةاف  المتمحواة زول ال ساو ف  رعقاب العا حل.إلص ال  ا

ــل  ظمــا ل ااة التة م   - 35 ومن رجــ  تهو ر ذــ ه ال  ــاءات  ةــا ــت ة يــل المو  ين ف  ع يةــل من ر  ـــــــــــــ
ل ا إلص مرةز عالم  ل تة م م توث لعمي  مو    الأمم المتحدة من رج  التة م ا مما ل ـــــــــخمـــــــــ  والموجه زو 

ذاتيا. وتُم  ن ذ ه المنمـــــــــات ةيا ات منظومل الأمم المتحدة من الاعبو ع ص ازتياجات مو  ي ا من التة م  
 وةيةيل ت بيت ا من خبل معموعل من وزدات التة م المر ل والس  ل الاستخدا .

https://undocs.org/ar/A/75/982
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  الت  طممت ا الأمم المتحدة ل ا دة  “Blue line”ومرةز التة م الر يس  ل  يل المو  ين ذو منمل   - 36
ــترةل ل منظمل   الأمم المتحدة  م  ترةيز جوأ ع ص إيا ة الأمم المتحدة وإ اات ا ال ةالل وتهو ر ثقافل وذو ل م ـ

ــنتي ــل من رج  الأ اء ف  إعاا وزدة الةم  ف  الأمم المتحدة. وخبل الســــ ــتا من  إعبق منمــــ ن ال تين ا قضــــ
”Blue line“  عحت المنمــــل ف  رو تمــــت  منبرا مز ذرا ل تة م الم ــــتر   ين الوةالات ل ةديد من ةيا ات   

م ـــــاا    ـــــط. وتمث  المنمـــــل خهوة ا يســـــيل  حو  30  000الأمم المتحدة  راســـــتخدام ا من جب  ر ثر من 
مـل الأمم المتحـدة من خبل توفير جـاعـدة مةـااف م ــــــــــــــترةـل تحقيق الهموث المبين ف  إعـاا القيـا ة ف  منظو 

 القيا ة ل ا دة مو    الأمم المتحدة. عن

  ل الع و  لتةميم   2021ومن رج  تةز ز المةااف عن الا ت اا  واطــ ت ة يل المو  ين ف  عا    - 37
 ت اا ف  الأمم  معموعل ر وات الا ت اا ف  الأمم المتحدة. وســـــــــــــ هت ة يل المو  ين الضـــــــــــــوء ع ص  وا الا

ــب  الت  تؤ أ من خبل ا   ــتات والأ  ـــهل الأخرن   ينت من خبل ا السـ ــ ل من المناسـ ــ سـ المتحدة من خبل سـ
الممااســات الا ت اا ل إلص التحول ع ص المســتون المؤســســ  وال ر أ والمعتمة . وشــاا  رطــحاب الممــ حل  

 اا ر ـــــــــــلو عرق اســـــــــــتخدا  معموعل الأ وات  من جمي  ر حاء الأمم المتحدة ف  متا اات مخت  ل لتتا ل الأف
 لتةز ز الا ت اا.

وت ـــــــــــــ   تح يبت البيا ات  مقتر ل رالا ت اا  ر اة إي مل ل   تواطـــــــــــــ  الأمم المتحدة ا ت ااذا   يد  - 38
ذلـك اذن رمةرفـل مو  ي ـا ةيةيـل التةـامـ  م  البيـا ـات المتـازـل. ومن رجـ   عم المو  ين ف  ذـ ا المعـال    رو

المو  ين  واة  ااســـــيل عن رســـــاســـــيات تح ي  البيا ات ف  ســـــياق الأمم المتحدة. وتة م المو  وو   درت ة يل 
 مخت   ةيا ات الأمم المتحدة ةيةيل الوطول إلص البيا ات واستخدام ا وت سيرذا وإيمال ا ر ةاليل. ف 

ــةيل  واســـــتعارل ل ه   المتزايد والاذتما  رالةروو الت  تقد م ا ة يل المو  ين ر ـــــل - 39 و التح يبت الوطـــ
خها جديدا من فر     2022والةرو التمــــــــرأ ل بيا ات ورســــــــالي  الســــــــر   اســــــــت   ت ة يل المو  ين ف  عا   

التدا   ف  معال التح يبت التنبؤ ل  ممـــــــممل رال ام  لســـــــياق الأمم المتحدة ومتوا مل م  اســـــــتراتيعيل الأمين  
. وواطــــ ت ة يل المو  ين  من خبل ذ ه المتا اات   (1داوالةا  لاســــتخدا  البيا ات من جب  العمي  وف  ة  م 

وضــــ  معموعل شــــام ل من عروو التة م الممــــممل خمــــيمــــا لت بيل الازتياجات المحد ة لمديرأ  راما الأمم  
ــد ر اء  راما الأمم المتحدة وتدخبت ا ع ص   المتحدة وجا ت ا  رجيل تةز ز جداات منظومل الأمم المتحدة ع ص اطــــ

الم  وز ا ة رثر ت ك التدخبت. ومن خبل مز ا من التة م ال ات   والتتا ل  ين الأجراو  والتدا    المــــــــــــةيد الة
التن ي أ ال ـــــخمـــــ   والتقييمات ال ر يل  والت اع  م  ةتاا الخبراء  واطـــــ  ةتاا جا ة الأمم المتحدة الاســـــت ا ة  

 .  المه وب من الأمم المتحدةفرطل فر دة لدااسل م ااات م القيا يل وإيا ة التغيير التحو   من

ومن رج  التوطـــــــ  إلص ف م م ـــــــتر  لاســـــــتراتيعيل الأمم المتحدة لتســـــــيير الأعمال  واطـــــــ ت ة يل  - 40
  الت  رعُد ت رالتةاوو  “2,0التدا   المتاشــــــــر لممااســــــــ  اســــــــتراتيعيل تســــــــيير الأعمال  ”المو  ين تقديم  واة  

ــيق ال ما  . وت دف الدواة   م  ــت ا ة  م ت  التنسـ ــاعدة مو    الةم يات ع ص إلغاء الاز واجيل  والاسـ إلص مسـ
 القداة الت اوضيل الم ترةل للأمم المتحدة  وتحقيق رجمص زد من وفواات الحعم. من
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م مت لتزو د مو    الأمم المتحدة  2021وف  عا    - 41 ــُ   جدمت ة يل المو  ين  راما تة يميل فر دة طــــــ
 ااة التغيير والتواطـــــــ  والقيا ة القا اة ع ص الت ي  وال ةاء الةاع  . ومن رم ااات محدثل ف  معالات مث  إ

  جامت ة يل “المحل الةق يل والرفاه ف  م او الةم ت القيا ة والتة م”خبل  ر امع ا ال أ رع ق مؤخرا رةنواو  
ف  م او الةم    المو  ين  رالتةاوو م  فر ق الأمم المتحدة المةن  راســــــــــــــتراتيعيل المــــــــــــــحل الةق يل والرفاه  

 وضـ  موا  تة يميل عن المـحل الةق يل والرفاه. و سـاعد البر اما ع ص تدا   القا ة والمدير ن ع ص رو ي و وا  
ز في ا المـــحل الةق يل    اعمين ومت ا  ين لازتياجات مو  ي م ورو ي و وا جا ا ن ع ص ي يؤوا رما ن الةم  تُةز 

 والبد يل والرفاه.

  ين تقد    راما تة يميل رسـاسـيل ر ـلو القيا ة النسـا يل. ولا يزال  ر امع ا الر يسـ  و   ت ة يل المو  - 42
ــا يل الرا تل ف  التةرف ع ص ُ  ا  المةن  رالقيا ة والمررة والأمم المتحدة ر اة م يدة لقيا ات الأمم المتحدة النســــ

ــا يل والثقاليل ل قيا ة  و يناميات القوة والن  وذ والت اوو. وعبوة ع ص ذلك  ســـــــــاعدت  القيا ة  والأرةا  العنســـــــ
ع ص التل يد ع ص الدوا الحاســم ل قيا ات النســا يل    “رطــوات النســاء من رج  مســتقب  تســو ه المســاواة ”منمــل  

 العدا  لتةافٍ ر ثر إ مافا. ف 

 يئل تنميل التنوو وال ةاء الثقاف  من رج  تحقيق  تا ا ف  ”ومن خبل النســـــــــخل الأولص من  ر اما   - 43
  خهت ة يل المو  ين خهوة إلص الأما  ف  المســـــــــــاذمل ف  جة  الأمم المتحدة ر ثر تنوعا وشـــــــــــمولا.  “اليو 

و رةز البر اما ع ص مســــاعدة مو    الأمم المتحدة ع ص توســــي   هاق زســــاســــيت م الثقاليل ووعي م من رج  
 تةز ز الت اع  والتواط  ع ص  حو ر ثر ا سعاما ف   يئات عم  متنوعل.

  
 النتائج والتوصيات - سابعا 

يبين هذاا التقرير يي  أ  يليذة الموظفين قذد نفذات مذا دعتهذا لليذ  الذدو  الأعضذذذذذذذذذا  من تطوير  - 44
 .لحافظة برامجها من خلا  رسوم الدورات وعقود الخدمات دعما لمنظومة أمم متحدة أكثر تماسكا

لوفا  بولايتها الأسذذذذذذاسذذذذذذية ب ذذذذذذكل أفضذذذذذذل وقد طورت يلية الموظفين نظاما تعليميا مكنها من ا - 45
كمؤسذذذذذذذذسذذذذذذذذة للتعلمم مبدية بالتالي مرونتها وقدرتها على الابتتار والاسذذذذذذذذتجابة لا تياجات منظومة الأمم 

. وقد أدت هاه  2020المتحدةم واسذذذذذذذتجابة للتوصذذذذذذذيات الواردة في تقرير و دة التفتيم الم ذذذذذذذترية لعام  
بذالنسذذذذذذذذذبذة لمنظومذة الأمم المتحذدة بتمكين ييذانذات الأمم الخطوات للى تحقيق التفذا ة من  يذث التتلفذة 

 .المتحدة من تو يد جهودها والاستفادة من أفضل نظم التعلم في يلية الموظفين

وأبلغت يلية الموظفين عن نتائج مالية قوية خلا  الفترة قيد الاسذذذذذذذتعراض بسذذذذذذذبب زيادة الطلب   - 46
ة. وهاا يعكس اسذذذتراتيجية وا ية اعتمدتها يلية الموظفين على برامجها التعليمية ويفا ة عملياتها التجاري 

 .لا توا  النفقات في ضو  الحالة العالمية المتقلبة

ويمثل دعم الدو  الأعضذا  أمرا أسذاسذيا بالنسذبة لتلية الموظفين لتي تواصذل تطوير وتقديم تعليم  - 47
ص علي  النظام الأساسي لتلية موظفي جيد لموظفي الأمم المتحدة والتيانات ال ريكةم على النحو الاي ين 

بكثير  منظومذذذة الأمم المتحذذذدة. وسذذذذذذذذذيمكن هذذذاا الذذذدعم يليذذذة الموظفين من الوصذذذذذذذذذو  للى عذذذدد أكبر 
 .المستفيدينم مما سيسفر عن زيادة أثر منظومة الأمم المتحدة من
 


