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*1457752*  

 5102دورة عام 
 5102تموز/يوليه  55-510٢تموز/يوليه  50
 *من جدول الأعمال المؤقت 5البند 

    إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى
 مشروع مقرر مقدَّم من رئيس المجلس، مارتن سايديك )النمسا(  

 
 5102الاقتصادي والاجتماعي لعام  ترتيبات العمل لدورة المجلس  

 
 :5102العمل التالية لدورته لعام لمجلس الاقتصادي والاجتماعي ترتيبات يقرر ا 
ــن     )أ(  ــومي الا  ــاف/برو م    01تُعقــد اجتماعــات التنســيا وايدارة ي تشــرين الني
بريســـاب/أءريل  1يـــوم الأرءعـــا   ؛ وفي الفتـــرة مـــن510٢تشـــرين النيـــاف/برو م   01والنيلا ـــا  

ــة  إلى ــاب/أءريل  01يـــوم اةمعـ ــوم ؛ 5102بريسـ ــن يـ ــرة مـ ــن   وفي الفتـ ــه  1الا ـ حزيراب/يوبريـ
ــه  01الأرءعــا   يــوم إلى ــرة مــن 5102حزيراب/يوبري ــوم الا ــن  ؛ وفي الفت ــه  51ي حزيراب/يوبري
 ؛5102حزيراب/يوبريه  55الأرءعا   يوم إلى

يُعقد اجتماع المجلس المعني ءالحصول علـ  المعلومـات المتعلقـة ءتقـدير اةـدارة       )ب( 
 ؛(0)510٢كابروب الأول/ديسم   1 ن  الائتمابرية يوم الا

 شـــبابر/ 3شـــبابر/  اير والنيلا ـــا   5يُعقـــد منتـــدى الشـــباب يـــومي الا ـــن   )ج( 
 ؛5102 ر  اي

__________ 
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ــ ة التنفي   )د(  ــا ءالأبرشــ ــز  المتعلــ ــد اةــ ــن    يُعقــ ــوم الا ــ ــن يــ ــرة مــ ــة في الفتــ ذيــ
 ؛5102شبابر/  اير  52م الأرءعا  شبابر/  اير إلى يو 53

آذار/مــار    31وم الا ــن     المتعلــا ءالتمامــل في الفتــرة مــن ي ــ   يُعقــد اةــز  )هـ( 
 ؛5102بريساب/أءريل  0الأرءعا   يوم إلى

يُعقد الاجتماع الر يع المستوى الخاص للمجلس مع البنـك الـدوو ودـندو      )و( 
لتجــارة والتنميــة يــومي الا ــن  النقــد الــدوو ومنظمــة التجــارة العالميــة ومــؤتمر الأمــم المتحــدة ل 

 ؛5102بريساب/أءريل  50والنيلا ا   بريساب/أءريل 51
يُعقد الاجتماع الخاص للمجلـس الـذي يسـت ر  يومـا واحـدا ءشـعب التعـاوب         )ز( 

 ؛5102بريساب/أءريل  55م الأرءعا  الدوو في المسائل الضريبية يو
 ؛5102أيار/مايو  51ت يوم الخميس يُعقد منتدى الشراكا )ح( 
يـ  في الفتـرة مـن يـوم الأرءعـا       لشـؤوب ايبرسـابرية في جن  يُعقد اةز  المتعلـا ءا  )بر( 

 ؛5102حزيراب/يوبريه  01وم اةمعة حزيراب/يوبريه إلى ي 01
يُعقـــد اةـــز  الر يـــع المســـتوى، تـــا في ذلـــك الاجتمـــاع الـــوزاري للمنتـــدى   )ي( 

ة  لا ــة أيــام عــت رعايــة  السياســي الر يــع المســتوى المعــني ءالتنميــة المســتدامة الــذي يعقــد لمــد   
يـوم اةمعـة    تموز/يوليـه إلى  8المجلس، والاستعراض الوزاري السنوي في الفترة من يوم الا ـن   

 ؛5102تموز/يوليه  01
يُعقد المنتدى السياسـي الر يـع المسـتوى المعـني ءالتنميـة المسـتدامة الـذي يـنظ م          )ك( 

تموز/يوليــه  1راب/يوبريــه إلى يــوم الأرءعــا   حزي 51ءرعايــة المجلــس، في الفتــرة مــن يــوم الا ــن   
ــت   5102 ــذي يســ ــدى الــ ــوزاري للمنتــ ــاع الــ ــد الاجتمــ ــرة  . ويُعقــ ــام في الفتــ ــة أيــ  ر   لا ــ

 ؛5102تموز/يوليه  1يوم الأرءعا  تموز/يوليه إلى  8الا ن   يوم من
تُعقــد الــدورة التنظيميــة المتعلقــة ء برــام  عمــل المجلــس للفتــرة مــن تموز/يوليــه    )ل( 
 .5102تموز/يوليه  5٢تموز/يوليه واةمعة  53يومي الخميس  5108إلى تموز/يوليه  5102

 


