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	الدورة التنظيمية لعام 2012 
	10 كانون الثاني/يناير، من 7 إلى 10 شباط/فبراير، و 26 و 27 نيسان/أبريل 2012 
	البند 2 من جدول الأعمال المؤقت
	إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى
	جدول الأعمال المؤقت
	1 - انتخاب أعضاء المكتب. 
	2 - إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى. 
	3 - برنامج العمل الأساسي للمجلس.
	4 - الانتخابات والترشيحات وإقرار الترشيحات والتعيينات.
	الشروح
	1 - انتخاب أعضاء المكتب 

	تنص المادة 18 من النظام الداخلي للمجلس الاقتصادي والاجتماعي على قيام المجلس كل ‏سنة، في بداية جلسته الأولى، بانتخاب رئيس وأربعة نواب للرئيس من بين ممثلي أعضائه. وترد قائمة بأعضاء المجلس في عام 2012 في المرفق أدناه. ووفقا لنظام التناوب الجغرافي العادل بين المجموعات الإقليمية في شغل منصب الرئيس، ينبغي ‏أن يكون الرئيس لسنة 2012 ممثل إحدى الدول الأعضاء في مجموعة دول أوروبا الشرقية. ويُنتخب نواب رئيس المجلس الأربعة على أساس التوزيع الجغرافي العادل من المجموعات ‏الإقليمية باستثناء المجموعة التي ينتمي إليها الرئيس.‏
	ويتكون المكتب من الرئيس ونواب الرئيس. ويقرر المجلس، بناء على توصية الرئيس، المسؤوليات الخاصة لكل نائب من نواب الرئيس. 
	وعمـلا بقرار المجلس 1988/77، ستُعقد جلسة للمجلس في 10 كانون الثاني/ يناير ‏‏2012 لانتخاب أعضـاء المكتب.‏
	2 - إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى 

	تنص المادة 13 من النظام الداخلي للمجلس على أن يقوم المجلس في بداية كل دورة، بعد ‏انتخاب أعضاء المكتب عندما يلزم ذلك بموجب المادة 18، بإقرار جدول أعمال الدورة.
	وقد أُعد جدول الأعمال المؤقت هذا وفقا لأحكام قرار الجمعية العامة 48/162 والقرارات ‏التشريعية الأخرى ذات الصلة، بما في ذلك على وجه الخصوص، أحكام قراري الجمعية العامة ‏‏50/227 و 61/16.
	3 - برنامج العمل الأساسي للمجلس

	وفقا للمادة 8 من النظام الداخلي للمجلس، يعد المجلس في دورته التنظيمية، بمساعدة الأمين ‏العام، برنامج عمله الأساسي للسـنـة.
	وعملاً بقرار المجلس 1988/77 المتعلق بتنشيط المجلس، يقوم الرئيس قبل الدورة التنظيمية، ‏وبالتعاون مع أعضاء المكتب الآخرين، بترتيب مشاورات مع أعضاء المجلس بشأن مشروع ‏برنامج العمل وجدول الأعمال المؤقت اللذين أعدهما الأمين العام، وتقديم مقترحات بهذا ‏الشأن لينظر فيها المجلس.
	وعملا بمقرر المجلس 2006/206 بشأن تكييف عمل المجلس الاقتصادي والاجتماعي، سيقوم رئيس المجلس بعقد مشاورات للمجلس، على أساس ما هو متاح، من أجل تكييف تنظيم أعماله وجدول أعماله وأساليبه الراهنة في العمل وفقا لأحكام الفقرتين ١٥٥ و ١٥٦ من نتائج مؤتمر القمة العالمي لعام 2005 والأحكام ذات الصلة من قرار الجمعية العامة 61/16.
	وسيُعرض على المجلس برنامج عمله الأساسي المقترح لعامي 2012 و 2013 (‏E/2012/1‎‏) ‏الذي أعدته الأمانة العامة وفقا لمقررات المجلس والجمعية العامة ذات الصلة.
	وتوجه عناية المجلس أيضا إلى الفقرة 155 (ب) من قرار الجمعية العامة 60/1، وفيها كلفت الجمعية العامة المجلسَ بعقد منتدى رفيع المستوى للتعاون الإنمائي كل سنتين لاستعراض الاتجاهات السائدة في مجال التعاون الإنمائي الدولي، بما في ذلك الاستراتيجيات والسياسات والتمويل، وزيادة الاتساق بين الأنشطة الإنمائية التي يضطلع بها مختلف الشركاء في التنمية، وتعزيز الصلات بين أعمال الأمم المتحدة المتعلقة بوضع المعايير وأعمالها التنفيذية. 
	وتوجه عناية المجلس كذلك إلى الفقرة 5 من قرار الجمعية العامة 61/16، وفيها طلبت الجمعية العامة إلى المجلس أن يعقد منتدى التعاون الإنمائي في نيويورك اعتبارا من عام 2008 بغرض استعراض الاتجاهات السائدة في مجال التعاون الإنمائي الدولي وأوجه التقدم المحرز فيه.
	وقرر المجلس، في مقرره 2011/208، أن يكون موضوع الاستعراض الوزاري السنوي المعقود في الجزء الرفيع المستوى من دورته الموضوعية لعام 2012 ”تعزيز القدرات الإنتاجية والعمالة وتوفير العمل اللائق من أجل القضاء على الفقر في سياق نمو اقتصادي شامل للجميع ومستدام ومنصف على جميع المستويات لتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية“. 
	كما توجه عناية المجلس إلى قرار الجمعية العامة 61/16 الذي قررت بموجبه الجمعية أن يواصل المجلس تعزيز الحوار العالمي بوسائل منها تدعيم الترتيبات القائمة، بما في ذلك مناقشة مواضيعية لمسألة لها صلة بالميدانين الاقتصادي والاجتماعي والميادين المتصلة بهما يقررها المجلس، تنطلق من تقرير يقدمه الأمين العام.
	وتوجه عناية المجلس إلى قرار الجمعية العامة 64/193 الذي أكدت فيه الجمعية من جديد الحاجة إلى عملية حكومية دولية معززة وأكثر فعالية وشاملة للجميع لمتابعة تمويل التنمية، واستعراض التقدم المحرز في الوفاء بالالتزامات، وتحديد العقبات والتحديات والقضايا المستجدة، واقتراح توصيات وإجراءات محددة؛ وأيدت، في ذلك الصدد، التوصيات التي قدمها المجلس الاقتصادي والاجتماعي، بصيغتها الواردة في قراره 2009/30.
	وفي القرار 2011/38، أكد المجلس ضرورة مواصلة تحسين الحوار بين الدول الأعضاء وممثلي مؤسسات بريتون وودز ومنظمة التجارة العالمية ومؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية أثناء الاجتماع الخاص الرفيع المستوى للمجلس؛ وطلب إلى رئيس المجلس السعي إلى عقد مناقشة يغلب عليها الطابع التفاعلي والعملي والموضوعي بشأن المسائل الرئيسية المتصلة بإطار تمويل التنمية؛ ورحب بالجهود المبذولة لإضفاء مزيد من الأهمية على النظر في بند جدول الأعمال المتعلق بتمويل التنمية أثناء الدورة الموضوعية السنوية للمجلس، بما في ذلك إحالة البند إلى الجزء المعني بالتنسيق؛ وأكد عزمه على مواصلة تحسين تلك الطرائق وفقا لقراريه 2009/30 و 2010/26.
	وعملا بقرارات المجلس 2009/30 و 2010/26 و2011/38، سيعقد الرئيس مشاورات للمجلس ومشاورات بين أعضاء المكتب والممثلين المعتمدين لمجالس إدارة مؤسسات بريتون وودز ومنظمة التجارة العالمية ومؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية بشأن التاريخ المقترح (13-14 آذار/مارس 2012)، ومجالات التركيز الموضوعية، والشكل الذي سيتخذه الاجتماع الخاص الرفيع المستوى للمجلس مع تلك المؤسسات. وقد يود المجلس أيضا، في سياق التحضير لدورته الموضوعية لعام 2012، أن يبحث طرائق نظره في بند جدول الأعمال المتعلق بتمويل التنمية، حسب الاقتضاء. 
	وفي القرار 2008/29، قرر المجلس أن يخصص الجزء المتعلق بالتنسيق من دورته الموضوعية لعام 2012 لموضوع الإعلان الوزاري لعام 2011 المتصل بتنفيذ الأهداف والالتزامات المتفق عليها دوليا في مجال التعليم.
	وفي المقرر 2011/215، قرر المجلس إرجاء النظر في تقرير اللجنة الرفيعة المستوى المعنية بالتعاون فيما بين بلدان الجنوب عن دورتها السابعة عشرة إلى إحدى دوراته في عام 2012.
	وتوجه عناية المجلس إلى قرار الجمعية العامة 52/12 باء الذي قررت بموجبه الجمعية العامة تخصيص جزء ‏من دورات المجلس للشؤون الإنسانية. ووفقا للمقرر 1999/208، قد يود المجلس أن يقوم في دورته التنظيمية باختيار موضوع يتناوله الجزء ‏المتعلق بالشؤون الإنسانية من دورته الموضوعية لعام 2012. 
	وقرر المجلس، عمـلا بمقرره 1982/174 المتعلق بترشيد عمل المجلس، أن يقوم في دورته ‏التنظيمية السنوية بتحديد موضوع يتعلق بالتعاون بين الأقاليم، يكون موضع اهتمام مشترك ‏لجميع المناطق، للنظر فيه بشكل مفصل في إطار بند جدول الأعمال المتعلق بالتعاون ‏الإقليمي، وأن يطلب إلى الأمناء التنفيذيين للجان الإقليمية أن يقدموا توصياتهم المشتركة في ‏هذا الصدد إلى المجلس في دورته التنظيمية السنوية.
	كما قرر المجلس، في مقرره 2011/251، إقرار جدول الأعمال المؤقت للدورة السابعة والعشرين لفريق الخبراء المعني بالأسماء الجغرافية التابع للأمم المتحدة وتواريخ انعقاد مؤتمر الأمم المتحدة العاشر المعني بتوحيد الأسماء الجغرافية. وتقترح الأمانة العامة تغيير تواريخ انعقاد جلسات الهيئتين لكي يتسنى تحديد تاريخ لاجتماع لجنة الخبراء المعنية بإدارة المعلومات الجغرافية المكانية العالمية التي أنشأها المجلس بموجب قراره 2011/24.
	وفي المقرر 2011/179، قرر المجلس أيضا أن يرجئ مرة أخرى النظر في التوصيات الواردة في تقرير لجنة الحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية عن دورتيها الرابعة والأربعين والخامسة والأربعين (E/2011/22) إلى دورة المجلس الموضوعية لعام 2012. 
	الوثائق

	برنامج العمل الأساسي المقترح للمجلس لعامي 2012 و 2013 (E/2012/1)
	4 - الانتخابات والترشيحات وإقرار الترشيحات والتعيينات

	سيقوم المجلس بإجراء انتخابات لملء الشواغر في هيئاته الفرعية.‏
	الوثائق

	إضافة إلى جدول الأعمال المؤقت للدورة التنظيمية لعام 2012 (E/2012/2/Add.1)().
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