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في الاقتــصادي والاجتمــاعي  المجلــس الــتي اتخــذها  القــرارات والمقــررات      
  ٢٠١١دورته الموضوعية لعام 

    
  )٢٠١١ديسمبر / كانون الأول٥أكتوبر و / تشرين الأول٢٧ و ٢٤ و ٦ ؛نيويورك(    

  

 
  

لـس في دورتـه      المج اتخـذها م في هـذه الوثيقـة، للعلـم، النـصوص المؤقتـة للقـرارات والمقـررات الـتي                   تعمَّ ـ :ملاحظة  
،  الاقتـصادي والاجتمـاعي    لمجلـس لالوثـائق الرسميـة      :وستـصدر النـصوص النهائيـة في      . ٢٠١١الموضوعية لعام   

 ).E/2011/99 (١، الملحق رقم ٢٠١١
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  المحتويات
  

  القرارات
  

  العنوان  رقم القرار
بنـــد جـــدول 

  الصفحة تاريخ اتخاذ القرار الأعمال

 تقدمـــه منظومـــة الأمـــم اســـتعراض الـــدعم الـــذي  ٢٠١١/٤٤
ــدة  ــصغيرة إلى االمتحــ ــة الــ ــدول الجزريــ ــة لــ  الناميــ

)E/2011/L.52و  E/2011/SR.54(  

  ٤ ٢٠١١ديسمبر / كانون الأول٥  )أ (١٣
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  المقررات
  

  العنوان  رقم القرار
بند جـدول   
  الصفحة تاريخ اتخاذ القرار الأعمال

حات الانتخابـــات والترشـــيحات وإقـــرار الترشـــي   دال٢٠١١/٢٠١
ــة والهيئـــات ذات   والتعيينـــات في الهيئـــات الفرعيـ
الـــــصلة للمجلـــــس الاقتـــــصادي والاجتمـــــاعي  

E/2011/SR.51)(  

  ٦  ٢٠١١ أكتوبر/تشرين الأول ٦  ١

الترشـــيحات  وإقـــرارالانتخابـــات والترشـــيحات    هاء٢٠١١/٢٠١
ــة والهيئـــات ذات   والتعيينـــات في الهيئـــات الفرعيـ
 الـــــصلة للمجلـــــس الاقتـــــصادي والاجتمـــــاعي 

E/2011/SR.54)(  

  ٨  ٢٠١١ديسمبر / كانون الأول٥  ١

ترشيح أعضاء مجلـس إدارة معهـد الأمـم المتحـدة             ٢٠١١/٢٧٨
ــوث ـــتماعية   لبحـــ ــة الاجـــــ  E/2011/26(التنميـــ

  )E/2011/SR.54 ، وCorr.1 و

  ١١  ٢٠١١ديسمبر / كانون الأول٥  )ب (١٤

تقريــــر اللجنــــة المعنيــــة بــــالحقوق الاقتــــصادية       ٢٠١١/٢٧٩
عيــــة والثقافيــــة عــــن دورتيهــــا الرابعــــة والاجتما

ــسة والأربعـــين   ، E/2011/22(والأربعـــين والخامـ
  )E/2011/SR.54 و

  ١١  ٢٠١١ديسمبر / كانون الأول٥  )ز (١٤
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  القرارات    
  

  ٢٠١١/٤٤القرار     
لـــدول الجزريـــة إلى ااســـتعراض الـــدعم الـــذي تقدمـــه منظومـــة الأمـــم المتحـــدة      

  النامية الصغيرة
  

  ،تصادي والاجتماعيإن المجلس الاق  
، وبرنـامج العمـل مـن أجـل التنميـة المـستدامة للـدول               )١( إلى إعـلان بربـادوس     إذ يشير   

 واســتراتيجية موريــشيوس لمواصــلة تنفيــذ برنــامج العمــل مــن أجــل  )٢(الجزريــة الــصغيرة الناميــة
  ،)٣(التنمية المستدامة للدول الجزرية الصغيرة النامية

 ٢٠١٠/٣٤ و٢٠٠٩يوليـه  / تمـوز ٢٩ المـؤرخ  ٢٠٠٩/١٧ إلى قراريه    وإذ يشير أيضا    
إلى  بشأن استعراض الدعم الذي تقدمـه منظومـة الأمـم المتحـدة              ٢٠١٠يوليه  / تموز ٢٣المؤرخ  

  لدول الجزرية الصغيرة النامية،ا
 ٢٠١٠سـبتمبر  / أيلـول ٢٥ المـؤرخ  ٦٥/٢ إلى قـرار الجمعيـة العامـة         وإذ يشير كذلك    
الرفيــع المــستوى لاســتعراض تنفيــذ اســتراتيجية موريــشيوس  الوثيقــة الختاميــة للاجتمــاع بــشأن 

  لمواصلة تنفيذ برنامج العمل من أجل التنمية المستدامة للدول الجزرية الصغيرة النامية،
 الـذي يتـضمن     )٤(الثانية عشرة  إلى تقرير لجنة السياسات الإنمائية عن دورتها         وإذ يشير   

إلى م الــذي تقدمــه منظومــة الأمــم المتحــدة آراء اللجنــة ووجهــات نظرهــا المــستقلة حــول الــدع
  لدول الجزرية الصغيرة النامية،ا

ــضا    ــدة والخاصــة     وإذ يــشير أي ــدولي قــد ســلم بأوجــه الــضعف الفري  إلى أن المجتمــع ال
  والحاجات الإنمائية للدول الجزرية الصغيرة النامية،

__________ 
تقريـــر المـــؤتمر العـــالمي للتنميـــة المـــستدامة للـــدول الجزريـــة الـــصغيرة الناميـــة، بريـــدجتاون، بربـــادوس، مـــن      )١(  

، ) والتـصويبات A.94.I.18منـشورات الأمـم المتحـدة، رقـم المبيـع        ( ١٩٩٤مـايو   / أيـار  ٦أبريل إلى   /نيسان ٢٥
 .، المرفق الأول١الفصل الأول، القرار 

  .المرجع نفسه، المرفق الثاني  )٢(  
لـصغيرة  تقرير الاجتماع الدولي لاستعراض تنفيذ برنامج العمـل مـن أجـل التنميـة المـستدامة للـدول الجزريـة ا                      )٣(  

منـشورات الأمـم المتحـدة،       (٢٠٠٥ينـاير   / كانون الثاني  ١٤ إلى   ١٠النامية، بورت لويس، موريشيوس، من      
  . ، المرفق الثاني١، الفصل الأول، القرار ) والتصويبA.05.II.A.4رقم المبيع 

 ).E/2010/33 (١٣، الملحق رقم ٢٠١٠الوثائق الرسمية للمجلس الاقتصادي والاجتماعي،   )٤(  
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نـهوض بالتنميـة     بـأن الـدول الجزريـة الـصغيرة الناميـة قـد أثبتـت التزامهـا بال                 وإذ يسلم   
  الدعم الذي يقدمه المجتمع الدولي منذ أمد طويل،فضلا عن المستدامة وأنها ستواصل ذلك، 

 أن الاجتمـــاع الاستعراضــي الرفيـــع المـــستوى بــشأن تنفيـــذ اســـتراتيجية   وإذ يلاحــظ   
لدول الجزرية الـصغيرة    إلى ا موريشيوس قد أبرز بعض أوجه القصور في الدعم المؤسسي المقدم           

ــ ــود  النامي ــشيوس     المفروضــة ة، وكــذلك القي ــال لاســتراتيجية موري ــل والفع ــذ الكام ــى التنفي عل
  وبرنامج عمل بربادوس،

د المتاحـة، أن تقـدم إلى       ر إلى لجنـة الـسياسات الإنمائيـة، في حـدود المـوا            يطلب  - ١  
، تقريرا يقـدم آراء اللجنـة ووجهـات نظرهـا           ٢٠١٣المجلس، قبل انعقاد دورتها الموضوعية لعام       

 )٣( واســتراتيجية موريــشيوس)٣(ستقلة حــول كيفيــة مواصــلة تنفيــذ برنــامج عمــل بربــادوس  المــ
تنفيذا كاملا وفعالا، بوسائل منها إعادة تركيز الجهود علـى نهـج قـائم علـى النتـائج والنظـر في           

لأوجـه الـضعف الفريـدة      أكـبر   لتـصدي بفعاليـة     لما قد يلـزم اتخـاذه مـن تـدابير محـسنة وإضـافية               
  اجات الإنمائية للدول الجزرية الصغيرة النامية؛والخاصة والح

ــي  - ٢   ــرة   يوصـ ــوب في الفقـ ــر المطلـ ــار التقريـ ــلاه  ١ باعتبـ ــة  أعـ ــساهمة في عمليـ مـ
  ؛٦٥/٢ من قرار الجمعية العامة ٣٣الاستعراض الجارية المشروع فيها بموجب الفقرة 

ــة الــسياسات الإنمائيــة، علــى   يــدعو  - ٣    النحــو  الأمــين العــام إلى تيــسير عمــل لجن
   بناء على طلب اللجنة؛١المطلوب في الفقرة 

 ذي الـصلة المقـدم إلى       التوصـيات الـواردة في تقريـر الأمـين العـام           ب يحيط علمـا    - ٤  
   .)٥(المجلس الاقتصادي والاجتماعي

  ٥٤الجلسة العامة 
  ٢٠١١ديسمبر / كانون الأول٥

  
  

__________ 
  )٥(  E/2011/110.  



E/2011/INF/2/Add.1
 

6 12-21162 
 

  المقررات    
  

   دال٢٠١١/٢٠١    
رار الترشــيحات والتعيينــات في الهيئــات الفرعيــة  الانتخابــات والترشــيحات وإق ــ    

  والهيئات ذات الصلة للمجلس الاقتصادي والاجتماعي
  

 تــشرين ٦، المعقــودة في ٥١جلــسته العامــة اتخــذ المجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي، في   
، الإجــــراءات التاليــــة بــــشأن الــــشواغر في هيئاتــــه الفرعيــــة والهيئــــات ٢٠١١ أكتـــوبر /الأول
  :الصلة ذات

  
  الانتخابات    
  المجلس التنفيذي لبرنامج الأغذية العالمي    

 كـانون   ١انتخب المجلس الأعضاء الخمسة التالية أسماؤهم لفترة ثلاث سنوات تبدأ في              
ــاني ــاير /الث ــهي في ٢٠١٢ين ــسمبر / كــانون الأول٣١، وتنت ــشيكية،  : ٢٠١٤دي ــة الت الجمهوري

  .  وأيرلندا الشمالية، اليابانىالمملكة المتحدة لبريطانيا العظمزامبيا، الصين، 
 أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي         أ المجلس انتخاب عضو واحد من دول      وأرج  

 كــــانون ٣١ وتنتــــهي في ٢٠١٢ينــــاير / كــــانون الثــــاني١لفتــــرة ثــــلاث ســــنوات تبــــدأ في  
  . ٢٠١٤ديسمبر /الأول

  
  الانتخابات المؤجلة من دورات سابقة      

  لجنة المخدرات
ــائم في ال   انتخــب   ــلء شــاغر ق ــابوي لم ــس زمب ــدأ في     المجل ــع ســنوات تب ــرة أرب ــة لفت لجن

  . ٢٠١٥ديسمبر / كانون الأول٣١ وتنتهي في ٢٠١٢يناير /كانون الثاني ١
ــرة أربــع         ــة لفت وأرجــأ المجلــس مــرة أخــرى انتخــاب عــضو واحــد مــن الــدول الأفريقي

  . ٢٠١٥ديسمبر /ون الأول كان٣١ وتنتهي في ٢٠١٢يناير / كانون الثاني١سنوات تبدأ في 
  

  لجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية    
ــائم في ال       ــلء شــاغر ق ــا لم ــس نيجيري ــدأ في    انتخــب المجل ــلاث ســنوات تب ــرة ث ــة لفت لجن

  . ٢٠١٤ديسمبر / كانون الأول٣١ وتنتهي في ٢٠١٢يناير /كانون الثاني ١
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  لجنة التنمية المستدامة    
قـائم في اللجنـة لفتـرة تبـدأ مـن تـاريخ الانتخـاب               انتخب المجلـس إسـرائيل لمـلء شـاغر            

  . ٢٠١٤وتنتهي لدى اختتام الدورة الثانية والعشرين للجنة في عام 
  

  المعنية بتسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية اللجنة     
انتخــب المجلــس الــسويد لمــلء شــاغر قــائم في اللجنــة لفتــرة تبــدأ مــن تــاريخ الانتخــاب    
  .٢٠١٤ديسمبر /نون الأول كا٣١ في وتنتهي

  
  فريق الخبراء العامل الحكومي الدولي المعني بالمعايير الدولية للمحاسبة والإبلاغ    

انتخب المجلس تونس لملء شاغر قائم في فريـق الخـبراء العامـل الحكـومي الـدولي المعـني            
 ٢٠١٢ينـاير   /ني كـانون الثـا    ١بالمعايير الدولية للمحاسبة والإبلاغ لفترة ثلاث سنوات تبدأ في          

  . ٢٠١٤ديسمبر / كانون الأول٣١وتنتهي في 
وأرجــأ المجلــس مــرة أخــرى انتخــاب ثلاثــة أعــضاء مــن دول أمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة    

البحــر الكــاريبي وأربعــة أعــضاء مــن دول أوروبــا الغربيــة ودول أخــرى لفتــرة تبــدأ مــن تــاريخ   
بعـة أعـضاء مـن الـدول الآسـيوية          ؛ وأر ٢٠١١ديسمبر  / كانون الأول  ٣١الانتخاب وتنتهي في    

ــاريخ         ــدأ مــن ت ــرات تب ــة البحــر الكــاريبي لفت ــة ومنطق وعــضو واحــد مــن دول أمريكــا اللاتيني
؛ وثلاثــة عــشر عــضوا لفتــرة ثــلاث  ٢٠١٢ديــسمبر / كــانون الأول٣١الانتخــاب وتنتــهي في 

 ،٢٠١٤ديـسمبر  / كـانون الأول ٣١ وتنتـهي في  ٢٠١٢ينـاير  / كانون الثـاني ١سنوات تبدأ في  
عضو واحـد مـن الـدول الأفريقيـة؛ وعـضوان مـن الـدول الآسـيوية؛ وعـضو                   : على النحو التالي  

واحــد مــن دول أمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر الكــاريبي؛ و تــسعة أعــضاء مــن دول أوروبــا    
  . الغربية ودول أخرى

  
  لأمم المتحدة للمستوطنات البشريةمجلس إدارة برنامج ا    

دارة لفتـرة أربـع سـنوات تبـدأ في     لء شـاغر قـائم في مجلـس الإ     انتخب المجلس إيطاليـا لم ـ      
  . ٢٠١٥ديسمبر / كانون الأول٣١ وتنتهي في ٢٠١٢يناير /كانون الثاني ١

أخــرى  وأرجــأ المجلــس مــرة أخــرى انتخــاب عــضوين مــن دول أوروبــا الغربيــة ودول    
ضوين مـن   ؛ وع ـ ٢٠١١ ديـسمبر / كـانون الأول   ٣١لفترة تبدأ من تاريخ الانتخاب وتنتـهي في         

ــة ودول  ــا الغربي ــهي في     دول أوروب ــاريخ الانتخــاب وتنت ــدأ مــن ت ــرة تب  كــانون ٣١أخــرى لفت
؛ وعضوين من دول أوروبا الـشرقية وعـضوين مـن دول أوروبـا الغربيـة          ٢٠١٢ديسمبر  /الأول
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 كــــانون ٣١ وتنتــــهي في ٢٠١٢ينــــاير / كــــانون الثــــاني ١ودول أخــــرى لفتــــرة تبــــدأ في   
  . ٢٠١٥ديسمبر /الأول

  
  الترشيحات     
  لجنة البرنامج والتنسيق    

 بيساو لكي تنتخبها الجمعية العامة لفترة ثـلاث         -رشح المجلس إيطاليا، وغينيا، وغينيا        
  . ٢٠١٤ديسمبر / كانون الأول٣١ وتنتهي في ٢٠١٢يناير / كانون الثاني١سنوات تبدأ في 

بيـة ودول أخـرى   وأرجأ المجلس مرة أخرى ترشيح ثلاثـة أعـضاء مـن دول أوروبـا الغر              
  .٢٠١٢يناير / كانون الثاني١لكي تنتخبهم الجمعية العامة لفترة ثلاث سنوات تبدأ في 

وأرجأ المجلس مرة أخرى ترشيح ثلاثـة أعـضاء مـن دول أوروبـا الغربيـة ودول أخـرى                 
؛ ٢٠١١ديـسمبر   / كـانون الأول   ٣١لفترات تبدأ من تاريخ انتخاب الجمعية العامة وتنتـهي في           

خـاب الجمعيـة العامـة وتنتـهي في          مـن الـدول الآسـيوية لفتـرة تبـدأ مـن تـاريخ انت               وعضو واحـد  
؛ وعضو واحد من الدول الآسيوية وأربعة أعـضاء مـن دول        ٢٠١٣ديسمبر  /كانون الأول  ٣١

، ٢٠١٢ينــاير / كــانون الثــاني١أوروبــا الغربيــة ودول أخــرى لفتــرة ثــلاث ســنوات تبــدأ مــن   
  .٢٠١٤ديسمبر / كانون الأول٣١وتنتهي في 

  
   هاء٢٠١١/٢٠١    
الانتخابــات والترشــيحات وإقــرار الترشــيحات والتعيينــات في الهيئــات الفرعيــة       

  والاجتماعي والهيئات ذات الصلة للمجلس الاقتصادي
 كــانون ٥، المعقــودة في ٥٤اتخــذ المجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي، في جلــسته العامــة   
 يتعلــق بالــشواغر في هيئاتــه الفرعيــة والهيئــات  ، الإجــراءات التاليــة فيمــا٢٠١١ديــسمبر /الأول
  :الصلة ذات

  
   لجنة التنمية الاجتماعية

انتخب المجلس بنغلاديش وفييت نـام ونيبـال لمـلء شـواغر قائمـة في اللجنـة لفتـرة تبـدأ                       
  . ٢٠١٥من تاريخ الانتخاب وتنتهي قرب اختتام الدورة الثالثة والخمسين للجنة في عام 

أخرى انتخاب عضو واحد من دول أوروبا الشرقية لفترة تبدأ مـن            وأرجأ المجلس مرة      
؛ وعـضو  ٢٠١٣تاريخ الانتخاب وتنتهي قرب اختتام الدورة الحادية والخمسين للجنة في عـام            

واحد من دول أوروبا الشرقية وعضو واحد من دول أوروبا الغربيـة ودول أخـرى لفتـرة تبـدأ                   
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؛ ٢٠١٥دورة الثالثــة والخمــسين للجنــة في عــام مــن تــاريخ الانتخــاب وتنتــهي قــرب اختتــام الــ
وعــضوين مــن دول أمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر الكــاريبي وعــضو واحــد مــن دول أوروبــا  
ــة       ــة في دورتهــا الحادي ــدأ مــن الجلــسة الأولى للجن ــرة أربــع ســنوات تب ــة ودول أخــرى لفت الغربي

رابعـة والخمـسين للجنـة في     وتنتـهي قـرب اختتـام الـدورة ال      ٢٠١٢والخمسين المعقـودة في عـام       
  . ٢٠١٦عام 

  
  لجنة منع الجريمة والعدالة الاجتماعية

 ٢٠١٢ينــاير / كــانون الثــاني١انتخــب المجلــس الجزائــر لفتــرة ثــلاث ســنوات تبــدأ في     
 لتحـل محـل نيجيريـا الـتي تخلـت عـن مقعـدها في                ٢٠١٤ديـسمبر   / كانون الأول  ٣١وتنتهي في   

  . ٢٠١٢يناير / كانون الثاني١اللجنة اعتبارا من 
  

  المجلس التنفيذي لهيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة 
  ٢٠١٠/٣٥انتخاب أعضاء من الفئة الإقليمية، وفقا لقرار المجلس 

انتخب المجلس الدول الأعضاء التالية لتحـل محـل أعـضاء المجلـس التنفيـذي لهيئـة الأمـم                     
الــذين تخلــوا عــن ) المتحــدة للمــرأةهيئــة الأمــم (كــين المــرأة المتحــدة للمــساواة بــين الجنــسين وتم

تنتـهي  (فنلندا لتكملـة فتـرة عمـل الـدانمرك          : ٢٠١٢يناير  / كانون الثاني  ١مقاعدهم اعتبارا من    
 كـانون  ٣١تنتـهي في    (؛ كندا لتكملة فترة عمل فرنـسا        )٢٠١٣ديسمبر  / كانون الأول  ٣١في  

 كــــانون ٣١تنتــــهي في (رة عمــــل إيطاليــــا ؛ نيوزيلنــــدا لتكملــــة فتــــ)٢٠١٢ديــــسمبر /الأول
ــسمبر /الأول ــسمبرغ    )٢٠١٢ديـ ــل لكـ ــرة عمـ ــة فتـ ــدا لتكملـ ــهي في (؛ هولنـ ــانون ٣١تنتـ  كـ
تنتــهي في (لــة فتــرة عمــل الــسويد ؛ الولايــات المتحــدة الأمريكيــة لتكم)٢٠١٣ديــسمبر /الأول
  ). ٢٠١٣ديسمبر /كانون الأول ٣١
  

مـن قـرار الجمعيـة العامـة        ) أ (٦١ا للفقـرة     بلـدان مـساهمة، وفق ـ     ١٠انتخاب أعـضاء مـن أكـبر        
٦٤/٢٨٩   

هي في  وتنتـــ٢٠١٢ينـــاير / كـــانون الثـــاني١انتخـــب المجلـــس الـــسويد لفتـــرة تبـــدأ في    
 لتكملة فترة عمل الولايات المتحـدة الأمريكيـة، الـتي تخلـت             ٢٠١٣ديسمبر  /كانون الأول  ٣١

  .٢٠١٢اير ين/ كانون الثاني١ا من عن مقعدها في المجلس التنفيذي اعتبار
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  المجلس التنفيذي لبرنامج الأغذية العالمي    
انتخب المجلس غواتيمالا لملء شاغر قائم في المجلس التنفيذي من دول أمريكـا اللاتينيـة            

 وتنتـهي في    ٢٠١٢ينـاير   / كـانون الثـاني    ١ومنطقة البحر الكاريبي لفترة ثلاث سنوات تبـدأ في          
  . ٢٠١٤ديسمبر / كانون الأول٣١
  

سيق البرامج التـابع لبرنـامج الأمـم المتحـدة المـشترك المعـني بفـيروس نقـص المناعـة                   مجلس تن 
  الإيدز/البشرية
انتخـب المجلـس كنـدا والنـرويج لمـلء شـاغرين قـائمين في مجلـس تنـسيق الـبرامج لفتـرة              

  / كــــانون الأول٣١ في  وتنتــــهي٢٠١٢ينــــاير / كــــانون الثــــاني١ثــــلاث ســــنوات تبــــدأ في 
  .٢٠١٤ديسمبر 

  
  دارة برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية مجلس إ
انتخب المجلس إسرائيل لملء شاغر قـائم في مجلـس الإدارة لفتـرة أربـع سـنوات تبـدأ في                 

  . ٢٠١٥ديسمبر / كانون الأول٣١ وتنتهي في ٢٠١٢يناير / كانون الثاني١
 وأرجــأ المجلــس مــرة أخــرى انتخــاب عــضوين مــن دول أوروبــا الغربيــة ودول أخــرى    

؛ وعـضوين مـن     ٢٠١١ديـسمبر   / كـانون الأول   ٢١لفترة تبدأ من تاريخ الانتخاب وتنتـهي في         
ــهي في     ــاريخ الانتخــاب وتنت ــدأ مــن ت ــرة تب ــة ودول أخــرى لفت ــا الغربي  كــانون ٣١ دول أوروب

عــضوين مــن دول أوروبــا الــشرقية وعــضو واحــد مــن دول أوروبــا   ؛ و٢٠١٢ديــسمبر /الأول
 وتنتــهي في ٢٠١٢ينــاير / الثــاني كــانون١ســنوات تبــدأ في الغربيــة ودول أخــرى لفتــرة أربــع  

  .٢٠١٥ديسمبر /كانون الأول ٣١
  

  اللجنة التنظيمية للجنة بناء السلام 
ــدأ في      ــرة تبـ ــيلي لفتـ ــانون١انتخـــب المجلـــس شـ ــاني كـ ــاير / الثـ ــهي في ٢٠١٢ينـ  وتنتـ

عـضو في    لملء شاغر ناشئ عن انتهاء فترة عمل غواتيمالا ك         ٢٠١٢ديسمبر  /كانون الأول  ٣١
  .خب للجنة التنظيميةالمجلس انتُ
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    ٢٠١١/٢٧٨  
   أعضاء مجلس إدارة معهد الأمم المتحدة لبحوث التنمية الاجتماعيةترشيح    

  
 كــانون ٥، المعقــودة في ٥٤ المجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي، في جلــسته العامــة قــرر  
ين الستة التاليـة أسمـاؤهم      ، إقرار ترشيح لجنة التنمية الاجتماعية للمرشح      ٢٠١١ديسمبر  /الأول

  : لعضوية مجلس إدارة معهد الأمم المتحدة لبحوث التنمية الاجتماعية
لمـدة أربـع سـنوات تبـدأ مـن          ) سويـسرا (يا شولتز   سوباتري) الصين(بينغ هوانغ     )أ(  

  ؛٢٠١٥يونيه / حزيران٣٠تاريخ إقرار المجلس لترشيحهما وتنتهي في 
المملكــة (، وروزالينــد آيــبن )المتحــدة الأمريكيــةالولايــات (بيتــر برانــت إيفــانز   )ب(  

وزينبـــونركي ، )الـــسويد(، وآنيكـــا ســـوندين )المتحـــدة لبريطانيـــا العظمـــى وأيرلنـــدا الـــشمالية
، لفترة عضوية إضافية مدتها سنتان تبدأ من تاريخ إقرار المجلـس            )إثيوبيا( تاديسي   وزينبيووركي

    .٢٠١٣يونيه / حزيران٣٠لترشيحهم وتنتهي في 
  

    ٢٠١١/٢٧٩  
الاقتــصادية والاجتماعيــة والثقافيــة عــن دورتيهــا  المعنيــة بــالحقوق جنــة اللتقريــر     

  والأربعين الخامسة والأربعين والرابعة
 كــانون ٥، المعقــودة في ٥٤ العامــة ته في جلــس،الاجتمــاعيالاقتــصادي وقــرر المجلــس   
الاقتـصادية  لجنـة الحقـوق     التوصيات الـواردة في تقريـر       ، تأجيل النظر في     ٢٠١١ديسمبر  /الأول

لحـين   )E/2011/22 (والأربعـين الخامـسة   والأربعـين و الرابعـة والاجتماعية والثقافية عن دورتيهـا    
  .٢٠١٢انعقاد الدورة الموضوعية للمجلس لعام 
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	وإذ يلاحظ أن الاجتماع الاستعراضي الرفيع المستوى بشأن تنفيذ استراتيجية موريشيوس قد أبرز بعض أوجه القصور في الدعم المؤسسي المقدم إلى الدول الجزرية الصغيرة النامية، وكذلك القيود المفروضة على التنفيذ الكامل والفعال لاستراتيجية موريشيوس وبرنامج عمل بربادوس،
	1 - يطلب إلى لجنة السياسات الإنمائية، في حدود الموارد المتاحة، أن تقدم إلى المجلس، قبل انعقاد دورتها الموضوعية لعام 2013، تقريرا يقدم آراء اللجنة ووجهات نظرها المستقلة حول كيفية مواصلة تنفيذ برنامج عمل بربادوس(3) واستراتيجية موريشيوس(3) تنفيذا كاملا وفعالا، بوسائل منها إعادة تركيز الجهود على نهج قائم على النتائج والنظر في ما قد يلزم اتخاذه من تدابير محسنة وإضافية للتصدي بفعالية أكبر لأوجه الضعف الفريدة والخاصة والحاجات الإنمائية للدول الجزرية الصغيرة النامية؛
	2 - يوصي باعتبار التقرير المطلوب في الفقرة 1 أعلاه مساهمة في عملية الاستعراض الجارية المشروع فيها بموجب الفقرة 33 من قرار الجمعية العامة 65/2؛
	3 - يدعو الأمين العام إلى تيسير عمل لجنة السياسات الإنمائية، على النحو المطلوب في الفقرة 1 بناء على طلب اللجنة؛
	4 - يحيط علما بالتوصيات الواردة في تقرير الأمين العام ذي الصلة المقدم إلى المجلس الاقتصادي والاجتماعي(). 
	الجلسة العامة 545 كانون الأول/ديسمبر 2011
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	الانتخابات المؤجلة من دورات سابقة  
	لجنة المخدرات
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	انتخب المجلس نيجيريا لملء شاغر قائم في اللجنة لفترة ثلاث سنوات تبدأ في 1 كانون الثاني/يناير 2012 وتنتهي في 31 كانون الأول/ديسمبر 2014. 
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	انتخب المجلس إسرائيل لملء شاغر قائم في اللجنة لفترة تبدأ من تاريخ الانتخاب وتنتهي لدى اختتام الدورة الثانية والعشرين للجنة في عام 2014. 
	اللجنة  المعنية بتسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية

	انتخب المجلس السويد لملء شاغر قائم في اللجنة لفترة تبدأ من تاريخ الانتخاب وتنتهي في 31 كانون الأول/ديسمبر 2014.
	فريق الخبراء العامل الحكومي الدولي المعني بالمعايير الدولية للمحاسبة والإبلاغ

	انتخب المجلس تونس لملء شاغر قائم في فريق الخبراء العامل الحكومي الدولي المعني بالمعايير الدولية للمحاسبة والإبلاغ لفترة ثلاث سنوات تبدأ في 1 كانون الثاني/يناير 2012 وتنتهي في 31 كانون الأول/ديسمبر 2014. 
	وأرجأ المجلس مرة أخرى انتخاب ثلاثة أعضاء من دول أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي وأربعة أعضاء من دول أوروبا الغربية ودول أخرى لفترة تبدأ من تاريخ الانتخاب وتنتهي في 31 كانون الأول/ديسمبر 2011؛ وأربعة أعضاء من الدول الآسيوية وعضو واحد من دول أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي لفترات تبدأ من تاريخ الانتخاب وتنتهي في 31 كانون الأول/ديسمبر 2012؛ وثلاثة عشر عضوا لفترة ثلاث سنوات تبدأ في 1 كانون الثاني/يناير 2012 وتنتهي في 31 كانون الأول/ديسمبر 2014، على النحو التالي: عضو واحد من الدول الأفريقية؛ وعضوان من الدول الآسيوية؛ وعضو واحد من دول أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي؛ و تسعة أعضاء من دول أوروبا الغربية ودول أخرى. 
	مجلس إدارة برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية

	انتخب المجلس إيطاليا لملء شاغر قائم في مجلس الإدارة لفترة أربع سنوات تبدأ في 1 كانون الثاني/يناير 2012 وتنتهي في 31 كانون الأول/ديسمبر 2015. 
	وأرجأ المجلس مرة أخرى انتخاب عضوين من دول أوروبا الغربية ودول أخرى لفترة تبدأ من تاريخ الانتخاب وتنتهي في 31 كانون الأول/ديسمبر 2011؛ وعضوين من دول أوروبا الغربية ودول أخرى لفترة تبدأ من تاريخ الانتخاب وتنتهي في 31 كانون الأول/ديسمبر 2012؛ وعضوين من دول أوروبا الشرقية وعضوين من دول أوروبا الغربية ودول أخرى لفترة تبدأ في 1 كانون الثاني/يناير 2012 وتنتهي في 31 كانون الأول/ديسمبر 2015. 
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	لجنة البرنامج والتنسيق

	رشح المجلس إيطاليا، وغينيا، وغينيا - بيساو لكي تنتخبها الجمعية العامة لفترة ثلاث سنوات تبدأ في 1 كانون الثاني/يناير 2012 وتنتهي في 31 كانون الأول/ديسمبر 2014. 
	وأرجأ المجلس مرة أخرى ترشيح ثلاثة أعضاء من دول أوروبا الغربية ودول أخرى لكي تنتخبهم الجمعية العامة لفترة ثلاث سنوات تبدأ في 1 كانون الثاني/يناير 2012.
	وأرجأ المجلس مرة أخرى ترشيح ثلاثة أعضاء من دول أوروبا الغربية ودول أخرى لفترات تبدأ من تاريخ انتخاب الجمعية العامة وتنتهي في 31 كانون الأول/ديسمبر 2011؛ وعضو واحد من الدول الآسيوية لفترة تبدأ من تاريخ انتخاب الجمعية العامة وتنتهي في 31 كانون الأول/ديسمبر 2013؛ وعضو واحد من الدول الآسيوية وأربعة أعضاء من دول أوروبا الغربية ودول أخرى لفترة ثلاث سنوات تبدأ من 1 كانون الثاني/يناير 2012، وتنتهي في 31 كانون الأول/ديسمبر 2014.
	2011/201 هاء
	الانتخابات والترشيحات وإقرار الترشيحات والتعيينات في الهيئات الفرعية والهيئات ذات الصلة للمجلس الاقتصادي والاجتماعي
	اتخذ المجلس الاقتصادي والاجتماعي، في جلسته العامة 54، المعقودة في 5 كانون الأول/ديسمبر 2011، الإجراءات التالية فيما يتعلق بالشواغر في هيئاته الفرعية والهيئات ذات الصلة:
	لجنة التنمية الاجتماعية 
	انتخب المجلس بنغلاديش وفييت نام ونيبال لملء شواغر قائمة في اللجنة لفترة تبدأ من تاريخ الانتخاب وتنتهي قرب اختتام الدورة الثالثة والخمسين للجنة في عام 2015. 
	وأرجأ المجلس مرة أخرى انتخاب عضو واحد من دول أوروبا الشرقية لفترة تبدأ من تاريخ الانتخاب وتنتهي قرب اختتام الدورة الحادية والخمسين للجنة في عام 2013؛ وعضو واحد من دول أوروبا الشرقية وعضو واحد من دول أوروبا الغربية ودول أخرى لفترة تبدأ من تاريخ الانتخاب وتنتهي قرب اختتام الدورة الثالثة والخمسين للجنة في عام 2015؛ وعضوين من دول أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي وعضو واحد من دول أوروبا الغربية ودول أخرى لفترة أربع سنوات تبدأ من الجلسة الأولى للجنة في دورتها الحادية والخمسين المعقودة في عام 2012 وتنتهي قرب اختتام الدورة الرابعة والخمسين للجنة في عام 2016. 
	لجنة منع الجريمة والعدالة الاجتماعية
	انتخب المجلس الجزائر لفترة ثلاث سنوات تبدأ في 1 كانون الثاني/يناير 2012 وتنتهي في 31 كانون الأول/ديسمبر 2014 لتحل محل نيجيريا التي تخلت عن مقعدها في اللجنة اعتبارا من 1 كانون الثاني/يناير 2012. 
	المجلس التنفيذي لهيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة 
	انتخاب أعضاء من الفئة الإقليمية، وفقا لقرار المجلس 2010/35
	انتخب المجلس الدول الأعضاء التالية لتحل محل أعضاء المجلس التنفيذي لهيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة (هيئة الأمم المتحدة للمرأة) الذين تخلوا عن مقاعدهم اعتبارا من 1 كانون الثاني/يناير 2012: فنلندا لتكملة فترة عمل الدانمرك (تنتهي في 31 كانون الأول/ديسمبر 2013)؛ كندا لتكملة فترة عمل فرنسا (تنتهي في 31 كانون الأول/ديسمبر 2012)؛ نيوزيلندا لتكملة فترة عمل إيطاليا (تنتهي في 31 كانون الأول/ديسمبر 2012)؛ هولندا لتكملة فترة عمل لكسمبرغ (تنتهي في 31 كانون الأول/ديسمبر 2013)؛ الولايات المتحدة الأمريكية لتكملة فترة عمل السويد (تنتهي في 31 كانون الأول/ديسمبر 2013). 
	انتخاب أعضاء من أكبر 10 بلدان مساهمة، وفقا للفقرة 61 (أ) من قرار الجمعية العامة 64/289 
	انتخب المجلس السويد لفترة تبدأ في 1 كانون الثاني/يناير 2012 وتنتهي في 31 كانون الأول/ديسمبر 2013 لتكملة فترة عمل الولايات المتحدة الأمريكية، التي تخلت عن مقعدها في المجلس التنفيذي اعتبارا من 1 كانون الثاني/يناير 2012.
	المجلس التنفيذي لبرنامج الأغذية العالمي

	انتخب المجلس غواتيمالا لملء شاغر قائم في المجلس التنفيذي من دول أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي لفترة ثلاث سنوات تبدأ في 1 كانون الثاني/يناير 2012 وتنتهي في 31 كانون الأول/ديسمبر 2014. 
	مجلس تنسيق البرامج التابع لبرنامج الأمم المتحدة المشترك المعني بفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز
	انتخب المجلس كندا والنرويج لملء شاغرين قائمين في مجلس تنسيق البرامج لفترة ثلاث سنوات تبدأ في 1 كانون الثاني/يناير 2012 وتنتهي في 31 كانون الأول/ديسمبر 2014.
	مجلس إدارة برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية 
	انتخب المجلس إسرائيل لملء شاغر قائم في مجلس الإدارة لفترة أربع سنوات تبدأ في 1 كانون الثاني/يناير 2012 وتنتهي في 31 كانون الأول/ديسمبر 2015. 
	وأرجأ المجلس مرة أخرى انتخاب عضوين من دول أوروبا الغربية ودول أخرى لفترة تبدأ من تاريخ الانتخاب وتنتهي في 21 كانون الأول/ديسمبر 2011؛ وعضوين من دول أوروبا الغربية ودول أخرى لفترة تبدأ من تاريخ الانتخاب وتنتهي في 31 كانون الأول/ديسمبر 2012؛ وعضوين من دول أوروبا الشرقية وعضو واحد من دول أوروبا الغربية ودول أخرى لفترة أربع سنوات تبدأ في 1 كانون الثاني/يناير 2012 وتنتهي في 31 كانون الأول/ديسمبر 2015.
	اللجنة التنظيمية للجنة بناء السلام 
	انتخب المجلس شيلي لفترة تبدأ في 1 كانون الثاني/يناير 2012 وتنتهي في 31 كانون الأول/ديسمبر 2012 لملء شاغر ناشئ عن انتهاء فترة عمل غواتيمالا كعضو في المجلس انتُخب للجنة التنظيمية.
	2011/278
	ترشيح أعضاء مجلس إدارة معهد الأمم المتحدة لبحوث التنمية الاجتماعية
	قرر المجلس الاقتصادي والاجتماعي، في جلسته العامة 54، المعقودة في 5 كانون الأول/ديسمبر 2011، إقرار ترشيح لجنة التنمية الاجتماعية للمرشحين الستة التالية أسماؤهم لعضوية مجلس إدارة معهد الأمم المتحدة لبحوث التنمية الاجتماعية: 
	(أ) بينغ هوانغ (الصين) وباتريسيا شولتز (سويسرا) لمدة أربع سنوات تبدأ من تاريخ إقرار المجلس لترشيحهما وتنتهي في 30 حزيران/يونيه 2015؛
	(ب) بيتر برانت إيفانز (الولايات المتحدة الأمريكية)، وروزاليند آيبن (المملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشمالية)، وآنيكا سوندين (السويد)، وزينبونركي وزينبيووركي تاديسي (إثيوبيا)، لفترة عضوية إضافية مدتها سنتان تبدأ من تاريخ إقرار المجلس لترشيحهم وتنتهي في 30 حزيران/يونيه 2013. 
	2011/279
	تقرير اللجنة المعنية بالحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية عن دورتيها الرابعة والأربعين والخامسة والأربعين
	قرر المجلس الاقتصادي والاجتماعي، في جلسته العامة 54، المعقودة في 5 كانون الأول/ديسمبر 2011، تأجيل النظر في التوصيات الواردة في تقرير لجنة الحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية عن دورتيها الرابعة والأربعين والخامسة والأربعين (E/2011/22) لحين انعقاد الدورة الموضوعية للمجلس لعام 2012.

