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  المجلس الاقتصادي والاجتماعي
  ٢٠١١الدورة الموضوعية لعام 

  منظمة الأمم المتحدة للطفولة  
  المجلس التنفيذي

  **من جدول الأعمال المؤقت) ب (٣البند 
الأنشطة التنفيذية التي تضطلع بها الأمـم المتحـدة مـن أجـل

تقـارير المجـالس التنفيذيـة لبرنـامج: التعاون الإنمائي الـدولي   
صــندوق الأمــم المتحــدة للــسكان،/ المتحــدة الإنمــائيالأمــم

 ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة، وبرنامج الأغذية العالمي

  ٢٠١١الدورة العادية الأولى لعام   
  ٢٠١١فبراير / شباط١١-٨

  *** من جدول الأعمال المؤقت٣البند 
  

      
  التقرير السنوي المقدم إلى المجلس الاقتصادي والاجتماعي    

    

  موجز  
ــة        ــة العامـ ــرار الجمعيـ ــلا بقـ ــر عمـ ــذا التقريـ ــدم هـ ــؤرخ ٦٢/٢٠٨يقـ ــانون ١٩ المـ  كـ
وات  بشأن الاستعراض الشامل للسياسات الذي يجـري كـل ثـلاث سـن             ٢٠٠٧ديسمبر  /الأول

للأنـشطة التنفيذيــة الــتي تــضطلع بهــا منظومــة الأمــم المتحــدة مــن أجــل التنميــة وقــراري المجلــس  
ــة     وســيقدم هــذا التقريــر إلى  ،٢٠١٠/١ و ١٩٩٥/٥التنفيــذي لمنظمــة الأمــم المتحــدة للطفول

 ويتـضمن الفـرع     ،٢٠١١المجلس الاقتصادي والاجتماعي لينظر فيه في دورته الموضـوعية لعـام            
  .وع المقرر ذا الصلةالثامن مشر

  

 
  

  .٢٠١١يناير / كانون الثاني١٠أعيد إصدارها لأسباب فنية في   *  
  **  E/2011/100) يصدر في وقت لاحق.(  
  ***  E/ICEF/2011/1.  
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  مقدمة   - أولا  
 بـشأن الاسـتعراض الـشامل       ٦٢/٢٠٨لقـرار الجمعيـة العامـة        عد هذا التقرير استجابة   أ  - ١

للأنـشطة التنفيذيـة الـتي تـضطلع بهـا منظومـة الأمـم              سـنوات   للسياسات الذي يجرى كل ثلاث      
قدمـة إلى المجلـس الاقتـصادي        وهـو يلـي التقـارير الـسنوية الـسابقة الم           ،المتحدة مـن أجـل التنميـة      

المــدير التنفيــذي إلى يقــدمها والاجتمــاعي ويمكــن قراءتــه بــالاقتران مــع التقــارير الــسنوية الــتي    
 وتقــدم هــذه الوثــائق معــا تحلــيلا للإنجــازات المتحققــة قياســا إلى  ،المجلــس التنفيــذي لليونيــسيف

ــسية   ــائج الرئي ــطة الأجــل    لخالنت ــتراتيجية المتوس ــسيف الاس ــة اليوني ــرةط  ،٢٠١٣-٢٠٠٦  للفت
ويــصف التقريــر مــساهمة اليونيــسيف في بلــوغ الأهــداف الــواردة في إعــلان الألفيــة والأهــداف 

شراكة مـع أعـضاء منظومـة الأمـم المتحـدة وجهـات أخـرى مـن أجـل تعزيـز                     لل ـالإنمائية للألفية   
   .النتائج المستدامة والمنصفة لصالح الأطفال والنساء

 الـذي طلـب إلى      ،٢٠١٠/١ر المجلـس التنفيـذي      استجابة لقر هذه الوثيقة ا  كما أعدت     - ٢
مواصلة تحسين عملية الإبلاغ التي تركز على النتـائج في التقـارير الأخـرى ذات     ) أ(اليونيسيف  

تـضمين التقـارير المقبلـة توصـيات مـن أجـل مواصـلة              ) ب(الصلة المقدمة إلى المجلس التنفيـذي؛       
عـرض هـذا    ) ج( الذي يجري كل ثلاث سنوات؛       تحسين تنفيذ الاستعراض الشامل للسياسات    

 بــشأنه وتقديمــه إلى المجلــس الاقتــصادي  تخــاذ إجــراءلاالتقريــر مــستقبلا علــى المجلــس التنفيــذي  
   .والاجتماعي

ــاب   - ٣ ــسيف   اتخــاذ وفي أعق ــذي لليوني ــس التنفي ــراره المجل ــس  ٢٠٠٩/٢لق ــاد المجل  واعتم
في  ٢٠٠٩/٣ للقـرار  الأمم المتحدة للـسكان      التنفيذي لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصندوق     

 أجريت بين البرنامج الإنمائي وصندوق الأمـم        ، يعكس هذا التقرير المشاورات التي     ٢٠٠٩عام  
يركز بصفة خاصة على المسائل الـتي جـرى التأكيـد عليهـا         هو   و ،اليونيسيفالمتحدة للسكان و  

ــة العامــة   ــرار الجمعي ــة القــدر  ٦٢/٢٠٨في ق ــا في ذلــك تنمي ــدان   ، بم ــاون فيمــا بــين بل ات والتع
  .الجنوب وتعميم مراعاة المنظور الجنساني

للاستعراض الـشامل للـسياسات الـذي يجـري         تستجيب  وتتخذ اليونيسيف تدابير قوية       - ٤
 وفي  ،منظومـة الأمـم المتحـدة أكثـر اتـساقا وفعاليـة           جعـل   كل ثلاث سـنوات والـذي يـدعو إلى          

 إجـراء رئيـسيا   ٩٠ حـددت اليونيـسيف      ،٢٠٠٨خطة عمل الاستعراض الـتي وضـعت في عـام           
 نقطــة أو يجــري ٨٩ هــذه أنجــزت ٩٠ ومــن بــين نقــاط العمــل الـــ،مــع مؤشــرات قابلــة للقيــاس

  . وترد تفاصيل ذلك في كل فرع من فروع هذا التقرير،تنفيذها
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  تمويل الأنشطة التنفيذية  -ثانيا   
مليـون   ٣ ٣٩٠ا الـسنوية مـن    في المائة في إيراداته  ٤سجلت اليونيسيف انخفاضا بنسبة       - ٥

 وانخفـض مجمـوع الإيـرادات    ،٢٠٠٩مليون دولار في عـام       ٣ ٢٥٦ إلى   ٢٠٠٨دولار في عام    
ــة٢مــن الجهــات المانحــة مــن القطــاع العــام بنــسبة     مليــون دولار في عــام  ٢ ٢٩٥مــن   في المائ

 وتراجعـت الإيـرادات مـن القطـاع الخـاص      ،٢٠٠٩ مليون دولار في عـام       ٢ ٢٥١ إلى   ٢٠٠٨
 مليــــون دولار في ٩١٦ إلى ٢٠٠٨ مليــــون دولار في عــــام  ٩٨٦مــــن   في المائــــة٧نــــسبة ب

   .٢٠٠٩ عام
إلى مجمــوع  العاديــة/  ازدادت نــسبة مــوارد اليونيــسيف الأساســية   ،٢٠٠٩وفي عــام   - ٦

 غـير أنهـا ظلـت أقـل بكـثير مـن مـستوى عـام         ، في المائة٣٢,٧  في المائة لتبلغ   ٠,٧ الموارد بنسبة 
 ،٢٠١٣-٢٠٠٦ الأولى مـن الخطـة الاسـتراتيجية المتوسـطة الأجـل للفتـرة                وهو الـسنة   ٢٠٠٦

 وتــدعو هــذه النــسبة المنخفــضة نــسبيا إلى القلــق نظــرا لأن حــضور ، في المائــة٣٨ حيــث بلغــت
اليونيسيف على الصعيد العالمي وقدرتها على توفير القيادة المستمرة في مجال الأولويـات المتعلقـة    

 يتوقفـان إلى حـد كـبير علـى تـوافر إيـرادات              ،ل حـالات الطـوارئ     بمـا في ذلـك خـلا       ،بالأطفال
العاديــة مــن / انخفــض مجمــوع المــوارد الأساســية ،٢٠٠٩ وفي عــام ،أساســية قويــة يعــول عليهــا 

مليــون دولار في  ١ ٠٨٥مليــون دولار مــن   ١ ٠٦٦تبرعــات القطــاعين العــام والخــاص إلى    
  .السابق العام
 فقـد   ،المـوارد الأخـرى   /دات للموارد غير الأساسـية    في الإيرا  وسجلت أيضا انخفاضات    - ٧

انخفــــض مجمــــوع الإيــــرادات مــــن المــــانحين مــــن القطــــاعين العــــام والخــــاص للمــــوارد غــــير  
ــوارد الأخــرى في عــام  /الأساســية ــسبة ٢٠٠٩الم ــة إلى ٥ بن ــون دولار مــن   ٢ ١٩٠ في المائ ملي

مـن  ) العادية(الأخرى   وبلغ مجموع الإيرادات للموارد      ،٢٠٠٨ملايين دولار في عام      ٢ ٣٠٥
ــة بمبلــغ   ١ ٥٢٧القطــاعين العــام والخــاص   مليــون دولار في عــام  ١ ٥٧٠مليــون دولار مقارن

 ٦٦٣إلى    في المائـة   ١٠انخفاضـا بنـسبة     ) الطـوارئ ( وكذلك سجلت الموارد الأخـرى       ،٢٠٠٨
   .٢٠٠٨ مليون دولار في عام ٧٣٥ من ٢٠٠٩مليون دولار في عام 

ــة مــن الحكومــات بنــسبة    انخفــضت،٢٠٠٩وفي عــام   - ٨  في ٤ التبرعــات للمــوارد العادي
 وارتفعت الإيـرادات مـن      ،٢٠٠٨ مليون دولار في عام      ٦١٦ مليون دولار من     ٥٩٤إلى   المائة

مليــون دولار في  ١ ٠٧٦إلى ) الطــوارئ(الجهــات المانحــة مــن القطــاع العــام للمــوارد الأخــرى 
 ، في المائـة   ٢ يعكـس زيـادة قـدرها         ممـا  ،٢٠٠٨مليون دولار في عـام       ١ ٠٥٧ من   ٢٠٠٩عام  

 ٥٨١إلى   في المائــة٧بنــسبة  )الطــوارئ(للمــوارد الأخــرى  وانخفــضت تبرعــات القطــاع العــام 
   .٢٠٠٨ مليون دولار في عام ٦٢٢ من ٢٠٠٩مليون دولار في عام 
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   ١الجدول     
  *الإيرادات من الجهات المانحة من القطاع العام    

  )حدةبملايين دولارات الولايات المت(

 ٢٠٠٩ ٢٠٠٨ نوع الإيرادات
تـــــــشرين  ١ (٢٠١٠
 )أكتوبر/الأول

 ٥٠٨ ٥٩٤  ٦١٦ السياسية/الموارد العادية
  ٨١٤  ١ ٠٧٦ ١ ٠٥٧  العادية-الموارد غير الأساسية /الموارد الأخرى

ــرى  ــوارد الأخــ ــية  /المــ ــير الأساســ ــوارد غــ  -المــ
  ٥٠٣ ٥٨١   ٦٢٢ الطوارئ
  ١ ٨٢٥ ٢ ٢٥١ ٢ ٢٩٥ المجموع  

  
  .تشمل الحكومات والجهات المانحة الدولية ومصادر والتمويل المشتركة بين المنظمات  *  

  
اتـساق إجـراءات    ترتيبات   واصلت اليونيسيف توسيع مشاركتها في       ،٢٠٠٩وفي عام     - ٩

العمل في الأمم المتحدة وترتيبات الشراكة المشتركة بين المنظمات مـن خـلال مجموعـة متنوعـة                 
 وازدادت إيـرادات اليونيـسيف      ،معـة والـصناديق الاسـتئمانية المتعـددة المـانحين         من الـصناديق المج   

 مليـون دولار    ٢٥٦مـن     في المائة  ١٦من مختلف أنواع الترتيبات المشتركة بين المنظمات بنسبة         
 وازداد التمويـل المقـدم إلى اليونيـسيف         ،٢٠٠٩ مليون دولار في عام      ٢٩٦ إلى   ٢٠٠٨في عام   

 ملايـين   ١٠،٧ مـن    ٢٠٠٩ مليـون دولار في عـام        ٢٦,٧ يـد الأداء إلى   من خلال صندوق توح   
 بينما ارتفعت الإيـرادات مـن صـندوق إنجـاز الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة          ،٢٠٠٨دولار في عام    

  .٢٠٠٨ ملايين دولار في عام ٤,٣  من٢٠٠٩ مليون دولار في ٣٠إلى 
 لأنهـا الأكثـر مرونـة مـن     ،اديـة لمـوارد الع  اعنأفضل بديل  وتشكل الصناديق المواضيعية    - ١٠

ــة       ــز في الخطـ ــالات التركيـ ــد مجـ ــة لأحـ ــات المانحـ ــصها الجهـ ــدة الـــتي تخصـ ــصناديق المقيـ بـــين الـ
 وتـــدعم الـــصناديق المواضـــيعية بـــشكل مباشـــر إنجـــاز الخطـــة ،الاســـتراتيجية المتوســـطة الأجـــل

تحقيـق   مـن    تمكـن التخطـيط الطويـل الأجـل و      المجـال أمـام     الاستراتيجية المتوسطة الأجـل بإتاحـة       
، ٢٠٠٩ وفي عـام     ،لجهـات المانحـة   لليونيـسيف و  لالاستدامة والوفورات في تكاليف المعـاملات       

لخطـــة الاســـتراتيجية مـــن اازداد إجمـــالي التمويـــل المواضـــيعي للمجـــالات الموضـــوعية الخمـــسة 
ــسبة   ــل بنـ ــطة الأجـ ــة١٣المتوسـ ــن ٢٣٠إلى   في المائـ ــون دولار مـ  ملايـــين دولار في ٢٠٣ مليـ

   .٢٠٠٨ عام
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  ٢الجدول     
ــز في الخطــة الاســتراتيجية المتوســطة الأجــل         ــل المواضــيعي لمجــالات التركي ــرة  التموي للفت

٢٠٠٩- ٢٠٠٨   
  ) بدولارات الولايات المتحدة(

 ٢٠٠٩ ٢٠٠٨ المجال المواضيعي

 ٠٣٦ ١٢٩ ٩٥٧٢٢ ٧٦٢ ١٨ بقاء صغار الأطفال ونماؤهم
 ١٩٨ ٥٢٤ ١٧١١٢٨ ٦٤٨ ١٢١ التعليم الأساسي والمساواة بين الجنسين

 ٤٥٤ ٨١٤ ٢٩١١٤ ٣٥١ ١٠ الإيدز والأطفال/فيروس نقص المناعة البشرية
 ٣٥٢ ١٥٦ ٩٠٢٥١ ٠٠٨ ٣٦ حماية الطفل 

 ٠٧١ ٤٣٥ ١٣٩١٣ ١١٤ ١٦ السياسات العامة والدعوة والشراكة
 ١١١ ٠٥٩ ٤٦١٢٣٠ ٨٨٥ ٢٠٢ المجموع  

    
 مليـون   ٧٨٩سـجلت   قـد    اليونيـسيف     كانـت  ،٢٠١٠أكتوبر  / تشرين الأول  ١وحتى    - ١١

للاســتجابة ) الطــوارئ -المــوارد الأخــرى  (دولار مــن التمويــل المخــصص لحــالات الطــوارئ   
 وتلقــت اســتجابة اليونيــسيف ،للاحتياجــات الإنــسانية للأطفــال والنــساء في جميــع أنحــاء العــالم 

 ،ليــون دولار م٢٨٧بلــغ مجموعــه  لحالــة الطــوارئ في هــايتي دعمــا كــبيرا مــن الجهــات المانحــة  
 مليـون   ٢٥٣  ملايين دولار من مجموع احتياجاتها من التمويـل البـالغ          ١٠٧وتلقت اليونيسيف   

 وفي الوقـت  ،دولار لتلبية احتياجات الأطفال والنـساء المتـضررين مـن الفيـضانات في باكـستان         
 علـى   مما حدّ من قدرة اليونيـسيف ، ظل التمويل المقدم إلى العديد من البلدان غير كاف   ،نفسه

   .تقديم المساعدة الإنسانية إلى جميع الأطفال المحتاجين
  

   بما في ذلك التعاون مع البنك الدولي،الشراكات الاستراتيجية  - ثالثا  
مــسح واســع وشــامل لمــشاركة اليونيــسيف مــع البنــك    ٢٠١٠في أوائــل عــام أجــري   - ١٢

مل جميـع قطاعـات عمـل        وخلـص إلى أن التعـاون بـين المؤسـستين يتـسم بالأهميـة ويـش                ،الدولي
   .اليونيسيف

 في المائـة مـن المكاتـب القطريـة لليونيـسيف عـن وجـود تعـاون مـع              ٨٠وأفاد أكثر من      - ١٣
 والتعـاون   ، ويمثـل هـذا زيـادة كـبيرة مقارنـة بالـسنوات الـسابقة              ،٢٠٠٩البنك الـدولي في عـام       

 وفي  ، وتبادل المعلومـات    تليه أنشطة الدعوة   ،التقني هو شكل المشاركة الأكثر ذكرا في التقارير       
   . مكتبا قطريا عن تقديم مدخلات لورقات استراتيجية الحد من الفقر٦٦ أفاد ،٢٠٠٩عام 
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ــار٣١وفي   - ١٤ ــايو / أيـ ــستخدمه     ،٢٠١٠مـ ــد لتـ ــشتريات المعـ ــدمات المـ ــاق خـ ــان اتفـ  كـ
 في  مـــرة٣٠ قـــد نفـــذ ٢٠٠٨في عـــام الحكومـــات والمـــبرم بـــين اليونيـــسيف والبنـــك الـــدولي 

 مليــون ٥٨٠ وقــد بلغــت قيمــة الاتفاقــات النافــذة أو الــتي يجــري التفــاوض بــشأنها    ،بلــدا ١٢
ــشركاء الآخــرين ب ودفــع نجــاح هــذا الاتفــاق   ،دولار ــة، إلى   ،ال ــة الإقليمي ــل مــصارف التنمي  مث

 وتواصـل اليونيـسيف مـشاركتها القويـة في          ،الاتصال باليونيسيف من أجل وضـع نمـاذج مماثلـة         
ف السنوية للبنـك الـدولي ومجلـس محـافظي صـندوق النقـد الـدولي مـن خـلال              الاجتماعات نص 

 ركزت البيانات على التكـافؤ بوصـفه        ،٢٠١٠ وفي عام    ،تقديم بيانات مكتوبة إلى لجنة التنمية     
شرطا أساسيا لتحقيـق الانتعـاش المـستدام وتـسريع وتـيرة التقـدم نحـو تحقيـق الأهـداف الإنمائيـة                    

تــشاركت اليونيــسيف والبنــك الــدولي في استــضافة الاجتمــاع   ، ذاهــ  وبــالاقتران مــع،للألفيــة
  ونظـم  ،الـصحي والميـاه للجميـع     الـصرف   الرفيع المـستوى الـسنوي الأول المعـني بمبـادرة مرافـق             

 ،بالاشــتراك مــع الــشركاء الرئيــسيين  أيــضا اجتمــاع رفيــع المــستوى بــشأن الــدعوة إلى التغذيــة 
 ٢٠١٠نـوفمبر   /ا في المؤسستين في تـشرين الثـاني       يوأجريت مشاورات بين مسؤولي الإدارة العل     

   .بشأن كيفية تعزيز التعاون فيما يتعلق بالتنمية التي تركز على التكافؤ
وعــززت اليونيــسيف حوارهــا في مجــال الــسياسات العامــة مــع صــندوق النقــد الــدولي     - ١٥

ف مـع مـصرف    شـاركت اليونيـسي  ، فعلـى سـبيل المثـال      ،وتعاونها مع مصارف التنمية الإقليميـة     
في تنظـيم حلقــة عمـل إقليميــة مــشتركة عـن دور مقــدمي الخـدمات مــن غــير      التنميـة الآســيوي 

صرف بـشأن تعزيـز   الم ـالدول في تقديم الخدمات الأساسية من أجل الطفل، وساهمت في مـؤتمر            
صرف مـذكرة تفـاهم     الم ـ وقعـت اليونيـسيف و     ،٢٠١٠سـبتمبر   / وفي أيلول  ،الحماية الاجتماعية 

  ب القطرية التي أبلغت عن وجود تعاون مع البنك الدولي المكات
 ٢٠٠٩-٢٠٠٥في الفترة
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 ،س الــذي يقــوم عليــه التعــاون بــين المؤســستين في منطقــة آســيا والمحــيط الهــادئستــشكل الأســا
يمولهـا   وتواصلت المشاركة مـع مـصرف التنميـة لمجلـس أوروبـا، حيـث تنفـذ اليونيـسيف بـرامج               

  .المصرف في جمهورية مقدونيا اليوغوسلافية السابقة وجمهورية مولدوفا وجورجيا
يف مع مصرف التنمية الأفريقي وقدمت الـدعم         تعاونت اليونيس  ،٢٠٠٩وخلال عام     - ١٦

لبرامج الوقاية من فيروس نقص المناعة البشرية وعلاج المصابين به في عـدد مـن بلـدان الجماعـة                
 وواصلت اليونيسيف مضافرة الجهود مع منظمـة الـدول الأمريكيـة           ،الإنمائية للجنوب الأفريقي  

 لكفالـة الأطفـال للوصـول إلى التـسجيل          ومصرف التنمية للبلدان الأمريكيـة والمـشروع الـدولي        
  . في منطقة الأمريكتين والبحر الكاريبي٢٠١٥بحلول عام  الشامل للولادات

 عن مـشاركة اليونيـسيف   ٢٠٠٩ويجري حاليا تنفيذ التوصيات الواردة في دراسة عام     - ١٧
يونيـسيف  التفـصيلي لحافظـة     أسـاس     وقد أنشأت الدراسة خط    ،في الشراكات البرنامجية العالمية   

 بمـا في ذلـك مختلـف الأدوار الـتي تـضطلع بهـا اليونيـسيف في                  ،فيما يتعلق بالشراكات والتعـاون    
 وقـد وضـع إطـار لتوجيـه وتحـسين قابليـة مـشاركة اليونيـسيف في هـذه          ، شراكة عالمية  ٨٠نحو  

ــشراكات ــيمال ــار         ، للتقي ــة الإط ــة مراجع ــود عملي ــذه الجه ــن ه ــصة م ــائج المستخل ــتغني النت وس
  .يجي للشراكات والعلاقات التعاونيةالاسترات

 بــشأن مــشاركة اليونيــسيف مــع الــصندوق اســتراتيجية أنجــزت ،٢٠١٠وخــلال عــام   - ١٨
 ،ي إطــار تنفيــذ مــنة، ومــا يرافــق هــذه الاســتراتيجي العــالمي لمكافحــة الإيــدز والــسل والملاريــا 

قاذ الطفولـة بـشأن      وقد بدأت مناقشات استراتيجية منتظمة مع تحالف إن        ،أقوىتعاونا  يتيح   مما
  .التي تصب في مصلحة الأطفال لنتائج المنصفةلالمشترك تعزيز ال

ولا تزال مبـادرة الأمـم المتحـدة لتعلـيم البنـات تـشكل الآليـة والمنـبر الرئيـسيين لمعالجـة                        - ١٩
 ومـع تزايـد تعمـيم الحكومـات للعمـل في القـضايا        ،أوجه التفاوت بين الجنسين في مجال التعلـيم       

  تواصل هذه الشراكة مساهمتها في سد الفجـوة في معـدلات التـسجيل             ، ومناصرتها له  الجنسانية
 وقـد سـاعدت مـساهمة اليونيـسيف في مبـادرة المـسار الـسريع                ، بـين البنـات والبـنين      في المدارس 

 وفي  ،لتوفير التعليم للجميع على تعزيز التحول في التعليم من تنفيذ المـشاريع إلى ترسـيخ الـنظم                
ــة المنــسقة في   اضــ،٢٠٠٩عــام  ـــ  ١٥طلعت اليونيــسيف بــدور الوكال ــدا مــن البلــدان ال  ٤٠ بل

  .المشاركة في المبادرة
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  المساهمة في تنمية القدرات الوطنية وفعالية التنمية  -رابعا   
  تنمية القدرات    

امتــد الــدعم الــذي تقدمــه اليونيــسيف في مجــال تنميــة القــدرات الوطنيــة ليــصبح أكثــر     - ٢٠
وكمــا ورد في .  ككــل بــدلا مــن التركيــز الــضيق علــى تنميــة المــوارد البــشرية منظومــةشمــولا لل

النـهج الـذي تتبعـه      ” إلى المجلس التنفيـذي لليونيـسيف، بعنـوان          ٢٠١٠مذكرة وجهت في عام     
، فقــد تــبين مــن اســتعراض مكــتبي )E/ICEF/2010/CRP.20 (“تنميــة القــدراتإزاء اليونيــسيف 

مثـل  (ركز غالبا على تعزيـز قـدرات معينـة لـدى الأفـراد               لهذا النهج أنه ي    ٢٠٠٩ في عام    يأجر
 نظومـة بـدلا مـن التركيـز علـى تـشجيع التغـييرات علـى مـستوى الم              ) مهارات مقدمي الخـدمات   
 وحددت المذكرة أيضا المعوقات الرئيسية التي تعترض سـبيل اعتمـاد            .ككل وتعزيز المؤسسات  

 . ككلمنظومةنهج أكثر شمولا لل

  وفي إطـار ،ية المركزية لتنمية القـدرات مـن أجـل إعمـال حقـوق الطفـل      واعترافا بالأهم   - ٢١
ــة،         ــم المتحــدة الإنمائي ــة الأم ــذكورة أعــلاه وعمــل مجموع ــائج الاســتعراض المكــتبي الم ــة نت متابع

ويجــري تعزيــز التوجيهــات  . تــسارعت وتــيرة الجهــود الراميــة إلى تعزيــز العمــل في هــذا المجــال   
يجري تقـديم دعـم إضـافي للـتمكين         كما  . تتعلق بتنمية القدرات  المتعلقة بمواجهة تحديات بعينها     

وضـع نهـج   لمن إجراء تحليلات عالية الجـودة وقائمـة علـى المـشاركة للفجـوات في القـدرات، و          
عـن النـهج    وتقـوم مكاتـب اليونيـسيف حاليـا بتقـديم تقـارير         . فعال وشامل يناسب كـل سـياق      

 ممارســات”  مــا تم تحديــده مــن باســتخدام تنميــة القــدرات في كــل برنــامج قطــري،  إزاءالمتبــع
 .كمرجع لهذه العملية “يدةالج البرمجة

ــس   - ٢٢ ــيين      يوســتولي اليوني ــوطنيين والمحل ــشركاء ال ــام ال ــسهيل قي ــا أكــبر لت ــضا اهتمام ف أي
 للفجـوات في القـدرات ذات الـصلة وأوجـه           قائمة على المـشاركة   بإجراء تحليلات عالية الجودة     

ــسائدة المتعلقــة  ــة  وذلــك بال ــ بحقــوق الطفــل والمــرأة،  التفــاوت ال شراكة مــع الحكومــات الوطني
 .ووكـــالات الأمـــم المتحـــدة الأخـــرى وأصـــحاب المـــصلحة المعنـــيين علـــى كافـــة المـــستويات  

 ،رز في تـضييق الفجـوات في القـدرات   سـيتم التركيـز بـشكل أكـبر علـى رصـد التقـدم المح ـ          كما
رمانـا، وعلـى تقيـيم أثـر اسـتراتيجيات      سيما تلك التي تؤثر علـى الأطفـال والأسـر الأكثـر ح            لا

 .تنمية القدرات

(وكمــا ورد في التوجيهــات المتعلقــة بتنميــة القــدرات    - ٢٣
1 2

الــصادرة عــن مجموعــة الأمــم   )١
: تباع نهـج شـامل لتنميـة القـدرات يتطلـب التعامـل مـع مـستويات ثلاثـة                  ا، فإن   المتحدة الإنمائية 

__________ 
ــة،      )١(   ــدة الإنمائيـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــائي   ”مجموعـ ــدة الإنمـ ــم المتحـ ــاز الأمـ ــدرات   :جهـ ــة القـ ــاعي لتنميـ ــج جمـ “  نهـ

  ).٢٠٠٩ أغسطس/آب(
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ويتعلــق .  والمــستوى الفــردي،المؤســسة/ومــةالــسياسات المواتيــة، ومــستوى المنظ/مــستوى البيئــة
ســتراتيجية المتوســطة الأجــل لالخطــة اا  فيعمــل اليونيــسيف في مجــالات التركيــز الخمــسة كلــها

علـى سـبيل المثـال، فيمـا يتعلـق بتعزيـز البيئـة المؤاتيـة علـى                  و. بكل مستوى من هذه المـستويات     
ين بـشأن اسـتخدام أداة الميزنـة    مستوى السياسات، تم تقديم دعم للحكومـات والمهنـيين الـوطني        

 في مواجهـة الاختناقـات، ممـا يـسهل اتخـاذ قـرارات مـستنيرة تعجـل بـإحراز تقـدم نحـو                الهامشية
 خطـط وطنيـة     ٤ تكـاليف    حـساب وقد ساهم هـذا الـدعم في        . تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية   

يـد الحيـاة ونمائـه،      حالات استثمارية في مجال بقاء الطفل الـصغير علـى ق           ٦ في قطاع الصحة، و   
 . خطة صحية وطنية أو دون وطنية قائمة على أساس النتائج١٢ووضع 

، ٢٠١٠ سـبتمبر / بلـدا حـتى أيلـول      ١٤١ ق، صـدّ  مواتية وفي سبيل إيجاد بيئة سياسات      - ٢٤
بدعم تقني من اليونيسيف، على البروتوكول الاختيـاري الملحـق باتفاقيـة حقـوق الطفـل بـشأن        

 بلــدا علــى  ١٣٩ قل الأطفــال في البغــاء وفي المــواد الإباحيــة، وصــدّ    بيــع الأطفــال واســتغلا  
 .البروتوكول الاختيـاري بشأن إشراك الأطفال في التراعات المسلحة

ووفقــا لإعــلان بــاريس المتعلــق بفعاليــة المعونــة، وخطــة عمــل أكــرا، وإعــلان الدوحــة     - ٢٥
الأمـم المتحـدة القطريـة علـى         أفرقـة    كجـزء مـن   بشأن تمويل التنمية، واصلت اليونيسيف العمل       

دعم تنمية القدرات الوطنيـة واسـتخدام الـنظم الوطنيـة، لا سـيما في مجـالات الإمـداد والرصـد                     
 .والتقييم

 البيانـات   اسـتخراج  بعـض المبـادرات الهامـة لتنميـة القـدرات علـى تعزيـز                كما ركـزت    - ٢٦
جــه التفــاوت الرئيــسية في كــل  ، بمــا في ذلــك البيانــات المتعلقــة بأو  وتحليلــهاالمتعلقــة بالأطفــال

وفي عـامي   .  الأوضاع ات وتقييم ،لتقييم، ونظم جمع البيانات   ا من خلال أدوات      وذلك سياق،
 التدريب فضلا عن الدعم الـتقني       ليونيسيف الدعم للبلدان في مجال    ، قدمت ا  ٢٠١٠ و   ٢٠٠٩

ــكفي  ــد   .  المجــالاتتل ــتقني عق ــدعم ال ــة    ١٢ وشمــل ال ــشأن كيفي ــة ب ــة عمــل إقليمي ــذت حلق  نفي
  شخص من القـائمين علـى تنفيـذ الاستقـصاءات في           ٣٠٠ الاستقصاءات، شارك فيها أكثر من    

 الوطنيــة خــلال هــذه الفتــرة مــن     وقــدمت اليونيــسيف الــدعم أيــضا للحكومــات    . بلــدا ٧٥
  تحليليــاًتقريــراً ٢٢و دراســة استقــصائية عنقوديــة متعــددة المؤشــرات،      ٢٨ اســتكمال أجــل

 .الأطفال في أوساط  التفاوتفقر وأوجهالدراسة عن  ٥٠ و

علـى سـبيل المثـال، القـرارات        (واستجابة لطلبات صدرت مؤخرا عن المجلس التنفيذي          - ٢٧
، ضـــاعفت اليونيـــسيف جهودهـــا الراميـــة إلى المـــساهمة في تعزيـــز )١٨/٢٠٠٩ و ١٦/٢٠١٠

 مـع   شاركة، وبالم ـ قدرات التقييم الوطنيـة، بمـا يتماشـى مـع فريـق الأمـم المتحـدة المعـني بـالتقييم                   
وتهدف فـرق العمـل التابعـة لفريـق الأمـم المتحـدة المعـني بـالتقييم                 . أصحاب المصلحة الرئيسيين  
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والتي تشارك في رئاستها اليونيـسيف إلى تحديـد الـدور الاسـتراتيجي للفريـق ولوكـالات الأمـم                  
ئيين وقدمت اليونيـسيف الـتي عملـت مـع شـركاء إنمـا            . المتحدة في تنمية قدرات التقييم الوطنية     

رئيسيين الـدعم لتعزيـز نظـم التقيـيم الوطنيـة وإضـفاء طـابع مؤسـسي علـى الرصـد والتقيـيم في                        
 الطـابع المهـني في مجـال        نموومساهمة منها في    . إدارة القطاع العام على الصعيدين الوطني والمحلي      

 .اطق عدةالتقييم في جميع أنحاء العالم، واصلت اليونيسيف دعم الجمعيات المهنية للتقييم في من

نظــم ويعــد نهــج المدرســة الــصديقة للطفــل مثــالا علــى التــرويج للتغــيير علــى مــستوى      - ٢٨
واعتبـــارا مـــن .  مـــن خـــلال تعزيـــز الـــنظم التعليميـــة في ســـياقات متنوعـــة التعلـــيم ومؤســـساته

تم توجيـه  قـد   و. بلـدا بتنفيـذ هـذه المبـادرة        ٩٤  شركاء وطنيون في   يقوم،  ٢٠١٠ يونيه/حزيران
الدعم لتعزيز النظم الصحية على جميـع المـستويات، بطـرق شـتى مـن بينـها تـوفير                   قدر كبير من    

ولبناء القدرات اللازمة لمعالجة سـوء      . المستلزمات والمساعدة التقنية والدعم في مجال السياسات      
 بلـدا مـن أجـل اسـتعراض سياسـات التغذيـة الوطنيـة وتغذيـة                 لعـشرين التغذية، تم تقـديم الـدعم       

وتقــديم التوصــيات بــشأنها، مــع التركيــز علــى الفــرص والمتطلبــات     لــصغارالرضــع والأطفــال ا
ــسياسات    ــذه ال ــستوى ه ــع م ــة لرف ــدم المحــرز في     . اللازم ــاس التق ــد المؤشــرات وقي ويظــل تحدي

 الاهتمـام تستمر الوكالة في توجيـه      القدرات المؤسسية يشكل تحديا في سياقات معينة، وسوف         
 .إلى هذا المجال

ولوية تعزيز قدرات القادة من أجل الترويج لنتـائج التنميـة وحقـوق             الأب  يحظى ظليوس  - ٢٩
لجهود المبذولة في مجالي الاتـصال والتعبئـة        اف  ي اليونيس دعموست. الأطفال والنساء الأكثر ضعفا   

 .  لتنمية قدرات الأفرادين أساسيانعتبري اللذينالاجتماعية، 

بة لحـالات الطـوارئ، تم تقـديم الـدعم          وتعزيزا للقدرات المتعلقة بالاسـتعداد والاسـتجا        - ٣٠
 مــن منــسقي المجموعــات في اللجنــة الدائمــة المــشتركة بــين الوكــالات وأكثــر مــن  ٣٠ لتــدريب
بلـدا   ٣٩ وقـد اسـتفادت نظـم التعلـيم في        . موظف وشريك حكومي في خمس مناطق      ١ ٥٠٠

ت الـذي دعـم     من برنـامج التعلـيم في حـالات الطـوارئ والمراحـل الانتقاليـة بعـد انتـهاء الأزمـا                   
 تهدف إلى العودة إلى التعلم، وتحـسين نوعيـة الـنظم التعليميـة      لوضع تدخلات القدرات اللازمة   

 .وإعادة بنائها

 التعاون فيما بين بلدان الجنوب    

ــوب        - ٣١ ــدان الجن ــين بل ــا ب ــاون فيم ــسيف في جهــود التع ــشاركة اليوني ــاطراد م . ازدادت ب
لمجال قدرتها على جمـع الـشركاء بـشأن المـسائل المتعلقـة             وتشمل المزايا النسبية للمنظمة في هذا ا      

تـــروج بـــرامج كمـــا . بالأطفـــال، وانتـــشارها العـــالمي ووجودهـــا القطـــري، وخبراتهـــا التقنيـــة 
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اليونيسيف التي تشمل التعاون فيما بين بلدان الجنوب لتبادل خبرات التعلم وتقاسـم المعـارف،           
 .  الجيدةبما في ذلك نشر الدروس المستفادة والممارسات

وفي إطــار الجهــود الــتي تبــذلها اليونيــسيف لتعزيــز التنميــة بــين الأطفــال والأســر الأكثــر   - ٣٢
حرمانـــا، تم تقـــديم الـــدعم لتيـــسير تبـــادل الممارســـات الجيـــدة المتعلقـــة بـــالبرامج الاجتماعيـــة    

. بلــدان في أفريقيــا جنــوب الــصحراء الكــبرى ١٠ بلــدا، مــن بينــها ٧٩ للتحــويلات النقديــة في
منظمـة بلـدان    و  اليونيـسيف  وتجري أنشطة تقاسم المعارف أيـضا في إطـار اتفـاق تم توقيعـه بـين               

 عن تبـادل خـبرات الـتعلم المتعلقـة بالحـد مـن سـوء          هذه الأنشطة  الأنديز للصحة، وقد أسفرت   
الامتيـاز لأطفـال المحـيط     ”وقد أطلقت رسميا حملة. التغذية المزمن في هذه المنطقة دون الإقليمية      

وواصـلت  . ، وهي شراكة لتـوفير البيانـات عـن حالـة الأطفـال في جـزر المحـيط الهـادئ                   “ادئاله
لأطفال في الدول الجزريـة الـصغيرة الناميـة تـسهيل           اتعمل لصالح   التي  “ إدماج الأطفال ”شبكة  

 .تقاسم وتبادل خبرات التعلم

ود، بــين البلــدان ، بمــا في ذلــك التعــاون عــبر الحــدافــلوتم تعزيــز التعــاون في مختلــف المح  - ٣٣
وتـشمل أمثلـة ذلــك وضـع اتفاقـات لمنــع ومكافحـة الاتجـار بالأطفــال       . المـستفيدة مـن البرنــامج  

والنساء؛ والمبـادرات المتعلقـة بتنفيـذ حملـة إضـافة اليـود إلى الملـح علـى الـصعيد العـالمي؛ وحملـة                        
. يقيــابلــدا في جميــع أنحــاء غــرب ووســط أفر ١٩ في ٢٠١٠ القــضاء علــى شــلل الأطفــال لعــام

، الـذي يعـزز التعـاون بـين         “ سول -وس سول   سلا”وشمل التركيز على التعاون التقني برنامج       
والإيـدز مـن خـلال تبـادل       البلدان النامية بشأن المبادرات المتعلقة بفيروس نقص المناعة البـشرية           

 .ن الاستراتيجي فيما بين البلدان، ووضع خطط للعمل والتعاوالمعلومات

دل المعلومــات والتــشاور، بطــرق شــتى مــن بينــها الاجتماعــات الإقليميــة   زال تبــا ومــا  - ٣٤
، وتعزيز تقاسم الخبرات المتعلقة بالمشاكل واستعراض الأقـران، مـن الطرائـق           الشبكي والتواصل

 الرفيع المستوى بشأن التعـاون الـدولي    البارزوخير مثال على ذلك الاجتماع    . الرئيسية للتعاون 
ــل في م   ــوق الطف ــال حق ــشرين      لإعم ــصين في ت ــد في ال ــذي عق ــادئ، ال ــة آســيا والمحــيط اله نطق

 .٢٠١٠ نوفمبر/الثاني

 العديـد مـن الأمثلـة علـى أنـشطة التعـاون فيمـا بـين بلـدان الجنـوب الـتي                       مع أن هناك  و  - ٣٥
من شأن إضفاء طابع منهجي علـى هـذا الـدعم مـن خـلال إدارة                إن  تحظى بدعم اليونيسيف، ف   

ف بتطـوير   يوتلتـزم اليونيـس   . علـى تحقيـق اسـتفادة أكـبر مـن النتـائج           المعرفة والتقيـيم أن يـساعد       
، بطـرق شـتى منـها تحـسين التوجيهـات       التعـاون فيمـا بـين بلـدان الجنـوب         أدائها في المـساهمة في    

ــم          ــم وفهـ ــز تعلـ ــات، وتعزيـ ــى البيانـ ــا علـ ــر انتظامـ ــابع أكثـ ــفاء طـ ــوظفين، وإضـ ــة للمـ المقدمـ
 . الجيدة الممارسات
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 التنمية إلى ةالإغاث من الانتقال    

الإغاثـة،   في ميـدان     هـود الكـبرى   الجعلى الصعيد القطـري، واصـلت اليونيـسيف دعـم             - ٣٦
تكاملة، والمـشاركة الكاملـة في عمليـات تقيـيم     الم عمليات الحضوروالمساهمة كشريك نشط في    

الاحتياجات بعد الأزمات، وأخذ زمام المبـادرة، حـسب الاقتـضاء، في القطاعـات الاجتماعيـة                
 . اية الطفلوحم

 تـأمين   علـى   اليونيسيف في العديـد مـن البلـدان        وساعدت البرامج القطرية التي تدعمها      - ٣٧
وفي . بناء الـسلام المـستدام    تدخلات كانت حاسمة في تحفيز الانتقال من الإغاثة إلى التنمية وفي            

 طويـل    وجـود تـصور    ف دورا رئيـسيا في الـدعوة إلى       ي، على سـبيل المثـال، لعبـت اليونيـس         هايتي
وفي وضـع هـذا التـصور، علـى أسـاس جـدول أعمـال                الأجل لتحقيق الانتعاش وإعادة الإعمار    

وبالمثـل، تم تقـديم الـدعم       . ناسـب للأطفـال   ملعملية الانتقال مـن أجـل إعـادة بنـاء هـايتي كبلـد               
لخطــط الإنعــاش الــوطني الــتي أعقبــت الفيــضانات الموسميــة في باكــستان ولعمليــات التقيــيم الــتي  

 .عقب الأزمات التي اجتاحت باكستان واليمن وزمبابويأجريت 

ــسهم في        - ٣٨ ــتي ت ــة ال ــدخلات البرنامجي ــد الواضــح للت ــدما في التحدي ــسيف تق وتحــرز اليوني
وفي الصومال، على سـبيل المثـال، وعلـى الـرغم مـن      . عمليات الانتقال والانتعاش وبناء السلام    
مات على أساس المجتمع المحلي، وكانـت       ف تقديم خد  يالظروف بالغة الصعوبة، دعمت اليونيس    

ــاه    وفي . رائـــدة في تعزيـــز الـــشراكات بـــين القطـــاعين العـــام والخـــاص لإصـــلاح شـــبكات الميـ
 مجموعــة متكاملــة مــن الإجــراءات ، مــع شــركائها،لانكــا ونيبــال، وضــعت اليونيــسيف ســري
ديم الـدعم   الأطفال المـسرحين وذويهـم، شملـت إقامـة مراكـز مؤقتـة للرعايـة، وتق ـ               الجنود  لدعم  

وفي غينيا، أطلقت اليونيسيف برنامجا شـبابيا       . النفسي والاجتماعي، وتعزيز سبل العيش البديلة     
 في أنـشطة  ، الذين تتزايد فرص جرهم إلى العنف المـسلح    ،لبناء السلام من أجل إشراك الشباب     

ضحايا وفي جمهوريـة الكونغـو الديمقراطيـة، واصـلت اليونيـسيف تقـديم الـدعم ل ـ       . أكثر إنتاجيـة  
ــة بتقــديم         ــة المعني ــنظم المحلي ــم ودعــم ال ــز انتعــاش اجتمــاعي دائ ــسي مــن أجــل تعزي العنــف الجن

 .الخدمات في مجالي الصحة والتعليم

 وواصلت اليونيسيف المساعدة في تنفيذ التوصيات الواردة في تقرير الأمـين العـام لعـام                - ٣٩
، )A/63/881-S/2009/304( ء الـتراع   عن بناء السلام في المرحلة التي تعقب مباشرة انتها         ٢٠٠٩

واستمرت المنظمة في القيام بدور نـشط ضـمن الفريـق          . وساهمت في تحديث تقرير الأمين العام     
وازداد . الرفيـع لبنـاء الـسلام، وفي تقـديم المـشورة إلى الأمـين العـام المـساعد لـدعم بنـاء الـسلام           

تماشـى مـع المبـادئ التوجيهيـة         ت قطـري  ال أيضا الدعم المقدم من أجل وضع مقترحات للتمويـل        
  .٢٠٠٩ المنقحة لصندوق بناء السلام لعام
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ــسيف دعمهــا    - ٤٠  وشمــل ذلــك مــشاركة مكثفــة في  .  المتكامــلحــضورللوواصــلت اليوني
 الفريق التوجيهي للتكامل وفي عمليـة التخطـيط المتكامـل للبعثـات، حيـث شـاركت في                  أنشطة

كمــا اســتمر الــدعم المقــدم لأنــشطة الــدعوة  . رئاســة الفريــق العامــل الفرعــي المعــني بالتــدريب 
البعثـات  ب  العالميـة الخاصـة    لحقوق الأطفـال والقـضايا ذات الأولويـة في العديـد مـن فـرق العمـل                

طـر  الأية و سـتراتيج الاتقييمـات   الالمتكاملة على الصعيد العالمي، وفي البلدان التي تضطلع بتنفيـذ           
لمـسائل المتعلقـة   ل متخصـصة للـدعم الميـداني        اًووضعت اليونيسيف نظم  . تكاملةالمية  ستراتيجالا

  .٢٠١٠ المتكامل في عام الحضوربالتكامل، وأصدرت توجيهات ميدانية داخلية بشأن 
ووفقــاً لإطــار الــشراكة للتــصدي للأزمــات ومرحلــة مــا بعــد الأزمــات الــذي اعتمــده     - ٤١

ــسيف م ــ      ــة، زادت اليوني ــم المتحــدة والمفوضــية الأوروبي ــدولي والأم ــك ال ــشاركتها في البن ن م
  فيهـا   المنظمة مـوظفين رئيـسيين     وسمّت. عمليات تقييم الاحتياجات في مرحلة ما بعد الأزمات       

 الخبراء مشتركة بين الوكالات لتنسيق عمليات تقييم احتياجات مـا بعـد             من للعمل في مجموعة  
 الكفايـة وإمكانيـة  تسم ب ي  المرحلة الانتقالية   في وما زالت الحاجة إلى إيجاد طرائق لتمويلٍ      . التراع

 تمثل شاغلاً هاماً من شواغل اليونيسيف، التي أصدرت توجيهـات           المرونة والسرعة، ب و التنبؤ به 
  . مستمرة لمكاتبها الميدانية بشأن تنفيذ اتفاق المبادئ الاستئمانية

 التــابع لــشؤون المرحلــة الانتقاليــةوواصــلت اليونيــسيف أداء دورهــا في الفريــق العامــل   - ٤٢
 مجموعـة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة، وأدت دوراً متزايـداً في        في التنفيذيـة للـشؤون الإنـسانية     للجنة  

ــذار المبكــر والإجــراءات         ــات الإن ــسيق عملي ــين الوكــالات لتن ــشترك ب ــم المتحــدة الم إطــار الأم
هج ، تقـدم الـدعم لـنُ      موعة الإنعاش المبكر  وما برحت اليونيسيف، من خلال قيادتها لمج      . الوقائية

 وعلى الـصعيد العـالمي، تواصـل المنظمـة المـشاركة في           .  بلداً ٦٠عاش المبكر في ما يزيد على       الإن
ــق العامــل جهــود ــة الدائمــة المــشتركة بــين   ةالإنعــاش المبكــر التابع ــ موعــةلمج  العــالمي الفري  للجن

في عملــها وقطعــت اليونيــسيف خطــوات كــبيرة في تعمــيم أنــشطة الإنعــاش المبكــر . الوكــالات
، فأدمجت أنشطة الإنعاش المبكـر في الالتزامـات الأساسـية تجـاه الأطفـال               موعاتعلى صعيد المج  

  .في العمل الإنساني
كما أدت اليونيسيف دوراً هاماً في إطار فرقة العمل المعنيـة بـتغير المنـاخ التابعـة للجنـة                  - ٤٣

بالتأهـب  الدائمة المشتركة بين الوكـالات، وشـاركت في رئاسـة الفريـق العامـل الفرعـي المعـني                   
وقـادت اليونيـسيف الجهـود الراميـة إلى إدمـاج      . التابع للجنـة الدائمـة المـشتركة بـين الوكـالات       
 الميـاه وخـدمات الـصرف       المعنيـة بقـضايا   موعـة   المجأنشطة الحـد مـن أخطـار الكـوارث في إطـار             

ــائي          ــدة الإنمـ ــم المتحـ ــامج الأمـ ــود برنـ ــا لجهـ ــلت دعمهـ ــصحية، وواصـ ــة الـ ــصحي والنظافـ الـ
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ســتخدام توجيهــات لا اًية المتكاملــة لرصــد تفــشي الأمــراض والتــصدي لهــا، تعزيــز ســتراتيجوالا
  .مجموعة الأمم المتحدة الإنمائية بشأن الحد من مخاطر الكوارث

. ية الدوليــة للحــد مــن الكــوارثســتراتيج الــشراكة قويــة بــين اليونيــسيف والاوبقيــت  - ٤٤
ية ســتراتيجنــامج العمــل العــالمي للا في برقطــوعوأحــرزت اليونيــسيف تقــدماً بــشأن الالتــزام الم 

 مـن المخـاطر المتزايـدة الناجمـة        الحـد     والذي يـدعو إلى    ،٢٠٠٩للحد من الكوارث لعام      الدولية
 منـهاج العمـل   ودعمت اليونيـسيف أيـضاً  .  التعليم والخدمات الصحية على مجالي عن الكوارث   

 مــن الكــوارث، وواصــلت للحــد ية الدوليــةســتراتيجلاا  للمعرفــة والتعلــيم في ســياقالمواضــيعي
  .العمل مع شركائها للنهوض بجهود الحد من أخطار الكوارث مع التركيز على الأطفال

  
  تعميم مراعاة المنظور الجنساني

مـن   بأهميـة حاسمـة     ٢٠٠٨ الجنـسانية في اليونيـسيف عـام         اتحظي تقييم تنفيذ السياس     - ٤٥
. ين الجنــسين في جميــع أنحــاء المنظمــة  تعزيــز تعمــيم مراعــاة المنظــور الجنــساني والمــساواة ب ــأجــل
خطـة  :  ذا شـقين  تنفيذ التوصيات الواردة في هذا التقييم، وضعت اليونيسيف نهجاً    عملا على و

، تليهـا خطـة   لوضعها قيـد التنفيـذ   تتضمن إجراءات فورية     ٢٠٠٩عمل مدتها سنة واحدة لعام      
لتقدم المحـرز في شـكل      ي تقييم ل  جرِوأُ. ٢٠١٢-٢٠١٠عمل أشمل مدتها ثلاث سنوات للفترة       

  .٢٠١٠فبراير / عالمية في شباطةمشاور
مـع   وأ داخـل المنظمـة      ، سـواء  ، أُحرِز تقدم كبير على جبهات كثيرة      ٢٠٠٩ومنذ عام     - ٤٦

ف وبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي جماعـة      ي اليونيـس أنشأت، ٢٠١٠في أوائل عام  ف. الشركاء
دف تيـسير تبـادل المعـارف واكتـسابها، بطـرق مـن       من الممارسين معنيـة بالمـسائل الجنـسانية، به ـ    

  موظفـاً ٢٦٥وانـضم مـا مجموعـه    . بينها إجراء مناقشات على الإنترنت بشأن القضايا الرئيسية      
  .٢٠١٠أكتوبر / تشرين الأولحتىإلى هذه الجماعة 

ف عــدداً متزايــداً مــن الاستعراضــات الجنــسانية للــبرامج القطريــة في  يوأجــرت اليونيــس  - ٤٧
 إلى   أدى  الكـبير في الأسـاليب المتبعـة       التبـاين  على أن . تابعتها لتقييم السياسات الجنسانية   إطار م 

مواجهــة صــعوبات في مقارنــة نتــائج الاستعراضــات وفي وضــع بيانــات مرجعيــة لتقيــيم التقــدم  
توصـيات  الخلـوص إلى     و تباع نهج أكثر انتظاماً   اومن أجل التشجيع على     .  مر الزمن  المحرز على 
ــة، أكثــر فعال ــاً علــى  المنظمــة تعمــلي ــا مــن المعــايير  ” وضــع حالي  للاستعراضــات “مجموعــة دني
  .الجنسانية

ــةوواصــلت المنظمــة جهودهــا   - ٤٨ ــاء القــدرات المؤســسية   المبذول تعمــيم المــساواة بــين  ل لبن
المساواة بـين الجنـسين،     ” بعنوان على الإنترنت    للتعلم دورة   ٢٠١٠وأُطلِقَت في عام    . الجنسين
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، وضعها برنامج الأمم المتحدة الإنمـائي، وصـندوق الأمـم           “ الأمم المتحدة، وأنت   والاتساق في 
وفي إطــار اليونيــسيف،  . المتحــدة للــسكان، واليونيــسيف، وصــندوق الأمــم المتحــدة للمــرأة      

ــة و   ــتعلم      /أُدرِجَــت وحــدات معياري ــرامج ال ــسين في ب ــين الجن ــساواة ب ــة بالم ــات متعلق أو مكون
ــسية، و  ــة  المــساواة إدمــاج كفــاءات  العمــل علــى يجــري والتــدريب الرئي  بــين الجنــسين في عملي

ــا في ذلــك الإدارة مــن أجــل تحــسين الأداء     ــيمهم، بم ــوظفين وتقي ــشئ كــشف  . توظيــف الم وأن
ــسياقين       ــة حــسب الحاجــة في ال ــديم الخــبرة الفني ــسانية لتق ــضايا الجن ــائي بأخــصائيين في الق  الإنم

  .والإنساني على السواء
وبدأت اليونيسيف في وضع توجيهات بشأن تعزيـز المـساواة بـين الجنـسين مـن خـلال                    - ٤٩

 مـن   ٣  و ١وسيجري إنجـاز التوجيهـات المتعلقـة بمجـالي التركيـز            . المنظمةالبرامج التي تدعمها    
المتعلقـة بالمجـالات   التوجيهـات  ، و٢٠١٠ية المتوسطة الأجل بحلـول نهايـة عـام      ستراتيجالخطة الا 

في  الـصبيان ويجري أيضاً وضع توجيهات بشأن إشراك الرجال و       . ٢٠١١ائل عام   المتبقية في أو  
  . تعزيز المساواة بين الجنسينجهود
 كـانون  ١ مـن  ووضعت اليونيسيف مؤشراً للمساواة بين الجنسين، يبدأ سريانه اعتباراً      - ٥٠
نتـائج في  التحقيـق  ل من أموال البرامج وما ينفق من موارد    تخصصهع ما   بُّتَ، لتَ ٢٠١١يناير  /الثاني

 نظام تصنيف ذي أربعة مستويات، بمـا يتماشـى          إلىويستند المؤشر   . مجال المساواة بين الجنسين   
 كيانــات الأمــم المتحــدة الأخــرى مثــل برنــامج الأمــم المتحــدة     لــدىمــع المؤشــرات الجنــسانية 

ــو يــس        يــداً تخدم معــايير خاصــة تحد الإنمــائي واللجنــة الدائمــة المــشتركة بــين الوكــالات، وه
  .اليونيسيف بولاية
 النـسخة المنقحـة مـن       وشددت.  تقدم ملحوظ في سياق حالات الطوارئ       أيضاً أُحرِزو  - ٥١

الالتزامات الأساسية تجاه الأطفـال في العمـل الإنـساني بقـدر أكـبر علـى المـساواة بـين الجنـسين                      
، أطلقـت  ٢٠١٠وخلال النصف الثاني مـن عـام       . هج قائمة على حقوق الإنسان    تباع نُ اعلى  و

 الجنساني في مجموعـات العمـل الإنـساني         المنظور بلدان لتعزيز مراعاة     في عدة ف مبادرة   ياليونيس
 في  المنظـور الجنـساني   التي تقودها اليونيسيف، فركزت على بناء القدرات لتنفيـذ بـرامج تراعـي              

في  صـندوق الأمـم المتحـدة للـسكان       مـع    اليونيـسيف    واسـتمرت . القطاعات الإنسانية الرئيسية  
ة عـن العنـف الجنـساني علـى الـصعيد العـالمي، مـن خـلال           ي المسؤول مجال على   الإشراف المشترك 

 مـا يزيـد عـن      علـى عمـل قـام بـه          ٢٠١٠المجموعة المعنية بالحماية الشاملة، التي أشرفت في عام         
ووُجِّـه التركيـز    .  مجموعة فرعية في البلدان المتضررة مـن الأزمـات والخارجـة مـن الأزمـات               ٣٠
 تقديم الدعم لأغراض تقييم الاحتياجات المتعلقة بالعنف الجنساني، ووضـع آليـات للتنـسيق               إلى
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 في حــالات العملــي وإجــراءات تــشغيلية موحــدة، فــضلا عــن تقــديم الــدعم المباشــر، خــصوصاً 
  .الطوارئ الواسعة النطاق من قبيل حالات باكستان وجمهورية الكونغو الديمقراطية وهايتي

ــل ع ــ  - ٥٢ ــس ٢٠١٠ام وفي أوائ ــشأت اليوني ــن الممارســين   ي، أن ــة م ــنىف جماع ــسائل تُع  بالم
 سـاعة، مـن أجـل       ٤٨الجنسانية والعمل الإنساني، تـشمل آليـة للاسـتجابة الـسريعة في غـضون               

ويتــضمن الموقــع الــشبكي . تقــديم الــدعم الــتقني بــشأن المــسائل الجنــسانية إلى المكاتــب القطريــة
المــسائل الجنــسانية والعمــل ب  الخاصــةلكتــروني الجديــدة بــأداة الــتعلم الإوصــلة تربطــهللجماعــة 
ف في ي سـاعدت اليونيـس  هـي أداة التابعـة للجنـة الدائمـة المـشتركة بـين الوكـالات، و          و الإنساني
كما اضطلعت اليونيسيف بـدور فاعـل في العمليـات المـشتركة بـين الوكـالات لإيجـاد         . وضعها

) ٢٠٠٩ (١٨٨٩ و) ٢٠٠٠ (١٣٢٥ســبل أفــضل للإبــلاغ عــن تنفيــذ قــراري مجلــس الأمــن   
 العنــف بــشأن) ٢٠٠٩ (١٨٨٨ و) ٢٠٠٨ (١٨٢٠ هبــشأن المــرأة والــسلام والأمــن، وقراري ــ

  .الجنسي في التراعات المسلحة، ورصد هذا التنفيذ
ومثلت جهود التعاون المشترك بين الوكالات بشأن المراهقات أحد المجـالات الأخـرى               - ٥٣

فقــد كانــت المنظمــة واحــدة مــن ســت  .  ملموســاً فيهــاالــتي اســتمرت اليونيــسيف تــؤدي دوراً
 علــى بيــان مــشترك لفرقــة عمــل الأمــم المتحــدة المعنيــة   وقَّعــتوكــالات تابعــة للأمــم المتحــدة  

 وفي البيــان، .)٢(“تعجيــل الجهــود الراميــة إلى النــهوض بحقــوق المراهقــات ”بالمراهقــات بــشأن 
 وصـندوق الأمـم المتحـدة للـسكان،         وافقت فرقـة العمـل، الـتي يـشترك في رئاسـتها اليونيـسيف             

ات والمــراهقين بــشأن علــى العمــل مــع الحكومــات والمجتمــع المــدني والمجتمعــات المحليــة والمراهق ــ
التعلــيم، والــصحة، والعنــف، والمهــارات القياديــة، هــي (متعاضــدة ية خمــس أولويــات اســتراتيج

 لوكـالات الأمـم المتحـدة    وتهدف فرقة العمل إلى توفير التوجيهـات والـدعم الـتقني     ). والبيانات
  .من أجل وضع برامج في هذه المجالات

وتعاونت اليونيسيف أيضاً مع صندوق الأمم المتحـدة للـسكان في مـا يتعلـق بمبـادرتين                   - ٥٤
تهدفان إلى الربط على نحو أفضل بين اتفاقية حقوق الطفل واتفاقية القضاء علـى جميـع أشـكال                  

وأصــدرت المنظمتــان . تقــوم بــه المنظمتــان مــن أعمــال مــاالتمييــز ضــد المــرأة، وذلــك في إطــار 
 بـشأن حقـوق   اً تعليمي ـكتيباً للدعوة إلى تعزيـز اتخـاذ الإجـراءات علـى الـصعيد الـوطني، ودلـيلاً           

واستمرت اليونيسيف، بالاشتراك مع برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي وصـندوق      . المرأة والطفل 
الـذي تقدمـه    ة الإنمائي للمرأة، في تعزيز الإبـلاغ        الأمم المتحدة للسكان وصندوق الأمم المتحد     

للجنـة  ا إلى دورات الفريق العامل الـتي تعقـد قبـل دورات             ةالمشترك أفرقة الأمم المتحدة القطرية   
  . بناءً على طلب اللجنة وذلكالمعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة،

__________ 
  )٢(  http://www.unicef.org/media/files/UN_Joint_Statement_Adolescent_Girls_FINAL.pdf.  
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ج عمــل بــيجين، أعــدت  عامــاً علــى اعتمــاد إعــلان ومنــها١٥وبمناســبة ذكــرى مــرور   - ٥٥
واستـضافت المنظمـة    . “البنـات  تـسليط الـضوء علـى     : ١٥+ بـيجين   ”اليونيسيف ورقة بعنوان    

في الفتـرة الـتي سـبقت       التابع لها    “أصوات الشباب ”أيضاً حلقة نقاش على الإنترنت على منبر        
  . للجنة وضع المرأة٥٤انعقاد الدورة 

 الجنـساني الـذي أُنـشئ    بالهيكل التنظيمـي  عني  وأسهمت اليونيسيف في الفريق العامل الم       - ٥٦
ــالتغييرات الــتي تطــرأ علــى      ــة العامــة في مــا يتعلــق ب الهيكــل ليقــدم مــدخلات إلى رئــيس الجمعي

هيئـة  ( إنشاء هيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين المـرأة            وأتاح.  الجنساني التنظيمي
 لإقامــة شــراكات مــشتركة بــين  كــبرىدة  جديــ فرصــا٢٠١٠ًفي عــام ) الأمــم المتحــدة للمــرأة

  .الوكالات لتعزيز المساواة بين الجنسين
  الــثلاث ســنواتوتطلعــاً نحــو المــستقبل، ســتركز اليونيــسيف علــى تنفيــذ خطــة عمــل    - ٥٧
طلِقَت مـع الـسياسة   ، التي أُ)٣(٢٠١٢-٢٠١٠: ية للمساواة بين الجنسين ستراتيجلأولويات الا ل

  .٢٠١٠يونيه /في حزيران )٤(اواة بين الجنسينة بشأن المسدّثالمنقحة والمح
ة والإطـار   المـساءل : ية ثمانية مجالات للتغيير هي    ستراتيجوتحدد خطة عمل الأولويات الا      - ٥٨
ي؛ والقــدرات والمعــارف؛ والقيــادة والتــأثير وأنــشطة الــدعوة؛ وإعــداد الــبرامج؛        ســتراتيجالا
،  خطـة العمـل    وتقـدم . والاتصالات المالية؛   ؛ والشراكة؛ والموارد  “فعلاً إليه   ندعوممارسة ما   ”و

تنفيـذ كـل إجـراء      لاستناداً إلى الدروس المستفادة، مجموعة من المعايير وتحدد الكيانات الرئيسية           
الـتي تـضم   و فرقة العمـل المعنيـة بالمـساواة بـين الجنـسين،       كانتو. من الإجراءات ذات الأولوية   

ية، سـتراتيج خطة عمل الأولويـات الا    قد اعتمدت     من المقر والمكاتب الإقليمية،    الموظفينكبار  
  .وهي ترصد بصورة منتظمة التقدم المحرز في ضوء المعايير

علـى   المنظمـة المتجـدد      تركيـز إطـار   وستظل المسائل الجنسانية تحظى باهتمام شـديد في           - ٥٩
 بـشأن    العـام الرفيـع المـستوى      للاجتمـاع تحقيق الإنصاف، وفي جهود المتابعـة الجماعيـة الدوليـة           

  .٢٠١٠سبتمبر /الأهداف الإنمائية للألفية المعقود في أيلول
  

 تساق الأنشطة التنفيذية، وفعاليتها، وأهميتهاا  -خامسا  
تـــسعى اليونيـــسف إلى أداء دور قيـــادي في تحقيـــق اتـــساق الأمـــم المتحـــدة مـــن أجـــل   - ٦٠

ضايا الرئيسية الـتي    الاستفادة من تضافر الجهود لتحقيق أثر أقوى وصب جل اهتمامها على الق           

__________ 
  )٣(  http://www.unicef.org/gender/files/Strategic_Priority_Action_Plan_2010_to_2012.pdf.  
  )٤(  http://www.unicef.org/gender/files/Working_for_an_Equal_Future_UNICEF_Gender_Policy_Policy_2010.pdf.  
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ــة  ــة الأمــم    الموتهــدف . تهــم الطفول نظمــة إلى الانخــراط في شــراكات اســتراتيجية داخــل منظوم
المتحدة وخارجها؛ ومتابعة تحقيق نتـائج واضـحة وقابلـة للقيـاس، علـى النحـو المـبين في متابعـة                     

، والاضـــطلاع بـــأدوار  كـــل ثـــلاث ســـنواتىجـــرالاســـتعراض الـــشامل للـــسياسات الـــذي يُ
وليات محــددة بدقـة؛ والعمــل بــشكل تعـاوني في الــبرامج والعمليـات؛ وتبــادل المعلومــات    ومـسؤ 

 .والتحليلات ذات الأهمية، بما في ذلك الدروس المستفادة

 وخطت اليونيسيف خطوات كبيرة نحـو الوفـاء بالتزاماتهـا بمتابعـة الاسـتعراض الـشامل                 - ٦١
 المبينـة في خطـة عملـها للاسـتعراض          ٩٠ـ   ال ـ  نقطـة مـن نقـاط العمـل        ٨٩فقد أُنجـز    . للسياسات

أما البند الباقي الوحيد، فهو إجراء دراسـة        . ، أو هي في سبيلها إلى الإنجاز      ٢٠٠٨الشامل لعام   
عن هياكل الأمم المتحدة في بلدان ذات حضور محدود للأمم المتحدة، ويُتوقع أن تُجـرى هـذه              

 التقدم المحـرز في خطـة العمـل         ويمكن الاطلاع على معلومات عن    . ٢٠١١الدراسة بحلول عام    
  .www.unicef.org/unreform: على الموقع التالي

وقــد أُحــرز تقــدم في العمــل مــع الوكــالات الــشقيقة علــى بلــوغ المزيــد مــن تعزيــز نظــام   - ٦٢
ــواردة في إطــار     ــات ال ــذ الاتفاق ــيمين، وتنفي ــسقين المق ــساءلة ”المن هــاز الأمــم   لجنظــام الإدارة والم

 .٢٠٠٨، وخطة التنفيذ الخاصة به، التي اعتُمدت عام “ونظام المنسقين المقيمينالمتحدة الإنمائي 

 ، ساهمت اليونيـسيف بقـوة في اعتمـاد مجموعـة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة        ٢٠١٠وفي عام     -  ٦٣
للأولويات الاستراتيجية الجديـدة الراميـة إلى تعزيـز تقـديم منظومـة الأمـم المتحـدة لـدعم متناسـق                     

. ف الإنمائيــة للألفيــة، وخاصــة مــن خــلال تقــديم الــدعم علــى المــستوى القطــري لتحقيــق الأهــدا
 العاملة، وكذلك تبسيط مـا يـضطلع        فرق العمل وتركز ذلك الجهد على تبسيط الأفرقة العاملة و       

تنـسيق عمليـات    ل  أصحاب المصلحة من أدوار ومسؤوليات، بما في ذلك مكتب الأمم المتحـدة            به
  .يم توجيه ودعم أقوى للمكاتب القطرية في تحقيق الأهدافكما تركز على تقد. التنمية
  فيمـا يتعلـق  المناقشاتإجراء  الأوراق وعدادلإاللازم  وقدمت اليونيسيف الدعم التقني       - ٦٤
المتعلـق بالاتـساق    ٢٠١٠يوليـه  /تمـوز  ٢المـؤرخ   ٦٤/٢٨٩ قرار الجمعيـة العامـة       جوانب ميعبج

 المعنيـة بـالمرأة،    المتحـدة    الأمـم  وهيئة   ،يا الحوكمة  تلك الجوانب قضا   وشملتفي المنظومة ككل،    
  .، والبرامج القطرية المشتركة الأداءديتوح/تقييمالوالتمويل، و

 جيــل وضــع في ٢٠١٠التقــدم الكــبير المحــرز في  تحقيــق   فيكمــا ســاهمت اليونيــسيف   - ٦٥
 ك، وتبـسيط   وترتيبـات التمويـل المـشتر      ،الأمم المتحـدة للمـساعدة الإنمائيـة      عمل  جديد من أطر    

  .، والبرمجة المشتركة وتنسيقها العملإجراءات
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  الأنشطة التنفيذية    
هــاز الأمــم المتحــدة  إن اليونيــسيف ملتزمــة بتنفيــذ تــدابير في نظــام الإدارة والمــساءلة لج    - ٦٦

وحرصــا . ظيفي الــودار النــاريالإنمــائي ونظــام المنــسقين المقــيمين، بمــا في ذلــك مــا يــسمى بالج ــ
 أن يدرك جميع الموظفين دورهم في تلك الالتزامات، فقـد قـدمت لموظفيهـا       لىاليونيسيف ع  من

الميدانيين توجيهات بشأن النظـام مـن خـلال التـداول بواسـطة الفيـديو، والاجتماعـات المباشـرة                   
ــشمل     . والتحــديثات المنتظمــة  ــضا بتنقــيح توصــيفات الوظــائف للممــثلين لت وقامــت المنظمــة أي

قـيمين بـشأن القـضايا المتـصلة بأفرقـة الأمـم المتحـدة القطريـة وكفالـة          المسؤولية أمـام المنـسقين الم   
وكــذلك عُــدل نظــام اســتعراض الأداء في اليونيــسيف كــي يــشمل    . تقــديم المــساهمات للأفرقــة 

وفي هـذا العـام، ركـز    . إدراج مدخلات مقدمة من المنـسق المقـيم ومـن أعـضاء الفريـق القطـري             
 بشأن التناسـق تركيـزا خاصـا علـى البلـدان ذات الـدخل           الاجتماع السنوي للموظفين الميدانيين   

وقـدمت اليونيـسيف أيـضا الـدعم     . المتوسط والبلدان ذات الحضور المحـدود للأمـم المتحـدة فيهـا       
، قــدمت ٢٠٠٩وفي عــام . لنظــام المنــسقين المقــيمين عــن طريــق تــوفير المــوارد الماليــة والبــشرية   

 في المائــة منــها مــن عمــل مــوظفي ٦٠مــل،  ســاعة ع٩١ ٠٠٠المنظمــة للنظــام مــا يُقــدر بنحــو 
 إضـافة لـذلك، أبلـغ مـا يزيـد علـى نـصف عـدد المكاتـب القطريـة عـن مـساهمتها                       . الرتب العليـا  

.  مليـون دولار   ٢,٦أنشطة مكتب المنـسق المقـيم وفي أنـشطة مـشتركة، تُقـدر قيمتـها بنحـو                   في
 ع إطار عمل الأمم المتحـدة     وتقوم اليونيسيف أيضا بدور رئيسي في الأفرقة المواضيعية، وفي وض         

  .، واستخدام نظم العمليات المشتركة على المستوى القطري وتنفيذهللمساعدة الإنمائية
 الـــدليل الميـــسر” للمـــوظفين بعنـــوان ، أصـــدرت اليونيـــسيف دلـــيلا٢٠١٠وفي عـــام   - ٦٧
تـب  لمكابا ذات الـصلة      الاتـساق   مجموعة كاملة مـن قـضايا       يتناول ،“ المتحدة الأمم في   لاتساقل

 ، الاسـتراتيجية   المعرفـة  البريـد الإلكتـروني، وتحقيـق     ب مكتـب المـساعدة       كل من  وواصل. الميدانية
 ١٦٧حيــث أُجيــب علــى ( علــى الاستفــسارات الــواردة مــن المكاتــب الميدانيــة ودتــسهيل الــرد
ة لق ـتعن الأعمـال الم   ع ـ) ٢٠١٠يونيـه   / إلى حزيـران   ٢٠٠٨مـارس   /مـن آذار  الفترة   استفسارا في 
.  الأمـم المتحـدة     وغـير ذلـك مـن الأعمـال الـتي تـضطلع بهـا منظومـة                الأمم المتحدة  بالاتساق في 

 للمـوظفين عـن طريـق    ا ملموسـا دعم ـالـشبكية  وصفحات الـويكي     المتحدة   الأممويوفر اتساق   
  .ناسقالتبجميع المجالات المتصلة  الخبراء فيتعبئة 
 علـى   المتحـدة الأمـم ق في ة لهـا في مجـال الاتـسا     كيالـشر الجهات  وتعمل اليونيسيف مع      - ٦٨

 الأمـم المتحـدة الإنمائيـة وآليـات التنـسيق           ة الإقليمية لمجموعـة   فرقالأالمستوى الإقليمي من خلال     
 تلــك تــساعدو.  الإقليميــون مــشاركة كــبيرة ليونيــسيفا  يــشارك فيهــا مــديرو الإقليمــي، الــتي
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نمائيـة للألفيـة، وتقـديم      دعـم تحقيـق الأهـداف الإ      من أجل    في تحديد الأولويات الإقليمية      الأفرقة
  .الدعم وتوفير الرقابة على البرامج القطرية

 أدوات  اســتُحدثت،يــة الوطنةكيالــشرالجهــات  الأفرقــة القطريــة وواســتجابة لطلبــات  - ٦٩
  تلـك الأدوات   وتـشمل . ٢٠٠٩ الإنمائيـة في عـام       للمـساعدة  المتحدة   الأممطار عمل   جديدة لإ 

 للإبــلاغ  متفــق عليهــا موحــدة وصــيغة تنفيذيــةلعمــل،طــة الخ اقالبــومبــادئ توجيهيــة مبــسطة، 
 الأدوات زعـت تلـك   ووُ.  الإنمائيـة   للمـساعدة  طار عمل الأمـم المتحـدة     لإ وحزمة دعم    ،النتائجب

ــل ــامفي أوائ ــة، وأُ  ع ٢٠١٠  ع ــب الميداني ــى المكات ــل ــرامج فيتدمج ــشترك  ب ــدريب الم ــين ة الت  ب
 الإنمائيـة   للمـساعدة  المتحـدة    الأمـم خطـة عمـل إطـار       أمـا   . الوكالات وكتيبـات بـرامج الوكالـة      

ــ ،وثـــائق الـــبرامج القطريـــة المـــشتركة ل طـــوعيلتقـــديم الواتفـــاق ا   خيـــارات لأشـــكالانوفرفيـ
فيمـا    الإبـلاغ وتخفيفـه    تنـسيق مجـال   زيد من العمـل في      بالم  ويلزم القيام  . أكثر تطورا  التناسق من

  .غيرها والجهات المانحة وبين الوكالات
  

  هال وتنسيقالعمإجراءات تبسيط     
ها داخليـا وبالـشراكة مـع الجهـات          وتنـسيق   إجـراءات العمـل    تحسينبف  ياليونيستقوم    - ٧٠

  الموظفين على الـصعيدين القطـري والإقليمـي         وقد ساعدت الاجتماعات السنوية مع     .الأخرى
 البعثــة  قــدمت،٢٠١٠في عــام و.  الممكنــةمعالجــة الاختناقــات وتحديــد الحلــولعلــى وفي المقــر 

الأمــم المتحــدة مجموعــة  بــينبعثــة مــشتركة وهــي  (عمــلمارســات البم  المعنيــةالمــستوىالرفيعــة 
 خطــة للتنفيــذ، أقــرت و، توصــيات في هــذا المجــال) الرفيعــة المــستوى الإداريــة واللجنــةةالإنمائيــ

  . على تنفيذهاالعملشرعت في و
. منميــة قــدرات تلــك الــنظ  وتتايرتشمــللاليونيــسيف اســتخدام نظــم وطنيــة  وتــدعم   - ٧١
 اليونيــسيف بلــدا، والــتي شملــها اســتطلاع ٤٢ بــالغ عــددها نــصف الــدول ال يقــومحــتى الآن،و
 التوريـد    في مجال شـبكات    مزيد من تنمية القدرات   ويجري  . م أنظمة وطنية إلى حد ما     استخدبا

ــدا١٦في  ــشمل التحــديات .  بل ــواطن  وت ــة وجــود م ــة،   في  ضــعف  الماثل ــنظم القائم ــدرات ال ق
اليونيـسيف كـلا مـن      ويـدعم   . وخاصة في حالات الطـوارئ الإنـسانية       شبكات النقل،    قصورو

ــدخلات ال ــ ــاقالت ــستودعات، و   ضيقة النط ــى إدارة الم ــدريب عل ــل الت ــدخلات ال، مث ــعة الت واس
 . التوريد في إثيوبيا وسيراليون شبكاتكاملل ات استعراضإجراءالنطاق، مثل 

نقدية وسـيلة مـن وسـائل خفـض     ويجري الترويج لاستخدام النهج المنسق للتحويلات ال       - ٧٢
وتـشارك  . تكاليف المعاملات، وتعزيز القدرات الوطنية في مجال الإدارة المالية، وتحسين المـساءلة     

اليونيسيف في الفريق الاستشاري المشترك بين الوكالات للنهج المنـسق في التحـويلات النقديـة،       
 المـساعدة النقديـة علـى       الذي يعمل على حـل الاختناقـات ووضـع سياسـات تـدعم تنفيـذ إطـار                



E/2011/6 
E/ICEF/2011/3  
 

10-68974 21 
 

 مكتبا مـن مكاتـب اليونيـسيف القطريـة          ٢١، كان   ٢٠١٠ أبريل/نيسانوفي  . المستوى القطري 
قد أبلغ بامتثال الوكالات ذات الصلة التابعة لأفرقة الأمم المتحـدة القطريـة والحكومـات امتثـالا           

 زيادة تعزيز قـدرات     النهج إلى  وسيؤدي تنفيذ ذلك  . سق في التحويلات النقدية   نكاملا للنهج الم  
  .موظفي الأمم المتحدة والموظفين الوطنيين معا في مجال الإدارة المالية

وأدى إصلاح الموارد البشرية، ولا سيما مواءمـة أنـواع تعيينـات المـوظفين، إلى تبـسيط                   - ٧٣
وقد أدمجـت اليونيـسيف     . عمليات التوظيف المشتركة فيما بين عدد من منظمات الأمم المتحدة         

وتشمل التغييرات أنواع التعيين وفئات المـوظفين، فـضلا   .  التغييرات في قواعدها وإجراءاتها   تلك
 .عن طرائق وسياسات انتقاء الموظفين التي تشملها هيئات الاستعراض المركزية

مواءمـة الأنظمـة الماليـة والقواعـد الماليـة،          على   ةكي الشر  الجهات وتعمل اليونيسيف مع    - ٧٤
موعــة الأمــم لمجتوجيهيــة البــادئ الما اعتمــاد نــهمطــرق ت الماليــة الأخــرى، بفــضلا عــن الممارســا

نــسق للتكــاليف  بــين الوكــالات، وتنفيــذ التــصنيف الم فيمــاتحويــل الأمــوالفي المتحــدة الإنمائيــة 
 قطاعيــةدعــم الميزانيــات الوالمــشاركة في ،  القائمــة علــى النتــائجيــاتنازيالمتقــديم ، وبــلاغالإ في

 تقليـل تكـاليف المعـاملات، وتحـسين      المواءمة تلك علـى     مبادرات اعدستو. عة المجم والتمويلات
زيـادة  حـتى تتحقـق    و. صنع القـرار  ل ـ  اللازمـة   وتـوفير المزيـد مـن المعلومـات ذات الـصلة           ،الجودة

 العمــل والأولويــات طنمــاأاخــتلاف مــا بــين الوكــالات مــن لتغلــب علــى ا واءمــة، لا بــد مــنالم
  .المواردب عوقات المتصلةوالم
ــا تــرأس اليونيــسيف وت  - ٧٥ ــة بتكنولوجي التابعــة   المعلومــات والاتــصالاتفرقــة العمــل المعني

“ توحيـد الأداء ” بمبـادرة   تقـدم الـدعم للبلـدان المـشمولة       تيال ـولمجموعة الأمم المتحدة الإنمائيـة،      
 باشـر  الـدعم الم    وتـوفر الفرقـة    . المعلومـات والاتـصالات    تكنولوجيـا  المتعلقـة بمواءمـة      مبادراتها في

 تكنولوجيــا ة، وتعمــل علــى تلبيــة احتياجــات خــدماترائــدال انبلــدمبــادرة التنفيــذ في  المــستمر
 مبــادئ توجيهيــة ونمــاذج  وضــع، و علــى المــستوى القطــري المعلومــات والاتــصالات المــشتركة 

ــا المعلومــات والاتــصالات،  مجــال لتوحيــد الأداء في  ونــشر تلــك المبــادئ والنمــاذج،  تكنولوجي
. للأمـم المتحـدة   الأخـرى   بنـاء القـدرات تـدعم المكاتـب القطريـة           راميـة إلى    ابير  قترح تـد  هي ت و
  في إنــشاء عمليــات تدريجيــة الأمــم المتحــدة القطريــةةفرقــ مبــادئ توجيهيــة لأوضــعت الفرقــةو
 حاليـا وتقـوم الفرقـة     .  على الدروس المستفادة    بناء تكنولوجيا المعلومات والاتصالات المشتركة   ل

 وضع معايير دنيـا للوكـالات علـى        لهندسة الشبكات وأمنها من أجل     وجيهيةتالبادئ  الم بصياغة
 لتقيـيم  عالميـة عـن توحيـد الأداء    دراسـة استقـصائية   أُنجـزت ، ٢٠١٠في عـام   و. المستوى العالمي 

كنولوجيــــا المعلومــــات  لمواءمــــة تهاحالــــة تكنولوجيــــا المعلومــــات والاتــــصالات واســــتعداد 
  . بلدا٤٥ والاتصالات في
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 )لخإ، يــــة، والبريديــــة، والطبيــــةالأمن(الآن مختلــــف الخــــدمات المــــشتركة تخدم وتُــــس  - ٧٦
 ،٢٠٠٩ أجرتـه مجموعـة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة في عـام               قـصاء فـي است  ف. العديد من البلدان   في

 .“الخـدمات الأساسـية   ”ـ   ب ـ  تتعلـق   ترتيبـات  بوجـود جيبين  ست في المائة مـن الم ـ     ٨٢ أفاد ما نسبته  
ــا  ــشتركة   ترتهم وجــودوذكــر ثلث ــات م ــصالات، و  ليب ــات والات ــا المعلوم ــوارد أو /تكنولوجي الم
 مـن الخـدمات المـشتركة إلى         المتحققـة  وفـورات الالفرص و وتميل  . أو الخدمات الطبية  /البشرية و 

 الـتي   العقبـات الأخـرى   وتشمل  .  واحدة  أماكن  في شغل  المنظماتلا تتشارك   الانخفاض عندما   
  ضـمن الوكـالات، والفـروق       مـستويات الأولويـات     اخـتلاف  لخدمات المشتركة ا تعترض سبيل 

 العمليــات، وعــدم مــشاركة ةفرقــأفي القواعــد والممارســات، وضــعف التواصــل بــين البرنــامج و
  .فعالية التكاليفب  ما لم يتضح أمامها وجود فوائد تتعلقوكالاتال

 .كةلمبـاني والخـدمات المـشتر      ل  اسـتخدام المكاتـب القطريـة       تيـسير  وتواصل اليونيسيف   - ٧٧
 اليونيــسيف الفريــق تترأســو.  المتحــدةلأمــممــشترك لن عمــل ا ومكــار دا٦٠يوجــد حاليــا  إذ

نـشاء وإدارة   لإ  تقـدم الـدعم    موعـة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة الـتي         التابع لمج المشترك بين الوكالات    
يين الرئيــسيين  التحــدويمثــل الأمــن والتمويــل .لأمــم المتحــدةلأمــاكن العمــل المــشتركة  الــدور و

 وجـود أمـاكن لا يُـدفع عنـها إيجـار             عـدم   وكـذلك يعيـق    . أمـاكن العمـل المـشتركة      اثلين أمام الم
  . المتحدةالأممإقامة المزيد من دور 

عــت اليونيــسيف ، وقّ ومعاييرهــامراجعــة الحــسابات أدوات  بــينلمواءمــةوبغيــة تحقيــق ا  - ٧٨
مــم المتحــدة الإنمــائي لــسكان وبرنــامج الأل المتحــدة الأمــم العــالمي وصــندوق يــةغذوبرنــامج الأ

 مراجعـة   النظام المتـواءم لتقـدير    ” ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع خطاب تفاهم حول       
  .٢٠١٠يناير /دل في كانون الثاني، الذي عُ“الحسابات

ــع        - ٧٩ ــام، المتوق ــة للقطــاع الع ــايير المحاســبية الدولي ــا لاعتمــاد المع ــسيف حالي ــستعد اليوني وت
 وهي الآن في مرحلة ما قبل التنفيـذ الـتي تركـز علـى إصـدار الأرصـدة               .٢٠١٢إطلاقها في عام    

، )٢٠١٢ينـاير   / كـانون الثـاني    ١الأرصدة الابتدائية بتاريخ    (الافتتاحية للمعايير المحاسبية الدولية     
ــدة و  ــات الجدي ــا /وجمــع الأدوات والبيان ــدرة نظــم   . أو المحــسنة واختباره ــشمل التحــديات ق وت

سة على دعم المعايير المحاسبية الدولية، والتحول من المحاسبة علـى أسـاس             تخطيط الموارد في المؤس   
البيانـات الماليـة علـى      إلى المحاسبة على أساس الاسـتحقاق الكامـل، ومطابقـة           الاستحقاق المعدل   

أساس الاستحقاق مـع الميزانيـات النقديـة، وتحـديث القواعـد والأنظمـة الماليـة، وإجـراء تـدريب             
 .لكفالة أن يدرك جميع الموظفين إدراكا تاما تلك التغييرات الكبرىمنهجي واسع النطاق 

  



E/2011/6 
E/ICEF/2011/3  
 

10-68974 23 
 

 الأداء توحيد    

ق الأمـم المتحـدة المعـني       فري ـ  رئيـسا مـشاركا لفرقـة عمـل        ا اليونيـسيف، باعتباره ـ   تقام  - ٨٠
  ضـمان   ريـادي في دعـم     ربـدو  بـالتقييم الـذي تقـوده البلـدان لـلأداء الموحـد،            ، المختصة بالتقييم
ــدان لتقييمــااجــودة  ــستة الــتي تقودهــا البل  وضــعقــد تــضمن ذلــك إصــدار توجيهــات ل  و. ت ال

  بـدء العمـل    الاختصاصات واستعراض مشاريع الاختصاصات والتعليـق عليهـا وصـياغة تقـارير           
ــد       ــق إدارة التقيــيم في كــل بل ــع فري ــسيق م ــيم بالتن ــارير التقي ــارك  .وتق ــد ش  اليونيــسيف توق

يونيـه  / بتوحيد الأداء، الذي عُقد في هانوي، في حزيـران       المؤتمر الثلاثي الرفيع المستوى المعني     في
والمشورة بالنيابـة عـن فريـق الأمـم       الدعم الفنيتوفير الدعم له بوسائل شملت      توقدم. ٢٠١٠

 .خبرة اليونيسيف وانطلاقا من المتحدة المعني بالتقييم

دولار  ١٥٠ ٠٠٠  اليونيـــسيفتخصـــص، ٢٠٠٩-٢٠٠٨فتـــرة الـــسنتين  خـــلالو  - ٨١
 الأمـم    اتـساق في    الجهـود المبذولـة في دعـم       تعزيـز ي سنويا لكل مكتب إقليمي مـن أجـل          أمريك
 حزمـة دعـم     اليونيسيف علـى تطـوير     ت، ساعد ٢٠١١-٢٠١٠ وخلال فترة السنتين     .المتحدة

وإطــار عمــل الأمــم المتحــدة للمــساعدة الإنمائيــة؛ والــتي تقــدم   مجموعــة الأمــم المتحــدة الإنمائيــة
تـدريب المكاتـب القطريـة       كاتب القطريـة والإقليميـة مـن أجـل تغطيـة           دولار للم  يني ملا ٣,٥٥

عة النافـذة الموس ـ    في مناقـشات حـول إنـشاء       ت وشـارك  ، الإقليمـيين الإضـافيين    الموظفينتغطية  و
 . مليون دولار للمكاتب القطرية٨١قدم ت  والتي يُنتظر أن،لصندوق توحيد الأداء وإدارتها

  
 ةالتنفيذي الأنشطة تقييم  -سادسا  

  إلى بنـاء رابـط     الـذي يجـري كـل ثـلاث سـنوات         للـسياسات   دعا الاسـتعراض الـشامل        - ٨٢
 باسـتثمارين   ٢٠١٠-٢٠٠٩ اليونيـسيف في الفتـرة       ت وقد قام  .أوثق بين التقييم وإدارة المعرفة    

 لإدارة وظيفــة فنيــة ذات مــستوى أرفــع  أُنــشئت لا،وأ . الــرابطا بنــاء هــذرئيــسين في جديــدين
ثانيا، تم التعاقد مع شركة مـستقلة       . يم والبحوث الخاصة بالتقييمات المنجزة    قاعدة بيانات التقي  

ــيم ضــمانذات خــبرة في  ــع التقييمــات     علــى جــودة التقي  تقــديم اســتعراض عــالي الجــودة لجمي
 الـتي تحتـاج     الاتلمنشأ لمـساعدتها في معرفـة المج ـ      ويتم تبادل الاستعراضات مع مكاتب ا      .المنجزة

ــه التقييمــات  وتحديــد كيف إلى تحــسينات ــة إجــراء المزيــد مــن توجي   لأغــراض عمليــات اســتقاء ي
وبالإضـافة إلى   .  الرئيـسية  ضـوعات البرنامجيـة   ولم ا  في  التقييمـات   لتقييمـات   المـستفادة أو   الدروس
 . إتاحة جميع التقييمات للجمهورلتزم اليونيسيف بسياسة الأمم المتحدة المتمثلة فيتذلك، 
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التقيــيم كــأداة لتحــسين فعاليــة الاســتثمارات الخاصــة      عــزز اليونيــسيف اســتخدام   تو  - ٨٣
 ةوثمـة ثلاث ـ   .بالأطفال وكفاءتها وأثرها الكلي وربط التقييم بالأداء في تحقيق الأهـداف الإنمائيـة            

 :قاييس لهذا الالتزام هي كالتاليم

 ، وتُعطـى أولويـة عاليـة، وتجـري        سنتينال ـ لفتـرة  خطـة للتقيـيم المؤسـسي        وضع  )أ(  
ــالاقتران،يجيةســتراتاتقييمــات  ــة للخطــة     ب توســطة الم ســتراتيجيةالامــع الاستعراضــات الدوري

وقـد بـدأ العمـل      .  المزمعـة  ١٦ ـ مـن التقييمـات ال ـ     ٩ أنجـز ،  ٢٠٠٩-٢٠٠٨وفي الفتـرة    . الأجل
. اثنـان معلقـين    ، في حـين أنـه لا يـزال هنـاك          ٢٠١٠أغـسطس   / آب  تقييمـات حـتى     خمـسة  على

 تقييمــات في طــور  ٩وهنــاك  ،٢٠١١-٢٠١٠رة قيــيم ذي أولويــة للفت ــ  ت١٥ وقــد تم إنجــاز 
 ؛نطاق هذه الخطة إذا اقتضت الحاجة يتجاوز بماإنجاز تقييمات مؤسسية  ويمكن أيضا .الإنجاز

 ٢٤٠تقوم المكاتب الميدانية التابعة لليونيـسيف بـإجراء تقييمـات تتـراوح مـن                 )ب(  
ــيم ســنويا ٢٦٠إلى  ــي أن يخــضع    .  تقي ــايير المحــددة، ينبغ ــا للمع ــن عناصــر   ووفق ــصر م كــل عن

ويكفـي المـستوى الـراهن     .البرنامج القطري إلى تقييم واحـد علـى الأقـل خـلال دورة البرنـامج          
 ؛ في المتوسط للوفاء بهذه القاعدةللاستثمار

التنميـة الاجتماعيـة مـن خـلال        علـى   ثـر   الأ في قيـاس      كـثيرا  ستثمر اليونيسيف ت  )ج(  
 اتوتتـــيح بيانـــات الاستقـــصاء. ؤشـــراتئية للمجموعـــات المتعـــددة المالدراســـات الاستقـــصا

تركـز علـى   أن  لوظيفـة التقيـيم   الـصادرة عـن الأنـشطة الاستقـصائية الأخـرى        والبيانات المقارنة 
علـى المـستوى التجـريبي يمكـن         البحوث التنفيذية لتطوير حلـول عمليـة      على  ة و ءفاكالفعالية وال 

 . توسيع نطاقهاالانتقال إلى بعد ذلك تقييمها من أجل

العمـل   بـين الوكـالات و      المـشترك  عملالويتم جزء كبير من عمل اليونيسيف في سياق           - ٨٤
 .٢٠١٠-٢٠٠٩ في الفتـرة     دد التقيـيم المح ـ   تعدد الشركاء، ويـشمل ذلـك مجـالين مـن شـراكة           الم
وقــد تم تقــديم .  آنفــا علــى النحــو الــواردبمــشاريع توحيــد الأداء الرائــدة،  المجــال الأوليتعلــقو

ستخلصة من التقييمات التي تقودها البلدان في المـؤتمر الثلاثـي الرفيـع المـستوى               النتائج الأولية الم  
 .المعني بتوحيد الأداء

 في التقييمـات المـشتركة والتقييمـات بـين الوكـالات حـول              ةوبق ـاليونيسيف  كما تسهم     - ٨٥
علـى  أ العمـل     وبـد  ،٢٠٠٩جري تقييم مشترك لنهج المجموعات في عام        وقد أُ . القضايا الإنسانية 

 بين الوكالات للصندوق المركزي لمواجهة الطوارئ والصندوق المشترك          مشتركة  تقييمات وضع
ــسانية في عــام   ــدأ العمــل علــى  . ٢٠١٠للأنــشطة الإن ــيم رئيــسي مــشترك بــين   كمــا ب إعــداد تقي

ــالزمن الحقيقــي في هــايتي  ــرة .الوكــالات ب ــسية  ،٢٠١٠-٢٠٠٩ وفي الفت  تم إنجــاز تقييمــات رئي
  . الاستجابة الإنسانية علىوتطوير القدرات، ٢٠٠٤ نامي المحيط الهندي في عامللاستجابة لتسو
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  تـوفر تحقيق ثقافة داعمة للتقييم وضـمان  زال هناك الكثير من التحديات في طريق     ماو  - ٨٦
 ، أُدخـل  ٢٠١٠ وأوائـل عـام      ٢٠٠٩وفي عـام     .القدرة الكافية في البلدان المشاركة في البرنامج      

 تحــسين التخطــيط الاســتراتيجي وتــسهيل تبــادل الخــبرات        يهــدفان إلى  علــى النظــام  ناتغــيير 
ــدة  ، وضــعتوأولا .والتجــارب ــات جدي ــق توجيه ــةب تتعل ــبكيفي ــ  ترتي ــات ا اتأولوي لتقييم
  مـشاريع  وتـستعرض معظـم المكاتـب الإقليميـة حاليـا         .  ونشرت علـى كافـة الأصـعدة       ،الرئيسية

ــة   ــيم الآتي ــة   الخطــط للرصــد والتقي ــب القطري ــن المكات ــساعدة في  ،م ــرأي والم ــدم ال ــب وتق   ترتي
خطـط تقيـيم    ناطق على وضـع      معظم الم  عملوبالإضافة إلى ذلك، ت    .لأنشطة الرئيسية ا اتأولوي

ثانيـا، سـاهمت    . ٢٠١١-٢٠١٠لتقييمات المزمع إجراؤها في الفتـرة       ا اتأولوي رتيبإقليمية وت 
  . شخصا٣٣٠ تجنيد  فينترنت على الإ“مجتمع ممارسة التقييم”الاستثمارات الكبيرة في 

  
 الدولية المؤتمرات متابعة  -سابعا   

ــ  - ٨٧  مــع عمليــات مجموعــة  ا اســتراتيجيشاركة إلى المــ٢٠٠٩سعى اليونيــسيف منــذ عــام  ت
رفاه النـساء    مراعاةالبلدان الثمانية ومجموعة العشرين على مستوى السياسات من أجل ضمان           

 اليونيـــسيف ت دعمـــ،٢٠١٠ عـــام وفي.  المجمـــوعتين في مبـــادراتة كافيـــ بـــصورةوالأطفـــال
حكومة كندا في بلـورة مبـادرة مـسكوكا لمجموعـة الثمانيـة بـشأن صـحة الأم والطفـل حـديث                      

 بالتعـاون مـع مجموعـة       ،عمل اليونيسيف حاليا عن كثـب     تو. الولادة والطفل دون سن الخامسة    
. لة الخاصـة بهـا     في تفعيل المبادرة وتصميم آليات ومؤشرات المـساء        ،الثمانية والشركاء الآخرين  

 الأمـم المتحـدة    علـى صـعيد منظومـة       المنـشأة حـديثا    تنـسيق ال آليـة    في اليونيـسيف    ت شارك كما
 خاصـة  إعـداد إسـهامات       علـى  المعني بالتنميـة  و مع الفريق العامل التابع لمجموعة العشرين        للعمل

 لعـالمي دعم مبادرة النبض ا   ت اليونيسيف   ت ظل كما. بعدها  وما  في سول  قمة مجموعة العشرين  ب
 . الأمم المتحدة منذ بدايتهافي

 قبيـل   ٢٠٠٩ أواخـر عـام      الـدانمرك قـد في    وكان منتدى الأطفال بشأن المناخ، الذي عُ        - ٨٨
، تحـدة الإطاريـة بـشأن تغـير المنـاخ         الدورة الخامسة عـشرة لمـؤتمر الأطـراف في اتفاقيـة الأمـم الم             

 بلـدا   ٤٤شـارك أطفـال مـن       و .نـاخ  أوسع نطاقا حـول تغـير الم        شبابي  لعمل بمثابة منصة انطلاق  
ــ في  وركــز علــى تــدريب  ،بالاشــتراك مــع مدينــة كوبنــهاغن   اليونيــسيفتــهوقــد نظم ،دىالمنت

ناخيــة المجــراءات الإ  يتــابعون في بلــدانهم“لمنــاخلســفراء ” حــتى يــصبحوا الأطفــال وتمكينــهم
ــدورةمجتمعــاتهم، بالإضــافة إلى صــياغة إعــلان ســلّ   في شرة لمــؤتمر الخامــسة عــ موه إلى رئــيس ال

ــة الأمــم المتحــدة   ــسفراء   ،٢٠١٠وخــلال عــام   .الأطــراف في اتفاقي  أطلــق عــدد مــن هــؤلاء ال
 تغـير المنـاخ علـى        لمعالجـة قـضايا    البلدان النامية والبلدان الصناعية مبـادرات يقودهـا الـشباب          في

 .صعيد المجتمع المحلي وعلى الصعيدين الوطني والدولي
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يـدز  ر الـدولي الثـامن والعـشرين عـن الإ         الإعـداد للمـؤتم   ة في   قـو اليونيسيف ب شاركت  و  - ٨٩
يــتم  والمــؤتمر الــسنوي هــو حــشد رئيــسي .، وفي أعمــال متابعتــه٢٠١٠يوليــه /في فيينــا في تمــوز

وقـد أكـد    . لأطفـال والنـساء   ا  لـدى  خلاله دعم جهود التصدي لفـيروس نقـص المناعـة البـشرية           
ة مع الـشركاء أن مـن الممكـن ضـمان جيـل             المدير التنفيذي لليونيسيف أثناء جلسة ساتلية بارز      

توثيـق أدلـة رئيـسية جديـدة تتعلـق            اليونيسيف أيـضا   توقد دعم  .خال من الإيدز   من الأطفال 
 .ا على نطاق واسعتهبالأطفال والإيدز تكشف عنها المؤتمر، ونشر

  المعـني   الإنمائيـة   مجموعة الأمم المتحدة    عمل  رئيسا لفريق  ا اليونيسيف، بصفته  توساهم  - ٩٠
بالأهداف الإنمائيـة للألفيـة، في الأعمـال التحـضيرية للجلـسة العامـة الرفيعـة المـستوى للجمعيـة                    

 اليونيــسيف تركاوشــ. ٢٠١٠ســبتمبر /يــة للألفيــة في أيلــول  العامــة بــشأن الأهــداف الإنمائ  
  اسـتعراض شـامل للمبـادرات علـى المـستوى القطـري            إجراءالوكالات الشقيقة والخبراء في      مع

وقـد زودت نتـائج هـذه الاستعراضـات الـدول           . وراق المواضيعية حول الأهـداف     الأ توأصدر
الأعضاء بصورة عن النجاحات والممارسات الجيدة والدروس المـستفادة والتحـديات والفـرص             

 .التي ينطوي عليها تحقيق الأهداف

  خلال القمة إلى اتخاذ إجراءات بشأن القضايا الرئيـسية         ا اليونيسيف وشركاؤه  تودع  - ٩١
 اليونيـسيف عـددا مـن الأحـداث الجانبيـة           تونظم ـ .ذات الأهمية فيما يتعلق بالأطفـال والنـساء       

ومنظمـة الـصحة العالميـة       اليونـسكو مع طائفة مـن الـشركاء تـشمل الـدول الأعـضاء و             بالتعاون
الإيـدز وصـندوق الأمـم      /وبرنامج الأمم المتحدة المـشترك المعـني بفـيروس نقـص المناعـة البـشرية              

 وتحــالف إنقــاذ ،لــسكان، والبنــك الــدولي، والتحــالف العــالمي للقاحــات والتحــصين  المتحــدة ل
 ركـز علـى تحقيـق الأهـداف          نظمـت اجتماعـا     اليونيـسيف   أن هـو جـدير بالـذكر      ومما .الطفولة

وقـد قـدم     .والوصـول إلى الفئـات الأكثـر ضـعفا        بمعالجـة التفاوتـات      - الإنمائية للألفية بإنصاف  
علـى المـساواة كوسـيلة       عما للنهج والتدخلات التي تركز بشكل أقـوى       المدير التنفيذي دليلا دا   

 .)٥(للتعجيل بالتقدم نحو تحقيق الأهداف

ــدم    - ٩٢ ــك، ق ــداد     توبالإضــافة إلى ذل ــدول الأعــضاء في إع ــة لل ــساعدة فني ــسيف م  اليوني
 اسـتنادا   ،“ف الإنمائية للألفية  متحدون لتحقيق الأهدا  : الوفاء بالوعد ”الوثيقة الختامية، المعنونة    

 اليونيــسيف إعــداد   تنــسق كمــا  .إلى أحــدث الأدلــة حــول الأهــداف ذات الــصلة بالطفــل     
ــةتابعــة مجموعــة الأمــم المتحــدة  بم  الخاصــةالتوصــيات ــة  الإنمائي ــوســوف .  للوثيقــة الختامي دعم ت
إجــراءات التنفيــذ علــى  لأمــم المتحــدة،تي تقــوم بهــا الــا في إطــار المتابعــة الجماعيــة ،اليونيــسيف
__________ 

التقـدم  ”و  ) ٢٠١٠سـبتمبر   /أيلـول  ٧(“ تـضييق الثغـرات في تحقيـق الأهـداف        ” انظر منشوري اليونيـسيف       )٥(  
  ).٢٠١٠سبتمبر /، أيلول٩العدد (“ للألفية بإنصافنمائية لإبلوغ الأهداف ا: أجل الطفل من
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 كـز توالمنـصف نحـو أهـداف إنمائيـة تر        ساعد فيها من أجـل التقـدم المتـسارع          ت و ،الوطنيالصعيد  
 . الطفلعلى
  

 راقر مشروع  - اثامن  
ــرر  - ٩٣ ــس الالمج يق ــذيل ــذا تنفي ــة ه ــر   إحال ــس  )E/2011/6-E/ICEF/2011/3(التقري إلى المجل

فـود المـشاركة    لوالاقتصادي والاجتماعي، مشفوعا بموجز للتعليقات والتوجيهات التي قدمتها ا        
  . في الدورة الحالية

  


