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 رةتنظيم الدو -أولا  
 انتخاب أعضاء المكتب -ألف  

 انتخـب  رئيـسا، كمـا   ) الـسويد (أنـديرس ليـدين     سعادة السيد   انتخب المجلس التنفيذي     - ١
مينيـا  سـعادة الـسيد   و ؛)ماليزيـا (حميدون علـي  سعادة السيد و ؛)مالي(أمي ديالو   سعادة السيدة 
 .نوابا للرئيس )غواتيمالا( كْلي -سعادة السيد خورخي سكينر  و؛)رومانيا(إيون موتوك 

 
 بيانات استهلالية -باء  

ــ الــسيد خــافيير ســعادة ، ولايتــهة مــدةبــرز الــرئيس المنتهيــأ - ٢  في بيانــه عــدة  باريــا،وايزال
 علــى  المبذولــةجهــود التنميــةوطفــال؛ الــسياسات الــتي تكفــل شمــول جميــع الأ  : هــيولويــات أ

مــم المتحــدة  ذلها وكــالات الأ تبــالــتيوالمتــسقة شتركة المــالجهــود ومــستوى المجتمــع المحلــي؛   
 ة في طليعــلكونهــا )اليونيــسيف (مــم المتحــدة للطفولــة نظمــة الأبمشــاد أو. نوخــرالآشركاء الــو

ــات  ــم المتحــدة   هيئ ــة الأم ــتيمنظوم ــسعىال ــشير    إلى   ت ــل، م ــصالح الطف ــائج ل ــق نت ن ألى إ اًتحقي
ستطيعون  يــ مــاىقــصأطفــال  جميــع الأيحقــق يكــلعملــها في   بــه تفخــر ممــالكــثيراليونيــسيف ل

 .هتحقيق
  التي تحققت مؤخرا علـى الـصعيد  نجازات الإ٢٠٠٨برز رئيس المجلس التنفيذي لعام   وأ - ٣

 دون سـن الخامـسة، وزيـادة     الأطفـال  وفيـات  معـدلات  تخفيضها بما في،لأطفالصالح ا العالمي ل 
عــضاء المجلــس أوحــث .  بــين الجنــسينة الفاصــلة الالتحــاق بالمــدارس، وخفــض الفجــو معــدل
الأهـداف  تحقيـق   لمـن أج ـ ليونيـسيف   ل ة ممكنـة   مـساهم   أقـصى  يمقد ت في ةساعدى الم لعيذي  التنف

يـضا  أوسـلم   . وثـق بـين الأمانـة والمجلـس التنفيـذي         أ تعـاون    علـى إقامـة   وشـجع   . الإنمائية للألفية 
 .ة الوعي بعمل المنظمإذكاء الموارد وحشد للجان الوطنية لليونيسيف في ةالمساهمة الحاسمب
 ت، وشـدد  العاصمة التي وقعت مؤخرا في الجزائر       اةسألى الم إ ة التنفيذي ةلمدير ا تشارأو - ٤

ــ هميــة ســلامة المــوظفين أعلــى  صالح  تحققــت لــنجــازات الــتي الــضوء علــى الإتوســلط. هموأمن
تقريـر اليونيـسيف   ن في  علـى النحـو المبـيّ   الأهداف الإنمائية للألفيـة ساهم في تحقيق  ا، مم طفاللأا

الاســتعراض الإحــصائي وفي تقريــر تقيــيم الحالــة المعنــون  ٢٠٠٨ لعــام عــن حالــة أطفــال العــالم
 ٢٠٠٧، الــذي أصــدرته اليونيــسيف في عــام عــالم صــالح للأطفــال: للتقــدم مــن أجــل الأطفــال

وشـددت علـى    .  المعنيـة بالطفـل    ةيئالرفيـع المـستوى للـدورة الاسـتثنا       التـذكاري    بمناسبة الحـدث  
وكـالات  العمـل مـع   ال وةبيانـات ذات مـصداقي  داد  إع ـجـل الطفـل و    أ شـراكات مـن       إقامـة  هميةأ
ــائج ةخــرى لتحــسين الكفــاء لأا ــار المــوظفين  قــدمو.  وتحقيــق النت ــعُ ت اثــنين مــن كب  حــديثا اين

 .المكتبر مدي، بِرنت آسِن، وة التنفيذية، نائب المديرحوريسعد : بهما وهما تورحب
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 إقرار جدول الأعمال -جيم  
ــذي جــدول الأ    - ٥ ــس التنفي ــر المجل ــال    أق ــيم الأعم ــال والجــدول الــزمني وتنظ  للــدورة عم
)E/ICEF/2008/1(. 
وفـدا   ٤٧أن  أمـين المجلـس التنفيـذي       أعلـن  من النظـام الـداخلي،       ٢-٥٠ووفقا للمادة    - ٦

ت غــير امنظمــ ٤ ، وتين دوليــتين حكــوميتينلأمــم المتحــدة، ومنظمــاهيئــات مــن  ٥مراقبــا، و 
 .قدمت أوراق اعتمادهاة حكومي

 
  المجلس التنفيذياولاتمد -ثانيا  
 استراتيجية اليونيسيف لحماية الطفل -ألف  

 الطفــل ةمايــلح  اليونيــسيف مــشروع اســتراتيجية الطفــلةحمايــوحــدة  ةرئيــس تعرضــ - ٧
)E/ICEF/2008/5( قي ـقا لتح  بـد منـه    لاة و نـساني حقوقه الإ من   الطفل   ةن حماي أ على   ت، وشدد 

 على تعزيز قـدرة     ةساعدلم هو ا  ة هذه الاستراتيجي  من الاستراتيجي   غرضالو.  أفضل يةائنمإنتائج  
ــ مــن العنــف والاســتغلال والإ ة حــق الطفــل في الحماي ــ وإعمــالالحكومــات علــى احتــرام  ذاء، ي

 ثقافــة معيدجــل تــأنفــسهم مــن أطفــال والــشركاء والأوالمــساعدة علــى تعبئــة المجتمعــات المحليــة 
ن عمل، م ـ لرئيسية ل رات  امسخمسة  الاستراتيجية  وتعرض هذه   . الطفل في كل المجتمعات   ة  حماي

ــة، ودعــم التغــيير الاجتمــاعي، وحماي ــ ة نظــم الحماي ــإقامــةا ضــمنه   خــضمطفــال في الأة الوطني
نهـا حـددت    إوقالـت   . مـع والتحفيـز   الج، و إقامـة الأدلـة وإدارة المعـارف      ، و ث والكوار التراعات

  الـتي تـستوجبها    اليفتك ـالا بطء التغيير في القـوانين والممارسـات وتحديـد           ن بينه  تحديات م  ةعد
 . الطفلةحماي
ــود  الوأثنــت - ٨ ــى وف ــا واضــحة ومــوجزة   لااعل ، ية واســتراتيجةشــاملوســتراتيجية لكونه
ة الـتي انطـوت عليهـا أعمـال         تشاريسلاشاملة وا العملية  ى ال لعاليونيسيف  ب  عدة وفود  تأشادو

وجـرى  . ةي ـ الدول الأعضاء والمنظمـات غـير الحكوم  ت مشاركة  شمل ثيحستراتيجية،  لااوضع  
 ةحمايــواعتُــبرت .  الطفــلة في مجــال حمايــاليونيــسيفالــدور القيــادي الــذي تــضطلع بــه   تأكيــد

، الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة وكــذلك لتحقيــق ورفاهيتــهم  الأطفــال حاسمــة لبقــاءمــسألةالطفــل 
ن تقــدم للاسـتراتيجية أ ينبغــي و. ن تواصـل تعزيــز جهودهـا في هــذا المجـال    أليونيــسيفلوينبغـي  

ــد ــذ  ال ــرة في ا الخطــة الاســتراتيجية المتوســطة الأجــل لليونيــسيف  عم الكامــل لتنفي -٢٠٠٦لفت
 لـى  وينبغـي أن تتج    .ل اليونيـسيف  اعم ـأ  من خرىقطاعات الأ ال مع   أمتنقامة روابط   إ و ٢٠٠٩
  بعـض  تأشـار و.  تخـصيص المـوارد     عمليـة  ولويـة في   الأ  من المـسائل ذات    هااعتبار الطفل ب  ةحماي
ا ينبغـي أن يـشمل بنـاء        وهـو م ـ  ،  ة للمـوارد البـشري    يتخدام الاسـتراتيج   الاس ـ  ضرورة لىإوفود  ال
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 ةها حماي ـضيت ـقة الـتي ت يركـث  البـات طلتقدرة الموظفين علـى اكتـساب المهـارات اللازمـة وتلبيـة الم         
 وجـرت التوصـية   . فضلأ  الموظفين بصورة  لاكبم التحديات المتعلقة     عن بلاغالإينبغي  و. الطفل

 المجلـس    إطـلاع  منتظمـة بـصفة    لـى أن يـتم      ة علـى نطـاق واسـع، ع       سـتراتيجي لا ا  تُنـشر  نبأيضا  أ
 . في هذا الشأنداتجت على آخر المسالتنفيذي

نــه أ يرغــ. موضــع تقــديرالعنف في الوثيقــة بــ  المتعلقــةدراســةالاج توصــيات ردوكــان إ - ٩
العنف ب ـ معـني مين العـام    خاص للأ نشاء منصب ممثل    إلى  إ يعان قرار الجمعية العامة الد    ألوحظ  

 التنـسيق الوثيـق بـين        علـى  وشجعت الوفـود  .  مباشرة في الوثيقة   يُشر إليه بصفة  ضد الأطفال لم    
 .هينيعت جردبماليونيسيف والممثل الخاص 

 ومـواطن  القـضايا الجنـسانية   ىتـسليط الـضوء عل ـ   يمكن هنإ  بقولهم  متكلمين ةوعلق عد  - ١٠
القـضايا الجنـسانية    كـون   تن  أغي  ينبو . بمزيد من التركيز   الضعف والاحتياجات الخاصة للفتيات   

.  للعنـف  ةسـباب الجذري ـ  حـد الأ  أ التمييز بـين الجنـسين يـشكل         حيث أن في صلب كل البرامج،     
سب نـوع   بح ـصنفة  المبيانات  ال تطبيق تحليل التباينات بين الجنسين وجمع        لكن يشمل ذ  أوينبغي  
 ة في هذه الاسـتراتيجي    ةنجابي والإ ةلم يرد ذكر الحقوق الجنسي    وأضافت بعض الوفود أنه     . الجنس

 . الصحيةزاتنجَوالمالأهداف الإنمائية للألفية   بينها وبين ارتباط وثيق وجودعلى الرغم من
 بمــن فــيهم الفتيــات ة،طفــال مــن الحمايــ جميــع الأضــرورة أن يــستفيد  إلىيــضاأ أُشــيرو - ١١
ــال مــن ذوي الإ والأ ــطف ــعقل الةعاق ــةي ــال المت ــ والأة والبدني ــنرينضرطف ــا م ــسلح التراع . ةت الم

 في ظــل  الــذين يعيــشون طفــال وضــع الأة هــذه الاســتراتيجي  تــشملنأوطلبــت عــدة وفــود   
 ولوحظ أنه توجد حاجـة إلى مواصـلة مناقـشة المـسائل المثـارة في اسـتعراض                  .جنبيالاحتلال الأ 

 المـــؤرخ ٦٢/١٤١ماشـــيل الاســـتراتيجي علـــى النحـــو المـــشار إليـــه في قـــرار الجمعيـــة العامـــة   
 . ٢٠٠٧ديسمبر /كانون الأول ١٨
في  ذلـك    ، بمـا في   ي للتغـيير الاجتمـاع    كـدعاة  همطفال ودور همية مشاركة الأ  أت  أُبرزو - ١٢
شراكات أهميــة وتكتــسي الــ. الحكــومي علــى الــصعيد  صــنع القــرار والرصــد والتقيــيماتعمليــ

ــتراتيجي    ــذ الاس ــاع الخــاص     أ، ويمكــن توضــيح ةحاسمــة لنجــاح تنفي ــدني والقط ــع الم دوار المجتم
 وبالإضـافة إلى ذلـك،      .توضيحاً أفـضل   ةونيسيف في تنفيذ هذه الاستراتيجي    ن الوطنية للي  واللجا

 .طلب تحسين الإشارة إلى التنسيق مع الحكومات الوطنية في الفرع المتعلق بحالات الطوارئ
حـداث،  طفـال، وقـضاء الأ     الأ في ة الهجـر  بـرزت تـأثير   الـتي أُ  خـرى    القضايا الأ  ن بين وم - ١٣
 ىلــعته عكاســاناهميــة تــسجيل المواليــد، والاتجــار غــير المــشروع و  أالقــانون، وســيادة برنــامج و
 ، بما في ذلك دورها في حماية الأطفال من العنـف الخـارجي            سرة الدور الهام للأ    وذُكر .طفالالأ
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 وإلحاق الأطفال بالأسر الدائمة كبـديل عـن الرعايـة الطويلـة     ةلحالص اةوالأبلى برامج إوالحاجة  
 .الأجل
عـالم   و الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة      حقـوق الطفـل و     ةن اتفاقي أين على   كلمكد عدة مت  أو - ١٤

وفي . عمـل اليونيـسيف   كون أسـاس  تعضاء وينبغي أن     وثائق اعتمدتها الدول الأ    طفالصالح للأ 
النـهج التجميعـي    مـم المتحـدة و     الأ  الاتـساق في   لىإ ةشارات الاستراتيجي إيد بعض الوفود    أحين  

 مــع العمليــات  ة تنفيــذ الاســتراتيجي اتــساق  وجــوبلىإشــار آخــرون  أ، في العمــل الإنــساني 
 ة غـير ملزم ـ    وثيقـةٌ   فهـي  بادئ باريس مأما  و.  المستمرة والمتصلة بتلك المجالات     الدولية ةالحكومي

 وبالإضــافة إلى ذلــك، لــوحظ أن بعــض المــصطلحات .ليهــا علــى هــذا النحــوإنظــر وينبغـي أن يُ 
 تعديلــها لــضمان توافقهــا مــع التعريفــات العامــة الــواردة في  المــستخدمة في الاســتراتيجية ينبغــي

 .مقررات الأمم المتحدة وقراراتها ذات الصلة
ــود وممــثلين عــن المنظمــات غــير الحكومي ــ    - ١٥ ــة تحــسين حماي ــ ةوشــدد عــدة وف  ة علــى أهمي
ــالأ ــسانيطــوارئ الإل في حــالات الاطف ــك ةن ــا في ذل ــاً  أ مــن  تحــسينها، بم ــشردين داخلي  جــل الم

 .ينواللاجئ
ضـرورة  لى  إشار رئـيس لجنـة حقـوق الطفـل، الـذي حـضر دورة المجلـس التنفيـذي،                   أو - ١٦
ف في اطـر  الـدول الأ تي تقـدمها  التقـارير ال ـ  أخـذ    و ةالاسـتراتيجي  في حقوق الطفـل     ة اتفاقي جاإدم

 قيـادي دور ب ـ القيـام لى  إاليونيـسيف ودعت مفوضية الأمم المتحـدة لـشؤون اللاجـئين         . الاعتبار
  مـسألة لىإشـارة  الإب ت واعترف ـةطفـال في حـالات الكـوارث الطبيعي ـ       للأ ةير الحماي ـ  في تـوف   أكبر

ــسي  ــدام الجن ــةانع ــدالعــن  عــربوأ. ة في الاســتراتيجيواردة ال ــتأيي ــن  لاســتراتيجيةا ذه له  كــل م
 يالـصندوق المـسيح    و ،منظمة القرى الدولية لإنقاذ الطفولـة      و ،الدولي لإنقاذ الأطفال  التحالف  

 . الطفولةةلرعاي
شمل ت ـ الطفـل   ة اليونيـسيف لحماي ـ   بقولهـا إن أعمـال      الطفل ةحمايوحدة   ةرئيسوردت   - ١٧

ن اليونيـسيف   أوشـددت علـى     . ة الاسـتراتيجي  مـن  لم تُستثن أية مجموعـة بعينـها      طفال و جميع الأ 
 والعمـل مـع الممثـل الخـاص         ة المتعلقة بالعنف  توصيات الدراس  بتنفيذ   على مستوى أملتزمة على   

 ةطفـل مكثف ـ  الة حماي أعمالرت بأنأقو. هينيعت جردبمطفال، العنف ضد الأ ب عنيلمامين العام   للأ
 اسـتراتيجية مؤسـسية للـتعلُّم    ه ينبغـي وضـع   ن ـبأرف المطلوبـة، و امن حيـث عـدد المـوظفين والمع ـ      

قـد أُدمجـت     الطفـل و   ة دور مركـزي في قـضايا حماي ـ       وللمسائل الجنـسانية  . جميع الموظفين فائدة  ل
 شأنه في ذلك شـأن عمليـة      ،  مهمدور  الرجال في تحقيق التغيير     وور الفتيان   دو. في جميع البرامج  

 .صنفة حسب نوع الجنسالمبيانات الجمع 
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  أمـر  الطفـل ةن حماي ـأ ة المناقـش علـى  ة في ملاحظاتهـا الختامي ـ    ة التنفيذي ة المدير أوضحتو - ١٨
فـل للمــرة   الطةدراج حماي ـإ  وكـان .ةهميــة الوقاي ـأ علـى  ت، وشـدد اليونيـسيف عمـال   لأمحـوري 

خطـوة  الدراسـات الاستقـصائية المتعـددة المؤشـرات          مـن خـلال      عتم جُ الأولى في البيانات التي   
 . في هذا المجالة بيانات موثوق الحصول علىحاسمة في ضمان

 ).انظر المرفق (٢٠٠٨/١ذ المجلس التنفيذي المقرر واتخ - ١٩
 

 تقرير شفوي :ةاعات المسلحترطفال في الات بشأن الأجدتسخر المآ - باء 
 والإنجـازات   ةلأهمية هذه المس  أ ، هيلدا فرافيورد جونسون   ة، التنفيذي ة المدير ةنائبأبرزت   - ٢٠

ــتي  ــد الماضــي، ولا ســيما  تحال ــام  إنجــازاتققــت في العق ــونتين،   . ٢٠٠٧ ع ــل ف وعــرض مانوي
. ةحاعـات المـسل  ترطفـال في ال   الأات بشأن   جدتس، آخر الم   الطفل ةحماي  في مجال  قدمالأستشار  الم
ذه به ـ اصج الخ ـ البرنـام كـان لهـا تـأثير علـى         و ٢٠٠٧ حداث الهامة الـتي شـهدها عـام       وجز الأ أو

: هـي  ثـلاث مبـادرات رئيـسية         إطار  الدور الرئيسي الذي تقوم به اليونيسيف في       مُبرزاالقضية،  
الختاميـة  ، والوثـائق    “حـرروا الأطفـال مـن الحـرب       ”  الذي عقـد تحـت عنـوان       مؤتمر باريس ) أ(

التقـدم المحـرز    و) ج( ؛)“١٠+ ماشـيل   ”(اسـتعراض ماشـيل الاسـتراتيجي       و) ب( ؛عنهالمنبثقة  
ــة الرصــد والإ  ــتيبــلاغ في آلي ــرار مجلــس الأ   نــص عليهــا ال ــابعمــن ق  ١٦١٢مــم المتحــدة  لأل الت

 نأ أوضـح  وةنظم ـللم نـسبة لبا آثار مترتبة علـى هـذه المبـادرات         ةنه ناقش عد  إوقال  ). ٢٠٠٥(
 جـزءا لا يتجــزأ مــن جهـود اليونيــسيف في مجــال   ظل ســتة المــسلحاعـات ترطفــال في الالأ مـسألة 
 .طفال الأةحماي
 بالأطفـال والـتراع     ة للأمـين العـام المعني ـ     ة الخاص ةالممثل راديكا كوماراسوامي،    توتحدث - ٢١

ــة في ، عــن الجهــود التكاملي ــالمــسلح  ت، واســترع واليونيــسيفة الخاصــةمكتــب الممثل ــة المبذول
ــاه ــ بـــصفةالانتبـ ــا التعـــاونلىإ ة خاصـ اســـتعراض ماشـــيل بـــلاغ وليـــات الرصـــد والإآل  في مجـ

بــشأن  مجلــس الأمــن  الــتي سـيعقدها فتوحــة المقبلــةالمناقـشة  المولفتــت الانتبــاه إلى . الاسـتراتيجي 
 وضــع حــدهميــة أ علــى ت، وشــدد٢٠٠٨فبرايــر / شــباط١٢ في ةاعــات المــسلحترطفــال والالأ
ق عـن هـذا الموضـوع في        رف ـ م جادردها لإ  تأيي ـ وأعربـت عـن   .  الجـنس  أسـاس لعنف القائم على    ل

 .ة المسلحاتاعترطفال والالتقرير السنوي للأمين العام عن الأ
ــادوأ - ٢٢  ة للأمــين العــام المعني ــ ة الخاصــةالممثلــاليونيــسيف ومكتــب   بت وفــود عديــدة ش

طفـال مـن    الأة لحماي ـاتأييـده  وأعربت عن،  ا وجهودهم ا التزامهم على بالأطفال والتراع المسلح  
 وضـع القواعـد والمعـايير مثـل          المحـرز في   التقـدم بوفود  ال  بعض وسلمت. المبادراتمختلف   خلال

طفــال الأ  المعنــوناســتعراض ماشــيل الاســتراتيجي في تقريــر ةوثقــالم بــصيغتها، التزامــات بــاريس
عــرب عــدة مــتكلمين عــن تأييــدهم لهــذه العمليــة، بمــا في ذلــك  وأ.  في عــالم مــتغيراتوالــصراع
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 المزيـد مـن الحكومـات    واعشـج تابعـة، و الم  لأغـراض  مرتين في السنة   التي تعقد  عملالات  تماعجا
.  هذه القواعد والمعـايير    ولوية لتنفيذ لأ ا اءعطإوطلبت عدة وفود    . على اعتماد التزامات باريس   

آليـات الرصـد   سأل عمـا إذا كانـت   فعالية القواعد والمعايير وعن مدى   حد المتكلمين أوتساءل  
، بالـشكل الكـافي   نتـهاكات   لا ا تتنـاول  ١٦١٢مـن   قرار مجلس الأ   ما يتعلق ب   نشأة في لمابلاغ  والإ

عـرب عـدد مـن الوفـود عـن      أو.  الجنسأساسبما فيها تلك التي تنطوي على العنف القائم على        
 . بعدهالم تعتمد مم المتحدةالألأن  ون مبادئ باريس ليست ملزمة قانوناًلأقلقه 
بنــاء وتعزيــز الــنظم الوطنيــة؛ ب اهتمــام بــرزت وجــودالــتي أُ خــرىالقــضايا الأومــن بــين  - ٢٣

 بنـاء الـسلام وصـنع        مجـالي  لى زيـادة الجهـود في     إالحاجـة   وبـلاغ؛   القدرات، وخاصة للرصد والإ   
. دمـاج عـادة الإ   الجـنس وضـمان مزيـد مـن الـدعم لإ           أسـاس  وإنهاء العنـف القـائم علـى         ؛السلام

 الوطنيـة والدوليـة مـع       ةالاسـتراتيجي  شراكاتال ـ مزيـد مـن       إقامـة  لىإدعا عدد قليل من الوفود      و
ــات الأ ــاون آخــرى والقطــاع الخــاص، وتحــسين   مــم المتحــدة الأ كيان ــات التع حــد أوطلــب . لي
 اسـتعراض ماشـيل   مـن أجـل   عمليـة تنطـوي علـى قـدر أكـبر مـن التـشاور             استحداث المتكلمين

ددة في تقريـر  جراء المزيد من المناقشات بشأن التوصيات المقترحـة والمـسائل المح ـ       إالاستراتيجي و 
تقريـر الجمعيـة العامـة       (٢٠٠٧ لعام    بالأطفال والتراع المسلح   ة للأمين العام المعني   ة الخاص ةالممثل

A/62/228( ٦٢/١٤١، على النحو المشار إليه في قرار الجمعية العامة. 
  هنــاكزالتــ، لا المحــرزالرغم مــن التقــدم بــ أنــه  مــن عــن القلــق عديــدة وفــودتعربــوأ - ٢٤

مـسألة عـدم كفايـة المـوارد والتمويـل القـصير          يـضا أثيرت  أُو. يرة تعتري مجال الحماية   ثغرات كث 
ــلطو. جــلالأ ــودب ــات الأمــور  ت الوف ــى مجري ــى  ت مجــددا وأكــد إطلاعهــا باســتمرار عل  نأعل

 .اتولوي الأكون ضمنن يأ غيبنطفال في حالات التراع ي الأة حمايموضوع
ن كــو علــىهميــة الــشراكات وأعلــى ناقــشة الم المــشاركون في  علــى ذلــك، شــدد ورداً - ٢٥

 هــا بمــا في،تعــاون مــع مختلــف المنظمــات الوطنيــة والدوليــةل لةتبــذل جهــودا متــضافراليونيــسيف 
 لهـا   ونتلقى جميع الانتـهاكات الـتي يتعرض ـ      س و  بحاجة إلى الحماية   طفالجميع الأ و. البنك الدولي 

 المفاوضـات   هـا والمـدخلات، بمـا في    جـراءات   القواعـد والمعـايير العديـد مـن الإ        وتقتضي  . اهتماما
برنـامج   مـن غـير الـدول، و       ة الدول والجهات الفاعل   إرادة السياسية، لا سيما     ةرادالسياسية والإ 

سـتنادا إلى   وضـعت للممارسـين ا    وقـد    مبادئ باريس قدرا أكبر مـن التأييـد           وتستوجب .العمل
ها الانتـهاكات   ن ـيب نعـدة تحـديات، م ـ    أيـضا بوجـود      لاعتـراف  ا وتم.  العمليـة  أفضل الممارسات 

 . من غير الدولةما بين الجهات الفاعل المستمرة، وخاصة في
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 ٢٠٠٩-٢٠٠٨ميزانية الدعم لفترة السنتين  -جيم  
ــان معروضـــا علـــى المجلـــس التنفيـــذي ميزان     - ٢٦ ــكـ  ة الـــدعم المقترحـــة لفتـــرة الـــسنتين   يـ

٢٠٠٩-٢٠٠٨) E/ICEF/2008/AB/L.1 (     الإدارة والميزانيـة   وتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون
)E/ICEF/2008/AB/L.2 .(       والمراقـب المـالي     ،وعرض الميزانية نائب المديرة التنفيذية عمر عبـدي 
 وُضـعا    قـد   الـضوء علـى أن الـصيغة والنـهج المـتعلقين بالميزنـة علـى أسـاس النتـائج                   اسـلط لذان  ال

كان، وعـن طريـق   بالاشتراك مع برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي وصـندوق الأمـم المتحـدة للـس              
وتمثّل التحول الرئيسي في الانتقال من عرض علـى         . إجراء عدة مشاورات مع المجلس التنفيذي     

ومن المقرّر أن تبقـى هـذه الميزنـة علـى           . أساس الموقع والمدخلات إلى عرض على أساس النتائج       
يـة،  ماعتعزيزهـا عـن طريـق بـذل الجهـود الج          ى  ل ـع العمـل    مرتسأساس النتائج عملا جاريا وسي ـ    

  في فتــرة الــسنتين المقبلــة   فعاليــة مؤشــرات وأهــداف أكثــر  تقــديمإيــلاء اهتمــام خــاص ل   مــع
ــراء     . ٢٠١١-٢٠١٠ ــضا إجـ ــسية أيـ ــرات الأداء الرئيـ ــن مؤشـ ــارير عـ ــادة بتقـ ــشمل الإفـ وستـ

 صـيغة الميزنـة   مشاورات إضافية مع المجلس التنفيذي وإجراء تعـديلات وتحـسينات أخـرى علـى      
 .على أساس النتائج

شــرح نائــب المــديرة التنفيذيــة الجهــود المبذولــة لإدراج التكــاليف الأمنيــة في الميــدان،  و - ٢٧
وبالتالي، اقتُرح أن تبقى التكاليف الأمنية المدارة مركزيا في المستوى نفسه التي كانـت عليـه في     

الـتي وقعـت    لكن عقـب الأحـداث المأسـوية        .  مليون دولار  ٢٦,٢ أي ،٢٠٠٧-٢٠٠٦الفترة  
الــسلامة شــؤون ، كــان علــى اليونيــسيف أن تبحــث، بالتــشاور مــع إدارة  لعاصــمة افي الجزائــر

 وســوف ترجــع .نائية الممكنــة  المطلــوب اتخاذهــاوالأمــن في الأمــم المتحــدة، في التــدابير الاســتث 
 .اليونيسيف إلى المجلس التنفيذي أثناء فترة السنتين إذا لزم تخصيص مبلغ إضافي معين

ــى الأ   - ٢٨ ــود عل ــت الوف ــن تحــسين   وأثن ــه م ــا أدخلت ــة لم ــة    مان ــة الميزاني ــى عــرض وثيق ات عل
 ومـع هـذا، جـرى الإعـراب عـن           .قدّمته قبل الدورة من إحاطات غير رسمية بشأن الميزانيـة          ولما

خيبــة الأمــل لعــدم إتاحــة الفرصــة لأعــضاء المكتــب التنفيــذي كــي يعلقــوا علــى الــصيغ الأوليــة  
لـــدعم لفتـــرة الـــسنتين موضـــع اهتمـــام اســـتراتيجي وبـــالنظر إلى أن ميزانيـــة ا. لوثيقـــة الميزانيـــة

للمجلس، فقد طلب من اليونيسيف كفالة إجراء مشاورات مبكـرة مـع أعـضاء المجلـس بـشأن                  
 وأعربـت عـدة وفــود عـن تقـديرها للتقـدم المحــرز      .ميزانيـات الـدعم لفتـرة الــسنتين في المـستقبل    

مة في إطار الميزنة علـى أسـاس   وطلبت إلى اليونيسيف مواصلة مواءمة وتحسين الطرائق المستخد 
وطلبـت عـدة    . النتائج بالتعاون الوثيـق مـع الـصناديق والـبرامج الأخـرى التابعـة للأمـم المتحـدة                 

وفود أيضا إلى اليونيسيف تقديم تقديرات الميزانية المقترحة حسب فئـة تكـاليف أوجـه الإنفـاق                 
وطلــب مــن اليونيــسيف تقــديم . الرئيــسية كمرفــق للوثيقــة التاليــة لميزانيــة الــدعم لفتــرة الــسنتين 
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 إلى الـدورة العاديـة الثانيـة للمجلـس التنفيـذي في       ٢٠١١-٢٠١٠ميزانية الدعم لفترة الـسنتين      
 .٢٠٠٩عام 

وأعربت الوفود عن تقـديرها للنقـصان التـدريجي في ميزانيـة الـدعم لفتـرة الـسنتين مـن                     - ٢٩
 في المائـة    ١١,٩ إلى   ٢٠٠٧-٢٠٠٦  في المائـة في الفتـرة      ١٤,٢مـن   ( المـوارد    إلىحيث نـسبتها    

 .صددواصلة بذل الجهود في هذا الوشجّعت اليونيسيف على م) ٢٠٠٩-٢٠٠٨في الفترة 

 الأخــرى بمعــدل يفــوق كــثيرا    لمــواردل  المئويــةنــسبةال  ازديــادوأُثــيرت شــواغل إزاء  - ٣٠
اســتخدام الخطــر في بالتــالي يتمثــل يزانيــة الــدعم لفتــرة الــسنتين ولم عمليــات اســترداد التكــاليف

وأوضـحت الأمانـة أن منهجيـة اسـترداد     . الموارد العادية لإعانة مشاريع ممولة من موارد أخـرى     
التكاليف التي طبّقتها اليونيـسيف ومعظـم منظمـات الأمـم المتحـدة الأخـرى كانـت تـستند إلى             

لتنفيـذي  ية، على النحو المبيّن في سياسة استرداد التكاليف الـتي أقرّهـا المجلـس ا      ضافالتكاليف الإ 
)E/ICEF/2003/AB/L.1 و  E/ICEF/2006/AB/L.4 .(         وميزت هذه المنهجيـة، في إطـار تكـاليف

الدعم، بين التكاليف الثابتة في المقر والمكاتب الإقليميـة والقطريـة، والتكـاليف المـتغيرة حـسب                 
ي ية، اعتُـبر معـدل الاسـترداد الأساس ـ   ضـاف وعلى أسـاس التكـاليف الإ     . حجم الأنشطة البرنامجية  

ــدره   ــالغ قـ ــران   ٧البـ ــذي في حزيـ ــرّه المجلـــس التنفيـ ــذي أقـ ــة الـ ــه / في المائـ ــرر  (٢٠٠٦يونيـ المقـ
 علـى   ا مـستمر  اوقال المراقب المالي أيضا أن هناك استعراض      .  في ذلك الوقت   مناسبا) ٢٠٠٦/٧

 تحـت رعايـة اللجنـة الإداريـة الرفيعـة المـستوى،        يجـري صعيد الأمم المتحدة لاسترداد التكـاليف   
 . في الاستعراض وبنتائجهزرلس التنفيذي علما بالتقدم المح اليونيسيف، وسيُحاط المجبمشاركة

 ).قرفنظر الما (٢٠٠٨/٢واتخذ المجلس التنفيذي المقرر  - ٣١
 

 خطـة عمـل وميزانيـة   : معـه الـشراكات  موال مـن القطـاع الخـاص وإقامـة         جمع الأ  -دال  
 الخاصموال من القطاع مع الألج ٢٠٠٨عام 
مكتـب   فرافيورد جونسون، قام مـدير    اا نائبة المديرة التنفيذية هيلد    مقدمة أدلت به  بعد   - ٣٢

 بعــــــرض التقريــــــر  معــــــهالــــــشراكاتمــــــوال مــــــن القطــــــاع الخــــــاص وإقامــــــة جمــــــع الأ
)E/ICEF/2008/AB.L.3 .(        مـوال مـن القطـاع الخـاص        جمـع الأ  مكتـب   وأثنت عـدة وفـود علـى

عة لليونيسيف على النتائج الإيجابيـة المحققـة في          وعلى اللجان الوطنية التاب     معه الشراكاتوإقامة  
مكتـب  ، وشكرت المدير على الجهود الملحوظة التي بُـذلت في إطـار إعـادة هيكلـة                 ٢٠٠٧عام  

 . معهالشراكاتموال من القطاع الخاص وإقامة جمع الأ

جمــع مكتــب وأشــارت عــدة وفــود إلى أنــه، مــع اعتمــاد الهيكــل الجديــد، ســيرد تمويــل   - ٣٣
ــ مــن مــصدرين، الميزا معــهالــشراكات مــن القطــاع الخــاص وإقامــة  مــوالالأ لمعتمــدة علــى ة اني
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مكتـب  ن إجـراء اسـتعراض شـامل لنفقـات      أالوفـود   رأت  و. وميزانية الـدعم  الإيرادات القطرية   
 سيـساعد المجلـس التنفيـذي علـى أن        معـه  الـشراكات مـوال مـن القطـاع الخـاص وإقامـة           جمع الأ 

 . والنتائج عمومايقيّم، على نحو أفضل، الأداء

 في  ،وأبدى أحد الوفود تعليقا مفاده أن المبيعـات الفعليـة للبطاقـات والمنتجـات كانـت                - ٣٤
وطُــرح أيــضا ســؤال يتعلــق بالاستعراضــات المــستمرة للبطاقــات  . الماضــي، أقــل ممــا هــو متوقــع

 .والمنتجات، وبما إذا كانت ستجري إحاطة المجلس التنفيذي بالنتائج

 المعـايير المحاسـبية الدوليـة للقطـاع العـام وتأثيرهـا علـى              طبيـق ا سـؤال عـن ت     وطُرح أيـض   - ٣٥
وجـرى تـسليط الـضوء علـى أهميـة الرقابـة والمـساءلة، حيـث                . اللجان الوطنية في نهايـة المطـاف      

وطُــرح أيــضا .  الحــسابات عــن وجــود ثغــرات في رصــد الإيــرادات ة مراجعــت عمليــاتكــشف
 .ظروف السوق الصعبة في المستقبلوسؤال عن إدارة المخاطر الاقتصادية 

وأشارت نائبة المـديرة التنفيذيـة، ردا علـى ذلـك، إلى التـزام المنظمـة بـالحكم والرقابـة،                     - ٣٦
 المـستمر   طبيـق  المـديرة التنفيذيـة، وعلـى الت       وسلّطت الضوء على تعيين مستشار مالي في مكتـب        

 .للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام

بأنـه    معـه  الـشراكات مـوال مـن القطـاع الخـاص وإقامـة           جمـع الأ  مكتـب    وأجاب مدير  - ٣٧
مـوال  جمـع الأ مكتـب   لمجلس التنفيذي لتيسير التقييم المالي لأنـشطة إلى ا سيُقدّم استعراض شامل  

واليونيسيف ملتزمة بشدة بكفالـة المـساءلة ومراقبـة         .  معه الشراكاتمن القطاع الخاص وإقامة     
  للتعليقــات علــىنفيــذي بأنــه في حــين نُفِّــذت بعــض التــدابير اســتجابةالمــوارد، وأُبلــغ المجلــس الت

. هـذا المجـال المهـم   ز ي ـتعزتواصـل   الحـسابات، فـإن الميزانيـة شملـت مـوارد مـن شـأنها أن          ةمراجع
وسيجري رصد التطورات الاقتصادية عن كثب، وكذلك النفقات، لتقليل الخطر المـالي الـذي              

 .، إلى أدنى حد معهالشراكاتالخاص وإقامة موال من القطاع جمع الأمكتب يهدد 

وحدّد المدير المسائل المتّصلة بالأعمال التجارية المتعلقة بالبطاقات والمنتجـات، ونـصح             - ٣٨
م  وأن يُقــد٢٠٠٨َّبــأن يُــستكمل اســتعراض الأعمــال التجاريــة أثنــاء النــصف الأول مــن عــام    

 . إلى مكتب المديرة التنفيذيةتقريرٌ

 لق بالمعايير المحاسبية الدولية للقطـاع العـام واللجـان الوطنيـة، أشـار المـدير إلى      وفيما يتع  - ٣٩
وأفـاد علـى وجـه التحديـد بـأن اللجـان       . تحديد عدد من التأثيرات المحتملـة استمرار العمل وإلى  

 . المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العامطبيقالوطنية كانت ولا تزال معنية بعملية ت

 ).قرفنظر الما (٢٠٠٨/٣لمجلس التنفيذي المقرر واتخذ ا - ٤٠
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 اليونيسيفالتقييم التي تتبعها سياسة  -هاء  
ــة   - ٤١ ــديرة التنفيذيــ ــام نائــــب المــ ــدي ،قــ ــر عبــ ــر   ، عمــ ــرض التقريــ ــيم بعــ ــدير التقيــ  ومــ

)E/ICEF/2008/4 .(     ــسياسة، مــشيرة إلى أن سياســة ــود عــن تقــديرها لــشمول ال وأعربــت الوف
واعتُــبر وضــع .  التقيــيم في اليونيــسيف مهمــة نحــو مواصــلة تعزيــزالتقيــيم كانــت خطــوة جيــدة

 التقييمـات الـتي تتـسم       ةومصداقي سياسة تقييم قوية وواضحة أمرا بالغ الأهمية لكفالة استقلالية        
 خــصوصا في إطــار الأدوار والمــسؤوليات اللامركزيــة، ولقيــاس وتحــسين الأداء  ،بأهميــة حاسمــة

ــستويات   ــع الم ــى جمي ــبرت ا. عل ــام    واعتُ ــران لع ــتعراض الأق  خطــة ٢٠٠٧ســتجابة الإدارة لاس
 مهمـة ، وقد أحرزت اليونيسيف تقـدما جـديرا بالثنـاء في مجـال إنـشاء                 تتسم بالوضوح  تفصيلية

 .ةقتقييم متس

نظــيرا مهمــا لآليــات الرقابــة مثــل مراجعــة   تــشكّل  التقيــيم مهمــةواعتُــرف أيــضا بــأن   - ٤٢
ــيش والتحقيـــق؛    ــسابات وعمليـــات التفتـ ــلا والحـ ــتراتيجية وإثرائهـــا،   ا نارةتسـ لقـــرارات الاسـ

 وردت الإشـارة و. لمساعدة على نـشر ثقافـة الـتعلّم والتحـسين في المنظمـة بجميـع مـستوياتها               ول
لتعزيــز وســيلة راجعــة الحــسابات، كبم أوضــح  إقامــة صــلةالــسياسة كــان بإمكانهــاأن أيــضا إلى 

 . على المساءلة والرقابةزيتركال ادة زيفعالية البرنامج، وأن المبادئ التوجيهية كان بإمكانها

 عن التقدير لاتساق السياسة المقترحة مع قواعـد ومعـايير التقيـيم الـتي               بَوفي حين أُعرِ   - ٤٣
ليونيـسيف علـى أن تكـون جـادة     يستخدمها فريق الأمم المتحـدة المعـني بـالتقييم، جـرى حـثّ ا           

ــادئ في الم   واســتب ــضا وأُشــيدَ. نظمــة بأســرها اقية في إضــفاء الطــابع المؤســسي علــى هــذه المب  أي
ــع المقــيّمين إلى ضــرورة شــارتهابالــسياسة لإ حقــوق الإنــسان  بالمهــارات الأساســية في مجــال  تمتّ

 .والتحليل الجنساني

 ،ع المـستويات  ي ـيـات التقيـيم علـى جم      لواقترحت عدة وفود تعزيـز اسـتجابة الإدارة لعم         - ٤٤
كمــا اقتُــرح أن . حــسين الــتعلم والأداء كوســيلة لتفي إطــار توجيــه داخلــي،علــى أن يــتمّ ذلــك 

اليونيـــسيف نظـــام تتبـــع قـــوي لرصـــد تنفيـــذ اســـتجابات الإدارة وللإســـهام في تقـــديم   نـــشئ ت
 .لإدارة العليا والمجلس التنفيذيالمعلومات لتعزيز تقديم التقارير الدورية إلى ا

  هــذا ألا يعرقــل في المائــة للتقيــيم، اقتُــرح٥-٣وفيمــا يتعلــق بالهــدف التمــويلي البــالغ   - ٤٥
 وطُلـــب إلى .، وألا يثقـــل كاهـــل الـــدول الأعـــضاءالهـــدف تنفيـــذ الـــبرامج والمـــشاريع العاديـــة

 وضــع منــذ أكثــر مــن  الــذياليونيــسيف أن تنظــر في الحاجــة المحتملــة إلى اســتعراض التوجيــه،   
 .تقيــيم البرنــامج مناســبا ومتوازنــا   عمليــات  لىإعامــا، لكفالــة أن يكــون الــدعم المقــدم      ١٤
ث، وعـن معـايير تحديـد       رحت أيضا أسئلة عن نسب نفقات التقييمات والدراسات والبحو        وطُ

وأعربت عدة وفود عن دعمها للتخطيط المناسب لعمليات تقييم الـبرامج والتقيـيم             . الأولويات
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 نهج يتـيح لهـا تقيـيم جميـع     عابتالمواضيعي المشترك وتقييم المشاريع، وشجعت اليونيسيف على ا 
 الــسياسة الاســتراتيجية ب عــن القلــق لأنرعــوأُ.  خمــس ســنوات مــدتهار دورةالــبرامج في إطــا
 المنظمـة،    داخـل  مج لا تزال تعتمد إلى درجة ما على التمويل من مصادر أخرى           اوتقييمات البر 
وسـيتيح هـذا وضـع وتنفيـذ واسـتعراض خطـة        . يص موارد أساسية لمكتب التقييم    بدلا من تخص  

 ومن شـأنه     تقرها الإدارة العليا ويدعمها المجلس التنفيذي،      عمل مناسبة وذات مصداقية للتقييم    
 .لاستقلالية والمصداقية والنوعية يكفل اأن

التمويـل المناسـب    ه سـيجري تـوفير      ، أن ـ ردا علـى ذلـك    التقيـيم،   مكتـب   وأوضح مـدير     - ٤٦
ت، ار التقييمـا ي ـتا يتعلـق بالمعـايير المـستخدمة لاخ    وفيم ـ. على نحو أفضل  تقييمللخطيط  لتانتيجة  

 التقيـيم   رضبالخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجل أثنـاء اختيـار التقييمـات العالميـة، وع ـُ            استُرشِد  
ــه  ــار علــى المجلــس التنفيــذي الــذي وقــع علي وعلــى الــصعيد القطــري، حــددت الخطــة   .  الاختي

ــترا   ــة الاســ ــيم الأولويــــات في ضــــوء الغايــ ــة للرصــــد والتقيــ تيجية لبرنــــامج التعــــاون المتكاملــ
فقــد علــى الــصعيد الإقليمــي، أمــا . ات والــشركاء علــى الــصعيد الــوطنيمــع الــسلط وبالتــشاور
أفرقـة   قامـت بهـا      يمـات الـتي   اختيـار التقي  عمليـة    بالاستراتيجية والخطة الإقليميتين أثنـاء       استُرشِد

 .الإدارة الإقليمية

ــيم برامجهــا الخاص ــ    - ٤٧ ــة في تقي ــالتزام الــسياسة بــدعم الــبرامج القطري ة، ورحبــت الوفــود ب
للإسهام في تعزيز قدرة البلدان على التقييم، وتعزيز وزيادة قدرة اليونيسيف على التقيـيم علـى                

ــصعيدين القطــري والإقليمــي   ــالخطوا  . ال ــضا الترحيــب ب ــز  وجــرى أي ــة ”ت المتخــذة لتعزي ثقاف
 .ييم لآسيا ومنطقة المحيط الهادئ وإنشاء فريق الأمم المتحدة المعني بالتق“التقييم

ــ - ٤٨ ــة تتظر إلى أن النوب ــشطتها نحــو جــهالمنظم ــدي ”  بأن ــشجيع  ، “العمــل التمهي جــرى ت
 . واعتماد أدوات جديدة لتقييم إسهامها استحداثف علىياليونيس

 علـى نحـو اسـتباقي،    ،تعلم، على أن تكفـل للوجرى حثّ اليونيسيف، بوصفها منظمة     - ٤٩
ــال      ــشمولة بـ ــدان المـ ــتجابات الإدارة للبلـ ــيم واسـ ــائج التقيـ ــة نتـ ــين وإدإتاحـ  ارةبرامج والممارسـ

ــادل المعلومــات المتــصلة به ــ   ــائج والاســتجابات علــى  اليونيــسيف والمجلــس التنفيــذي، وتب ذه النت
 الوفـــود بـــأن اليونيـــسيف قـــد أصـــدرت، منـــذ  التقيـــيممكتـــب  وذكّـــر مـــدير .واســـع نطـــاق
 رد ذكـر هـذا في     ، جميع تقارير التقييم كمبدأ من مبادئ السياسة، وقد و         ٢٠٠٢يونيه  /حزيران

 .السياسة المقترحة

.  الوفــود علــى أهميــة تنفيــذ الــسياسة علــى نحــو فعــال في جميــع أنحــاء المنظمــة وشــددت - ٥٠
ويجب أن يُترجم الالتزام بالتقييم إلى عمل ويصبح جزءا هاما من ثقافة اليونيـسيف علـى جميـع                  

شأن وأشارت الوفـود أيـضا إلى أنهـا تتطلـع للحـصول علـى معلومـات مـستكملة ب ـ                  . المستويات
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 داءوجرى تشجيع اليونيسيف على وضع إطار لقيـاس الأ        . التقدم المحرز في تنفيذ سياسة التقييم     
يشمل النتائج الملموسة والمؤشـرات والمـوارد والمـسؤوليات بغيـة رصـد تنفيـذ الـسياسة ومتابعـة                   

عـن  وينبغي أن تساعد السياسة أيضا على تعزيـز نوعيـة التقـارير الإقليميـة        . النتائج والنجاحات 
 .استعراضات منتصف المدة والتقييمات الرئيسية

تـستند إلى  أُبديت تعليقات على عملية وضع سياسة التقييم التي كان مـن الممكـن أن          و - ٥١
 .قدر أكبر من التشاور

ــساقا مــع سياس ــ   و - ٥٢ ــر ات ــسياسة أكث ــشقيقة،  كــان بالإمكــان أن تكــون ال ة الوكــالات ال
ف يودُعيـت اليونيـس   .  على الصعيدين العالمي والقطـري     ةأمم متحدة واحد   نهج   عابتيسهّل ا  مما
 مـات مااهت تأخذ في الحسبان، أثناء تنفيـذ الـسياسة وإجـراء الاستعراضـات في المـستقبل،        أن إلى

وقال نائب المديرة التنفيذية، اسـتجابة      . أعضاء المجلس التنفيذي والتعليقات العديدة التي أبدوها      
ــواردة في   لــذلك، أن توجيهــا تنفيــذيا سيــصدر ب ــ  ــيم، يعكــس أيــضا العناصــر ال شأن نظــام التقي

 .٢٠٠٩ وطلبت الوفود استعراض السياسة في الدورة العادية الثانية لعام .المقرر

 ).قرفنظر الما (٢٠٠٨/٤اتخذ المجلس التنفيذي المقرر و - ٥٣
 

 المقترحات المتعلقة بالتعاون البرنامجي لليونيسيف  -واو  
 القطرية المنقحةإقرار وثائق البرامج   

، فقد علق المجلس التنفيـذي      ٢٠٠٦/١٩ و   ٢٠٠٢/٤أعلن الرئيس أنه وفقاً للمقررين       - ٥٤
ــة        ــبرامج القطري ــة لل ــة الإجمالي ــات البياني ــر الميزاني ــة وأق ــبرامج القطري ــائق ال علــى مــشروعات وث

وجـرى عقـب ذلـك تنقـيح مـشاريع وثـائق            . ٢٠٠٧بلداً في الدورة العادية الثانيـة لعـام          ١٤ لــ
ــود خــلال تلــك         ــضاء، تعليقــات الوف ــار، حــسب الاقت ــة، مــع الأخــذ في الاعتب ــبرامج القطري ال

وأدرجـت الوثـائق المنقحـة علـى صـفحة اليونيـسيف        . الدورة، وأضيفت مصفوفة لموجز النتائج    
وسـيقرّ  . ابيع من مناقشة المشاريع خـلال الـدورة العاديـة الثانيـة    على الشبكة في غضون ستة أس  

المجلس التنفيذي هذه الوثائق المنقحة خلال الدورة الحاليـة علـى أسـاس عـدم الاعتـراض، مـا لم            
يقم خمسة أعضاء على الأقل بإبلاغ الأمانة تحريرياً برغبتهم في عرض أى برنـامج قطـري علـى         

امج القطريــة لكــل مــن توغــو وجمهوريــة الكونغــو الديمقراطيــة، وعليــه فقــد أقــرّت الــبر. المجلــس
ــا، وليـــسوتو،     ــا، وليبريـ ــتاريكا، وكولومبيـ ــتوائية، وكوسـ ــا الاسـ ــدا، والـــصومال، وغينيـ وروانـ

 . ومدغشقر، والمكسيك، ونيبال، ونيكاراغوا وجزر المحيط الهادئ المتعددة البلدان
ــة،     - ٥٥ ــبرامج القطري ــائق ال ــامج   وعقــب اعتمــاد مــشاريع وث ــا أن البرن ــل كولومبي ذكــر ممث

القطري الجديد يتوافق مع أولويات الحكومة الأساسـية مـن قبيـل الـسياسات المتعلقـة بالطفولـة                  
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وفي معــرض . المبكــرة وتحــسين الخــدمات الوطنيــة المتــصلة بالحمايــة والوقايــة وقــضاء الأحــداث 
 والبلـدان ذات الـدخل      إشارته إلى الاتجاهات التي سادت مؤخرا في تخـصيص مـوارد لكولومبيـا            

ــتي        ــسيف والمجلــس التنفيــذي علــى مراعــاة التحــديات الكــبيرة ال ــل اليوني المتوســط، حــث الممث
تواجههــا هــذه البلــدان في مجــال القــضاء علــى أوجــه التفــاوت، الــتي قــد تــستدعي إعــادة تقيــيم  

 . الآليات التي يتم بموجبها تخصيص الموارد
 القطري يأخذ في حسبانه الأولويـات الوطنيـة لمحاربـة           وقال ممثل نيكاراغوا إن البرنامج     - ٥٦

وقد أعد البرنامج بالتعـاون مـع الحكومـة         . الفقر وتشجيع التنمية الاجتماعية، ولا سيما التعليم      
 .والجهات المانحة والمجتمع المدني

وأشـــار ممثـــل المكـــسيك إلى أن البرنـــامج القطـــري يتوافـــق مـــع الأولويـــات الوطنيـــة،    - ٥٧
 .  مجالات التعليم وحماية الأطفال من العنف والاستغلالسيما في ولا
 

 التوصية بتخصيص موارد عادية إضافية للبرامج القطرية المعتمدة  
 ).E/1CEF/2008/P/L.2(عرض مدير مكتب البرامج التوصية  - ٥٨
وأعرب أحد الوفود عن القلق لأن تغيير معايير تخصيص الموارد العادية سـيؤثر بطريقـة                - ٥٩
ــتقني         ســ ــاون ال ــسم التع ــث يت ــدخل المتوســط، حي ــدان ذات ال ــة والبل ــا اللاتيني ــى أمريك لبية عل
اليونيسيف لأهمية لضمان أن تحـد الـسياسات الفعالـة والطويلـة الأجـل مـن أوجـه التفـاوت                     مع

ودعا الوفد إلى الأخذ بعملية شفافة تشمل المشاورات مـع          . الاجتماعي التي تؤثر على الأطفال    
ــة في قواعــد تخــصيص المــوارد الأساســية ينبغــي    ت يأ ء وأعلــن أنالــدول الأعــضا غــييرات محتمل

 .تضرّ بطبيعة عمل اليونيسيف العالمية ألا
وقـد  . وذكر وفد آخر أن عمل اليونيسيف ينبغي أن يكون أكثر توسعا وعالمية وتمثيلا             - ٦٠

ول الأعـضاء أثـر   ينجم عن القرار المتخذ مؤخرا بخفض التمويـل مـن المـوارد العاديـة لـبعض الـد           
وقبــل تخفــيض التمويــل . ســلبي علــى تنفيــذ بــرامج البلــد المعــني ويجعــل تحقيــق الأهــداف صــعبا  

الموارد الأساسـية، يجـب علـى اليونيـسيف إجـراء تحليـل للأثـر الـسلبي المحتمـل علـى البلـدان                        من
 البلـدان في  وينبغي إيلاء الاعتبار للتحديات التي تواجه هـذه . بالتشاور التام مع الدول الأعضاء 
 . الوفاء بالتعهدات المتفق عليها دوليا

واستجابة لما أثير، أوضـح مـدير مكتـب الـبرامج أن الـنُهج المعتمـدة لتخـصيص المـوارد                  - ٦١
تتغير، وإن تطبيق المعايير التي اعتمدها المجلس التنفيذي قد أعاد الإخـتلالات الـسابقة               العادية لم 

تعــديل تخــصيص المــوارد ليتماشــى مــع المعــايير الــتي وضــعها   ولا يعــدّ . مــن التــوازن إلى نــصابها
وفي الوقت الذي تتوجـه فيـه البلـدان    . المجلس التنفيذي، أن اليونيسيف سوف تغادر البلد المعني  
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صــوب الأهــداف الــتي تعــد نقاطــا مرجعيــة، فــسوف تجــري مناقــشة مــستقبل الــبرامج في هــذه   
: ومن المهمّ النظر إلى المجموع الإجمـالي للمـوارد  . البلدان قبل تقديم الاقتراح للمجلس التنفيذي     

والتغييرات محل التساؤل تشير إلى الموارد العادية؛ ولكن هنـاك مـوارد أخـرى ينبغـي أخـذها في                   
وأكد مجددا التزام اليونيسيف بدعم البلدان في وضع وتنفيـذ سياسـات لمعالجـة أوجـه                . الحسبان

 .التفاوت الراهنة والمستقبلية
 ).انظر المرفق (٢٠٠٨/٥ المجلس التنفيذي المقرر واعتمد - ٦٢
 

 التوصية بتخصيص موارد أخرى إضافية للبرامج القطرية المعتمدة  
 . ، الذي أقر دون تعليق)E/1CEF/2008/P/L.3(عرض مدير مكتب البرامج التقرير  - ٦٣
 ).انظر المرفق (٢٠٠٨/٦واعتمد المجلس التنفيذي المقرر  - ٦٤
 

 تركة بين الأقطارالبرامج المش  
 )E/1CEF/2008/P/L.1/ Corr.1 و E/1CEF/2008/P/L.1(عرض مدير مكتـب الـبرامج التقريـرين     - ٦٥

 .اللذين أقرا دون تعليق
 ). انظر المرفق (٢٠٠٨/٧واعتمد المجلس التنفيذي المقرر  - ٦٦

 
 اجتماع إعلان التبرعات -زاي  

لتبرعات التاسـع بـالتعبير عـن تقـديرها لمـشاركة           افتتحت المديرة التنفيذية مؤتمر إعلان ا      - ٦٧
وأشــارت . الحكومــات، ولجــان اليونيــسيف الوطنيــة والقطــاع الخــاص، ولــدعمهم لليونيــسيف 

ــشركاء       إلى ــة وغيرهــا مــن ال أنّ قــدرة اليونيــسيف علــى العمــل الفعــال مــع الحكومــات الوطني
 .اعتمدت على مساهمات الجهات المانحة

 ١ ٧٣٥ إلى ٢٠٠٠ مليونـا في عـام   ٧٢٥اهمات الحكومية مـن   وقد ارتفعت جملة المس    - ٦٨
وفيما يتعلق بالموارد العادية، تشير الأرقام الأولية إلى أن اليونيسيف قـد            . ٢٠٠٧مليونا في عام    

ــام    ٥٣٨تلقـــــت  ــات في عـــ ــن الحكومـــ ــانحين مـــ ــن المـــ ــون دولار مـــ ــة ٢٠٠٧ مليـــ ، مقارنـــ
 .٢٠٠٦مليون دولار في عام  ٤٦٥ بمبلغ
 مليــون ٣٨٣,٨ بلغــت ٢٠٠٨يونيــسيف تبرعــات للمــوارد العاديــة لعــام     وتلقّــت ال - ٦٩

ــغ  (دولار،  ــة بمبل ــون دولار في عــام  ٢٦٠,٣مقارن ــشمل ذلــك التبرعــات الــتي   ) ٢٠٠٧ ملي وي
، ٢٠٠٧نـوفمبر  /أعلن عنها إبان مؤتمر الأمم المتحدة لإعلان التبرعات المعقود في تشرين الثـاني  

وبلـغ عـدد الحكومـات    . رج اجتماع إعلان التبرعـات فضلا عن إعلانات التبرع التي جرت خا 
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 في المائــة مــن الــرقم المــستهدف في الخطــة ٦٩ويعــادل هــذا .  حكومــة٤٨الــتي أعلنــت تبرعهــا 
 . مليون دولار٥٥٤المالية المتوسطة الأجل وهو 

وقـــد زاد عـــشرون مـــن المـــانحين مـــن تبرعـــاتهم بالعملـــة المحليـــة عمـــا كانـــت عليـــه في  - ٧٠
، تركيـا،  د إسبانيا، أستراليا، استونيا، ألمانيا، أيرلندا، البرتغال، بوتـان، تايلان ـ   : وهم ٢٠٠٧ عام

، نـاورو، النـرويج،     غجمهورية كوريا، السويد، سويسرا، الـصين، فنلنـدا، كرواتيـا، لكـسمبور           
ــا   ــدان المانحــة كــل مــن   -النمــسا، هنغاري ــران  :  وعــاد إلى عــداد البل إكــوادور، أوروغــواي، إي

، جمهوريــة كوريــا الــشعبية الديمقراطيــة، جمهوريــة لاو الديمقراطيــة      )لامية الإســ-جمهوريــة (
ولم يـتمكن عــدة مـانحين رئيــسيين مــن   . الـشعبية، جيبــوتي، قـبرص، ليــسوتو، مـلاوي، ملــديف   

 . إعلان تبرعاتهم ويعزى ذلك إلى تعارض سنواتهم المالية مع موعد انعقاد الاجتماع
 

 لمجلس الاقتصادي والاجتماعيالتقرير السنوي المقدم إلى ا -حاء  
عرضــت مــديرة مكتــب شــؤون الحكــم والأمــم المتحــدة والــشؤون المتعــددة الأطــراف    - ٧١

وعرضت كذلك تقريرا عن أنشطة وحـدة التفتـيش المـشتركة ذات            . (E/ICEF/2008/3)التقرير  
 ).E/ICEF/2008/6(الصلة باليونيسيف 

وشــكرت . تــبروه شــاملا وموضــوعيا وأثنــت الوفــود علــى التقريــر الــسنوي، الــذي اع   - ٧٢
اليونيسيف على عملها الدؤوب وأحاطت علما بالتقدم المحـرز في العديـد مـن المجـالات، بمـا في                   
ذلك نتائج التنمية، والشراكات المحسنة مـع القطـاعين الخـاص والعـام، وزيـادة الاتـساق داخـل                   

د الوفــود علــى توقــع وأكــد أحــ. منظومــة الأمــم المتحــدة، والتعــاون فيمــا بــين بلــدان الجنــوب  
الاستمرار في إصدار معلومات معمقة ومنتظمة عن عمل اليونيسيف، بما في ذلك التقدم المحـرز             

وأعربت عدة وفود عـن تقـدير خـاص للجهـود المـستمرة المبذولـة مـن                 . وما واجهه من عقبات   
و أجــل الاســتجابة لحــالات الطــوارئ الكــبيرة الحجــم منــها والــصغيرة والــتي يــضطلع بهــا موظف ــ

 .اليونيسيف على المستويات الوطنية والإقليمية ومستوى المقر
وفي . وكــان مبلــغ التمويــل المــساهم بــه في الميزانيــة الأساســية لليونيــسيف مثــارا للقلــق  - ٧٣

حين أن التمويل المواضيعي أقل تقييدا مقارنة بالتمويل من الموارد التقليدية الأخرى، فهـو يمثـل                
وناشـد عـدد    . يلي ولا ينبغي الاستعاضة به عن التمويـل الأساسـي         إحدى طرائق التمويل التكم   

من الوفود أعضاء المجلس التنفيذي زيادة المـساهمات الأساسـية وضـمان مـوارد قابلـة للتنبـؤ بهـا                    
وتتــيح القابليــة للتنبــؤ والتزامــات التمويــل الطويلــة  . لكفالــة التنفيــذ الفعــال لــبرامج اليونيــسيف 

ستمر على البرامج مع أقـل قـدر مـن كـل مـا مـن شـأنه أن يـصرف                     الأجل مزيدا من التركيز الم    
وطلب أحد المتكلمين الحصول على المزيد من المعلومات عن الكيفية الـتي ترتـب              . الانتباه عنها 
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بها اليونيسيف أولويات تخصيص الأموال المقدمـة دون تحديـد وجـه معـين لتـصرف فيـه أو غـير               
 .ارث الإنسانيةالمخصصة بالمرة من أجل الاستجابة للكو

وأكد عدد مـن الوفـود علـى ضـرورة الاتـساق والبرمجـة الفعالـة بغيـة تحقيـق الأهـداف                       - ٧٤
وأبــرز أحــد الوفــود . ٢٠١٥الإنمائيــة للألفيــة، الــتي تظــل هــي الأولويــة القــصوى، بحلــول عــام  

العمل الذي مـا زال في انتظـار الانجـاز في مجـال التعلـيم، وشـجع كافـة الأطـراف ذات الـصلة،                        
ويشمل ذلـك البلـدان المانحـة، علـى مـساعدة اليونيـسيف في الوفـاء بولايتـها بطريقـة فعالـة وفي                  

وأكد وفد آخر على الحاجة إلى دعم الحكومات الوطنية وتعزيز الـشراكات            . والوقت المناسب 
مــع أصــحاب المــصلحة الرئيــسيين، مــن قبيــل البنــك الــدولي، لتــشجيع وتحقيــق الأهــداف ذات  

 وينبغي لليونيسيف أن تفكر بطريقـة إبداعيـة وتوسـع قـدرتها علـى العمـل مـع                   .الصلة بالأطفال 
 .كافة الشركاء الذين يمكنهم أن يساعدوا في التعجيل بالتقدم من أجل الأطفال

وعلق عدد من الوفود على عمل اليونيسيف في سياق الاستعراض الشامل للـسياسات              - ٧٥
اء القـدرات تحـت قيـادة وطنيـة، وعلـى           الذي يجري كـل ثـلاث سـنوات، مـشددا علـى دور بن ـ             

 .استخدام الخبرات الوطنية في سياق بناء القدرات
ــشطة         - ٧٦ ــسيف والأن ــاخ بجهــود اليوني ــسألة تغــير المن ــه لم ــد تناول ــتكلمين عن ــوه أحــد الم ون

. المدرجة في خططها، بما في ذلك وضع اسـتراتيجية للتـشجيع علـى تهيئـة بيئـة صـحية للأطفـال              
قة الوثيقة بين تغير المنـاخ والحـد مـن الكـوارث، شـجع المـتكلم اليونيـسيف                  بعد أن لاحظ العلا   

 .على وضع استراتيجية مشتركة أو مجموعة إجراءات تعالجهما معا
وأشار وفدان إلى الزيادة الـتي طـرأت مـؤخرا في الاتـساق بـين صـناديق وبـرامج الأمـم                 - ٧٧

وجـرى  . “توحيـد الأداء ”مبـادرات  المتحدة، وأحاطا علما بالدور النشط لليونيسيف في دعـم     
التأكيد علـى أهميـة المزيـد مـن التبـسيط والحـد مـن تكـاليف المعـاملات بغيـة الإسـهام في زيـادة                        

ــة منظومــة الأمــم المتحــدة  وســوف يعــود المزيــد مــن الاتــساق في كافــة مجــالات البرمجــة    . فعالي
 .بالفائدة على جميع مجالات العمل، بما في ذلك العمليات والتمويل

وأشــار أحــد الوفــود إلى حــالات الطــوارئ الــتي لا تجــد التمويــل الكــافي ولاحــظ أن       - ٧٨
ومـع ذلـك، فـإن      . الصندوق المركزي لمواجهة الكوارث قد عالج مسألة التمويـل بطريقـة هامـة            

الافتقار إلى تعريفات موحدة للمصطلحات الأساسية المتعلقـة بالمـساعدات الإنـسانية قـد جعـل           
واقتــرح وفــد آخــر . ترك للاحتياجــات خــلال حــالات الطــوارئ صــعبا التوصــل إلى تفهــم مــش

الانتقال من النهج القائم على مشروع مفـرد إلى النـهج           : طريقتين للحد من تكاليف المعاملات    
القائم على تكامل المشاريع، وتحديد النسبة المئوية المسموح لوكالات الأمم المتحدة الاحتفـاظ             

 .نظمات غير الحكومية لتنفيذ المشاريعبها عند تقديم التمويل إلى الم
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وعبر عدد من الوفود عن تقديرهم لجهود اليونيسيف الرامية إلى تعزيـز تعمـيم المنظـور                 - ٧٩
الجنساني وشدد على الأهمية البالغة لكفالة تمتع البنات والصبيان بالمساواة في الحقـوق والحمايـة               

ز علـى عمليـة جمـع البيانـات المـصنفة      ويجـب علـى اليونيـسيف التركي ـ     . من كافة أشكال العنـف    
ويجـب كـذلك زيـادة    . حسب نوع الجنس، بغية مواصلة تعزيز عملية تعمـيم المنظـور الجنـساني       

التــشديد علــى نوعيــة البيانــات وعلــى جمعهــا مــن خــلال منــهج يتــسم بمراعــاة حقــوق الإنــسان 
جـه القـائم علـى تحقيـق        والمسائل الجنسانية، وهذا الأمر بالغ الأهميـة لتخطـيط الـبرامج ذات التو            

وأثنى وفدان على اليونيسيف لتوظيفها عدداً من النـساء في الوظـائف العليـا وعـبرا عـن             . النتائج
 . الأمل في استمرار هذا الاتجاه الطموح

وأشار أحد المتكلمين إلى التقدم المحرز في مجال التعاون فيما بين بلـدان الجنـوب وأكـد               - ٨٠
 . موارد قابلة للتنبؤ بها بغية تعزيز هذا التعاونعلى أن اليونيسيف تحتاج إلى

وأثنى وفدان على عمل اليونيسيف والتزامها بحقوق الأطفال، الـذي جـرى تأكيـده في             - ٨١
ــة       ــائج الــدورة الاســتثنائية المعني الاجتمــاع العــام التــذكاري الرفيــع المــستوى المكــرس لمتابعــة نت

 .٢٠٠٧ديسمبر / كانون الأولبالطفل، والاجتماعات ذات الصلة، المعقودة في
وأحـــاط المجلـــس التنفيـــذي علمـــا بـــالتقرير، الـــذي ســـيقدم لاحقـــا، مـــشفوعا بمـــوجز  - ٨٢

ــاعي للنظــر فيــه          ــس الاقتــصادي والاجتم ــديت خــلال المناقــشات، إلى المجل ــات الــتي أب للتعليق
وأحــــاط المجلــــس علمـــا أيــــضاً بـــالتقرير عــــن وحــــدة   . ٢٠٠٨دورتـــه الموضــــوعية لعـــام    في

 .المشتركة شالتفتي
 

 مسائل أخرى -طاء  
قدم نائب المديرة التنفيذيـة، سـعد حـوري مـوجزا مقتـضبا لعمليـة اسـتعراض منتـصف                    - ٨٣

ــة         ــة الثانيـ ــدورة العاديـ ــديمها في الـ ــع تقـ ــل، المزمـ ــطة الأجـ ــتراتيجية المتوسـ ــة الإسـ ــدة للخطـ المـ
 .٢٠٠٨ لعام
ــسيدة ف     - ٨٤ ــا الأولى، الـ ــيدة بنمـ ــريم سـ ــاص تكـ ــال خـ ــرى في احتفـ ــديز  وجـ ــان فيرنانـ يفيـ
 .توريخوس بوصفها داعية حقوق الإنسان وكرامة الأطفال ذوى الإعاقة وأسرهم دي

 
 البيانان الختاميان للمديرة التنفيذية والرئيس -ياء  

أعلنت المديرة التنفيذية عن تقاعد المراقب المالي، تيري براون، ومديرة مكتب التقيـيم،              - ٨٥
مج، آلان كـورت، وشـكرتهم علـى سـنوات خدمتـهم العديـدة             جين قويسنيل ومدير شعبة البرا    
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وأعلنـت كـذلك عـن تعـيين كـل مـن نيكـولاس أليبـوي في منـصب مـدير مكتـب                       . لليونيسيف
 .البرامج ولويس خورجيس ارسينولت في منصب مدير مكتب برامج الطوارئ

سيف وأشــارت إلى الأهميــة الحيويــة لتقيــيم عمــل اليونيــسيف، ومــضت قائلــة أن اليوني ــ - ٨٦
ــة       ــيم، ومعــايير مرجعي ــيم ووضــعت أهــدافا للتقي أجــرت توســيعا لنطــاق عملــيتي الرصــد والتقي

ــبرامج   ــة في ال ــسبة      . وجــداول زمني ــال بالن ــة الأطف ــة لحماي ــة المحوري ــت مجــددا عــن الأهمي وأعرب
لليونيسيف، وقالت أن اليونيسيف سوف تواصل عملـها متمـسكة بحقـوق الأطفـال وحمايتـهم                

ــة   ــوا عــن تبرعــات     . والاســتغلالمــن إســاءة المعامل ــذين أعلن وشــكرت كــذلك كــل أولئــك ال
وأشـارت المـديرة التنفيذيـة إلى الحاجـة         . لليونيسيف على دعمهـم وثقتـهم في عمـل اليونيـسيف          

إلى المزيد مـن مناقـشة الآثـار المترتبـة علـى المقـرر المتعلـق بتوقيـت ميزانيـة الـدعم لفتـرة الـسنتين                       
 ).٢٠٠٨/٢المقرر (

رئيس في ختــام الجلــسة إلى أهميــة العمــل الــذي تم انجــازه، بمــا في ذلــك اعتمــاد أشــار الــ - ٨٧
وأشـار  .  وسياسـة التقيـيم الـتي تتبعهـا اليونيـسيف          ٢٠٠٩-٢٠٠٨ميزانية الدعم لفترة الـسنتين      

إلى الأجواء المواتية التي مكنت من التوصل إلى توافق في الآراء، وعبر عـن ثقتـه في التوصـل إلى               
وشـدد، أخـيرا علـى أهميـة الحفـاظ علـى الطبيعـة غـير                . اتيجية حمايـة الأطفـال    اتفاق بشأن إسـتر   

 .السياسية للدورات والتركيز على العمل الذي ينتظر الانجاز
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 المرفق
ــررات الم   ــتي قـ ــذي في   الـ ــس التنفيـ ــدها المجلـ ــه اعتمـ ــة الأولى دورتـ العاديـ

  ٢٠٠٨ لعام
 

 إستراتيجية اليونيسيف لحماية الطفل -٢٠٠٨/١
  

  المجلس التنفيذي،إن 
ــة الطفــل، ويلاحــظ مــا جــرى         يقــرّ - ١  ــسيف في مجــال حماي ــة عمــل اليوني بأهمي

“ اســتراتيجية اليونيــسيف لحمايــة الطفــل   ”الاضــطلاع بــه مــن عمــل فيمــا يتعلــق بمــشروع       
)E/ICEF/2008/5( ؛ 

 بالحاجـــة إلى إجـــراء المزيـــد مـــن المـــشاورات وإلى أخـــذ آراء الـــدول يعتـــرف - ٢ 
ينظـر فيهـا المجلـس      كـي   لحسبان بغية وضع الـصيغة النهائيـة لمـشروع الاسـتراتيجية            الأعضاء في ا  

 . كحد أقصى٢٠٠٨التنفيذي بحلول موعد الدورة العادية الثانية لعام 
 الدورة العادية الأولى

 ٢٠٠٨فبراير / شباط١
 

 ٢٠٠٩-٢٠٠٨ ميزانية الدعم لفترة السنتين - ٢٠٠٨/٢
 

 إن المجلس التنفيذي، 
ــوارد      علمــايحــيط - ١  ــة والمؤشــرات والاحتياجــات مــن الم ــائج الإداري  بالمهــام والنت

المدرجــــة في التقريــــر المتعلــــق بميزانيــــة الــــدعم لفتــــرة الــــسنتين بــــصيغتها الــــواردة في الوثيقــــة   
E/ICEF/2008/AB/L.1؛ 

 مليـون دولار تمثـل مجمـوع       ٩١٢,٨ علـى رصـد مـوارد إجماليـة قـدرها            يوافق - ٢ 
 ٢٢٣البالغــة تقــديرات الــدخل أن  ويــشير إلى، ٢٠٠٩-٢٠٠٨الــسنتين ميزانيــة الــدعم لفتــرة 

“ صــافية”مليــون دولار ستــستخدم لمعادلــة الاعتمــادات الإجماليــة، ممــا يــسفر عــن اعتمــادات   
  مليون دولار؛ ٦٨٩,٨قدرها 

 أن يستخدم المبلغ المعتمد من أجل تحقيـق النتـائج المحـددة في المهـام علـى                يقرر - ٣ 
 ؛E/ICEF/2008/AB/L.1 الوثيقة النحو الوارد في
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ــذ      يطلــب - ٤  ــنفس في تنفي ــصى درجــات ضــبط ال ــوخى أق ــسيف أن تت  إلى اليوني
 مع تقـديم تبريـرات واضـحة وفقـا لمعـايير لجنـة       ،اقتراحها بإعادة تصنيف وظائف في رتب أعلى     

 الخدمة المدنية الدولية؛
ة في المـستقبل مرفقـا    إلى المـديرة التنفيذيـة أن تـدرج في مـشاريع الميزاني ـ          يطلب - ٥ 

عن تقديرات الميزانية حسب فئة تكـاليف أوجـه الإنفـاق الرئيـسية، إلى جانـب معلومـات عمـا                    
تحقق من الكفاءة من حيث التكلفة بالقياس إلى الأهداف والمؤشـرات الـواردة فيهـا، وأن تبلـغ                  

 عن التقديرات ومستويات الكفاءة المستهدفة في التقارير المالية السنوية؛
 النقصان التدريجي في ميزانية الـدعم لفتـرة الـسنتين مـن حيـث نـسبتها        يلاحظ - ٦ 

 المــوارد، ويــشجع اليونيــسيف علــى مواصــلة تمحــيص تكــاليف الإدارة حــتى يتــسنى ضــمان   إلى
مخصصات مالية أكـبر للـبرامج، ويـشجع كـذلك اليونيـسيف علـى مواصـلة جهودهـا في سـبيل                     

 ؛إضفاء المزيد من الكفاءة على عملياتها
ــب - ٧  ــضاء      يطل ــدول الأع ــاة آراء ال ــع مراع ــة أن تواصــل، م ــديرة التنفيذي  إلى الم

وبالتعاون الوثيق مع صناديق وبرامج الأمم المتحـدة الأخـرى، مواءمـة وتحـسين منهجيـة الميزنـة                  
 بــشأن ٢٠٠٨ النتــائج، ويطلــب تقــديم إحاطــة خــلال الــدورة العاديــة الثانيــة لعــام علــى أســاس

المــسائل المتعلقــة بالميزانيــة، بمــا في ذلــك المــسائل المتــصلة    في تقــدم المحــرز الخطــوات المتخــذة وال
 بالمؤشرات والأهداف وتكاليف إعادة تصنيف البنود في الميزانيات القائمة على النتائج؛

 يطلـب  بـشأن اسـتعادة اليونيـسيف للتكـاليف و         ٢٠٠٦/٧ مقـرره    يعيد تأكيد  - ٨ 
تـدابير اللازمـة لـضمان ألا تـدعم المـشاريع الممولـة بمـوارد        إلى المديرة التنفيذية أن تتخـذ جميـع ال   

 أخرى عن طريق الموارد العادية؛
 مليــون دولار مــن المــوارد العاديــة لتغطيــة     ٢٦,٢ علــى رصــد مبلــغ   يوافــق - ٩ 

 من الأمم المتحدة؛والناشئة عن تكليف تكاليف الأمن المتقاسمة مركزيا 
-٢٠١٠ميــزانية الـدعم لفتـرة الـسنتين         تقدم   إلى المديـرة التنفيذيـة أن      يطلـب - ١٠ 
 .٢٠٠٩لموافقة عليها في الدورة العادية الثانية لعام للـى المجلـس التنفيـذي إ ٢٠١١

 الدورة العادية الأولى
 ٢٠٠٨فبراير / شباط١
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خطــة عمــل وميزانيــة عــام  : جمــع الأمــوال مــن القطــاع الخــاص وإقامــة الــشراكات معــه    - ٢٠٠٨/٣
 موال من القطاع الخاص لجمع الأ٢٠٠٨

 
 ،إن المجلس التنفيذي 
 كـانون  ٣١ينـاير إلى   / كـانون الثـاني    ١، بالنسبة للسنة المالية الممتدة من       يوافق - ١ 
 مليــون دولار  ١٢٤,٣، علــى النفقــات المدرجــة في الميزانيــة والبالغــة     ٢٠٠٨ديــسمبر /الأول
ــى ــد     علــ ــن الجــ ــاني مــ ــود الثــ ــوجز في العمــ ــاه والمــ ــصل أدنــ ــو المفــ ــة  ٧ول النحــ ــن الوثيقــ  مــ

E/ICEF/2008/AB/L.3: 
 

 )بملايين دولارات الولايات المتحدة( 

 ١,٧  المكاتب الميدانية-العمولات 
 ٣٣,٤ تكاليف السلع المسلمة

 ٤٢,٢ نفقات جمع الأموال، والعلاقات مع اللجان الوطنية، والاتصال
 ٢٥,٦ نفقات خدمات الدعم

 ٢١,٤ أموال الاستثمار
 ١٢٤,٣ فقات، الموحدةمجموع الن

  
 :يأذن لمنظمة الأمم المتحدة للطفولة بما يلي - ٢ 
ــدول      ــن الجـــ ــاني مـــ ــود الثـــ ــوجزة في العمـــ ــات، المـــ ــل النفقـــ ــة ٧تحمـــ  مـــــن الوثيقـــ

E/ICEF/2008/AB/L.3                   وزيادة النفقـات حـتى المـستوى المـبين في العمـود الثالـث مـن الجـدول ،
ــوال و    ــد جمــع الأم ــضح أن عوائ ــسه إذا ات ــد ارتفعــت إلى    أو م/نف ــدايا ق ــات واله ــات البطاق بيع

المــستويات المبينــة في العمــود الثالــث، وبالتــالي تخفــيض النفقــات، بالقــدر الــلازم، إلى مــا دون    
 المستوى المبين في العمود الثاني في حالة انخفاض العوائد الصافية؛

بحــد ) أعــلاه ١علــى النحــو المفــصل في الفقــرة (نقــل المــوارد بــين مختلــف بنــود الميزانيــة  
  في المائة من المبالغ الموافق عليها؛١٠أقصى قدره 

إنفــاق مبلــغ إضــافي في الفتــرة بــين دورات المجلــس التنفيــذي، عنــد الــضرورة، بالقــدر     
 .٢٠٠٨الذي تتسبب فيه تقلبات أسعار العملات، وذلك لتنفيذ خطة العمل المعتمدة لعام 
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 ٢٠٠٨وسم الإيرادات المدرجة في الميزانية لم -ألف  
 

 إن المجلس التنفيذي، 
 بــأن العوائــد الــصافية لبرنــامج جمــع الأمــوال مــن القطــاع الخــاص وإقامــة   يحــيط علمــا 

ــرة مــن   ــاير إلى / كــانون الثــاني١الــشراكات معــه، للفت ، ٢٠٠٨ديــسمبر / كــانون الأول٣١ين
بين في العمـود    علـى النحـو الم ـ    ) المـوارد العاديـة   ( مليـون دولار     ٥١٩,٦مدرجة في الميزانية بمبلغ     

 .E/ICEF/2008/AB/L.3 من الوثيقة ٧الثاني من الجدول 
 

 قضايا السياسة العامة -باء  
 

 إن المجلس التنفيذي، 
 ؛٢٠٠٨ مليون دولار لعام ٢١,٤ أموال الاستثمار بمبلغ يجدد - ١ 
 ٢٠٠٨ لمنظمة الأمـم المتحـدة للطفولـة بتحمُّـل نفقـات في الفتـرة الماليـة                  يأذن - ٢ 
للــسنة ) شــراء مــواد خــام وبطاقــات ومنتجــات أخــرى/إنتــاج(بتكــاليف الــسلع المــسلّمة تتــصل 
 مليون دولار على النحو المـبين في الخطـة المتوسـطة الأجـل      ٣٤,١ بمبلغ يصل إلى     ٢٠٠٩المالية  

ــشراكات       ــة ال ــن القطــاع الخــاص وإقام ــوال م ــامج جمــع الأم ــوال   لبرن ــة بجمــع الأم ــه المتعلق مع
 ؛)E/ICEF/2008/AB/L.3ثيقة  من الو٦الجدول  انظر(

 ٢٠٠٩ينـاير   / على رصد اعتمـاد مؤقـت للميزانيـة لـشهر كـانون الثـاني              يوافق - ٣ 
 .٢٠٠٩ مليون دولار، يتم استيعابه في الميزانية السنوية للبرنامج لعام ١١بمبلغ 

 
 الخطة المتوسطة الأجل - جيم 

 ،إن المجلس التنفيذي 
جمـــع الأمـــوال مـــن القطـــاع الخـــاص وإقامـــة   الخطـــة المتوســـطة الأجـــل لبرنـــامج يقـــر 

 مــــن الوثيقــــة ٦الــــشراكات معــــه المتعلقــــة بجمــــع الأمــــوال بــــصيغتها الــــواردة في الجــــدول  
E/ICEF/2008/AB/L.3. 
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 اليونيسيف التي تتبعها لتقييماسياسة  ٢٠٠٨/٤ 
 

 ،إن المجلس التنفيذي 
ــة   يرحــب - ١  ــواردة في الوثيق ــيم ال  بوصــف E/ICEF/2008/4 بوضــع سياســة التقي

ذلــك خطــوة هامــة نحــو تأســيس قاعــدة مؤســسية موحــدة لمواصــلة تعزيــز المــساءلة والــشفافية     
 والفعالية البرنامجية؛

 باليونيسيف أن تواصل تقييم العمليات على الصعيد القطـري بالتـشاور    يهيب - ٢ 
 الوثيق مع الحكومات الوطنية، وأن تساعد الحكومات في تنمية قدرات التقييم الوطنية؛

اليونيسيف بصيغتها المعروضة في الوثيقـة      التقييم التي تتبعها     على سياسة    يوافق - ٣ 
E/ICEF/2008/4أن الولايــة المنوطــة بمهمــة التقيــيم تتمثــل في تقيــيم فعاليــة وكفــاءة    يلاحــظ، و 

 برامج اليونيسيف ونتائجها؛
 أن يتولى المجلس التنفيذي الرقابة على مهمة التقييم؛يقرر  - ٤ 
 : إلى مكتب التقييم القيام بما يلييطلب - ٥ 
تقديم خطة عمل لفترة سنتين إلى المجلـس التنفيـذي للعلـم، واضـعا في             )أ(  

ــسيف          ــر عمــل اليوني ــه وأط ــامج عمل ــين برن ــط واضــحة ب ــة وجــود رواب ــار أهمي الاعتب
 الاستراتيجية؛

ــر ســنوي إلى المجل ــ  )ب(   ــيم وعــن   تقــديم تقري ــذي عــن مهمــة التقي س التنفي
 والتوصيات التي يفضي إليها التقييم؛ج النتائ

 : إلى المديرة التنفيذية القيام بما يلييطلب - ٦ 
 ضمان نزاهة مهمة التقييم واستقلالها؛ )أ(  
 كفالة أن تجري عملية تعيين مدير التقييم بشفافية تامة؛ )ب(  
 إتاحة الموارد الكافية للتقييم عالميا وإقليميا وقطريا؛ )ج(  
 ة إعداد وتوافر ردود الإدارة على جميع تقارير التقييم؛كفال )د(  
ــة أن يجــري، بــشكل منــهجي، إدراج   )هـ(   ــائج كفال والتوصــيات الــتي النت

يفضي إليها التقييم، في جميع وثائق السياسات والوثائق الاسـتراتيجية ذات الـصلة، بمـا               
 وثائق البرامج القطرية؛ فيها 
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ـــرة التيطلــب - ٧  ـــ    إلى المديـــــ ـــم اســتعراض ل ـــة تقديــ ــيم ”نفيذيــــ  “سياســة التقي
)E/ICEF/2008/4 ( ٢٠٠٩في الدورة العادية الثانية في عام. 

 الدورة العادية الأولى
  ٢٠٠٨فبراير / شباط١

  
 التوصية بتخصيص موارد عادية إضافية للبرامج القطرية المعتمدة - ٢٠٠٨/٥

 
 ،إن المجلس التنفيذي 
ــق  ــى أن يخــصص يواف ــام  عل ــا   ٢٠٠٨ لع ــة مجموعه ــوارد عادي ــون دولار ٤٢,٧ م  ملي

بلـدا، علـى النحـو المـبين في الجـدول الـوارد في الوثيقـة                 ١٤لــ   لتمويل البرامج القطرية المعتمـدة      
E/ICEF/2008/P/L 2     تتجاوز مستويات تخطيط الموارد العادية الخاصـة بهـا، اسـتناداً إلى النظـام ،

 رصـيد الأمـوال   ،للموارد العادية المخصصة للبرامج القطرية    رية  التقديالمستويات الكلية   والمعدل  
 .لهذه البلدانالموافق عليها 

 ٢٠٠٨الموارد العادية الإضافية لعام  
   )بدولارات الولايات المتحدة (

 /E/ICEFالوثيقة  البلد/المنطقة
مــــــدة البرنــــــامج 

 المعتمد

ــستوى  مــــــــــــــــ
التخطـــيط لعـــام  

٢٠٠٨ 

ــوارد   ــيد المــ رصــ
ــام  ــة لعــــ العاديــــ

٢٠٠٨ 

المـــــــــوارد العاديـــــــــة 
ينبغــــــــي الإضـــــــافية  
 الموافقة عليها

 )ألف ناقصاً باء( )باء( )ألف(  أفريقيا غرب ووسط
 ٠٠٠ ٩٠١ ٠٠٠ ٢٣٤ ٤ ٠٠٠ ١٣٥ ٥ ٢٠٠٨-٢٠٠٤ P/L.5/Rev 1/2003 بنن

 ٢٠٢ ٥٧٩ ٢ ٧٩٩ ٠٠٧ ٧ ٠٠٠ ٥٨٧ ٩ ٢٠١٠-٢٠٠٦ P/L.32/Rev 1/2005 تشاد

 ٠٠٠ ٠١٧ ٢ ٠٠٠ ٩٠٣ ٤ ٠٠٠ ٩٢٠ ٦ ٢٠٠٨ P/L.10/2007 كوت ديفوار

 ٠٠١ ٦٩ ٠٠٠ ١٨٣ ١ ٠٠٠ ٢٥٢ ١ ٢٠٠٨-٢٠٠٤ P/L.6/Rev 1/2003 الكونغو

 ٠٠٠ ٤٦٢ ٤ ٠٠٠ ٣٥٤ ١٤ ٠٠٠ ٨١٦ ١٨ ٢٠٠٨ P/L.11/2007 النيجر

 ٠٠٠ ١٨٦ ١٣ ٠٠٠ ٣٠٣ ٢٩ ٠٠٠ ٤٨٩ ٤٢ ٢٠٠٨ P/L.12/2007 نيجيريا

    شرق أفريقيا والجنوب الأفريقي

 ٦٥٣ ٤٦٦ ٢ ٣٤٨ ٤٩٨ ١٦ ٠٠٠ ٩٦٥ ١٨ ٢٠١٠-٢٠٠٦ P/L.2/Rev 1/2005 أوغندا

 ٠٠٠ ٧٠٢ ١ ٠٠٠ ٩٧٣ ٦ ٠٠٠ ٦٧٥ ٨ ٢٠٠٨ P/L.4/Rev 1/2007 بوروندي

 ٠٠١ ٨٤٦ ٢ ٩٩٩ ٣٢٤ ٦ ٠٠٠ ١٧١ ٩ ٢٠٠٤-٢٠٠٨ P/L.2/Rev 1/2003 كينيا

 ٠٠٠ ٩٢٨ ١ ٠٠٠ ٤١٣ ١١ ٠٠٠ ٣٤١ ١٣ ٢٠٠٧-٢٠٠٩ P/L.4/Rev 1/2006 قبيماموز

     لأوسط وشمال أفريقياالشرق ا
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 /E/ICEFالوثيقة  البلد/المنطقة
مــــــدة البرنــــــامج 

 المعتمد

ــستوى  مــــــــــــــــ
التخطـــيط لعـــام  

٢٠٠٨ 

ــوارد   ــيد المــ رصــ
ــام  ــة لعــــ العاديــــ

٢٠٠٨ 

المـــــــــوارد العاديـــــــــة 
ينبغــــــــي الإضـــــــافية  
 الموافقة عليها

 ٠٠٠ ٨٠٣ ٠٠٠ ٦٤٩ ٧ ٠٠٠ ٤٥٢ ٨ ٢٠٠٨ P/L.27/2007 السودان

    وسط وشرق أوروبا ورابطة الدول المستقلة
 ٠٠١ ٣٩٠ ٠٠٠ ٦٠٠ ٢ ٠٠٠ ٩٩٠ ٢ ٢٠٠٩-٢٠٠٥ P/L.20/Rev.1/2004 أوزبكستان

      جنوب آسيا

 ٠٠١ ٢٦٤ ٧ ٠٠٠ ٢٥٧ ٢٦ ٠٠٠ ٥٢١ ٣٣ ٢٠٠٨-٢٠٠٦ P/L.36/Rev.1/2005 أفغانستان

 ٠٠١ ٠٧٨ ٢ ٠٠٠ ٨٥٧ ١٣ ٠٠٠ ٩٣٥ ١٥ ٢٠٠٨-٢٠٠٤ P/L.12/Rev.1/2003 باكستان

 ٨٦٠ ٦٩١ ٤٢     المجموع
 

 الدورة العادية الأولى
  ٢٠٠٨فبراير /شباط١

 
 التوصية بتخصيص موارد أخرى إضافية للبرامج القطرية المعتمدة - ٢٠٠٨/٦

 
 إن المجلس التنفيذي، 
 دولار مــن المــوارد الأخــرى للــبرامج    ٢٤٦ ١٠٠ ٠٠٠مبلــغ مجموعــه  علــى  يوافــق 
 الـوارد   E/ICEF/2008/P/L.3المدرجـة في جـدول الوثيقـة         ١٣الــ   للبلـدان   الموافق عليهـا    القطرية  

ــوفر       ــا بت ــبرامج ورهن ــة مــن مــدة هــذه ال ــرات المتبقي ــاه، وذلــك للفت ــوارد  المــساهمات أدن مــن الم
 .الأخرى

 
 الموافق عليها للبرامج القطرية الموارد الأخرى الإضافية 
  )بدولارات الولايات المتحدة (

 /E/ICEFالوثيقة  البلد/المنطقة
ــامج  ــدة البرنـــ مـــ

 المعتمد
الحــد الأقــصى المعتمــد   

 للموارد الأخرى
المــــــــــوارد الأخــــــــــرى 
الإضافية المقرر اعتمادها

الحد الأقـصى لمجمـوع     
 الموارد الأخرى

 )باء+ ألف ( )باء( )ألف(   
 ٠٠٠ ٠٠٠ ٣٠ ٠٠٠ ٠٠٠ ١٥ ٠٠٠ ٠٠٠ ٢٠١١١٥-٢٠٠٧ P/L.39/Rev.1/2006 غرب ووسط أفريقيا

 ٠٠٠ ٠٠٠ ٢٠ ٠٠٠ ٠٠٠ ٨ ٠٠٠ ٠٠٠ ٢٠٠٨١٢-٢٠٠٤ P/L.6/Rev.1/2003 جمهورية أفريقيا الوسطى

 ٠٠٠ ٠٠٠ ١٨ ٠٠٠ ٠٠٠ ٣ ٠٠٠ ٠٠٠ ٢٠٠٨١٥-٢٠٠٣ P/L 7/Add.1/2002 الكونغو

      موريتانيا
  ٢٦    لفرعيالمجموع ا
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 /E/ICEFالوثيقة  البلد/المنطقة
ــامج  ــدة البرنـــ مـــ

 المعتمد
الحــد الأقــصى المعتمــد   

 للموارد الأخرى
المــــــــــوارد الأخــــــــــرى 
الإضافية المقرر اعتمادها

الحد الأقـصى لمجمـوع     
 الموارد الأخرى

 شرق أفريقيا والجنوب الأفريقي
 ٠٠٠ ٠٠٠ ١٤٠ ٠٠٠ ٠٠٠ ٤٥ ٠٠٠ ٠٠٠ ٢٠٠٨٩٥-٢٠٠٥ P/L.1/Rev.1/2003 أنغولا

 ٠٠٠ ٠٠٠ ٨٦ ٠٠٠ ٠٠٠ ٢٠ ٠٠٠ ٠٠٠ ٢٠٠٩٦٦-٢٠٠٧ P/L.4/Rev.1/2006 أوغندا

 ٠٠٠ ٠٠٠ ٥٠ ٠٠٠ ٠٠٠ ١٠ ٠٠٠ ٠٠٠ ٢٠١٠٤٠-٢٠٠٦ P/L.2/Rev.1/2005 موزامبيق

  ١٠١    وع الفرعيالمجم

 الشرق الأوسط وشمال أفريقيا
 ٠٠٠ ٠٠٠ ٩ ٠٠٠ ٥٠٠ ٢ ٠٠٠ ٥٠٠ ٦ ٢٠٠٩-٢٠٠٥ P/L.21/Rev.1/2004 جمهورية إيران الإسلامية

  ٦٠٣    المجموع الفرعي

 وسط وشرق أوروبا ورابطة الدول المستقلة
 ٠٠٠ ٠٠٠ ٦ ٠٠٠ ٠٠٠ ٣ ٠٠٠ ٠٠٠ ٣ ٢٠١٠-٢٠٠٥ P/L.14/Rev.1/2004 قيرغيزستان

  ٦٠٦    المجموع الفرعي

     الأمريكتان ومنطقة البحر الكاريبي
 ٠٠٠ ٠٠٠ ١٦ ٠٠٠ ٣٠٠ ٣ ٠٠٠ ٧٠٠ ٢٠٠٩١٢-٢٠٠٥ P/L.6/Rev.1/2004 الأرجنتين

 ٠٠٠ ٠٠٠ ١٣ ٠٠٠ ٠٠٠ ٣ ٠٠٠ ٠٠٠ ٢٠٠٨١٠-٢٠٠٤ P/L.9/Rev.1/2003 إكوادور

 ٠٠٠ ١٠٠ ٤ ٠٠٠ ٣٠٠ ١ ٠٠٠ ٨٠٠ ٢٠٠٩٢-٢٠٠٥ P/L.6/Rev.1/2004 أوروغواي

١ ٢١٣    المجموع الفرعي   

 جنوب آسيا
 ٠٠٠ ٠٠٠ ١٦٨ ٠٠٠ ٠٠٠ ٤٢ ٠٠٠ ٠٠٠ ٢٠٠٨١٢٦-٢٠٠٦ P/L.36/Rev.1/2005 أفغانستان

 ٠٠٠ ٠٠٠ ١٥٥ ٠٠٠ ٠٠٠ ٩٠ ٠٠٠ ٠٠٠ ٢٠٠٨٦٥-٢٠٠٤ P/L.12/Rev.1/2003 باكستان

١ ٣٤٥    المجموع الفرعي   

    ٠٠٠ ١٠٠ ٢٤٦    المجموع
 ورة العادية الأولىالد
  ٢٠٠٨فبراير / شباط١
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 البرامج المشتركة بين الأقطار - ٢٠٠٨/٧
 المقرر الأول  

  ٢٠٠٩-٢٠٠٨تقديرات الميزانية البرنامجية الممولة من الموارد العادية لفترة السنتين 
 

 ،إن المجلس التنفيذي 
 :يقرر 
 ٢٨ ٧٥٠ ٠٠٠د العاديـة قـدرها      الموافقة على ميزانية برنامجية ممولة من المـوار        )أ( 
ــرامج الطــوارئ  (دولار  ــدا صــندوق ب ــرة ) ع ــة؛   ٢٠٠٩-٢٠٠٨للفت ، حــسب التفاصــيل التالي

 :Corr.1 و E/ICEF/2008/P/L.1وحسبما ورد في الوثيقة 
 
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

  مكاتب المقر
 - الموارد البشرية
 ٥ ٧٠٠ الاتصالات

 ٣ ٦٥٠ السياسات والممارسات
 ١ ٠٥٠ مكتب برامج الطوارئ

 ١ ٩٠٠ مكتب التقييم
جمــع الأمــوال مــن القطــاع الخــاص وإقامــة الــشراكات معــه  

  ٦٠٠ )جنيف ونيويورك(
ــوارد    ــة المــ ــة وتعبئــ ــات العامــ ــورك (مكتــــب التحالفــ نيويــ

 ١٠٠ )وبروكسل وطوكيو
 ٦٠٠ المكتب التنفيذي

 ٤ ١٠٠ البرنامج
 ١ ٢٠٠ مكتب البحوث

 ١ ٠٠٠ الإمدادات
 ١٩ ٩٠٠ المجموع الفرعي
  المكاتب الإقليمية

 ١ ٥٠٠ شرق أفريقيا والجنوب الأفريقي
 ١ ٥٠٠ غرب ووسط أفريقيا

 ٩٥٠ الأمريكتان ومنطقة البحر الكاريبي
 ١ ٥٠٠ المحيط الهادئشرق آسيا ومنطقة 

 ٩٥٠ جنوب آسيا
 ١ ٥٠٠ وسط وشرق أوروبا ورابطة الدول المستقلة
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 ٩٥٠  ط وشمال أفريقياالشرق الأوس
 ٨ ٨٥٠ المجموع الفرعي

 ٢٨ ٧٥٠ المجموع
 

الإذن لمنظمة الأمم المتحدة للطفولة بإدارة الصناديق على أكفأ وجه ممكـن في              )ب( 
 ويجوز لليونيسيف أن تنقل، عند الاقتـضاء، بـدون إذن        إطار الاعتماد المخصص لكل صندوق    
 في المائـة مـن     ١٠لات البرنامجية مبلغا لا تتجـاوز نـسبته         آخر من المجلس التنفيذي، فيما بين المجا      

 .الميزانية المعتمدة للصندوق المنقول إليه هذا المبلغ
 

 المقرر الثاني  
 ٢٠٠٩-٢٠٠٨تقديرات الميزانية البرنامجية الممولة من الموارد الأخرى لفترة السنتين 

لي بــشأن تقــديرات يُوصَــى بــأن يعتمــد المجلــس التنفيــذي مــشروع المقــرر التــا   - ١ 
، وذلـك للأنـشطة     ٢٠٠٩-٢٠٠٨الميزانية البرنامجية الممولة من الموارد الأخـرى لفتـرة الـسنتين            

 :البرنامجية في المقر والمكاتب الإقليمية وللبرامج المشتركة بين الأقطار
 

 إن المجلس التنفيذي، 
 :يقرر 
ل منـها الميزانيـة البرنامجيـة       الموافقة على حد أقصى من الموارد الأخرى التي تُمَوَّ         )أ( 

المحــددة المــساهمات  رهنــا بتــوفر ٢٠٠٩-٢٠٠٨ دولار لفتــرة الــسنتين ٤٥٦ ٨٢٦ ٠٠٠يبلــغ 
 :الغرض، على النحو التالي

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 

 ١٣٤ ٢٠٠ المقر
 ١٦٢ ٦٢٦ المكاتب الإقليمية

 ١٦٠ ٠٠٠ شتركة بين الأقطارالمبرامج ال
 ٤٥٦ ٨٢٦ المجموع

 
ــسنتين    )ب(  ــرة ال ــه بمبلــغ ، علــى توصــية  ٢٠٠٩-٢٠٠٨الموافقــة، فيمــا يتعلــق بفت إجمالي

 دولار للتمويل من المـوارد الأخـرى ويمكـن، عنـد اللـزوم، تلقـي أمـوال تزيـد علـى                ٤٥٦ ٨٢٦ ٠٠٠
 .المبالغ المبينة فيما يخص مجالات برنامجية ومناطق محددة، على أن يظل مجموعها ضمن الحد المقرر

 الدورة العادية الأولى
  ٢٠٠٨فبراير / شباط١


