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 ٢٠٠٥الدورة التنظيمية لعام 
 فبراير/ شبــاط٣-١يناير، و / كانون الثاني١٩
 ٢٠٠٥أبريل / نيسان٢٨ و ٢٧و 

  من جدول الأعمال المؤقت٢البند 
   إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى

 جدول الأعمال المؤقت  
 .انتخاب أعضاء المكتب - ١
 .خرىإقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أ - ٢
 .برنامج العمل الأساسي للمجلس - ٣
 .الانتخابات والترشيحات والتصديقات والتعيينات - ٤
 

 الشروح  
 انتخاب أعضاء المكتب - ١ 

ــام الاقتصــادي والاجتمــاعي  مــن النظــام الــداخلي للمجلــس  ١٨تــنص المــادة   علــى قي
لرئيس مـن بـين ممثلـي       المجلس كل سنة، في بداية جلسته الأولى، بانتخاب رئيس وأربعة نواب ل           

.  في مرفـــق هـــذه الوثيقـــة٢٠٠٥وتـــرد قائمـــة بأعضـــاء المجلـــس لســـنة . الـــدول الأعضـــاء فيـــه
في شـغل منصـب الـرئيس، فـإن      بـين المجموعـات الإقليميـة     الجغرافي العادل   لنظام التناوب    ووفقا

. ةالآسـيوي دول  ال ينبغي أن يكون ممثل إحدى الدول الأعضاء في مجموعة           ٢٠٠٥الرئيس لسنة   
ويجــري انتخــاب نــواب رئــيس المجلــس الأربعــة علــى أســاس التوزيــع الجغــرافي العــادل مــن بــين   

 .بخلاف المجموعة التي ينتمي إليها الرئيسالمجموعات الإقليمية 
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ويقرر المجلس، بناء على توصـية الـرئيس،        . ويتكون المكتب من الرئيس ونواب الرئيس      
 .المهام الخاصة بكل نائب للرئيس

 ٢٠٠٥ينـاير  /كـانون الثـاني   ١٩ يعقد المجلـس في س ـ، ١٩٨٨/٧٧قرار المجلـس   وعملا ب  
 .جلسة لانتخاب أعضاء المكتب

 إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى - ٢ 
 مــن النظــام الــداخلي للمجلــس علــى أن يقــوم المجلــس في بدايــة كــل   ١٣تــنص المــادة  

، بــإقرار جــدول ١٨ام المــادة دورة، بعــد انتخــاب أعضــاء المكتــب إذا مــا اقتضــت ذلــك أحك ــ
 .أعمال الدورة

 ٤٨/١٦٢وقد أُعد جدول الأعمال المؤقت الحالي وفقا لأحكـام قـرار الجمعيـة العامـة               
وللقرارات التشريعية الأخـرى ذات الصـلة، بمـا في ذلـك، علـى وجـه الخصـوص، أحكـام قـرار                      

 .٥٠/٢٢٧الجمعية العامة 
 يالفريق الاستشاري المخصص المعني ببوروند  

ــس   ــب المجلـ ــراره ،طلـ ــني    ،٢٠٠٤/٦٠ في قـ ــص المعـ ــاري المخصـ ــق الاستشـ  إلى الفريـ
ببوروندي أن يواصل متابعة الحالـة الإنسـانية والأوضـاع الاقتصـادية والاجتماعيـة عـن كثـب،                  
وأن يدرس مسألة الانتقـال مـن الغـوث إلى التنميـة في بورونـدي وطريقـة دعـم المجتمـع الـدولي                       

 . إلى المجلس عن ذلكللعملية وأن يقدم تقريرا،
 

  بيساو-الفريق الاستشاري المخصص لغينيا   
 تمديـد ولايـة الفريـق الاستشـاري المخصـص المعـني             ،٢٠٠٤/٦١ في قراره    ،قرر المجلس  

، بهــدف رصــد تنفيــذ ٢٠٠٥ بيســاو حــتى انعقــاد الــدورة التنظيميــة للمجلــس في عــام -بغينيــا 
 لاقتصــادية والاجتماعيــة الــتي تتبــدىة وللظــروف اتوصــياته، والمتابعــة الدقيقــة للحالــة الإنســاني 

ــس      ــر، حســب الاقتضــاء، إلى المجل ــديم تقري ــد، وتق ــان في البل ــام   للعي ــة في ع ــه التنظيمي  في دورت
٢٠٠٥. 

 الوثائق  
  بيساو-تقرير الفريق الاستشاري المخصص المعني بغينيا  
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 التعاون الإقليمي  
 ٢٠٠٥ دورتـه التنظيميـة في عـام         ، أن يرجـئ إلى    ٢٠٠٤/٣٢٤ في مقرره    ،قرر المجلس  

تنفيـذ القـرارات المتعلقـة بمشـاركة البلـدان الأعضـاء         �النظر في مشروع القرار الثالـث، المعنـون         
المنتســبة إلى اللجنــة الاقتصــادية لأمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر الكــاريبي في متابعــة مــؤتمرات  

ومنطقـة  لاقتصـادية لأمريكـا اللاتينيـة       الـذي كانـت اللجنـة ا      � سالأمم المتحدة وفي أعمال المجل ـ    
 .المجلسعتمده في دورتها الثلاثين لكي يأقرته الكاريبي قد البحر 

 
 الوثائق  

تقرير الأمين العام عن التعاون الإقليمي في الميدانين الاقتصادي والاجتمـاعي والميـادين              
اتخـاذ إجـراءات    المسائل التي تتطلب من المجلس الاقتصـادي والاجتمـاعي          : المتصلة بهما 

 مشروع القرار الثالث) E/2004/15/Add.2(بشأنها أو التي تعرض عليه 
 التنمية المستدامة  

 أن يرجئ النظر في التوصيات الـواردة في تقريـر           ،٢٠٠٤/٣٢٥قرر المجلس، في مقرره      
 .٢٠٠٥لجنة الخبراء المعنية بالإدارة العامة عن دورتها الثالثة إلى دورته التنظيمية في عام 

 
 الوثائق  

 )E/2004/44(تقرير لجنة الخبراء المعنية بالإدارة العامة عن دورتها الثالثة  
 

 الجزء المتعلق بالتنسيق من أعمال المجلس  
  باء٥٧/٢٧٠ باء، و ٥٢/١٢ و ٥٠/٢٢٧تنفيذ قرارات الجمعية العامة   

مـل متعـدد     مواصلة المشاورات بشـأن برنـامج ع       ،٢٠٠٤/٢٩٢ في مقرره    ،قرر المجلس  
الســنوات للجــزء المتعلــق بالتنســيق مــن عمــل المجلــس، بغــرض إتمــام إعــداد البرنــامج قبــل بدايــة   

 .الدورة الموضوعية القادمة
 

 الوثائق  
تقريــر الأمــين العــام عــن دور المجلــس الاقتصــادي والاجتمــاعي في التنفيــذ والمتابعــة          

المتكــاملين والمنســقين لنتــائج المــؤتمرات الرئيســية ومــؤتمرات القمــة الــتي تعقــدها الأمــم   
 )E/2004/71(المتحدة 
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 برنامج العمل الأساسي للمجلس - ٣ 
لــس في دورتــه التنظيميــة،    مــن النظــام الــداخلي للمجلــس، يعــد المج    ٨وفقــا للمــادة   

 .بمساعدة الأمين العام، برنامج عمله الأساسي
ــرح لعــامي       ــه الأساســي المقت ــامج عمل ، ٢٠٠٦ و ٢٠٠٥وســيعرض علــى المجلــس برن

 .الذي أعدته الأمانة العامة وفقا لمقررات المجلس والجمعية العامة ذات الصلة
رفيـع المسـتوى مـن دورتـه        تخصـيص الجـزء ال    ،  ٢٠٠٤/٢٩٤وقد قرر المجلس في مقرره       

ــالي ٢٠٠٥الموضــوعية لعــام   ــة الأهــداف بلــوغ�:  للنظــر في الموضــوع الت  عليهــا المتفــق الإنمائي
 القمـة  ومـؤتمرات  المـؤتمرات  حصـيلة  وتنفيـذ  الألفيـة،  إعلان في الواردة الأهداف فيها بما دوليا،
 .�رصوالف والتحديات المحرز التقدم: المتحدة الأمم تعقدها التي الرئيسية
ــه    ، ٢٠٠٤/٢٩٢وفي المقــرر   قــرر المجلــس تخصــيص الجــزء المتعلــق بالتنســيق مــن دورت

نحـو بلـوغ الأهـداف الإنمائيـة المتفـق عليهـا دوليـا،              � موضوع    للنظر في  ٢٠٠٥الموضوعية لعام   
 .�بما فيها الأهداف الواردة في إعلان الألفية

 الــذي قــررت بموجبــه    بــاء٥٢/١٢وتوجــه عنايــة المجلــس إلى قــرار الجمعيــة العامــة       
قـــرره وقــد يــرى المجلــس،  طبقــا لم    . تخصــيص جــزء مــن دورات المجلــس للشــؤون الإنســـانية     

ــار موضــوع  ١٩٩٩/٢٠٨ ــة  ، اختي ــه التنظيمي للجــزء المتعلــق بالشــؤون الإنســانية مــن   في دورت
 .٢٠٠٥دورته الموضوعية لعام 

لمجلـس أن يبـادر    المتعلق بترشيد عمل المجلـس، قـرر ا        ١٩٨٢/١٧٤وعملا بمقرر المجلس     
إلى تحديد موضوع يتعلق بالتعاون الأقاليمي، يكون موضع اهتمـام          السنوية  في دورته التنظيمية    

مشترك لجميع المناطق، للنظر فيه بشكل مفصل في إطار بند جـدول الأعمـال المتعلـق بالتعـاون                  
اتهم المشـتركة في   الإقليمي، وأن يطلب إلى الأمناء التنفيذيين للجـان الإقليميـة أن يقـدموا توصـي              

 .هذا الصدد إلى المجلس في دورته التنظيمية السنوية
 المتعلق بتنشيط المجلـس، سـيقوم الـرئيس قبـل الـدورة             ١٩٨٨/٧٧وعملا بقرار المجلس     

بشـأن  التنظيمية، وبالتعاون مع أعضاء المكتب الآخرين، بترتيب مشاورات مـع أعضـاء المجلـس     
المؤقت اللذين أعدهما الأمين العام، وإبـداء مقترحـات   مشروع برنامج العمل وجدول الأعمال     

 .بهذا الشأن لكي ينظر فيها المجلس
 الوثائق  

 )E/2005/1 (٢٠٠٦ و ٢٠٠٥برنامج العمل الأساسي المقترح للمجلس لعامي  
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 الانتخابات والترشيحات والتصديقات والتعيينات - ٤ 
 .ئاته الفرعيةسيقوم المجلس بإجراء انتخابات لملء الشواغر في هي 

 الوثائق  
 )١()E/2005/2/Add.1 (٢٠٠٥دول الأعمال المؤقت للدورة التنظيمية لعام لجإضافة  

 

__________ 
 .ستصدر لاحقا )١( 
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 المرفق 
   ٢٠٠٥الدول الأعضاء في المجلس الاقتصادي والاجتماعي لعام   

 
كــانون  ٣١تنتــهي العضــوية في 

 ديسمبر/الأول

 ٢٠٠٧ الاتحاد الروسي
 ٢٠٠٥ أذربيجان
 ٢٠٠٦ أرمينيا
 ٢٠٠٧ استراليا
 ٢٠٠٥ إكوادور
 ٢٠٠٧ ألبانيا
 ٢٠٠٥ ألمانيا

 ٢٠٠٦ الإمارات العربية المتحدة
 ٢٠٠٦ إندونيسيا
 ٢٠٠٥ أيرلندا
 ٢٠٠٧ أيسلندا
 ٢٠٠٦ إيطاليا

 ٢٠٠٧ باكستان
 ٢٠٠٧ البرازيل
 ٢٠٠٦ بلجيكا
 ٢٠٠٦ بليز

 ٢٠٠٦ بنغلاديش
 ٢٠٠٦ بنما
 ٢٠٠٥ بنن

 ٢٠٠٦ بولندا
 ٢٠٠٧ يلندتا

 ٢٠٠٥ تركيا
 ٢٠٠٧ تشاد
 ٢٠٠٦ تونس

 ٢٠٠٥ جامايكا
 ٢٠٠٦ جمهورية تترانيا المتحدة

 ٢٠٠٦ جمهورية كوريا
 ٢٠٠٧ جمهورية الكونغو الديمقراطية

 ٢٠٠٧ جنوب أفريقيا
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كــانون  ٣١تنتــهي العضــوية في 

 ديسمبر/الأول

 ٢٠٠٧ الدانمرك
 ٢٠٠٥ السنغال
 ٢٠٠٧ الصين
 ٢٠٠٧ غينيا
 ٢٠٠٥ فرنسا
 ٢٠٠٦ كندا
 ٢٠٠٥ كوبا

 ٢٠٠٧ كاكوستاري
 ٢٠٠٦ كولومبيا
 ٢٠٠٥ الكونغو
 ٢٠٠٥ كينيا
 ٢٠٠٧ ليتوانيا
 ٢٠٠٥ ماليزيا

 ٢٠٠٧ المكسيك
 ٢٠٠٥ المملكة العربية السعودية

 ٢٠٠٧ المملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشمالية
 ٢٠٠٦ موريشيوس
 ٢٠٠٥ موزامبيق
 ٢٠٠٦ ناميبيا
 ٢٠٠٦ نيجيريا

 ٢٠٠٥ نيكاراغوا
 ٢٠٠٧ لهندا

 ٢٠٠٦ الولايات المتحدة الأمريكية
 ٢٠٠٥ اليابان
 ٢٠٠٥ اليونان

 
 
 


