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مقدمة   
أقر مجلس الأمن، في قـراره ١٢١٢ (١٩٩٨) المـؤرخ  - ١
٢٥ تشرين الثاني/نوفمبر ١٩٩٨، الـذي مـدد فيـه ولايـة بعثـة 
الشرطة المدنية التابعة للأمـم المتحـدة في هـايتي، بمـا للمسـاعدة 
الدوليــة مــن دور لا غــنى عنــه لتحقيــق التنميــة المســـتدامة في 
هـايتي، ودعـــا هيئــات الأمــم المتحــدة ووكالاــا، ولا ســيما 
الــس الاقتصــــادي والاجتمـــاعي، إلى الإســـهام في صياغـــة 
برنـامج طويـل الأجـل لتقـديم الدعـم إلى هـايتي. وقـرر الـــس 
الاقتصادي والاجتماعي في وقت لاحق، في قـراره ٤/١٩٩٩ 
المؤرخ ٧ أيار/مــايو ١٩٩٩، إنشـاء فريـق استشـاري مخصـص 
لهايتي اضطلع ببعثة تقييمية في هـذا البلـد، وأجـرى مشـاورات 
موسـعة وقـــدم توصيــات (E/1999/103) للمجلــس في دورتــه 
الموضوعيـة لعـام ١٩٩٩. وـدف هـذه التوصيـات إلى ضمـان 
كفايـة واتسـاق وحسـن تنسـيق وفعاليـة المسـاعدة المقدمـة مــن 

اتمع الدولي لحكومة هايتي من أجل تحقيق التنمية. 
ـــــق الاستشــــاري  وفي إطـــار متابعـــة توصيـــات الفري - ٢
المخصــص، اتخــــذ الـــس الاقتصـــادي والاجتمـــاعي في ٢٧ 
تمـوز/يوليـه ١٩٩٩ القـرار ١١/١٩٩٩، الـذي طلــب فيــه إلى 
الأمـــين العـــام أن يتخـــذ، بالتشـــــاور مــــع حكومــــة هــــايتي 
”الخطوات اللازمة لوضع استراتيجية وبرنامج طويلـي الأجـل 
لدعم هايتي“. وتشير الفقرة ٢ من القرار إلى قطاعات التنمية 
الرئيسية التي ستستفيد مـن برنـامج الدعـم، ألا وهـي التعليـم، 
وتوطيد السلام، والقضاء على الفقر، والاندماج الاجتمـاعي، 
والعمالـــة المنتجـــة، والتجـــارة والانتعـــــاش الدائــــم والتنميــــة 
المستدامة. وتنص الاسـتراتيجية الشـاملة علـى تعزيـز القـدرات 
ـــك علــى مســتوى  علـى مسـتوى المؤسسـات الحكوميـة وكذل

مؤسسات اتمع المدني. 
وطلــب الــس الاقتصــادي والاجتمــاعي في قــــراره  - ٣
١١/١٩٩٩ أن يقـدم إليـه الأمـين العـام في دورتـــه الموضوعيــة 

ــــذ  لعــام ٢٠٠٠، تقريــرا تجميعيــا متكــاملا عــن إعــداد وتنفي
البرنــامج الطويــل الأجــل لتقــديم الدعــم إلى هــايتي، يتضمـــن 
ملاحظــات وتوصيــات بشــأن عمــل هيئــات الأمــم المتحـــدة 
المعنية، كل في مجال اختصاصه. ويتضمن التقرير بيانــا بـالتقدم 
المحـرز والصعوبـــات الــتي يواجهــها اتمــع الــدولي، لا ســيما 
الهيئــات التابعــة للأمــم المتحــدة، منــذ اعتمــــاد القـــرار حـــتى 
أيـار/مـايو ٢٠٠٠. ويـــأتي التقريــر مكمــلا للتقــارير المرحليــة 
المقدمة حديثا عن بعثة الشرطة التابعة للأمم المتحدة في هـايتي 
والبعثـة المدنيـة الدوليـــة المشــتركة وكذلــك التقــارير الدوريــة 
المقدمـة إلى الجمعيـة العامـة، عمـلا بـــالقرار ١٩٤/٥٤، الــذي 
أنشأت به الجمعية العامة البعثة المدنية الدولية للدعم في هـايتي 
كـي تحـل محـل بعثـة الشـرطة المدنيـة التابعـة للأمـــم المتحــدة في 
هايتي والبعثة المدنية الدولية في هايتي، اللتين انقضت ولايتاهمـا 

في ١٥ آذار/مارس ٢٠٠٠. 
وفي المقــرر ٢٣٥/٢٠٠٠، المــؤرخ ٢٧ تمــــوز/يوليـــه  - ٤
٢٠٠٠، أحــاط الــس الاقتصــادي والاجتمــاعي علمــا مـــع 
الارتياح بتقرير الأمين العام عن وضع وتنفيذ البرنامج الطويل 
الأجـل لتقـديم الدعـم إلى هـايتي، وطلـب إلى الأمـــين العــام أن 
يقـدم تقريـــرا إلى الــس في دورتــه الموضوعيــة المقبلــة بشــأن 
الخطـوات المتخـذة مـن قبـــل حكومــة هــايتي ومنظومــة الأمــم 
المتحـدة واتمـع الـدولي مـن أجـل وضـع برنـامج دعـم طويــل 

الأجل لهايتي وبشأن الطرائق العملية لتنفيذه. 
 

 أولا -الحالة الوطنية والسياق الاقتصادي 
نتائج العمليات الانتخابية في عام ٢٠٠٠   ألف -

الانتخابـــــات التشـــــريعية والبلديـــــــة والمحليــــــة في  - ١
أيار/مايو وتموز/يوليه ٢٠٠٠ 

علــى أثــر الاتفــاق السياســي المــؤرخ ٥ آذار/مــارس  - ٥
ـــرارات مــن أجــل الخــروج مــن الأزمــة“  ١٩٩٩ المعنـون ”ق
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والمرسـومين الرئاسـيين الصـادرين في ١٦ آذار/مـــارس ١٩٩٩ 
و ٢٢ تمــوز/يوليــه ١٩٩٩ والمتعلقــين علــــى التـــوالي بإنشـــاء 
الـس الانتخـــابي المؤقــت وبنشــر القــانون الانتخــابي، تحــدد 
تـاريخ ٢١ أيـار/مـايو ٢٠٠٠ (المرســـوم الرئاســي الصــادر في 
١٧ نيســــان/أبريــــل ٢٠٠٠) موعــــدا للجولــــة الأولى مـــــن 
الانتخابات التشريعية والبلديـة والمحليـة الـتي تقـرر إجراؤهـا في 
بدايــة الأمــر في ٢٨ تشــرين الثــاني/نوفمــبر ١٩٩٩، بعـــد أن 

أُجلت عدة مرات. 
وبلغـت نسـبة الاشـتراك في الجولـة الأولى نحــو ٦٠ في  - ٦
المائـة، وهـي أعلـى نسـبة تسـجل منـذ عـام ١٩٩٠. وجـــاء في 
أول بيان أصدرته بعثة المراقبة التابعة لمنظمـة الـدول الأمريكيـة 
ــــة تفيـــد بـــأن العمليـــات  بعــد الاقــتراع أن المعلومــات الأولي
الانتخابية قد تمت بصورة مقبولة وأمينة. ومع ذلـك، أشـارت 
البعثة إلى وقوع بعض المخالفات الرئيسـية الـتي عكـرت صفـو 

الانتخابات في بعض المواقع. 
ــــة المراقبـــة  وفي ٣١ أيــار/مــايو ٢٠٠٠، أشــارت بعث - ٧
الانتخابية التابعة لمنظمة الدول الأمريكية في رسـالة إلى رئيـس 
الس الانتخابي المؤقت إلى خطأ جسـيم في حسـاب الأغلبيـة 
المطلقـة اللازمـة لشـغل المقـاعد في مجلـس الشـيوخ. ونقـلا عــن 
بعثة المراقبة، فإنه لو رُوعيت في عمليات عد الأصوات، وفقـا 
للقــانون الانتخــابي، الغالبيــة المطلقــة مــن مجمــوع الأصـــوات 
الصحيحـة، لتعـين تنظيـم جولـــة ثانيــة مــن الاقــتراع في ثمــاني 
حالات أعلن فيها الس الانتخابي المؤقـت فـوز المرشـحين في 
الجولة الأولى. كما أعلنت بعثـة المراقبـة التابعـة لمنظمـة الـدول 
الأمريكيـة أن أمانـة العمليـة الانتخابيـة برمتــها ســتتهدد مــا لم 

يصحح هذا ”الخطأ الجسيم“. 
وفي ١٤ حزيـران/يونيـــه ٢٠٠٠، أكــد الأمــين العــام  - ٨
للأمـــم المتحـــدة في بيـــان صحفـــي أنـــه يـــأمل في أن تطبـــــق 

”السلطات الانتخابية في هايتي، عند حساب النتائج النهائيـة، 
الإجراءات المنصوص عليها في القانون الانتخابي بدقة“. 

وفي حـين رفضـت السـلطات الوطنيـة إعـادة حســـاب  - ٩
النتـائج، غـادر رئيـس الـس الانتخـابي المؤقـت هـــايتي في ١٦ 
حزيـران/يونيـه، معلنـا أنـه يتعـرض لضغـوط وأنـه يخشـى علـــى 
سلامته الشخصية. وعلى أثـر ذلـك، اسـتقال عضـوان آخـران 
من الس الانتخـابي المؤقـت، يمثـلان المعارضـة. وقـام الرئيـس 
بريفـال في ٢٧ حزيـران/يونيـه، ودون التشـاور مـع المعارضـــة، 
ـــس. وعنــد ذلــك، أعلنــت  بتعيـين ثلاثـة أعضـاء جـدد في ال
ـــــة مــــن  أحـــزاب المعارضـــة اعتزامـــها مقاطعـــة الجولـــة الثاني

الانتخابات. 
وعقـدت الجولـة الثانيـة مــن الانتخابــات في ٩ تمــوز/  - ١٠
يوليه ٢٠٠٠ لانتخاب أعضـاء مجلـس النـواب فقـط. وقـررت 
بعثة المراقبة التابعة لمنظمـة الـدول الأمريكيـة عـدم مراقبـة هـذه 
الجولــة الثانيــة، معتــبرة أن نتــائج انتخابــات مجلــس الشــــيوخ 
ـــة  لا يمكـن ”بـأي حـال مـن الأحـوال أن تشـكل أساسـا لعملي

انتخابية عادلة وأمينة“. 
وتم نشر النتائج النهائية لهـذه الانتخابـات في الجريـدة  - ١١
الرسمية ”Le Moniteur“ في ٣ تموز/يوليه (بالنسـبة للسـلطات 
المحليـــة) و ١١ آب/أغســـــطس ٢٠٠٠ (بالنســــبة للشــــيوخ، 
والنواب، والانتخابات التكميلية الجزئية)، وفـاز حـزب فـانمي 
لافـالا بــ ١٨ مـن المقـــاعد الـــ ١٩ المتنــافس عليــها في مجلــس 
الشــيوخ و بـــ ٧٢ مــــن ٨٣ مقعـــدا في مجلـــس النـــواب. وتم 

تنصيب البرلمان الجديد في ٢٨ آب/أغسطس ٢٠٠٠. 
 

انتخابــــات ٢٦ تشــــرين الثــــاني/نوفمـــــبر ٢٠٠٠  - ٢
الرئاسية 

كُلـف الـس الانتخـابي المؤقـت بتنظيـــم الانتخابــات  - ١٢
الرئاســـية في ٢٦ تشـــرين الثـــاني/نوفمـــبر ٢٠٠٠، وكذلـــك 
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الانتخابات اللازمة لملء ثلث مقاعد مجلس الشيوخ التي يتعين 
تجديد مدة شاغليها. 

ويتمثــل الموقــف الأساســي للمعارضــة، المتجمعـــة في  - ١٣
تحـــالف تكتيكـــي أُطلـــق عليـــه في بدايـــة الأمـــــر ”مجموعــــة 
التقارب“ ثم ”التقارب الديمقراطي“، في أن نتـائج انتخابـات 
٢١ أيار/مايو، المزورة، ينبغي إلغاؤها، وينبغي تعيـين حكومـة 
مؤقتة وإجراء انتخابات جديدة تحـت إشـراف مجلـس انتخـابي 
مؤقـت جديـد. وبذلـك امتنعـت عـن المشـــاركة في انتخابــات 
تشرين الثــاني/نوفمـبر ٢٠٠٠. ونتيجـة لذلـك لم يتقـدم سـوى 
بعض المرشحين من ذوي التمثيل الضعيف ضد مرشح حـزب 

فانمي لافالا، جون برتران أريستيد.  
وسـاد الفـترة السـابقة للانتخابـات جـــو مــن العنــف،  - ١٤
تخللــه انفجــار قنــابل مصنوعــة محليــا في العاصمــــة. وجـــرت 
الانتخابــات، الــتي نظمــت دون مســــاعدة أو مراقبـــة دوليـــة 
رسمية، في ٢٦ تشرين الثاني/نوفمبر. وبلغــت نسـبة الاشـتراك، 
نقلا عن الـس الانتخـابي المؤقـت، ٦٠,٥ في المائـة، في حـين 
تشير مصادر مستقلة إلى أن النسبة تتراوح بـين ١٠ و ٢٠ في 
المائـة. وحقـق جـون برتـــران أريســتيد فــوزا ســاحقا في هــذه 
الانتخابـات، حيـث حصـــل علــى ٩٢ في المائــة مــن أصــوات 
الناخبين، حسب الأرقام الرسمية التي نشرها الـس الانتخـابي 
المؤقـت. وفـاز كذلـك حـــزب فــانمي لافــالا بالمقــاعد التســعة 

المتنافس عليها في مجلس الشيوخ. 
 

تــولي الرئيــس أريســتيد منصــب الرئاســة وتشـــكيل  - ٣
حكومة جديدة 

ـــــتيد مــــهام الرئاســــة في  تـــولى جـــون برتـــران أريس - ١٥
٧ شـباط/فـبراير ٢٠٠١. وفي غضـون أقـل مـن شـــهر واحــد، 
وفي ١ آذار/مارس، وافق برلمان هايتي على تعيين جون مـاري 
كيريستال لتولي مهام رئيس الوزراء بعد أن قـدم بيانـه المتعلـق 
بالسياسة العامة وبتشكيل حكومته. وفي الوقت نفسه، ظلـت 

هناك توترات حادة بين الفريق الجديد المتـولي السـلطة وتجمـع 
التقارب الديمقراطي. 

وفي هذا السياق السياسي المستقطب، قدمت منظمـة  - ١٦
الدول الأمريكية دعمها لتيسير إجـراء مفاوضـات بـين زعمـاء 
الأحزاب السياسية والسـعي إلى تحقيـق توافـق في الآراء بشـأن 
اتفاق سياسي للخروج من الأزمة. وفي هذا الإطار، تم تنظيـم 
العديــد مــن بعثــات المســاعي الحميــدة. وكــــانت أولى هـــذه 
البعثات في آب/أغسطس ٢٠٠٠ برئاسة الأمـين العـام لمنظمـة 
الدول الأمريكية، السيد سيزر غافيريا. وفي الفترة الواقعة بـين 
أيلـول/سـبتمبر ٢٠٠٠ ونيسـان/أبريـل ٢٠٠١، تـــرأس الســيد 
لويجي إيناودي، وكيل الأمين العام لمنظمـة الـدول الأمريكيـة، 
ـــام  بعثـات عديـدة دون التوصـل إلى اتفـاق سياسـي. ومـع اتس
بعض هذه البعثات بطابع إعلامــي، كـان معظمـها يـهدف إلى 
القيــام بــدور الوســاطة، لا ســيما في تشــــرين الأول/أكتوبـــر 

 .٢٠٠٠
وفي بيـــان صحفـــــي صــــادر في ١٣ شــــباط/فــــبراير  - ١٧
٢٠٠١، دعـا مجلـس الأمـن التـابع للأمـم المتحـدة ”الســلطات 
والمسؤولين السياسيين في هـايتي إلى أن يواصلـوا مـة الجـهود 
التي يبذلوا من أجـل المصالحـة وتسـوية خلافـام عـن طريـق 
ـــدول الأمريكيــة، ولا ســيما  الحـوار. وحـث الـس منظمـة ال
أمينـها العـــام، علــى مواصلــة جــهود الوســاطة بــين الحكومــة 

والمعارضة“. 
 

دعم الأمم المتحدة للعملية الانتخابية  - ٤
دعمـت الأمـم المتحـدة عمليـة الانتخابـات التشـــريعية  - ١٨
ــــايو - تمـــوز/يوليـــه  والبلديــة والمحليــة الــتي جــرت في أيــار/م
٢٠٠٠. وتولى ممثل الأمـين العـام التنسـيق السياسـي للعمليـة، 
ـــة عــن  بينمـا قـدم برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي مسـاعدة فني
طريق إيفاد فريق يتكون من خمس عشرة أخصائيـا في شـؤون 
الانتخابات. واســتمر التنسـيق الوثيـق طـوال الفـترة الانتخابيـة 
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مع شعبة المساعدة الانتخابية التابعة لإدارة الشـؤون السياسـية 
بالأمم المتحدة. 

وعلى الرغم من أن السـلطات في هـايتي قدمـت طلبـا  - ١٩
ــــاعدة فنيـــة لغـــرض الانتخابـــات  رسميــا للحصــول علــى مس
ـــاني/نوفمــبر ٢٠٠٠، رأت  الرئاسـية الـتي جـرت في تشـرين الث
الأمم المتحدة، بعد أن أوفدت في أيلــول/سـبتمبر ٢٠٠٠ بعثـة 
تابعة لشعبة المساعدة الانتخابية، أا لا يمكن أن تواصل دعـم 
الس الانتخابي المؤقت في التحضـير لهـذه الانتخابـات، نظـرا 

للحالة السياسية السائدة في هايتي. 
 

الحالة الاقتصادية العامة والمساعدة الإنمائيـة منـذ  باء -
صيف عام ٢٠٠٠ 

احتلت هايتي المرتبة ١٥٠ في التقرير العالمي للبرنـامج  - ٢٠
ـــن التنميــة البشــرية، ٢٠٠١(١) (مؤشــرات التنميــة  الإنمـائي ع
البشرية، الجدول ١). ومـن السـمات الرئيسـية أساسـا للحالـة 

الاقتصادية خلال عام ٢٠٠٠ ما يلي: 
ظل معدل نمو الناتج المحلي الإجمـالي هـو تقريبـا نفـس  •
معـدل عـام ١٩٩٩ أي ٢,٢ في المائـة، ممـا لم يســاعد 
على التعويض عن النتائج السيئة للحالة المالية العامـة. 
فقـد بلـغ العجـز في الميزانيـة ٩٥٠ ١ مليـون غـورد في 
عـام ٢٠٠٠، ومولـه البنـك المركـزي. وتجـاوز حجــم 
العجـز المسـتوى الـذي نصـت عليـه الاتفاقـات المبرمــة 
مـع صنـدوق النقـد الـدولي بمـا قـدره مرتـان ونصــف. 
ـــك، ارتفــع معــدل التضخــم مــن ١٠ في  ونتيجـة لذل
ـــة في ايــة  المائـة تقريبـا إلى مـا يزيـد علـى ١٨ في المائ

عام ٢٠٠٠؛ 
كشــف مــيزان المدفوعــات عــن انخفــاض في حجــــم  •
الصــادرات وزيــادة ملموســة في حجــــم الـــواردات. 
وكانت الاستثمارات الأجنبية شبه معدومة. وتأثرت 
الديون الخارجية بارتفاع أسعار المنتجـات النفطيـة في 

السوق الدولية. واضطرت الحكومـة، الـتي اسـتوعبت 
الجزء الأكبر مـن هـذا الارتفـاع في الأسـعار الدوليـة، 
إلى رفـع أسـعار البـترين للمسـتهلك. وفي خضـم هــذه 
الموجة، رفعت هيئـة كـهرباء هـايتي سـعر الكيلـووات 
ـــير في  الواحــد إلى الضعــف، ممــا أدى إلى ارتفــاع كب
تكاليف الإنتاج في هـذا القطـاع الصنـاعي الـذي هـو 

في حالة سيئة أصلا. 
وبصورة عامة، اتسم عـام ٢٠٠٠ بانخفـاض مسـتوى  - ٢١
الأنشطة وبالركود وعجـز كبـير في الميزانيـة وتضخـم مفـاجئ 
وصعوبـات في إدارة الديـون العامـة الداخليـــة وضعــف أدوات 
البنك المركزي في مواجهة المشاكل المعقـدة. ونشـأ عـن ذلـك 
عموما تدهور أحوال معيشة الأسر، وضعـف قدرـا الشـرائية 
ومسـتوى العمالـة فيـها. ولم تكـف المعونـــة الحكوميــة للتنميــة 

الآخذة في الانخفاض للوفاء باحتياجات البلد الكثيرة. 
ونتيجة لاستمرار الأزمة المؤسسية والسياسـية - الـتي  - ٢٢
ــار/مـايو – وجـد البلـد نفسـه في  تفاقمت بعد انتخابات ٢١ أي
أوضاع غير مواتية تمامـا لتشـجيع التنميـة المسـتدامة. ولم يحـظ 
عـدد مـن الإصلاحـات الأساسـية بالاهتمـام الكـامل المطلــوب 
مـــن لـــدن الســـلطات الوطنيـــة، لا ســـيما في مجـــال تطبيـــــق 
اللامركزيـة، المنصـوص عليـه في دسـتور عـام ١٩٨٧، ومجـــالي 

الإصلاح الإداري والإصلاح القضائي. 
وظلت الأزمة السياسية تؤثر كذلك سلبا على فـرص  - ٢٣
التصديق على اتفاقات القروض الجديدة مع المؤسسات الماليـة 
ــــك  الدوليــة. وفي كــانون الأول/ديســمبر ٢٠٠٠، قلّــص البن
ـــد حافظتــه  الـدولي مـن تواجـده الدائـم في هـايتي، حيـث لم تع
تشمل سوى ثلاثـة مشـاريع سـتنجز في عـام ٢٠٠١. والبنـك 
الــدولي يمثلــــه حاليـــا موظـــف اتصـــال مقيـــم في الجمهوريـــة 

الدومينيكية. 
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وترتبت على جمود الحالة السياسية نتـائج سـلبية فيمـا  - ٢٤
يتعلق بمستوى المبالغ المنفقة لدعم التنميــة ومـن ثم علـى حجـم 
المسـاهمات الخارجيـة الـتي يتـم الحصـول عليـها عـــبر وكــالات 

منظومة الأمم المتحدة. 
 

ـــتي اضطلعــت  ثانيا -الأنشـطة الإنمائيـة الرئيسـية ال
ـا وكـالات منظومـة الأمـم المتحـدة في عــام 

 ٢٠٠٠
 

الأنشطة التي اضطلعت ا البعثة المدنيـة الدوليـة  ألف -
للدعـــم في هـــايتي في مجـــال تعزيـــز المؤسســــات 
وحقـوق الإنســـان والبرنــامج الانتقــالي لبرنــامج 
ـــة  الأمــم المتحــدة الإنمــائي لمرحلــة مــا بعــد البعث

المدنية الدولية للدعم في هايتي 
 

النتائج الرئيسية التي حققتها البعثة المدنية الدوليــة  - ١
للدعم في هايتي 

 

عنصر الشرطة  (أ)
ـــرم بــين الشــرطة الوطنيــة الهايتيــة  بنـاء علـى اتفـاق أب - ٢٥
ـــايتي، تم نشــر مستشــاري  والبعثـة المدنيـة الدوليـة للدعـم في ه
البعثة على المستوى المركزي في المقاطعات وذلـك بغيـة تقـديم 
الدعـم الفـني لنظرائـهم في الشـــرطة الوطنيــة الهايتيــة. وأجــرى 
جميـع المستشـــارين، بالتعــاون مــع نظرائــهم الهــايتيين، تقييمــا 
للأوضاع أعدت على أساسه خطط عمل فرديـة لكـل منـهم. 
وأعدوا أيضا تقارير تتعلق بنهاية البعثة. وسـتكون جميـع هـذه 
الوثـائق وكذلـك الوثـائق الفنيـة الـتي تم إعدادهـا بمسـاعدة مــن 
المستشارين (مشاريع قواعد وإجراءات بصفة خاصـة) عنـاصر 
هامة تستخدم في عملية زيادة الكفاءة المهنية للشـرطة الوطنيـة 

الهايتية. 
وركزت البعثة المدنية أنشطتها على الهيــاكل المركزيـة  - ٢٦
لقيـادة الشـرطة الوطنيـة الهايتيـة وإدارـــا ومراقبتــها، لا ســيما 

التفتيش العام والمراكز الإقليمية. وأولت البعثة اهتمامها أيضـا 
ـــير لــلإدارة  للتدريـب في مواقـع العمـل، فـأعدت وسـائل وتداب
والتنظيــم وعــززت القــــدرات علـــى المســـتوى اللامركـــزي، 
وسـاهمت في تدشـين برنـــامج دائــم للتجنيــد، وأعــدت خطــة 
للتطـور المـهني تعـد عنصـــرا حاسمــا مــن شــأنه أن يقلــل عــدد 
ـــع بــين أفــراد الشــرطة. ويتوقــع أن تــؤدي  الاسـتقالات المرتف
التدابـير الجديـدة لإعـداد التقـارير، الـتي تم اعتمادهـا في الآونــة 
الأخـــيرة، إلى تحســـين نوعيـــة التحقيقـــــات وتيســــير إعــــداد 

استراتيجيات للحد من جنوح الأحداث. 
عنصر القضاء  (ب)

ـــاع  بعــد إعــداد واعتمــاد برنــامج البعثــة المدنيــة لقط - ٢٧
العدالــة والســجون، أجــرى مستشــارو البعثــة أيضــــا تقييمـــا 
للحالة، أعدت على إثره خطط عمل فردية. وشملت عمليـات 
ـــب  التقييــم هــذه في المقــام الأول وزارة العــدل وكليــة التدري

القضائي ومصلحة السجون. 
ودعمت البعثة المدنية إعداد نصوص قانونية تتعلق في  - ٢٨
المقـام الأول بمركـز الهيئـة القضائيـة وبكليـة التدريـب القضــائي 
والـس الأعلـى للقضـاء والتفتيـش القضـائي وبمحاربـة غســـل 
ـــة المدنيــة الدعــم  الأمـوال والاتجـار بـالمخدرات. وقدمـت البعث
ـــة نوقشــت  مرتـين لعقـد اجتماعـات للتـداول في شـؤون العدال

أثناءها مشاريع قوانين وتعديلات على هذه المشاريع. 
ــديم  وسـاهمت البعثـة المدنيـة أيضـا في وضـع برامـج لتق - ٢٩
المساعدة القضائية لأشد الفئـات عـوزا وفي تطويـر سـبل إدارة 

المحاكم ووزارة العدل. 
أمـا في قطـاع السـجون، فقـد قـــدم مستشــارو البعثــة  - ٣٠
المدنية، فضلا عن تقييم الحالة، مساعدة فنية لمسؤولي مصلحــة 
الســجون علــى مســــتوى الإدارة المركزيـــة وعلـــى المســـتوى 
القطري ولفريق الإشراف الإقليمي. كما دعموا عملية إعـادة 
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تنظيم مركز تدريب مصلحة السجون وتعزيز نظـام سـجلات 
السجون. 

 

عنصر حقوق الإنسان  (ج)
قدمت البعثة المدنية الدعم الفني لمكتب حماية المواطـن  - ٣١
في إطــار التطويــر المؤسســــي للمكتـــب ومعالجـــة الشـــكاوى 
وتحليلـها. وسـاهم مستشـــارو البعثــة المدنيــة بوجــه خــاص في 
إعداد مشروع قانون أساسي لمكتب حماية المواطن وفي إعـداد 
خطـة منقحـــة لتطويــره وفي وضــع إجــراءات ونظــم محوســبة 
لتحليل الشكاوى ومعالجتها. ويسرت البعثة أيضا الاتصالات 

بين مكتب حماية المواطن وبعض منظمات اتمع المدني. 
وبعد التشاور، أعدت البعثة المدنيـة برنامجـا يرمـي إلى  - ٣٢
تعزيز قدرات المنظمات غير الحكومية العاملة في مجـال حقـوق 
الإنسان. ونظمت في هذا الإطار عددا من الحلقات الدراسـية 
ـــاولت بشــكل خــاص مجــالات التحقــق مــن البيانــات  الـتي تن
وإدارـا والعلاقـــات مــع الســلطات الوطنيــة والدوليــة وإدارة 
المـوارد واســـتقطاا. ونظمــت أيضــا أنشــطة ترمــي إلى دعــم 
حقـوق الإنسـان بالتعـاون مـع منظمـــة الأمــم المتحــدة للتربيــة 
والعلم والثقافة (اليونسكو)، لا سـيما في إطـار الأنشـطة ذات 

الصلة بثقافة السلام. 
وعلى أثر مـا أشـارت إليـه بعـض التقـارير مـن وقـوع  - ٣٣
حــــالات ترويــــع وعنــــف ذات صلــــة بــــالوضع السياســـــي 
ـــة عــدة تحقيقــات. وتــابع  وبالانتخابـات، أجـرت البعثـة المدني
مستشـارون تـابعون للبعثـة أيضـا المحاكمـات الـــتي أجريــت في 

كارفور – فيي وفي رابوتو. 
ــــة الشـــرطة وفي مركـــز  وانتظــم المدربــون في أكاديمي - ٣٤
ــــة في حقـــوق  تدريــب مصلحــة الســجون في حلقــات تدريبي

الإنسان. وأعدت برامج تدريب خاصة للأفواج المقبلة. 
وتم تجميـع وثـائق تتعلـــق بحقــوق الإنســان مــن بينــها  - ٣٥
ـــم الــتي أعدــا البعثــة المدنيــة  وثـائق وأدوات للتدريـب والدع

الدوليــة في هــايتي والبعثــة المدنيــة الدوليــة للدعــم في هــــايتي. 
وأجرت البعثة المدنية الدولية للدعـم في هـايتي وبرنـامج الأمـم 
المتحـدة الإنمـائي واليونسـكو مشـاورات تمهيديـة بشـأن الســبل 

الكفيلة بإنشاء مركز توثيق لحقوق الإنسان في هايتي. 
 

البرنــامج الانتقــالي المقــترح لبرنــامج الأمــم المتحــدة  - ٢
الإنمائي لمرحلة ما بعد انتهاء البعثة المدنية الدوليــة 

للدعم في هايتي 
ــــره المـــؤرخ ٩ تشـــرين  شــدد الأمــين العــام، في تقري - ٣٦
الثاني/نوفمبر ٢٠٠٠ عن البعثة المدنية الدولية للدعم في هـايتي 
(A/55/618) علــــى أنــــــه ”في هـــــذا الجـــــو الـــــذي يتســـــم 
بالاضطرابات السياسية وعـدم الاسـتقرار السياسـي والانعـدام 
المألوف للاهتمامات السياسية لدى الجهات الوطنية المعنيـة أو 
انشـغالها ـــذه الاهتمامــات، ســيكون مــن الضــروري وضــع 
أشــكال جديــدة مــن المســاعدة التقنيــة مــن شــأا أن تمكـــن 
منظومة الأمم المتحدة من مواصلـة الدعـم لشـعب هـايتي علـى 
نحو أفضل. وبناء على ذلك، أرى أن تجديــد ولايـة البعثـة غـير 
مسـتصوب بـالنظر إلى الظـروف السـائدة في هـــايتي، وأوصــي 
آســـفا بإـــاء البعثـــة بحلـــول موعـــــد انتــــهاء ولايتــــها في ٦ 
شباط/فبراير ٢٠٠١. وتمهيدا لذلك، بدأت بالفعل مناقشـات 
فيمـا بـين برنـــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي والبعثــة وأصدقــاء 
الأمين العام من أجل هـايتي، بالتشـاور مـع أعضـاء آخريـن في 
منظومة الأمم المتحدة، بغرض وضع برنـامج لتقـديم المسـاعدة 
إلى شــعب هــايتي يتناســب مــع الحقــائق السياســــية في البلـــد 

وقدرته الاستيعابية“ (الفقرة ٤٢). 
ـــن التــابع للأمــم  ومـن ناحيـة أخـرى، قـام مجلـس الأم - ٣٧
المتحـــدة، في ببيـــان صـــادر في ١٣ شـــــباط/فــــبراير ٢٠٠١، 
”بدعــوة وكــالات الأمــم المتحــدة، لا ســيما برنــامج الأمـــم 
المتحـدة الإنمـائي، إلى العمـــل في تعــاون وثيــق مــع الســلطات 
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ـــى إعــادة تنظيــم قــوات الأمــن والجــهاز القضــائي  الهايتيـة عل
وتعزيز حقوق الإنسان“. 

وبنـاء علـى توصيـة مـن الأمـين العـام، وبالتشـاور مـــع  - ٣٨
إدارة الشؤون السياسية والبعثة المدنية الدولية للدعم في هـايتي 
ومجموعة أصدقاء الأمـين العـام مـن أجـل هـايتي، أعـد برنـامج 
الأمم المتحدة الإنمائي مشـروع برنـامج لمرحلـة مـا بعـد انتـهاء 
البعثـة المدنيـة يرمـي إلى تعزيـز المكاســـب الــتي حققتــها البعثــة 
والبعثــات الــتي ســبقتها. ويرمــي هــذا البرنــامج، اســـتنادا إلى 
الـبرامج الـتي يجـري تنفيذهـا في إطـــار برنــامج الأمــم المتحــدة 
الإنمـائي في مجـال ســـيادة القــانون، إلى تحقيــق خمســة أهــداف 
رئيسـية هـي: (أ) تعزيـــز القــدرات الوطنيــة في مجــال العدالــة؛ 
(ب) دعــم عمليــة إصــلاح الجــــهاز القضـــائي علـــى أســـاس 
المشـاركة؛ (ج) تحسـين فـرص اللجـوء إلى القضـاء؛ (د) تعزيــز 
التطويـر التنظيمـــي للمؤسســات الرئيســية الــتي تكفــل الأمــن 
العــام، وهــي الشــرطة الوطنيــة الهايتيــة ومصلحــة الســـجون؛ 
(هـ) تعزيز القدرات الوطنية في مجـال احـترام حقـوق الإنسـان 
وتعزيزها. ويعتزم أيضا، في إطار هذا الاقـتراح، إقامـة شـراكة 
مع الوكالات المتخصصة الأخرى في منظومـة الأمـم المتحـدة، 
لا سـيما منظمـة الأمـم المتحـدة للطفولـة (اليونيسـيف) (قضــاء 
الأحـداث، وتعزيـز الحقـوق الأساســـية، والمســاواة الجنســانية) 
واليونســـكو (ثقافـــة الســـلام وتعزيــــز الحقــــوق الأساســــية) 
وصنـدوق الأمـم المتحـدة للسـكان (تعزيـز المسـاواة الجنســـانية 
وحق الإنجاب) ومنظمة الأغذية والزراعة (المشكلات المتعلقـة 

بالأراضي) ومفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان.  
ونظـرا لمـا أبـداه المـانحون مـن مخـاوف بشـأن مواصلـــة  - ٣٩
تقـديم المســـاعدة الدوليــة لأشــد القطاعــات حساســية، حــدد 
برنامج الأمم المتحدة الإنمائي أيضا عددا من شروط المشاركة 
و/أو الشـروط المسـبقة وقدمـها إلى الحكومـة، ليقـوم الشــركاء 

الدوليون في ضوئها بتحديد مساهمتهم في البرنامج. 

وشرع برنامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي فعـلا، معتمـدا  - ٤٠
علــى مــوارده الماليــــة المحـــدودة، في القيـــام ببعـــض الأنشـــطة 
الأساسية لبرنامج مرحلـة مـا بعـد انتـهاء البعثـة المدنيـة الدوليـة 
للدعم في هايتي وفي توظيف بعــض المستشـارين الفنيـين الذيـن 
كانوا ينتمون إلى البعثة. وسيعتمد تنفيذ البرنامج بأكمله على 
الموارد التي ستخصص لتمويله. وفي هذا الصدد، عقد برنـامج 
الأمـــم المتحـــدة الإنمـــائي اجتماعـــا للمـــــانحين بنيويــــورك في 

١١ نيسان/أبريل ٢٠٠١. 
 

دور المنسق المقيم  باء -
ـــن الهيئــات الموجــودة في  تتـولى عشـر هيئـات م - ٤١
البلد، منــها مؤسسـات بريتـون وودز والمنظمـة الدوليـة 
للـهجرة، مسـؤولية القيـام بالأنشـطة التنفيذيـة لمنظومـــة 
ــــة في هـــايتي.  الأمــم المتحــدة الراميــة إلى تحقيــق التنمي
وخــلال الســنتين المنصرمتــين، أخــذ تنســيق الأنشـــطة 
يتحسن على نحو مطرد في إطـار تنفيـذ برنـامج الأمـين 
العــام للإصـــلاح، ويعـــزى ذلـــك في المقـــام الأول إلى 
الفـرص الـتي أتاحتـها عمليـة التقييـم القطـــري المشــترك 

وإطار عمل الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية. 
ـــة تعــاون وثيــق بــين الهيئــات الموجــودة  وسـعيا لإقام - ٤٢
والبعثة، وتحقيق التكامل بين أعمالها، أوصت الجمعيـة العامـة، 
في قرارهـــا ١٩٣/٥٤، المـــؤرخ ١٧ كـــانون الأول/ديســــمبر 
١٩٩٩، بـأن يظـل المنسـق المقيـم للأمـــم المتحــدة نائبــا لممثــل 
الأمـين العـام، ورئيـس البعثـة المدنيـة الدوليـة للدعـم في هــايتي. 
وكان هذا واقـع الحـال حـتى انتـهاء البعثـة في ٦ شـباط/فـبراير 

 .٢٠٠٠
وقـد شـارك المنسـق المقيـم أيضـا في اجتماعـات فريـــق  - ٤٣
ـــدولي في بــور – أو - برانــس  الاتصـال، الـتي نظمـها البنـك ال
وفي واشـــنطن العاصمـــة. وفي هـــذا الإطـــار، أطلـــع المنســــق 
الشركاء من اتمع الدولي على ما أحرز مـن تقـدم في عمليـة 
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التقييم القطري المشترك وإطار عمل الأمم المتحـدة للمسـاعدة 
الإنمائيـة، وعلـى المرحلـة الـتي بلغتـها العمليـة الانتخابيـة وعلــى 
تنسـيق الأنشـــطة الــتي تضطلــع ــا وكــالات منظومــة الأمــم 
المتحدة الإنمائية، وعلى رأسها برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي 
ـــم في هــايتي، فيمــا يتعلــق بدولــة  والبعثـة المدنيـة الدوليـة للدع
القـانون. وفي إطـار هـذه اللقـاءات، حـث المنسـق المقيـم أيضــا 
المــانحين علــى الاســــتفادة مـــن القـــدرات التنفيذيـــة والتقنيـــة 
والإداريــة لــدى وكــالات منظومــة الأمــم المتحــدة في تنفيـــذ 

برامج ومشروعات التعاون الدولي. 
 

الأنشــطة الرئيســية الــتي تضطلــع ــا وكـــالات  جيم -
منظومة الأمم المتحدة 

واصلـت وكـالات منظومـة الأمـم المتحـدة في هـــايتي،  - ٤٤
وفق ولاياا، تنفيذ برامجها في عام ٢٠٠١ بانتظام مـن خـلال 
مبـادرات منسـقة مشـتركة بـين الوكـــالات. وتمثلــت مجــالات 

العمل المستهدفة بوجه خاص فيما يلي: 
دعم عملية إقامة العدل (البعثة المدنيـة الدوليـة للدعـم  -

في هايتي وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي)؛ 
تقديم الدعم المؤسسي للشرطة الوطنية الهايتيـة (البعثـة  -
المدنية الدولية للدعم في هايتي وبرنامج الأمم المتحـدة 

الإنمائي)؛ 
تعزيز حقوق الإنسان (البعثة المدنية الدولية للدعم في  -
ـــائي واليونيســيف  هـايتي وبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنم

وصندوق الأمم المتحدة للسكان)؛ 
إرساء دعائم السلام ومنع نشوب الصراعـات (البعثـة  -

المدنية الدولية للدعم في هايتي واليونسكو)؛ 
الدعوة لحقوق الطفل (اليونيسيف)؛  -

تعزيـز القـدرات في مجـال الإحصـــاء (صنــدوق الأمــم  -
المتحدة للسكان واليونيسيف ومكتــب العمـل الـدولي 

وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي)؛ 
دعـم العمالـة المنتجـة ومكافحـة الاقصـــاء الاجتمــاعي  -
(مكتـــب العمـــل الـــدولي وبرنـــامج الأمـــم المتحـــدة 

الإنمائي)؛ 
دعم العملية الانتخابية (برنامج الأمم المتحدة الإنمائي  -
والبعثة المدنية الدولية للدعم في هايتي وإدارة الشؤون 

السياسية)؛ 
ـــة الإصــلاح الإداري وتحقيــق اللامركزيــة  دعـم عملي -
ــــدوق الأمـــم  (برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي وصن

المتحدة للمشاريع الإنتاجية)؛ 
ـــة (صنــدوق النقــد  تحديـد السياسـات الماليـة والضريبي -

الدولي)؛ 
ـــــة وطنيــــة لإدارة  إدارة شـــؤون البيئـــة وإعـــداد خط -
ـــائي  المخـاطر والكـوارث (برنـامج الأمـم المتحـدة الإنم
واليونيســـيف وبرنـــامج الأغذيـــة العـــــالمي ومنظمــــة 
الأغذيـة والزراعـة ومنظمـــة الصحــة العالميــة ومنظمــة 

الصحة للبلدان الأمريكية)؛ 
ـــة بالوفيــات  تعزيـز خدمـات الصحـة الإنجابيـة والمتعلق -
النفاسـية (صنـدوق الأمـم المتحـدة للســـكان ومنظمــة 

الصحة العالمية ومنظمة الصحة للبلدان الأمريكية)؛ 
برنامج التحصين ضد الحصبة (منظمة الصحة للبلدان  -

الأمريكية ومنظمة الصحة العالمية واليونيسيف)؛ 
الوقاية من وباء فيروس نقص المناعة البشــرية/متلازمـة  -
ــــه  نقـــص المناعـــة المكتســـب (الإيـــدز) والتصـــدي ل
(برنــامج الأمـــم المتحـــدة المشـــترك الرعايـــة والمعـــني 

بالإيدز)؛ 
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برنامج للتغذية في المدارس لصالح أضعف الفئات مـن  -
التلاميذ (برنامج الأغذية العالمي)؛ 

برنامج لمحو الأمية والتدريب المهني للشباب والأطفال  -
الأكثر حرمانا (اليونسكو)؛ 

الهجرة (المنظمة الدولية للهجرة واليونسكو)؛  -
التنميـة الريفيـة المسـتدامة (منظمـــة الأغذيــة والزراعــة  -

وبرنامج الأغذية العالمي)؛ 
تعزيز الأمن الغذائـي في أشـد المنـاطق ضعفـا (برنـامج  -

الأغذية العالمي ومنظمة الأغذية والزراعة). 
ـــــم  وخـــلال عـــام ٢٠٠٠، واصلـــت وكـــالات الأم - ٤٥
المتحـدة أيضـا جـهودها الراميـة إلى اتبـــاع ــج منســق لبلــوغ 
الأهـداف الـتي وضعتـها المؤتمـرات العالميـة. وفيمـا يلـــي بعــض 
الأمثلة عن الأنشطة التي اشتركت فيها منظومة الأمم المتحـدة 
لدعـم هـذه الأهـداف علـى نحـو مـــا ورد في التقريــر الســنوي 

للمنسق المقيم لعام ٢٠٠٠: 
في إطار متابعة المؤتمر العـالمي لتوفـير التعليـم للجميـع،  -
ــد  قدمـت اليونيسـيف واليونسـكو الدعـم لمشـاركة وف
هايتي في الاجتماعات الإقليمية المعقـودة في سـانتو - 
دومينغــو وداكــار وفي قمــة الأمريكتــين المعقـــودة في 
واشنطن العاصمة بشـأن تحديـد مؤشـرات النوعيـة في 

مجال التعليم؛ 
قـدم الفريـق المتخصـص التـابع لمنظومـة الأمـم المتحــدة  -
والمعني بالشؤون الجنسانية الدعم الفـني والمـالي الـلازم 
لإعداد التقرير المتعلق بـالتقييم المتعمـق لتنفيـذ برنـامج 
عمـل المؤتمـر العـالمي الرابـع المعـني بـالمرأة(٢) واعتمـــاده 

وتقديمه في الدورة الاستثنائية للجمعية العامة؛ 
في إطار متابعة مؤتمر القمـة العـالمي مـن أجـل الطفـل،  -
ــــــيف في الاجتمـــــاع  شــــاركت الحكومــــة واليونيس

الـوزاري الخـامس للأمريكتـين بشـأن الطفولـة، الـــذي 
يـهدف إلى إجـراء تقييـم لأهـداف العقـد فيمـا يتعلـــق 

ببقاء الطفل وحمايته ونمائه؛  
في إطار متابعة قرارات وتوصيات مؤتمر القمة العــالمي  -
للأغذيــة، تعــاونت منظمــــة الأغذيـــة والزراعـــة مـــع 
الحكومـــة في عـــــدة مجــــالات، لا ســــيما في إعــــداد 

خصائص التغذية في هايتي؛ 
تم إحـــراز تقـــدم ملمـــوس في إطـــار متابعـــة ثـــــلاث  -
اتفاقيــات مــن الاتفاقيــات الرئيســية المتعلقــة بالبيئـــة، 
وهي الاتفاقيات المتعلقـة بـالتنوع البيولوجـي (اتفاقيـة 
التنوع البيولوجي)(٣) وبتغير المنـاخ (الاتفاقيـة المتعلقـة 
بتغير المناخ)(٤) وبدرجة أقل بـالتصحر (اتفاقيـة الأمـم 
المتحـدة لمكافحـة التصحـر في البلـدان الـتي تعـــاني مــن 
ـــــــر، وبخاصــــــة في  الجفـــــاف الشـــــديد و/أو التصح
أفريقيا)(٥)، وذلك بفضل استراتيجيات التنفيذ التي تم 
تحديدها وإدراجها في خطة العمـل الوطنيـة مـن أجـل 

البيئة؛ 
أنجزت الدراسة الـتي طلـب إجراؤهـا في إطـار التقييـم  -
القطـري المشـترك بغيـة تقييـم المتابعـــة، علــى الصعيــد 
الوطني، لمؤتمرات الأمم المتحدة الرئيسية والاتفاقيـات 

الدولية التي صدقت عليها هايتي. 
ومـن جهــة أخــرى، قــام الســيد أدامــا دينــغ، الخبــير  - ٤٦
المستقل للجنة حقــوق الإنسـان والمعـني بحالـة حقـوق الإنسـان 
ــة (A/55/335) وإلى  في هـايتي، بتقـديم تقريـر إلى الجمعيـة العام
لجنــــــة حقــــــوق الإنســــــــان (E/CN.4/2001/106). وفي ١٥ 
آذار/مـارس ٢٠٠١، قـدم السـيد دينـــغ اســتقالته لتــولي مــهام 

جديدة. ولم تعين اللجنة حتى الآن خبيرا مستقلا آخر. 
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ثالثا -التقـدم المحـرز في إعـداد برنـامج دعـم طويــل 
الأجل 

 
عملية التقييم القطري المشترك  ألف -

تم الفراغ من إعداد وثيقة التقييم القطري المشترك في  - ٤٧
تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠٠. وشدد رئيـس الـوزراء والمنسـق 
المقيــم في مســتهل وثيقــة التقييــم القطــري المشــترك علـــى أن 
”الحكومة ومنظومة الأمـم المتحـدة ترميـان مـن خـلال عمليـة 
التقييـم القطـري المشـترك إلى تحقيـــق هدفــين همــا التوصــل إلى 
توافق في الآراء بين الحكومة ومنظومة الأمم المتحـدة واتمـع 
المدني والمانحين بشأن حالة التنمية في هـايتي في الوقـت الراهـن 
والعقبـات الرئيسـية الـتي تعـترض سـبيل هـذه التنميـة والتوجـــه 
العام الذي ينبغي أن تتبعه الجهود اللاحقة، من جهـة؛ ووضـع 
مبادئ توجيهية تقـوم الحكومـة في ضوئـها فـورا بـإعداد إطـار 
استراتيجي للتنمية على المدى الطويـل، وتتولى منظومـة الأمـم 
المتحدة بوضع إطار عمل للمساعدة الإنمائيـة للفـترة ٢٠٠٢-
٢٠٠٦، مــن جهــة أخــــرى. ولا ريـــب في أن العمليـــة الـــتي 

مكنت من إعداد الوثيقة تحقق هذا الهدف المزدوج“. 
وشـارك في عمليـــة التقييــم القطــري المشــترك، وهــي  - ٤٨
عمليـة قائمـــة علــى المشــاركة بطبيعتــها، نحــو ٢٠٠ شــخص 
يمثلـون الشـركاء الرئيســـيين في تنميــة هــايتي. وبفضــل تبــادل 
وجـهات النظـر، لا سـيما بـــين ممثلــي الدولــة واتمــع المــدني 
والقطاع الخاص في إطار أفرقة البحث والتفكير الموسعة البالغ 
عددها ١٨ فريقا، أمكن فهم العقبات التي تحـول دون إحـراز 
قدر أكبر من التقدم وإبراز المشاكل الرئيسـية واسـتنباط سـبل 

جديدة لإيجاد حلول لها. 
وتشتمل وثيقة التقييم القطري المشترك على ما يلـي:  - ٤٩
(أ) جـزء أول يتعلـــق بالتشــخيص والتحليــل: التقييــم في حــد 
ـــان يســتخلص المســائل الرئيســية والمحــاور  ذاتـه؛ (ب) جـزء ث
ـــار عــام للأنشــطة يتــم  الاسـتراتيجية والمداخـل، وذلـك في إط

تحديـده فيمـا بعـد؛ (ج) جـزء ثـالث يتعلــق بالمنهجيــة ويركــز 
علـى التفكـير الاســـتراتيجي والمنتظــم لأعمــال أفرقــة البحــث 

والتفكير. 
 

التقييم  الجزء الأول:
ـــم مجــالات التنظيــم الرئيســية للمجتمــع  يتنـاول التقيي - ٥٠
الهايتي، ألا وهي الحكم والاقتصاد وإشكالية السـكان – الحـيز 
المكـاني – والمـوارد الطبيعيـة، والثقافـة والخدمـــات الاجتماعيــة 
ــــد عـــرض الأزمـــة  الأساســية. ويســتعرض التقييــم أيضــا، بع
السياسية والاقتصادية والاجتماعية التي يشهدها البلد في إطار 
الانتقــال الديمقراطــي، التحــولات الــتي طــرأت علــى اتمـــع 
الهايتي بغية إجراء التحليل من منظـور دينـاميكي. ويختتـم هـذا 
ـــين القطاعــات  الجـزء الأول بتحليـل للموضوعـات المشـتركة ب
ـــة في آن واحــد، ألا وهــي: ســوء حالــة  وذات الأهميـة المحوري
ــــوق  التنميــة البشــرية، والفقــر، والفــوارق الاجتماعيــة؛ وحق
الفرد؛ والمساواة الجنسانية؛ وحقوق الطفل؛ والمسألة اللغويـة؛ 

ومتابعة وتقييم الأنشطة الإنمائية. 
 

ــــــــاور  المســـــــائل الرئيســـــــية والمح الجزء الثاني:
الاستراتيجية والمداخل 

ـــل  يرمـي هـذا الجـزء الثـاني إلى تحقيـق مـا يلـي (أ) تحلي - ٥١
المسـائل الرئيسـية المنبثقـة عـن التحليـل الـذي أجـــري في إطــار 
التقييم؛ (ب) تحديد المحاور الاستراتيجية ذات الأولوية المنبثقـة 
عــن هــذه المســائل الرئيســــية؛ (ج) تحديـــد مداخـــل الإطـــار 
الاستراتيجي. وقد تبين لـدى إعـداد الوثيقـة أن تحديـد المحـاور 
الاسـتراتيجية والمداخـل هـو أكـــثر النقــاط أهميــة لزيــادة فــهم 
الخيـارات الـتي اتخـذت في ســـياق إطــار عمــل الأمــم المتحــدة 

للمساعدة الإنمائية. 
والمحاور الاستراتيجية العشرة التي تم تحديدها في إطار  - ٥٢

التقييم المشترك هي: 
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توفير التعليم للجميع، وتقييم وتجميع المـوارد  - ١
البشرية؛ 

الحكم الديمقراطي: إرساء وتعزيز مؤسسـات  - ٢
سيادة القانون والإقرار بشرط المواطنة؛ 

الإفـادة مـن التجـارب الناجحـة والممارســات  - ٣
الجيدة في مجال العمل الجماعي ونشرها؛ 

اتخــــاذ المــــوارد المتوافـــــرة أساســـــا لتقييـــــم  - ٤
الإمكانات الفردية والجماعية؛ 

وضـع اسـتراتيجية للنمـو الاقتصـادي المكثـف  - ٥
في مجال العمالة وإعادة توزيع ثمار النمو؛ 

إدمــاج مســألة مكافحــة الفقــر في إشــــكالية  - ٦
وسياســـات وإجـــــراءات تحســــين مســــتوى 

المعيشة ونوعيتها؛ 
ــــن  تحقيـــق التنميـــة الريفيـــة المســـتدامة والأم - ٧

الغذائي؛ 
حمايــة وتقييــم المــــوارد البيئيـــة والاســـتغلال  - ٨

المستدام للأراضي؛ 
ثقافة السلام والانفتاح إقليميا؛  - ٩

وضع إطار استراتيجي للتنمية الطويلـة الأمـد  - ١٠
وخطة توجيهية للتعاون الدولي. 

ويعرض التقييم بالتالي ثلاثة أسس لإطـار اسـتراتيجي  - ٥٣
مستقبلي تشكل عناصر مرجعية للعمل. وتعـد هـذه العنـاصر، 
التي هي حلقة وصل بين التقييم والإطـار الاسـتراتيجي، بمثابـة 
ــــار الاســـتراتيجي. وتلـــك  منطلقــات للتقييــم ومداخــل للإط

المداخل هي:  
سيادة القانون؛  - ١

حقوق الإنسان؛  - ٢

التنمية البشرية.  - ٣
نحو قراءة منهجية للتقييم:  الجزء الثالث:

يـهدف الجـزء الثـالث إلى عـرض النـــهج المتبــع، وهــو  - ٥٤
أسلوب ممنهج تمخض عن ثروة من المعــارف الموجهـة للتفكـير 

الاستراتيجي. 
 

التقدم المحرز في وضع إطار عمـل الأمـم المتحـدة  باء -
للمساعدة الإنمائية للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٦ 

عقــب عمليــة التقييــم القطــري المشــــترك، امكـــت  - ٥٥
مجموعة البلدان المنتمية إلى منظومة الأمم المتحدة، اعتبـارا مـن 
أيلـول/سـبتمبر ٢٠٠٠، في وضـع إطـار عمـــل الأمــم المتحــدة 
للمســــاعدة الإنمائيــــة للفـــــترة ٢٠٠٢-٢٠٠٦ اســـــتنادا إلى 
الصلاحيــات الــتي اشــــتركت في إعدادهـــا مجموعـــة البلـــدان 

الأعضاء في الأمم المتحدة. 
وكان أول نشاط جرى في إطار عمل الأمـم المتحـدة  - ٥٦
للمسـاعدة الإنمائيـة هـو تنظيـم حلقـة عمـل في أيلـــول/ســبتمبر 
ـــة بــالأمم المتحــدة  ٢٠٠٠ بدعـم مـن مكتـب اموعـة الإنمائي
والمركز الدولي للتدريب التابع لمنظمة العمل الدولية (تورينـو) 
تمثلـت أهدافـها في: (أ) تحسـين تخطيـــط وإدارة وتنفيــذ عمليــة 
التقييم القطري المشترك/إطار عمـل الأمـم المتحـدة للمسـاعدة 
الإنمائية بشكل تشاركي؛ (ب) والعمل على نحـو أكـثر فعاليـة 
في إطار مجموعات. وجرى أيضا تنظيم حلقـة تدريبيـة متعلقـة 
بالإدارة القائمة علـى النتـائج والإطـار المنطقـي، وذلـك بدعـم 

من صندوق الأمم المتحدة للسكان. 
وأعقب ذلك إنشاء ثلاثة أفرقـة متخصصـة، مشـتركة  - ٥٧
بـين الوكـالات، لوضـع إطـار عمـل الأمـم المتحـدة للمســاعدة 

الإنمائية، وهي: 
الفريق المعني بالحكم وسيادة القانون؛  •
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الفريـــق المعـــني بـــالأمن الغذائـــــي والتنميــــة الريفيــــة  •
المستدامة؛ 

الفريق المعني بتوفير التعليـم للجميـع وتوفـير الخدمـات  •
الاجتماعية الأساسية. 

وعملـت الأفرقـة المتخصصـــة بشــكل مكثــف خــلال  - ٥٨
الربــع الأخــير مــن عــام ٢٠٠٠. وبعــد عمليـــة الاســـتعراض 
والموافقة، تم وضع الصيغة النهائية لتقاريرهـا الثـلاث وتقديمـها 
إلى مستشار مكلف بتيسير تحرير الوثيقـة المتعلقـة بإطـار عمـل 
ــة  الأمـم المتحـدة للمسـاعدة الإنمائيـة. ووضعـت الصيغـة النهائي

لتلك الوثيقة في نيسان/أبريل ٢٠٠٠. 
وتم تحديــد الخطــوط العامــة للــهيكل النــهائي لإطـــار  - ٥٩

عمل الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية على النحو التالي: 
الهدف الشامل لإطار عمل الأمم المتحدة للمسـاعدة  •
الإنمائية الذي ينبغي أن يكون بمثابة موجه للمسـاعدة 
المقدمـة مـن منظومـة الأمـم المتحـدة إلى هـايتي خـــلال 
الفــترة ٢٠٠٢-٢٠٠٦، يتمثــل في ”تعزيــــز التنميـــة 
البشرية المستدامة عن طريق مكافحة الفقر والتهميش 
الاجتمـاعي وتعزيـز سـيادة القـــانون وحمايــة واحــترام 

وإعمال حقوق الإنسان“؛ 
تم تحديـــد محوريـــن اســـــتراتيجيين متكــــاملين، همــــا  •

– محرك التنمية“؛  مكافحة الفقر و ”التعليم 
ستسـتهدف الأنشـطة المنجـــزة في إطــار عمــل الأمــم  •
ـــن  المتحـدة للمسـاعدة الإنمائيـة بشـكل خـاص عنصري
مشـــتركين، همـــا الفئـــات الضعيفـــة الـــتي لا تحظــــى 
حقوقها بالاحترام وتشمل النساء والأطفـال وسـكان 
ــــتي تعـــاني مـــن شـــدة التـــهميش،  المنــاطق الريفيــة ال
والمسؤولين عن إعمال واحترام حقوق تلك الفئات؛ 

سـيتعين أخـذ أربعـة مواضيـع متكاملـة بعـين الاعتبــار  •
لدى وضع البرامج المرتبطة بإطار عمل الأمم المتحـدة 
للمســاعدة الإنمائيــة، وهــي: فــيروس نقــــص المناعـــة 
البشــرية/متلازمــة نقــص المناعــة البشــرية المكتســــب 
(الإيــدز)، والمســاواة بــين الجنســين، ومنــع نشــــوب 
الصراعات، واتقاء الكوارث والتأهب والتصدي لها. 
وهناك ثلاثة مجالات للتدخل تحظى بالأولويـة، وهـي  •
أسـلوب الحكـم؛ والخدمـــات الاجتماعيــة الأساســية؛ 
والأمن الغذائي/التنمية الريفية المستدامة، ويرمـي كـل 
مجال من تلك االات إلى الأهداف والآثار الرئيسـية 

التالية: 
أسلوب الحكم:  •

الهدف: المشاركة فيمـا يبذلـه البلـد مـن جـهود راميـة 
إلى إضفـاء الصبغـة الديمقراطيـــة علــى اتمــع، ســواء 

على المستوى الوطني أو المحلي. 
الآثار المستهدفة: (أ) تعزيز القدرات التنظيميـة لـدى 
مؤسسات الدولة الرئيسية (بما في ذلك العلاقات بـين 
الســـــلطات)؛ (ب) المســـــــاهمة في عمليــــــة تحقيــــــق 
اللامركزيـــة وحـــل اكتظـــاظ الســـلطات المركزيــــة؛ 
(ج) تحسين أداء الجهاز القضـائي وفـرص اللجـوء إلى 
القضاء؛ (د) زيادة الوئام الاجتمـاعي الوطـني والمحلـي 

والإقليمي وتعزيز ممارسة الحقوق الأساسية. 
الخدمات الاجتماعية الأساسية:  •

الأهــداف: (أ) المســــاهمة في رفـــع مســـتوى التعليـــم 
والتدريـب لـدى السـكان الهـايتيين، وذلـــك بتحســين 
نظـــام التعليـــم؛ (ب) دعـــم الاندمـــاج الاقتصـــــادي 
ــــة المنتجـــة  والاجتمــاعي للســكان عــن طريــق العمال
وتوفـير الحمايـة الاجتماعيـة؛ (ج) المسـاهمة في تحســين 
صحـة السـكان الهـايتيين في مجـالات الصحـة الإنجابيـــة 
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والصحة الجنسية وصحة الأطفال وفي مجال الأمـراض 
المعديــة الــتي تنتقــل عــن طريــق الاتصــــال الجنســـي/ 
ـــرية المكتســب (الإيــدز)؛  متلازمـة نقـص المناعـة البش
(د) تعزيز حق المواطنـين في الحصـول علـى الخدمـات 

الاجتماعية الأساسية؛ 
الآثـار المســـتهدفة: (أ) تحســين أداء نظــام التعليــم في 
هـايتي؛ (ب) جعـل نظـــام الحمايــة الاجتماعيــة فعــالا 
ومتاحا؛ (ج) إيلاء الأولوية للظـروف اللازمـة لإيجـاد 
مصــادر مســتدامة للــثروة الوطنيــة، مــرورا بالعمالــــة 

المنتجة؛ (د) تحسين أداء نظام الرعاية الصحية؛ 
الأمن الغذائي والتنمية الريفية المستدامة:  •

الهدف: المساهمة في الأمـن الغذائـي للسـكان في إطـار 
تحقيق تنمية ريفية مستدامة. 

الآثـار المســـتهدفة: (أ) المســاهمة في إحيــاء الإصــلاح 
الزراعــي واســــتصلاح الأراضـــي؛ (ب) المســـاهمة في 
إرسـاء إدارة متكاملـة وتشـاركية لمصـادر الميـــاه ســعيا 
إلى تحسين استغلال الأراضي؛ (ج) المساهمة في تنميـة 
شــبكات إنتــاج الأغذيــة (التقليديــة والعصريـــة) وفي 
إنتــاج أشــكال الطاقــة البديلــة؛ (د) تيســير حصــــول 
الفئات الضعيفة، خاصة النساء، على الخدمات الماليـة 
الريفية الخاصة والعامة؛ (هـ) تعزيز قدرة الدولـة علـى 
الاضطلاع بدورها في تخطيط التنميـة الريفيـة والأمـن 

الغذائي وإدارة الموارد الطبيعية، ومتابعتها بالتقييم. 
 

البنـك الـدولي وصنـدوق النقـد الـدولي والإطـــار  جيم -
الاستراتيجي لمكافحة الفقر   

ـــادرات الــتي تم الشــروع فيــها عقــب  تتمثـل أبـرز المب - ٦٠
التقييم القطري المشترك في إعداد الحكومة لاستراتيجية للحـد 
من الفقر يتعين أن تندرج في إطار اسـتراتيجي لمكافحـة الفقـر 

ـــا لمــا أصــدره مجلــس  (ورقـة اسـتراتيجية الحـد مـن الفقـر) وفق
محافظي البنك الدولي وصندوق النقد الدولي مـن توصيـات في 

أيلول/سبتمبر ١٩٩٩. 
ويشـكل الإطـار الاسـتراتيجي لمكافحـــة الفقــر/ورقــة  - ٦١
استراتيجية الحد من الفقر شرطا للحصول على مــوارد تمويليـة 
بالنسبة للبلدان التي بإمكاا الاستفادة من مرفـق النمـو والحـد 
من الفقر التابع لصندوق النقد الدولي ووكالـة التنميـة الدوليـة 
التابعـة للبنـك الـــدولي، وكذلــك بالنســبة للبلــدان الراغبــة في 
تخفيـف مديونيتـها في إطـــار مبــادرة ”البلــدان الفقــيرة المثقلــة 

بالديون“. 
وأعطت حكومة هايتي إشارة الانطلاق لعملية إعـداد  - ٦٢
الإطار الاستراتيجي لمكافحة الفقر/ورقة استراتيجية الحـد مـن 
الفقر، وذلك بإنشـاء فريـق عـامل ينبغـي أن تتشـكل عضويتـه 
مـن المحـاورين الفنيـــين في البعثــة الاستكشــافية الــتي يتوقــع أن 
يوفدهـا صنـدوق النقـد الـدولي والبنـك الـدولي في صيـف عــام 
٢٠٠٠. وبالنظر إلى ندرة الإحصـاءات الاجتماعيـة في هـايتي 
والفترة الزمنية اللازمة لإعدادها، وبالتـالي التمكـن مـن تحديـد 
المؤشــرات التفصيليــة للإطــار الاســــتراتيجي لمكافحـــة الفقـــر 
ومعاييره، يرى مسؤولو صندوق النقد الدولي والبنـك الـدولي 
أن الصياغـة الكاملـة للإطـار الاسـتراتيجي لمكافحـة الفقــر لــن 
تكون ممكنة بشكل واقعـي إلا في غضـون سـنتين، بعـد إجـراء 
”تقييم لمستوى الفقر“ بغرض استخلاص البيانات الأساسية. 
واتفقت الحكومة وصندوق النقد الدولي والبنك الـدولي علـى 
وضـع إطـار اسـتراتيجي مؤقـت لمكافحـة الفقـر يدعـم أنشـــطة 
جمــع وتجــهيز المعلومــات اللازمــة لصياغــة إطــار اســـتراتيجي 
شامل لمكافحة الفقر. ومن شأن الإطـار الاسـتراتيجي المؤقـت 
لمكافحـة إتاحـة الحصـــول علــى أمــوال في إطــار مرفــق النمــو 

والحد من الفقر. 
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الصلة بين التقييم القطري المشترك وإطـار عمـل  دال -
الأمـم المتحـدة للمســـاعدة الإنمائيــة، مــن جهــة، 
وبين الإطار الاستراتيجي لمكافحـة الفقـر وورقـة 

استراتيجية الحد من الفقر، من جهة أخرى   
يعــد الإطــار الاســــتراتيجي لمكافحـــة الفقـــر وورقـــة  - ٦٣
استراتيجية الحد من الفقر أداة تطلعية ترتكز على وضـع إطـار 
اقتصـــادي كلـــي وقـــالب للسياســـات الاقتصاديـــة المرتبطـــــة 
بمؤشرات أداء محددة ترتكز على الحد من الفقـر. وعلـى غـرار 
التقييـم القطـري المشـــترك، فــإن تصــور الإطــار الاســتراتيجي 
لمكافحة الفقر يقضـي بـأن يتـم إعـداده بالاشـتراك مـع اتمـع 
المدني والمانحين الرئيسيين والمؤسسات المالية الدوليـة. وينبغـي، 
عـلاوة علـى ذلـك، أن يتوافـق مـع الأهـداف المتفـــق عليــها في 
مجـال التنميـة الدوليـة. وفيمـا يتعلـق ـايتي، سـيرتكز كـل مـــن 
الإطار الاستراتيجي لمكافحة الفقر وإطار عمل الأمـم المتحـدة 
للمسـاعدة الإنمائيـة وخطـــة الحكومــة الاســتراتيجية المتوســطة 
الأمد على تحليـلات التقييـم القطـري المشـترك، لا سـيما فيمـا 
يتصـل بالتحديـات الـتي تطرحـها مهمـة الجمـع بـين تحقيـق نمــو 
ســريع وخفــض ســــريع لمســـتوى الفقـــر. وســـيأخذ الإطـــار 
الاســتراتيجي لمكافحــة الفقــر بعــين الاعتبــار برامــج مختلــــف 
الشــركاء، وبخاصــة داخــل منظومــة الأمــم المتحــدة، بغـــرض 
اســـتيفاء الإحصـــاءات الاجتماعيـــة والمســـاعدة في الإعـــــداد 
لإحصــاء الســــكان المتوقـــع إجـــراؤه في ايـــة عـــام ٢٠٠١. 
وخلال الاجتماع غير الرسمي للمانحين الـذي انعقـد في البنـك 
الـدولي بواشـنطن العاصمـــة في ٤ أيــار/مــايو ٢٠٠٠، أعــرب 
المـانحون عـن عزمـهم المشـاركة مـة، مـــن البدايــة، في عمليــة 
وضــع الإطــار الاســتراتيجي لمكافحــة الفقــــر. وألحـــوا علـــى 
ضـرورة الاسـتناد في الإطـار الاسـتراتيجي لمكافحـــة الفقــر إلى 
أعمال التقييم القطري المشترك كما قـامت ـا الأمـم المتحـدة 

في هايتي. 

رابعا - ملاحظات 
يبدو أن حل الأزمة السياسية والانتخابيـة والمؤسسـية  - ٦٤
الـتي تشـهدها هـايتي منـذ ١٩٩٧ يعـد شـرطا أساسـيا لصياغــة 
وتنفيـذ برنـامج إنمـائي طويـل الأمـد بالاشـتراك مـع الحكومـــة. 
وفي رســالة مؤرخــــة ٩ آذار/مـــارس ٢٠٠١ تلقتـــها الأمانـــة 
العامة في ٣ نيسان/أبريل، أعرب الرئيـس أريسـتيد عـن رغبتـه 
في الإبقـاء علـى منصـب ممثـل الأمـين العـام، المنوطـة بـه ولايـــة 
تيسير الحوار بين العناصر السياسية المؤثرة والمسـاهمة في تعزيـز 
السلام. ويجري الأمين العام في الوقت الراهـن مشـاورات مـع 
مختلــف محاوريــه، وبخاصــة البلــدان الصديقــة لهــايتي ومنظمـــة 
الدول الأمريكية، بغرض التوصل إلى أفضل شكل لتلبية ذلـك 
الطلب. وفي هذا الصدد، سيشكل تقرير الأمـين العـام لمنظمـة 
الدول الأمريكية الموجه إلى الس الدائم للمنظمة وثيقة هامة 

لتصور وسائل تعزيز العملية الديمقراطية في هايتي. 
ومــع ذلــك، وفي إطــار تنفيــذ برنــامج الأمــين العـــام  - ٦٥
للإصـلاح، تم إحـراز تقـدم ملحـــوظ في مجــال وضــع الأدوات 
الكفيلــة بتحســين تنســيق الأنشــطة التنفيذيــة الــتي تقــوم ـــا 
منظومــة الأمــم المتحــــدة مـــع الحكومـــة الهايتيـــة. وفي شـــهر 
نيسان/أبريل ٢٠٠١ أتمت مجموعـة البلـدان وضـع إطـار عمـل 
الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائيـة. وجـرت هـذه العمليـة، الـتي 
ــــة لمنظومـــة الأمـــم  شــاركت فيــها مجموعــة الوكــالات التابع
المتحـدة، علـى أسـاس الملاحظـــات الــتي توصــل إليــها التقييــم 
القطري المشترك. وفي الوقت نفسه، ركزت الحكومـة الهايتيـة 
جـهودها علـى صياغـة إطارهـا الاسـتراتيجي للتنميـة المتوســطة 
والطويلـة الأمـد، مســـتعينة في ذلــك، علــى وجــه الخصــوص، 
بــالتقييم القطــري المشــترك كمصــــدر للبيانـــات والـــدلالات 

اللازمة لتخطيط برامج البلد الإنمائية. 
وفي إطار تعزيز التعاون الثنائي والمتعدد الأطراف مـع  - ٦٦
الحكومة الهايتية، يقـوم المنسـق المقيـم بـدور رئيسـي في تحديـد 
رؤية شاملة للتنمية الطويلـة الأمـد. وسـاهمت العمليـة اللازمـة 
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لوضـع إطـار عمـل الأمـم المتحـدة للمسـاعدة الإنمائيــة، وكــذا 
تلــك الــتي تم بدؤهــا في إطــار إعــــداد الإطـــار الاســـتراتيجي 
لمكافحـة الفقـر/ورقـة اسـتراتيجية الحـد مـن الفقـــر، في تضــافر 
الجـهود وفي لفـت انتبـاه الشـركاء مـــن اتمــع الــدولي. ومــع 
ذلـك، يلاحـظ أن الأزمـة السياسـية تقـف في طريـــق الأعمــال 
الممهدة للإطار الاستراتيجي لمكافحـة الفقـر (الـتي شـرع فيـها 
سوية كل من البنك الدولي وبرنامج الأمم المتحـدة الإنمـائي). 
فأهمية هذه الجهود غنية عن الذكـر وتتطلـب عمليـة تشـاركية 
في جها كعملية التقييـم القطـري المشـترك/إطـار عمـل الأمـم 
المتحدة للمساعدة الإنمائية، وذلك حتى يتسـنى تعزيـز التحـرك 
الدولي بفضل استراتيجية متجانسة ومتكاملة وكفالة حصـول 
السلطات الهايتية والعنـاصر الدوليـة المؤثـرة علـى تلـك الوثيقـة 
الإطاريـة. وســـيواصل المنســق المقيــم جــهود الدعــوة اللازمــة 
لتعزيز الروابط العملية بين منظومة الأمم المتحـدة ومؤسسـات 

بريتون وودز ومجتمع المانحين. 
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