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 Резюме 

 Мы с гордостью представляем заключительный ежегодный доклад ЮНОПС 

по его стратегическому плану на 2014–2017 годы и наш второй доклад, подготов-

ленный в соответствии с требованиями Глобальной инициативы по отчетно-

сти — организации, содействующей внедрению принципов отчетности по вопро-

сам устойчивого развития, созданной на основе сотрудничества с Программой 

Организации Объединенных Наций по окружающей среде (ЮНЕП) и с «Глобаль-

ным договором» Организации Объединенных Наций.  

 В 2017 году ЮНОПС оказывало поддержку Организации Объединенных 

Наций в решении проблем, связанных с важнейшими чрезвычайными ситуаци-

ями гуманитарного характера, с жизненно важными инициативами в области раз-

вития и с выполнением приоритетных задач в области мира и безопасности в та-

ких странах, как Йемен, Колумбия, Мьянма, Сирия и Сомали. Этот год был от-

мечен ростом спроса на услуги ЮНОПС, и второй год подряд мы наблюдаем рост 

доли поддержки в области реализации, оказываемой непосредственно правитель-

ствам и составляющей в настоящее время более трети портфеля ЮНОПС. Благо-

даря проектам, осуществлявшимся при поддержке ЮНОПС более чем в 80 стра-

нах, их население было обеспечено оплачиваемой работой в объеме более 

2,1 миллиона человеко-дней. Более 370 000 из этих рабочих дней пришлись на 

долю женщин. Наша деятельность в области развития инфраструктуры включала 

работу над более чем 2300 километрами дорог, 35 школами, 47 больницами и 

243 поликлиниками. Почти 540 млн долл. составили расходы на закупки у мест-

ных поставщиков, что способствовало уменьшению воздействия на окружаю-

щую среду в результате сокращения выбросов и позволило оказать непосред-

ственную поддержку национальным экономикам. 

 Общий объем работ, выполненных ЮНОПС, составил более 1,8 млрд долл., 

что на 25 процентов больше показателя 2016 года; по контракту с ЮНОПС и с 

нашими партнерами работают более 11 000 человек, благодаря чему мы передаем 

свои технические знания и опыт всей мировой системе развития. Организация 
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продолжала совершенствовать свои методы работы, и, благодаря наличию стра-

тегического плана на 2018–2022 годы, она имеет все возможности активизиро-

вать деятельность в поддержку Повестки дня в области устойчивого развития на 

период до 2030 года, а также в поддержку государств-членов и людей, которых 

они представляют. 

Элементы решения 

 Исполнительному совету рекомендуется: a) признать вклад ЮНОПС в ре-

зультаты оперативной деятельности правительств, Организации Объединенных 

Наций и других партнеров в 2017 году за счет оказания эффективных услуг в 

области управленческой поддержки и за счет успешного использования опыта 

технических специалистов, что позволило укрепить потенциал, необходимый для 

осуществления мероприятий по обеспечению устойчивого развития; b) принять 

к сведению факты успешного выполнения стратегического плана на 2014–

2017 годы и наличия надежной платформы для реализации стратегического 

плана на 2018–2021 годы в целях оказания поддержки государствам-членам в вы-

полнении Повестки дня на период до 2030 года; и с) принять к сведению реко-

мендации Объединенной инспекционной группы и прогресс в выполнении реко-

мендаций, имеющих отношение к ЮНОПС. 
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Настоящий доклад подготовлен на основе данных, которые полностью согласуются с требованиями Глобальной  

инициативы по отчетности и подробно представлены в приложении I. 
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  Введение 
 

 

1. Директор-исполнитель рад сообщить Исполнительному совету об успехах, 

достигнутых в 2017 году в осуществлении стратегического плана ЮНОПС на 

2014–2017 годы. Выполняя эту работу, Управление помогло людям повысить ка-

чество жизни и поддержало движение стран к миру и устойчивому развитию.  

 

 

 I. Механизм оценки результатов 
 

 

2. Мандат ЮНОПС был утвержден Генеральной Ассамблеей в резолю-

ции 65/176. В своем решении 2013/23 Исполнительный совет одобрил стратеги-

ческий план ЮНОПС на 2014–2017 годы. Совет приветствовал повышение вни-

мания ЮНОПС к обслуживанию партнеров и упор на обеспечение устойчиво-

сти, на национальную ответственность и наращивание потенциала.  

3. В 2017 году в рамках подготовки организации к выполнению ее стратеги-

ческого плана на 2018–2021 годы и формулирования приоритетов деятельности 

по реализации стратегического плана на 2014–2017 годы ЮНОПС докладывало 

о своей работе по ключевым компетенциям, предусмотренным его мандатом, 

или по основным направлениям деятельности: по оказанию квалифицированной 

специализированной технической помощи в области инфраструктуры, закупок 

и управления проектами, а также по оказанию эффективных услуг управленче-

ской поддержки.  

4. В дополнение к отчету по этим приоритетным областям, по просьбе Со-

вета, ЮНОПС предоставило информацию о деятельности в третьей области — 

в области расширения базы и повышения эффективности использования ресур-

сов, привлекаемых для выполнения Повестки дня на период до 2030 года, в том 

числе из частного сектора.  

5. В 2017 году приоритетные направления были использованы для оценки ре-

зультатов реализации 967 проектов, из которых 679 были признаны способству-

ющими устойчивому развитию в целом ряде экономических, экологических и 

социальных аспектов. В настоящем докладе показатели достижения устойчи-

вого развития выражены в процентах, что соответствует доле тех или иных ви-

дов деятельности в общем объеме выполненной работы. Информация о системе 

показателей, используемых для оценки результатов, и о методике составления 

отчетности представлена в приложении II. 

6. Информация, содержащаяся в настоящем докладе, приведена в соответ-

ствие со стандартами в области устойчивого развития Глобальной инициативы 

по отчетности (ГИО). Дополнительная информация о результатах деятельности 

ЮНОПС, в том числе соответствующие показатели ГИО, приводится в прило-

жении I. 

 

 

 II. Основные результаты деятельности 
 

 

7. В 2017 году в рамках проектов ЮНОПС местное население было обеспе-

чено оплачиваемой работой в объеме более 2,1 миллиона человеко-дней, 22 про-

цента этого объема работы были выполнены женщинами. Основная часть предо-

ставляемой работы была связана с инфраструктурными проектами, включая 

строительство, проектирование или ремонт 35 школ, 47 больниц, 243 поликли-

ник и 2302 километров дорог. Те же показатели за 2016 год составили: 50 школ, 

74 больницы, 278 поликлиник и 3025 километров дорог. В прошлом году объем 

такой оплачиваемой работы составил 3 миллиона человеко-дней.  

https://undocs.org/ru/A/RES/65/176
https://undocs.org/ru/E/RES/2013/23
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8. В 2017 году ЮНОПС закупило для своих партнеров товары и слуги на 

сумму более 1 миллиарда долларов, что на 10 процентов больше, чем 900 млн 

долл., потраченные на эти цели в 2016 году. ЮНОПС последовательно укреп-

ляет национальные экономики, поддерживая местных поставщиков. В тех райо-

нах деятельности, где базируются отделения ЮНОПС, 51 процент бюджетных 

средств, предусмотренных для осуществления закупок, был выплачен местным 

поставщикам и составил почти 540 млн долл. (в прошлом году соответствующие 

показатели составили 46 процентов и 400 млн долл.). 

9. В рамках усилий по обмену знаниями и опытом ЮНОПС партнерам были 

предоставлены почти 40 000 человеко-дней технической помощи (что ниже по-

казателя 2016 года, составившего 50 000 дней). ЮНОПС оказало содействие в 

наращивании потенциала на местах, выделив ресурсы на проведение учебной 

подготовки в объеме более 8500 человеко-дней. В рамках примерно 57 процен-

тов всех проектов, поддержанных ЮНОПС, сообщалось об одном или более ви-

дах деятельности, которые способствовали развитию национального потенци-

ала, что превышает показатель, равный 55 процентам, зафиксированный по ито-

гам 2016 года. 

10. ЮНОПС твердо придерживается климатически нейтральных методов ра-

боты. Предварительный анализ деятельности ЮНОПС за 2017 год показывает, 

объем выбросов парниковых газов в результате этой деятельности составил 

16 931 тонны эквивалента диоксида углерода (для расчета этого показателя при-

менялась методика, принятая в 2016 году). Для сравнения: объем выбросов в 

предыдущем году, по имеющимся данным, составил 14 969 тонн. Все выбросы, 

обусловленные деятельностью ЮНОПС, компенсируются сертифицирован-

ными сокращениями выбросов, для чего применяется система сертификации 

«Золотой стандарт», разработанная в рамках созданного Организацией Объеди-

ненных Наций механизма чистого развития. В 2018 году в системе Организации 

Объединенных Наций должна быть повсеместно введена новая методика рас-

чета атмосферных выбросов, после чего будет произведен перерасчет объема 

выбросов, связанных с деятельностью ЮНОПС в 2017 году. 

11. В 2017 году ЮНОПС оказывало помощь Службе Организации Объединен-

ных Наций по вопросам деятельности, связанной с разминированием 

(ЮНМАС), и ее партнерам в 17 странах и территориях. 

12. В 2017 году в странах, находящихся в состоянии конфликта, и в посткон-

фликтных странах, в наименее развитых странах и других странах, находящихся 

в уязвимом положении, спрос на услуги ЮНОПС оставался высоким. ЮНОПС 

поддерживало достижение ряда глобальных и местных целей, в том числе целей 

в области устойчивого развития. Как и в предыдущие годы, был отмечен значи-

тельный спрос на оказание поддержки реализации целей 3, 9, 11 и 16. ЮНОПС 

предоставляет экспертную помощь путем оказания ряда комплексных услуг в 

различных секторах и по различным каналам обслуживания. Подробная инфор-

мация о деятельности ЮНОПС в этой области за 2017 год представлена ниже, в 

таблице 1.  
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  Таблица 1 

  Процентная доля от объема работы по соответствующим каналам 

обслуживания ЮНОПС 
 

 

Канал обслуживания Процентная доля от общего объема выполненной работы  

  
Инфраструктура  25 

Закупки 36 

Управление проектами  4 

Людские ресурсы 13 

Финансовый менеджмент  21 

 

 

 III. Результаты оперативной деятельности 
 

 

 A. Квалифицированная специализированная техническая 

помощь 
 

 

13. ЮНОПС привержено оказанию помощи людям в выполнении индивиду-

альных задач и задач на местном, национальном и глобальном уровнях; Управ-

ление эффективно использует опыт и знания своих технических специалистов и 

опирается в своей деятельности на международные нормы и стандарты. Оно 

предоставляет широкий спектр специальных знаний по своим основным направ-

лениям работы в ряде областей. 

14. ЮНОПС применяет устойчивые подходы к реализации посредством при-

нятия мер, включающих проявление должной осмотрительности и уважения к 

международным принципам в области прав человека; привлечение местных об-

щин и уделение особого внимания защите наиболее уязвимых групп населения; 

облегчение доступа к продовольствию, водоснабжению, средствам санитарии, 

энергоснабжению, здравоохранению, образованию, правосудию и услугам, свя-

занным с обеспечением безопасности; и интеграцию принципов гендерного ра-

венства в деятельность Управления.  

15. В рамках усилий по облегчению доступа к основным товарам ЮНОПС со-

трудничает с партнерами в Йемене с целью удовлетворения основных потреб-

ностей. По состоянию на конец 2017 года 22,2 миллиона человек в этой стране 

нуждались в помощи, из них 17,8 миллиона испытывали нехватку продоволь-

ствия. С целью облегчения поставки коммерческих грузов на территорию 

страны, по поручению правительства Йемена и организаций системы Организа-

ции Объединенных Наций, в декабре 2015 года ЮНОПС учредило Механизм 

Организации Объединенных Наций по проверке и досмотру для Йемена. В те-

чение 2017 года в рамках этого механизма прошли досмотр и получили разре-

шение на разгрузку 346 торговых судов, доставивших в страну более 6,6 милли-

она тонн продовольствия, топлива и различных товаров. 

16. Одним из важнейших элементов восстановительных работ в Газе является 

проект, осуществленный ЮНОПС в рамках механизма восстановления Газы — 

временного соглашения между Государством Палестина и Израилем, заключен-

ного при посредничестве Организации Объединенных Наций. Проект дает воз-

можность ввозить на эту территорию крайне необходимые материалы для вос-

становительных работ. В 2017 году в рамках этого механизма в Газу была вве-

зена 686 631 тонна цемента для восстановления жилых домов и крупных объек-
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тов инфраструктуры, таких как больницы, школы, объекты водоснабжения, са-

нитарии и бытового назначения. Материалы, доставленные в рамках проекта, 

были направлены на строительство или подготовку к восстановлению жилых 

домов для 23 553 семей. В этой работе участвовали зарегистрированные мест-

ные поставщики, что дало толчок к развитию местной экономики, поскольку 

именно местный частный сектор сыграл главную роль в усилиях по восстанов-

лению. Согласно отчету, в 2017 году 60 процентов проектов ЮНОПС оказали 

положительное влияние на местную экономику. 

17. В целях повышения безопасности и упрощения перемещения товаров и 

людей между Косово и Сербией ЮНОПС при финансировании со стороны Ев-

ропейского союза разрабатывает комплексы современных средств интегриро-

ванного управления границами. Проектирование было завершено в 2017 году, в 

настоящее время ведется строительство с одновременной реализацией ряда мер 

по охране окружающей среды, а также по обеспечению жизнеспособности и 

устойчивого функционирования объектов. На навесах контрольно-пропускных 

пунктов будут располагаться комплексы солнечных батарей, которые обеспечат 

снабжение объектов электроэнергией вплоть до круглосуточного. Местные ра-

бочие получили профессиональную подготовку в области передовых инфра-

структурных решений. В ходе реализации этого проекта был получен ряд аккре-

дитаций, включая сертификаты соответствия от «Консультационных услуг в об-

ласти безопасности труда и охраны здоровья» — международно признанного 

стандарта безопасности труда и охраны здоровья. Согласно отчету, в 2017 году 

в рамках 25 процентов проектов ЮНОПС для их бенефициаров или для местных 

работников проводились мероприятия по организованной профессиональной 

подготовке и реализовывались программы сертификации. 

 

Вставка 1 

Электрификация Сьерра-Леоне на основе использования возоб-

новляемых источников энергии 

 

 В 2016 году, после объявления о полной победе над вирусом 

Эбола, правительство Сьерра-Леоне приступило к осуществлению 

ряда инициатив, направленных на совершенствование энергетической 

инфраструктуры страны; цель этих мероприятий — повышение готов-

ности сельских общин к возможным вспышкам заболеваемости. Один 

из проектов направлен на совершенствование медицинской инфра-

структуры Сьерра-Леоне, в настоящее время недостаточной, осо-

бенно в сельских районах, где во многих поселениях и деревнях от-

сутствует электроснабжение. 

 ЮНОПС приступило к реализации этого проекта в 2016 году 

при финансировании со стороны Министерства по вопросам между-

народного развития Соединенного Королевства Великобритании и 

Северной Ирландии; его цель — обеспечить на всей территории 

страны устойчивое низкоуглеродное энергоснабжение сельских об-

щин общей мощностью до 5 мегаватт путем установки солнечных 

электростанций и мини-сетевых систем. Это первый проект такого 

рода и масштаба в Сьерра-Леоне и в регионе к югу от Сахары. Он 

принесет пользу более чем 360 тысячам местных жителей, в том числе 

местным предприятиям, и будет содействовать предоставлению ос-

новных услуг. В 2017 году солнечные электростанции были установ-

лены в 54 общинных медицинских центрах, в 12 округах Сьерра-

Леоне. 
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 Компаниям частного сектора было предложено участвовать в 

конкурсном отборе на предоставление услуг по эксплуатации сети 

электроснабжения в каждой деревне. После объявления результатов 

выигравшие компании возьмут на себя ответственность за долгосроч-

ную эксплуатацию и техническое обслуживание мини-сетей, за созда-

ние рабочих мест в местной экономике и за обеспечение устойчиво-

сти в долгосрочной перспективе. 

 
 

 

18. ЮНОПС поддерживает применение инновационных решений там, где это 

возможно. Например, в 2017 году по поручению правительства Антигуа и Бар-

буды ЮНОПС создало в Антигуа научно-инновационный центр, деятельность 

которого направлена на поиск и разработку новых методов решения проблем, 

связанных с изменением климата. В число научных партнеров центра входят 

Массачусетский технологический институт и Гарвардский университет. Анти-

гуа и Барбуда — это малое островное развивающееся государство, которое со-

здало первый в Карибском бассейне специализированный объект, призванный 

стимулировать местную предпринимательскую активность в таких областях, 

как изменение климата и экологически чистые технологии. 

19. Сорок пять процентов всех проектов, реализованных при поддержке 

ЮНОПС, включали меры по смягчению негативного воздействия на окружаю-

щую среду. Четыреста тысяч человек в Шри-Ланке пользуются преимуществами 

усовершенствованной системы обработки отходов, обеспечивающей надлежа-

щее удаление отходов и защищающей при этом как окружающую среду, так и 

местные общины. В рамках этой же программы ЮНОПС построило и восстано-

вило дренажную систему, а также канализацию и систему отвода сточных вод в 

двух других округах. В 2017 году по этой программе в рамках содействия Евро-

пейского союза развитию Шри-Ланки было предоставлено более 1100 дней про-

фессиональной подготовки. 

20. В Нигере ЮНОПС предоставило ряд консультативных услуг Счету для ре-

шения проблем тысячелетия в Нигере, автономному государственному учрежде-

нию Нигера, которое будет реализовывать пятилетнюю программу мероприятий 

и развития бизнеса, финансируемую корпорацией «Вызовы тысячелетия». Эта 

инициатива с бюджетом 437 млн долл. поддерживает устойчивое управление 

водными ресурсами и сельскохозяйственной деятельностью; ее результатами 

смогут воспользоваться приблизительно 3,9 миллиона человек. В 2017 году 

ЮНОПС предоставило более 2500 человеко-дней технической помощи в обла-

сти инфраструктуры и управления проектами. 

21. В Афганистане ЮНОПС поддерживало усилия правительства по улучше-

нию транспортного сообщения в горах Гиндукуш. Этот проект, финансируемый 

Всемирным банком, имеет своей целью улучшение условий жизни в двух густо-

населенных и экономически значимых регионах. ЮНОПС оказывало техниче-

скую помощь соответствующим учреждениям национальных партнеров в таких 

областях, как закупки и контракты, а также управление финансовой деятельно-

стью. В число мероприятий входит консультирование на этапах проектирования 

и строительства, поддержка социальных и экологических гарантий и укрепле-

ние потенциала. Поддерживая данный проект, в 2017 году ЮНОПС предоста-

вило техническую помощь в объеме 283 человеко-дней. 
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Вставка 2 

Модернизация семейных фермерских хозяйств в Парагвае 

 

 Сельское хозяйство играет важнейшую роль в экономике Параг-

вая. Население страны составляет 6,7 миллиона человек, из которых 

значительная часть, особенно в сельских районах, обеспечивают себе 

средства к существованию работой в сельском хозяйстве, причем во 

многих случаях они ведут натуральное фермерское хозяйство. Сель-

ское хозяйство играет важную роль и в международной торговле. На 

продукцию животноводства и гидроэнергетику приходится более 

60 процентов экспорта. 

 Исследование, проведенное правительством, выявило, что се-

мейные фермерские хозяйства выполняют более 90 процентов всех 

сельскохозяйственных операций; для этой отрасли характерны низкая 

производительность и ограниченный доступ к земле, капиталу и тех-

нологиям. Следствием эрозии почв и снижения их плодородия, а 

также сокращения биологического разнообразия и роста проблем, 

связанных с использованием водных ресурсов, стало отсутствие ро-

ста урожайности.  

 С 2014 года ЮНОПС оказывает поддержку правительству в ре-

шении этих вопросов в рамках важнейшей инициативы по снижению 

уровня нищеты — модернизации семейных сельскохозяйственных 

предприятий в бедных районах. Инициатива предусматривает прове-

дение ряда мероприятий в поддержку устойчивого возделывания зе-

мель, приобретение товаров и материалов, необходимых для сель-

ского хозяйства, мониторинг выполняемой работы и управление 

смежными проектами. 

 Эти проекты помогли рекультивировать более 40 000 гектаров 

сельскохозяйственных земель, что укрепило продовольственную без-

опасность и улучшило условия жизни землепользователей. В 

2017 году были восстановлены 70 сельскохозяйственных центров, а в 

150 деревнях была проведена мелиорация более чем 13 000 гектаров 

земельных угодий. 

 
 

 

22. Коэффициент материнской смертности в Кении является одним из самых 

высоких в мире. Содействуя решению этой проблемы, ЮНОПС оказывает под-

держку Детскому фонду Организации Объединенных Наций (ЮНИСЕФ) в реа-

лизации проекта улучшения медико-санитарного обслуживания в пяти округах. 

В 2017 году 42 медико-санитарных центра были отремонтированы и модерни-

зированы с применением ряда «зеленых» технологий, а 4376 местных добро-

вольцев и медицинских работников прошли профессиональную подготовку. В 

рамках этого проекта ЮНОПС создало первое в Кении государственно-частное 

партнерство между организациями системы Организации Объединенных 

Наций, местными органами власти и кенийской неправительственной организа-

цией, с целью строительства остро необходимого медицинского объекта — од-

ной из крупнейших в стране кислородных установок. ЮНОПС контролировало 

ее проектирование, строительство и монтаж, в том числе все закупки.  

23. В 2017 году ЮНОПС приступило к работе по укреплению сомалийских 

государственных учреждений, действующих в секторе общественных работ. 
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Этот проект, финансируемый Африканским банком развития, направлен на рас-

ширение возможностей органов государственной власти самостоятельно разра-

батывать проекты строительства инфраструктурных объектов, управлять ими и 

осуществлять надзор за их выполнением, а также за проведением работ по об-

служиванию этих объектов. Эта деятельность включает в себя поддержку нара-

щивания местного управленческого потенциала, разработку законодательства в 

области общественных работ, обеспечение участия местных общин и маргина-

лизированных групп населения, таких как женщины и молодежь, а также орга-

низацию профессиональной подготовки для работы на инфраструктурных объ-

ектах, что расширяет возможности для трудоустройства. В 2017 году в ходе осу-

ществления 57 процентов проектов ЮНОПС были реализованы инициативы по 

наращиванию потенциала. 

24. В Панаме ЮНОПС оказало правительству помощь в создании координаци-

онного подразделения по вопросам инфраструктуры при президенте страны; це-

лью деятельности этого подразделения является укрепление национального по-

тенциала в области инфраструктурного планирования, управления проектами, 

закупкам, строительством, а также укрепление служб, осуществляющих надзор 

в таких секторах, как здравоохранение, образование, водоснабжение и санита-

рия. В 2017 году в ходе осуществления этого проекта были предоставлены 

265 человеко-дней консультаций, технической поддержки и профессиональной 

подготовки 

25. В целях искоренения полиомиелита в Афганистане ЮНОПС спроектиро-

вало и построило в Кабуле Оперативный центр по борьбе с эпидемией полиоми-

елита; проект финансировался Фондом Билла и Мелинды Гейтс. В этом центре 

применен ряд решений, обеспечивающих устойчивость его функционирования, 

в том числе солнечные батареи, биологическая система очистки сточных вод, 

использование естественного освещения и сейсмостойкая конструкция самого 

здания. Строительство этого центра, завершенное в 2017 году, обеспечило для 

местных работников 12 000 рабочих дней. 

26. В рамках усилий по сокращению голода и в целях борьбы с крайней нище-

той ЮНОПС способствует повышению производительности мелких фермер-

ских хозяйств путем строительства и ремонта дорог в Демократической Респуб-

лике Конго. Поддерживая правительство, в 2017 году ЮНОПС проводило ра-

боты на более чем 1200 километрах дорог в трех провинциях (находящихся на 

территории бывшей Экваториальной провинции), обеспечив 14 000 дней заня-

тости для местных рабочих. Согласно отчету, в 2017 году в рамках 23 процентов 

проектов ЮНОПС местному населению предоставлялись возможности трудо-

устройства. 

27. Оказав поддержку 10 миссиям, расположенным по всей территории Аф-

рики, ЮНОПС внесло вклад в работу по миростроительству, которая ведется 

Департаментом операций по поддержанию мира и Департаментом по политиче-

ским вопросам. В том числе велась работа для Многопрофильной комплексной 

миссии Организации Объединенных Наций по стабилизации в Центральноаф-

риканской Республике. В рамках этих усилий ЮНОПС провело ряд мероприя-

тий в области миростроительства для правительства принимающей страны. В 

2017 году эти мероприятия включали предоставление возможностей обучения 

для 2605 бывших комбатантов, в том числе для 364 женщин: они прошли про-

фессиональную подготовку по выбранной специальности в объеме 90 дней. Осо-

бое внимание в ходе учебных занятий было уделено повышению осведомленно-

сти о гендерной проблематике, о сплоченности общества и о правах человека. 
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Согласно имеющимся данным, в 2017 году 29 процентов проектов, осуществля-

емых при поддержке ЮНОПС, включали элементы профессиональной подго-

товки местного населения без отрыва от производства. 

 

 

Вставка 3 

Не только инфраструктура: восстановление домов вместе с семь-

ями и общинами  

 В целях оказания чрезвычайной помощи в условиях продолжа-

ющегося гуманитарного кризиса в секторе Газа ЮНОПС принимает 

участие в экологически рациональном восстановлении разрушенного 

жилья на этой территории. Бенефициарами этого проекта являются 

представители наиболее уязвимых групп общества. Это семьи, ото-

бранные из числа внутренне перемещенных лиц, потерявших свои 

дома во время конфликта 2014 года. 

 В рамках проекта, финансируемого правительством Германии в 

партнерстве с Норвежским советом по делам беженцев, новые дома 

проектировались в соответствии с пожеланиями и потребностями 

собственников. Общинные группы участвовали в разработке долго-

срочных решений, уделяя особое внимание таким специализирован-

ным вопросам, как, например, потребности женщин. ЮНОПС фикси-

ровало соответствие строительства местным стандартам и нормати-

вам, а в домах, предназначенных для лиц с ограниченными возмож-

ностями или особыми потребностями, проверяла применение соот-

ветствующих решений.  

 Данный проект выходит далеко за рамки обычных строительных 

работ: он также предусматривает оказание широкой дополнительной 

поддержки семьям в юридических и финансовых вопросах. Согласно 

условиям проекта, при получении субсидий в виде наличных денеж-

ных средств подписи мужей и жен имеют равную юридическую силу; 

это способствует обеспечению имущественных прав женщин. Вдовам 

и разведенным женщинам была оказана правовая помощь, что обес-

печило юридическое признание их прав как домовладельцев. 

 В 2017 году в рамках этого проекта, реализуемого в поддержку 

местных органов власти, были реконструированы 140 домов, что 

обеспечило 168 тысяч рабочих дней для местных работников. 

 
 

 

28. При финансовой поддержке правительства Японии ЮНОПС помогло улуч-

шить условия функционирования и расширить профильные возможности шести 

больниц на территории Украины. В продолжение ранее оказанной поддержки в 

2017 году было приобретено и установлено специализированное медицинское 

оборудование в целях повышения потенциала сектора здравоохранения и эффек-

тивности диагностических процедур. Предполагается, что благодаря этим меро-

приятиям повысится качество услуг в области здравоохранения для более чем 

миллиона человек. 

29. В 2017 году, в рамках поддержки национального мирного процесса в Ко-

лумбии, ЮНОПС продолжило работу по улучшению жилищных условий для 

уязвимых групп населения. В соответствии с инициативой по предоставлению 

социального жилья, в 2017 году были согласованы с семьями 1316 индивидуаль-

ных проектов домов, также было завершено строительство 120 семейных домов. 



DP/OPS/2018/2 
 

 

12/25 18-05297 X 

 

При реализации этого проекта на протяжении года было предоставлено 5300 ра-

бочих дней для местных работников. С 2014 года ЮНОПС сотрудничает с Де-

партаментом социального благополучия по инициативам в области жилищного 

строительства; это позволило отремонтировать более 6000 семейных домов в 

более чем 60 населенных пунктах в интересах приблизительно 28 000 человек. 

30. Аналогичный проект по предоставлению социального жилья ЮНОПС ре-

ализует в сотрудничестве с правительством Аргентины: проблема нищеты в го-

родах и поощрения социальной и экономической интеграции решается путем 

предоставления жилья приемлемого качества в целях улучшения условий жизни 

в уязвимых районах. Этот проект был инициирован в 16 общинах в трех про-

винциях, и в 2017 году в его рамках были отремонтированы 411 частных домов. 

В течение всего периода реализации проекта будут проведены мероприятия, ко-

торые, по предварительным оценкам, приведут к улучшению условий жизни бо-

лее 7500 человек. 

31. Продолжая поддерживать мирный процесс в Колумбии, ЮНОПС предо-

ставляет техническую помощь Контрольной миссии Организации Объединен-

ных Наций в Колумбии. Миссия, действующая под руководством Департамента 

по политическим вопросам Организации Объединенных Наций, была создана 

для подтверждения реинтеграции бывших членов Революционных вооружен-

ных сил Колумбии — Армии народа в политическую, экономическую и обще-

ственную жизнь, включая предоставление гарантий безопасности для бывших 

бойцов Армии, для членов их семей и общин на этих территориях. В 2017 году 

ЮНОПС поддержало оценку состояния инфраструктуры лагерей в 15 сельских 

районах по всей стране, оказав для этого ряд услуг по контролю и надзору, не-

обходимых для проведения дальнейших мероприятий. 

32. В Танзании ЮНОПС оказывало поддержку правительству в повышении 

устойчивости прибрежных зон к негативным последствиям изменения климата 

и к повышению уровня мирового океана. В партнерстве с ЮНЕП, в рамках про-

екта, финансируемого Адаптационным фондом и Глобальным экологическим 

фондом, в семи местах на побережье Танзании были реконструированы и по-

строены 2400 метров береговых защитных стен и волноломов. В 2017 году было 

завершено строительство одной из защитных стен, на других объектах продол-

жаются строительные работы. Вдоль береговых защитных стен были установ-

лены фонари освещения, работающие от солнечных батарей. Эти мероприятия 

позволили общинам в низинных районах и незарегистрированных поселениях 

продолжить заниматься сельским хозяйством и иной деятельностью, принося-

щей доход.  

 

 

 B. Предоставление эффективных услуг в сфере управленческой 

поддержки 
 

 

33. ЮНОПС привержено предоставлению партнерам возможностей «делать 

больше с меньшими затратами» на основе эффективных услуг в области управ-

ленческой поддержки, оказываемых либо на местном уровне, либо в качестве 

глобальных услуг совместного пользования. Спектр услуг включает осуществ-

ление закупочной деятельности, управление людскими ресурсами, финансовый 

менеджмент и другие виды совместной управленческой деятельности, а также 

специализированное секретариатское обслуживания для партнеров в рамках 

правовой базы ЮНОПС.  

34. По поручению Департамента по политическим вопросам ЮНОПС опера-

тивно формирует группу экспертов по вопросам посредничества для предостав-

ления технических консультаций старшим должностным лицам Организации 
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Объединенных Наций, а также региональным и субрегиональным партнерам, 

возглавляющим работу по предотвращению конфликтов и посредничеству. 

Члены группы обладают экспертными знаниями в областях разработки консти-

туции, гендерной проблематики и интеграции, природных ресурсов, разделения 

властных полномочий, проектирования процессов и в области безопасности. В 

течение 2017 года сотрудников группы задействовали более 120 раз, в 27 раз-

личных ситуациях.  

35. Целевой фонд для обеспечения средств к существованию и продоволь-

ственной безопасности уделяет большое внимание улучшению условий жизни и 

перспектив бедных слоев населения в сельских районах Мьянмы. Это совмест-

ная программа, в которой участвуют Австралия, Дания, Европейский союз, Ир-

ландия, Италия, Люксембург, Нидерланды, Новая Зеландия, Соединенное Коро-

левство, Соединенные Штаты Америки, Франция, Швейцария и Швеция, а 

также корпорация «Митсубиши». В 2017 году Фонд управлял 86 грантами на 

общую сумму 59,7 млн долл.; гранты были предоставлены партнерам, реализу-

ющим проекты, направленные на повышение производительности труда сель-

ских жителей, занятых в сельском хозяйстве, на улучшение ситуации, связанной 

с их питанием, доступом к финансам, трудовыми навыками и перспективами 

трудоустройства. 

 

 

Вставка 4 

Вклад в устойчивое развитие Сербии 

 При финансовой поддержке Европейского союза и правительств 

Сербии и Швейцарии ЮНОПС и Сербия осуществили программу 

«Европейский ПРОГРЕСС». Это самая крупная территориальная про-

грамма в Сербии, направленная на поддержку устойчивого развития 

34 органов местного самоуправления в южной части страны. 

 Эта программа была направлена на укрепление управления на 

местном уровне, планирования и управленческого потенциала; на по-

вышение конкурентоспособности местной экономики; на поощрение 

социальной интеграции; на расширение возможностей трудоустрой-

ства; а также на распространение информации о последствиях присо-

единения Сербии к Европейскому союзу. 

 Эта трехгодичная программа способствовала улучшению усло-

вий жизни более чем 270 000 человек, а косвенно от нее выиграли по-

чти миллион человек, проживающих в наименее развитых районах, — 

почти шестая часть населения страны. В результате реализации про-

граммы были созданы более 700 новых рабочих мест и около 100 но-

вых предприятий, в том числе принадлежащих женщинам, молодежи 

и уязвимым группам населения. 

 Для выполнения экономических и социальных проектов в рам-

ках этой программы были привлечены более 10 млн евро. Также она 

предусматривает мероприятия по улучшению социального и экономи-

ческого положения более чем 9000 человек из уязвимых групп насе-

ления, в том числе 3600 мужчин и женщин народа рома. 

В рамках этой работы в 2017 году ЮНОПС управляло 125 грантами 

на сумму 3,3 млн долл. и предоставило 402 человеко-дня технической 

помощи. Местным работникам было предоставлено более 150 000 ра-

бочих дней, из них 90 000 пришлись на долю женщин. 
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36. В рамках усилий по повышению качества организованного образования в 

школах, обслуживающих более 30 тысяч детей в сирийских лагерях беженцев, в 

2017 году ЮНОПС поддерживало ЮНИСЕФ, предоставляя ему ряд услуг, в том 

числе по восстановлению школ и учебных центров, организации закупок, управ-

лению зданиями и помещениями и обеспечению школьников транспортом. В 

рамках этого проекта были установлены шесть солнечных систем в школах, рас-

положенных в лагерях Азрак и Заатари. Для улучшения доступа учащихся-ин-

валидов к системам водоснабжения и канализации в 17 школах были установ-

лены пандусы. В результате реализации этого проекта в 17 школах, расположен-

ных в четырех лагерях сирийских беженцев, появились возможности трудо-

устройства по 1400 оплачиваемым ставкам для помощников учителей, охранни-

ков, уборщиков и подсобных рабочих. Осуществляя данный проект, в 2017 году 

ЮНОПС предоставило более 300 человеко-дней технической помощи.  

37. Иракский информационный центр для внутренне перемещенных лиц пред-

ставляет собой бесплатный «телефон доверия», воспользовавшись которым 

миллионы внутренне перемещенных лиц по всей стране могут получить жиз-

ненно важную информацию. Центр служит централизованным ресурсом гума-

нитарной направленности для пострадавшего населения, он способствует 

укреплению механизмов подотчетности и способствует прямому участию по-

страдавших в принятии решений об оказании гуманитарной помощи. В 

2017 году Центр ответил на более чем 76 000 звонков, 24,5 процентов которых 

поступили от женщин; обращавшиеся запрашивали информацию о предостав-

лении помощи и просили зарегистрировать их жалобы. ЮНОПС осуществляет 

этот проект от имени партнеров, таких как Европейская комиссия, Иракский гу-

манитарный фонд, Управление Координатора-резидента и координатора по гу-

манитарным вопросам Организации Объединенных Наций в Ираке, Управление 

Верховного комиссара Организации Объединенных Наций по делам беженцев 

(УВКБ), Управление по координации гуманитарных вопросов (УКГВ), Всемир-

ная продовольственная программа и Всемирная организация здравоохранения 

(ВОЗ).  

38. Действуя от имени организаций-партнеров, в 2017 году ЮНОПС оформило 

контракты на 7249 человек. Это работа проходила в интересах таких партнеров, 

как УВКБ, ООН-Хабитат, ЮНЕП, ЮНИСЕФ, ВОЗ, Международная организа-

ция по миграции и Глобальный институт зеленого роста.  

39. В связи с появлением в субрегионе Большого Меконга малярии, устойчи-

вой к лекарственным средствам, была создана Региональная инициатива Гло-

бального фонда по проблеме устойчивости к артемизинину. Получая финанси-

рование со стороны Инициативы, ЮНОПС оказало поддержку Вьетнаму, Кам-

бодже, Лаосу, Мьянме и Таиланду при закупке таких товаров, как обработанные 

инсектицидами противомоскитные сетки, диагностические экспресс-тесты и ле-

карственные препараты гарантированного качества, что в совокупности привело 

к резкому снижению заболеваемости малярией и смертности от нее. Выступая в 

качестве основного получателя, ЮНОПС в 2017 году помогло приобрести и рас-

пределить более 1,5 миллиона обработанных инсектицидами противомоскит-

ных сеток.  

40. В рамках услуг, оказываемых совместно со всей системой Организации 

Объединенных Наций, ЮНОПС поддержало организацию закупок через элек-

тронную систему UN Web Buy на общую сумму более 104 млн долл. (по сравне-

нию с примерно 80 млн долл. 2016 году).  

41. В декабре 2017 года УКГВ открыло Центр гуманитарных данных, целью 

которого является увеличение масштабов использования данных и их воздей-
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ствия в условиях гуманитарных кризисов путем предоставления информацион-

ных услуг и развития стандартов данных. Для обеспечения функционирования 

Центра в 2017 году ЮНОПС предоставило ряд услуг в области управленческой 

поддержки, включая комплектование кадрами и организацию закупок.  

42. Партнерство ОВМ по искоренению малярии (ранее — Партнерство «Обра-

тить вспять малярию») является глобальной платформой для скоординирован-

ных действий по борьбе с малярией. Оно занимается мобилизацией действий и 

ресурсов, а также формирует консенсус среди более чем 500 партнеров. Это 

партнерство включает эндемичные по малярии страны, их двусторонних и мно-

госторонних партнеров по процессу развития, частный сектор, неправитель-

ственные организации и организации, действующие на уровне общин, фонды, а 

также научно-исследовательские и академические учреждения. ЮНОПС предо-

ставляет Партнерству услуги секретариата. 

43. В 2017 году ЮНОПС оказывало поддержку ЮНМАС и партнерам в 

17 странах и территориях в их деятельности, связанной с разминированием, с 

обезвреживанием взрывных устройств в гуманитарных и стабилизационных це-

лях, с укреплением потенциала национальных субъектов и миссий Организации 

Объединенных Наций, а также с управлением запасами оружия и боеприпасов. 

ЮНОПС предоставляло услуги в области управления людскими ресурсами, 

проведения закупок, контрактной деятельности, распределения субсидий, тех-

нической и оперативной поддержки, а также финансовые и юридические услуги. 

Освоив около 250 миллионов долларов, ЮНОПС оказало помощь своему основ-

ному партнеру, ЮНМАС, в достижении ряда результатов, в том числе: 

 a) В Афганистане, в партнерстве с организациями системы Организации 

Объединенных Наций и с одной из местных неправительственных организаций, 

более 1,4 миллиона внутренне перемещенных лиц и репатриантов были проин-

формированы о минной опасности. В общей сложности в результате деятельно-

сти по разминированию свободными от мин были объявлены 1186 общин. Были 

уничтожены более 98 000 мин и более миллиона взрывоопасных пережитков 

войны. 

 b) В Дарфуре было уничтожено более 90 000 единиц боеприпасов для 

стрелкового оружия, а для приблизительно 200 000 человек были проинформи-

рованы о минной опасности. 

 c) В Ираке была организована подготовка сотрудников местной полиции 

по первым мероприятиям в случае обнаружения и по обезвреживанию взрыво-

опасных предметов или самодельных взрывных устройств. Помимо поддержки 

ходатайства правительства о продлении на 10 лет срока поиска и уничтожения 

всех противопехотных мин, было предоставлено техническое консультирование 

и оказана поддержка при окончательной доработке Национального стратегиче-

ского плана мероприятий, связанных с разминированием, на 2017–2021 годы.  

 d) В Мали было проведено информирование о самодельных взрывных 

устройствах и о способах снижении исходящей от них угрозы, а для военнослу-

жащих пехотных подразделений в странах их базирования была проведена под-

готовка инструкторов и обучение поиску и обнаружению этих устройств. Мест-

ные инструкторы обучили более 4800 военнослужащих сил по поддержанию 

мира. По прибытии в страну 2822 военнослужащих сил по поддержанию мира 

были проинформированы о самодельных взрывных устройствах и прошли соот-

ветствующую подготовку. 

 e) В Южном Судане было расчищено 11,8 млн квадратных метров тер-

ритории, загрязненной взрывоопасными предметами. Безопасными для исполь-

зования были признаны более 689 объектов инфраструктуры, включая жилые 
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дома, медицинские учреждения, рынки и пункты водоснабжения, а разминиро-

вание 55 школ обеспечило безопасность посещения образовательных учрежде-

ний для детей. Занятия по минной опасности были проведены для почти 

350 000 человек, в том числе для более чем 74 000 женщин и 200 000 детей. 

 f) В целях повышения самостоятельности жертв вооруженного кон-

фликта в Сирии, не имеющих возможности выйти из дома, а также для предо-

ставления им основных видов услуг, связанных с оказанием помощи, мобильные 

группы проводили на севере страны занятия по самопомощи и консультировали 

пострадавших от взрывов. В целом по стране для интеграции работы, связанной 

с разминированием, в более широкую деятельность гуманитарного характера 

была проведена координация мероприятий, проводимых 27 международными и 

местными неправительственными организациями. 

 g) В Западной Сахаре были разминированы более 8 миллионов квадрат-

ных метров территории, были уничтожены 57 единиц неразорвавшихся боепри-

пасов, а около 17 тысяч мужчин, женщин и детей были проинформированы о 

минной опасности. Финансирование со стороны Германии позволило размини-

ровать 28 миллионов квадратных метров территории сверх плана.  

 

 

 C. Увеличение объема ресурсов и повышение их эффективности  
 

 

44. ЮНОПС привержено оказанию странам поддержки в увеличении объема и 

повышении эффективности использования ресурсов, имеющихся в их распоря-

жении для реализации Повестки дня на период до 2030 года. В соответствии с 

решениями Исполнительного совета 2016/12, 2017/16 и 2017/26, ЮНОПС про-

должало развивать свою инициативу, связанную с социально ответственным ин-

вестированием, и изучать возможности создания партнерств для привлечения 

альтернативных источников финансирования с целью осуществления Повестки 

дня на период до 2030 года, в первую очередь по таким направлениям, как до-

ступное жилье, возобновляемые источники энергии, а также водоснабжение и 

санитария. В 2017 году ЮНОПС оказывало поддержку правительствам при ре-

ализации мер по повышению эффективности использования ресурсов, выделяе-

мых для государственных закупок, и участвовало в программах взаимодействия 

по линии сотрудничества Юг — Юг и в рамках трехстороннего сотрудничества; 

Управление также участвовало в государственно-частных партнерствах. 

45. Создание механизмов государственных закупок, позволяющих добиваться 

даже незначительного повышения эффективности, может считаться важным 

вкладом в достижение целей в области устойчивого развития. Экономия может 

быть достигнута посредством более эффективного использования имеющихся 

ресурсов, выделяемых на финансирование выполнение задач в области разви-

тия. Неизрасходованные средства из ранее выделенных бюджетов могут быть 

переданы национальным органам власти для перераспределения с учетом кон-

кретных потребностей. 

46. ЮНОПС взаимодействует с правительством Гватемалы, оказывая ему под-

держку в организации закупок медикаментов, что способствует выполнению за-

дач в области устойчивого развития, связанных с охраной здоровья. В 2017 году 

ЮНОПС оказало помощь правительству в снабжении 124 больниц и медицин-

ских центров по всей стране более чем 200 лекарственными средствами для Ин-

ститута социального обеспечения. Процессы, применяемые ЮНОПС, при осу-

ществлении закупок, являются прозрачными и эффективными, в результате 

чего, по предварительным оценкам, экономия Института составила почти 

27 млн долл., то есть первоначальную смету расходов удалось сократить при-

https://undocs.org/ru/E/RES/2016/12
https://undocs.org/ru/E/RES/2017/16
https://undocs.org/ru/E/RES/2017/26
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мерно на 50 процентов. Этот расчет был сделан на основе сопоставления фак-

тических расходов при использовании подхода ЮНОПС с ранее понесенными 

расходами на предоставление тех же услуг; высвободившиеся средства могут 

быть перераспределены национальными органами власти. Осуществляя данный 

проект, в 2017 году ЮНОПС предоставило более 2585 человеко-дней техниче-

ской помощи. 

47. ЮНОПС оказывает техническую помощь правительству Гондураса. Управ-

ление содействует решению задачи снабжения больниц и медицинских центров 

по всей стране товарами медицинского назначения; для этого Управление ис-

пользовало как модель «только услуги», так и принцип контроля и регулирова-

ния исполнения контракта. Модель «только услуги» предусматривает управле-

ние процессом закупки со стороны ЮНОПС только до момента выбора постав-

щика, после чего управление процессом до его завершения передается нацио-

нальным органам. Применение подхода ЮНОПС позволило сэкономить сред-

ства в объеме от 30 до 70 процентов от цен на лекарства. Кроме того, в 2017 году 

была проведена полная оценка состояния инфраструктуры и потребностей в 

оборудовании для 10 ведущих больниц страны, также партнерам со стороны гос-

ударства был предоставлен ряд стратегических рекомендаций по вопросам пла-

нирования. В 2017 году в рамках этого проекта было предоставлено более 

3000 человеко-дней технической помощи. 

48. В Аргентине ЮНОПС оказывает поддержку правительству в достижении 

целей в области образования, а именно в решении задачи подключения к Интер-

нету всех 100 процентов из более чем 40 000 государственных школ. В 2017 году 

в рамках программы оказания помощи при проведении закупок было приобре-

тено более 600 000 единиц портативных компьютеров и сопутствующего компь-

ютерного оборудования. Опыт ЮНОПС помог Министерству образования со-

кратить общие расходы по этим закупкам на 42 процента по сравнению с перво-

начальной сметой. 

 

 

Вставка 5 

Привлечение частного сектора к увеличению объема ресурсов 

для достижения целей в области устойчивого развития 

 Для достижения целей в области устойчивого развития будет 

необходимо привлечь триллионы долларов новых инвестиций в ин-

фраструктурные и иные проекты в области развития.  

 В рамках усилий по привлечению частных инвестиций ЮНОПС 

установило партнерские отношения с оператором мобильной связи 

«Уреду», выделившим 3,1 миллиона долларов для оказания помощи в 

борьбе с высокой материнской и детской смертностью в разных рай-

онах Мьянмы, с целью выполнения к 2030 году национальной про-

граммы всеобщего охвата населения услугами системы здравоохране-

ния, разработанной правительством Мьянмы. 

 ЮНОПС взаимодействует с Министерством здравоохранения и 

спорта по вопросу проектирования и строительства 17 центров пер-

вичного медико-санитарного обслуживания в общинах по всей 

стране. Эти медицинские центры строятся в восьми штатах для удо-

влетворения потребностей здравоохранения в общинах, при этом осо-

бое внимание уделяется охране здоровья детства и материнства; по 

предварительным оценкам, первичное медико-санитарное обслужи-

вание в этих центрах будут получать около 100 000 человек.  
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 В течение 2017 года было завершено строительство девяти цен-

тров. Их здания спроектированы с учетом требований к способности 

противостоять стихийным бедствиям, таким как землетрясения; в них 

также предусмотрено использование возобновляемых источников 

энергии и применение технологий сокращения отходов. В 2017 году 

для местных работников было создано 48 000 дней оплачиваемой ра-

боты по данному проекту, из них 6600 дней пришлись на долю жен-

щин. 

 
 

49. В 2017 году ЮНОПС продолжало поиск инновационных решений, облада-

ющих потенциалом достижения экономии средств за счет повышения эффектив-

ности; примером такого решения является использование технологии блокчейн. 

Соответствующие мероприятия включали в себя установление партнерских от-

ношений со Всемирной сетью идентификации и продолжали играть ведущую 

роль в деятельности межучрежденческой рабочей группы ООН по возможности 

применения технологии блокчейн для оказания гуманитарной помощи. 

50. Ряд других традиционных мероприятий ЮНОПС, проведенных в 

2017 году, продемонстрировал применение инновационных подходов к финан-

сированию развития, также были достигнуты успехи в увеличении объема ре-

сурсов и в повышении их эффективности при осуществлении Повестки дня в 

области устойчивого развития на период до 2030 года.  

51. В Уганде, действуя от имени правительства, ЮНОПС оказывает услуги 

управления субсидиями Продовольственной и сельскохозяйственной организа-

ции Объединенных Наций при финансировании со стороны Европейского со-

юза. Этот проект направлен на поощрение инвестиций частного сектора в ком-

мерческие лесные плантации. Инвесторам на особых условиях предлагается 

грант в размере примерно 30 процентов от предполагаемого общего объема ин-

вестиций. Цель проекта состоит в том, чтобы увеличить доходы сельских общин 

за счет участия в коммерческой посадке деревьев, а также в работах по обслу-

живанию плантаций с одновременным смягчением последствий изменения кли-

мата путем интенсивного лесонасаждения. В 2017 году в рамках этого проекта 

ЮНОПС оформило более 700 грантов.  

52. Несмотря на достигнутые в мире успехи в деле решения проблем, связан-

ных с ВИЧ/СПИДом, это заболевание остается проблемой во многих странах. В 

2017 году, стремясь улучшить качество ухода за лицами, страдающими от этого 

заболевания, ЮНОПС оказывало консультативную помощь в области инфра-

структуры при строительстве 10 клиник в Уругвае; помощь выражалась в форме 

переговоров по контрактам и управленческой поддержки. Эта работа является 

примером трехстороннего сотрудничества: средства для реализации проекта 

были предоставлены правительствами Бразилии, Германии и Уругвая, причем 

применялись как стандартные, так и нетрадиционные формы финансирования.  

53. Одним из примеров сотрудничества по линии Юг-Юг является проект, ре-

ализованный ЮНОПС в Сент-Люсии: при финансовой поддержке правитель-

ства Мексики был проведен ряд мероприятий по совершенствованию местных 

систем водоснабжения для примерно 10 000 жителей региона Деннери этого ма-

лого островного развивающегося государства. В рамках серии мероприятий по 

модернизации сети водоснабжения в 2017 году была построена водоочистная 

станция и проведен курс обучения для повышения потенциала должностных лиц 

в области рациональной эксплуатации усовершенствованной сети.  
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 IV. Результаты управленческой деятельности 
 

 

 A. Осуществление проектов и партнерские связи 
 

 

54. В 2017 году объем реализованных ЮНОПС проектов составил 1,8 млн 

долл.; для сравнения, в 2016 году этот показатель равнялся 1,4 млрд долл. Таким 

образом, прошедший год оказался рекордным по обороту финансовых средств. 

Этот рост объясняется увеличением государственного спроса на услуги 

ЮНОПС, который в 2017 году почти удвоился. 

55. На прямую поддержку правительств пришлось наибольшее увеличение 

объема реализуемых проектов — до 662 миллионов долларов, по сравнению с 

352 миллионами долларов в 2016 году. Крупнейшим партнерством с правитель-

ством принимающей страны в 2017 году стало партнерство с Аргентиной; далее 

в порядке убывания следуют партнерства с Перу, Эфиопией, Гондурасом и Саль-

вадором. Общий объем прямой помощи правительствам составил 37 процентов 

от всех услуг, по сравнению с 25 процентами в 2016 году. Самым крупным пра-

вительством-донором из тех, которые непосредственно финансировали про-

екты, осуществлявшиеся ЮНОПС, является правительство Соединенного Коро-

левства; за ним в порядке убывания следуют правительства Соединенных Шта-

тов Америки, Канады, Японии и Республики Корея. 

56. В 2017 году 32 процента всех услуг ЮНОПС были предоставлены от имени 

системы Организации Объединенных Наций против 43 процентов в 2016 году. 

В абсолютных цифрах этот объем составил приблизительно 579 млн долл. про-

тив 600 млн долл. в 2016 году. Крупнейшим партнером в рамках Организации 

Объединенных Наций стал Секретариат, главным образом Департамент по по-

литическим вопросам, Департамент операций по поддержанию мира и Департа-

мент полевой поддержки, на долю которых в совокупности пришлось прибли-

зительно 314 млн долл.. Это направление деятельности включало оказание под-

держки Службе Организации Объединенных Наций по вопросам деятельности, 

связанной с разминированием (ЮНМАС), в ее работе по обеспечению мира и 

безопасности. Еще одной тенденцией 2017 года, наблюдаемой в отношениях с 

партнерами Организации Объединенных Наций, является увеличение пятый год 

подряд объема услуг, оказываемых от имени Управления Верховного комиссара 

Организации Объединенных Наций по делам беженцев: в 2017 году этот объем 

вырос с 70 млн долл. до 80 млн долл. К числу других прочных партнерских свя-

зей относилась поддержка ЮНЕП и ВОЗ. 

57. Для оказания услуг в объеме 50 миллионов долларов ЮНОПС установило 

партнерские отношения с международными финансовыми институтами, в том 

числе с Африканским банком развития и с Межамериканским банком развития. 

Крупнейшим партнером Управления оставался Всемирный банк, доля которого 

в 2017 году незначительно сократилась: с 44 млн долл. до 42 млн долл.. 

58. В 2017 году общий объем работ ЮНОПС, выполненных для Европейского 

союза, немного уменьшился: с 56 млн долл. до 52 млн долл. В число проектов 

2017 года вошли также дороги в Южном Судане и оказание поддержки сектору 

правосудия в Тунисе. 

59. В 2017 году продолжало укрепляться партнерство ЮНОПС с Глобальным 

фондом для борьбы со СПИДом, туберкулезом и малярией. ЮНОПС оказало 

Фонду услуги на сумму 128 млн долл., по сравнению со 110 млн долл. в 

2016 году, и действовало в качестве его местного агента в 13 странах. 
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60. ЮНОПС оказало поддержку при управлении рядом программ с участием 

многих доноров, самые крупные из которых находятся в Мьянме, например це-

левой фонд «Три цели в области развития, сформулированные в Декларации ты-

сячелетия», или осуществляют деятельность по всему миру, как, например, Гло-

бальный фонд санитарии при Совете по сотрудничеству в области водоснабже-

ния и санитарии и Партнерство «Остановить туберкулез». В 2017 году ЮНОПС 

оказало указанным фондам и программам услуги на сумму 174 млн долл.  

61. В 2017 году самыми крупными потребителями услуг стали Мьянма, Арген-

тина, Сомали, Южный Судан и Мали (в порядке убывания). В 2016 году это 

были Мьянма, Сомали, Мали, Южный Судан и Афганистан. 

62. Объем новых соглашений между ЮНОПС и его партнерами составил 

2,3 млрд долл.: это несколько ниже прошлогоднего показателя, который соста-

вил 2,6 миллиарда долларов; при этом были взяты новые обязательства, включая 

работу с Глобальным фондом по региональным программам в Азии и участие в 

восстановительных работах в Йемене, финансируемых Всемирным банком.  

63. В Повестке дня на период до 2030 года и в Программе действий по уско-

ренному развитию малых островных развивающихся государств («Путь Самоа») 

признается, что проблемы, с которыми сталкиваются малые островные развива-

ющиеся государства, требуют особого внимания, поскольку устойчивое разви-

тие этих стран подвержено воздействию особых угрожающих факторов, в 

первую очередь связанных с изменением климата. В 2017 году ЮНОПС подпи-

сало соглашения с Антигуа и Барбудой, Науру, Палау, Сан-Томе и Принсипи и с 

Сент-Люсией. 

64. В течение 2017 года ЮНОПС взаимодействовало с внутренними и внеш-

ними заинтересованными сторонами по вопросу разработки и запуска нового 

веб-сайта для более эффективного информирования о направленности деятель-

ности и опыте работы Управления, которые подробно описаны в его стратегиче-

ском плане на 2018–2021 годы. 

 

 

 B. Эффективность процесса 
 

 

65. Вслед за проведенным в Управлении комплексным сбором данных по ас-

пектам устойчивости, имеющим отношение к деятельности ЮНОПС, организа-

ция подготовила свой второй доклад в соответствии со стандартами ГИО. В до-

кладе уточнен ряд показателей оценки подходов к устойчивому осуществлению, 

выработанных ЮНОПС, а также содержится обзор деятельности ЮНОПС по 

всему миру. 

66. В 2017 году Международная организация по стандартизации (ИСО) про-

вела оценку ЮНОПС и подтвердила действительность выданных ему ранее сер-

тификатов управления качеством. Кроме того, оценку ЮНОПС провел Европей-

ский фонд управления качеством, присвоивший Управлению пятизвездочный 

серебряный рейтинг в своем глобальном индексе наиболее эффективно работа-

ющих организаций.  

67. В связи с расширением своей сферы деятельности и с утверждением новой 

институциональной политики, ЮНОПС распространило действие системы ра-

ционального природопользования, сертифицированной по стандарту ИСО 

14001, на всю свою деятельность и объекты. В 2017 году в дополнение к уже 

сертифицированной деятельности Управления в Афганистане, Гане, Государ-

стве Палестина, Дании, Косово, Мьянме и Шри-Ланке была сертифицирована 

деятельность в Сьерра-Леоне и в Тунисе. 
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68. Та же расширенная институциональная политика предусматривает получе-

ние сертификата систем менеджмента безопасности труда и охраны здоровья — 

«Консультационные услуги в области безопасности труда и охраны здоровья 

18001», действие которого в настоящее время распространяется на все направ-

ления деятельности и объекты ЮНОПС. В 2017 году в дополнение к уже прой-

денной сертификации деятельности Управления в Государстве Палестина, Да-

нии, Косово и Мьянме была сертифицирована его деятельность в Гане. Это до-

стижение создает основу для обеспечения соответствия ЮНОПС 

CEB/2015/HLCM/7/Rev.2 — механизму охраны труда и техники безопасности, 

принятому во всех организациях системы Организации Объединенных Наций.  

69. В 2017 году ЮНОПС продолжало внедрять уточнения и дополнительные 

функции в свою новую систему планирования ресурсов организации, в том 

числе в функционал механизма общеорганизационного управления рисками.  

70. На протяжении 2017 года система электронного подбора поставщиков 

ЮНОПС расширялась в целях повышения эффективности и прозрачности, по-

лучения данных для принятия решений и для обеспечения согласованности и 

соблюдения требований. С 1 января 2018 года эта система стала обязательной 

для всех закупок ЮНОПС. 

71. Был принят ряд мер для пересмотра функций штаб-квартиры при подго-

товке к осуществлению стратегического плана на 2018–2021 годы и проведено 

четкое отделение директивных и контрольных функций от управления операци-

ями в рамках совершенствования общего управления, управления рисками и со-

блюдения требований. 

72. ЮНОПС продолжило взаимодействие с академическими учреждениями и 

частным сектором с целью оказания помощи правительствам в повышении эф-

фективности инфраструктуры для достижения целей в области устойчивого раз-

вития и для адаптации к изменению климата. Поддержка при внедрении пере-

довой международной практики предлагается правительствам через систему 

ЮНОПС по разработке научно обоснованных программ, которая проводит 

оценку и анализ недостатков инфраструктуры, а также будущих инфраструктур-

ных потребностей и возможностей, необходимых для формирования устойчивой 

и надежной инфраструктуры. В 2017 году мероприятия в рамках этой инициа-

тивы проводились в ряде малых островных развивающихся государств, а также 

в Бразилии, Непале и Сербии. 

73. К концу 2017 года общий показатель выполнения рекомендаций по итогам 

ревизии составил 92 процента. Двенадцать рекомендаций оставались невыпол-

ненными в течение более чем 18 месяцев. Информация о ревизии ЮНОПС и о 

результатах расследования 2017 года содержится в специальном докладе 

(DP/OPS/2018/4). 

74. В 2017 году Объединенная инспекционная группа признала успехи, до-

стигнутые ЮНОПС в обработке и выполнении ее рекомендаций 

(JIU/REP/2017/5). Подробная информация об этом содержится в приложении 4. 

75. В период с 1 января по 31 декабря 2017 года Бюро по вопросам этики 

ЮНОПС рассмотрело в общей сложности 961 вопрос, что подтверждает важ-

ность его роли как беспристрастного консультативного органа , ориентирован-

ного на предоставление услуг. Подробная информация об этих вопросах содер-

жится в специальном докладе (DP/OPS/2018/5), представленном на рассмотре-

ние Исполнительному совету на его ежегодной сессии 2018 года.  

  

https://undocs.org/ru/CEB/2015/HLCM/7/Rev.2
https://undocs.org/ru/DP/OPS/2018/4
https://undocs.org/ru/JIU/REP/2017/5
https://undocs.org/ru/DP/OPS/2018/5
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 C. Высокая квалификация персонала 
 

 

76. По состоянию на конец 2017 года общая численность персонала ЮНОПС 

составляла 4179 человек, что больше показателя 2016 года (4065 человек). В до-

полнение к штатному персоналу ЮНОПС контракты заключались от имени ряда 

партнеров. В конце 2017 года число лиц, заключивших контракты с ЮНОПС, 

составляло 11 428 человек, что больше показателя 2016 года (10 978 человек). 

Разбивка персонала по категориям контрактов приведена ниже, в таблице 2.  

 

  Таблица 2 

  Численность персонала в разбивке по категориям контрактов по состоянию 

на 31 декабря 2017 года 
 

Категория контракта Персонал Подрядчики Всего 

    
Персонал ЮНОПС 766* 3 413 4 179 

Персонал партнеров  7 249 7 249 

 Всего персонала 766 10 662 11 428 

 

 * Включая персонал партнеров и персонал в организациях, где ЮНОПС предоставляет 

услуги секретариата, то есть включая сотрудников, на которых распространяются те же 

правила и процедуры, что и на персонал ЮНОПС.  
 

 

77. Из 487 сотрудников ЮНОПС, принятых на работу в 2017 году, 201 — жен-

щины и 286 — мужчины, то есть женщины составили 41 процент всех новых 

сотрудников. По состоянию на 31 декабря 2017 года членами высшего органа 

внутреннего руководства ЮНОПС были 16 человек: 4 женщины и 12 мужчин. 

Возраст шести членов составлял от 30 до 50 лет, а 11 человек находились в воз-

расте от 50 лет и старше. Женщины составляют 38 процентов персонала 

ЮНОПС — немного больше, чем в 2016 году, когда этот показатель составил 

37 процентов. Разбивка персонала по гендерной принадлежности приведена 

ниже, в таблице 3. 

 

  Таблица 3 

  Соотношение мужчин и женщин в составе персонала ЮНОПС по 

состоянию на 31 декабря 2017 года 
 

Пол 

Штатные 

сотрудники 

Местные 

подрядчики 

Международные 

подрядчики Всего 

     
Женщины 273 1 000 332 1 605 

Мужчины 493 1 578 503 2 574 

 Всего, персонал 

ЮНОПС 766 2 578 835 4 179 

 

 

78. Как показали результаты опроса персонала ЮНОПС, уровень лояльности 

превысил критерии, установленные на международном уровне для передовых 

организаций. Из более чем 3100 ответов (доля респондентов составила 82 про-

цента) 70 процентов были положительными, что свидетельствует о высоком 

уровне лояльности и о намерении персонала продолжать работать в организа-

ции.  

79. На протяжении 2017 года шла разработка новой системы управления про-

цессом обучения, целью которой является совершенствование управления, ко-

ординации, контроля и оценки учебной деятельности во всей организации.  
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80. В течение 2017 года ЮНОПС учредило специальную группу в составе ру-

ководителей старшего звена во всех регионах для предоставления консультаций 

по вопросам равенства мужчин и женщин среди сотрудников; консультирование 

также охватывает такие области, как прием на работу, профессиональное разви-

тие, инклюзивное лидерство и подотчетность. Рекомендации группы, сформу-

лированные по итогам проведенных консультаций, легли в основу стратегии 

равного представительства полов, которая начнет осуществляться с 2018 года. 

Три цели стратегии, отраженные в таблицах ниже, будут ежегодно обновляться 

в докладах Исполнительному совету. 

 

  Таблица 4 

  Цель 1 стратегии достижения равного представительства полов 
 

  Достижение целевых показателей равного представительства полов, 

установленных общесистемной стратегией Организации Объединенных 

Наций 
 

 

Обязательство 

по уровням  

Процент жен-

щин (на 31 де-

кабря 2017 года) 

Всего междуна-

родных сотруд-

ников — женщин 

Всего междуна-

родных сотрудни-

ков 

Целевой 

 показатель Намеченная дата  

      
P1      

P2 44% 21 48 47% – 53% Конец 2021 года 

P3 38% 70 186 47% – 53% Конец 2021 года 

P4 31% 41 133 47% – 53% Конец 2026 года 

P5 28% 20 71 47% – 53% Конец 2026 года 

P6, D1 27% 8 30 47% – 53% Конец 2026 года 

D2 25% 4 16 47% – 53% Конец 2026 года 

 

 

  Таблица 5 

  Цель 2 стратегии достижения равного представительства полов 
 

  Целевые показатели равной представленности мужчин и женщин для 

персонала ЮНОПС, независимо от уровня 
 

Процент женщин, 

всего  

Количество женщин, 

всего  

Персонал ЮНОПС, 

всего 

Целевой процент 

женщин 

Намеченная дата 

     
38%  1 605 4 179 47% – 53% Конец 2019 года 
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  Таблица 6 

  Цель 3 стратегии достижения равного представительства полов.  
 

  Целевые показатели увеличения представленности женщин на высших 

уровнях международного персонала 
 

Персонал ЮНОПС согласно клас-

сификации Комиссии по междуна-
родной гражданской службе 
(КМГС), по уровням и соответ-

ствующим разрядам 

Процент  

женщин в 

разбивке по 
классам 

должно-

стей, по со-
стоянию на 
31 декабря 

2017 года 

Общее коли-

чество меж-

дународных 
сотрудни-

ков — жен-

щин  

Общее коли-

чество всех 
международ-
ных сотруд-

ников  

Целевой по-

казатель  Намеченная дата  

      
КМГС 8 (P1 + IICA-1) 51% 81 158 47% – 53% Конец 2021 года 

КМГС 9 (P2 + IICA-1) 49% 69 140 47% – 53% Конец 2021 года 

КМГС 10 (P3 + IICA-2) 39% 216 556 47% – 53% Конец 2021 года 

КМГС 11 (P4 + IICA-3 29% 92 312 47% – 53% Конец 2026 года 

КМГС 12 (P5 + IICA-3/ 

IICA-4) 

25% 26 105 47% – 53% Конец 2026 года 

КМГС 13 (P6 + D1 + IICA-4) 26% 8 31 47% – 53% Конец 2026 года 

КМГС 14 (D2 + IICA-4/ 

IICA-5) 

24% 4 17 47% – 53% Конец 2026 года 

 

 

81. Текучесть кадров в ЮНОПС в 2017 году составила 24 процента: это 

меньше показателя 2016 года, составившего 29 процентов. Разбивка показателей 

текучести кадров по возрастным категориям и по половому признаку приво-

дится ниже, в таблице 7: 

 

  Таблица 7 

  Текучесть кадров ЮНОПС с разбивкой по возрастным категориям и по 

половому признаку, 2017 год 
 

Возрастная категория Женщины Мужчины Всего 

    
30 лет и младше 21% 22% 22% 

От 30 до 50 лет 20% 25% 23% 

50 лет и старше 22% 29% 27% 

 Итого персонала ЮНОПС 21% 26% 24% 

 

 

82. В 2017 году 87 членов высшего руководства ЮНОПС в странах, в которых 

организация имеет местные отделения, были гражданами страны места службы, 

что составляет 17 процентов от общего количества (552 человека). В предыду-

щем году 84 руководителя высшего звена из 491 были гражданами страны места 

службы, что составляло 18 процентов от их общей численности (должностями 

руководителей высшего звена считаются должности КМГС-11 и выше). В 

2017 году 2676 сотрудников ЮНОПС находились в местах службы с трудными 

условиями (места службы категорий B-E по шкале трудности условий Комиссии 

по международной гражданской службе). Из них 1195 членов персонала 

ЮНОПС базировались в местах категории «E». 

83. Учебную подготовку в рамках ЮНОПС прошли более 2100 сотрудников. 

Восемьдесят один процент из них оценили учебную подготовку как «чрезвы-
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чайно актуальную» или «весьма актуальную» для их работы. Сорок шесть про-

центов участников составляли женщины, а 85 процентов находились в отделе-

ниях на местах. В целях укрепления потенциала в области безопасности труда 

и охраны здоровья ЮНОПС организовало учебную подготовку по соответству-

ющим дисциплинам для 248 сотрудников, 64 из которых получили сертификаты 

Института безопасности труда и охраны здоровья. В дополнение к обязательным 

курсам по гендерной проблематике и предотвращению преследований, сексу-

альных домогательств и злоупотреблений полномочиями на рабочем месте бо-

лее 571 сотрудника прошли подготовку по вопросам борьбы с коррупцией.  

 

 

 D. Руководство финансовой деятельностью 
 

 

84. В 2017 году ЮНОПС предоставило услуги по проектам на сумму 

1,8 млрд долл. (по сравнению с 1,4 миллиарда долларов в 2016 году). Связанные 

с деятельностью по проектам чистые поступления составили 89,4 млн долл. (по 

сравнению с 86,7 млн долл. в 2016 году). Прочие поступления составили 2,4 млн 

долл. (по сравнению с 2,1 млн долл. в предыдущем году). Расходы на управление 

составили 67,5 млн долл. по сравнению с 62,3 млн долл. годом ранее, что отра-

жает увеличение на 8,3 процента. Вместе с тем, в связи с увеличением объема 

оказания услуг по проектам, доля расходов на управление в общем объеме за-

трат уменьшилась в 2016 году до 3,7 процента. В результате чистая прибыль, 

после создания резервов, в виде превышения дохода над расходами составила 

29 миллионов долларов (по сравнению с 31,3 млн долл. в 2016 году). По состо-

янию на конец 2017 года ЮНОПС по-прежнему поддерживало объем своих опе-

рационных резервов на уровне выше обязательного минимума, утвержденного 

Исполнительным советом. 

85. Актуарная переоценка обязательств ЮНОПС в связи с прекращением 

службы сотрудников показывает, что сумма таких обязательств по состоянию на 

конец 2017 года была примерно на 1,9 млн долл. больше, чем сумма тех же обя-

зательств по состоянию на конец 2016 года. В результате возникли актуарный 

убыток в размере 3,6 млн долл. и дополнительные ассигнования, которые 

ЮНОПС выделяло в течение года. 

86. Показатели расходов, поступлений и резервов за 2017 год были рассчитаны 

ЮНОПС в предварительном порядке, и в них могут быть внесены изменения. 

Комиссия ревизоров Организации Объединенных Наций еще не проводила про-

верку и ревизию этих показателей. 

 


