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Annexe. Cadre de résultats et d’allocation de ressources pour Trinité-et-Tobago (2017-2021) 
 

I. Domaine d’activité 1. Politiques et stratégies de réduction de la pauvreté 

 

Priorité ou objectif du pays : formulation de politiques et stratégies de réduction de la pauvreté; emploi d’une méthode convenue de 

mesure systématique de la pauvreté; et réorganisation des programmes de filet de sécurité (Politique nationale du Gouvernement, 

2015)  

Réalisation énoncée dans le PNUAD/le Plan-cadre plurinational des Nations Unies pour le développement durable (MSDF)  : 

amélioration de l’accès, dans des conditions d’équité, aux systèmes de protection sociale, services de qualité et perspective s 

économiques durables   

Objectifs de développement durable : 1, 5, 10 et 17 

Réalisation correspondante 7 du plan stratégique 2014-2017 : à tous les niveaux, les débats et les activités concernant le 

développement accordent la priorité à la lutte contre la pauvreté, l’inégalité et l’exclusion, conformément aux principes fon dateurs 

de l’organisation 

 

Indicateurs de 

réalisation, niveaux de 

référence et niveaux 

cibles du MSDF 

Source des 

données et 

fréquence de la 

collecte, et entité 

responsable  

Produits indicatifs  

Principaux 

partenaires ou 

cadres de 

partenariat 

Montant 

indicatif des 

ressources, par 

réalisation (en 

dollars des 

États-Unis) 

Indicateur : Pourcentage 

de la population 

bénéficiant de socles ou 

systèmes de protection 

sociale, ventilé par sexe 

ou par groupes de 

population (enfants, 

chômeurs, personnes 

âgées, personnes 

handicapées, femmes 

enceintes, nouveau-nés, 

victimes d’un accident du 

travail, pauvres et 

Source : MSDFS 

Fréquence : 
annuelle 

Entité 

responsable : 
MSDFS  

 

 

 

 

 

 

 

1.1. Renforcement des capacités des 

administrations publiques de recueillir, 

d’analyser et de diffuser des données 

relatives à la pauvreté, dans des conditions 

de fiabilité et d’indépendance. 

Indicateur : nombre d’instruments stratégiques 

et politiques efficaces et actualisés mis en place 

pour recueillir et diffuser des données relatives 

à la pauvreté, ventilées par sexe et groupes 

vulnérables. 

Niveau de référence : 2  

Niveau cible : 3  

OSC; biennale. 

Ministères  

Ministère de la 

planification et du 

développement 

(MPD) 

Ministère du 

développement social 

et des services aux 

familles (MSDFS) 

Ministère des 

finances  

Ministère de la santé 

(MOH) 

Ressources 

ordinaires : 0 

 

Autres 

ressources :  

3 000 
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Indicateurs de 

réalisation, niveaux de 

référence et niveaux 

cibles du MSDF 

Source des 

données et 

fréquence de la 

collecte, et entité 

responsable  

Produits indicatifs  

Principaux 

partenaires ou 

cadres de 

partenariat 

Montant 

indicatif des 

ressources, par 

réalisation (en 

dollars des 

États-Unis) 

personnes vulnérables).  

Niveau de référence : 
11,5 %

1
 

Niveau cible : 16,5 %  

 

Indicateur : nombre de 

cadres de surveillance et 

d’évaluation des 

programmes de protection 

sociale à la Trinité-et-

Tobago. 

Niveau de référence : 0 

Niveau cible : 2 

Source : MSDFS 

Fréquence : 
annuelle 

Entité 

responsable : 
MSDFS  

  

Indicateur : nombre de mécanismes en place 

visant à diffuser des données et statistiques 

ventilées par sexe et à appliquer une analyse 

par sexe. 

Niveau de référence : 1
2
  

Niveau cible : 2 

OSC; tous les 3-5 ans 

Indicateur : nombre de politiques, 

réglementations et normes mises en œuvre au 

niveau national et infranational en réponse aux 

ODD (indicateur du plan stratégique – IPS 

7.3.2).  

Niveau de référence : 0 (politiques, 

réglementations et normes)  

Niveau cible : 4 

MPD; biennale 

 

Organismes publics 

Collectivités locales 

Sociétés publiques 

Bureau central de 

statistiques (SCO) 

Milieu universitaire 

Université des Indes 

Occidentales  

Université de Trinité-

et-Tobago (UTT), 

Arthur Lok Jack 

School of Graduate 

Business  

  1.2. Amélioration des mécanismes et 

systèmes visant à permettre aux populations 

de sortir de la pauvreté et à les rendre moins 

vulnérables à la pauvreté provisoire.  

Indicateur : capacité renforcée des prestataires 

de services sociaux (médecins VNU) dotés des 

aptitudes et compétences permettant d’axer les 

politiques et programmes sur les populations 

les plus vulnérables (ménages dirigés par une 

femme; pauvres en milieu rural).  

Niveau de référence : faible (0-25 %) 

Niveau cible : faible-moyen (26-50 %) 

MPD, MSDFS et MOH; biennale 

Organismes des 

Nations Unies  

UNICEF 

Organisation 

mondiale de la Santé 

ONUSIDA 

VNU 

 

Organisations 

régionales 

CARICOM 

Banque de 

développement des 

 

__________________ 

 
1
 Il s'agit d'une estimation car il n’existe pas de système centralisé de base de données au niveau national à la Trinité -et-Tobago.  

 
2
 Le recensement recueille des données ventilées par sexe mais a fait l'objet de peu d'analyses par sexe . 
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Indicateurs de 

réalisation, niveaux de 

référence et niveaux 

cibles du MSDF 

Source des 

données et 

fréquence de la 

collecte, et entité 

responsable  

Produits indicatifs  

Principaux 

partenaires ou 

cadres de 

partenariat 

Montant 

indicatif des 

ressources, par 

réalisation (en 

dollars des 

États-Unis) 

Indicateur : nombre d’outils et de politiques qui 

mesurent la pauvreté et les inégalités élaborés 

et adoptés pour mieux cibler les bénéficiaires 

de programme (IPS 7.3.1).  

Niveau de référence : 1 

Niveau cible : 3  

Rapport des dépenses sociales; annuelle  

1.3. Mécanismes créés pour faciliter la 

participation du public à l’élaboration et à la 

programmation des politiques de lutte contre 

la pauvreté.  

Indicateur : nombre d’initiatives des ministères 

et autres institutions qui améliorent la capacité 

des organisations de la société civile de 

participer effectivement à la formulation et 

programmation des politiques nationales de 

lutte contre la pauvreté.  

Niveau de référence : 0  

Niveau cible : 3 

MSDFS, MPD; annuelle  

Indicateur : nombre de réseaux de praticiens 

spécialisés dans les questions de pauvreté 

constitués ou participants. 

Niveau de référence : 0 

Niveau cible : 2 

Bulletin du PNUD, trimestrielle; rapports 

mensuels de situation de l’administrateur de 

programmes. 

Caraïbes 

Conseil d’évaluation 

de la politique du 

développement social 

II.  
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III. Domaine d’activité 2. Gouvernance ouverte et participative  

Priorité ou objectif du pays : institutions de gouvernance centrées sur l’être humain renforcées par la transparence, le respect du 

principe de responsabilité et l’état de droit (Politique nationale du Gouvernement, 2015) 

Réalisation énoncée dans le PNUAD/le MSDF : renforcement des capacités des institutions garantes de l’action publique et de l’état 

de droit, ainsi que des organisations de la société civile.  

Objectifs de développement durable : 5 et 16 

Réalisation correspondante 2 du plan stratégique 2014-2017 : il est répondu aux attentes des citoyens en ce qui concerne la liberté 

d’expression, le développement, l’état de droit et le respect du principe de responsabilité, grâce à des systèmes de gouverna nce 

démocratique plus solides 

 

Indicateurs de 

réalisation, niveaux de 

référence et niveaux 

cibles du MSDF 

Source des 

données et 

fréquence de la 

collecte, et entité 

responsable  

Produits indicatifs  

Principaux 

partenaires ou 

cadres de 

partenariat 

Montant 

indicatif des 

ressources, par 

réalisation (en 

dollars des 

États-Unis) 

Indicateur : nombre de 

ministères dotés des 

politiques et stratégies 

de protection sociale et 

d’éducation répondant 

aux besoins des femmes 

et des enfants. 

Niveau de référence : 1 

Niveau cible : 2 

 

 

Source : tous les 

ministères  

Fréquence : 
annuelle 

Entités 

responsables : 
UNICEF, MPD 

2.1. Cadres politiques et juridiques révisés et 

mécanismes institutionnels renforcés pour 

assurer le respect du principe de 

responsabilité et la transparence.  

Indicateur : nombre de nouvelles mesures 

législatives promulguées par le Parlement pour 

promouvoir la transparence et le respect du 

principe de responsabilité. 

Niveau de référence : 0 

Niveau cible : 2 

Indicateur : mesure dans laquelle les citoyens 

ont confiance dans les règles de la société et les 

respectent.  

Niveau de référence : Faible (0-24 %) 

Niveau cible : Moyen (25-49 %) 

Enquêtes de perception biennales  

Indicateur : nombre de campagnes menées en 

faveur de l’engagement civique et des droits de 

l’homme. 

Niveau de référence : 0 

Niveau cible : 2 

MinComm; annuelle 

Ministères 

MPD 

Ministère des 

communications 

(MinComm)  

Ministère de la 

fonction publique  

Ministère du 

Procureur général et 

des affaires 

juridiques  

Bureau du Premier 

Ministre 

Bureau du Parlement 

Organismes publics 
Organisations de la 

société civile  

Pouvoir judiciaire 

Milieu universitaire 
Université des Indes 

Occidentales 

Université de Trinité-

Ressources 

ordinaires : 0 

Autres 

ressources :  

4 000 
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Indicateurs de 

réalisation, niveaux de 

référence et niveaux 

cibles du MSDF 

Source des 

données et 

fréquence de la 

collecte, et entité 

responsable  

Produits indicatifs  

Principaux 

partenaires ou 

cadres de 

partenariat 

Montant 

indicatif des 

ressources, par 

réalisation (en 

dollars des 

États-Unis) 

2.2. Mécanismes créés ou renforcés pour 

faciliter la participation citoyenne à la prise 

de décision  

Indicateur : nombre de forums où les citoyens 

expriment leurs vues au Gouvernement sur les 

propositions de loi, notamment touchant les 

femmes, les jeunes, les groupes ruraux (IPS 

2.4.2).  

Niveau de référence : 1 

Niveau cible : 4  

Bureau du Parlement, MinComm; annuelle  

et-Tobago 

Arthur Lok Jack 

School 

Organisations 

régionales 
         CARICOM  

Institut de la 

transparence de 

Trinité-et-Tobago  

Industries 

extractibles de 

Trinité-et-Tobago  

Initiative de la 

transparence  

IV. Domaine d’activité 3. Sécurité des citoyens 

Priorité ou objectif du pays : créer un environnement qui garantit la sécurité et la sûreté publiques par le maintien de l’ordre et 

l’engagement de tous les moyens disponibles pour protéger la vie et les biens
3
. 

Réalisation énoncée dans le PNUAD/le MSDF : élargissement de l’accès équitable à la justice, à la protection, et à la sécurité et 

sûreté des citoyens  

Objectifs de développement durable : 5, 10 et 16 

Réalisation correspondante 3 du plan stratégique 2014-2017 : les pays se dotent d’institutions renforcées pour assurer 

progressivement l’accès universel aux services de base 

 

__________________ 

 
3
 Définition de la mission du MNS 



 

 

 

 

 

D
P

/D
C

P
/T

T
O

/3
 

1
6

-1
1

9
9

1
 

7
/1

2
 

Indicateurs de réalisation, 

niveaux de référence et 

niveaux cibles du MSDF 

Source des 

données et 

fréquence de la 

collecte, et entité 

responsable  

Produits indicatifs  

Principaux 

partenaires ou 

cadres de 

partenariat 

Montant 

indicatif des 

ressources, 

par 

réalisation 

(en dollars 

des États-

Unis) 

Indicateur : nombre de 

victimes d’assassinat.  

Niveau de référence : 420 

(statistiques de la 

criminalité, 2015) 

Niveau cible : 378 (baisse 

de 10 %) 

 

Source : MNS 

Fréquence : 
annuelle 

Entité 

responsable : 
MNS  

3.1. Les capacités de la sécurité en matière de 

gouvernance et de supervision sont améliorées 

grâce à l’application d’une approche de la 

sécurité des citoyens visant à lutter contre le 

crime et la violence. 

Indicateur : formulation d’une politique nationale 

de la sécurité des citoyens. 

Niveau de référence : 0 

Niveau cible : 1 

MNS  

Indicateur : nombre d’organismes publics 

intégrant une approche et des stratégies de la 

sécurité des citoyens dans leur planification,  

Niveau de référence : 0 

Niveau cible : 2 

Plusieurs administrations publiques; annuelle  

Indicateur : nombre de programmes ayant 

amélioré la couverture des services de police qui 

a) sont orientés vers les besoins de la 

communauté et b) tiennent compte des disparités 

entre les sexes.  

Niveau de référence : 0 

Niveau cible : 3 – un sur la jeunesse; un sur la 

violence sexiste; un sur la police de proximité  

Plusieurs administrations publiques; annuelle  

3.2. Renforcement des capacités permettant de 

normaliser les systèmes de collecte de données 

relatives à la criminalité dans les services de 

police  

Indicateur : nombre de plans de systèmes de 

collecte de données ventilées (par sexe ou âge, 

par exemple) élaborés 

Ministères 

MSDFS 

Ministère de la 

sécurité nationale 

(MNS) 

 

Organismes publics 

Services de police de 

la Trinité-et-Tobago 

Services 

pénitentiaires de la 

Trinité-et-Tobago  

Autorité chargée des 

enfants de la Trinité-

et-Tobago 

Autorité judiciaire 

Trinité-et-Tobago 

Programme de la 

sécurité des citoyens  

 

Secteur privé 
Chambre de 

commerce de la 

Trinité-et-Tobago  

Fondation Digicel 

 

 

Ressources 

ordinaires : 

0 

Autres 

ressources : 

4 000 
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Indicateurs de réalisation, 

niveaux de référence et 

niveaux cibles du MSDF 

Source des 

données et 

fréquence de la 

collecte, et entité 

responsable  

Produits indicatifs  

Principaux 

partenaires ou 

cadres de 

partenariat 

Montant 

indicatif des 

ressources, 

par 

réalisation 

(en dollars 

des États-

Unis) 

Niveau de référence : 0 

Niveau cible : 1 

Plusieurs administrations publiques; annuelle  

 

  3.3. Mise en place d’une politique de justice 

réparatrice dans les systèmes de justice pénale 

Indicateur : mise au point d’une politique de 

justice réparatrice  

Niveau de référence : 0 

Niveau cible : 1 

MNS; annuelle 

 

Indicateur : nombre de tribunaux pour mineurs 

institués  

Niveau de référence : 0 

Niveau cible : 2 

Autorités judiciaires de Trinité-et-Tobago; 

annuelle 

 

3.4. Les OSC sont dotées des connaissances, 

aptitudes et outils leur permettant de 

contribuer à la prévention de la criminalité et 

aux réponses à y apporter.  

 

Indicateur : nombre d’outils de communication à 

la disposition des OSC élaborés et utilisés.  

Niveau de référence : 0 

Niveau cible : 1 

Plusieurs OSC; annuelle 

Société civile 

Conseil de la 

jeunesse de Trinidad  

Union chrétienne de 

jeunes gens 

Réseau d’ONG de la 

Trinité-et-Tobago 

pour la promotion de 

la femme  

 

Organismes des 

Nations Unies 

UNICEF 

VNU 

 

Organismes 

bilatéraux 

USAID 

Banque 

interaméricaine de 

développement 
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V. Domaine d’activité 4. Résilience face aux changements climatiques et réduction des risques de catastrophe  

Priorité ou objectif du pays : a) promouvoir une approche résiliente, mobilisant l’ensemble des pouvoirs publics, de la gestion des risques 

de catastrophe et renforcer les capacités pour réduire les risques et bâtir la résilience des communautés aux catastrophes, e n particulier au 

sein des groupes vulnérables; b) promouvoir l’efficience énergétique et l’utilisation rationnelle des ressources pour améliorer la sécurité 

énergétique en faisant appel à d’autres technologies énergétiques et aux énergies renouvelables et en encourageant l’investis sement du 

secteur privé dans les domaines comme les technologies à faible émission de carbone; et c)  formuler des stratégies d’adaptation aux 

changements climatiques et d’atténuation de leurs effets pour préserver ceux qui sont les plus touchés.  

(Programme électoral, 2015) 

Réalisation énoncée dans le PNUAD/le MSDF : Politiques et programmes de résilience face aux changements climatiques, de réduction 

des risques de catastrophe et d’accès universel à une énergie propre et durable  

Objectifs de développement durable : 7, 11 et 13 

Réalisation correspondante 5 du plan stratégique 2014-2017 : les pays sont à même de réduire les risques de conflit et de catastrophe 

naturelle, notamment ceux liés aux changements climatiques.  

 

Indicateurs de réalisation, 

niveaux de référence et 

niveaux cibles du MSDF 

Source des 

données et 

fréquence de la 

collecte, et entité 

responsable  

Produits indicatifs  

Principaux 

partenaires ou 

cadres de 

partenariat 

Montant 

indicatif 

des 

ressources, 

par 

réalisation 

(en dollars 

des États-

Unis) 

Indicateur : nombre de 

plans d’adaptation ou de 

stratégies de réduction des 

risques de catastrophe et de 

résilience aux changements 

climatiques en cours de 

mise en œuvre au niveau 

national.  

Niveau de référence : 1 

Niveau cible : 3 

 

Indicateur : nombre de 

stratégies liées aux 

changements climatiques 

dans les documents et 

Sources : tous les 

ministères 

Fréquence : 
biannuelle 

Entités 

responsables : 
MNS, Office de la 

gestion de la 

préparation aux 

catastrophes, MPD 

 

 

Source : tous les 

ministères 

Fréquence : 

4.1. Approches de réduction des risques de 

catastrophe intégrées dans les cadres et 

processus de planification nationaux, sectoriels 

et communautaires correspondants.  

Indicateur : nombre de nouveaux plans qui 

intègrent des approches de réduction des risques 

de catastrophe conformes au Cadre de Sendai, 

notamment les questions de parité entre les sexes 

(IPS 5.3.1) 

Niveau de référence : 0 

Niveau cible : 4 

Ministères; biannuelle 

Indicateur : nombre de politiques, 

réglementations et normes au niveau national, 

sectoriel et infranational qui intègrent les 

Ministères 

MPD 

Ministère de 

l’énergie et des 

questions 

énergétiques (MEEA) 

Ministère de 

l’industrie 

MNS 

Ministère du 

développement rural 

et des collectivités 

locales  

 

Organismes publics 

Ressources 

ordinaires : 

0 

Autres 

ressources : 

4 000 
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Indicateurs de réalisation, 

niveaux de référence et 

niveaux cibles du MSDF 

Source des 

données et 

fréquence de la 

collecte, et entité 

responsable  

Produits indicatifs  

Principaux 

partenaires ou 

cadres de 

partenariat 

Montant 

indicatif 

des 

ressources, 

par 

réalisation 

(en dollars 

des États-

Unis) 

processus de planification 

correspondants.       Niveau 

de référence : 0 

Niveau cible : 4 

biannuelle 

Entité 

responsable : 
MPD 

principes de la résilience aux risques (IPS 7.3.3) 

Niveau de référence : 0 

Niveau cible : 4 

Ministères, biannuelle 

 

4.2. Programmes d’évaluation et de 

renforcement des capacités élaborés et mis en 

œuvre pour améliorer les actions nationales de 

résilience face aux changements climatiques. 

Indicateur : degré d’importance accordée à une 

analyse par sexe dans les évaluations de réduction 

des risques de catastrophe, notamment pour les 

ménages dirigés par une femme.  

Niveau de référence : 2 

Niveau cible : 4 

Comptes rendus des réunions des comités de 

projet; trimestrielle 

 

Indicateur : nombre de programmes mis en œuvre 

d’évaluation et de renforcement des capacités des 

stratégies de développement à faible intensité de 

carbone (SPI 1.4.2) 

Niveau de référence : 0 

Niveau cible : 3 

MEEA; annuelle 

 

Indicateur : nombre de solutions adoptées grâce à 

la coopération Sud-Sud pour améliorer 

l’efficacité énergétique et utiliser les sources 

d’énergie renouvelable, qui apportent les 

réponses voulues aux besoins des femmes. (IPS 

Commission des 

secteurs réglementés  

Autorité de gestion 

de l’environnement  

Institut des affaires 

maritimes  

Petroleum Company 

of Trinidad and 

Tobago Limited 

Point Lisas Industrial 

Port Development 

Corporation Limited  

 

Secteur privé 

BP Trinidad and 

Tobago 

BHP Billiton 

British Gas of 

Trinidad and Tobago 

Repsol 

Energy Chamber 

 

Société civile 

Institut des 

ressources naturelles 

des Caraïbes 

CSR Network  

Centre national pour 

les personnes 

handicapées  

Réseau d’ONG 
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Indicateurs de réalisation, 

niveaux de référence et 

niveaux cibles du MSDF 

Source des 

données et 

fréquence de la 

collecte, et entité 

responsable  

Produits indicatifs  

Principaux 

partenaires ou 

cadres de 

partenariat 

Montant 

indicatif 

des 

ressources, 

par 

réalisation 

(en dollars 

des États-

Unis) 

1.5.2) 

Niveau de référence : 0 

Niveau cible : 2 

MEEA; trimestrielle 

 

Indicateur : nombre de systèmes de mesure, de 

communication de l’information et de vérification 

mis en œuvre (IPS 1.4.2) 

Niveau de référence : 0 

Niveau cible : 1 

MEEA; trimestrielle 

 

4.3. Amélioration de la participation des 

partenaires du secteur public et privé et de la 

société civile à l’élaboration de programmes de 

résilience aux changements climatiques. 

 

Indicateur : nombre de plates-formes de 

participation citoyenne créées sur la résilience 

aux changements climatiques. 

Niveau de référence : 0 

Niveau cible : 2 

Bulletins du Bureau du PNUD à la Trinité-et-

Tobago; trimestrielle 

 

4.4 Approches communautaires d’amélioration 

de la résilience aux changements climatiques 

mises à l’essai dans les communautés 

vulnérables et reproduites. 

 

Indicateur : nombre de projets pilotes et de 

 

Partenaires de 

développement 

Union européenne 

Banque 

internationale de 

développement 

USAID 

Programme de 

préparation aux 

catastrophes 

naturelles d’ECHO 

  

Organisation 

régionale 

CDEMA 

 

Organismes des 

Nations Unies 

Bureau de la 

coordination des 

affaires humanitaires 

Bureau des Nations 

Unies pour la 

prévention des 

catastrophes 

MEF 

Milieu universitaire 

Université des Indes 

Occidentales 

Université de Trinité-



 

 

 

D
P

/D
C

P
/T

T
O

/3
 

 

1
2

/1
2

 
1

6
-1

1
9

9
1

 

Indicateurs de réalisation, 

niveaux de référence et 

niveaux cibles du MSDF 

Source des 

données et 
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collecte, et entité 

responsable  

Produits indicatifs  

Principaux 

partenaires ou 

cadres de 

partenariat 

Montant 

indicatif 

des 

ressources, 

par 

réalisation 

(en dollars 

des États-

Unis) 

démonstration lancés ou développés par les 

partenaires nationaux, notamment les 

organisations féminines (SP 7.6.2)  

Niveau de référence : 1 

Niveau cible : 2 

Rapports FEM/SGP; trimestrielle 

et-Tobago 

Institut d'études sur 

la question de 

l'égalité des sexes et 

sur le développement 

 

 

 

 

 

 

 


