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I.

Justificacion del programa

1. Argelia es un pais de ingresos medianos altos que se encuentra en vias de
cumplir todos los Objetivos de Desarrollo del Milenio. Entre 2010 y 2014, el pais
registré una tasa media de crecimiento econémico del 4%, y la inflacion se mantuvo
alrededor del 3,5%.1 Las politicas sociales (que abarcan los ambitos de la salud, la
educacion y el empleo) destinadas a reducir las desigualdades sociales, geograficas
y de género se pusieron en marcha en la pasada década, y el pais destina anualmente
el 12% de su producto interno bruto (PIB) a gastos sociales.2 Entre 1970 y 2010,
Argelia fue uno de los diez paises del mundo que mas ascendieron en la
clasificaciéon del indice de desarrollo humano, al alcanzar los 0,713 puntos en
2012.3 En enero de 2015, el pais tenia una poblacion total de 39,5 millones de
personas; en 2014, el 63,1% de la poblacién se hallaba en edad de trabajar
(correspondiente a la franja situada entre los 15 y los 59 afios).

2.  El Plan Nacional de Crecimiento (2005-2009) y los programas especificos
destinados a las zonas mas vulnerables (las tierras altas y la region sur) redujeron
las desigualdades territoriales y econdémicas, la exclusiéon y la pobreza.4 También
provocaron un descenso considerable de la tasa de desempleo, del 29,5% en 2000 al
10,6% en 2014.5 Sin embargo, Argelia se enfrenta a dificultades econdmicas
estructurales como consecuencia de su enorme dependencia de los hidrocarburos,
que suponen el 37% de su PIB, el 60% de sus ingresos y el 97% de sus ingresos de
exportacion.®

3. Argelia ha obtenido grandes logros en lo que respecta a la participacidon
econdmica y politica de las mujeres, que ocupan el 31,6% de los escafios
parlamentarios y el 18% de los cargos electivos a nivel local. Su Indice de
Desigualdad de Género se sitia en 0,391.7 Pese a ello, los jovenes y las mujeres
siguen siendo grupos vulnerables. Existe un desfase entre la educacion y las
oportunidades de empleo,® causa en buena parte del elevado desempleo que hay
entre los jovenes (con edades entre 15 y 24 afios), cuyo porcentaje alcanzo el 24,8%
en 2014.9 La tasa de desempleo entre las mujeres era del 17,1% en 2014, frente al
9,2% correspondiente a los hombres. 10

1 Plan de accion del Gobierno para la ejecucion del programa del Presidente de la Republica,
mayo de 2014.

2 Rapport National de la République Algérienne Démocratique Populaire Beijing +20, pag. 12.

3 PNUD, Informe sobre Desarrollo Humano 2010. La verdadera riqueza de las naciones:
Caminos al desarrollo humano, pag. 35.

4 Rapport National de la République Algérienne Démocratique Populaire Beijing +20, pag. 13.

5 Oficina Nacional de Estadistica, Estudio nam. 671, abril de 2014.

6 lbid.

7 Evaluacién comun de las Naciones Unidas para Argelia, 2015.

8 Ibid.

9 Oficina Nacional de Estadistica, Estudio nim. 671, abril de 2014.

10 |bid.
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4. Hay desigualdades regionales significativas en lo que respecta al acceso a
oportunidades econdmicas y servicios sociales de calidad, las cuales afectan
principalmente a las mujeres y los jovenes. A pesar de que el 60% de los graduados
universitarios son mujeres, tan solo el 17% de ellas participa en el mercado
laboral,11 y esta disparidad se hace especialmente patente en las zonas rurales y
remotas. Por ello, el Gobierno ha desarrollado numerosas politicas y medidas
encaminadas a promover el empleo de los jovenes y las mujeres en las zonas
rurales.’? El objetivo de estas medidas es hacer frente a las causas fundamentales del
desempleo mejorando el acceso a los créditos y las oportunidades de mercado, asi
como a servicios sociales que permitan a las mujeres conciliar sus responsabilidades
profesionales y familiares (por ejemplo, ofreciendo establecimientos de guarda de
nifios). También tienen el propodsito de fomentar el emprendimiento a nivel local. No
obstante, sigue siendo dificil medir las disparidades sociales y territoriales debido a
la inexistencia de datos desglosados y a que el mapa de la pobreza (elaborado en
2000 y perfeccionado en 2006) esta obsoleto. Estas circunstancias obstaculizan la
elaboracién de politicas que mejorarian la atencion prestada a los grupos de
poblacion y las regiones mas vulnerables, asi como el ajuste de las politicas sociales
para cubrir sus necesidades.

5. Conocedor de estos retos, el Gobierno ha previsto un plan quinquenal de
crecimiento para el periodo 2015-2019, que cuenta con un presupuesto de
262.000 millones de dolares. Dicho plan pretende diversificar la economia nacional
mediante la aplicacion de estrategias sectoriales en los ambitos de la industria, la
agricultura, la pesca y la acuicultura, la energia, la mineria, el turismo y las energias
renovables. También tiene el objetivo de reducir el desempleo entre los jovenes y
mejorar las condiciones de vida de los ciudadanos. El plan presta especial atencion a
la promocion de las empresas muy pequefias, pequefias y medianas, puesto que estas
constituyen la espina dorsal de la economia argelina.*®

6. En la actualidad, la tasa de ocupacion muestra que la mayoria de las
oportunidades de empleo se encuentran en los sectores del comercio y los servicios
(un 61,4%), seguidos por la construcciéon y las obras publicas (un 16,5%). La
industria solo supone el 12,6% y la agricultura (incluida la pesca), el 9,5%, lo que
sugiere la necesidad de incrementar el potencial de estos sectores. Las inversiones
realizadas en los sectores industriales entre 2002 y 2015 ayudaron a aumentar las
oportunidades de empleo en un 35%. En sus esfuerzos por hacer crecer el empleo,
el Gobierno se centra en liberar el potencial de los sectores industrial y agricola,
como demuestran las estrategias sectoriales que se han aprobado.™

11
1.

N

13

14
15

Ibid.

La Politica Nacional para la Renovacidn Rural y el Programa Integrado de Desarrollo Rural,
creados por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, se centraron principalmente en el
empoderamiento econdmico de las mujeres, entre otras medidas, facilitindoles el acceso a
microcréditos como manera de promover el emprendimiento.

El Estudio Econémico de 2011 llevado a cabo por la Oficina Nacional de Estadistica mostro que
el 90% de las empresas analizadas eran pequefias y medianas empresas.

Evaluacién comun de las Naciones Unidas para Argelia, 2015.

El Gobierno aprobé en 2009 una politica integral de desarrollo rural, con el fin de fomentar el
potencial de crecimiento de la agricultura y la seguridad alimentaria. Se ha prestado especial
atencion a la pesca, con el objetivo sectorial de duplicar la capacidad de produccién para 2020.
Al mismo tiempo, también se ha reforzado la promocién del potencial industrial, en concreto, a
través de la politica industrial integral aprobada en 2013.
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7.  Sin embargo, la reciente caida del 50% en el precio del petrdleo podria poner
en peligro estos logros en materia de desarrollo. Dicha caida estd planteando
problemas para mantener un presupuesto equilibrado, aumentar el crecimiento y
reducir las importaciones, que en 2014 alcanzaron los 60.000 millones de délares.®

8.  Es necesario preservar la biodiversidad y el abundante patrimonio cultural del
pais. Estos sectores tienen el potencial de ser importantes impulsores del empleo y
la generacion de ingresos. La urbanizacion ha sido rapida (en 2014, mas del 75% de
la poblacion residia en zonas urbanas®’ ) y ello requiere una gestién innovadora,
especialmente con respecto a la gestion de los residuos solidos. El desarrollo de la
capacidad en prevencion y gestion de riesgos sigue siendo un aspecto prioritario,
tanto a nivel central como a nivel local, sobre todo en vista de los enormes riesgos
sismicos, de inundacion y de incendio a los que el pais esta expuesto.

9. La evaluacion comun para Argelia de las Naciones Unidas destaca las
estrategias que pueden apoyar el surgimiento de nuevos sectores y oportunidades de
crecimiento. La dificultad reside en hacer que estas estrategias sean operacionales y
garantizar que se ejecuten con eficacia a nivel local, de modo que generen empleos
decentes y medios de vida sostenibles, en particular para las mujeres y los jovenes,
y reduzcan las desigualdades. Para cllo es preciso que las estrategias y las partes
interesadas estén mejor coordinadas; que los principales agentes (incluidos el sector
privado y las camaras de comercio) se involucren de forma eficaz; que se
proporcione orientacidon y apoyo para la creacién de empresas; que se simplifiquen
y modernicen las estructuras y los procedimientos administrativos; y que se facilite
el acceso a la tierra y la financiacion.

10. Reducir el desfase existente entre la educacion y las oportunidades de empleo
resulta fundamental para fomentar la empleabilidad de los jovenes. La evaluacion
para el pais también puso de relieve la necesidad de aumentar las capacidades
institucionales a nivel nacional y local en las esferas de seguimiento y evaluacion de
las politicas publicas, planificacion, coordinacion, participacion de la sociedad civil
y modernizacion y mejora de la calidad de los servicios prestados a los ciudadanos.

11. Durante el ciclo anterior, el Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD) respaldoé el desarrollo y la aplicacion de estrategias en los
sectores agricola, pesquero e industrial. Los conocimientos técnicos del PNUD
ayudaron a formular la estrategia nacional de pesca, identificar oportunidades de
crecimiento en el sector industrial de determinadas zonas, y desarrollar la capacidad
de seguimiento y evaluacion del Programa Integrado de Desarrollo Rural. Mediante
iniciativas de desarrollo local, el PNUD defendi6 la gestion sostenible y basada en
la comunidad de los recursos naturales. Su objetivo es proteger y mejorar la
biodiversidad y crear empleos y otras actividades generadoras de ingresos en
parques culturales y humedales. La creacion de un sistema electronico para acceder
a los registros judiciales ha dado lugar a peticiones para modernizar otros servicios
publicos, incluidos los servicios sociales. El apoyo a la participacion politica de las
mujeres ha ayudado a otorgar més importancia a la equidad de género y a
determinar las necesidades de desarrollo de la capacidad existentes, especialmente a
nivel local. E1 PNUD también ha reforzado las capacidades del Consejo Nacional
Econdmico y Social para llevar a cabo evaluaciones de desarrollo humano.

16 Centro Nacional de Aduanas.
17 Evaluacién comun de las Naciones Unidas para Argelia, 2015.

4/20

15-10688



DP/DCP/DZA/3

15-10688

I1.

12. No obstante, las intervenciones del PNUD tuvieron una cobertura geografica y
un alcance amplios, y el apoyo prestado al Gobierno para llevar las estrategias a la
practica no ha tenido la repercusion prevista. La evaluacion de los resultados de las
actividades de desarrollo de 2014 subrayo la necesidad de que la oficina en el pais
centrase sus intervenciones en un nimero reducido de temas y promoviera enfoques
transversales e intersectoriales, aprovechando al mismo tiempo la capacidad de
respuesta y la flexibilidad del PNUD para adaptarse a las prioridades nacionales.

13. Sobre la base de estos resultados y de las ensefianzas extraidas, asi como de
la estrecha colaboracidén con los organismos y los donantes potenciales de
las Naciones Unidas, el programa para el pais correspondiente al periodo
2016-2020 se ajustara a las principales prioridades del Gobierno, el Plan
Estratégico del PNUD vy la agenda para el desarrollo después de 2015. Ello
se conseguira a) apoyando la formulacion y la puesta en marcha de
estrategias sectoriales ecoldogicamente sostenibles, con un gran valor
afadido para la generacion de ingresos y la creaciéon de empleos decentes
para los jovenes y las mujeres; y b) fomentando las capacidades de las
autoridades centrales y locales para la planificacion en materia de
desarrollo sostenible y la mejora de los servicios publicos, prestando
especial atencién a las wilayas (provincias) pertenecientes al grupo piloto y
los municipios modelo.

14. Las estrategias principales del programa del pais seran el desarrollo de la
capacidad, el analisis con base empirica, las politicas de evaluacion, la defensa de
intereses, la coordinacion de estrategias sectoriales, la incorporacion de la
perspectiva de género y la ejecucion de proyectos experimentales a nivel local con
la participacion de todas las partes interesadas. Las intervenciones locales se
evaluaran como parte de la labor de apoyo a la formulacion de politicas nacionales.
Esto ayudara también a determinar los recursos institucionales, juridicos y
financieros que se necesitan para aplicar y ampliar las politicas a nivel nacional.

Prioridades y asociaciones en el marco del programa

15. El programa para el pais tiene el fin de promover una via de desarrollo
diversificada, resiliente y sostenible en Argelia. Estd estructurado en torno a dos
pilares interdependientes que estdn en consonancia con el Marco de Asistencia de
las Naciones Unidas para el Desarrollo (MANUD) y el Plan Estratégico del PNUD.

a) Pilar I: Apoyo a estrategias sectoriales no relacionadas con los
hidrocarburos y ecoldégicamente sostenibles que generen ingresos y creen empleo
para las mujeres y los jovenes;

b)  Pilar II: Desarrollo de las capacidades de las partes interesadas locales
para promover el desarrollo local y el acceso a servicios publicos de calidad.

16. Asimismo, se promoveran dos intervenciones transversales estratégicas:
a) fortalecimiento del analisis con base empirica y de la evaluaciéon nacional de
instituciones publicas y b) desarrollo de las capacidades de las titulares de cargos
electivos a fin de garantizar su participacion en el diseflo, la ejecucion, el
seguimiento y la evaluacion de politicas y planes.

5/20
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17. El enfoque se basa en desarrollar las capacidades institucionales para lograr
resultados concretos, evaluar politicas de desarrollo e intervenciones experimentales
encaminadas a reforzar las estrategias sectoriales seleccionadas y ampliar estas a
otras zonas geograficas. Las oportunidades de establecer alianzas entre el sector
publico y el privado y una cooperacion triangular y Sur-Sur se analizaran de forma
sistematica y se integraran estratégicamente.

Pilar I: Apoyo a estrategias sectoriales no relacionadas con los hidrocarburos y
ecologicamente sostenibles que generen ingresos y creen empleo para las mujeres
y los jovenes

18. Mediante la aplicacion de un enfoque integrado, el pilar I contribuira al logro
de dos de los resultados del MANUD: el resultado 1, relativo a la diversificacion
econdmica, y el resultado 4, relacionado con la resiliencia y la proteccion del medio
ambiente. En el caso del resultado 1, dicha contribucion pasara por la prestacion de
apoyo técnico para a) formular estrategias sectoriales, en especial, en los ambitos
del turismo, la artesania y el medio ambiente; y b) poner en practica estrategias en
otros sectores (pesca, agricultura e industria) que ya se hayan disefiado con la
asistencia del PNUD. El Gobierno identifico estos sectores como los mas
prometedores en términos de substitucion de importaciones y generacion de
ingresos. El apoyo técnico del PNUD se centrara en consolidar el potencial de tales
sectores con vistas a generar empleos ¢ ingresos sostenibles a nivel local, mediante
la consecucion del producto 1: “Desarrollo y aplicacion a nivel local de estrategias
sectoriales y planes de ejecucion, centrados especialmente en las poblaciones méas
vulnerables, y formulacion y aprobacion de estrategias de expansion”.

19. Este producto presta especial atencién a promover empresas muy pequefias y
pequeias, asi como otras actividades generadoras de ingresos en sectores
especificos a nivel local. Se fomentara localmente la aplicacion de enfoques
catalizadores y experimentales para el empoderamiento econéomico de los jovenes y
las mujeres, concretamente a través de la aplicacion, en las zonas rurales, del
enfoque contemplado en el Proyecto de Proximidad Integrado para el Desarrollo
Rurall8, Por tanto, la consecucion del producto se medira por el nimero de empleos
y actividades generadoras de ingresos creados a nivel local, calculados por sector y
por género y grupos de edad. La medicion se realizard a través de las cuatro
actividades siguientes:

a)  Fortalecimiento de los sistemas para la creacion y el respaldo de
pequerias y medianas empresas e industrias y negocios muy pequenios a nivel local,
prestando atencion a las mujeres y los jovenes. Esta actividad supone analizar las
ventajas y los obstaculos existentes, asi como los conocimientos especializados de
los agentes economicos e institucionales, y proponer soluciones innovadoras e
integrales. Tales soluciones deben adecuarse a las circunstancias locales y ser
respetuosas con el medio ambiente, ademas de promover un espiritu empresarial que
se traduzca en la creacion de empleos decentes y la generacion de ingresos. Este
aspecto alentard el disefio de un marco normativo e institucional apropiado para
desarrollar un entorno empresarial que contribuya a la creacién de empleo en
sectores especificos. Se intentara establecer alianzas con otros organismos de las
Naciones Unidas y asociados para el desarrollo, especialmente la Organizaciéon
Internacional del Trabajo, la Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad de

18 Projet de Proximité de Development Rural Intégré.
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Género y el Empoderamiento de las Mujeres y el Banco Mundial, a fin de promover
la creacion de puestos de trabajo y reducir el desfase existente entre las politicas
educativas y de empleo.

b)  Apoyo al desarrollo de un plan integrado para poner en marcha la
estrategia del sector pesquero, mediante el refuerzo de las capacidades nacionales
y locales para elaborar modelos encaminados a estructurar y fomentar la pesca y la
acuicultura a pequeria escala. Se estableceran alianzas con la Organizacion de las
Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura, la Organizacion de las
Naciones Unidas para el Desarrollo Industrial, el Instituto Nacional Superior de
Pesca y Acuicultura y otros institutos especializados en mercadotecnia. Se disefiara
un mecanismo de coordinacion para promover el emprendimiento a nivel local,
inclusive mediante la creacion de ventanillas Gnicas e incubadoras de empresas. Se
fomentara su integracion en planes de mercadotecnia social de gran valor afiadido
(especialmente mercados de comercio justo). Como parte de la cooperaciéon Sur-Sur
y triangular, se potenciara el intercambio de experiencias.

¢)  Mejora de la contribucion del sector agricola a la creacion de empleos
decentes y la generacion de ingresos. El programa aprovechara los conocimientos
especializados adquiridos a nivel central y local en el marco de la asistencia
prestada por el PNUD a los proyectos integrados para el desarrollo rural. A tal
efecto, se llevara a cabo una evaluacion en profundidad de la repercusion de dichos
proyectos a fin de mejorar sus objetivos y su eficacia, en particular con respecto al
empoderamiento econéomico de las mujeres. Se pondran en funcionamiento enfoques
innovadores para fomentar la inclusion de productos locales en cadenas de
suministro de gran valor afiadido y la mejora del acceso de tales productos a los
mercados, por ejemplo, con etiquetas que certifiquen su origen geografico y su
pertenencia a la categoria de comercio justo. Mediante la cooperaciéon Sur-Sur, se
procedera a la difusion de las ensefianzas extraidas de estos enfoques. En la region
del Sahel, dara comienzo la ejecucién de un programa subregional de cooperacion
Sur-Sur destinado a promover la resiliencia de la poblacion local y fomentar la
seguridad alimentaria.

d) Diseiio de estrategias orientadas a promover la creacion de empleo para
jovenes y mujeres a nivel local, a través del turismo y la artesania. Ambos sectores
han demostrado su potencial para la creacion de empleo y pueden desempefiar una
funcién catalizadora en el desarrollo del sector servicios. Las estrategias en este
ambito aprovecharan la experiencia adquirida y la red de conocimientos
especializados establecida a raiz del apoyo prestado a otras estrategias sectoriales.

20. El pilar 1 también prestara atencion al producto 2: “Refuerzo de las
capacidades de los principales agentes nacionales y locales para aplicar estrategias o
planes de gestion sostenible de los ecosistemas naturales y urbanos, centrados en
mejorar la resiliencia y las condiciones de vida de los ciudadanos”. A tal efecto, se
llevaran a cabo las siguientes actividades:

a)  Elaboracion de planes generales de utilizacion del suelo en relacion con
dos parques culturales, en los que se contemple la conservacion de la biodiversidad
para mejorar el entorno de vida de las personas, especialmente de las mujeres y los
jovenes. En funcion del resultado de estas experiencias, se disefiaran estrategias de
ampliacion a otros parques. Puesto que vinculan la conservacion de la naturaleza y
la cultura y fomentan que las personas que residen en las zonas protegidas se
encarguen de su gestion, la creacion de parques culturales en Argelia esta en plena
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consonancia con los objetivos del enfoque de declaracion de paisajes protegidos,
que en los ultimos afios ha ido obteniendo cada vez mas reconocimiento
internacional. Los dos parques culturales, Tassili y Ahaggar, se encuentran en un
importante enclave de biodiversidad en el ecosistema del Sahara Central. Junto con
las zonas ecologicamente vinculadas de Libia, Mali y el Niger, paises vecinos de
Argelia, es posible que los dos parques sean uno de los enclaves de conservacion del
bioma del desierto mas importantes del mundo.

b)  Aplicacion de mecanismos institucionales y juridicos y ejecucion de
planes de accion para la conservacion y el uso sostenible de los recursos genéticos,
la biodiversidad y los ecosistemas, asi como para garantizar el acceso igualitario a
estos y la distribucion de los beneficios derivados de ellos.

c) Incorporacion de estrategias de reduccion de los riesgos y gestion de
desastres naturales, que tengan en cuenta las cuestiones de género, a los planes de
desarrollo local y a la labor de las dependencias encargadas de la gestion de
riesgos y desastres.

d) Desarrollo de un innovador modelo nacional experimental de gestion
integrada de desechos, con especial hincapié en la creacion de empleo y en la
elaboracion de un plan orientado a ampliar las estrategias y las tecnologias a gran
escala.

21. Todas las actividades llevadas a cabo en relacion con el pilar I estaran
coordinadas estrechamente con las intervenciones de desarrollo local contempladas
en el pilar II. Ello garantizard que las actividades se incorporen a la labor de
planificacién del desarrollo local para asegurar un grado mayor de coherencia y
sostenibilidad. La promocion de enfoques que tengan en cuenta las cuestiones de
género y a los jovenes es un aspecto fundamental en relacidén con el logro de todos
los productos.

Pilar II: Desarrollo de las capacidades de las partes interesadas locales para
promover el desarrollo local y el acceso a servicios ptiblicos de calidad.

22. Dentro del resultado 5 del MANUD, relativo a la gobernanza, el PNUD se
centrara en el desarrollo de la capacidad a través de la consecucion del producto 3:
“Fortalecimiento de las capacidades de las partes interesadas locales para promover
el desarrollo local y servicios de calidad para los ciudadanos”. El programa se
centrara en intervenciones regionales y locales llevadas a cabo en un numero
reducido de wilayas y “municipios modelo”. Se realizardn evaluaciones de las
necesidades para conformar los planes de desarrollo local y, posteriormente,
promover modelos de gobernanza local. Dichos planes incluirdn apoyo para disefar,
coordinar y aplicar estrategias sectoriales, principalmente las elaboradas de
conformidad con el pilar I, y se centraran en los siguientes aspectos: la generacion
de empleo para jovenes y mujeres; la modernizacion de las operaciones de las
autoridades locales, inclusive la introduccidon de métodos innovadores de
comunicacion e interaccion con la sociedad civil y los ciudadanos; la gestion
sostenible de los recursos; y la conservacion del medio ambiente.

15-10688
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23. Bajo la direccion del Ministerio del Interior y las autoridades locales, se
formulara una estrategia para ampliar el enfoque a gran escala mediante el
aprovechamiento de las experiencias y las redes de conocimientos especializados
desarrolladas en los municipios modelo. Este planteamiento ayudara a la integracion
del municipio en su contexto regional y a la generacion de un efecto catalizador en
todos los municipios de la regidn, centrandose especificamente en aquellos que
funcionan como centros administrativos de las wilayas. La seleccion de los
municipios se basard en dos criterios: a) Armonizacién con las prioridades del
Gobierno, prestando especial atencidon a las zonas vulnerables beneficiarias de un
plan gubernamental de desarrollo especifico (a saber, las tierras altas y la region
sur); y b) ubicacion en zonas en las que el PNUD u otro organismo de las Naciones
Unidas haya llevado a cabo anteriormente intervenciones que se puedan aprovechar.

24. El pilar II también contribuirda a la modernizacion de los servicios
administrativos a través del producto 4: “Ampliacion y modernizacion de los
servicios y procedimientos administrativos con el fin de mejorar el acceso a estos,
especialmente por parte de los grupos locales mas vulnerables”. ElI PNUD
consolidara la eficiencia, la coherencia y las relaciones entre la administracion
central y la local, ayudando a modernizar los servicios y procedimientos e
implantando sistemas descentralizados de gestion de la informacion basados en
datos desglosados por sexo y edad.

25. Otros dos productos reforzaran ambos pilares con el fin de catalizar los
cambios orientados a la transformacion:

a)  Producto 5: “Fortalecimiento de las capacidades de realizacion de
analisis con base empirica y de coordinacidon y evaluacidon a nivel nacional de las
instituciones publicas”. El PNUD ayudara a aumentar la capacidad de evaluacion de
las politicas de desarrollo a fin de asegurar que estén orientadas adecuadamente a
las poblaciones mas vulnerables. Para ello, se aprovechara el apoyo prestado a la
elaboracién de estrategias sectoriales y a su aplicacion a nivel local. Al mismo
tiempo, se fortaleceran las capacidades de recopilacion de datos y elaboracion de
estadisticas para actualizar el mapa de la pobreza y, posteriormente, contribuir a la
adopcién de decisiones en el ambito publico.

b) Producto 6: “Aumento de las capacidades de las mujeres titulares de
cargos electivos para garantizar una mayor participacion en el desarrollo, la
aplicacion, el seguimiento y la evaluacion de politicas y planes de desarrollo”. El
programa aplicard esta medida tanto en asambleas nacionales como locales, con
vistas a promover la participacion efectiva de las mujeres titulares de cargos
electivos, especialmente en el caso de aquellas que se presenten como candidatas
por primera vez. El objetivo del programa es reforzar la capacidad de dichas
mujeres para desempeflar sus funciones, proporcionandoles los analisis e
instrumentos necesarios para disefiar politicas y estrategias operacionales que se
centren en las mujeres, los jovenes y las personas mas vulnerables. Las experiencias
y los logros de Argelia se difundirdn y daran a conocer a través de la cooperacion
Sur-Sur, como ya se empezd a hacer con el documento titulado “Declaration of
Algiers: Realizing Equality for Women is an Inseparable Part of Human Rights”,
elaborado a raiz de la celebracién de la Conferencia Internacional de 2013 sobre la
Participacion Efectiva y Sostenible de las Mujeres en Asambleas Electas.
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I11.

Administracion del programa y gestion de los riesgos

26. El programa se ejecutard a nivel nacional bajo la coordinacidén del Ministerio
de Relaciones Exteriores, encargado de coordinar la cooperacion internacional. La
modalidad de ejecucion por defecto sera la ejecucion nacional, para lo cual el
PNUD proporcionard apoyo administrativo y de gestiéon cuando sea preciso. Antes
de que termine 2015, se aprobara una hoja de ruta para asegurar el cumplimiento de
las disposiciones del método armonizado para las transferencias de efectivo. Dicha
hoja garantizard la realizacién de macro y microevaluaciones sistematicas y la
disponibilidad de medidas de seguimiento y mitigacioén de los riesgos.

27. La oficina en el pais adaptara su estructura de gestién y creard un equipo
integrado centrado en los dos pilares interdependientes, con el fin de aplicar la
estrategia del programa integrado. De acuerdo con la recomendacion formulada por
la evaluacion de los resultados de las actividades de desarrollo, la oficina también
mejorara las capacidades de analisis de politicas, planificacion estratégica,
cooperacion triangular y Sur-Sur, garantia de calidad, comunicacion, y seguimiento
y evaluacion. Estas funciones se institucionalizardn mediante talleres de
planificaciéon, revisiones de mitad de afio y anuales de los proyectos, y visitas
periddicas sobre el terreno para garantizar la calidad y el seguimiento de la
ejecucion del proyecto. Se adoptaran enfoques innovadores a través de nuevas
alianzas con centros especializados y laboratorios de ideas. Asimismo, todos los
proyectos se atendran a los parametros del Plan Estratégico y a las nuevas normas
sociales y medioambientales del PNUD.

28. La oficina en el pais se coordinard con organismos especializados de las
Naciones Unidas, dirigira el Grupo de Resultados sobre Gobernanza del MANUD y
codirigira el Grupo de Resultados sobre Desarrollo Sostenible. Los Grupos de
Resultados optimizaran la coordinacién y la contribucion del sistema de las
Naciones Unidas al logro de los resultados del MANUD. Al mismo tiempo, las
capacidades de las dependencias de gestion de proyectos y los directores nacionales
de proyectos se fortalecerdn a través de una iniciativa destinada a mejorar la
ejecucion a nivel nacional y la gestion basada en los resultados.

29. La oficina aplicard la iniciativa relativa al “sello de certificacion de igualdad
entre los géneros”, cuyo proposito es garantizar la igualdad de género. La
sostenibilidad financiera de la oficina serd sometida a un seguimiento riguroso para
optimizar los gastos de gestion y los gastos directos del proyecto.

30. El presente documento del programa para el pais resume las contribuciones del
PNUD al logro de los resultados nacionales y constituye el principal método de
rendicion de cuentas ante la Junta Ejecutiva para la alineacion de los resultados y
los recursos asignados al programa a nivel del pais. Las politicas y procedimientos
de operaciones y programas y el marco de control interno de la organizaciéon dictan
las responsabilidades de los directores a nivel nacional, regional y de la sede en
relacion con los programas por paises.

31. Los principales riesgos que podrian afectar al cumplimiento de los objetivos
prioritarios del programa son los siguientes:
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IV.

a)  Los cambios institucionales y la movilidad de los homdlogos nacionales,
asi como las dificultades para movilizar las capacidades necesarias dentro del
PNUD en Argelia. El PNUD se asegurara de que los asociados institucionales
participen a nivel central y local para favorecer la continuidad de la ejecucion del
programa para el pais. Se examinara la estructura de la oficina en el pais con vistas
a garantizar la disponibilidad de las competencias necesarias para dicha ejecucion.

b) Las elecciones legislativas y municipales, cuya celebracion coincidira
con la mitad del ciclo del programa (2017). Dado que el pilar I se centra en el
desarrollo local, las actividades al respecto deberian ponerse en marcha lo antes
posible para evitar que se produzcan retrasos en la ejecucion de las intervenciones
locales a raiz de las elecciones. Las alianzas con los funcionarios de la
administracion local se veran fortalecidas; en concreto, los secretarios generales de
los ayuntamientos colaboraran estrechamente en la ejecucion del programa como
manera de impulsar la continuidad y la sostenibilidad.

c¢) Lejania geografica y acceso a la comunidad. Con el fin de gestionar los
retrasos debidos a la distancia y a problemas de acceso, el PNUD contratara un
equipo de gestion del programa a nivel local. EIl PNUD también reforzara su alianza
con los funcionarios de la administracion local para garantizar la representacion
necesaria a este nivel.

d) Los riesgos para la seguridad causados por la inestabilidad en las
fronteras. Las cuestiones fronterizas pueden provocar cambios en las condiciones de
seguridad de algunas esferas de proyectos, que posiblemente requerirdn mas
medidas de mitigacion.

e) Carencia de los recursos financieros necesarios para que los homoélogos
nacionales, los donantes y el PNUD ejecuten el programa. Para hacer frente al
riesgo de escasez de recursos, se analizara con los asociados institucionales y los
posibles donantes qué intervenciones y presupuestos se requieren para aplicar este
ciclo, y se diseflara una estrategia de movilizacion de recursos.

Seguimiento y evaluacion

32. En los afios 2014 y 2015, la oficina en el pais inicié las fases preparatorias
necesarias para garantizar un seguimiento adecuado del programa para el pais
correspondiente al periodo 2016-2020. Tales fases incluyeron las siguientes
actividades: a) desarrollo de la capacidad de los asociados, especialmente de los
directores nacionales del proyecto, mediante su capacitacion en materia de gestion
basada en los resultados, inclusive en relaciéon con un proyecto destinado a mejorar
las modalidades de ejecucion nacional de programas y proyectos (2014-2015);
b) creacion de una plaza dedicada al seguimiento y la evaluacién (2015);
¢) armonizacion de los indicadores de los proyectos en tramitacion con el Plan
Estratégico para lograr una mayor coherencia con los indicadores de este (2014);
d) realizacion de los estudios y las encuestas necesarios con el fin de definir las
bases de referencia requeridas para el seguimiento de los indicadores del programa
para el pais (2015); y e) institucionalizacion de los mecanismos de planificacion,
seguimiento y evaluaciéon del programa, entre ellos, las reuniones anuales de
planificacion y los examenes de mitad de periodo y anuales (2015).
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33. La oficina en el pais fortalecera su alianza estratégica con el Consejo Nacional
Econémico y Social, la Oficina Nacional de Estadistica, el Ministerio de Finanzas
(en especial la dependencia encargada de evaluar las politicas publicas) y el
Ministerio de Solidaridad para prestar apoyo a las capacidades nacionales de
evaluacién y recopilacion de datos.

34. En términos mas generales, el programa para el pais se centrara en reforzar la
capacidad nacional de evaluacion de las politicas de desarrollo. Las evaluaciones de
los resultados y del proyecto se llevaran a cabo en estrecha colaboracién con los
asociados institucionales. El PNUD proporcionara capacitacion sobre métodos de
evaluacion a los homoélogos nacionales y se asegurara de que dichas evaluaciones
estén sometidas a garantias de calidad.
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Anexo
Marco de resultados y recursos para Argelia (2016-2020)

Fuentes de datos, frecuencia
Indicadores de la contribucién del de la recopilacion de datos y
MANUD, bases de referenciay metas responsabilidades

Principales asociados o

Productos indicativos del programa para el pais marcos de asociacion

Recursos indicativos
por resultado
(en délares de los EE.UU.)

Prioridad u objetivo del pais:

Plan de accidén para la ejecucion del programa del Presidente de la Republica en mayo de 2014

- Incrementar la diversificacion de la economia para complementar el potencial de los hidrocarburos.

- Superar los obstaculos que dificultan un crecimiento s6lido y continuo mejorando el entorno empresarial y de inversion.
- Seguir apoyando y orientando a los jovenes empresarios.

- Proteger los ecosistemas (conservando la biodiversidad y luchando contra la desertificacion y los grandes riesgos) y controlar la contaminacion.
- Reforzar la coordinacidn institucional, la eficacia de las politicas publicas y la integracién de los derechos humanos, la gestion basada en los resultados y la

labor de seguimiento/evaluacion.
- Continuar modernizando los servicios publicos y aumentando la calidad de los servicios prestados a los ciudadanos.
- Fortalecer la condicion de la mujer y su papel en asuntos politicos, econdmicos y sociales.

Resultado 1 del MANUD (o equivalente) relacionado con el PNUD: Para 2020, los sectores productivos habran aplicado estrategias de crecimiento

encaminadas a incrementar la diversificacion econdmica y reforzar las capacidades de integracion econémica y promocién laboral.

Resultado relacionado con el Plan Estratégico, Resultado 1: El crecimiento y el desarrollo son inclusivos y sostenibles y generan la capacidad productiva necesaria para

crear puestos de trabajo y medios de vida para las comunidades pobres y marginadas.

Ministerio de Pescay
Recursos Marinos

Instituto de Pesca
y Acuicultura
Funcionarios de la

administracion local

JIc r (asociaciones
actividades generadoras de ingresos creados en  profesionales, wilaya)
los municipios seleccionados

Producto 1: Desarrolloy aplicacion a nivel
local de estrategias sectoriales y planes de
ejecucion, centrados especialmente en las
poblaciones més vulnerables, y formulacion y
aprobacion de estrategias de expansion

Indicador 1: Porcentaje de Informes del Centro Nacional
empresas muy pequefias del Registro de Comercio
mantenidas (Organismo Nacional (CNRC)

de Apoyo al Empleo Juvenil Estadisticas anuales del
[ANSEJ]-Caja Nacional del ANSEJ y la CNAC

Seguro de Desempleo [CNACT) | n¢5rmes del Ministerio de
Base de referencia 1: 92% (2014) Agricultura y Desarrollo Rural Indicador 1.1: Nimero de nuevos empleos y

Meta 1: 95% Informes del Ministerio de

Fuente de datos 1: Informes Pesca y Acuicultura

del Centro Nacional del Estudios anuales de la Oficina Base de referencia 1.1: 0

Registro de Comercio (CNRC)  Nacional de Estadistica Meta 1.1: 100

Estadisticas anuales del ANSEJ publicados en su sitio web Fuente de datos 1.1 Evaluacién anual del

y la CNAC Informes del Ministerio de sector e informes de seguimiento y
Turismo evaluacién del proyecto

Indicador 2: Nimero de

proyectos de proximidad

integrados para el desarrollo

rural iniciados

Indicador 1.2: Numero de beneficiarios de las
nuevas actividades generadoras de ingresos
(desglosados por edad y sexo)

Asociaciones locales de
pescadores profesionales

Recursos basicos:
250 000 ddlares

Otros recursos
necesarios:

1 500 000 dolares

Fondo para el Medio
Ambiente Mundial
(FMAM):

500 000 délares
Terceros:

500 000 délares

TOTAL:
2 750 000 délares
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Fuentes de datos, frecuencia
Indicadores de la contribucién del de la recopilacion de datos y
MANUD, bases de referenciay metas responsabilidades

Productos indicativos del programa para el pais

Recursos indicativos
por resultado
(en délares de los EE.UU.)

Principales asociados o
marcos de asociacion

Base de referencia 2: 9 156
Meta 2: 12 148

Fuente de datos 2: Informes
del Ministerio de Agriculturay
Desarrollo Rural

Indicador 3: Numero de
proyectos turisticos puestos en
marcha por la estrategia
sectorial

Base de referencia 3: 1 185
proyectos
Meta 3: aumento del 20%

Fuente de datos 3: Informes
del Ministerio de Turismo

Indicador 4: Tasa de
ocupacion por sectores
desglosada por edad y sexo
Industria: Base de referencia:
12,6%, Meta: 16%
Agricultura (pesca incluida):
Base de referencia: 9,5%,
Meta: 13%

Comercio y servicios: Base de
referencia: 61,4%

Meta: 53%

Fuente de datos 4: Estudios
anuales de la Oficina Nacional
de Estadistica

Base de referencia 1.2: 0
Meta 1.2: 1 000
Fuente de datos 1.2: Evaluacion anual del

sector e informes de seguimiento y evaluacién
del proyecto

Indicador 1.3: Numero de estrategias de
expansion sectoriales formuladas y aprobadas
por ministerios centrales

Base de referencia 1.3: 0

Meta 1.3: 2

Fuente de datos 1.3: Documentos de las
estrategias de expansion sectoriales, evaluacion
anual del sector e informes de seguimiento y
evaluacion del proyecto

Ministerio de Agricultura
y Planificacién Urbana

Asociaciones locales de
profesionales

Sociedad civil
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Fuentes de datos, frecuencia Recursos indicativos
Indicadores de la contribucién del de la recopilacion de datos y Principales asociados o por resultado
MANUD, bases de referencia 'y metas responsabilidades Productos indicativos del programa para el pais marcos de asociacion (en délares de los EE.UU.)

Resultado 4 del MANUD (o equivalente) relacionado con el PNUD: Para 2020, los medios de vida y la resiliencia de los ciudadanos habrdn mejorado gracias a
una gestion sostenible y participativa de los ecosistemas naturales y urbanos.

Resultado conexo del Plan Estratégico: Resultado 1: El crecimiento y el desarrollo son inclusivos y sostenibles, y generan la capacidad productiva necesaria para
crear puestos de trabajo y medios de vida para las personas pobres y marginadas.

Indicador 1: Namero de planes Ministerio de Medio Ambiente Producto 2: Ministerio de Medio Recursos bésicos:

de gestion de zonas protegidas y de Planificacion del Uso de  Refuerzo de las capacidades de los Ambiente y de 500 000 délares

aprObadOS y/O ejecutados la Tierra principa|es agentes nacionales y locales para Planificacién del Uso de

Base de referencia 1: Ninguno Ministerio de Agriculturay aplicar estrategias o planes de gestion la Tierra Otros recursos

Meta 1: 3 Desarrollo Rural sostenible de los ecosistemas naturales y Organizaciones de la necesarios:

Fuente de datos 1: Ministerio  Ministerio del Interior y urbanos, centrados en mejorar la resiliencia  sociedad civil 1 000 000 de délares

de Medio Ambiente y de gobiernos locales y las condiciones de vida de los ciudadanos Fondo para el Medio

Planificacion del Uso de la Ambiente Mundial

Tierra Delegacion Nacional para Indicador 2.1: Nimero de parques culturales (FMAM): 5 000 000
Riesgos Graves integrados en planes generales de utilizacion del Terceros: 500 000

Indicador 3: Porcentaje de suelo y conservacion de los recursos naturales

espacios forestales en el norte Base de referencia 2.1: 0 TOTAL: 7 000 000

del pais Meta 2.1: 2 parques '

Base de referencia 3: 16.4% Fuente de datos 2.1: Informes de los parques

Meta 3: 17.2% culturales, decreto para la redaccion de planes

Fuente de datos 3: Informe generales de utilizacion del suelo

anual del Ministerio de

Agricultura y Desarrollo Rural Indicador 2.2: Grado de aplicacion de marcos
juridicos, normativos e institucionales para la
conservacion y el uso sostenible de los recursos
naturales, la biodiversidad y los ecosistemas, asi
como para garantizar el acceso a estos y la
distribucion de los beneficios derivados de ellos

Indicador 4: Nimero de
miembros de los comités de
vecinos capacitados en materia
de prevencion de riesgos y

peligros naturales Base de referencia 2.2: 0
Base de referencia 4: 6 000 Meta 2.2: 3
Meta 4: 12 000 Fuente de datos 2.2: Informes del Ministerio

de Medio Ambiente y de Planificacion del Uso
de la Tierra, el Ministerio de Agricultura'y
Desarrollo Rural y el Ministerio de Cultura e
informes sobre la ejecucion de proyectos

€/vZa/doda/da



0¢/91

8890T-ST

Indicadores de la contribucién del
MANUD, bases de referencia y metas

Fuentes de datos, frecuencia
de la recopilacion de datos y
responsabilidades

Principales asociados o
Productos indicativos del programa para el pais marcos de asociacion

Recursos indicativos
por resultado
(en délares de los EE.UU.)

Indicador 2.3: NUmero de planes de reduccion
del riesgo de desastres y/o de planes integrales
de reduccion del riesgo de desastres y
adaptacion, asi como de marcos institucionales
especificos y mecanismos de coordinacion entre
multiples partes interesadas con perspectiva de
género

Base de referencia 2.3: 0

Meta 2.3: 6

Fuente de datos 2.3: Ministerio del Interior y
autoridades locales, informe de la Delegacion
Nacional para Riesgos Graves
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Fuentes de datos, frecuencia Recursos indicativos
Indicadores de la contribucién del de la recopilacion de datos y Principales asociados o por resultado
MANUD, bases de referencia 'y metas responsabilidades Productos indicativos del programa para el pais marcos de asociacion (en délares de los EE.UU.)

Resultado 5 del MANUD (o equivalente) relacionado con el PNUD: Para 2020, los ciudadanos dispondran de servicios publicos de gran calidad que cumplan
sus expectativas, gracias a la mejora en la aplicacién de las politicas publicas y a una gestion moderna y participativa.

Resultado conexo del Plan Estratégico: Resultado 3: Los paises cuentan con instituciones consolidadas que facilitan progresivamente acceso universal a servicios
béasicos

Indicador 1: Ndmero de Producto 3: Ministerio del Interior y Recursos bésicos:
asociaciones relacionadas con el Fortalecimiento de las capacidades de las autoridades locales 321 000 doélares
sec_tor ql,Je particip_an enla partes interesadas locales para promover el
ap_llcacmn de polmcas en las desarrollo local y servicios de calidad para Otros recursos
wilayas seleccionadas los ciudadanos necesarios:
Base de referencia 2: Por 2 700 000 ddlares
determinar _ Indicador 3.1: NGmero de planes municipales Terceros:
Meta 2: Por determinar de desarrollo elaborados y puestos en marcha 4 800 000 délares
Fuente de datos 2: Informe anual Base de referencia 3.1: 0
de los municipios Meta 3.1: 6 TOTAL:

Fuente de datos 3.1: Planes municipales de 7 821 000 ddlares

desarrollo, evaluaciones del Ministerio del
Interior y las autoridades locales

Indicador 3.2: Porcentaje de cargos electivos
locales y miembros de los gobiernos locales
(desglosado por sexo) con capacidad para
disefiar planes de desarrollo local

Base de referencia 3.2: Por determinar como
parte de los diagnosticos

Meta 3.2: Por determinar junto con la base de
referencia

Fuente de datos 3.2: Informe de evaluacion del
plan de desarrollo de la capacidad
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Fuentes de datos, frecuencia
de la recopilacion de datos y
responsabilidades

Indicadores de la contribucién del
MANUD, bases de referencia y metas

Productos indicativos del programa para el pais

Principales asociados o
marcos de asociacion

Recursos indicativos
por resultado
(en délares de los EE.UU.)

Indicador 1: indice de
satisfaccion con la calidad de los
servicios pablicos (procedimientos
administrativos, agua potable,
esparcimiento) a nivel local y
nacional

Base de referencia 1:

indice de satisfaccion:
Procedimientos administrativos:
62,9%; acceso a agua potable:
33,7%;

esparcimiento: 58,7%

Meta 1:

Procedimientos administrativos:
83%);

acceso a agua potable: 54%;
esparcimiento: 80%

Fuente de datos 1: Informes de
las encuestas de satisfaccion

Encuesta nacional (pendiente
de realizacion)

Producto 4:

Ampliacién y modernizacién de los
servicios y procedimientos
administrativos con el fin de mejorar el
acceso a estos, especialmente por parte de
la poblacion local més vulnerable

Indicador 4.1: NUmero de procedimientos de
reciente modernizacion disefiados

Base de referencia 4.1: 0
Meta 4.1: 3

Fuente de datos 4.1: Informes del Ministerio
del Interior y los gobiernos locales, informes de
proyectos

Indicador 4.2: indice de satisfaccion con los
procedimientos de reciente modernizacién

Base de referencia 4.2: 0
Meta 4.2: indice de satisfaccion del 50%

Fuente de datos 4.2: Informe de las
encuestas de satisfaccion

Ministerio del Interior y
autoridades locales

Recursos basicos:
500 000 délares

Otros recursos
necesarios:
500 000 délares

Terceros: 250 000
dolares

TOTAL: 1 250 000
dolares
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Indicadores de la contribucién del
MANUD, bases de referencia y metas

Fuentes de datos, frecuencia
de la recopilacion de datos y
responsabilidades

Productos indicativos del programa para el pais

Principales asociados o
marcos de asociacion

Recursos indicativos
por resultado
(en délares de los EE.UU.)

Indicador 1: NUmero de informes
de evaluacion de politicas pablicas

Base de referencia 1: 0
Meta 1: 3

Fuente de datos 1: Informes del

Ministerio de Finanzas

Ministerio de Finanzas

Producto 5:

Fortalecimiento de las capacidades de
realizacion de andlisis con base empirica
y de coordinacién y evaluacion a nivel
nacional de las instituciones publicas

Indicador 5.1: Numero de politicas de
desarrollo evaluadas por entidades
especializadas

Base de referencia5.1: 0

Meta 5.1: 5

Fuente de datos 5.1: Informes de evaluacién

Indicador 5.2: NUmero de instituciones
publicas con capacidad para realizar
evaluaciones de conformidad con las normas
internacionales

Base de referencia 5.2: 0

Meta 5.2: 4

Fuente de datos 5.2: Informes de
evaluacion de la capacidad a posteriori

Ministerio de Finanzas;
Oficina Nacional de
Estadistica

Consejo Nacional
Econdmico y Social

Recursos basicos:
500 000 délares

Otros recursos
necesarios:
1 000 000 de délares

TOTAL:
1500 000 dolares
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Fuentes de datos, frecuencia Recursos indicativos
Indicadores de la contribucién del de la recopilacion de datos y Principales asociados o por resultado
MANUD, bases de referencia 'y metas responsabilidades Productos indicativos del programa para el pais marcos de asociacion (en délares de los EE.UU.)

Resultado 3 del MANUD (o equivalente) relacionado con el PNUD: Para 2020, se ha impulsado el adelanto de la mujer mediante estrategias nacionales que se
supervisan, evalGan y visibilizan, en respuesta a los cambios producidos en el marco regulatorio y juridico.

Resultado conexo del Plan Estratégico: Resultado 4: Aceleracion de los progresos en el logro de la reduccion de la desigualdad entre los géneros y la promocién
del empoderamiento de la mujer

Indicador 1: Ndmero de medidas Producto 6: Asamblea Nacional Recursos basicos:
institucionales relacionadas con Aumento de las capacidades de las mujeres ~ Popular 100 000 délares
las cuestiones de género aplicadas, titulares de cargos electivos para garantizar ~ Asambleas locales

incluidos mecanismos especificos una mayor participacion en el desarrollo, la Otros recursos
de participacion de las mujeres en aplicacion, el seguimiento y la evaluacion de necesarios:

la formulacion y ejecucion de politicas y planes de desarrollo 300 000 délares
politicas de desarrollo Terceros:

Base de referencia 1: Ninguna Indicador 6.1: N(imero de mujeres 200 000 dolares
Meta 1: 1 parlamentarias y representantes de los

Fuente de datos 1: Informe municipios con capacidades de planificacion, TOTAL:

anual del ministerio encargado seguimiento y evaluacion 600.000 dolares

de los asuntos de la mujer Base de referencia 6.1: 0

(pendiente de especificacion) . .
Meta 6.1: Por determinar TOTAL GENERAL:

Fuente Fje datos 6.1: In_fgrmes de evalua_cic')n_ fie 20 921 000 délares
la capacidad tras las actividades de capacitacion
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