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Anotaciones y lista de documentos

Tema 1
Cuestiones de organizacion

De conformidad con lo dispuesto en la decision 2006/14 de la Junta Ejecutiva y el
articulo 7 del Reglamento de la Junta Ejecutiva del Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo (PNUD), el Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas (UNFPA)
y la Oficina de las Naciones Unidas de Servicios para Proyectos (UNOPS), la Junta
elegird una nueva Mesa integrada por una Presidencia y cuatro Vicepresidencias. La
eleccion tendré lugar el 10 de enero de 2023. Segun el patron de rotacidon de puestos
establecido entre los distintos grupos regionales, la Presidencia de la Junta Ejecutiva
en 2023 se elegira entre los miembros de la Junta que pertenezcan al grupo de Africa.

En relacion con este tema, la Junta Ejecutiva aprobara el programa y acordara el plan
de trabajo del periodo de sesiones presentado por su secretaria. La Junta también
aprobara el informe de su segundo periodo ordinario de sesiones y su periodo
extraordinario de sesiones de 2022. Se distribuyeron proyectos de informe entre los
miembros de la Junta para que formularan observaciones; en los informes finales
figuran las observaciones recibidas dentro del plazo establecido.

De conformidad con lo dispuesto en la decision 96/25, la secretaria preparo, en
consulta con la Mesa de la Junta Ejecutiva, un plan de trabajo para 2023 que se
presenta a la Junta para su aprobacion.

Documentacion:

Programa provisional, anotaciones, lista de documentos y plan de trabajo
(DP/2023/L.1)

Informe del segundo periodo ordinario de sesiones de 2022 (DP/2023/1)
Informe del periodo extraordinario de sesiones de 2022 (DP/2023/2)

Decisiones adoptadas en el segundo periodo ordinario de sesiones de 2022
(DP/2023/3)

Decisiones adoptadas por la Junta Ejecutiva en 2022 (DP/2023/4)
Plan de trabajo anual de la Junta Ejecutiva para 2023 (DP/2023/CRP.1)

Segmento conjunto

Tema 2

Informacion actualizada sobre la colaboracion del PNUD,
el UNFPA y la UNOPS con las instituciones financieras
internacionales

De conformidad con lo dispuesto en la decision 2022/14 de la Junta Ejecutiva, el
PNUD, el UNFPA y la UNOPS proporcionaran a la Junta informacién actualizada
sobre su colaboracion con las instituciones financieras internacionales. En esa
informacion se destacara el papel fundamental y complementario que desempefian las
instituciones financieras internacionales como asociadas del PNUD, el UNFPA y la
UNOPS y se ofrecerd un resumen de la colaboracién reciente con ejemplos,
ensefianzas extraidas de especial relevancia y oportunidades estratégicas para de
profundizar en las alianzas.
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La Junta Ejecutiva tal vez desee tomar nota de la informacion actualizada sobre la
colaboracion del PNUD, el UNFPA y la UNOPS con las instituciones financieras
internacionales.

Tema 3
Recomendaciones de la Junta de Auditores

En cumplimiento de la decision 2022/1 de la Junta Ejecutiva, en que se recordo la
decision 2021/1, el PNUD, el Fondo de las Naciones Unidas para el Desarrollo de la
Capitalizacion (FNUDC), el UNFPA y la UNOPS presentaran sus informes conforme
a un modelo armonizado. En el informe del PNUD sobre la aplicacion de las
recomendaciones de la Junta de Auditores para 2021 se comunican los progresos
realizados en el estado de la aplicacion de las recomendaciones de la Junta de
Auditores correspondientes al ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2021 y
ejercicios anteriores. La Junta de Auditores de las Naciones Unidas emitié una
opinién sin reservas sobre los estados financieros del PNUD correspondientes al
ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2021, con lo que se cumplen 17 afios
consecutivos en que el PNUD ha recibido una opinién sin reservas. Con arreglo a la
decision 2010/9 de la Junta Ejecutiva, en el sitio web de la Junta Ejecutiva del PNUD
pueden encontrarse detalles del estado de la aplicacion de las recomendaciones
individuales de auditoria y el informe completo de auditoria de la Junta de Auditores
(A/77/5/Add.1).

En el informe del FNUDC sobre la aplicacion de las recomendaciones de la Junta de
Auditores en 2021 se presenta el estado de la aplicacion de las recomendaciones de
la Junta de Auditores correspondientes al ejercicio terminado en diciembre de 2021 y
ejercicios anteriores. Con arreglo a la decision 2010/9 de la Junta Ejecutiva, en su
sitio web pueden encontrarse detalles del estado de la aplicacion de las
recomendaciones de la auditoria y el informe completo de auditoria de la Junta de
Auditores sobre el FNUDC (A/77/5/Add.2).

De conformidad con la decision 97/2 de la Junta Ejecutiva, el informe del UNFPA
abarca la aplicacion de las recomendaciones que figuran en el informe de la Junta de
Auditores para el ejercicio econdmico terminado el 31 de diciembre de 2021
(A/77/5/Add.8). Al igual que en los 12 ultimos afios consecutivos, el UNFPA ha
recibido de la Junta de Auditores un dictamen de auditoria sin reservas sobre los
estados financieros de la organizacion.

La Junta Ejecutiva tal vez desee reconocer el alto indice de implementacion de las
recomendaciones por parte del UNFPA en los tres tltimos afios consecutivos y tomar
nota de las acciones adoptadas y las futuras medidas previstas para poner en marcha
las recomendaciones de la Junta de Auditores.

El informe completo de auditoria de la Junta de Auditores (A/77/5/Add.8) y un cuadro
aparte, en que se indica el estado actualizado de la aplicacion de las recomendaciones
de la auditoria, pueden consultarse en el sitio web de la Junta Ejecutiva del UNFPA.

La UNOPS se complace en responder a las recomendaciones formuladas en el informe
de la Junta de Auditores (A/77/5/Add.11) y proporcionar informacion actualizada
sobre el estado de la aplicacion. El informe de la Junta de Auditores correspondiente
al ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2021 se emitié sin reservas. La
administracién de la UNOPS sigue destacando la importancia de tener en cuenta las
cuestiones planteadas en auditorias y, segun la evaluacion de la UNOPS, se ha
avanzado en la aplicacién de las recomendaciones formuladas para el ejercicio
terminado el 31 de diciembre de 2021. La UNOPS sigue ocupandose de las
recomendaciones restantes.
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La Junta Ejecutiva tal vez desee adoptar una decision sobre los informes del PNUD,
el FNUDC, el UNFPA y la UNOPS relativos a la aplicacion de las recomendaciones
de la Junta de Auditores correspondientes a 2021.

Documentacion:

PNUD: Informe sobre el sobre el estado de la aplicacion de las recomendaciones de
la Junta de Auditores correspondientes a 2021 (DP/2023/5)

FNUDC: Informe sobre la aplicacion de las recomendaciones de la Junta de Auditores
de las Naciones Unidas, 2021 (DP/2023/6)

UNFPA: Informe sobre la aplicacion de las recomendaciones de la Junta de Auditores,
2021 (DP/FPA/2023/1)

UNOPS: Informe sobre la aplicacion de las recomendaciones de la Junta de Auditores,
2021 (DP/OPS/2023/1)

Tema 4
Seguimiento de las reuniones de la Junta Coordinadora
de ONUSIDA

El informe conjunto del PNUD y el UNFPA trata de la aplicacion de las decisiones y
las recomendaciones de la Junta Coordinadora del Programa Conjunto de las
Naciones Unidas sobre el VIH/Sida (ONUSIDA) y, en concreto, de las decisiones
adoptadas en las reuniones 49* y 50 de la Junta Coordinadora. En el informe también
se destacan las aportaciones del PNUD y el UNFPA a la respuesta al VIH y se analizan
algunas de las principales cuestiones a que se enfrenta el Programa Conjunto.

La Junta Ejecutiva tal vez desee tomar nota del informe conjunto.

Documentacion:

Informe conjunto del PNUD y el UNFPA sobre la aplicacion de las decisiones y las
recomendaciones de la Junta Coordinadora del Programa Conjunto de las Naciones
Unidas sobre el VIH/Sida (DP-FPA/2023/1)

Tema 5
Proteccion contra la explotacion y los abusos sexuales
y el acoso sexual

En relacion con este tema, el PNUD, el UNFPA y la UNOPS, en consonancia con la
decision 2022/2, facilitaran informacion actualizada sobre los parametros utilizados
para medir los progresos realizados en la lucha contra la explotacion y los abusos
sexuales y el acoso sexual, y sobre la forma en que los indicadores del marco
integrado de resultados y recursos relativos a la explotacion y los abusos sexuales y
el acoso sexual se han alineado con los indicadores pertinentes de la revision
cuadrienal amplia de la politica y los de otros organismos del sistema de las
Naciones Unidas para el desarrollo, y se aseguraran de que los datos, incluidos los
relativos a las denuncias, que se obtengan utilizando estos parametros e indicadores
y el analisis posterior sirvan de base sistematicamente para las estrategias, las
politicas y los procedimientos.

La Junta Ejecutiva tal vez desee tomar nota de la informacion actualizada sobre la
proteccion contra la explotacion y los abusos sexuales y el acoso sexual.
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Segmento sobre el PNUD

Tema 6
Informe sobre desarrollo humano

La Oficina del Informe sobre Desarrollo Humano presentara un informe oral acerca
de las consultas que sirvieron de fundamento para el Informe sobre desarrollo humano
2021/22, presentado en septiembre de 2022, de conformidad con la resolucion 57/264
de la Asamblea General. El Director de la Oficina describira el proceso preparatorio
(consultas, contribuciones encargadas y proceso de examen; adquisicion de datos; y
reuniones informativas con los Estados Miembros). Informara sobre la presentacion
y la cobertura del informe y expondra la manera en que el concepto de desarrollo
humano puede respaldar los progresos realizados para lograr los Objetivos de
Desarrollo Sostenible. El Director recordara a la Junta que los datos de los indices de
desarrollo humano se basan en cifras de dominio publico producidas por las distintas
entidades del sistema de las Naciones Unidas que tienen el mandato de recopilar datos
de cada pais, verificarlos y estandarizarlos en funcion de las normas convenidas, a fin
de lograr la comparabilidad internacional, la transparencia y la integridad del sistema
estadistico mundial. También expondra los proximos planes de trabajo de la Oficina
del Informe sobre Desarrollo Humano.

La Junta tal vez desee tomar nota de la informacion actualizada acerca de las consultas
relativas al Informe sobre desarrollo humano.

Tema 7
Programas para los paises y asuntos conexos

En relacion con este tema, se pedira a la Junta Ejecutiva que: a) examine y apruebe,
de conformidad con la decision 2014/7 de la Junta Ejecutiva, el documento del
programa comun para Cabo Verde y los documentos de los programas para el Gabon,
Nigeria, la Republica Centroafricana y Santo Tomé y Principe; Iran (Republica
Islamica del), Nepal, el documento del programa multipais para los paises de las islas
del Pacifico; Argelia, Marruecos, el Libano; Bolivia (Estado Plurinacional de), Chile,
Costa Rica, el Ecuador, Haiti, la Republica Dominicana, Venezuela (Republica
Bolivariana de); b) tome nota de la primera prorroga de un afio del programa para
Mauritania; y c) apruebe la primera prorroga de un afio de los programas para el
Afganistan, Bahrein, el Brasil y Gambia, y la segunda prorroga de seis meses del
programa para Papua Nueva Guinea.

Documentacion:

Prorrogas de los programas para los paises (DP/2023/7)

Africa

Documento del programa comiin para Cabo Verde
(DP/FPA-ICEF/CCPD/2023/CPV/1)

Documento del programa para la Republica Centroafricana (DP/DCP/CAF/S)
Documento del programa para el Gabon (DP/DCP/GAB/4)

Documento del programa para Nigeria (DP/DCP/NGA/4)

Documento del programa para Santo Tomé y Principe (DP/DCP/STP/4)
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Asia y el Pacifico
Documento del programa para la Republica Islamica del Iran (DP/DCP/IRN/4)
Documento del programa para Nepal (DP/DCP/NPL/4)

Documento del programa multipais para los paises de las islas del Pacifico
(DP/DSP/PIC/3)

Estados darabes

Documento del programa para Argelia (DP/DCP/DZA/4)
Documento del programa para el Libano (DP/DCP/LBN/3)
Documento del programa para Marruecos (DP/DCP/MAR/4)

Ameérica Latina y el Caribe

Documento del programa para el Estado Plurinacional de Bolivia (DP/DCP/BOL/4)
Documento del programa para Chile (DP/DCP/CHL/S)

Documento del programa para Costa Rica (DP/DCP/CRI1/4)

Documento del programa para la Republica Dominicana (DP/DCP/DOM/4)
Documento del programa para el Ecuador (DP/DCP/ECU/4)

Documento del programa para Haiti (DP/DCP/HT1/4)

Documento del programa para la Republica Bolivariana de Venezuela
(DP/DCP/VEN/3)

Tema 8
Evaluacion

La Oficina de Evaluacion Independiente del PNUD presentara los resultados de una
evaluacion formativa de la integracion por parte del PNUD de los principios de no
dejar a nadie atras, en consonancia con el programa de trabajo plurianual de la Oficina
para 2022-2025 (DP/2022/6) aprobado por la Junta Ejecutiva en su primer periodo
ordinario de sesiones de 2022. La evaluacion formativa examina las estrategias y el
desempeiio del PNUD en la integracion de los principios de “no dejar a nadie atras”
y “llegar primero a los mas rezagados” en sus programas y operaciones. En el informe
se analiza el desempefio de los programas y la eficacia institucional a escala mundial,
regional y nacional, abarcando el periodo comprendido entre 2018 y mediados de
2022. Se trata del primer intento integral de recopilar y evaluar pruebas sobre el modo
en que se ha plasmado la aspiracion a la igualdad, la equidad y la no discriminacion
en el PNUD en su conjunto. La evaluacion constata el logro de buenos resultados en
varios ambitos, sobre todo en aquellos en que el PNUD lleva implicandose desde hace
mucho, asi como importantes contribuciones a la claridad conceptual sobre el
principio de no dejar a nadie atras. E1 PNUD, si bien retne a priori las principales
condiciones para integrar por completo el principio de no dejar a nadie atras, ha
dedicado hasta la fecha una atencion limitada a la no discriminacion y a llegar primero
a los mas rezagados.

La evaluacidén ira acompafiada de respuestas de la administracion.

La Junta tal vez desee adoptar una decision sobre este tema.
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Documentacion:

Evaluacion formativa de la integracion por parte del PNUD de los principios de no
dejar a nadie atras (DP/2023/8)

Respuesta de la administracion a la evaluacion formativa de la integracion por parte
del PNUD de los principios de no dejar a nadie atras (DP/2023/9)

Segmento sobre el UNFPA

Tema 9
Evaluacion

La Junta examinara la evaluacion formativa de la participacion del UNFPA en la
reforma del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo, y la respuesta de la
administracion.

La Oficina de Evaluacion realizo esta evaluacion formativa como parte del plan de
evaluacion cuatrienal presupuestado del UNFPA (2022-2025). La evaluacidon, que
abarc6 el periodo comprendido entre enero de 2017 y mayo de 2022, valord la
contribucion del UNFPA a la reforma del sistema de las Naciones Unidas para el
desarrollo, asi como los efectos de la reforma en el UNFPA en los planos mundial,
regional y nacional.

La evaluacion formativa, que era la primera de este tipo en el sistema de las Naciones
Unidas para el desarrollo, generéd importantes constataciones, conclusiones y
recomendaciones. Su objetivo era fomentar la rendicion de cuentas sobre el
desempefio pasado y presente e informar sobre la futura participacion del UNFPA en
la reforma.

La Junta Ejecutiva tal vez desee tomar nota de la evaluacion formativa de la
participacion del UNFPA en la reforma del sistema de las Naciones Unidas para el
desarrollo y de la respuesta de la administracion a la evaluacion.

Documentacion:

Evaluacion formativa de la participacion del UNFPA en la reforma del sistema de las
Naciones Unidas para el desarrollo (DP/FPA/2023/CRP.1)

Tema 10
Programas para los paises y asuntos conexos

Se pedira a la Junta Ejecutiva que:

a)  Apruebe, de conformidad con la decision 2014/7, los documentos de los
programas para Argelia, Bolivia (Estado Plurinacional de), Costa Rica, el Ecuador,
Egipto, el Gabdn, Haiti, Iran (Republica Islamica del), el Libano, Nepal, Nigeria, la
Republica Centroafricana, la Reptublica Dominicana, el Estado de Palestina, Santo
Tomé y Principe y Venezuela (Republica Bolivariana de), asi como el programa
multipais para las islas del Pacifico y el programa comun para Cabo Verde;

b) Tome nota de la primera prérroga de un afio de los programas para Mauritania
y Rwanda; y

c) Apruebe la segunda prérroga de un afio para el Brasil y Gambia, la tercera
prorroga de un afio para el Afganistan, la segunda prorroga de seis meses para Papua
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Nueva Guinea (hasta el 31 de diciembre de 2023) y la tercera prorroga de seis meses
para Libia (hasta el 30 de junio de 2023).

Documentacion:

Prorrogas de los programas para los paises (DP/FPA/2023/2)

Documentos de los programas para:

Estados darabes

Argelia (DP/FPA/CPD/DZA.7)

Egipto (DP/FPA/CPD/EGY.11)

Libano (DP/FPA/CPD/LBN.5)

Estado de Palestina (DP/FPA/CPD/PSE.7)

Asia y el Pacifico

Iran (DP/FPA/CPD/IRN.7)

Nepal (DP/FPA/CPD/NPL.9)

Islas del Pacifico (DP/FPA/CPD/PIC.7)

Ameérica Latina y el Caribe

Bolivia (DP/FPA/CPD/BOL.7)

Costa Rica (DP/FPA/CPD/CRI.6)

Republica Dominicana (DP/FPA/CPD/DOM.7)
Ecuador (DP/FPA/CPD/ECU.8)

Haiti (DP/FPA/CPD/HTIL.7)

Venezuela (DP/FPA/CPD/VEN.4)

Africa Occidental y Central

Cabo Verde (DP/FPA-ICEF/CCPD/2023/CPV.1)
Republica Centroafricana (DP/FPA/CPD/CAF.9)
Gabon (DP/FPA/CPD/GAB.8)

Nigeria (DP/FPA/CPD/NGA.9)

Santo Tomé y Principe (DP/FPA/CPD/STP.8)

Segmento sobre la UNOPS

Tema 11
Oficina de las Naciones Unidas de Servicios para Proyectos

En relacion con este tema, la Junta Ejecutiva tendrd ante si el informe del grupo de
trabajo, de conformidad con la decisiéon 2022/13, en que la Junta decidid, de
conformidad con el articulo 9 de su reglamento, crear un grupo de trabajo integrado
por diez miembros y observadores de la Junta Ejecutiva, para evaluar las causas
profundas y las vulnerabilidades institucionales de la UNOPS que condujeron a los
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fallos asociados con las inversiones sostenibles en infraestructura e innovacion y para
formular recomendaciones a la Junta Ejecutiva que facilitaran la adopcion de las
medidas adicionales necesarias que se examinarian en el segundo periodo ordinario
de sesiones de 2022 y en el primer periodo ordinario de sesiones de 2023.

El informe del grupo de trabajo, en consonancia con los mandatos adicionales
establecidos en la decision 2022/13, también incluira: a) opciones para el uso
adecuado de las reservas de la UNOPS; b) opciones para aumentar la transparencia
en torno a los honorarios de gestion y la estructura de calculo de costos de la UNOPS,
con miras a limitar la acumulacion de reservas de la UNOPS; y ¢) cualquier otro
asunto que la Mesa considere apropiado que el grupo de trabajo examine.

La Junta Ejecutiva tal vez desee adoptar una decision sobre las recomendaciones
formuladas en el informe del grupo de trabajo.
Documentacion:

Informe del grupo de trabajo sobre la UNOPS (DP/OPS/2023/2)

Tema 12
Otros asuntos
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Plan de trabajo provisional de la Junta Ejecutiva del PNUD, el UNFPA

y la UNOPS

Primer periodo ordinario de sesiones de 2023
(Nueva York, 30 de enero a 3 de febrero de 2023)

Dia/fecha Hora Tema

Asunto

Lunes 30 10.00 a 13.00 horas 1
de enero

15.00 a 17.00 horas 4

5
12
Martes 31 10.00 a 13.00 horas
de enero
11
15.00 a 17.00 horas
7

10/11

Cuestiones de organizacion

+ Aprobacién del programa y del plan de trabajo del periodo
de sesiones

« Aprobacion de los informes del segundo periodo ordinario
de sesiones y el periodo extraordinario de sesiones de 2022

« Aprobacion del plan de trabajo anual de la Junta Ejecutiva
para 2023

Segmento conjunto

Informacion actualizada sobre la colaboracién del PNUD, el UNFPA
y la UNOPS con las instituciones financieras internacionales

Recomendaciones de la Junta de Auditores

* Informes del PNUD, el FNUDC, el UNFPA y la UNOPS
sobre el estado de la aplicacidn de las recomendaciones de
la Junta de Auditores correspondientes a 2021

Seguimiento de las reuniones de la Junta Coordinadora de
ONUSIDA

+ Informe conjunto del PNUD y el UNFPA sobre la aplicacion
de las decisiones y las recomendaciones de la Junta
Coordinadora de ONUSIDA

Proteccion contra la explotacién y los abusos sexuales y el acoso
sexual

« Informacion actualizada sobre los parametros utilizados para
medir los progresos realizados en la lucha contra la
explotacion y los abusos sexuales y el acoso sexual

Otros asuntos

 Intervencién de la Presidencia del Consejo del Personal del
PNUD, el UNFPA, la UNOPS y ONU-Mujeres

Segmento sobre la UNOPS

Declaracion del Director Ejecutivo

+ Informe del grupo de trabajo sobre la UNOPS
Segmento sobre el PNUD
Programas del PNUD para los paises y asuntos conexos

+ Presentacion y aprobacion de los documentos de los programas
para los paises
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Dia/fecha Hora

Tema

Asunto

Miércoles 1 10.00 a 13.00 horas
de febrero

15.00 a 17.00 horas

Jueves 2 de 10.00 a 13.00 horas
febrero

15.00 a 17.00 horas

Viernes 3  10.00 a 12.00 horas
de febrero

12.00 a 13.00 horas

6

10

12

+ Prorrogas de los programas para los paises

Segmento sobre el PNUD (continuacién)

Diélogo interactivo con el Administrador
Informe sobre desarrollo humano

+ Informacidn actualizada sobre las consultas celebradas acerca
del Informe sobre desarrollo humano (resolucién 57/264 de la
Asamblea General)

Evaluacién del PNUD

+ Evaluacién formativa de la integracion por parte del PNUD
de los principios de no dejar a nadie atras, y respuesta de la
administracion

Segmento sobre el UNFPA

Declaracion de la Directora Ejecutiva
Evaluacién del UNFPA

+ Evaluacidn de la participacion del UNFPA en la reforma del
sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo, y respuesta
de la administracion

Programas del UNFPA para los paises y asuntos conexos

* Presentacién y aprobacion de los documentos de los programas
para los paises

» Prérrogas de los programas para los paises
Otros asuntos

+ Adopcion de decisiones pendientes
Cuestiones de organizacion

« Aprobacion del plan de trabajo provisional del periodo de
sesiones anual de 2023

22-28327

11/11


https://undocs.org/es/A/RES/57/264

