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 2021الدورة السنوية لعام  
 ، نيويورك2021حزيران/يونيه   11إلى  7من 
 من جدول الأعمال المؤقت  6البند 

 التقرير السنوي لمدير البرنامج 
   

ــتعراي التجم عي للخ ـة     ــترات ج ـة للفترة  الاســـــــ ، والتقرير 2021- 2018الاســـــــ
 2020السنوي لمدير البرنامج لعام 

  

 تنفيذي  موجز 
( 19-عام طوارئ إنمائية. فعندما عصــــــــــــــفت جائحة مر  فيرود  ورونا  كوفيد  2020كان عام   

ــلإنة الإنترنت حتى يتمنن من   ــاة ن ـــــاطه،  بالعالم، انتقل برنامج الأمم المتحدة الإنمائي بأعماله إلى شـــ مواصـــ
بما في ذلك بوصــفه و الة الأمم المتحدة الرائدة المصتصــة باابــتلابة عاى الصــعيد ااجتماعي ااقتصــا ي.  
وبـــــــارا البرنامج الإنمائي إلى توفير الدعم التقني والموار  لمرـــــــاعدة شـــــــر ائه عاى  ن  حذوا حذو . وترـــــــنى  

 الليل التالي من برنامج  NextGenUNDP# رةإلى ملإا  2018بفضــل اابــتامارات التي وتجمنت منذ عام 
ــتراتيلية   ــلإنة   “2030موظفون لعام ”الأمم المتحدة الإنمائي(، بما في ذلك ابــــــــــ ــتراتيلية الرقمية وشــــــــــ واابــــــــــ

التقدم  2020مصتبرات ترـــريلأ الأار الإنمائي، توفير ابـــتلابة  كار تمابـــنا و وبـــلأ نااقا. وقد تلإاطأ في عام 
ن البرنامج الإنمائي، بتر يز  عاى ــار . وتمنم د عن مرـــــ ــتراتيلية،  ير  نه لم  حس  المحرز في تنفيذ الصاة اابـــــ

بواء، من مواصاة الرير في  رب ينتدي فيه بأهداف التنمية المرتدامة. هو عاجل وما هو منم عاى حد   ما
من التحايلات الرــــــريعة واابــــــتلابات المبتارة والأفاار اللديدة، مننا ما تعا  بتحديد   ل   وقتدممت ملموعة

 بـابـي مؤقت  و إن ـاء منصـات رقمية  و ح ـد اللنات الفاعاة لعمل منا ي طموق  و اياد التقدم المحرز 
في ملال التنمية اللإ ـــــــــرية بما يتف  ملأ احتياجات الناد والاو ت. وارتفعت الإنتاجية وانصفضـــــــــت التاالي  

ل قيداً مرتمراً   .و انت اتلاهات التمويل إ لابية، وإن ظات محدو  ة التمويل المرن ت نم
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 مقدمة  -   أولا  
ات إلى احتمال تراجلأ عاما،  شــارت التوقع 30عام طوارئ إنمائية. فلأول مرة منذ   2020كان عام   - 1

التنمية اللإ ــــــرية عاى الصــــــعيد العالمي. وجاهدت الحنومات علاوة عاى شــــــر اء التنمية في  ل منان لوق   
  ؛ والتصـــدي للأزمة ااجتما ية ااقتصـــا  ة  ير المرـــبوقة التي ترتبت عاينا؛ والوقوف في19-انت ـــار  وفيد

اواة بين اللنرــين، وعاى التمابــك ااجتماعي وبــيا ة وجه اعتداءات جديدة وقد مة عاى حقوق الإنرــان والمر ــ
التي  “حـالـة التوق ”القـانون. واز ا ت حـدة  زمـة المنـاغ، ر م انصفـا ت مؤقـت في انلإعـااـات الاربون تزامن ملأ  

 با ت العالم. وفي هذا الرياق، بد  عقدت العمل من  جل  هداف التنمية المرتدامة في عين عاصفة عاتية.

  ضــــــــــــــا العـام الـذي  ابـت فيـه النـاد قـدرتنم عاى ا تراق حـدو  الممنن. ويواجـه    2020و ـان عـام   - 2
ــال   19-العالم الآن  ياراً من اانين: إما  ن تاون جائحة  وفيد ــي إلى تحول لصــ ــمة التي تفضــ النقاةَ الحابــ

تظل الأمور  الناد والاو ت تتحقم  في إطار   هداف التنمية المرــــــــــــتدامة وا يتترك  حد  ا  الر ت، وإما  ن
عاى حــالنــا. وقــد  ــانــت تني ــةت  يــارات  منن اارتاــان إلينــا عنــدمــا يتعين اتصــاذ قرارات عــاجاــة وهــامــة هــدفــاً  

ترــــــــــــــنى عن طريقــه تلــاوز المــألوف فيمــا يتعا    ،2020في عــام    NextGenUNDP#   هــداف ملإــا رة من
 موار ها وتديرها.بالاريقة التي تفار بنا المنظمة وتحقمس  نتائلنا وترتامر 

  
 19- استجابة برنامج الأمم المتحدة الإنمائي لكوفيد  -  ثان ا  

ز برنــامج الأمم المتحــدة الإنمــائي عاى مــا هو عــاجــل ومــا هو منم من  لال  2020في عــام   - 3 ، ر م
ــتعدا  واابــــتلابة  ”. فوضــــلأ عرضــــين لادعم، هما عر   19-إطلاق ابــــتلابة بــــريعة لاتصــــدي لاوفيد اابــ

  الذي تلا  “2030ما بعد التعافي: المضــــــي قدما نحو ”الذي اناا  في شــــــنر اذار/مارد وعر   “والتعافي
وهما مرف  اابـتلابة الرـريعة   - في شـنر حزيران/يونيه، بـاعدا ملأ إطاري التمويل الرـريلأ المصـاحبين لنما

عاى المضـي قدماً بابـتلابة مؤبـرـية بـريعة ومتمابـنة ووابـعة النااق، ملأ الالإات  -  ومرف  التمويل الرـريلأ
 .2030عاى محور التر يز الموجه إلى  اة التنمية المرتدامة لعام 

ــت جائحة  وفيد - 4 ــي  ما  قرب من بايون  19-وعندما تف ــــ ــد البرنامج الإنمائي  و  عا  تصصــــ ، ح ــــ
بادا وإقايما. وابـــــتفا  من ابـــــتاماراته في الملال الرقمي   170 وار من  جل مرـــــاعدة ال ـــــر اء في  كار من  

ــتة   ام فقي، وذلك حتى يتمنن من م ــون بـ ــلإنة الإنترنت في  ضـ ــاته إلى شـ ــاة عماه ومن للانتقال بأن ـ واصـ
مرـــــــــــــاعدة  ير  عاى  ن  حذوا حذو . وقد حقمقت جنو   نتائج ماموبـــــــــــــة عاى الصـــــــــــــعيد المحاي، إذ  عانت 
الحنومات والنظم الصــحية عاى اابــتمرار في العمل وبــاعدت عاى توفير النقد والغذاء والصدمات الأبــابــية  

ي الوقت نفرــــــه في اللنو  العالمية لامحتاجين وعاى حما ة الوظائ  وبــــــبل  رــــــت الرزق، ملأ المرــــــاهمة ف
 الرامية إلى البناء ب نل  فضل في المرتقبل.

وملأ انت ـــار الفيرود وما ترتت عايه من تدابير اتتصذت لق لاق ال ـــامل، بـــاعد البرنامج الإنمائي   - 5
ات الايانات  ون الوطنية نرـــــــــــلإة    82 يان حنومي في  6  700 كار من   بادا عاى مواصـــــــــــاة العمل؛ وشـــــــــــنم

منظمـة  هايـة  عمـاً من البرنـامج    5  300في المـائـة من الايـانـات الحنوميـة المـذ ورة. وتاقى مـا يزيـد عاى   81
التي صــاحبتنا ومننا العن  العائاي، وانتناكات  “الرــحت الداكنة”و ذلك    ،الإنمائي من  جل منافحة اللائحة

  شنال التمييز.حقوق الإنران، والعنصرية، و راهية الأجانت، والوصم، و ير ذلك من 
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،  ــان مرف  اابــــــــــــــتلــابــة الرــــــــــــــريعــة اللــديــد التــابلأ لابرنــامج الإنمــائي  2020وبحاول اذار/مــارد   - 6
بادان، في وقت  انت فيه الموار  المتاحة محاياً شـــــــــحيحة لاغا ة. وابـــــــــتفا    110 صـــــــــم  التمويل لعد   قد

م مـا ايمتـه البرنـامج الإنمـائي من شــــــــــــــراكتـه ملأ الصــــــــــــــنـدوق العـالمي لمنـافحـة الإيـدز   ــل والملاريـا، فقـدم والرــــــــــــ
بادان و رمب  107مايون  وار من لوازم الحما ة ال ــــصصــــية والمعدات الابية ووبــــائل الت ــــصي  إلى  200

 من العاماين في ملال الرعا ة الصحية عاى اابتلابة الرريعة لالائحة. 280 000  قرب من ما

فرت الحما ة لما  قرب مايون شــص  ابــتفا ةً ملإاشــرة من بر  1,8وابــتفا    - 7 امج التحويلات النقد ة. ووت
م الدعم لنحو  900 000من  شـــــــــــر ة   56 900مايون عامل في القااعات  ير المنظمة و    1,2وظيفة. وقتدم

من شـــــر ات القااا الصاظ، معظمنا من المن ـــــيت المتناهية الصـــــغر والصـــــغيرة والمتوبـــــاة. وتمنن الااة 
الحصـــول عاى  دمات الميا  والصـــرف الصـــحي الحيوية، وابـــتفا   ملايين شـــص ، نصـــفنم من النرـــاء، من

 شص  من الدعم النفري ااجتماعي. 788 000

ــتلابة ااجتما ية   - 8 ــة باابـــــــــ ــفه و الة الأمم المتحدة الرائدة المصتصـــــــــ وقا  البرنامج الإنمائي، بوصـــــــــ
ــلأ   ــا  ة لامنظمة، عمايةَ وضـــــــــ ــا ي ف 144ااقتصـــــــــ ــتراك    97ي تقييماً للأار ااجتماعي ااقتصـــــــــ بادا بااشـــــــــ

الأفرقة القارية والمنرـــــــــــقين المعيمين التابعين للأمم المتحدة، مما     إلى توليد بيانات  ترـــــــــــترشـــــــــــد بنا  ملأ
عماية صــنلأ القرار وتضــمن وصــولَ الدعم إلى الف ات المرــتضــعفة. وعمل البرنامج الإنمائي ملأ شــر ائه،  في

ــندوق النقد الدولي، عاى ــا  ة.   119إعدا    ومننم البنك الدولي وصـــــــــ ــتلابة ااجتما ية ااقتصـــــــــ  اة للابـــــــــ
واشـترك البرنامج الإنمائي ملأ إ ارة ال ـؤون ااقتصـا  ة وااجتما ية وااتحا  الأوروبي في وضـلأ  طر وطنية  

ــل بنوفيــد  62متاــاماــة لاتمويــل في   ملأ  هــداف التنميــة    19-باــدا، عمــل فينــا عاى مواءمــة التمويــل المتصـــــــــــــ
ريس. وترــاعد هذ  التد لات، التي  رــرتنا شــراكاتد متعد ة، عاى توجيه قرارات الرــيابــة  المرــتدامة واتفاق با

 وقت  حفل بتحد ات تترم بتعقُّدها  ير المربوق. العامة في

م البرنـامج الإنمـائي ملموعـةً متنوعـة من اللإحوب المبتارة تبيمن مـا  منن  ن  حقمقـه اابــــــــــــــتامـار   - 9 وقـدم
لحو مـة والحمـا ـة ااجتمـا يـة والتعـافي المراعي لابي ـة والرقمنـة، وهي الملـاات  الاموق والعماي في ملـاات ا

ــتلابة لاوفيد ــمل 19-الأربعة المتااماة لعر  البرنامج الإنمائي الااني المتعا  باابـــــ ــتدام   ـــــ ، من  ار مرـــــ
ا . وقد  ظنرت هذ  اللإحوب و يره2030مايون شــــــــــــص  من براان الفقر المدقلأ بحاول عام  146انت ــــــــــــال 

ــتقباية لاتنمية اللإ ــــــرية  منن، ر م تعقمدها وعدم اليقين الذي  نتنفنا،   من ــية  ن الآفاق المرــــ ــابــــ اللإحوب الأبــــ
التعامل معنا بنلاق من  لال بــــــرعة التحرك واابتاار وعن طري  هينل طموق من التد لات الرــــــيابــــــاتية  

 والصيارات الريابية المرتلإي بعضنا بلإعض.
  

 الاسترات ج ة: التقدم المحزر عموما الخ ة   -  ثالثا  
ه محور التر يز نحو اللـائحـة، تلـإاطـأ التقـدم المحرز في تنفيـذ الصاـة اابــــــــــــــتراتيليـة إا  نـه  - 10 ملأ توجـُّ
ــتلابة للأهداف الاوياة الأجل   لم ممت الصاة لتمنين البرنامج الإنمائي من اابــــــ ــت ــار . وقد صــــــ د عن مرــــــ  حس

 وقات الأزمات. ولذلك فإن العمل  ير المرــبوق الذي نفذ  البرنامج ابــتلابةً  لابادان واحتياجاتنا العاجاة في
ــتة حاول تحمل بصــــمته المميزة، هو جزء من التزامات    ، عبر19-لاوفيد ــياقات إنمائية ومن  لال بــ الااة بــ

 لال    NextGenUNDP#الصاة اابتراتيلية. والواقلأ  ن اابتامارات المؤبرية والمالية المرتلإاة بملإا رة 
ــتراتيلية   ــتراتيلية، مال ابــــــ ــتراتيلية الرقمية   “2030موظفون لعام ”الفترة الم ــــــــمولة بنذ  الصاة اابــــــ واابــــــ
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لابرنامج الإنمائي وشــــلإنة الرــــيابــــات العالمية وشــــلإنة مصتبرات ترــــريلأ الأار الإنمائي ومنتت إ ارة الأزمات، 
  ررت توفير ابتلابة  كار تمابناً وبرعة.

، عتني البرنامج الإنمائي ملأ شــــــر ائه في منظومة الأمم المتحدة بمؤشــــــرات محد ة  2020وفي عام  - 11
ناتلا من نواتج   33وضـــممننا امانية مؤشـــرات لعياد التقدم المحرز مقارنةً بنا. ومن بين   19-متصـــاة بنوفيد

ــلإة لـــــــــــــــــــ  ــحي  بالنرــ ــار  الصــ ــل التقدم في مرــ ــتراتيلية، تواصــ ــلإة ناتلا، وتلإاطأت وتيرته ب  21الصاة اابــ النرــ
ــريعة   11 لـــــــــــــــــــ ــــــ ــنى لامناتت القارية اتصاذ إجراءات بــــــــ ناتلا، وتعار فيما يتعا  بناتج واحد. وفي حين ترــــــــ

للابــتلابة لالائحة بفضــل إعا ة تصصــي  الموار  العا  ة  الأبــابــية(، جر  تأجيل  و تعديل بعض الصاي  
ميـة الوطنيـة وتحقي  النمو الأصــــــــــــــايـة، بمـا في ذلـك تاـك المتصــــــــــــــاـة بـالحـد من مصـاطر الاوارب وتصايي التن 

تحول جنو  الحنومــات نحو التصفي  من حــدة الأزمــة. والعمــل جــارت عاى ابــــــــــــــتعرا    ااقتصـــــــــــــــا ي، ملأ
  حق  فينا البرنامج الإنمائي  هدافه المقررة. الملاات التي لم

المقدم المتمال في إحراز تقدم في ملال القضـــــــــاء عاى الفقر، بـــــــــاعد الدعم  1وفيما يتعا  بالناتج   - 12
مايون شـــــــــص  عاى الوصـــــــــول إلى الأبـــــــــابـــــــــيات التي  35ما عد     2018البرنامج الإنمائي منذ عام   من

ر لنحو   مايون شـــــــــص    27 حتاجوننا لحياة  ريمة، مال الميا  والغذاء والرـــــــــنن والرعا ة الصـــــــــحية. وتيرـــــــــم
ــتدامة مناط  57الوصـــــول إلى الصدمات المالية. وفي   محمية تباغ مرـــــاحتنا  بادا،   يرت عاى نحو  كار ابـــ

مرة مرــاحةَ متنز   راند  انيون الوطني. و نف  البرنامج الإنمائي ما مباغه  60مايون فدان،  ي ما  عا ل  73
 .2018في المائة من نفقاته البرناملية منذ عام  41بلايين  وار،  ي نرلإة  5,6

ات النينايـة اللازمـة لتحقي  التنميـة  ، قـام البرنـامج الإنمـائي بترــــــــــــــريلأ التحو 2وفيمـا يتعا  بـالنـاتج   -13
بادا قا رين عاى الالوء إلى القضـــــــــاء.   32مايون شـــــــــص  في   16،  صـــــــــلإ  2018المرـــــــــتدامة. ومنذ عام 
 Climate  ي“وعد المنا ”الباداً في ملإا رة البرنامج الإنمائي المعروفة بابــــــــــــم   118واشــــــــــــترك ما ملموعه 

Promiseمن  جــل انتقــال عــا ل ومراا لابي ــة. و نف  البرنــامج   ( المصــــــــــــــممــة لإعاــاء  فعــة لاعمــل الاموق
 .2018في المائة من نفقاته البرناملية منذ عام  31بلايين  وار،  ي نرلإة  4,1الإنمائي ما مباغه 

، عمــل البرنــامج الإنمــائي عاى تعزيز القــدرة عاى الصــــــــــــــمو  في مواجنــة 3وفيمــا يتعا  بــالنــاتج   - 14
ــياقات  زمات. وفي عام  9برنامج  الصـــــدمات والأزمات. وينفمذ ال من  كبر ع ـــــرة برامج قارية تابعة له في بـــ

بادا متأارا بأزمات من الحصــــول   27في المائة مننم من النرـــــاء، في    43ملايين شـــــص ،   3، تمنن  2020
ــتنم. وقدم البرنامج الإنمائي الدعم إلى  ــبل م.ي ـ ــين بـ باداً في ملال منلأ التارف   34عاى عمل  و من تحرـ

 ، وإلى مـا يزيـد عاى الااـن من جميلأ الباـدان في ملـال التصـــــــــــــــدي لصاـاب الاراهيـة. و نف  البرنـامج  العني 
 .2018في المائة من نفقاته البرناملية منذ عام   22بايون  وار،  ي نرلإة  2,9الإنمائي ما مباغه 

  في مـد  التـأار وفي إطـار النواتج الالااـة،     الفقر واللامرــــــــــــــاواة والتنمي  إلى تلـإاين شــــــــــــــديـد   - 15
ممــا عزز  هميــة تمتلأ البرنــامج الإنمــائي بــالقــدرة عاى العمــل في مصتا  الرــــــــــــــيــاقــات الإنمــائيــة ،  19- بنوفيــد 

ممت الصاة اابتراتيلية لتحعيقه.  بصورة متااماة بحين ا يتصا   حد عن الر ت، وهو ما صت
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 NextGenUNDP#ملاحظات بشأن نتائج مبادرة   -  رابعا  
ــتدامة تدفع البرنامجئ الإنمائي يل  تحســـــــيم ادرت  عل  المســـــــاعدة   -  ألف  أهداف التنم ة المســـــ

 .معالجة التحديات النُظُم ة الضخمة. والبرنامج الإنمائي في سبيل  يل  تحقيق ذلك في
 هـداف التنميـة المرـــــــــــــتـدامـة في صـــــــــــــميم  ـل مـا  قوم بـه البرنـامج الإنمـائي. وعنـدمـا يتحـدب البرنـامج   - 16

، فنو  قصـــــــد  مرين يرتلإي  حدهما بالآ ر. و ول هذين الأمرين  “ إ ماج  هداف التنمية المرـــــــتدامة ” ي عن الإنمائ 
ــارها الإنمائي والتقدم فيه. وقد عمل   ــاعدة الحنومات عاى التصايي لمرــــــ ــابــــــــي في مرــــــ هو  ور البرنامج الأبــــــ

ــتدامة في ، عاى  مج  ه 2018البرنامج الإنمائي ملأ  كار من نصـــــــــ  بادان العالم، منذ عام    داف التنمية المرـــــــ
ز القدرات، بما في ذلك فيما يتعا  بالبيانات، من  جل رصد التقدم المحرز والإبلاغ   اانا الإنمائية، حين عزم

،  باغت   ابية المناتت القارية لابرنامج الإنمائي عن  ور البرنامج بوصفه الو الة الرائدة 2020عنه. وفي عام 
 .ار ااجتماعي ااقتصا ي  ماال حي عاى  ور   لنة  اعمة لق ماج المصتصة بإجراء تقييمات الأ 

إلى اشـــــــــتدا  الحاجة إلى اللإتعد الااني  2020و    ااضـــــــــاراب  ير المرـــــــــبوق الذي شـــــــــند  عام  - 17
، وهو تر يز البرنـامج  “إ مـاج  هـداف التنميـة المرــــــــــــــتـدامـة”والحـديـن العنـد ممـا  عنيـه البرنـامج الإنمـائي ب.لـإارة  

، عاى بــــــــــــبيل الماال،  طا  البرنامج الإنمائي منصــــــــــــة مرــــــــــــتقبايات 2020غيير النتظمي. ففي عام عاى الت 
( لمرـــــــــاعدة البادان عاى صـــــــــنلأ COVID-19 Data Futures Platform  19-البيانات المتعاقة بنوفيد

 ق  الرــنانالقرار اابــتراتيلي. وقدم البرنامج الدعمَ المصــمم  صــيصــاً لمعاللة مرــائل نظتمية بعيننا مال ن 
في صــــــربيا؛ وتحول القاعدة ااقتصــــــا  ة من الصــــــناعات اابــــــتصراجية إلى المعارف في  ورو واي؛ وإحياء 
ز عاى التمويـل، فام  تعنَ بنميـة الموار  الإنمـائيـة المتـاحـة فحرــــــــــــــت    ،مناقـة بحر ارال في  وزبنرــــــــــــــتـان. ور م

 وبارق تدف  اابتامارات وترتيت  ولوياتنا. بل

، قدم البرنامج الإنمائي الدعمَ لاحنومات والقااا الصاظ، بما في ذلك عن طري   2018ومنذ عام  - 18
المالي، من  جل تمويل  هداف التنمية المرتدامة. وتم، من  لال مروحات اابتامار،  مر ز  المعني بالقااا

حات نحو  بادا، ومن المتوقلأ  ن  ح ــــــد  لت باد م ــــــمول بنذ  المرــــــو   15فرصــــــة ابــــــتامارية في  200تحديد 
ــتدامة. وقدم برنامج   50 ــرائت بلا حدو ”مايون  وار من  جل تحقي   هداف التنمية المرــــ ــو ضــــ ، وهو “مفت ــــ

ــاعدة إلى  ــا ي، المرـ بادا  45جند م ـــترك بين البرنامج الإنمائي ومنظمة التعاون والتنمية في الميدان ااقتصـ
 بنوات.عاى جملأ إيرا ات فاقت النص  بايون  وار في  ضون  مس 

ــنا ي  حصـــــــــ  المااية  - 19 ــنلأ القرار فيما يتعا  بصـــــــ ــلأ البرنامج الإنمائي معايير عالمية لصـــــــ ووضـــــــ
(؛ وبد  SDG Impact  “ ار  هداف التنمية المرــتدامة”الصاصــة من  لال ملإا رته الرئيرــية المعروفة بابــم 

حنومـة   ر حفظ البي ـة؛ وتعـاوَن ملأباـدا العمـل المتعا  بـأ وات الـدين، بمـا في ذلـك ملإـا لـة الـدين بتـدابي   12ملأ  
ــتامرين  الصــــــنوك( المقدرة ايمتنا بمباغ   ــيا  ة الصضــــــراء لصــــــغار المرــــ ــنداتنا الرــــ ــيا فيما يتعا  برــــ إندونيرــــ

بلايين  وار؛ وتعاون ملأ حنومة المنرــيك عاى إصــدار  ول بــندات بــيا  ة لأهداف التنمية المرــتدامة  3,2
حنومة محاية    500تحدة لام ــــــــاريلأ الإنتاجية الدعمَ لأكار من  عاى صــــــــعيد العالم. ووفر صــــــــندوق الأمم الم

بادا من  جل تعزيز النظم المالية  ون الوطنية وقام، بااشـــتراك ملأ البرنامج الإنمائي، بتيرـــير  عمال   42 في
فرقة عمل الأمين العام المعنية بالتمويل الرقمي لأهداف التنمية المرــــــــــــــتدامة. ويلري الآن تنفيذ توصــــــــــــــياتت 

 (.People’s Money  “الناد والمال”تقرير فرقة العمل الصا ر بعنوان  من
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بادا من  لال صندوق الأمم المتحدة الم ترك  60وجر  تمويل  طر التمويل الوطنية المتااماة في   - 20
نمائي  لأهداف التنمية المرـــتدامة الذي يدير  منتتت الصـــنا ي  اابـــت مانية المتعد ة ال ـــر اء. وزا  البرنامج الإ

من انصراطه في ميدان الرـــيابـــات الدولية المتعاقة بتمويل التنمية، و عته ملموعةت الع ـــرين لاي يتولى تقد م  
  دمات الأمانة لفريقنا العامل المعني بالتمويل المرتدام الذي تت ارك في رئابته الصين والوا ات المتحدة.

 
ــرعـة التحر  لوق النجـاة الـذي أعـان الب -  باء  ،  19-رنـامج الإنمـائي للاأ أةمـة يوفيـدكـانـس ســـــــ

 .وتحتاج سرعة التحر  يل  الاستثمارات وإل  التمويل المرن 
 ابت البرنامج الإنمائي قدرته عاى التحرك الرـــــريلأ من  لال ابـــــتلابته الرـــــريعة والوابـــــعة النااق   - 21

توفير الصدمات  باداً عاى مواصـــــــــــاة تصـــــــــــري  الأعمال عن بتعد وعاى   82. فقد بـــــــــــاعد بدعمه 19-لاوفيد
الأبـابـية وااجتما ية. وابـتغل شـراكته ملأ الصـندوق العالمي و برته في ملال إ ارة الأزمات وعلاقاته القوية 
ــاعـدة حيامـا ت ــــــــــــــتـد الحـاجـة إلينـا. و فض البرنـامج   ملأ الحنومـات المحايـة والمنظمـات الأهايـة لتوفير المرــــــــــــ

ة عاى قرارات ال ــــــــــراء، وذلك من  لال عماية تصضــــــــــلأ الإنمائي بمقدار الربلأ الوقتَ الذي ترــــــــــتغرقه الموافق
ــل الإمدا  وتعاتانا  حد  كار التحد ات   ــلابـ ــبت محدو  ة بـ ــراء الاوازم برـ لتدقي  المراجعين. وقد  ان تأ تر شـ

 .2020المباغ عننا من جانت المناتت القارية في عام 

والتحايـل، إلى إتـاحـة تمويـل و فضـــــــــــــــت ابــــــــــــــتامـارات البرنـامج الإنمـائي الملإنرة، من حيـن التمويـل   - 22
إضـــافي: ففي هايتي، ابـــتفا  البرنامج الإنمائي من ابـــتامارات مرف  اابـــتلابة الرـــريعة من  جل ح ـــد مباغ  
ــل البرنامج الإنمائي عاى  ــسم  لاتصايي لمواجنة اللائحة في الرـــــــلون. وفي ليبيا، حصـــــ مايوني  وار  تصـــــ

نـه من   ــافيـة عاى صــــــــــــــيـا ـة وتنرــــــــــــــي  تمويـل من المرف  ومن حنومـة اليـابـان منم  عم قـدرات حنوميـة إضــــــــــــ
ــتراتيلية الوطنية لمواجنة  وفيد ــد بتقييمات البرنامج الإنمائي لتأاير  19-اابـــــــ ــتترشـــــــ . وفي بـــــــــري اناا، ابـــــــ

ل الأبــــــــــاد لصاة مدتنا  اللائحة عاى الرــــــــــياحة في وضــــــــــلأ  رياة طري  لاتعافي  صــــــــــلإحت الآن ت ــــــــــنم
 القااا.بنوات يرا  بنا إحداب تحول في ذلك   ربلأ

صت في منتص  العام. ففي  ضون  - 23 فعة الأولى من الدعم  فعة اانية ضت  ببوعاً  16و عقت هذ  الدت
ملايين  وار. وفي العديد  105مقترحاً بعيمة   129من افتتاق مرف  اابــــتلابة الرــــريعة، تمت الموافقة عاى  

لأ. ففي بنغلامن البادان، ترــــــتصدم هذ  الأموال في وضــــــلأ برامج لنا قاباية التو    ، عاى بــــــبيل الماال،  بــــــم
ــية تبت في طالإات الإفراج   ــاء محاكم افتراضـــــــ م إلى المحنمة العايا لإن ـــــــ بـــــــــاعد  عمت البرنامج الإنمائي المقدم

ــائي، مما  بــــــــنم في  فض   1  000المحتلزين بنفالة عاى تدريت  كار من   عن قا  ومحام وموظ  قضــــــ
  ضون الااة  شنر فقي.في المائة في  12عد  نزاء الرلون بنرلإة 

  ي   منن لابرنامج  ن 19-و برز ابــــتعرا د اح  ابــــتلابة البرنامج الإنمائي الت ــــغياية لاوفيد - 24
   نون  كار مرونة في مواءمة الموار  ملأ الأولويات المرـــــــتلدة. وحدم  اابـــــــتعرا  التحد اتس الماااة، بما في

 م ااعتراف بالأ اء المتميز لاموظفين وبيابات ال راء ونتظتمه.ذلك الحاجة إلى تحرين الإ ارة التايُّفية ونظ

ز بقدر  قل عاى   “تصــــــــور جديد”و وصــــــــى اابــــــــتعرا  بوضــــــــلأ   - 25 لبي ة عمل البرنامج الإنمائي تر م
الإرا ة  ”اللازمــة لاي  عمــل النــاد ب ــــــــــــــنــل جيــد. واعتتبر توافر    “البي ــة التمنينيــة”وبقــدر  كبر عاى    “الموقلأ”

 .19- كار العوامل تأايراً في ابتلابة البرنامج الإنمائي لاوفيد “الريابية لحفز التغيير التنظيمي
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الـذي قـارب    19-و ـانـت حصــــــــــــــة الموار  العـا  ـة في تمويـل البرنـامج الإنمـائي المصصــــــــــــــ  لاوفيـد - 26
 ال ـر اء الأبـابـيون( التي   PartnersAtCore#في المائة، وذلك بفضـل حماة   10  البايون  وار  كار من

 طاقنا البرنامج. ولاي  نون البرنامج الإنمائي قا راً ب ــــــنل متزايد عاى التحرك برــــــرعة في مصتا  بــــــياقات  
 منن التنبؤ   التنمية وفيما هو  رعى إلى إحداب تغيير نتظمي طويل الأجل، بينون توافر الموار  المرنة والتي

 بنا  مرا حابم الأهمية.
 

ــتمروا في ينجـاة م ـام م   -  ج م  ــتمـد البرنـامج الإنمـائي اوتـ  مم اوة موتم ـ  الـذيم اســـــــ يســـــــ
 الضغط. تحس

ــتراتيلية  2018اعتلإارا من عام  - 27 بتااي     “2030موظفون لعام ”، قام البرنامج الإنمائي من  لال ابـ
وتاويرها بغية مرـــــاعدة البادان عاى المضـــــي قدماً بتحقي   هداف جنو   للذب  فضـــــل المواهت وابـــــتلإقائنا  

إلى  ن هذا اابـــتامار  حق  المر و  المتو ى منه  2020التنمية المرـــتدامة. وت ـــير النتائج المحققة في عام 
بلايين  وار، وهو اــاني  عاى معــدل عاى مــد     4,5حيــن  نلزت  فرقــة البرنــامج الإنمــائي برامج بمــا ايمتــه  

 نوات.بت ب

وقد  حرزت هذ  الأفرقة ذلك النلاق بحست واضــ  بالندف المن ــو ؛ فقد  ظنر اابــتقصــاء العالمي  - 28
، وهي نرـلإة تزيد بمقدار “متحمرـون لاغا ة”في المائة من المليبين   83 ن   2020لاموظفين الملر  في عام  

م لصي ت الصاة بما تتو ا  الصاة  في المائة  ن عمان  88. وير  2018في المائة عما  انت عايه في عام   3
اابــــــــــــــتراتيليـة، وهو مؤشــــــــــــــر قوي عاى القـدرة عاى إحراز النلـاحـات في الأجـل الاويـل لأنـه  عني  ن  فرقة  

 البرنامج الإنمائي ترير في نفس ااتلا .

موظفون لعام ”في المائة من توصـــــــــيات ابـــــــــتراتيلية    84،  انت نرـــــــــلإة 2020وبحاول ننا ة عام  - 29
ن لإ ارة الأ اء وبــــــيابــــــةت جديدة لاتنقل وإطار جديد قد    “2030 نتفذت، بما في ذلك إ  ال العمل بنظام محرــــــر

ــني  البرنامج الإنمائي في تقرير ملإا رة  ــار الوظيفي. وجاء تصـــــــــــ ــحة العالمية ”لإ ارة المرـــــــــــ   “50/50الصـــــــــــ
 Global Health 50/50  ظمات التي ضـــــــمن ف ة الصمرـــــــة في المائة المتصـــــــدرة للميلأ المن   2020( لعام

 صنفنا التقرير.

ن   اء    2020و برز ااضـــــاراب الذي بـــــا  عام  - 30 الملاات التي  منن لابرنامج الإنمائي  ن  حرـــــم
فينا، بما في ذلك ما يتعا  برفا  الموظفين وصـــــــــــحتنم النفرـــــــــــية وبالإ ماج ومنافحة العنصـــــــــــرية. وقد بد ت 

نااق البرنامج الإنمائي بأبـــــر  تناولت الرـــــبل التي  منن  ، عاى بـــــبيل الماال، مداوات عاى 2020عام  في
بنا لابرنامج  ن  صـــــــلإ  منظمة تناهض العنصـــــــرية ب ـــــــنل ن ـــــــي. وتمصضـــــــت هذ  المداوات عن ملموعة  

ــل،  طا  البرنامج   من ــيات  لري الآن تنفيذها. ومن  جل اجتذاب المواهت المتنوعة عاى نحو  فضـــــــ التوصـــــــ
لأ ناـاق  ول برنـامج لـه    الإنمـائي برنـاملـاً للابــــــــــــــتقـدام في  ولى الـدرجـات الوظيفيـة لاصريلين اللـد ، ووبــــــــــــــم

لازماات موجه لاقائدات ال ـــــــــــابات الأفريعيات، و فلأ رواتت للميلأ المتدربين الدا ايين، وواصـــــــــــل ابـــــــــــتقدام 
متاوعي الأمم المتحـــدة من  لال برنـــامج المواهـــت الم ــــــــــــــترك بينـــه وبين برنـــامج متاوعي الأمم المتحـــدة 

 لامننيين ال لإاب ذوي الإعاقة. والمصص 

في المائة من المناتت القارية عاى  تم البرنامج الإنمائي لامرـــــــــــــاواة بين   60وحصـــــــــــــل  كار من   - 31
منتلإا الصتمَ الفضـــــي ونالت بـــــلإعة  17، نالت بـــــلإعة مناتت الصتمَ البرونزي ونال 2018اللنرـــــين؛ فمنذ عام 

لإنمـائي من تحقي  تمايـل متوازن لارجـال والنرـــــــــــــــاء في فري   منـاتـت   ر  الصتم الـذهبي. وتمنمتن البرنـامج ا
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ل تحد ا عاى صــــعيد الرتت  ــاواة ت ــــنم الإ ارة التنفيذ ة وبين الممااين المعيمين ونوابنم. وملأ ذلك، ا تزال المرــ
الفنية العايا، وينلإغي اابـــــتمرار في تحرـــــين تنفيذ الرـــــيابـــــات والمماربـــــات المتعاقة بإ ارة المرـــــار الوظيفي 

 رتيلإات العمل المرنة. و لاهما جزء من  اة العمل اللاري وضعنا حاليا.وت 

وي ــــــــــمل التزام البرنامج الإنمائي بتوفير بي ة عمل امنة وشــــــــــاماة لالميلأ التزاماً بالتصــــــــــدي للميلأ  - 32
 شــــنال التمييز والتحرم، بما في ذلك جميلأ  شــــنال بــــوء الرــــاوك اللنرــــي. وقد ظل عد  الأشــــصاظ الذين 

في اابــتقصــاء العالمي لاموظفين بتعرضــنم لاتحرم  و التمييز  و لتلربة  بــس فينا ابــتعمال الرــااة   فا وا 
. وا تزال تني ة بي ةت  الية من  ي نوا من  نواا التحرم  2020 إلى عام  2018اابتاً تقريلإا في الفترة من عام 

ــ  ــية، عاى نحو ما يتضــ ــرــ ل  ولوية مؤبــ ــنم ــتراتيلية ا   و التمييز ت ــ لمنلأ التحرم    2022-2021لفترة في ابــ
 اللنري واابتغلال واانتناك اللنريين.

 
ــة، ممـا يعني تـأثيرا   -  داأ  ميزان ـة البرنـامج الإنمـائي متواةنـة وإنتـاجيتـ  مرتفعـة وتكـال فـ  منخفضـــــــ

 أعمق عل  صعيد التنم ة.
تحعيقنــا لتحرــــــــــــــين ، حــد  البرنــامج الإنمــائي  ولويــاتت تتعا  بــالإ ارة وعمــل عاى  2017في عــام   - 33

اابــتقرار المالي والافاءة والمرــاءلة. و اَر اابــتامارات النتظمية الناتلة عن ذلك ا ذد في ااتضــاق، وإن  ان 
ــنة الرابعة عاى 2020هناك الااير مما ينلإغي عماه. وفي عام  ،  انت ميزانية البرنامج الإنمائي متوازنةً لارـــــــــ
ااعتما  عايه لتحقي  المزيد من النتائج. وباغت الموار  العا  ة  عاى   التوالي، فيما  مال  بـــــــابـــــــاً متيناً  منن

، وهو اتلا  إ لابي 2019في المائة عما  انت عايه في عام   13، بزيا ة نرــــبتنا  2016مرــــتوياتنا منذ عام 
 ينلإغي  ن  رتمر إلى  ن يتم تحقي   هداف اتفاق التمويل الذي وضعه الأمين العام.

  المنافة التي بتذلت لتعزيز الأ اء المؤبـرـي وتحرـين  وجه الافاءة و فض التاالي ،  ونتيلة لالنو  - 34
مايون  وار في الفترة  355نل  البرنامج الإنمـائي في توفير موار  إضــــــــــــــافيـة لأن ــــــــــــــاـة التنميـة تقـدر بمباغ  

ــتامارات   ر  جارية، ت ــــــــــــمل ملإا رةً  بر  ل2017-2014مقارنة بالفترة    2018-2020 اتمويل . وامة ابــــــــــ
إطار الملموعات المواضـــــي.ية ولعمايات الموار  اللإ ـــــرية والم ـــــتريات تندف إلى زيا ة الافاءة وتحرـــــين   في

ن المر زان العـالميـان لاصـدمـات الم ــــــــــــــتر ـة التـابعـان لابرنـامج والاـائنـان في  وبننـا ن   إ ارة المصـاطر. وحرــــــــــــــر
بائلأ، حين   64 000ارية وشـــــــؤون نحو حرـــــــاب مصـــــــرفي لامناتت الق 500و واالمبور إ ارةَ ما  قرب من 

ن من الافاءة وتصفم  من المصاطر. 26 000 جنز  كار من  معاماة باريقة تحرم

،     نظام 2019وحق  البرنامج الإنمائي نتائج ملإنرة في مرـــــــــار ابـــــــــتراتيليته الرقمية: ففي عام  - 35
بـــــــــــاعة   109 000لنصـــــــــــ  ووفر  جديد لاالإات الرـــــــــــفر إلى  فض المدة اللازمة لتلنيز الاالإات بمقدار ا

ــاعـات عمـل الموظفين. ومنمن تابي د نقـال جـديـد لنظـام  طاس المـديرين من الموافقـة عاى المعـاملات   من بــــــــــــ
هواتفنم الذ ية ملإاشـــرة، وهو ابتاار متواضـــلأ ابتتت ايمته ملأ تحويل البرنامج الإنمائي عماياته إلى   طري  عن

 .2020شلإنة الإنترنت في عام 

ضــــعت  هداف 2019وفي عام  - 36 طموحة بغية  فض اانلإعااات الناتلة عن العمايات   “تصضــــير”، وت
؛ وابــــتتحدات   اة لق ارة البي ية من  جل  2030وبمقدار النصــــ  بحاول عام  2025بمقدار الربلأ بحاول عام 

المحرز؛ وتم إطلاق مرف    التقـــــدم  المتحـــــدة الإنمـــــائي”تتلإلأ  الأمم  برنــــامج   “الصاـــــة الاموحــــة لتصضــــــــــــــير 
 Greening UNDP Moonshot  من  جل تحفيز اابتاار عاى الصــعيد الدا اي. و    ذلك إلى  فض )

  420 000في المائة، وهو ما بـــيوفر مباغ   6بصـــمة الاربون الناتلة عن ابـــتنلاك البرنامج لاانرباء بنرـــلإة 



 DP/2021/16 

 

10/23 21-04804 

 

ــام   ــا. وفي عـ ــا ل ، الـــذي يوفDocuSign، تم تعميم حـــلسم التوايلأ الإلاتروني  2020 وار بــــــــــــــنويـ ــا  عـ ر مـ
 طنا متريا. 154ملايين ورقة ويصفض انلإعااات البرنامج الإنمائي من ااني  كريد الاربون بمقدار   5

ــديد الذي  حداته  - 37 ور م التاالي  الإ ارية لإصـــلاق منظومة الأمم المتحدة الإنمائية وااضـــاراب ال ـ
ــلإة الافاءة في إ ارة الب  2020، تحرـــــــــــنت في عام 19-جائحة  وفيد   .2019رنامج الإنمائي مقارنة بعام  نرـــــــــ

في المائة،  7,3والبرنامج عاى المرـــــــــار الصـــــــــحي  لباوغ هدفه المقرر تحعيقه عاى مد   ربلأ بـــــــــنوات وهو 
  ن تنفيذ البرامج زا  عاى مد  هذ  الصاة وصاحلإه انصفا د في النفقات المؤبرية ذات الصاة.  ي
 

 لمساءلة والتعلُم والتحسيم المستمريم.البرنامج الإنمائي ملتزم بالشفاف ة وا - هاء 
ــفافيةً 2020في عام  - 38 ن  البرنامج الإنمائي مرة   ر  باعتلإار   كار و اات الأمم المتحدة شــــــ ــت ، صــــــ

، تاقى البرنامج لامرة الصامرـــة ع ـــرة عاى التوالي ر  اً 2019بحرـــت مؤشـــر ال ـــفافية في المعونة. وفي عام  
بــنوات، نل  البرنامج   10م ــفوا بتحفظات من ملاس مراجعي حرــابات الأمم المتحدة. ولأول مرة منذ   ير

ــابات التي  ان تنفيذها معامقاً لأكار من   ــيات مراجعي الحرـ ن     18الإنمائي في إقفال جميلأ توصـ ــت ــنرا. وصـ شـ
فيذ بروتو ول مونتريال. باعتلإار  صــــــــاحت  فضــــــــل   اء بين الو اات المنفمذة لاصــــــــندوق المتعد  الأطراف لتن 

نفت جميلأ المن  التي قدمنا بوابــــــــاة الصــــــــندوق العالمي بأننا     “تابي التوقعات ” و   “تتلاوز التوقعات”وصــــــــت
 .“كافية”  و

ــاوك  - 39 ــام  ملأ  ي بــــ ــلإي الرقابة الدا اية. فنو لن يترــــ ــل البرنامج الإنمائي تعزيز نظتم ضــــ ويواصــــ
 و ينـال من قـدرتـه عاى   اء المنمـة المنوطـة بـه  عمـاً لاباـدان  قو  مصــــــــــــــداقيتـه  و الاقـة التي يتمتلأ بنـا  

ــتفيــدة من  . وعقــت المراجعــة التي  جراهــا منتــت مراجعــة الحرــــــــــــــــابــات  2030البرامج ولصاــة عــام    المرــــــــــــ
والتحعيقات ب ـــــــــأن إ ارة البرنامج الإنمائي لموار  مرف  البي ة العالمية واابـــــــــتعرا  المرـــــــــتقل لم ـــــــــروا 

المنفذ بتمويل من المرف  المذ ور، اتصذ البرنامج الإنمائي إجراءات شـاماة،   “ ي روبـيا المعايير والتوبـيم ف ” 
نصــــ  الإجراءات الإ ارية المااوبة. و تن ــــ ت في المنتت التنفيذي وحدةد   2021فأنلز بحاول اذار/مارد  

 .مصصصة لتعزيز الرقابة عاى الأ اء المؤبري 

ــل البرنــامج الإنمــائي معــاللــة النتــا - 40   2020ئج المنباقــة عن التقييمــات. وقــد  جري في عــام  ويواصـــــــــــــ
ابـــتعرا د للميلأ التقييمات التي نفذها منتت التقييم المرـــتقل  لقى الضـــوء عاى ما تبين نلاحه، بما في ذلك 
قدرة البرنامج الإنمائي عاى تعزيز القدرات المحاية، وحما ة حقوق الف ات المرـــتضـــعفة في البادان المتوبـــاة  

ة الصدمات وإصــــــــلاق البنى التحتية وتعزيز التمابــــــــك ااجتماعي في بــــــــياقات الأزمات؛ و برز الد ل، وإعا 
لأ فينــا،  مــا  حتــاج إلى مزيــد من العمــل، بمــا في ذلــك تلزا التــد لات الــذي يؤار عاى القــدرة عاى التوبــــــــــــــم

اظ بوصــفه  ومحدو  ة  جل التد لات عاى مرــتو  العمالة وضــي  نااقنا، والميل إلى العمل ملأ القااا الص
 بوصفه مرتامراً، والتحد ات المتعاقة بالإ ارة القائمة عاى النتائج وإ ارة المعارف. ممواً ا

، عاى بــبيل الماال، 2020والبرنامج الإنمائي ما ت في التصــدي لنذ  التحد ات و يرها. ففي عام   - 41
ج النـاجحـة و ذ ى الوعي بـالمعـايير موظ  وموظفـة لإجـازتنم في ملـال إ ارة البرام 800قـام البرنـامج بتـدريـت  

برــــــــــــيابــــــــــــة جديدة   2021ااجتما ية والبي ية ورفلأ معدل ابــــــــــــتصدامنا، مما     إلى إ  ال العمل في عام 
وإجراءات فح  منقحـة لتحـديـد المصـاطر عاى نحو  فضــــــــــــــل. وعزز البرنـامج الإنمـائي الـدرابــــــــــــــات التحايايـة 

ين تحايـل التقـارير الوار ة من المنـاتـت القاريـة. وير  في ر  المتعاقـة بـأ ائـه، فاب  مفنوم تعاتم الآلـة لتحرـــــــــ ـــــ
 الإ ارة عاى تقييم الصاة اابتراتيلية مزيدد من المعاومات في هذا ال أن.
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ــة، انتتني من   - 42 ــائحـ ــا اللـ ــات التي طرحتنـ ــد ـ ــام    249وعاى الر م من التحـ ــا في عـ ــا امر زيـ تقييمـ
ــتعرا  لعد  2020 ــتقل  ن اللو ة ا ذة  من هذ  الت 172. ويتبين من ابـ قييمات  جراها منتت التقييم المرـ

ن   في  ، بزيا ة قدرها  “ مر ت بدرجة متوبــــــــــــاة ”  و   “ مر ت ” في المائة مننا بأنه  88التحرــــــــــــن: فقد صــــــــــــت
 .2019في المائة عن عام   10

وواصــــل منتت الأ لاايات ااضــــالاا بدور  بــــابــــي في تعزيز المعايير الأ لااية والاقافة، حين   - 43
الموظفين بالأ وات والمعارف اللازمة لمواءمة باو نم ملأ ايم المنظمة وتوقعاتنا. وتاقى المنتت في عام  زوم 

في المائة  67 كبر عد  عاى الإطلاق من طالإات الم ـــــــــــــورة في ملال الأ لاايات، بزيا ة نرـــــــــــــبتنا    2020
 ج الإنمائي.، مما يدل عاى نلاق تعميم مرألة الأ لاايات عاى نااق البرنام2015عام  عن
 

أحـد  البرنـامج الإنمـائي تحولا جـذريـا في أدائـ  في مجـاأ الحمـايـة الاجتمـاذ ـة، وجـاء ذلـك   -  واو 
 في واس يانس ف   الحاجة ماسة يل  مثل هذا التحوأ.

ن   اء البرنامج الإنمائي في ملال الحما ة ااجتما ية ب ــــــــــنل مار  منذ عام  - 44 وذلك  2018تحرــــــــــر
ــر  ــتو  الأ اء من المؤشــــــ ــة، حين انتقل مرــــــ ــر   “الأحمر”نتيلة لاتد لات المدروبــــــ ــر ”إلى المؤشــــــ   “الأ ضــــــ

ــمولة بإطار نتائله. وفي عام  من ــرات الم ــــ بادا مصتافا،   82، قدم البرنامج الإنمائي الدعم إلى 2020المؤشــــ
النند إلى نيليريا، وذلك لتعزيز  و توبـــــــــــيلأ نااق برامج المرـــــــــــاعدة ااجتما ية ملأ التر يز عاى الف ات  من

ــابنم  ــمل العاماين في القااعات  ير المنظمة والعاماين لحرــ الأكار فقرا والتي طالنا الضــــع  حدياا، بما   ــ
 الرعا ة وذوي الإعاقة والمناجرين والم ر ين  ا ايا.الصاظ والعمال المنزليين والعاماين بلا  جر في ملال 

ففي  ــازا رــــــــــــــتــان،  ن ــــــــــــــ ــت بوابــةد إلاترونيــة لتوفير المعاومــات عن الصــدمــات ااجتمــا يــة لأكار  - 45
شــــــــــــص  من ذوي الإعاقة. وفي  مبو  ا، بــــــــــــاعد البرنامج الإنمائي عاى تعميم  ول برنامج   690 000 من

 ة ااجتما ية  رـــــــتفيد منه  ل من  .ي  تحت  ي الفقر الوطني، ليصــــــل  لاتحويلات النقد ة لأ را  الحما
 بــــــــــــــرة م.ي ــــــــــــــيـة. و تجريـت بحوبد جـديـدة ملأ منظمـة العمـل الـدوليـة تحاـل   670 000البرنـامج إلى  كار من  

الحما ة ااجتما ية المتوافرة لاعاماين في القااعات  ير المنظمة في بــــــلإعة بادان  فريعية للابــــــترشــــــا  بتاك 
 ب في التد لات المزملأ تنفيذها في المرتقبل.اللإحو 

لأ الناـاق المعتـا  لامنـاق ــــــــــــــات التي تتنـاول الحمـا ـة  - 46 و قـام البرنـامج الإنمـائي شـــــــــــــراكـاتت جـديـدة ووبـــــــــــــم
ااجتما ية. فمرف ت التأمين وتمويل المصاطر، الذي  تطا  في إطار شــراكة ملأ الوزارة ااتحا  ة الألمانية لاتعاون  

ــا ي وال  ــنر  ااقتصـ ــليلأ ابتاار منتلات و دمات تأمينية جديدة. وفي شـ مسمم لت ـ ــت تنمية ومنتد  تاوير التأمين، صـ
ــم   ــدر عن البرنامج الإنمائي بابــ ــاةت جديدة لالإحوب تصــ ــارــ ــرت في إطار بــ ــتقبايات التنمية ” تموز/يوليه، نت ــ  “مرــ

  Development Futures ــابــــــــــي المؤقت تقدمسر تاافة وضــــــــــلأ   ل   نى  ( بحوبد لابرنامج عن الد ل الأبــــــــ
باداً نامياً، في ماال عاى الصيارات الرـــيابـــية الاموحة التي  ارحنا البرنامج    132مضـــمون لامرـــتضـــعفين في  

 .19- الإنمائي لامراعدة عاى البناء عاى نحو  فضل في المرتقبل في بياق التعافي من جائحة  وفيد 
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الإنمــائي في المجــاأ ا -  ةاي  ــاني عمــل اوي ومتنــام ،  العمــل الــذي يقوم بــ  البرنــامج  لجنســـــــــ
الق ادة النسـائ ة تحتاج يل  مزيد مم الاهتمام في المنالق التي تمر بأةمات وتلك   أن غير

 التي يعصف ب ا النزاع.
ــتراتيلية الحالية:  - 47 نل  البرنامج الإنمائي في التر يز عاى المر ة  لال الفترة الم ـــــمولة بالصاة اابـــ

ــتفيد ــاء هن المرـــــ ــيات في عام  فقد  انت النرـــــ ــريكت  3  000في المائة من   63، واعترف  2020ات الرئيرـــــ شـــــ
فيما يتعا  بالعمل اللنرـــــــاني. ومنذ عام  “ بيراجندا  ” جابوا عاى ابـــــــتقصـــــــاء ال ـــــــراكات بأن البرنامج يبذل 

، ضـــــــــاع  البرنامج الإنمائي شـــــــــراكاتسه لمعاللة الأعراف اللنرـــــــــانية وااجتما ية التمييزية والننو  2018
لأ البرنامج برـــــــرعة  عمه المقدم 2020ا ة ااجتما ية المرا ية لافوارق بين اللنرـــــــين. وفي عام  بالحم ــم ، وبـــــ

 بادا. 80لاتصدي لاعن  اللنراني، بالتعاون ملأ  

نتائله المتعاقة بالعيا ة النرــــــــائية وم ــــــــار ة المر ة في ملال منلأ    2020وملأ ذلك، تعارت في عام   - 48
من المؤشــــــــرات    “الأحمر”إلى المؤشــــــــر   “الأصــــــــفر”حين انتقات من المؤشــــــــر وقوا الأزمات والتعافي مننا،  

الم ـــــــــمولة بإطار نتائله. ويؤ د ذلك النتائجَ التي توصـــــــــل إلينا منتت التقييم المرـــــــــتقل. فقد اعتمدت بعض 
البادان المتضــررة من النزاعات،  الصــومال و وت   فوار مالا، نظام تصصــي  الحصــ  لاتمايل الرــيابــي  

ة إلى عمـل المزيـد. وتتلر  حـاليـا تحايلات لفنم لامر ة بـدعم من البرنـامج الإنمـائي. ولان الحـاجـة ا تزال قـائم ـ
ببت الف ل في تحقي  هذا الإنلاز، لأ را  مننا اابترشا  بتاك التحايلات في ابتراتيلية البرنامج المقباة 
لامرـــــــاواة بين اللنرـــــــين. وير  مزيدد من المعاومات في التقرير الرـــــــنوي عن تنفيذ ابـــــــتراتيلية المرـــــــاواة بين  

 .2021-2018اللنرين لافترة 
 

تحدد أهدافا واضـحة عل  ن اق    ي“وعد المنال”المبادرة البرنامج الإنمائي المعروفة باسـم   - حاء 
 عالمي، تساعد عل  التوفيق بيم المشاريع والشرياء.

 عاى البرنــامج الإنمــائي الأولويــة لاابيعــة والعمــل المنــا ي من  لال  ن ــــــــــــــاــة البرملــة واللإحوب  - 49
ــا رة  والأن ـــــاة   ــتراتيلية الحالية. و فيد في الالإعة الصـــ الدعوية التي تنفذ  لال الفترة الم ـــــمولة بالصاة اابـــ

ــرية بأن   في ــنوية الالااين لتقرير التنمية اللإ ــ ــتقباية”الذ ر  الرــ ــرية تتمال في إ لا   “اللبنة المرــ لاتنمية اللإ ــ
 باد مرتعد لذلك حتى الآن.عالم  .ي  فيه الناد والاو ت في تنا م. وبحرت التقرير، ما من 

ممــت الملإــا رة، التي انضـــــــــــــم إلينــا حتى الآن ي“ وعـد المنــا  ”ال وهـذا هو المرا  من ملإــا رة   - 50 . فقــد صـــــــــــــت
 جل   بين الم ــــاريلأ ذات الصــــاة بالمناغ وال ــــر اء من   “ توفس  ” من ال ــــر اء والمرــــتامرين، لاي    35  بادا و  118

 كبر عر  لادعم  ي“ وعد المنا  ”ال ونتظمي  كبر. وتمال ملإا رة إحداب تأاير  وبــلأ نااقاً ذي منحى ابــتراتيلي 
ــاهمـات المحـدر ة وطنيـا. وقـد قـدم   باـدا، بـدعم من هـذ  الملإـا رة،   25عاى مرـــــــــــــتو  العـالم يرا  بـه تعزيز المرــــــــــــ

  ،19- بادا عاى ربي المراهمات المعززة بلنو  التعافي من جائحة  وفيد   60مراهماتت معززة ويعن   كار من 
 .التي  عاننا الأمين العام   “ التعافي ب نل  فضل ” م ياً ملأ ملإا ئ وذلك ت 

 ليــلد عاى قـدرة البرنـامج الإنمــائي عاى تحقي  نتــائج طموحـة عاى ناــاق    ي“وعـد المنــا ”الوملإــا رة   - 51
، عاى بــــــــــــــبيـل 2020عـالمي، وقـد  ـانـت مصــــــــــــــدر إلنـام لننج ممـاااـة اعتتمـدت في ملـاات   ر . ففي عـام 

ه لادعم الموجه إلى الدول اللزرية الصـغيرة النامية الذي   ـمل ملاات   الماال،  عان البرنامج الإنمائي عرضـَ
 اغ والرقمنة وااقتصا  الأزرق.المن 
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عاى ربي مرـــــــــــاهماته المحد ة وطنياً  ي“وعد المنا ”الويعن  نصـــــــــــ  البادان الم ـــــــــــمولة بملإا رة  - 52
بـابــــــــــــــتراتيليـات التعـافي المراعي لابي ـة، بمـا في ذلـك من  لال  عم البرنـامج الإنمـائي، وإن  ـانـت البيـانـات  

لزيـا ة  وجـه التـيزر بين العمـل المنـا ي الـذي  قوم بـه البرنـامج   الوار ة من المنـاتـت القاريـة قـد  برزت فرصــــــــــــــاً 
ــا  ة لاوفيد ــتلابة ااجتما ية ااقتصـ ــنل متزايد، بما في ذلك لتحفيز 19-واابـ ــتاون الننتج المتااماة ب ـ . وبـ

 التحول إلى ابتصدام الااقة الصضراء، من  ولويات العمل في المرتقبل.
 

ــتقرار يســــــــــاعـد عل  تغيير النُ ج  العمـل الـذي يقوم بـ  البرنـ - لاء  امج الإنمـائي لتحقيق الاســـــــ
ة”يل     “ييصاأ المعونة” مم  .“ين اء العوئ
في المائة من نفقاته نحو الرـــــــــــياقات الن ـــــــــــة وبـــــــــــياقات  50يوجه البرنامج الإنمائي ما يزيد عاى  - 53

 لعاه شـرينا هاما يربي بين  من  كبر ع ـرة برامج قارية تابعة له في الرـياقات نفرـنا، مما  9الأزمات وينفسذ  
الأعمال التي تقوم بنا مصتا  اللنات الفاعاة في ملاات المرــــــــــــاعدة الإنرــــــــــــانية والتنمية والرــــــــــــلام. وفي  

مايون  مني عاى الحصـول عاى الميا  النظيفة    1,1، عاى بـبيل الماال، بـاعد البرنامج الإنمائي  2020 عام
صحي الأبابية. وتم تانير  را ت تزيد مراحتنا عاى  مني عاى الوصول لصدمات الصرف ال  250  000 و

ــانية إلى من هم في  مس    400مرــــاحة   ــال المعونة الإنرــ ماعت لارة القدم من المتفلرات، مما منمن من إ صــ
 الحاجة إلينا و تاق ابتصدام الأراضي لأ را  إنتاجية مال الزراعة.

ــه، ظل البرنامج الإنمائي المنظمةَ ال - 54 ــيةَ للأمم المتحدة التي تعمل عاى تحقي  وفي الوقت نفرـــــ رئيرـــــ
اابــــتقرار في  ل من العراق وليبيا. ويتلإلأ البرنامج ننلاً بــــب  ا تلإار  في حو  بحيرة ت ــــا  وتتواصــــل منذ 

ــاحل، وهو ننجد يندف إلى  2018عام  ــه المتاامل فيما يتعا  بمناقة الرـ جنو  تاييفه لينون جزءا من عرضـ
ــية، من  جل بناء تحقي  منابــــت فورية، بما ف ــابــ ي ذلك من  لال إعا ة تأهيل البنية التحتية والصدمات الأبــ

 جرور الاقة بين الناد وبااات الدولة وتعزيز التمابك ااجتماعي.

وفي العراق، عاى بــــــــــــــبيـل الماـال، لم تان اللـائحـةت الرــــــــــــــبـتَ الوحيـد الـذي     إلى تغيـمت الالاب   - 55
بالعديد من المؤبـــــرـــــات التعايمية  ضـــــرار شـــــديدة  اناء النزاا الدائر ؛ فقد لحقت 2020المدارد في عام  عن
ــام. وحتى الآن، تم إصــــــلاق   ملأ ــة مدمرة بدعم من الية   564تنظيم الدولة الإبــــــلامية في العراق وال ــــ مدربــــ

ــتقرار التابعة لابرنامج الإنمائي وبفضــــــل تبرعات تزيد عاى  بايون  وار. وإجماا،  1,04التمويل لتحقي  اابــــ
 بادة ومناقة. 31ملايين شص  إلى  4,6ا  ع

ــياق   - 56 ــتفا ة ونتائله المحققة في بـ ولربما  نون الامُّ المتنامي لصبرات البرنامج الإنمائي و روبـــه المرـ
إحلال اابـــتقرار مفيداً في طرق طرق جديدة  كار تااملا لاتعاون بين اللنات الفاعاة في ملاات المرـــاعدة 

 لرلام.الإنرانية والتنمية وا
 

ــاني، في حيم تتغلغل   -  ياء  ــع  الإنســــ ــ رابا في يل منح  مم مناحي المســــ تحد  الرامنة اضــــ
 الحويمة الإلكترون ة في عمل البرنامج الإنمائي.

عــــــام   - 57 ننــــــا ــــــة  تابيقي  2020بحاول  عاى  منــــــالمــــــة  مايون  نصــــــــــــــ   من  وبعــــــد  كار   ،Zoom  
بادا عاى نقل الصدمات العامة   82لرـــــااات في  ،  ان البرنامج الإنمائي قد بـــــاعد اMicrosoft Teams و

ــية و دمات ابـــــتمرارية تصـــــري  الأعمال إلى الحيز الإلاتروني. فبدعم من البرنامج الإنمائي، عاى  ــابـــ الأبـــ
ل مر ز العيا ة   ــَ ــية له عاى الإطلاق؛ وتواصـ ــبيل الماال، عقد الاونغرد الوطني لنندوراد  ول  ورة افتراضـ بـ
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في مد  ـقر ملأ مراكز  الإقايمية؛ وعنفت البوبـنة والنربـك و ومينينا،   19- وفيد  العماياتية لاتصـدي للائحة
 ، عاى وضلأ  اي وابعة النااق لاتحول الرقمي.( 1  و ذلك  وبوفو

زت طفرةً من اابتاــار والرقمنــة منــذ بــدا ــة الفترة  - 58 ــاريلأ الحو مــة التي عزم ومن  لال حــافظتــه لم ـــــــــــــ
ج الإنمائي اابـــــــــــتاماراتس في الملال الرقمي. ففي النند، عاى بـــــــــــبيل  الم ـــــــــــمولة بنذ  الصاة،  ا  البرنام

  “eVIN”الماال،  فضـــــى عمل البرنامج الإنمائي المتعا  بالنظام الاوجرـــــتي الذ ي لاقاحات المعروف بابـــــم 
مرف  لتصزين الاقاحات في جميلأ  28 500إلى  عم إ ارة بــــــــــــارــــــــــــاة الإمدا  ورصــــــــــــد  رجات الحرارة لفائدة 

من موظفي الرعا ة الصــــــــــــحية عاى ابــــــــــــتصدام النظام. ويلري حاليا  50  000بــــــــــــاهم في تدريت  الوا ات و 
 ااضالاا بأعمال مماااة في  ل من إندونيريا وملاوي.

لاات بـــــيارات    SafeBodaوفي  و ندا، ربي صـــــندوق الأمم المتحدة لام ـــــاريلأ الإنتاجية وتابي ت  - 59
ــوق و   520الأجرة   ــائ  بعد    18  000بائعا في الرـــــــــ ــاعد هؤاء اللإائعين   50  000بـــــــــ زبون يوميا، مما بـــــــــ

رت  دمة  والرـــــــائقين عاى الحفام عاى عمانم ر م تدابير الإ لاق ال ـــــــامل التي ترتبت عاى اللائحة. ون ــ ـــــ
منمــة وتاقــت  كار   2  000العمــل التاوعي عاى الإنترنــت التــابعــة لبرنــامج متاوعي الأمم المتحــدة  كار من  

طاـت، ممـا يـدل عاى قـدرة برنـامج متاوعي الأمم المتحـدة عاى  عم الأمم المتحـدة وشــــــــــــــر ـائنـا   85 000من  
 حتى في  كار البي ات تقييداً لإمنانات العمل.

، لم يتوقلأ  حـد مـد  الأهميـة 2019برنـامج الإنمـائي ابــــــــــــــتراتيليتـه الرقميـة في عـام  وعنـدمـا  طا  ال - 60
التي بــــتصــــالإغ بنا التانولوجيات الرقمية في  ضــــون بضــــعة  شــــنر. وفي المرــــتقبل، بــــينون التر يز عاى 

 الفلوة الرقمية ووضلأ  طر تنظيمية جديدة  مراً حيوياً لتحقي  تحول رقمي شامل لالميلأ. بد
 

بتكار هو الســمة الســائدة اون. والتحدي يكمم في الانتقاأ مم مجرد تغيير الاتجاى يل   الا -  كاف 
 تحويل المسار.

ــلإنته  - 61 ــتامارات هامة في ملال اابتاار، بما في ذلك شـــــــــ قدم البرنامج الإنمائي  لال هذ  الفترة ابـــــــــ
 لمانيا وقار وجنات   ر  والتي  صـــــلإحت  لمصتبرات ترـــــريلأ الأار الإنمائي التي  ن ـــــأها بدعم من حنومتي 

بادا. وقد بد ت هذ  ال ــــــــــــلإنة وابــــــــــــتامارات   ر  مال اابــــــــــــتراتيلية الرقمية لابرنامج الإنمائي    115تغاي 
، مما  رــــــــــــــاعد عاى تغيير العقايات لينون محور تر يزها موجناً  “اقافة وفورات الحلم”تحفيز تحول نحو   في

 تحول ا التلريت.نحو الحوافظ ا الم اريلأ ونحو ال

ج الـذي يتلإعـه مرف  اابتاـار التـابلأ لابرنـامج الإنمـائي الـذي يتاقى الـدعم  - 62 وبــــــــــــــانـد ذلـك تحولد في النَنف
. فقد   ـ  تقييمد لارـنوات الصمس الأولى من عمل المرف   ن  ل  وار 2014من حنومة الدانمرك منذ عام  

بـــــــنتا إضـــــــافيا. و وصـــــــى التقييم باارتقاء بالعمل الذي  قوم   67 رـــــــتامرت  يزيد من الموار  المحاية بما مقدار  
تلارب ابتاارية  ”المرف  من مرــــــتو  التلريت إلى مرــــــتو  تحويل النظم. وبناءً عاى ذلك،  ربــــــيت ترــــــلأ   به

 موجنة نحو بادان بعيننا، وهي تلارب ا تزال جارية. “متعمقة

جماهير جديدة. ومن الأمااة عاى ذلك محبو وعمل البرنامج الإنمائي ملأ شــر اء جد  لاتواصــل ملأ  - 63
بايون اعـت وا لـإة في جميلأ  نحـاء العـالم. ففي الننـد،  عم  2,5الألعـاب الإلاترونيـة الـذين يباغ عـد هم نحو 

 __________ 

 .(1999  1244جميلأ الإشارات إلى  وبوفو التي تر  في هذا التقرير ينلإغي  ن تتفنم في بياق قرار ملاس الأمن  (1  

https://undocs.org/ar/S/RES/1244(1999)
https://undocs.org/ar/S/RES/1244(1999)
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، وهي ملإا رة جر  بعد 19-البرنامج الإنمائي تاوير  لعاب إلاترونية تصــح  المعاومات المضــااة عن  وفيد
لي ـتي والاويت والمغرب ملأ ابـتصدام الاغات المحاية    - لا من  ابو فير ي وتيمور  ذلك التوبـلأ فينا لت ـمل 

التي تضـلأ اللاعبين  “  Mission 1.5” لتاك البادان. ونذ ر عاى بـبيل الماال ل.لإة البرنامج الإنمائي المرـماة
ــتالاا لار ي عاى الإطلاق ح ــناا القرار المنا ي، وهي ل.لإة  انت بماابة  كبر ابــــــــ ول المناغ في موقلأ صــــــــ

 و  فت في معر  ذلك عن بيانات مبنية عاى العسيم ذات تأاير هائل.

: بدءا  2020( في عام  e-everything   “ كل شـــــــيء إلاتروني ” و ان اابتاار مدفوعاً بافرة في  - 64
التعليل بتوبـــعة التغاية بصدمة التابيت عن بتعد في إندونيرـــيا وليبيا ووصـــوا إلى وضـــلأ هوية رقمية  من 
ــات الحمـا ـة ااجتمـا يـة في بايز ومنـافحـة  لامن ـ لأ في منصـــــــــــــ ــم   “ الأ لإـار الزائفـة” اجرين في تر يـا والتوبــــــــــــ
 .بيراو   -   ينيا  في 

ــتقبل، ينلإغي  ن    - 65 ــتمروفي المرـــــــ ــياقات  في  البرنامج الإنمائي    رـــــــ تنظيم قدرته عاى التد ل في الرـــــــ
إفرــــاق الملال لاف ــــل في حيز متعد    من  جل ةي الدعو و ن يواصــــل  ن ــــاته   المعقدة والتعليل بتغيير النظتم،

 النتائج.تحقي  مقابل ميل إلى تقد م الأموال الأطراف   
 

 الدعوات يل  ق اس التنم ة بشكل مختلف تبدأ مم الدالل - لام 
يمد ال ديد بالناتج ،  ير  ن التق“اياد ما ينم”عاى مد  بنوات، طرق  براء التنمية بقوة مبد   همية  - 66

المحاي الإجمالي  معياد وحيد لآفاق النمو في باد ما ا يزال  اللإاً. ولان في الفترة الم ــــــــــمولة بنذ  الصاة  
ــمم مقاييس  ــة، حين صـــــ ــتراتيلية،  ا  البرنامج الإنمائي بقدر  بير جنو   الرائدة لتغيير هذ  المماربـــــ اابـــــ

و عا إلى اعتما ها حتى يتوصـــــــــــل الناد لفنم  “ز اياد الد لتتلاو ” كار شـــــــــــمولية وقاباة ملأ ذلك لاتابي  
  فضل لرلامة الإنران والاو ت ويتصذوا قرارات  فضل في هذا ال أن.

وي مل عمل البرنامج الإنمائي في هذا الملال وضلأ مؤشر الفقر المتعد  الأبعا ، ومؤشر الأعراف   - 67
ل بعوامل الضــغي عاى الاو ت الذي ااجتما ية المتعاقة باللنرــين، والمؤشــر التلريبي ل اتنمية اللإ ــرية المعدر

 ضــي  اللإصــمةَ الما  ة لابادان وانلإعاااتسنا من الاربون إلى مؤشــر التنمية اللإ ــرية، ومؤشــر الضــع  المتعد  
الأبعا  الذي ا يزال قيد التاوير والذي يتلاوز ايادَ الد ل ليعنس ب ــــــــــنل  فضــــــــــل المصاطر التي تواجننا 

زرية الصـــغيرة النامية و يرها من البادان النامية. وفي الفترة الم ـــمولة بالصاة اابـــتراتيلية المقباة، الدول الل
بــــــينون من المنم  ن تتغاغل الرا  المرتلإاة بنذ  المؤشــــــرات في  ن ــــــاة تتلإُّلأ البرنامج الإنمائي لمرــــــاهمته 

 التقدم عاى طري  التنمية. في
  

 حمل بصمة البرنامج الإنمائي الحلوأ الإنمائ ة التي ت  -   لامسا  
 رــــتايلأ البرنامج الإنمائي، من  لال بــــياقاته الإنمائية الالااة والحاول الإنمائية الرــــتة التي تحمل  - 68

بصـمته المميزة، التعامل ملأ  كار الم ـاكل تعقيدا وتدا لا من زوا ا مصتافة، واضـعاً في ااعتلإار  وما  هداف 
 التنمية المرتدامة.
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 الفقر   

مايون شـــــــــــــص  في جميلأ  نحاء العالم من الحصـــــــــــــول عاى الصدمات   35، تمنمن 2018منذ عام  - 69
الأبـابـية، بما في ذلك الصدمات الصـحية، بدعم من البرنامج الإنمائي. وملأ   ـ  اللائحة النقابَ عن  وجه  

ــائدة،  عاى البرنامج الإنمائي الأولوية لماات عدم ترك  حد  ا  الر ت. ــاواة الرـــــ ــافا ور،  اللامرـــــ ففي الرـــــ
عاى بـــــــبيل الماال، تم تحديد الأبـــــــر الضـــــــ.يفة بابـــــــتصدام   اة الفقر المتعد  الأبعا  التي وضـــــــعنا البرنامج  

 الإنمائي وملإا رة  كرفور  لافقر والتنمية اللإ رية.

  وبوصــفه و الة الأمم المتحدة الرائدة المصتصــة باابــتلابة ااجتما ية ااقتصــا  ة، بــاعد البرنامج  - 70
الإنمائي في إعدا   اي التحايل واابــتلابة عاى الصــعيد ااجتماعي ااقتصــا ي وافتت  منصــة مرــتقبايات 

. فقد وضــلأ عاى بــبيل الماال   اة لامحاكاة فيما يتعا  بالد ل الأبــابــي  19-البيانات المتعاقة بلائحة  وفيد
 .132من ملموعة بادان باغ عد ها  المؤقت تبيمسن تاافة انت ال المرتضعفين من براان الفقر في  ل باد

ن البرنامج الإنمائي إلى حد بعيد تحايلاته و بحااه وجنو   الدعوية في ملال منافحة الفقر  - 71 ولقد حرم
، هي مؤشــــر الأعراف ااجتما ية المتعاقة باللنرــــين  2020واللامرــــاواة. ففي  ربعة تقارير صــــدرت في عام 

والتنمية    19-كوفيد”والتقرير المعنون   2020ر التنمية اللإ ــــــــرية لعام وتقرير الد ل الأبــــــــابــــــــي المؤقت وتقري 
ــور التعافي ــرية: تقييم الأزمة وتصــــ ــات العالميين  “اللإ ــــ ــيابــــ ــعي الرــــ ، طترحت بيانات ورا  مقنعة لفائدة واضــــ

ــائي الإعلام  ز جدو  اابــــــتامار في تعد  ة الأطراف. وزا ت الإشــــــارات إلى البرنامج في وبــــ واللمنور، تعزم
 .2019في المائة عما  انت عايه في عام  43,5لإة بنر

ــاماـة لالميلأ  - 72 ــة البرنـامج الإنمـائي العـالميـة للأعمـال التلـاريـة ال ــــــــــــ ــاً  عمـال منصــــــــــــ افـت   ضــــــــــــ و ت
ــم   ــات التلارية إلى العمل ” والمعروفة بابـ ــرـ ــاعدت  Business Call to Action    “  عوة المؤبـ (، حين بـ

ــتنم وقدرتنم عاى الارـــــــــــت  مايون شـــــــــــص  من ذوي الد ل   33 المنصفض عاى تحرـــــــــــين بـــــــــــبل م.ي ـــــــــ
مايون شــص  عاى تحرــين  13مايون شــص  عاى الحصــول عاى الرعا ة الصــحية و   102بــاعدت   كما 

 .فرظ حصولنم عاى الااقة النظيفة 
 

 الحويمة   

ز البرنــامج الإنمــائي الحصـــــــــــــــة الأكبر من ابــــــــــــــتامــاراتــه في ملــال التنميــة2020في عــام   - 73  –  ، ر م
عاى تعزيز الحو مة الفعالة ال ـاماة لالميلأ والصاضـعة لامرـاءلة. وابـتلاب البرنامج برـرعة    -المائة  في 36

لاحــاجـة إلى  ن تضــــــــــــــمن النظتم الوطنيــة والمحايــة لاحو مــة الإلاترونيــة ابــــــــــــــتمراريـة تقــد م الصــدمـات العــامـة  
لوطنية لإ ارة النوية من  جل تعميم مزا ا الأبـابـية. فدعَم امانية بادان في جنو ها الرامية إلى تعزيز نظتمنا ا

 الحما ة ااجتما ية ب نل عا ل.

وقام، بالتعاون ملأ شــــــ.لإة    2020و عم البرنامج الإنمائي   ضــــــا عمل اان برلمانات العالم في عام  - 74
 ولة عضــوا.  46المرــاعدة اانتصابية التابعة للأمم المتحدة وا رين، بتوفير الدعم في ملال اانتصابات لعد  

ونتيلة لذلك، تمنن الناد في مصتا  البادان، من بوليفيا إلى فانواتو، من مماربــــة حقنم في التصــــويت ر م  
رت اابـــتعدا ات الرـــابقة للانتصابات في النيلر حصـــولَ   ملايين شـــص  عاى واائ   6تف ـــي اللائحة. ويرـــم

في المائة مننم  55نا ت،   740 000كار من تابت حالتنم المدنية بعد الماول  مام محاكم متنقاة وترـــليلَ  
 من النراء.
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ومن  لال  عمه لمؤبــــــــرــــــــات حقوق الإنرــــــــان ومنافحة الفرــــــــا ، بــــــــاعد البرنامج الإنمائي النظم  - 75
الحنومية عاى  ن تاون  كار شــــــــفافية و ضــــــــوعاً لامرــــــــاءلة و قدر عاى اابــــــــتلابة. ففي  نغوا وزامبيا، تم 

عالمية للوانت بـــــيا ة القانون وضـــــلأت إجراءات ت ـــــغيل جديدة وتوفير تدريت طري  نظام جنة التنرـــــي  ال عن
ذة  إلاتروني لموظفي إنفـاذ القـانون عاى  يفيـة اامتاـال لمعـايير حقوق الإنرــــــــــــــان في  عمـال ال ــــــــــــــرطـة المنفـم

 حاات الاوارئ. في

فية ب ــــــــأن  صــــــــحفي وصــــــــح 100وفي جمنورية الاونغو، وفر البرنامج الإنمائي التدريت لما عد    - 76
المتعا  بالمر ة والرـــلام والأمن، وذلك لتعزيز  (2000  1325حقوق المر ة والافل وب ـــأن قرار ملاس الأمن 

لإانيا  قدرتنم عاى التعامل ملأ الصـــنوك الدولية لحقوق الإنرـــان. وعمل البرنامج الإنمائي ملأ بادان من بيننا  ل
وقير يزبــــــــــــــتـان عاى تابيـة الااـت المتزايـد عاى المرــــــــــــــاعـدة القـانونيـة الملـانيـة. وفي فيلي، تعـاون البرنـامج  

 ااتحا  الأوروبي في وضلأ نظام إلاتروني لإ ارة القضا ا وإيداا الدعاو  بالمحاكم. ملأ

تاقاها البرنامج   ، حدات طفرة في طالإات الحصــــول عاى الدعم التي“تاوب المعاومات”وملأ انت ــــار  - 77
الإنمائي، فرــــــارا البرنامج إلى وضــــــلأ توجينات بــــــيابــــــاتية وعمل ملأ بادان من بيننا  و رانيا وبنما وبــــــاموا 

 وبيراليون وشياي و مبو  ا ولبنان عاى تعزيز اابتلابة الوطنية.
 

 القدرة عل  الصمود في مواج ة الأةمات   

ائي عن  اــت ملأ جنــات فــاعاــة   ر  في ملــاات  ، عمــل البرنــامج الإنم ــ2018اعتلإــارا من عــام   - 78
التنمية والمرــاعدة الإنرــانية والرــلام من  جل مرــاعدة الملتمعات عاى التصــدي لحاات الاوارئ الإنمائية، 
ــتقبل. فرـــاعد  ربعين بادا تعاني من  زمات عاى  ومنلأ تفاقم الم ـــاكل، وبناء القدرة عاى ملابنة تحد ات المرـ

ر  مج التمابـك ااجتماعي في  تعزيز نتظم بـيا ة القا في المائة من الصاي   79نون وحقوق الإنرـان بنا. ويرـر
ــا  ة لاوفيد ــتلابة ااجتما ية ااقتصـ   في 43ملايين شـــص ،   3، تمنن 2020. وفي عام 19-الوطنية للابـ

 .بادا متأارا بأزمات من الحصول عاى عمل  و من تحرين ببل م.ي تنم 27المائة مننم من النراء، في 

شــص  في موزامبي  تضــرروا من إعصــاري إيداي و ينين من إنتاج وشــراء   50  000وتمنن نحو  - 79
ــة   9  000ما  نفينم من الغذاء. وفي اللمنورية العربية الرـــــورية، بـــــاعد البرنامج الإنمائي عاى إ لا   فرصـــ

وفي تر يا، شــص  عاى الحصــول عاى نظم الإضــاءة بالااقة ال ــمرــية.  180  000عمل طارئة  ما بــاعد 
شـــــص  من اللاج ين الرـــــوريين و بناء الملتمعات المضـــــيفة من الحصـــــول عاى   3 000تمنن ما  قرب من 

ــل تد لات قام بنا البرنامج الإنمائي. و ما تبين من تقييم الدعم الذي  قدمه البرنامج الإنمائي   وظائ  بفضـــــــــ
راكة ملأ مفوضــــية الأمم المتحدة ل ــــؤون للابــــتلابة لأزمة اللاج ين الرــــوريين، وهو تقييمد  جري في إطار ش ــــ

ــاهمـة البرنـامج   إحـداب تحول في الصاـاب الـدولي حول  زمـات اللاج ين ”اللاج ين، ترــــــــــــــنى عن طري  مرــــــــــــ
 .“الاوياة الأمد من  لال إضافة ننج ير ز عاى التنمية والمرونة في بياق اابتلابة الإنرانية

ــرية  عا ت الحال إلى ما  ان وفي اليمن الذي   ت الحرب الدائرة فيه إلى  - 80 ــة في التنمية اللإ ــ انتاابــ
مايون شــص     1,43، تحرــنت قدرة  2019عاما وفقاً للإحوب  جراها البرنامج الإنمائي في عام  21عايه قبل  

 عاى الالوء إلى القضاء بعد إعا ة تأهيل مؤبرات العدالة والمحاكم ومراكز ال رطة.

وفي جمنورية الاونغو الد مقراطية، وفي  عقاب جنو  الوبـــــاطة التي بذلتنا جنات الملتملأ المدني  - 81
ــلإة  ــلإاب   40والحنم المحاي بدعم من البرنامج الإنمائي، زا ت بنرــــــــ في المائة تقريلإاً احتمااتت  ن  نون ال ــــــــ

https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
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 و في االتحاق بعمل الذين شـــــــــــــار وا بـــــــــــــابقاً في النزاا را بين في الحصـــــــــــــول عاى فرظ لاتدريت المنني  
في المائة احتماات ر بتنم في االتحاق بالمدارد. و قام البرنامج الإنمائي شـــــــــراكاتت   15زا ت بنرـــــــــلإة   كما

ــلإاب التي تدفلأ  ــا  والعراق ونيليريا، بما في ذلك ملأ جامعة الأمم المتحدة، من  جل  رابـــة الأبـ جديدة في ت ـ
 منن من  لالنا  عم تحولنم إلى الحياة المدنية؛ وتبنى البرنامج  الناد إلى نبذ النزاا المرـــــــا  والرـــــــبل التي 

ننتلا جديدة إزاء  مج المصـــــــالحة وإعا ة الإ ماج في اتفاقات الرـــــــلام في  ل من جمنورية  فريعيا الوبـــــــاى  
 وجنوب الرو ان والرو ان والفابين و ولومبيا.

لأ منتــت  عم بنــاء الرــــــــــــــلام عاى تعزيز  ولم  قم البرنــامج الإنمــائي بــذلــك  اــه منفر اً، بــل عمــل م - 82
الوظائ  الحنومية الأبابية؛ وتعاون ملأ شر اء من بيننم إ ارة ال ؤون الريابية وبناء الرلام وبرنامج الأمم 
المتحدة لابي ة من  جل التعامل ملأ المصاطر الأمنية المتصــــــاة بالمناغ؛ وملأ إ ارة عمايات الرــــــلام بوصــــــفنا 

ي  العالمية للوانت بـــــيا ة القانون؛ وملأ منظمة العمل الدولية والمنظمة الدولية الرئيس الم ـــــارك للنة التنر ـــــ
لانلرة ومفوضــــــــــــية الأمم المتحدة ل ــــــــــــؤون اللاج ين من  جل إ لا  حاول لمواجنة الأعدا   ير المرــــــــــــبوقة  

 للأشصاظ الذين  جبروا عاى ترك   ارهم لأبلإاب عدة مننا تغير المناغ.
 

 البيئة   

هي  حـدب  زمـة يواجننـا العـالم، ولاننـا لن تاون الأ يرة مـا لم  صفس  اللإ ــــــــــــــر   19-دجـائحـة  وفي ـ - 83
الذي   2020بـــــــاوتنم عاى الابيعة. وقد  انت هذ  هي الربـــــــالة المحورية لتقرير التنمية اللإ ـــــــرية لعام  من

ــديد اارتفاا من التنمية اللإ ــــرية  ون  ن يترــــبت ف ي ضــــغي  ذهت مؤلفو  إلى  نه ما من باد حقم  مرــــتو  شــ
 هائل عاى الاو ت ولان الليل الحالي قد  نون الليل الأول الذي يترنى له ذلك.

ومرـــــــــــــعى إ لا  توازن بين الناد والاو ت قابـــــــــــــمد م ـــــــــــــترك في  ل ما  قوم به البرنامج الإنمائي   - 84
  البي ة  عمال. وقد  قام البرنامجت شــــــراكات ملأ صــــــنا ي  ر بــــــية لاعمل البي ي والمنا ي، بما في ذلك مرف من

ــا    ــندوق التايم ، وملأ و اات الأمم المتحدة من  جل تعزيز اقتصــ ــندوق الأ ضــــر لامناغ وصــ العالمية والصــ
بايون  وار وتنفذ    1,9  ضــــــــــــر شــــــــــــامل لالميلأ، مرــــــــــــتفيدا بحافظته لام ــــــــــــاريلأ المنا ية التي تباغ ايمتنا  

ه  ل باد من بادان  مرينا اللاتين  150 في ــيوجس ــي، بـــــ ــار ة بادا. وفي المتوبـــــ ية ومناقة اللإحر الااريبي الم ـــــ
 في المائة من ميزانيته نحو العمل المراعي لافوارق بين اللنرين. 35نرلإة  ي“وعد المنا ”الملإا رة  في

، عاى ابتاار طرق جديدة لمواءمة وح ـد التمويل 2018و  ب البرنامج الإنمائي وشـر اا ، منذ عام   - 85
مايون شــــــــص . و  ير نحو   19عاى ح ــــــــد التمويل لصــــــــال   كار من والأفاار. وبــــــــاعد البرنامج الإنمائي  

. و طا  البرنامج الإنمائي  2020باداً عاى نحو  كار ابـــــــــتدامة في عام  58مايون فدان من الغابات في   22
برنامج الأمم المتحدة لابي ة وصـندوق الأمم المتحدة لام ـاريلأ الإنتاجية وحنومات  لمانيا والرـويد والمغرب  ملأ

ه لحفظ ال ـــعاب المرجانية ولفائدة   500دوقَ العالمي لا ـــعاب المرجانية من  جل جملأ الصـــن  مايون  وار توجم
ز تحـدي اابتاـار لحمـا ـة المحياـات الـذي  طاقـه البرنـامج  الملتمعـات المعتمـدة عاى ال ــــــــــــــعـاب اللإحريـة. ور م

 الإنمائي عاى الحد من النفا ات البلابتينية اللإحرية.

العمل المتمال في التصــــدي  -في البر واللإحر معا    - رــــه، ابــــتمر عاى  ر  الواقلأوفي الوقت نف - 86
 56  000لأزمة المناغ والابيعة. ففي بوتان، بــاعد الدعم المقدم من البرنامج الإنمائي ومرف  البي ة العالمية 

ــالأ شـــص  من المزارعين و فرا   بـــرهم عاى التاي  ملأ تغير المناغ. وفي ليبريا، جر  من  لال ب  رنامج الرـ
ــيير  وريات لرصــــــــــد  هنتار من المناط  ذات العيمة العالية  5  000الصضــــــــــراء التابلأ لابرنامج الإنمائي ترــــــــ
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حين الحفظ وذات المصزون العالي من الاربون، وتم تحدين اابــتراتيلية الوطنية المتعاقة بنصيل الزيت.  من
مــائي في إ ارتنــا ملأ الملتمعــات المحايــة وفي جزر القمر،  بــــــــــــــنمــت البرامج التي   ــــــــــــــترك البرنــامج الإن 

مضــــــــاعفة  ميات المصــــــــيد من الأبــــــــماك بمقدار الاب مرات تقريلإاً في حين     الدعم المتعا  بقوانين   في
ــاء و ـالـة وطنيـة لامتنزهـات، وهو مـا يوضــــــــــــــ  الننج المتاـامـل لابرنـامج الإنمـائي   المنـاط  المحميـة إلى إن ــــــــــــ

 مته المميزة.الحاول الإنمائية التي تحمل بص عبر
 

 ال ااة   

عمل البرنامج الإنمائي جاهداً عاى إ لا   يارات  فضل لاحصول عاى الااقة وعاى إزالة المصاطر   - 87
،  انت حافظة  2020التي تاتن  المرــارات الرــيابــية وااجتما ية وااقتصــا  ة نحو اعتما ها. وبحاول عام  

ــاريلأ البرنامج الإنمائي تتو ى إمنانية  فض ان  ــيد الاربون بمقدار م ـــــــــــ مايون طن،  290لإعااات ااني  كرـــــــــــ
 مايون بيارة لمدة عام  امل. 63ما  عا ل اانلإعااات التي  منن تفا ينا بالتوق  عن ابتصدام  كار من   ي

وحدم  البرنامج الإنمائي من  لال  ن ــــــــاته المتعاقة بالبرملة واللإحوب  يارات بــــــــيابــــــــاتية. وحال   - 88
الصاواتس التي حقمقت زيا ةً في قدرات الااقة ال ـمرـية    2019عربي لااقة المرـتقبل لعام تقرير  عن المؤشـر ال

وطاقة الرياق في ال ـــــرق الأوبـــــي وشـــــمال  فريعيا بمقدار ع ـــــرة  ماال في العقد الماضـــــي. ومن  لال ننله  
ــورة إلى ا ــاتية، قدم البرنامج الإنمائي الم ـــــــــــ ــيابـــــــــــ ــأن لإزالة المصاطر التي ترتلإي بالصيارات الرـــــــــــ لبادان ب ـــــــــــ

اابــــتامارات الوابــــعة النااق في الااقة النظيفة. وبالتعاون ملأ حنومة تونس، وضــــلأ البرنامج نماذج حدم ت  
عـامـاً من  لال اابــــــــــــــتامـار في الاـاقـة    20مايون  وار  منن تحعيقنـا عاى مـد     500وفورات تزيـد عاى  

 ال مرية وطاقة الرياق.

بادان، من تر مانرــــــــتان إلى بــــــــان تومي وبرينرــــــــيبي، في إعدا  و عم البرنامج الإنمائي مصتا  ال - 89
بـــــيابـــــاتنا وابـــــتراتيلياتنا الوطنية اللديدة في ملال الااقة. وفي  رمينيا، وفر البرنامج الإنمائي والمصـــــرف  
ــتصدام الااقة   ــعيد التنظيمي من  جل زيا ة  فاءة ابــــ ــتامار الدعم لاتغييرات المد اة عاى الصــــ الأوروبي للابــــ

لإاني. وقامت مصـــــر، بدعم من البرنامج الإنمائي، بت ـــــغيل حافلات عامة تعمل بالانرباء في القاهرة، الم في
 إطار برنامج يندف إلى زيا ة اابتامار الصاظ في وبائل النقل المنصفضة الاربون. في

عمل وبـــــعى البرنامج الإنمائي إلى إقامة ال ـــــراكات، بما في ذلك من  لال محفل اابـــــتامار في ال - 90
المنا ي ملأ الو الة الدولية لاااقة المتلد ة، وملإا رة الااقة المرـــتدامة لالميلأ، والصـــندوق الأ ضـــر لامناغ، 

 كار   2018؛ ور ز عاى بـــــــــــــــد الفلوة في ملـال الاـاقـة، حيـن بـــــــــــــــاعـد منـذ عـام  ي“وعـد المنـا ”الوملإـا رة  
ولة. وفي الملتمعات المحاية  ملايين  بــــــرة م.ي ــــــية عاى الحصــــــول عاى الااقة النظيفة بأبــــــعار معق 5 من

شـــــــــص  متأار بالأزمة  350 000المتضـــــــــررة من النزاا، بما في ذلك في الصـــــــــومال واليمن، ابـــــــــتفا  نحو  
 إعا ة  دمات الااقة. من
 

 العمل الجنساني   

ــاء، طوال عام   - 91 ، حين  19-، عاى الصاوط الأمامية للنو  اابــــــــــــتلابة لاوفيد2020عمات النرــــــــــ
ان نرـلإةً  في المائة من العاماين في ملال الصـحة عاى الصـعيد العالمي. ولاننن  ترـتلإعدن   70تصـل إلى شـنم

ــدي لآاار اللائحة. فحتى اذار/مارد  ــنلأ القرار المتعا  بنيفية التصـ ــورة مننلية من عمايات صـ ،  2021بصـ
اة ل فة لالنرين في  فرقة العمل الم نم  .19-مواجنة  وفيدلم  حق  بو  امانية بادان نرلإةَ م ار ةت متناصس
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 19-وقد  منن الوقوف عاى ذلك من  لال مرقَت اابـــــــــتلابات اللنرـــــــــانية العالمية للائحة  وفيد - 92
الذي  ن ـــــأ  البرنامج الإنمائي وهي ة الأمم المتحدة لامرـــــاواة بين اللنرـــــين وتمنين المر ة  هي ة الأمم المتحدة 

،  عتبر هذا 2020راف ااجتما ية المتعاقة باللنرـــين لعام لامر ة(. وإلى جانت مؤشـــر البرنامج الإنمائي للأع
ماااً عاى التزام البرنامج بتحايم الرـــــــق  الزجاجي المتمال في اللامرـــــــاواة بين اللنرـــــــين تم ـــــــياً ملأ إعلان 

 .2030ومنناج عمل بيلين و اة عام 

، عاى بــــــــــــــبيـل 2017عاى ر ـائز قويـة؛ فمنـذ عـام    2020وقـد بتنيـت النتـائج التي تحققـت في عـام   - 93
لان بفضـــــــــــل الدعم اانتصابي المقدم من البرنامج   الماال، زا ت النرـــــــــــلإة الم وية للميلأ النا لإات اللاتي بـــــــــــت

م إلى  50إلى  47 من في المائة. وجر  التوبــلأ في ملإا رة  تم البرنامج الإنمائي لامرــاواة بين اللنرــين المقدم
مايون عـامـل.  1,7باـدا وابــــــــــــــتفـا  مننـا   16 ـة في شــــــــــــــر  1 000القاـاا الصـاظ، فـدعمـت الملـإا رة  كار من  

 باد. 100وتعاون البرنامج الإنمائي ملأ هي ة الأمم المتحدة لامر ة في  كار من 
  

 الشرياء والموارد  -  سادسا  
 الأمم المتحدة تنبري للعمل بعد الإصلاح   

ائية ت ـــــند منذ عامين  بالعالم،  انت منظومة الأمم المتحدة الإنم 19-عندما عصـــــفت جائحة  وفيد - 94
ــدةَ التزام البرنامج الإنمائي بلميلأ مرــــارات   ــابات شــ جنو ا منافة لقصــــلاق. وقد احظ ملاس مراجعي الحرــ
العمل الم تر ة بين الو اات والمتصاة بالإصلاق وعتمَ  انصراطه فينا. و قر الملاس بأن مراعي الإصلاق  

ــديد وتؤار عاى البرنامج الإنم ــم بالتعقتد ال ـــــــــ ــلإة  تترـــــــــ ــت، وبأن البرنامج  كمل نرـــــــــ ــنل  ير متنابـــــــــ ائي ب ـــــــــ
المـــائـــة من الصاوات العـــديـــدة اللازم اتصـــاذهـــا في الملـــالين القـــانوني والمـــالي وفي ملـــال الموار   في 97,8

 اللإ رية من  جل فصل نظام المنرقين المعيمين.

 اء تاك النظم موفقاً و انت اابـــــــــتلابة لالائحة ا تلإارا حابـــــــــما لانتظم التي تم إصـــــــــلاحنا، و ان   - 95
ــائل  في ــة بالمرــ ــفه الو الة الرائدة المصتصــ   الإه. ويتذ ر في ماال عاى ذلك  ن البرنامج الإنمائي عمل، بوصــ

ااجتما ية ااقتصــا  ة، في إطار فري  الااي شــديد الأهمية جملأ بينه وبين منتت تنرــي  ال ــؤون الإنرــانية  
رائه في المنظومة الإنمائية  وا  من  ي وقت مضـــى. وشـــارك ومنظمة الصـــحة العالمية، و ان تعاونه ملأ نظ

ــتلابة  ــلأ  اي اابــ ــاهم في وضــ ــا  ة وبــ البرنامج في ايا ة عمايةس إعدا  وتنفيذ التقييمات ااجتما ية ااقتصــ
 وتقدير تااليفنا.

، 2020وقد ا تبرت اللائحة   ضــــــــا قدرة عمايات البرنامج الإنمائي عاى تقد م الصدمات. ففي عام  - 96
مايون  وار بالنيابة عن نظام المنرـــــــــــقين المعيمين. وحصـــــــــــات  دمات    131,3  ار البرنامج الإنمائي مباغ  

ــا العملاء الذين  ولوها معدل  نلمات من  صــــــــل  مرــــــــة من  لال البوابة اللديدة   4,19البرنامج عاى رضــــــ
جرا  البرنامج الإنمائي ومنتت في المائة من المليبين عاى ابـــــتقصـــــاء    73لنظام المنرـــــقين المعيمين. و فا  

 .“مرضية لاغا ة” و  “مرضية”التنري  الإنمائي بأن  دمات البرنامج 

،  ــانــت إ ارة اابــــــــــــــتقــدام والعقو  من  كبر المنــام التي يتواهــا البرنــامج نيــابــة  2019ومنــذ عــام   - 97
 بمعـدل إنلـاز قـدر   منتلإـاً   130المنظومـة. وقـد ترــــــــــــــنى إكمـال المنـام في الآجـال المقررة الضــــــــــــــيقـة في   عن

 المائة، عاى الر م من التحد ات المتصاة باللائحة. في 115
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تعاوناً منافاً ملأ الايانات ال ــــــعيقة: فقد  فا  منتت   2018وبعيدا عن عماية الإصــــــلاق، شــــــند عام   - 98
ابي ة المتعاقة التقييم المرـــــــــــــتقل في تقرير  الرـــــــــــــنوي بأن اتفاقاتس البرنامج الإنمائي ملأ برنامج الأمم المتحدة ل

بالننو  بصاي التاي  الوطنية والدورَ الذي  قوم به في جنة التنري  العالمية للوانت بيا ة القانون وإطارَ  
العمــل اللــديـد ملأ منظمــة العمــل الـدوليــة  مااــةد جيــدة عاى تعــاون البرنـامج الإنمــائي ملأ الايــانـات الأ ر  في  

منمة من حين إضــافتنا ”ائي ومفوضــية شــؤون اللاج ين شــراكةً  المنظومة. و انت ال ــراكة بين البرنامج الإنم
 ، وفقا لما جاء في التقرير.“منظور القدرة عاى الصمو  إلى مراعي اابتلابة لأزمة اللاج ين الروريين

تعمي  ال ــــــــــــــراكـات القـائمـة، بمـا في ذلـك ملأ منظمـة الأ ـذ ـة والزراعـة للأمم  2018وجر  منـذ عـام  - 99
الدولي للاتصــاات. وبالتعاون ملأ منظمة الأمم المتحدة لاافولة،  صــلإ  الآن إطارد لاتعاون  المتحدة وااتحا  

يوجه الملإا رات الم ــــــــــتر ة، بما في ذلك فيما يتعا  بالتمويل وتمنين ال ــــــــــلإاب   19-الموبــــــــــلأ ب ــــــــــأن  وفيد
ــاء مرف  لتمويل تنمية ر د المال اللإ ــــري في  فريعيا في ــيا والمحيي النا ئ وإن ــ ــتقبل، مناقة ابــ . وفي المرــ

بــــــــيعمل البرنامج الإنمائي عن  ات ملأ منظمة الصــــــــحة العالمية و يرها من  جل  عم الإنصــــــــاف والمرونة 
 .19-واابتدامة في برامج التا.يم ضد  وفيد

 
 اوة الشراكات   

عـامـاً لا ــــــــــــــراكـات بح ، تلاى فيـه   2020في وجـه  كبر جـائحـة  منن  ن يواجننـا جيـل،  ـان عـام   - 100
ال ـــديد لالنات الفاعاة في ميدان التنمية. وقد ابـــتفا  البرنامج الإنمائي من حافظة م ـــاريعه في إطار    التنوا

الصـندوق العالمي لاي  قدم الدعم لانظم الصـحية،  ما  ام  التعاون ملأ المؤبـرـات المالية الدولية في بـياق  
القااا الصاظ مال شــــــــــــــر ات  ور  ااجتماعي ااقتصــــــــــــــا ي. وزا  البرنامج من انصراطه ملأ شــــــــــــــر اء من 

ــوفت و ي إت  إيل وبرا س ووترهاود  وبرز و رفة التلارة الدولية وااتفاق العالمي للأمم المتحدة،  ما نروبــ
  100 000الذي يوفر الدعم لعد   19-فأن ــــــــــــأ المرفَ  العالمي لاقااا الصاظ من  جل اابــــــــــــتلابة لاوفيد

 من أة صغيرة ومتوباة.

نمائي شــــر اء جد اً عاى اانضــــمام إلى الملإا رات القائمة، فانضــــم بيتا  وت ــــي  وشــــللأ البرنامج الإ - 101
(. ور ز البرنامج  Lion’s Share Fund   “صــــــندوق حصــــــة الأبــــــد”و ارتييه إلى قائمة ال ــــــر اء في إطار  

تابي  الإنمائي وشــر ة بــامرــونج لقلاترونيات عاى العااء الفر ي وتواصــلا ملأ العيا ات ال ــابة من  لال  
ــونج للأهداف العالمية   ــامرـــــــــ مايون هات   100( المحممل عاى  كار من Samsung Global Goalsبـــــــــ

شــر ة من شــر ات القااا الصاظ،   900ذ ي. وفي شــياي، تعاون البرنامج الإنمائي ملأ الحنومة و كار من 
(  Huella Chile   “بصــــمة شــــياي”مننا شــــر ة محال فاابيلا الابر  ومصــــرف بيت ــــين ــــا، في إطار ملإا رة 

 جل معاللة اللإصــــمة الاربونية لاباد. وفي إكوا ور،  عمل البرنامج الإنمائي والصــــندوق الأ ضــــر لامناغ  من
،  2019شــــر ة افازا لمنتلات البن عاى الترويج لم ــــروبات القنوة المنتلة  ون إزالة لاغابات. ومنذ عام   ملأ

(  Global Thinkersلنوب وملإا رة المفارين العالميين    ب منتت الأمم المتحدة لاتعاون فيما بين بادان ال
مؤبـــــــــــــرـــــــــــــة من بادان اللنوب إلى  250التي  طاقنا البرنامج الإنمائي عاى نقل وجنات نظر ما يزيد عاى 

 الم ار ين في إعدا  تقرير التنمية اللإ رية.

ــاته من  جل تيرـــير - 102 ــيابـ ــتقبل، ابـــتعرا  بـ إقامة ال ـــراكات   وبـــيواصـــل البرنامج الإنمائي، في المرـ
اابــــــــــــــتراتيليـة والمبتارة ملأ جنـات  ير الـدول. وفي ماـال عاى ذلـك، بــــــــــــــيقوم البرنـامج الإنمـائي، بنـاءً عاى 
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توصــيات منباقة عن تقييمات وابــتلابةً للأزمة الرــورية، بوضــلأ ابــتراتيلية لإشــراك القااا الصاظ تنضــوي 
 اجنة الأزمات.في إطار الصاة الإقايمية للاج ين وتعزيز القدرة عاى مو 

وبحرـت التحايلات الملراة لتقارير المناتت القارية،  انت ال ـراكات الحنومية والملتم.ية المواوق  - 103
الأصــول التي بــاعدت البرنامج الإنمائي عاى إ لا  حاول عندما ضــربت اللائحةت العالم. و فا    “ هم”بنا من 

ار الإنمائي، وإن  انت ا تزال في مراحانا الملإنرة، منتت التقييم المرـــــــــتقل بأن شـــــــــلإنة مصتبرات ترـــــــــريلأ الأ
 .“تضلأ الأباد لننج إزاء التنمية يترم باابلأ ت ار ي  كبر ويراعي اعتلإارات الرياق”

في المائة مما يزيد  80،  فا  2020وفي ابـتقصـاء ال ـراكات الذي  جرا  البرنامج الإنمائي في عام  - 104
وا عاى اابـتقصـاء بأننم  عتبرون البرنامج الإنمائي شـريناً ايماً. ور    باداً  جاب   140شـريك من   3 100عاى 

في المائة من المليبين  ن البرنامج الإنمائي يناصـر اتصاذ الأمم المتحدة موقفاً موحداً إزاء مرـائل التنمية  75
اــة ملأ  صــــــــــــــحــاب  في المــائــة بــأننم يرون  ن البرنــامج الإنمــائي  قــدم حاوا إنمــائيــة متاــام  71النــامــة، و فــا   

 المصاحة الآ رين.
 

 PartnersAtCore#التمويل للمستقبل: حملة    

ــر ائه  - 105 ــل الدعم القوي الذي لعيه من شـــــــ ــو ة بفضـــــــ تمنن البرنامج الإنمائي من تحقي  نتائله المن ـــــــ
ــافية وحنومات البادان  ــاهمات صـــــــــ ــتفيدة الحنوميين،  ي الحنومات المانحة والحنومات المقدمسمة لمرـــــــــ المرـــــــــ

ــائي عاى التزامـــه بـــإبراز   PartnersAtCore#البرامج. وقـــد برهنـــت حماـــة   من ــا البرنـــامج الإنمـ التي  طاقنـ
 النتائج المحققة عن طري  التمويل المرن.

، ممـا يـدل عاى تزايـد الاقـة في قـدرته  2018وقـد شــــــــــــــنـد البرنـامج الإنمـائي نمواً في التمويـل منـذ عـام  - 106
في المائة  13، زا ت المرــاهمات في الموار  العا  ة  الأبــابــية( بنرــلإة 2020وفي عام  عاى تحقي  النتائج.  

في المائة،  ما زا ت مرـاهمة الحنومات   16وفي الموار  الأ ر    ير الأبـابـية( بنرـلإة  2019مقارنة بعام  
احة لابرنامج  في المائة. ويعني ذلك  ن  كار من  تمس قاعدة الموار  المت  43في تقابـــــــــــــم التاالي  بنرـــــــــــــلإة 

ــندت الفترة الممتدة من عام  ــتفيدة من البرامج. وشــــــ ــتامرتنا البادان المرــــــ   2020إلى عام  2018الإنمائي ابــــــ
زيا ةً بــــنوية في اابــــتامار من  لال نوافذ التمويل المواضــــيعي. وزا ت بــــلإلأ  ول  عضــــاء من مرــــاهماتنا 

و لمانيا، واللمنورية الت ــــــــــــينية، والدانمرك،  ، وهذ  الدول هي: إبــــــــــــرائيل،  2020الموار  العا  ة في عام  في
  ضـــــــــــــا، زا  عد  الدول الأعضـــــــــــــاء التي  برمت اتفاق  2020وفناندا، والوا ات المتحدة، واليابان. وفي عام 

 .2018 ولة مقارنة برت  ول في عام  11تمويل لاموار  العا  ة متعد  الرنوات ليصل إلى 

 عاى  2020الصــــــــندوق اابــــــــت ماني المتعد  ال ــــــــر اء في عام وباغت العيمة الر بــــــــمالية لحوافظ  - 107
بايون  وار. و ربـيت الياتت تمويل جديدة مال صـندوق الأمين  1,5مرـتوياتنا عاى الإطلاق، إذ قتدرت بمباغ  

ــت ماني للابـــــتلابة للائحة  وفيد والتعافي مننا، في حين جر  التوبـــــلأ في اليات   ر  مننا  19-العام اابـــ
المتحدة من  جل حقوق الأشــصاظ ذوي الإعاقة والملإا رة المتعاقة بغابات وبــي  فريعيا. وعلات   شــراكة الأمم

ــت مانية التي يديرها منتت الأمم المتحدة لاتعاون فيما بين بادان اللنوب بتقد م الدعم اللازم  ــنا ي  اابــــــ الصــــــ
 بادا. 31إلى  19-للابتلابة لاوفيد

ر ته في صـــــــــــنا ي  التمويل اللماعي الم ـــــــــــتر ة بين و اات الأمم وزا  البرنامج الإنمائي من م ـــــــــــا  - 108
في المـائـة مقـارنـةً   77المتحـدة بوصـــــــــــــفـه منظمـةً م ــــــــــــــار ـة تـابعـة للأمم المتحـدة وارتفعـت إيرا اتـه مننـا بنرـــــــــــــلـإة  
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ي  ، وهو ما يوضـــ  التزامَ البرنامج الإنمائي بال ـــراكة. وقد بـــنات هذا التعاون موافقةت الملاس التنفيذ2019 بعام 
ــاء من مقارنة تاالي  العمل ملأ مصتا    ــتر ا  التاالي ، التي مننت الدول الأعضــ قة ابــ ــم ــة المنرــ ــيابــ عاى الرــ
الصــــــنا ي  والبرامج. وفي الرــــــنوات الرــــــابقة، تأتى جزءد  بير من التمويل اللماعي من  لال البرنامج الإنمائي  

ند بنذ  المنمة إلى منتت تنري  ال ؤون الإنرانية بوصفه و يلًا منافاً بإ ارة صنا ي  الأن اة الإنرانية. وقد عت 
 .2020، مما     إلى تراجلأ مؤشر الصاة اابتراتيلية المتعا  بالتمويل اللماعي في عام 2020في عام 

وتقدم هذ  الأرقام صــــورةً إ لابية، ولان القاعدة المالية لابرنامج الإنمائي ا تزال ضــــ.يفة. فلإحرــــت   - 109
مـة في شــــــــــــــنـل تبرعـات وتاـك منتـت التقييم الم رــــــــــــــتقـل، ا يزال اعتمـا  البرنـامج الإنمـائي عاى الموار  المقـدم

ل قيداً عاى قدرته عاى اابــــــــتلابة للاحتياجات الإنمائية،  المصصــــــــصــــــــة بدرجةت  بيرة لأ را  بعيننا   ــــــــنم
التمويـل المرن المتوافر بــــــــــــــيمـا في ملـاات  ير تغير المنـاغ وإ ارة الموار  الابي.يـة.  مـا  ن محـدو  ـة   وا

د قــدرة البرنــامج الإنمــائي عاى وضــــــــــــــلأ ابــــــــــــــتلــابــات  كار تاــاملا وعاى  عم   ــارج إطــار الم ـــــــــــــــاريلأ تقيــم
 النتظتمي. التغيير

ــتقباية في توفير التمويل   - 110 ــعوبات مرــ ــير إلى صــ ــا ي العالمي الذي   ــ وملأ تلإاطؤ وتيرة التعافي ااقتصــ
نمائي بلميلأ الدول الأعضــــــــاء  ا تتصذ قرارات قصــــــــيرة الأجل من شــــــــأننا المتعد  الأطراف، ينيت البرنامج الإ 
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 سبل المضي ادما  -  سابعا  
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متاالإاته،  روبــــــاً  منن اابــــــتفا ة مننا لتبيمن  ي   منن لابرنامج مواصــــــاة تحرــــــين   ائه من  لال الصاة  
ــأن الربي بصــــورة  قو  بين حاول البرنامج الإنمائية التي تحمل بصــــمته المميزة  ــتراتيلية المقباة. ومن شــ اابــ

ة لتيرــير التوصــل لحاول نتظمية  ن  رــاعدا عاى توبــيلأ نااق التقدم وترــصير اابتاار والرقمنة وتمويل التنمي 
المحرز والتعليـل بـه. وبــــــــــــــيمنمسن التمويـل الأكار مرونـة البرنـامجَ الإنمـائي من مواءمـة الموار  ملأ الأولويـات 
ــين نموذج  عمال البرنامج الإنمائي   ــتمرار في تحرـــــ ــتلابات متااماة.  ما  ن اابـــــ ــتلدة ومن توفير ابـــــ المرـــــ

رــاعد  عاى اكترــاب قدرة  كبر عاى التحرك الرــريلأ وعاى التحرــت للأزمات في ظل عدم اليقين. ووضــلأت بــي 
 اة ابتراتيلية تراعي هذ  الدرود المرتصاصة بيراعد عاى بناء برنامج إنمائي متأهت لتحد ات المرتقبل 
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