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  2020/1 

  Rapports du Programme des Nations Unies pour le développement, du Fonds 

d’équipement des Nations Unies, du Fonds des Nations Unies pour la population 

et du Bureau des Nations Unies pour les services d’appui aux projets sur 

l’application des recommandations du Comité des commissaires aux comptes 

pour 2018 
 

 Le Conseil d’administration 

1. Se félicite des opinions sans réserve qui ont été émises concernant le Programme 

des Nations Unies pour le développement (PNUD), le Fonds des Nations Unies pour 

la population (FNUAP), le Fonds d’équipement des Nations Unies (FENU) et le 

Bureau des Nations Unies pour les services d’appui aux projets (UNOPS) pour 2018, 

tout en notant que des améliorations sont encore possibles  ; 

2. Appelle à prêter une attention particulière aux mesures axées sur des démarches 

préventives et l’assurance qualité, ainsi que sur la sensibilisation à l’éthique et la 

protection des dénonciateurs, conformément aux politiques de non-rétorsion mises en 

place par les organismes ; 

3. Demande instamment au PNUD, au FNUAP, au FENU et à l’UNOPS de 

poursuivre l’application et le classement des recommandations du Comité des 

commissaires aux comptes pour l’année terminée le 31 décembre 2018, ainsi que des 

recommandations des années précédentes ; 

4. Demande à la direction du PNUD, du FNUAP, du FENU et de l’UNOPS de 

poursuivre systématiquement l’optimisation du mécanisme de gestion des risques à 

tous les niveaux, notamment en renforçant la mise en jeu de la responsabilité et 

l’application des dispositifs de contrôle interne  ; 

 Débat consacré au PNUD : 

5. Prend note des progrès réalisés par le PNUD dans la prise en compte, au cours 

de la période 2018-2019, des sept principales priorités affinées liées à l’audit ; 

6. Rappelle la décision 2019/2 et note que d’importantes conclusions et 

recommandations formulées par le Comité des commissaires aux comptes en 2018 

restent à appliquer à l’échelon national, et encourage le PNUD à présenter son plan 

d’action concernant l’étude interne de 2019 sur les causes profondes qui sous-tendent 

les observations d’audit récurrentes et à présenter des plans concrets de prise en 

compte de ces questions de contrôle et de responsabilisation dans l’ensemble des 

pratiques de gestion et des portefeuilles du PNUD aux niveaux national, régional et 

mondial ; 

7. Note que, selon le Comité des commissaires aux comptes, les bureaux de pays 

et les autres bureaux n’ont pas tous le même degré d’expérience et de connaissance 

en ce qui concerne l’application du dispositif de contrôle interne, et encourage le 

PNUD à prendre les mesures qui s’imposent pour s’assurer que tout le personnel à 

l’échelon national soit suffisamment formé et dispose des compétences nécessaires 

pour respecter rigoureusement et en permanence ses dispositifs de responsabilisation 

et de contrôle interne ; 

8. Prend note des observations du Comité des commissaires aux comptes relatives 

aux ressources humaines et encourage le PNUD à veiller davantage au respect des 

politiques de gestion des effectifs et du personnel dans l ’ensemble de l’organisation ; 

9. Attend avec intérêt l’examen de la politique de gestion du risque institutionnel 

du PNUD, qui devrait figurer dans le rapport de 2020 du Comité des commissaires 

aux comptes ; 
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 Débat consacré au FNUAP : 

10. Prend note du rapport (DP/FPA/2020/1) sur les mesures que le FNUAP a prises 

et sur celles qu’il envisage de prendre pour appliquer les recommandations du Comité 

des commissaires aux comptes au titre de l’année financière terminée le 31 décembre 

2018 ; 

11. Attend avec intérêt l’adoption de la politique de gestion du risque institutionnel 

du FNUAP (2020) et du progiciel de gestion intégré (2021), appelés à appuyer 

l’application et le classement des recommandations en suspens  ; 

 Débat consacré à l’UNOPS : 

12. Note que le Comité des commissaires aux comptes a recommandé que l’UNOPS 

formule une stratégie d’utilisation efficace des montants excédentaires de sa réserve 

opérationnelle, qui sont de plus en plus importants, et, rappelant les  décisions 2012/5 

et 2019/20 à cet égard, demande à l’UNOPS d’utiliser sa réserve opérationnelle dans 

le strict respect des règles et règlements financiers en vigueur.  

 

6 février 2020 
 

 

  2020/2 

  Méthodes de travail du Conseil d’administration 
 

 Le Conseil d’administration 

1. Rappelle la décision 2019/16 du Conseil d’administration du PNUD, du FNUAP 

et de l’UNOPS sur les méthodes de travail du Conseil d’administration et réitère les 

demandes qu’il y a formulées ; 

2. Prend note du document commun sur les méthodes de travail des Conseils 

d’administration du PNUD/FNUAP/UNOPS, de l’UNICEF, d’ONU-Femmes et du 

Programme alimentaire mondial (PAM) ; 

3. Prend note avec satisfaction des lignes directrices révisées pour les visites sur 

le terrain des Conseils d’administration du PNUD/FNUAP/UNOPS, de l’UNICEF et 

d’ONU-Femmes et pour les visites conjointes sur le terrain des Conseils 

d’administration du PNUD/FNUAP/UNOPS, de l’UNICEF, d’ONU-Femmes et du 

PAM ;  

4. Prie le secrétariat du Conseil d’administration du PNUD/FNUAP/UNOPS, 

agissant en collaboration avec les secrétariats des Conseils d’administration de 

l’UNICEF et d’ONU-Femmes, de soumettre aux États membres, avant la session 

annuelle de 2020 et de manière à conclure les discussions sur les méthodes de travail 

au plus tard à la deuxième session ordinaire, une proposition concrète de 

réaménagement du plan de travail annuel du Conseil d’administration pour 2021, qui 

comprenne les horaires quotidiens des trois sessions et des consultations informelles 

et qui soit étayée par une analyse comparative détaillée des incidences potentielles 

sur les questions appelant une décision, les coûts globaux, l’efficacité et la maîtrise, 

l’objectif étant de réduire la charge de travail de la deuxième session ordinaire en 

déplaçant les points de l’ordre du jour entre les sessions officielles, le cas échéant  ; 

5. Rappelle en outre la décision 2018/22 et souligne la nécessité de continuer à 

harmoniser l’examen des points communs à l’ordre du jour des différents Conseils 

d’administration et demande au secrétariat du Conseil d’administration du PNUD, du 

FNUAP et de l’UNOPS, agissant en collaboration avec les secrétariats des Conseils 

d’administration de l’UNICEF et d’ONU-Femmes, d’en tenir compte dans la 

proposition d’un plan de travail réorganisé pour 2021  ; 

https://undocs.org/fr/DP/FPA/2020/1
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6. Rappelle la décision 2018/22 et demande à la direction du PNUD, du FNUAP 

et de l’UNOPS de communiquer en temps utile une réponse écrite aux questions 

soulevées lors des sessions officielles du Conseil d’administration et restées sans 

réponse ; 

7. Prend note avec satisfaction du système actuel de suivi des décisions du Conseil 

d’administration et demande au secrétariat d’y intégrer le texte intégral des décisions 

afin que les États membres puissent contrôler pleinement le suivi et l’application des 

décisions, à partir de 2019. 

 

6 février 2020 
 

  2020/3 

  Aperçu des décisions adoptées par le Conseil d’administration à sa première 

session ordinaire de 2020 
 

 Le Conseil d’administration 

 Rappelle qu’à sa première session ordinaire de 2020, il a :  

 

  Point 1  

  Questions d’organisation 
 

Élu, le 16 décembre 2019, le Bureau suivant pour 2020 :  

Président :  M. Walton Webson (Antigua-et-Barbuda) 

Vice-Président :  M. Georgi Panayotov (Bulgarie) : 

Vice-Présidente : Mme Anna-Karin Eneström (Suède) 

Vice-Présidente :  Mme Valentine Rugwabiza, (Rwanda) 

Vice-Président :  M. Mansour Ayyad Al-Otaibi (Koweït) 

Adopté l’ordre du jour et approuvé le plan de travail de sa première session ordinaire 

de 2020 (DP/2020/L.1) ; 

Approuvé le rapport de sa deuxième session ordinaire de 2019 (DP/2020/1) ;  

Adopté son plan de travail annuel pour 2020 (DP/2020/CRP.1) ; 

Approuvé le plan de travail provisoire de sa session annuelle de 2020  ; 

Arrêté le calendrier ci-après pour ses sessions futures de 2020 :  

Session annuelle :   1er-5 juin 2020 

Deuxième session ordinaire :  31 août-4 septembre 2020. 

Débat consacré aux questions communes 

 

  Point 2  

  Recommandations du Comité des commissaires aux comptes  
 

Adopté la décision 2020/1 sur les recommandations du Comité des commissaires aux 

comptes portant sur les rapports du PNUD (DP/2020/3), du FENU (DP/2020/4), du 

FNUAP (DP/FPA/2020/1) et de l’UNOPS (DP/OPS/2020/1) relatifs à l’état de 

l’application des recommandations du Comité des commissaires aux comptes pour 

2018 ; 

 

  Point 3  

  Questions financières, budgétaires et administratives  
 

Pris note de l’avant-projet conjoint complet sur la politique de recouvrement des coûts 

(DP/FPA-ICEF-UNW/2020/CRP.1) ; 

 

https://undocs.org/fr/DP/2020/L.1
https://undocs.org/fr/DP/2020/1
https://undocs.org/fr/DP/2020/CRP.1
https://undocs.org/fr/DP/2020/3
https://undocs.org/fr/DP/2020/4
https://undocs.org/fr/DP/FPA/2020/1
https://undocs.org/fr/DP/OPS/2020/1
https://undocs.org/fr/DP/FPA-ICEF-UNW/2020/CRP.1
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  Point 4 

  Méthodes de travail du Conseil d’administration 
 

Adopté la décision 2020/2 sur ses méthodes de travail.  

 

  Débat consacré au PNUD 
 

  Point 5 

  Programmes de pays du PNUD et questions connexes 
 

Approuvé les programmes de pays ci-après, conformément à la décision 2014/7 :  

Afrique : République démocratique du Congo (DP/DCP/COD/3) ; Mali 

(DP/DCP/MLI/4) ;  

États arabes : Irak (DP/DCP/IRQ/3) ; Koweït (DP/DCP/KWT/3) ; 

Amérique latine et Caraïbes : Cuba (DP/DCP/CUB/3) ; Paraguay (DP/DCP/PRY/3) ;  

Pris note de la première prolongation d’un an des programmes de pays pour 

l’Afghanistan, la Colombie, le Guatemala, le Liban, le Tadjikistan et le Venezuela 

(DP/2020/5 et DP/2020/5/Add.1) ; 

Approuvé la deuxième prolongation du programme de pays pour le Mexique et la 

troisième prolongation des programmes de pays pour l’Afrique du Sud et la 

République arabe syrienne (DP/2020/5) ; 

 

  Débat consacré au FNUAP 
 

  Point 6  

  Évaluation 
 

Pris note de l’évaluation évolutive de la gestion axée sur les résultats au FNUAP 

(DP/FPA/2020/CRP.1) ; 

 

  Point 7 

  Programmes de pays et questions connexes 
 

Approuvé les programmes de pays suivants du FNUAP conformément à la décision 

2014/7 : 

Cuba (DP/FPA/CPD/CUB/9) ; République démocratique du Congo 

(DP/FPA/CPD/COD/5) ; Iraq (DP/FPA/CPD/IRQ/3) ; Mali (DP/FPA/CPD/MLI/8) ; 

Paraguay (DP/FPA/CPD/PRY/8) ; 

Pris note de la prolongation d’un an des programmes de pays pour la Colombie, le 

Guatemala et le Venezuela, de la troisième prolongation d’un an du programme de 

pays pour la République arabe syrienne et de la troisième prolongation de tro is mois 

pour l’Afrique du Sud (DP/FPA/2020/2) ; 

 

  Débat consacré à l’UNOPS 
 

  Point 8 

  Bureau des Nations Unies pour les services d’appui aux projets 
 

Entendu la déclaration de la Directrice exécutive de l’UNOPS. 

 

6 février 2020 

 

 

https://undocs.org/fr/DP/DCP/COD/3
https://undocs.org/fr/DP/DCP/MLI/4
https://undocs.org/fr/DP/DCP/IRQ/3
https://undocs.org/fr/DP/DCP/KWT/3
https://undocs.org/fr/DP/DCP/CUB/3
https://undocs.org/fr/DP/DCP/PRY/3
https://undocs.org/fr/DP/2020/5
https://undocs.org/fr/DP/2020/5/Add.1
https://undocs.org/fr/DP/2020/5
https://undocs.org/fr/DP/FPA/2020/CRP.1
https://undocs.org/fr/DP/FPA/CPD/CUB/9
https://undocs.org/fr/DP/FPA/CPD/COD/5
https://undocs.org/fr/DP/FPA/CPD/IRQ/3
https://undocs.org/fr/DP/FPA/CPD/MLI/8
https://undocs.org/fr/DP/FPA/CPD/PRY/8
https://undocs.org/fr/DP/FPA/2020/2


DP/2020/7 
 

 

20-02177 6/8 

 

Plan de travail provisoire du Conseil d’administration du PNUD, du FNUAP 

et de l’UNOPS  

Session annuelle de 2020 (1er-5 juin 2020, New York) 
 

 

Jour/Date Horaire Point Sujet 

    
Lundi 1er juin 10 heures-13 heures 1 Questions d’organisation 

 • Adoption de l’ordre du jour et du plan de travail de la 

session 

 • Adoption du rapport de la première session ordinaire de 

2020 

   Débat consacré aux questions communes 

  2 Point de la situation concernant l’application de la résolution 

72/279 de l’assemblée générale sur le repositionnement du 

système des Nations Unies pour le développement  

  3 Audit interne et enquêtes 

    • Rapports du PNUD, du FNUAP et de l’UNOPS sur les 

activités d’audit interne et les enquêtes menées en 2019 et 

réponses de l’administration 

  4 Éthique 

    • Rapports des Bureaux de la déontologie du PNUD, du 

FNUAP et de l’UNOPS sur les activités menées en 2019 et 

réponses de l’administration 

 15 heures-17 h 30  Débat consacré à l’UNOPS 

Déclaration de la Directrice exécutive  

  17 Rapport annuel de la Directrice exécutive  

Mardi 2 juin 10 heures-13 heures  Débat consacré au PNUD 

Échange de vues avec l’Administrateur du PNUD  

  5 Examen à mi-parcours du plan stratégique du PNUD pour la 

période 2018-2021, y compris le rapport annuel de 

l’Administrateur pour 2019 

 • Rapport du PNUD sur les recommandations du Corps 

commun d’inspection pour 2019 

 • • Annexe statistique 

 15 heures-17 h 30 5 Révision à mi-parcours du plan stratégique du PNUD pour la 

période 2018-2021, y compris le rapport annuel de 

l’Administrateur pour 2019 (suite) 

  6 Questions financières, budgétaires et administratives 

 • Examen à mi-parcours du plan de ressources intégré et du 

budget intégré du PNUD pour la période 2018-2021 

 • Rapport du Comité consultatif pour les questions 

administratives et budgétaires (CCQAB) sur le plan de 

ressources intégré et le projet de budget intégré du PNUD 

pour la période 2018-2021 

https://undocs.org/fr/A/RES/72/279
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Jour/Date Horaire Point Sujet 

    
Mercredi 3 juin  10 heures-13 heures 7 Débat consacré au PNUD (suite) 

Égalité des genres au PNUD  

 • Rapport annuel sur la mise en œuvre de la stratégie du 

PNUD relative à la promotion de l’égalité des genres pour 

la période 2018-2021 

  8 Rapport sur le développement humain  

 • État actualisé des consultations relatives au Rapport sur le 

développement humain (résolution 57/264 de l’Assemblée 

générale) 

  9 Programmes de pays du PNUD et questions connexes  

 • Présentation et approbation de descriptifs de programmes 

de pays 

 • • Prolongation de programmes de pays 

 15 heures-17 h 30 10 Évaluation 

 • Rapport annuel sur les activités d’évaluation et 

observations de l’Administration 

 • Mise à jour conjointe PNUD/FNUAP sur le premier 

produit de l’évaluation conjointe du Chapitre commun : 

Référentiel sur les partenariats et l’évaluabilité 

  11 Volontaires des Nations Unies 

 • Volontaires des Nations Unies : Rapport annuel de 

l’Administrateur 

  12 Fonds d’équipement des Nations Unies 

 • Examen à mi-parcours du cadre stratégique du Fonds 

d’équipement des Nations unies pour la période 2018-

2021, y compris le rapport annuel sur les résultats obtenus 

par le FENU en 2019 

Jeudi 4 juin 10 heures-13 heures  Débat consacré au FNUAP 

Déclaration de la Directrice exécutive  

  13 Rapport annuel de la Directrice exécutive  

 • Examen intégré à mi-parcours et rapport sur l’état 

d’avancement de la mise en œuvre du Plan stratégique 

pour la période 2018-2021 

 • Examen statistique et financier pour 2019  

 • Rapport sur les recommandations de 2019 du Corps 

commun d’inspection 

https://undocs.org/fr/A/RES/57/264
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Jour/Date Horaire Point Sujet 

    
 15 heures-17 h 30 13 Rapport annuel de la Directrice exécutive (suite) 

  14 Questions financières, budgétaires et administratives 

 • Examen à mi-parcours du budget intégré du FNUAP pour 

la période 2018-2021 

 • Rapport du Comité consultatif pour les questions 

administratives et budgétaires (CCQAB) sur 

l’examen à mi-parcours du budget intégré du FNUAP 

pour la période 2018-2021 

Vendredi 5 juin 10 heures-13 heures  Débat consacré au FNUAP (suite) 

  16 Évaluation 

    • Rapport annuel du Bureau de l’évaluation du FNUAP pour 

2019 et observations de l’Administration 

 • Évaluation de la capacité du FNUAP à faire face aux 

crises humanitaires et observations de l’Administration 

  15 Programmes de pays du FNUAP et questions connexes  

    • Présentation et approbation de descriptifs de programmes 

de pays 

 • Prolongation de programmes de pays 

 15 heures 18 Questions diverses 

    • Adoption des décisions 

  1 Questions d’organisation 

 • Adoption du plan de travail provisoire pour la deuxième 

session ordinaire de 2020 

 • • Clôture de la session 

 

 


