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 المسائل التنظيمية -أولا  
للمجلس التنفيــذي لبرنــامج الأمم المتحــدة الإنمــائي  2018عُقــدت الــدورة العــاديــة الثــانيــة لعــا   - 1

بمقر الأمم المتحدة في نيويورك  وصـــندوق الأمم المتحدة للســـكان ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشـــاريع
 .2018أيلول/سبتمبر  7إلى  4من 

ـــــذي جـــــدول أعمـــــال وخطـــــة عمـــــل د - 2 ـــــة لعـــــا  وأقر المجلس التنفي ـــــاني  2018ورتـــــا العـــــاديـــــة الث
(DP/2018/L.3  واعتمد تقرير الدورة الســـنوية لعا ،)2018 (DP/2018/17 وأقر المجلس مشـــروع خطة .)

 .2019( وخطةَ العمل المؤقتة للدورة العادية الأولى لعا  DP/2018/CRP.2) 2019العمل السنوية لعا  
في  2018في عا   أثناء الدورية العادية الثانية وقد وردت القرارات التي اتخذها المجلس التنفيذي - 3

 .DP/2019/2الوثيقة 

على الجدول الزمني التالي للدورات المقبلة للمجلس  2018/23ووافق المجلس التنفيذي في القرار  - 4
 :2019التنفيذي في عا  

 
 2019كانون الثاني/يناير   25 إلى 21 الدورة العادية الأولى:

 2019يونيا /حزيران 7إلى  3 الدورة السنوية:
 2019أيلول/سبتمبر  6إلى  3 الدورة العادية الثانية:

  
 الجزء الخاص ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي  
 بيان مدير البرنامج الإنمائي  

الموقع الشـــــــــــــــبكي للمجلس قــال مــدير البرنــامج في خطـــابــا أمــا  المجلس التنفيـــذي )المتـــا  على  - 5
ائي يقفــان على أعتــاح مرحلـة ( إن المنظومــة الإنمــائيــة لتمم المتحــدة وبرنــامج الأمم المتحــدة الإنمــالتنفيــذي

كي تعطي زخماً لعملية   2021-2018حاسمة من الإصــــل  العميق. وجاءت الخطة الاســــتراتيجية للفترة 
التحول في برنامج الأمم المتحدة الإنمائي الأمر الذي جعل منا المنظمة الإنمائية الأكثر استشرافاً للمستقبل 

 طبقت حلولاً من القرن الحادي والعشرين لمواجهة التحديات وصاحبة الشبكة الأوسع فكانت المنظمة التي
الإنمائية المعقدة. لقد شـــــرع البرنامج الإنمائي في عملية تطور فبعد أن كان مجرد وكالة إنمائية تقليدية أصـــــب  

 ية.وقادراً على توصيل البلدان بالموارد والشبكات المعرفية العالم ةالآن مصدراً للنصائ  الإنمائية العصري

عكف برنامج الأمم المتحدة الإنمائي على تطبيق حلولا الســــتة التي بمل بصــــمتا على المســــتوى  - 6
. وأعاد البرنامج الإنمائي 2021بلداً بحلول عا   50إنشــاء منصــات قطرية في  و  ، ومن المخططالقطري

في أهداف التنمية صــــــــيا ة خبراتا في قالب شــــــــبكة الســــــــياســــــــة العالمية فضــــــــلً عن كادر مكون من خبراء 
تجربة  140المســــــــــــتدامة. وقد اســــــــــــتثمر مرفق الابتكار الجديد التابع لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي في  و 

مارس /، فضلً عن إطلقا مرفق الاستثمار القطري الخاص با في آذار2014بلداً منذ عا   85مبتكرة في 
لمتحدة الإنمائي مشـــــــــــروع تلثير أهداف التنمية ، أطلق برنامج الأمم ا2018. وفي أيلول/ســـــــــــبتمبر 2018

المســـــتدامة، وهو مشـــــروع ناشـــــ  يهدف إلى زيادة الاســـــتثمار الخاص من أجل بقيق هذ  الأهداف. وقد 
عمل البرنامج الإنمائي، من خلل مشــروع الحفاز، مع فريق صــنير من الخبراء مكرتس لتوليد أفكار متبصــرة 

http://undocs.org/DP/2018/L.3
http://www.undp.org/content/dam/undp/library/corporate/Executive%20Board/2018/Second-regular-session/dp2018-17e.pdf
https://undocs.org/ar/DP/2018/CRP.2
https://undocs.org/ar/DP/2019/2
http://www.beta.undp.org/content/undp/en/home/operations/executive_board/overview.html
http://www.beta.undp.org/content/undp/en/home/operations/executive_board/overview.html
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، توصــــــــــــل البرنامج الإنمائي إلى اتفاقيات تعاون 2018لول الإنمائية. وفي فيما يتعلق باتجاهات التنمية والح
وشــــــراكة مع منظمات أخرى تابعة لتمم المتحدة، فيما زل ملتزماً بتعزيز التعاون فيما بين بلدان الجنوح، 

 لمكتب الأمم المتحدة للتعاون فيما بين بلدان الجنوح. استضافتابما في ذلك 

البرنامج الإنمائي خطوات مهمة لتحســــين نموذع الأعمال الخاص با وجعلا أكثر فعالية وقد اتخذ  - 7
وكفاءة وأكثر تركيزاً على النتائج. وكان التقد  ملموســـــــاً على صـــــــعيد الإدارة المالية الحريصـــــــة، واســـــــتعرا  

لأعمال التجارية الخدمات الإدارية، والالتزا  بنهج في الموارد البشـــــــرية نور  الإنســـــــان، وبســـــــين وتوســـــــعة ا
المشــتركة وخدمات المشــتريات، وبقيق التكافؤ بين الجنســين بنســبة المناصــفة على مســتوى منصــب مســاعد 
الأمين العا ، وإعطاء الأولوية لعد  التســـــــــــام  مطلقاً بشـــــــــــلن التحره الجنســـــــــــي والاســـــــــــتنلل والانتهاك 

الموارد العادية )الأساسية( زيادة لأول الجنسيين. وأكد مدير البرنامج على أنا في الوقت الذي شهدت فيا 
، ألم  عدد من الما ين إلى أنهم  ير متيقنين بشــــــلن المســــــاةات المســــــتقبلية في  ــــــوء 2013مرة منذ عا  

متطلبات الإصـــــل . وناشـــــد مدير البرنامج أعضـــــاء المجلس التنفيذي التحرك بصـــــورة عاجلة لمواجهة حالة 
وارد الأخرى ) ير الأســاســية( فيما شــدد على الحاجة إلى قدر أكبر من الاختلل بين الموارد الأســاســية والم

القابلية للتوقع والمرونة. وأشـــار إلى أن البرنامج الإنمائي قد ربط بين إطار  المتكامل للنتائج والموارد وحافظتا 
 من البرامج.

بشـــــلن إعادة  2018مايو /أيار 31الصـــــادر بتاري   72/279منذ تبني قرار الجمعية العامة رقم  - 8
تنظيم في منظومة الأمم المتحدة الإنمائية في ســـــــــياق الاســـــــــتعرا  الشـــــــــامل الذي  ري كل أربع ســـــــــنوات 
لسـياسـة الأنشـطة التنفيذية التي سـتضـطلع ظا منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية، حشـد برنامج الأمم 

الإنمائي موارد كبيرة لدعم الفريق الانتقالي التابع لتمين العا ، وأنشـــــــــل فريقاً متفر اً لتيســـــــــير عملية  المتحدة
منصـــــب منســـــق مقيم والمفات من موزفي مكاتب المنســـــقين المقيمين وموزفي مكتب تنســـــيق  129نقل 

ائي مســــــاةتا في آلية العمليات الإنمائية إلى اتفاقيات تعاقدية مســــــتقبلية. وســــــوف يضــــــاعف البرنامج الإنم
تقاســــــم تكاليف أهداف التنمية المســــــتدامة التي و ــــــعتها الأمم المتحدة وســــــوف يســــــتمر في تقد  الدعم 

 للعمليات على أساس الرسم نظير الخدمة في الفترة الانتقالية.

ية وقد رحبت الوفود في المجلس التنفيذي برمتا بالتقد  الذي تم إحراز  إزاء الخطة الاســـــــــــــــتراتيج - 9
، بما يعزز نموذع الأعمال والقيادة القوية لمدير البرنامج خلل عملية الإصـــــــــــــــل . 2021-2018للفترة 

ورحبت الوفود بالمبادرات الجديدة ومنها بوجا خاص شـــبكة الســـياســـة العالمية، وكادر خبراء أهداف لتنمية 
(. DP/2018/21) 2021-2018المســــــــــتدامة، والاســــــــــتراتيجية الجديدة للمســــــــــاواة بين الجنســــــــــين للفترة 

وأعربــت الوفود عن تــلييــدهــا التــا  للــدور القيــادي لبرنــامج الأمم المتحــدة الإنمــائي وتــلثير  بصـــــــــــــــفتــا نركــاً 
وخاصـــــــة في مجال القيادة الفكرية،  2030للبتكار من أجل بقيق أهداف التنمية المســـــــتدامة وخطة عا  

 البيانات، وتعبفة التمويل على المستوى القطري، بما في ذلك من خلل اتفاق التمويل. وجمع

رؤيــة نتــائج العمــل الوقــائي للبرنــامج الإنمــائي على صـــــــــــــــعيــد ل وأعربــت وفود عــديــدة عن تطلعهــا - 10
امل مع الإنمائية وشـــــــــــــددت هذ  الوفود على دور البرنامج الإنمائي في التع-العمليات الانتقالية الإنســـــــــــــانية

 71/243علقة الترابط بين الســـــــل  والأمن والتنمية المســـــــتدامة، الذي عبرت عنها قرار الجمعية العامة رقم 
بشلن الاستعرا  الشامل الذي  ري كل أربع سنوات لسياسة  2016ديسمبر / كانون الأول  21بتاري  

نفيذية التي ســــــتضــــــطلع ظا منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية. وأكدت الوفود على أةية الأنشــــــطة الت

https://undocs.org/ar/A/RES/72/279
https://undocs.org/ar/A/RES/72/279
http://undocs.org/DP/2018/21
https://undocs.org/ar/A/RES/71/243
https://undocs.org/ar/A/RES/71/243
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والحوكمة الرشـــــــيدة ومشـــــــاركة المجتمع المدني، بالإ ـــــــافة إلى المســـــــاءلة  وحقوق الإنســـــــان، ســـــــيادة القانون،
 .القضاياوالشفافية، وقالت إنها تتطلع إلى رؤية تقارير كاملة حول هذ  

وفود على أةية دور برنامج الأمم المتحدة الإنمائي في أعادة تنظيم منظومة الأمم وشـــــــــــــــددت ال - 11
المتحدة الإنمائية. ورحبت الوفود بالتزا  برنامج الأمم المتحدة الإنمائي بمضـــــــــــــــاعفة مســـــــــــــــاةتا في تقاســــــــــــــم 

نظمة. وأثنت التكاليف، مع الإقرار بتلثير المضــــــــامين المالية والتحديات الإصــــــــلحية الأكبر حجماً على الم
الوفود على تعاون البرنامج الإنمائي مع الفريق الانتقالي التابع لتمين العا  حول فك ارتباط اختصـــــــــــــــاص 
ت عن تطلعها لرؤية التحديثات. وشــــــــددت الوفود  المنســــــــق المقيم عن برنامج الأمم المتحدة الإنمائي، وعبرت

ودعت . نجاز البرنامج الإنمائي على أر  الواقعإعلى وجوح ألا يؤثر إعادة التنظيم تلثيراً عكســـــــــــــــياً على 
الوفود البرنامج الإنمائي لأن يلخذ في الحسبان التوصيات المنبثقة عن تقييم الخدمات التنفيذية المشتركة بين 

بصـــــــــــــــفتا المزود التنفيذي الأهم في (، مؤكدة على الدور المهم للبرنامج الإنمائي DP/2018/25الوكالات )
الرأي الذي يرى أن الإصــــــــــــــل  من  البرنامج  اتفقت وفود عديدة فيمنظومة الأمم المتحدة الإنمائية. وقد 

الإنمائي الفرصــة كي يعزز من موقعا كقائد إنمائي، وطلب منا أن يزودها بتفاصــيل بشــلن تنفيذ دور  كلداة 
 ة لا في سياق عملية إعادة التنظيم.تكامل وحول المزايا المقارنة المحدد

وعلّقت الوفود أةية كبرى على عمل البرنامج الإنمائي الداعم للجهود الوطنية وبناء القدرات من  - 12
اتبــاع نهج  2030وفقــاً لترتيــب الأولويــات الوطنيــة. وتتطلــب خطــة عمــل  الأهـدا أجــل التنميــة وبقيق 

متكامل للتنمية المســتدامة والعمل الجماعي  و بقيق افدف الرئيســي المتمثل في القضــاء على الفقر بكل 
من خلل ولايتا التي  2030في تنفيذ خطة عا   اً مهم اً لبرنامج الإنمائي دور ويؤدي االأشـــــــــــكال والأبعاد. 

يتماشـــــــــــى مع الاســـــــــــتعرا   72/279ركز على التنمية. وأكدت الوفود على أن قرار الجمعية العامة رقم ت
الذي  ري كل أربع ســــــنوات وأشــــــارت بالتحديد إلى أن التركيز الأســــــاســــــي لنظا  المنســــــقين المقيمين هو 

 كافة الأشـــكال والأبعاد، وعلى أن النر  الأســـاســـي منا هو تنســـيق تنفيذ التنمية والقضـــاء على الفقر في
 بت مظلة الملكية والقيادة والأولويات الوطنية. فاعليةإطار الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية بكل 

وطلبــت مجموعــة من وفود أقــل البلــدان نمواً أن يتمــاشـــــــــــــــى التركيز البرامجي ومجموعــات المهــارات  - 13
مج الأمم المتحــدة الإنمــائي في أقــل البلــدان نمواً بــدرجــة أكبر مع المجــالات ذات الأولويــة كمــا حــددهـا للبرنــا

برنامج عمل اســـــطنبول الذي يتركز حول القضـــــاء على الفقر، وأن يدعم أقل البلدان نمواً المتلخرة في تنفيذ 
ائي إلى تجنب اختلل إنجاز . ودعت هذ  المجموعة البرنامج الإنم2030أهدافها لضــــــــمان إنجاز خطة عا  

البرامج وتنسيق منظومة الأمم المتحدة في أقل البلدان نمواً خلل الفترة الانتقالية لعملية الإصل . ورحبت 
مجموعة البلدان بنهج التحول افيكلي للقتصــادات الذي تتبعا الخطة الاســتراتيجية من أجل القضــاء على 

في أقل البلدان نمواً، ودعت إلى التنســــــيق الوثيق بين مكونات منظومة الفقر واســــــتدامة التنمية الاقتصــــــادية 
 التنفيذية. مجالسهاالأمم المتحدة الإنمائية من أجل بقيق تلك الناية، بما في ذلك من خلل 

، بما 2017وفيما يخص الميزانية، رحبت الوفود بالزيادة العامة التي طرأت على المســــــــــــاةات لعا   - 14
القطاع الخاص والمؤســــــــســــــــات والمجتمع المدني. بيد أن الوفود عبّرت عن قلقها العميق من ات في ذلك إيراد

حيال اختلل التوازن المســـتمر بين الموارد الأســـاســـية و ير الأســـاســـية، وشـــددت على الحاجة إلى تخصـــيص 
 لا الوفاء موارد أســــــــــاســــــــــية قوية لعدة ســــــــــنوات دكن التنبؤ ظا لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي كي يتســــــــــى

الدولية متعددة الأطراف. وحث الكثير من الوفود الما ين -بمســؤوليات ولايتا والاحتفاب بطبيعتا الحكومية
على الوفاء بتعهداتهم وحثوا البلدان التي يؤهلها موقعها على زيادة المســـــــــــــــاةات في الموارد العادية. ودعت 

http://undocs.org/DP/2018/25
https://undocs.org/ar/A/RES/72/279
https://undocs.org/ar/A/RES/72/279
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وافز والآليات المبتكرة من أجل توســــــيع نطاق قاعدة الوفود البرنامج الإنمائي إلى مواصــــــلة اســــــتكشــــــاف الح
ما يا، بما في ذلك الما ين من القطاع الخاص والمجتمع المدني والمؤســــــــــــــســــــــــــــات المالية الدولية والمصــــــــــــــارف 

متعددة الأطراف. وشـــــــــــــــددت الوفود على أةية زيادة الوفورات في التكاليف ومكاســـــــــــــــب الكفاءة /ثنائية
 لتكاليف مع قرارات المجلس التنفيذي.و مان توافق استرداد كامل ا

وعبّرت مجموعة من الوفود عن قلقها حيال عد  كفاية التمويل التي من شـــــــلنها أن تؤثر عكســـــــياً  - 15
على الدول الجزرية الصــــــنيرة النامية والمكاتب متعددة الأقطار والبلدان متوســــــطة الدخل، ودعت إلى إ اد 

ت هذ  الوفود على الحاجة إلى اعتماد معايير مو ـــــــــــــوعية حل شـــــــــــــامل للمناطق دون الإقليمية. وشـــــــــــــدد
ومنهجية منصفة وبيانات دقيقة دكن التثبت من صحتها، باستخدا  قياسات الفقر متعددة الأبعاد، عند 

الموارد وحضــــــــور برنامج الأمم المتحدة الإنمائي على المســــــــتوى القطري،  بتخصــــــــيصاتخاذ القرارات المتعلقة 
تراطات أو مجالات التركيز المعينة. ونبهت الوفود إلى  ــــــرورة عد  اارســــــة الضـــــنوط دون اللجوء إلى الاشــــــ

على البلدان المســــــــــــــتفيدة من البرامج كي تتحمل التكاليف المضــــــــــــــافة، بما في ذلك من خلل إبرا  اتفاقية 
لى أةية معدّلة لتقاســـم التكاليف لنظا  المنســـقين المقيمين. وشـــددت مجموعة أخرى من أقل البلدان نمواً ع

 الالتزا  بالمبادئ التوجيهية للتمويل التي نصت عليها خطة عمل أديس أبابا.
المســـؤوليات مشـــتركة وإن كانت ’وأكدت مجموعة أخرى من الوفود على أةية الحفاب على مبدأ  - 16

المحلية للتعاون بين الشــــــمال والجنوح. وشــــــددت هذ  المجموعة على وجوح النظر إلى تعبفة الموارد ‘ متباينة
على أنا يشـــكل إ ـــافة إلى، وليس بديلً عن، التمويل الكافي كماً ونوعاً، مجددة التلكيد على أةية الوفاء 
بالتزامات المســــــاعدة الإنمائية الرسمية. وأكدت مجموعة الوفود أيضــــــاً على أنا ينبني على الدول الأعضــــــاء، 

ين المجدد، أن تســـــــتثني رســـــــم الواحد في المفة على بموجب المذكرة الفنية بشـــــــلن لويل نظلم المنســـــــقين المقيم
التعاون فيما بين بلدان الجنوح ومســــــــاةات الحكومات المحلية وأن بُجم عن المنالاة في تقدير مكاســــــــب 
الكفاءة كمصـــــــدري للتمويل. وكررت المجموعة تلكيدها على أن التعاون فيما بين بلدان الجنوح لا يشـــــــكل 

 ال والجنوح، بل هو مكمل لا.بديلً عن التعاون بين الشم
الذي  ري كل أربع  2016ورداً على ذلك، أكد مدير البرنامج مرة ثانية على مركزية اســـتعرا  عا   - 17

ســــــنوات وافدف الرئيســــــي المتمثل في القضــــــاء على الفقر في جميع أبعاد  في الخطة الاســــــتراتيجية والتزا  برنامج 
ما بين بلدان الجنوح وإجراءات العمل المعجل للدول الجزرية الصـــــنيرة النامية. الأمم المتحدة الإنمائي بالتعاون في

وأكد مدير البرنامج على أن البرنامج الإنمائي ملتز  بالحد الأدنى من الاختلل في الإنجاز جراء إصـــــــــــل  الأمم 
ى أن دور البرنامج المتحدة، ولفت الانتبا  إلى الكثافة  ير المســــــــــــــبوقة لدصــــــــــــــلحات. وأكد مدير البرنامج عل

الإنمائي يتمثل في دعم نائب الأمين العا  في تنفيذ عملية التحول وليس تلمين التمويل لنظا  المنسقين المقيمين. 
ومع ذلك فإن البرنامج الإنمائي عاقد العز  على الاســــــــــــتفادة من الإصــــــــــــل  وفك ارتباطا مع نظا  المنســــــــــــقين 

ة وكفاءة مع مواصــــــلة تقددا الخدمات الأســــــاســــــية للمنظومة الأكبر. المقيمين ليصــــــب  منظمة أقوى وأكثر فاعلي
وقال مدير البرنامج إنا يتعين مناقشــة لويل البرنامج الإنمائي ومنظومة الأمم المتحدة الإنمائية في إطار النقاشــات 

ســــــــــــــلبية منظمات أاية الدولية المتعلقة بالتمويل الإنمائي مع لفت الانتبا  إلى الكيفية التي دفعت ظا الحوافز ال
منفردة إلى التركيز على جمع التبرعات لصالح عملياتها الخاصة وليس للمنظومة الإنمائية في الأمم المتحدة اا أدى 

. لقد تعهد برنامج الأمم المتحدة الإنمائي بمواصـــــــــــلة اتباع النـُهُج وتشـــــــــــتتهاإلى اســـــــــــتمرار التنافس بين الوكالات 
ويل من قبيل مبادرة حصــة الأســد. وأشــار مدير البرنامج إلى أنا من حيث الإنجاز المبتكرة في الحصــول على التم

البرنامج الإنمائي مع زيادة ســــــــــــــنوية منتظمة في التمويل العا ،  على خدماتوحجم التبادل كان الطلب عالياً 
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د المســـــتويات الحالية لكنا نبّا إلى أن زيادة الطلب على خدمات البرنامج الإنمائي قد لا يكون أمراً مســـــتداماً عن
 للتمويل الأساسي أو وفورات التكاليف.

  
 حوار التمويل المنظم -ثانيا  

قــدمــت مــديرة مكتــب العلقــات الخــارجيــة والــدعوة ومــديرة مكتــب الخــدمــات الإداريــة عر ــــــــــــــــاً  - 18
(، وتقرير حالة الالتزامات بتمويل الموارد Add.1و  DP/2018/19للســـــــــــــــتعرا  الســـــــــــــــنوي للحالة المالية )

ومــــا بعــــد   2018تبطــــة بــــا لعــــا  العــــاديــــة لبرنــــامج الأمم المتحــــدة الإنمــــائي والصـــــــــــــــنــــاديق والبرامج المر 
(DP/2018/20.) 

وأعرح أعضـــــــــــــاء المجلس التنفيذي عن دعمهم القوي للحوار المســـــــــــــتمر بشـــــــــــــلن التمويل المنظم  - 19
وأشــــارت مجموعة  واســــتعرا  الحالة المالية وأثنوا على برنامج الأمم المتحدة الإنمائي على التزاما مع الوفود.

من الوفود إلى أن الاختلل بين الموارد العادية و ير العادية يشــــــكل التحدي الأكثر صــــــعوبة أما  المنظمة. 
ودعت الوفود البرنامج الإنمائي إلى تضـــــــمين التقارير المســـــــتقبلية اقتراحات بشـــــــلن الكيفية التي ســـــــيعا  ظا 

طريقة التي ســــيدير ظا عد  اســــتقرار أســــعار صــــرف العملت. الاختلل بين الموارد العادية و ير العادية وال
وكررت الوفود طلبها للبرنامج الإنمائي تقد  مقتر  حول النســـــــــــق الذي ســـــــــــيضـــــــــــعا لحوار التمويل المنظم، 

لإنمائي في المســـــــــــــتقبل بالآ : . وطلبت الوفود أن يقو  البرنامج ا2018/5حســـــــــــــب ما تم طلبا في القرار 
لمبادئ وأهداف حوار التمويل المنظم، )ح( اســتخدا  الحوار كلداة لتيســير إشــراف  تقد  رؤية وا ــحة )أ(

المجلس التنفيذي على الخطط الاســـــــــــــــتراتيجية للبرنامج الإنمائي والمنظمات الأخرى التابعة لتمم المتحدة، 
إعداد عملية  بسين)ع( إنشاء عملية ودورة سنوية للحوار من أجل إحداث نقاشات أكثر تفاعلية، )د( 

التقارير المالية بحيث تتضمن التقارير معلومات عن الاحتياجات المالية والفجوات والتوقعات ودرجة لاشي 
الموارد المالية مع ميزانية الخطة الاســـــــــــــــتراتيجية، وتفاصـــــــــــــــيل حول المها  التي ينبني لويلها من خلل الموارد 

ــ( تو ي  مجموعة موارد  التمويل ية واستكشاف سبل بسين نوعية المساةات مخصصة العادية أو المرنة، )هـ
النر . ورحبت الوفود بالتزا  البرنامج الإنمائي بالشــــــــفافية، من خلل شــــــــبكة الشــــــــفافية في المســــــــاعدات 
الدولية وأدواتها الجديدة الخاصــــة بالشــــفافية لاســــيما اســــتخدا  الأدوات الرقمية. وشــــجعت الوفود البرنامج 

 ظمات الأمم المتحدة على صيا ة نسق حوار التمويل المنظم.الإنمائي على العمل مع من
ورحبت وفود أخرى بجدول الأعمال المعدل لحوار التمويل والذي واء  بشـــــــــــــــكل أفضـــــــــــــــل بين  - 20

حوارات التمويل في كل من برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصـــــــــــــــندوق الأمم المتحدة للســـــــــــــــكان، حيث 
العمل مع منظمات الأمم المتحدة وتضــــــمين المراجعات المســــــتقبلية شــــــجعت الوفود البرنامج الإنمائي على 
تقارير تنفيذ الفصــــــل المشــــــترك. وأكدت الوفود على أةية أن يعبر  /قضــــــايا لويلية شــــــاملة إلى جانب لويل

حوار التمويل عن النقاشــــــــات الأوســــــــع نطاقاً اصــــــــوص التمويل ذي الصــــــــلة بإعادة تنظيم منظومة الأمم 
ئية واتفاق التمويل وأن يبني على تلك النقاشــــــــــات. ودعت الوفود إلى أن يكون الارتباط بين المتحدة الإنما

الخطـــة الاســـــــــــــــتراتيجيـــة وحوار التمويـــل أقوى بكثير كي يتســـــــــــــــى إزهـــار الاحتيـــاجـــات التمويليـــة للخطـــة 
ق جديدة الاســتراتيجية بصــورة أفضــل. ورحبت الوفود بتركيز البرنامج الإنمائي على الابتكار واســتخدا  طر 

 واتباعا نُهجاً تكاملية مشتركة بين القطاعات لتحقيق أهداف التنمية المستدامة. 2030لتنفيذ خطة عا  
ورداً على ذلك، جددت مديرة مكتب العلقات الخارجية والدعوة التلكيد على التزا  البرنامج  - 21

ل المنظم بالاتفاق التمويلي الأوســـع الإنمائي بالعمل مع منظمات الأمم المتحدة الأخرى وربط حوار التموي

http://undocs.org/DP/2018/19
http://www.undp.org/content/dam/undp/library/corporate/Executive%20Board/2018/Second-regular-session/dp2018-19Add1.pdf
http://undocs.org/DP/2018/20
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 30نطاقاً. وأشارت إلى التحدي الذي واجها البرنامج الإنمائي للوفاء بالمستوى المنشود بقيقا وهو نسبة 
في المفة لم يعد بمقدور  12في المفة من التمويل الأســـــــاســـــــي كما حددها اتفاق التمويل. وعند بلو  نســـــــبة 

ن التخفيض دون تهديد قدرتا على الإنجاز. وســـــــــــوف يزود البرنامج الإنمائي البرنامج الإنمائي إجراء مزيد م
المجلس التنفيذي بمقترحات حول ربط التمويل بنتائج التنمية في الخطة الاستراتيجية قبل البدء بلية حوارات 

كشــف و ير العادية. وســوف يســت/للتعامل مع اختلل الموارد العادية ملموســةلويل مســتقبلية، وبمقترحات 
منع نشــــــــوح و الإنمائي،  - البرنامج الإنمائي آفاق التمويل الشــــــــامل في مجالات من قبيل الترابط الإنســــــــاني

النزاعات وبناء القدرة على التحمل. ويظل البرنامج الإنمائي ملتزماً بالموازنة المتوازنة والكفاءة المعززة وتولي 
 مبتكرة في التمويل والإنجاز.مسؤولياتا في إصل  الأمم المتحدة واستكشاف نُهجُ 

ولفتت مديرة مكتب الخدمات الإدارية الانتبا  إلى قاعدة التمويل الأســـــــــــاســـــــــــي المتنوعة للبرنامج  - 22
الإنمائي والمؤلفة من ما ين تقليديين والبلدان المســـــــــــــــتفيدة من البرامج. وقد ســـــــــــــــار لويل البرنامج الإنمائي 

ق التمويل والنقاشـــــــــات التي تتناول إصـــــــــل  الأمم المتحدة. وفيما وتعبفة موارد  على  و مترادف مع اتفا
يتعلق بفائض الأموال، أشـــــــــارت مدير مكتب الخدمات الإدارية أن مالفائضم مشـــــــــتق من التمويل متعدد 
الســـــنوات الذي تلقا  البرنامج الإنمائي، من خلل منظمات مثل الصـــــندوق الأخضـــــر للمنا  ومرفق البيفة 

قابلً للنقل ولكنا زهر في الكشــوفات المالية الســنوية للبرنامج الإنمائي ولت الإشــارة إليا  العالمية، ولم يكن
كلموال تم اســــــــــــتلمها للبرامج في الســــــــــــنوات التي تلت. وعبر التراكم، بلنت هذ  الموال بليين الدولارات 

هذ  الأموال من الأمريكية وعكســـــت قيمة التمويل  ير الأســـــاســـــي متعدد الســـــنوات للمشـــــاريع. ولحماية 
تقلبات أســـــــــعار الصـــــــــرف والحفاب عل قيمتها، دتلك البرنامج الإنمائي واحدة من أكبر وحدات خدمات 
الخزانة الموجودة في منظمات الأمم المتحدة. وقد أدار البرنامج الإنمائي هذ  الأموال من خلل اســتثمارات 

ضـــــاً لم يكن بوســـــع البرنامج الإنمائي اســـــتعمالا بفظية اا سم  لا بوقايتها من عد  اليقين. وكان ذلك فائ
للتعويض الموارد العادية. وأكدت مديرة المكتب على أن الضـــــــــــــنوطات على برنامج الأمم المتحدة الإنمائي 

 تطلبت منا امتلك قاعدة أقوى من الموارد العادية.
للبرنامج الإنمائي قدمت مدير مكتب الخدمات الإدارية إلى أن وحدة الخزانة التابعة  نائب وأشـــار - 23

خدمات لمنظمات أخرى تابعة لتمم المتحدة مســـــــتخدمة ســـــــياســـــــة اســـــــتثمار بفظي تم تدقيقها بصـــــــورة 
مســتقلة، واســتفادت من نظا  قوي من آليات الضــبط الإداري، وواكبت الديناميات الاســتثمارية للســوق. 

الإنمائي على الفور إلى دولار أمريكي  لقد تم بويل المبالغ الفائضــــــــــــة في حســــــــــــابات برنامج الأمم المتحدة
وكانت أموالاً مخصـــــــــصـــــــــة لاماً و ير قابلة للنقل وفقاً لأنظمة المجلس.  ير أن البرنامج الإنمائي حقق فائدة 

لحمايتها من تقلبات أســعار الصــرف،  احترازيةعلى الأموال الفائضــة المســتثمرة وعمل على تنطيتها بتدابير 
  ير العادية./ل الموارد العاديةاا ساعد في تعويض اختل

 بشلن الحوار المتعلق بالتمويل المنظم للبرنامج الإنمائي. 2018/16واتخذ المجلس التنفيذي القرار رقم  - 24
  

 قضايا الجنسين في برنامج الأمم المتحدة الإنمائي -ثالثا  
حدة الإنمائي عر ـــــــــــــــاً برنامج الأمم المتل التابعقد  مدير مكتب الســـــــــــــــياســـــــــــــــات ودعم البرامج  - 25

 (.DP/2018/21) 2021-2018لاستراتيجية المساواة بين الجنسين للفترة 

http://undocs.org/DP/2018/21
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رحبت مجموعة عبر إقليمية من أعضـــــــــــــــاء المجلس التنفيذي بالاســـــــــــــــتراتيجية الجديدة وأثنت على  - 26
الجنسين في مختلف جوانب عملا. وأقرت مجموعة الأعضاء بلن أداء البرنامج الإنمائي لالتزاما بالمساواة بين 

البرنامج الإنمائي كان جيداً نســــــبياً في دفع عجلة المســــــاواة بين الجنســــــين ولكين المرأة بموجب اســــــتراتيجيتا 
. وأشـــــارت المجموعة إلى أن التقد  كان كبيراً في بعض 2017-2014الســـــابقة للمســـــاواة بين الجنســـــين، 

والمجالات الموا ـــــــيعية، ألا أنها أكدت بلن إطار الســـــــياســـــــات وقدرات الفريق المعني بالمســـــــاواة بين البلدان 
الجنســــين والوســــائل المؤســــســــية وفرت الأســــاس الصــــلب الذي  ب البناء عليا وأنا ينبني فا أن لثل الحد 

أكثر طموحاً للمســـــير  الأدنى من المعايير للمضـــــي قُدماً. بل إن هذ  الجوانب تضـــــمنت، بوجا عا ، طريقاً 
 ــمن الففات التي تخلفت عن  على هذا الدرح. وأكدت مجموعة الأعضــاء على أن لثيل النســاء والبنات

وأنا ينبني على البرنامج الإنمائي أن يعمل، على  و مضــطرد، على ترتيب أولويات  الركب هو لثيل زائد،
بالأكثر تخلفاً ’ق وأحوال النساء والبنات بدءاً آفا نجاحا في بسيننتائجا وقياسها على أساس يقو  على 

بمن فيهن أولفك اللوا  يواجهن أشــــكالاً متعددة ومتداخلة من التمييز واللوا  يعشــــن أو ــــاع ‘ عن الركب
 .كفاعلين في التنييرلرجال والأولاد  اإشراك  البرنامج الأزمات، وأن يضمن

الجديدة اطة العمل على نطاق المنظومة بشــــــلن  ورحبت المجموعة نفســــــها بامتثال الاســــــتراتيجية - 27
المســـاواة بين الجنســـين ولكين المرأة والعمل المتواصـــل بلختا  ومؤشـــرات المســـاواة بين الجنســـين. وفيما أقرت 
المجموعة بلن مؤشــــــرات الجنســــــانية عملت في كل حل من الحلول التي بمل بصــــــمة البرنامج الإنمائي على 

، قالت إنا دكن لدليل تنفيذ 2021-2018نتائج وموارد البرنامج الإنمائي، بســـــــــــــــين الإطار المتكامل ل
مع مســــارات عمل برنامج الأمم  زيادة الروابط المفصــــلةاســــتراتيجية المســــاواة بين الجنســــين أن يســــتفيد من 

 المتحدة الإنمائي.

فصـــيل الذي على نفس القدر من الت توذكرت مجموعة الأعضـــاء أن الاســـتراتيجية الجديدة ليســـ - 28
كانت عليا الاستراتيجية السابقة فيما يتعلق بالالتزامات والموارد المؤسسية الخاصة بالتنفيذ، وأنها تتوقع أن 
يحدد البرنامج الإنمائي تلك الالتزامات وأن يبني القدرات في مختلف أقســـــــــــــــا  المنظمة مع مضـــــــــــــــي عملية 

 ة والمساءلة وبفيز الابتكار.التنفيذ. وشددت المجموعة على أةية الحفاب على القياد

بشــلن اســتراتيجية  التقد  المحرزورحبت المجموعة بعز  البرنامج الإنمائي على مواصــلة إصــدار تقرير  - 29
 المساواة بين الجنسين كتقرير مكمل للتقرير السنوي.

منصــــفة  وأشــــارت مجموعة الأعضــــاء إلى توافر أدلة دامنة على أن المســــاواة بين الجنســــين لم تكن - 30
وحسب، بل أفادت أيضاً المجتمع على كافة المستويات وكان فا أثر إ ابي على النمو الاقتصادي والصحة 

، المجال كي 2021-2018والتعليم والســــل  المســــتدا . وقد أتاحت اســــتراتيجية المســــاواة بين الجنســــين، 
 الموجهة.يبقى البرنامج الإنمائي نصير المساواة بين الجنسين من خلل العمل 

وأشار أحد الوفود إلى أنا في الوقت الذي يؤيد فيا استراتيجية البرنامج الإنمائي الجديدة للمساواة  - 31
خدمات ’بين الجنســــــــين والعمل على لكين المرأة تلييداً كاملً، إلا أنا لا يؤيد أو يوافق على إدراع عبار  

على أن بلد  لم تعترف، وأكد الوفد ‘. نجابيةالصــــــــــــحة الجنســــــــــــية والإ’و ‘ الصــــــــــــحة الجنســــــــــــية والإنجابية
يتماشـــى مع المؤلر الدولي للســـكان والتنمية، بالإجها  كوســـيلة لتنظيم الأســـرة. ومع ذلك أكد الوفد  بما

والمالي القوي بصــحة المرأة ومنع وفيات الأطفال وبســين مســتوى صــحة الأ   المعنويعلى اســتمرار التزاما 
 في شتى بقاع العالم.
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ورداً على ذلك، أكد مدير مكتب الســــــــــــــياســــــــــــــات ودعم البرامج على أن برنامج الأمم المتحدة  - 32
الإنمائي ســيضــاعف جهود  لتعزيز المســاواة بين الجنســين في أوا ــع الأزمات. وشــدد على أن المســاواة بين 

تا. وأكد التي بمل بصـــــــم لالجنســـــــين موجودة في صـــــــميم عمل البرنامج الإنمائي وإدماجها في جميع الحلو 
مجدداً على الالتزا  المؤســــــــــــســــــــــــي للبرنامج الإنمائي بالمســــــــــــاواة بين الجنســــــــــــين في كافة المجالات بما في ذلك 

 المستويات القطرية والإقليمية والدولية.

وقـد أخـذ المجلس التنفيـذي علمـاً بـاســـــــــــــــتراتيجيـة برنـامج الأمم المتحـدة الإنمـائي للمســــــــــــــــاواة بين  - 33
 .2021-2018الجنسين، 

  
 البرامج القطرية لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي والمسائل ذات الصلة - رابعا 

قد  البرنامج الإنمائي تســـــــــــــــعة برامج قطرية للمجلس التنفيذي للحصـــــــــــــــول على موافقتا عليها،  - 34
عربية، بالإ ــــــافة إلى لديد ثلثة برامج قطرية أخرى. وقد قا  المدراء الإقليميون لكل من أفريقيا، والدول ال

بعر  البرامج القطرية لكل من: بنن وبوتان و ينيا الاسـتوائية وليسـوتو وليبيا وناميبيا  ئوآسـيا والمحيط افاد
والفلبين والســـننال وجنوح الســـودان، بالإ ـــافة إلى أول لديد لســـنة واحدة للبرامج القطرية لكل من كوبا 

 بريا.والمكسيك وثاني لديد لسنة واحدة للبرنامج القطري للي

( وبوتان DP/DCP/BEN/3وقد اســـــتعر  المجلس التنفيذي وثائق البرامج القطرية لكل من بنن ) - 35
(DP/DCP/BTN/2( و ينيــا الاســـــــــــــــتوائيــة )DP/DCP/GNQ/3( وليســـــــــــــــوتو )DP/DCP/LSO/3 وليبيــا )
(DP/DCP/LBY/3( ونــــــــامــيــبــيــــــــا )DP/DCP/NAM/3( والــفــلــبــين )DP/DCP/PHL/3 والســــــــــــــــنــنـــــــال )
(DP/DCP/SEN/3( وجنوح السودان )DP/DCP/SSD/3ووافق عليها، طبقاً ل ،) 2014/7لقرار رقم. 

دة للبرنامج القطري لليبريا من كذلك وافق المجلس التنفيذي على التمديد الثاني لمدة ســـــــــــــــنة واح - 36
وأخذ علماً بالتمديد الأول لمدة ســنة واحدة  2019كانون الأول /ديســمبر   31يناير إلى /كانون الثاني 1

 2019كانون الأول /ديســـــــــــــمبر   31يناير إلى /كانون الثاني  1للبرنامجين القطريين لكوبا والمكســـــــــــــيك من 
(DP/2018/22  وCorr.1.) 
 

 التقييم - خامسا 
خدمات التمويل قد  مدير مكتب التقييم المســــــــــــــتقل التابع لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي تقييم  - 37

( وتقييم الخــــــدمــــــات التنفيــــــذيــــــة فيمــــــا بين الوكــــــالات DP/2018/23الجمــــــاعي فيمــــــا بين الوكــــــالات )
(DP/2018/25 وقـــدمـــت مـــديرة مكتـــب الخـــدمـــات الإداريـــة في البرنـــامج الإنمـــائي ر .) د الإدارة على تقييم

(، كمــا قــد  المــدير التنفيــذي لمكتــب الصـــــــــــــــنــاديق DP/2018/26الخــدمــات التنفيــذيــة فيمــا بين الوكــالات )
الاســــــــــــتفمانية المتعددة الشــــــــــــركاء بالأمم المتحدة رد الإدارة على تقييم خدمات التمويل الجماعي فيما بين 

 (.DP/2018/24ت )الوكالا

رحبت مجموعة وفود عبر إقليمية بالتوقيت المناسب لصدور التقييمين. وأكدت المجموعة على أن  - 38
اجتذاح المســــــــــــاةات للتمويل الجماعي فيما بين الوكالات يعتمد على كفاءة البرامج في اســــــــــــتخدا  تلك 

نت على مكتب الصــناديق الاســتفمانية المتعددة الشــركاء لقوة تصــميم الصــناديق وشــفافيتها المســاةات، وأث
وإدارتها، فيما نوهت إلى الحاجة إلى مراجعة المبادئ التوجيهية الحالية لمجموعة الأمم المتحدة الإنمائية بحيث 

http://undocs.org/DP/DCP/BEN/3
http://undocs.org/DP/DCP/BTN/2
https://undocs.org/ar/DP/DCP/GNQ/3
http://undocs.org/DP/DCP/LSO/3
http://undocs.org/DP/DCP/LBY/3
http://undocs.org/DP/DCP/NAM/3
http://undocs.org/DP/DCP/PHL/3
http://undocs.org/DP/DCP/SEN/3
http://undocs.org/DP/DCP/SSD/3
http://undocs.org/DP/2018/22
http://undocs.org/DP/2018/22/Corr.1
http://undocs.org/DP/2018/23
http://undocs.org/DP/2018/25
http://undocs.org/DP/2018/26
http://undocs.org/DP/2018/24
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موعة عن دعمها لصـــــــــــــــيا ة النتائج المالية. وعبّرت المج الإبل  عنتعبّر عن التطور في الطلبات من أجل 
المجموعة الإنمائية لإرشــادات وا ــحة اصــوص نوعية البرامج وتخطيطها وتنفيذها، ولضــمان المســاءلة وإدارة 
المخاطر. ورحبت مجموعة الوفود بالوثيقة التي يعتز  البرنامج الإنمائي تقددها لمجموعة الأمم المتحدة الإنمائية 

إطار النتائج وتصميما في سياق التمويل الجماعي بالأمم المتحدة، لكنها حول النُهج الخاصة بتعزيز جودة 
التمســت الو ــو  في صــيا تا. وأكدت المجموعة على أن النـُهُج المتكاملة لن تؤ  أُكُلها على أر  الواقع 

مم ما لم تتم ترجمة مبدأ الاعتراف المتبادل بممارســــــات الأعمال إلى إجراءات عملية على نطاق منظومة الأ
المتحدة الإنمائية بلكملها. وأعربت المجموعة عن تلييدها لتوسيع دور مكتب الصناديق الاستفمانية المتعددة 

والتقرير حول النتائج. /الشـــــركاء كمدير للصـــــناديق، وخاصـــــة من أجل جني فار الدروس المســـــتفادة والخطة
النتــائج عبر بوابتــا الإلكترونيــة  عن الإبل ورحبــت المجموعــة بمبــادرة المكتــب الراميــة إلى بســـــــــــــــين عمليــة 

ومقترحا المتعلق بتطوير إطار تقد  التقارير الخاص بالســــــــــــرد المالي للنتائج على مســــــــــــتوى المنظومة، وذلك 
الإنمائية. ووافقت مجموعة الوفود على التوصــــــــية بإنشــــــــاء لجنة  الأمم المتحدة لنايات مناقشــــــــتها في مجموعة

لمكتب الصناديق الاستفمانية المتعددة الشركاء من أجل تبادل الأفكار توجيهية متعددة أصحاح المصلحة 
المســـــتفادة، لكنها أعربت عن قلقها من أن ذلك قد يشـــــتت انتبا  موزفي المقر في وقت يشـــــهد  والدروس

 قيوداً على الموارد.

فيما بين  ورحبت مجموعة الوفود نفســــــــــــها بالرؤى المتبصــــــــــــرة المنبثقة عن تقييم الخدمات التنفيذية - 39
الوكــالات في البرنــامج الإنمــائي وأقرت بــلن البرنــامج الإنمــائي قــد شـــــــــــــــرع بــالفعــل بــاتخــاذ إجراءات للنهو  
بنموذع الأعمال الخاص با. ولفتت المجموعة الانتبا  إلى أن البصـــمة الجنرافية للخدمات التنفيذية للبرنامج 

ة وأنا من شـــــلنا أن يبقى لا دور  المهم مع زهور الأمم المتحدة الإنمائي هي الأ ـــــخم بين المنظمات الأاي
ما ســــــتتمخض عنا إعادة تنظيم المنظومة الإنمائية بالأمم المتحدة وفك ارتباط نظا  المنســــــقين المقيمين عن 
البرنامج الإنمائي. ودعت مجموع الوفود البرنامج الإنمائي لبيان الكيفية التي ســـــــــــــــيخد  ظا المنظومة الإنمائية 

 خلص إليا التقييم من توصيات.ما دة على أكمل وجا، وبما يتماشى مع لتمم المتح

ورحب مدير مكتب التقييم المســـــــــــــــتقل بتعليقات الوفود والرد المتميز من الإدارة، بما في ذلك ما  - 40
جداول زمنية نددة، وأشـــــــار إلى أن بعض النقاط المدرجة على الجدول الزمني قد تســـــــتنرق بتحديد يتعلق 

 ل في التنفيذ مع المضي قُدماً في عملية إعادة تنظيم الأمم المتحدة.وقتاً أطو 

وأكدت مديرة الخدمات الإدارية في برنامج الأمم المتحدة الإنمائي بلن تقيم الخدمات التنفيذية  - 41
 فيما بين الوكالات كان مفيداً لاماً وأنا جاء في موعد  المناســـــــــــــــب، وأعادت التلكيد على التزا  البرنامج
الإنمائي بتنفيذ التوصـــــــــــــيات الناتجة عن التقييم. وســـــــــــــوف يقد  البرنامج الإنمائي للمجلس التنفيذي تقريراً 
منتظماً حول ما  ريا من تنييرات وابتكارات كي يصـــــــــــــــب  أكثر كفاءة وفاعلية، بما يتســـــــــــــــق مع جهود 

 الإصل  الأوسع على نطاق الأمم المتحدة.

مكتب الصــناديق الاســتفمانية المتعددة الشــركاء بالأمم المتحدة، في معر  الرد  ةمدير  توأو ــح - 42
على شوا ل الوفود، بلن افدف من توصية التقييم المتعلقة بإنشاء لجنة توجيهية متعددة أصحاح المصلحة 

في هو توفير منتدى لتبادل المعلومات والحوار والنقاه الاســــــتراتيجي بصــــــورة أفضــــــل مع تجنب بميل موز
 المقر أي عبء جديد.

 بشلن تقييم برنامج الأمم المتحدة الإنمائي. 2018/17وقد تبى المجلس التنفيذي القرار  - 43
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 الجزء المتعلق بصندوق الأمم المتحدة للسكان  
 التنفيذية ةبيان المدير   

( إلى الذكرى الســــنوية الخامســــة Papersmartلفتت المديرة التنفيذية الانتبا  في بيانها )متوفر على  - 44
والعشــــرين للمؤلر الدولي للســــكان والتنمية والذكرى الخمســــين لصــــندوق الأمم المتحدة للســــكان، في عا  

لتقييم مدى التقد  وإعادة الالتزا . ويشتمل ذلك على دور الصندوق في إعادة  قت ملئموهو و : 2019
. ووفقــاً لخطتــا 2030 خطــة التنميــة المســـــــــــــــتــدامــة لعــا تنظيم المنظومــة الإنمــائيــة لتمم المتحــدة كي يحقق 

دوق الأمم ، والولاية الممنوحة للمؤلر الدولي للســــــكان والتنمية، التز  صــــــن2021-2018الاســــــتراتيجية، 
المتحــدة للســـــــــــــــكــان بـالنتــائج التحوليــة الثلث المتمثلــة في إنهـاء: )أ( الاحتيــاجـات التي لم تتم تلبيتهــا على 

وجميع الممارســـات  الجنســـانيصـــعيد تنظيم الأســـرة، )ح( وفيات الأمهات التي دكن تفاديها، )ع( العنف 
ءاً لا يتجزأ من هذا النهج وذلك من جز ‘ التواريإنهاء حالة ’المضــــــــرة بالنســــــــاء والبنات. وشــــــــكل عنصــــــــر 

خلل توفير البيانات الســــكانية عالية الجودة. وســــلطت المديرة التنفيذية الضــــوء على عمل صــــندوق الأمم 
الإنمائية، -المتحدة للســــكان في البلدان التي تعيم أزمات ودور  في رد  افوة في تواصــــلية العلقة الإنســــانية

الإيدز والأشـــخاص المصـــابين /المصـــابين بفيروس نقص المناعة البشـــرية وعملا المشـــترك من أجل الأشـــخاص
 بإعاقات، والالتزا  مع الشباح وفقاً لاستراتيجية الأمن العا  للشباح.

وكررت المديرة التنفيذية تلكيدها على التزا  صــــــــــندوق الأمم المتحدة للســــــــــكان بإصــــــــــل  الأمم  - 45
ظومة الأمم المتحدة الإنمائية. وقالت إن الصـندوق شـارك في قيادة المتحدة وبالعمل مع المنظمات التابعة لمن

الفريق المعني بالتمويل الاســــتراتيجي لأهداف التنمية المســــتدامة من أجل مســــاعدة البلدان على التوجا  و 
التمويل من أجل بقيق نتائج مفضية إلى التحول. وقد اشتمل ذلك على إنشاء مركز للمعارف والبحوث 

، وبناء معرفة الموزفين بالنواحي المالية، وتطوير مبادئ المشـــــــــــاركة، وصـــــــــــيا ة الأهدا يل هذ  بشـــــــــــلن لو 
معايير البيانات المالية لتمم المتحدة فيما يتعلق بإعداد التقارير. وأ ـــــــــــــــافت أن صـــــــــــــــندوق الأمم المتحدة 

القطرية،  للســـــكان ســـــوف يســـــاعد في تطوير أســـــاليب الحضـــــور القطري من أجل الجيل الجديد من الفرق
 وسيشارك في قيادة الجهود المشتركة لدعم القدرات الإحصائية الوطنية.

، أشـــــــــــــــارت المديرة التنفيذية إلى أن 2021-2018وعلى صـــــــــــــــعيد الميزانية المتكاملة المنقحة،  - 46
صندوق الأمم المتحدة للسكان عاكف على تنفيذ عمليات إدارة التنيير وتلسيس هيكلا الجديد من أجل 

نهج تنظيمي أكثر قوة ولاســكاً على صــعيد العمليات الحكومية الدولية والعمليات المشــتركة فيما بين  اتباع
الوكالات. وقد أنشــل الصــندوق فرعاً فذا النر   ــمن شــعبة الســياســات والاســتراتيجية المجددة التابعة لا، 

توزيع الموارد الواردة من  وو ــــــع فرع المجلس التنفيذي  ــــــمن مكتب المدير التنفيذي. وقد أعاد الصــــــندوق
المقر الرئيســـــي على البلدان والمناطق لضـــــمان القُرح المكاني للدعم الفني حيثما كانت الحاجة إليا أكبر ما 
دكن. وقد عكف الصــــندوق على تنفيذ هيكلية جديدة للشــــؤون الإنســــانية، بما في ذلك مكتب الشــــؤون 

يرة التنفيذية الدول الأعضــاء مواصــلة الدعم لتعمال الإنســانية التابع للصــندوق في جنيف. وناشــدت المد
 التي يتولاها الصندوق في الأو اع الإنسانية.

شــهد صــندوق الأمم المتحدة للســكان زيادة في الموارد العادية )الأســاســية( والموارد مشــتركة التمويل  - 47
. وناشــــــــــدت 2016ســــــــــنة  في المفة عن 27لتتخطى قيمتها بليون دولار، أي بزيادة مقدارها  2017ســــــــــنة 

بلداً  44المديرة التنفيذية للصــــندوق الدول الأعضــــاء إلى زيادة مســــاةاتها في الموارد العادية، وأشــــارت إلى أن 

https://papersmart.unmeetings.org/executive-boards/undp-unpfa-unops/annual-session-2017/statements/
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. وقد ركز الصندوق على اكتساح لويل مشترك 2018مستفيداً من البرامج قد أسهم في الموارد العادية سنة 
رامية إلى بناء شــــــــــــــراكات أقوى مع ما ين  ير تقليديين ومنظمة عالي الجودة، جنباً إلى جنب مع الجهود ال

الأمم المتحدة. وكررت المديرة التنفيذية التلكيد على عد  التســاهل مطلقاً مع الاســتنلل والانتهاك الجنســيين 
على واســـــــتمرار الصـــــــندوق في بناء القدرات في هذا المجال وأنا قا  بتعيين منســـــــق ليكون متفر اً لاماً للتركيز 

إطلق استراتيجية شاملة لمنع سوء السلوك الجنسي ومواجهتا، ومراجعة سياسة التحره، والعمل بإجراءات 
التدقيق الســـــابق للتوزيف، واســـــتعرا  اتفاقيات التعاقد مع الشـــــركاء المنفذين من أجل تعزيز عد  التســـــاهل 

المستدا  للخطة الاستراتيجية، أعلنت المطلق. ولدعم افدف المتمثل في بقيق مستويات مناسبة من التمويل 
المديرة التنفيذية أن مصــــر والســــويد وافقتا على أن تصــــبحا نصــــيرا مشــــاركا لصــــندوق الأمم المتحدة للســــكان 

 بشلن حوارات التمويل المنظم، وشكرتهما على قيامها ظذا الدور.
ا إياها المؤلر الدولي وكرر أعضـــــــــــــــاء المجلس التنفيذي دعمهم التا  لولاية الصـــــــــــــــندوق التي منح - 48

للســكان والتنمية وللعمل المتعلق بالحقوق في الصــحة الجنســية والإنجابية والحقوق الإنجابية في بيفات التنمية 
. وأعرح الأعضاء عن تقديرهم لمشاركة المجلس التنفيذي في الجنسانيوالأزمات، بما في ذلك ناربتا للعنف 

. 2030وخطة عا   الأهدا المتحدة للســـــكان أهلً لمهمة إنجاز  الجهود الرامية إلى جعل صـــــندوق الأمم
في  والدور المركزي الذي يؤدياوعبرت الأعضــاء عن ســرورهم بالتزا  الصــندوق القوي بإصــل  الأمم المتحدة 

في المفة من المكاتب القطرية  70تجديد نظا  المنسقين المقيمين، ولاحظوا برو  التقدير استخدا  أكثر من 
وق الأمم المتحدة للسكان أبنية وخدمات مشتركة، وحثوا الصندوق على مشاطرة أفضل اارساتا في لصند

 ذلك المجال مع منظومة الأمم المتحدة بلكملها.
واســتو ــحت مجموعة من الوفود بشــلن الكيفية التي ســيؤثر ظا إصــل  الأمم المتحدة على لويل  - 49

الصــــــــــــــندوق على أن يركز في إعادة افيكلة على بناء القدرات  المناطق والمناطق دون الإقليمية وشــــــــــــــجعت
الوطنية على تنفيذ المشـــــــــــــــاريع على المســـــــــــــــتوى القطري مع دعم البلدان بقوة من أجل إعمال الحقوق في 

، بما يتماشــــــــــــى مع الســــــــــــيادة والملكية 2030الصــــــــــــحة الجنســــــــــــية والإنجابية والحقوق الإنجابية وخطة عا  
على أةية التآزر في المجالات الموا ـــــــــيعية التي تركز على النواحي متعددة الأبعاد  الوطنيتين. وأكدت الوفود

في الفقر. ورحبت الوفود ببنود الميزانية الخاصـــــــة بتمويل نظا  المنســـــــقين المقيمين والتزا  الصـــــــندوق بو ـــــــع 
  رســو  تصـــميم جديد لإطار عمل الأمم المتحدة للمســـاعدة الإنمائية، لكنها شـــددت على وجوح ألا تل

في المفة من حكومات البلدان المستفيدة من البرامج أو من التعاون  1لويل نظا  المنسقين المقيمين والبالنة 
وأكدت الوفود على وجوح أن يعود نهج الصــــــندوق في إعادة  فيما بين بلدان الجنوح أو التعاون الثلثي.

فيدة من البرامج والبرامج القطرية مع لعب تنظيم شـــــــــــــــؤونا متعددة الأطراف بالفائدة على البلدان المســـــــــــــــت
المجلس التنفيذي دوراً اسـتشـارياً. وذكرت وفود أخرى أنا يتعين على أي اسـتعرا  للمؤلر الدولي للسـكان 
والتنمية أن يركز على التنفيذ وليس على الولايات والســـــــــــياســـــــــــات. وحثت الوفود الصـــــــــــندوق على التقيد 

الخلفية  ير المتفق حوفا من قبل الدول الأعضـــــاء. وحاول وفد واحد  بولايتا والنلي بنفســـــا عن القضـــــايا
 ثني صندوق الأمم المتحدة للسكان عن الخو  في مسائل الإجها  والتعقيم القسري.

رحب أعضاء المجلس التنفيذي بمنجزات صندوق الأمم المتحدة للسكان على صعيد تعبفة الموارد  - 50
امة الشـــــــراكات المبتكرة لتعبفة مزيد من التمويل، بما في ذلك من وشـــــــجعو  على مواصـــــــلة إق 2017ســـــــنة 

خلل الشراكات مع القطاع الخاص. وتوقع الأعضاء أن تقترن الزيادات المبلغ عنها في التمويل بقدر أكبر 
الميزانية. وأعرح الأعضاء عن  من  المواردب من التلثير على المستوى القطري وارتباط أو   لعلقة النتائج
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لقهم اصـــوص الاضفا  المســـتمر في الموارد العادية وحثوا الصـــندوق على معالجة هذ  النزعة الســـلبية من ق
خلل الميزانية المنقحة وخاصـــة لفائدة أقل البلدان نمواً. ووُجهت دعوات لصـــندوق الأمم المتحدة للســـكان 

عباء. وشددت بعض الوفود على لإقامة شراكة مع البلدان المستفيدة من البرامج من أجل تقاسم أكبر لت
أةية التمويل الأســــاســــي القابل للتنبؤ ومتعدد الســــنوات والكافي كي يتســــى للصــــندوق الوفاء بمســــؤوليات 

. والتمســــــــــت الوفود التو ــــــــــي  فيما 2030ولايتا المنبثقة عن المؤلر الدولي للســــــــــكان والتنمية وخطة عا  
لمفة لتنشــــطة المشــــتركة قد  طى أنشــــطة الصــــندوق على في ا 15يتعلق بما إذا كان تخصــــيص موارد بنســــبة 

أر  الواقع، وما إذا تضــــمنت تلك النســــبة الدعم المالي لمكاتب الإســــناد المشــــترك والمســــاةات في التقييم 
القطري المشـــترك. وشـــددت الوفود على أن يخصـــص الصـــندوق الوفورات المتلتية عن مراجعة الميزانية لصــالح 

قاء الفارق بين الميزانية المؤســــــــســــــــية وميزانية البرامج لصــــــــالح البرمجة. وقالت الوفود إنا البرامج القطرية، مع ب
 ينبني رؤية حوار التمويل المنظم  من الإطار الأوسع لإصل  الأمم المتحدة.

وعبّر أعضـــــــــــاء المجلس التنفيذي عن الدعم القوي لعمل صـــــــــــندوق الأمم المتحدة للســـــــــــكان مع  - 51
تنلل والانتهاك الجنسيين من خلل سياسة عم التساهل مطلقاً معهما، بما في ذلك الشباح وناربة الاس

في البيفات الإنسانية. وحث الأعضاءُ الصندوقَ على مواصلة تعبفة التمويل للمساعدات الإنسانية لضمان 
النزاعات.  الحصـــول على الحقوق في الصـــحة الجنســـية والإنجابية والحقوق الإنجابية وتنظيم الأســـرة في بيفات

وينبني أن يركز النهج الإنســـــــاني لمنظومة الأمم المتحدة الإنمائية على الوقاية وبناء القدرات، والتصـــــــدي في 
المقا  الأول لاحتياجات الففات الأكثر  ـــعفاً. ورحب الأعضـــاء، بل وشـــجعوا، على إيلء قدر أكبر من 

ر الكوارث في إطار الخطة الاســـــــتراتيجية، التركيز للحد من مخاطر الكوارث وإطار ســـــــنداي للحد من مخاط
. وتم الإعراح عن دعم قوي للتنطية الصـــحية الشـــاملة وتعميق النقاشـــات حول القضـــايا 2018-2021

الســـكانية والحقوق في الصـــحة الجنســـية والإنجابية والحقوق الإنجابية في أطر النتائج والموارد التابعة لصـــندوق 
ضـــــاء بعمل الصـــــندوق مع الدول الأعضـــــاء من أجل تطوير نظا  أكثر الأمم المتحدة للســـــكان. وأقر الأع

 لحوراً حول النتائج ويركز على المزايا المقارنة، وشددوا على أةية المساءلة والشفافية.
وفي معر  ردها على ذلك، شــــــــددت المديرة التنفيذية على أن الكرامة الإنســــــــانية هي العنصــــــــر  - 52

ســـتراتيجية الصـــندوق المتعلقة بالحقوق في الصـــحة الجنســـية والإنجابية والحقوق الرئيســـي في دورة الحياة وفي ا
هو تقييم مدى التقد   2019الإنجابية. وكان النر  من اســـــــتعرا  المؤلر الدولي للســـــــكان والتنمية عا  

المحرز والتحديات حتى تاريخا وليس لإعادة فت  ولاية المؤلر للنقاه. وبالتالي، عكف الصـــــــــــــــندوق على 
إعادة تركيز اهتماما على الشــيخوخة وأوجا التحيز لأحد الجنســين في الصــحة الإنجابية وعلى مبادئ إطار 
ســــنداي، وبصــــفة خاصــــة واية النســــاء والبنات في البيفات الإنســــانية. وقد قاد الصــــندوق الجهود المبذولة 

المبادئ المتعلقة بالحقوق  تتضمن مجموعة المهارات التي يتمتع ظا المنسقون المقيمون المستقبليون لضمان أن
بالمســاءلة والشــفافية. وكان افدف من  مفي الصــحة الجنســية والإنجابية والحقوق الإنجابية، فضــلً عن التزامه

لرين إدارة التنيير هو تعزيز قدرة الصــندوق وقيادتا على بقيق الأهداف وصــيا ة نهج متماســك ومناســب 
بســــــرعة لتو ــــــاع الناشــــــفة على الصــــــعيدين القطري والإقليمي. وعكف لاماً للنر  يتي  لا الاســــــتجابة 

الصــــندوق على العمل على  ــــمان عد  تلثير إصــــل  الأمم المتحدة و ير ذلك من عمليات التنيير على 
ع من خلل شــــــراكاتا بما في ذلك شــــــراكتا مع القطاع الخاص.  إنجاز البرامج، فيما ركز على الإنجاز الموســــــّ

ق أةية كبرى للعمليات الحكومية الدولية والمشاركة الشفافة مع الدول الأطراف، وسوف وقد أولى الصندو 
 يواصل الاجتماع بلعضاء المجلس التنفيذي من خلل المشاورات الاعتيادية  ير الرسمية.
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وكررت نائبة المديرة التنفيذية )للشــــــؤون الإدارية( الإشــــــارة إلى أن صــــــندوق الأمم المتحدة للســــــكان  - 53
في المفة من الخدمات التي تقدمها مكاتب الإسناد التابعة لا  70شاطر مع منظمات الأمم المتحدة الأخرى ت

على المستوى القطري. وكان الصندوق رائداً في الخدمات المشتركة: التي تشكل عماد نموذع الأعمال الخاص 
التجريبي الخاصــة با للخدمات المشــتركة  با والعامل المحرك للفاعلية والكفاءة. وأدار الصــندوق عملية التشــنيل

في جنوح أفريقيا حيث جمع بين عدة عمليات لتســــــيير الأعمال من عدد من البلدان الصــــــنيرة لتحرير الموارد 
لصالح البرمجة. وشارك الصندوق في رئاسة الفريق المعني بإعادة تصميم إطار الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية 

 ور الإصل  والذي ينصبت تركيز  على بسين التقييم القطري المشترك.الذي يعد نورا من نا

للمؤلر الدولي للســكان والتنمية  2019وقال نائب المديرة التنفيذية )للبرامج( إن اســتعرا  عا   - 54
ر. ويحدد الثنرات )وأســـــــــباظا( و دد الالتزامات المنبثقة عن المؤل 1994ســـــــــيقيّم المنجزات المحرزة منذ عا  

وســـوف تعُقد مؤلرات إقليمية مختلفة قبل الشـــروع بعملية اســـتعرا  المؤلر الدولي للســـكان والتنمية والذي 
 .2019ستظهر نتائجا في تقارير المؤلر الإقليمية التي ستصدر في المؤلر الدولي للسكان والتنمية لعا  

إلى أن النر  من اتفاق التمويل هو ولفت مدير الاتصــــالات والشــــراكات الاســــتراتيجية الانتبا   - 55
وأنا يتوافق لاماً مع اتفاق التمويل المبر   2021-2018تلمين التمويل المناســـــــــــب للخطة الاســـــــــــتراتيجية 

على نطاق منظومة الأمم المتحدة بلكملها. ودار الحوار المتعلق بالتمويل المنظم بين صندوق الأمم المتحدة 
بل اســــــتثناء، ظدف الالتفاف حول جدول أعمال الصــــــندوق. ولن  للســــــكان وأعضــــــاء المجلس التنفيذي،

 يستخد  الصندوق موارد البرامج لتنطية رسم الواحد في المفة لصالح تجديد نظا  المنسقين المقيمين.

وذكر مدير شـــــــــعبة الخدمات الإدارية أن صـــــــــندوق الأمم المتحدة للســـــــــكان والمنظمات الأخرى  - 56
لاســــترداد التكاليف،  معدل ومنهجية أفضــــل تحدة الإنمائية ســــعوا إلى اســــتكشــــافالتابعة لمنظومة الأمم الم

في المنظومة برمتها، مع ربطهما بالتكاليف الإدارية التي كانت قد شـــــــــــــــهدت  من حيث الكفاة والفاعلية،
تذبذباً بســـــــــــــــبب وفورات الحجم. كما ركزت المنظمات اهتمامها على بقيق المنهجية الموحدة لاســـــــــــــــترداد 

 اليف ومعدلات استرداد التكاليف.التك
  

 حوار التمويل المنظم في صندوق الأمم المتحدة للسكان - سادسا 
قد  نائب المديرة التنفيذية )للبرامج( التقرير المتعلق بمســـــاةات الدول الأعضـــــاء ومســـــاةات آخرين  - 57

، DP/FPA/2018/10القادمة )والسنوات  2018توقعات الإيرادات لسنة و لصندوق الأمم المتحدة للسكان 
وملحق ومرفقات(. وشـــكر نائب المدير التنفيذية وفديّ مصـــر والســـويد لموافقتهما على دور النصـــير المشـــارك 

اتفاق في حوار التمويل المشــــــترك وألقى الضــــــوء على دورةا في حشــــــد مجموعة أكبر من الشــــــركاء حول بلورة 
 التمويل الخاص بصندوق الأمم المتحدة للسكان وو ع افيكل المالي مو ع التنفيذ.

وذكر مدير شعبة الخدمات الإدارية أن صندوق الأمم المتحدة للسكان و ع السياقات المناسبة  - 58
تحدة لمقتر  الصـــــــــــندوق المتعلق بكيفية بســـــــــــين حوار التمويل المنظم عبر اتفاق لويل صـــــــــــندوق الأمم الم

. وعر  مدير 2018والآفاق المنظورة لســــــــــنة  2017للســــــــــكان، وذلك بناءً على بليل التمويل لســــــــــنة 
الشـــــعبة الطريقة التي عمل ظا الصـــــندوق على إعادة ترتيب هيكل التمويل الخاص با حول النتائج الثلث 

يل موا ــــيعي من خلل المفضــــية إلى التحول، مع حشــــد التلييد بقوة للموارد الأســــاســــية، واســــتكمالا بتمو 
الصـــناديق الاســـتفمانية والتمويل المرن مقابل البرامج القطرية والصـــناديق الاســـتراتيجية الجماعية أو المشـــتركة 

 لتمم المتحدة.

http://undocs.org/DP/FPA/2018/10


 DP/2019/1 

 

16/27 18-19605 

 

ورحب أعضــــــاء المجلس التنفيذي بحوار التمويل المنظم لصــــــندوق الأمم المتحدة للســــــكان وأعربوا  - 59
لدول الأعضـــــــــــــــاء من أجل تعزيز هيكل التمويل الخاص با بنية بقيق عن تقديرهم لاضراطا الوثيق مع ا

. ورحب أعضـــــــاء المجلس أيضـــــــاً باتفاق التمويل 2021-2018الأداء المطلوح تجا  الخطة الاســـــــتراتيجية 
المقتر  من الصــــــــــندوق باعتبار  جزءا من إصــــــــــلحات الأمم المتحدة الأوســــــــــع نطاقا، وعبّروا عن تقديرهم 

الوا ــــــــــحة للتفاعل مع أعضــــــــــاء المجلس التنفيذي والشــــــــــركاء. وقال أعضــــــــــاء المجلس إن لأهدافا وعلمياتا 
الصــــــــندوق كان قدوة، من خلل جهود  في حوار التمويل المنظم، وشــــــــجعو  على مواصــــــــلة مواءمة حوار 
التمويل المنظم مع اتفاق التمويل والحوار الأوســـــــــــع نطاقاً لتمم المتحدة. وعلى هذا الصـــــــــــعيد، كان هناك 

  لتنيير اســـم اتفاق التمويل الخاص بالصـــندوق كي لا يتم الخلط بينا وبين اتفاق التمويل العا  لتمم مقتر 
 .72/279المتحدة الذي تم اقتراحا بموجب قرار الجمعية العامة رقم 

المقترحات المنبثقة عن حوار التمويل تتماشــــــــى وطلبت بعض الوفود معلومات وبليلت تبيّن أن  - 60
مع أهداف الخطة الاســـــــــــــــتراتيجية بحيث يتمكن المجلس التنفيذي من القيا  بدور  الإشـــــــــــــــرافي والتوجيهي. 
 والتمســــــت الوفود تزويدها بتفاصــــــيل حول نوع الموارد وجودتها فضــــــلً عن حيثيات )على مســــــتوى النواتج

تم خدمتها على أكمل وجا عبر الموارد الأســـــاســـــية و يرها من النتائج ( تتعلق بالنتائج التي ســـــتوالمخرجات
. وتســــــــــاءلت الوفود عما إذا كانت بشــــــــــكل طفيفالتي تتطلب موارد  ير أســــــــــاســــــــــية مرنة ومخصــــــــــصــــــــــة 

معينة ستستفيد من النقاشات الفردية مع الما ين كلً على حدة، وشجعت صندوق الأمم  مخرجات/نواتج
مع الدول الأطراف التي قدمت لويلً أســـاســـياً ندوداً ومع الفاعلين من  ير  المتحدة للســـكان على العمل

ســـــــــــــيســـــــــــــاعد الدول من أجل الحصـــــــــــــول على مزيد من الموارد المرنة. وقد توقعت الوفود أن حوار التمويل 
الصـــــــندوق على اجتذاح لويل أســـــــاســـــــي دكن التنبؤ با ومتعدد الســـــــنوات، وحثت على أن تُجرى جهود 

اً لاحتياجات البلدان المســـتفيدة من البرامج وأن تتم تلك الجهود حســـب توجيا المجلس وأن الإصـــل  طبق
 يتم تخصيص أموال إ افية للبرامج القطرية.

عملية إعادة تنظيم صــــــــــندوق الأمم المتحدة للســــــــــكان  وجوح النظر إلىوشــــــــــددت الوفود على  - 61
لك الإصــــل . وأكدت الوفود على أةية  ــــمن الإطار الأوســــع لإصــــل  الأمم المتحدة دون المســــاس بذ
تفاق التمويل على نطاق المنظومة كلها، االتنســيق مع المنظمات الإنمائية التابعة لتمم المتحدة  ــمن إطار 

وأثنت على إدراع الصــــندوق، في الميزانية المقترحة، لحصــــتا من المســــاةة في نظا  المنســــقين المقيمين، بما في 
ولكنها اقترحت توفير أهداف ‘ الالتزامات المتبادلة’ة. ورحبت الوفود بمفهو  ذلك رســـــــــــــــم الواحد في المف

 المستفادةلالتزامات الصندوق تكون خاصة بالصندوق بدرجة أكبر، وطلبت إيراد تفاصيل حول الدروس 
 من حوار التمويل وكيف دكن مشاطرتها مع بقية منظومة الأمم المتحدة الإنمائية.

أكد مدير شــــــعبة الاتصــــــالات والشــــــراكات الاســــــتراتيجية للوفود أن الصــــــندوق ورداً على ذلك،  - 62
اضرط مع منظمات الأمم المتحدة بشـــــــلن جدول أعمال الإصـــــــل  الأوســـــــع وأنا شـــــــرع في حوار التمويل 
عب للنهو  بمســــتوى  المنظم  ــــمن هذا الســــياق. وكان الصــــندوق قد أنشــــل فرقة عمل مشــــتركة بين الشــــُ

ل الثنرات بنية اجتذاح لويل عالي الجودة. وزلت الموارد الأســـــــاســـــــية حاسمة بالنســــــبة إعداد التقارير وبلي
للســتقرار والنجا  فيما كانت الملكية الوطنية الأســاس الراســ  الذي تقو  عليا برمجة الصــندوق. وكان فة 

طق بلســـان الدور حاجة لكتلة حرجة من الموارد الأســـاســـية في النتائج الاســـتراتيجية الأربعة لأن كل منها ين
المعياري للصــــــندوق بصــــــفتا نصــــــيرا وداعية للمؤلر الدولي للســــــكان والتنمية. وعملت موارد  ير أســــــاســـــية 
إ افية على معالجة تلك الجوانب  ير المعيارية من النتائج. وشكّلت تقلبات أسعار صرف العملت سبباً 

https://undocs.org/ar/A/RES/72/279
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نشــــطة على الوجا الأمثل من خلل أســــاســــياً للضفا  في التمويل الأســــاســــي، فيما اســــتفادت بعض الأ
أســــاليب لويل أخرى من قبيل الصــــناديق المشــــتركة أو الاســــتفمانية. وقد ســــعى الصــــندوق لاســــتخدا  نُهجُ 

العامة؛ حيث سعى الصندوق إلى الحصول على -إقليمية وطرق التمويل الخاصة/مبتكرة مع مصارف دولية
تراتيجية وليس لتعبفة الموارد على  و يفتقر للتمييز. التمويل لناية وحيدة هي بقيق أهداف الخطة الاســـــــــــــــ

مع دول أعضـــــاء من أجل بقيق تلك النتائج التي كان يلز  فا موارد  لاً وقد شـــــارك الصـــــندوق التزاماً متباد
 أساسية و ير أساسية من أجل التعامل مع ولاية المؤلر الدولي للسكان والتنمية وشوا ل الدول الأعضاء.

ائب المديرة التنفيذية )للبرامج( تلكيد  بلن صـــــــــــــــندوق الأمم المتحدة للســـــــــــــــكان قد طور وكرر ن - 63
مقترحاً اســــــتشــــــرافياً للتمويل وذلك بالتشــــــاور مع أعضــــــاء المجلس التنفيذي وبرو  الالتزا  المتبادل من أجل 

اً مع اتفاق للصـــندوق مع الدول الأعضـــاء ويكون متماشـــي‘ اتفاق لويل’بويل حوار التمويل المشـــترك إلى 
التمويل لمنظومة الأمم المتحدة بلكملها ومع جدول الأعمال الإصـــــــــــــــلحي الأوســـــــــــــــع نطاقاً. وأكد نائب 
المـديرة التنفيــذيـة على التزا  الصـــــــــــــــنــدوق بـإعـادة تنظيم منظومـة الأمم المتحــدة الإنمـائيــة والالتزا  مع الفريق 

 الانتقالي التابع لتمين العا .

بشــــــــــــــــلن حوار التمويل المنظم لصـــــــــــــــندوق الأمم  2018/18يذي القرار رقم وتبى المجلس التنف - 64
 المتحدة للسكان.

  
 2021-2018الميزانية المتكاملة لصندوق الأمم المتحدة للسكان،  - سابعا 

قدمت نائبة المديرة التنفيذية )للشؤون الإدارية( تعريفاً ظذا البند فيما قدمت رئيسة فرع التخطيط  - 65
في صــــندوق الأمم المتحدة للســــكان عر ــــاً مفصــــلً للميزانية المتكاملة للصــــندوق، الميزانية المنقحة  والميزانية
والمرفقـــات( أجملـــت خللـــا الجـــدول الزمني لتنقي   Corr.1و  DP/FPA/2018/8) 2021-2018للفترة 

الميزانية وناقشــــت احتياطي الإيواء الميداني وتقرير اللجنة الاســــتشــــارية لشــــؤون الإدارة والميزانية حول الميزانية 
(، وخطة DP/FPA/2018/9) 2021-2018المتكاملة المنقحة لصـــــندوق الأمم المتحدة للســـــكان، للفترة 

 الموارد المتكاملة والخطوات التالية.

ورحب أعضـــــــــاء المجلس التنفيذي بالعملية التشـــــــــاورية التي اتابعت مع الدول الأعضـــــــــاء في تنقي   - 66
يؤدي إصــــل  الأمم المتحدة . وشــــدد أعضــــاء المجلس على وجوح ألا 2021-2018الميزانية المتكاملة، 

إلى إبطاء أداء الصـــــــــندوق على أر  الواقع في البلدان المســـــــــتفيدة من البرامج. وفي هذا الصـــــــــدد، التمس 
الأعضاء التو ي  فيما يخص مضامين تخصيص رسم الواحد في المفة لتمويل نظا  المنسقين المقيمين المجدد 

أن تؤثر التخفيضــات في الميزانية المؤســســية تلثيراً إ ابياً  بالنســبة لعمل الصــندوق على أر  الواقع، وتوقعوا
 على الأداء على المستوى القطري. والتمس الأعضاء تو يحاً اصوص توزيع الموارد بين المقرات والميدان.

وأثنت مجموعة واحدة على جهود صــــــــــندوق الأمم المتحدة للســــــــــكان للرتقاء بمســــــــــتوى كفاءتا  - 67
ل للموارد، وأعربت عن تطلعها لمعرفة المزيد عن النتائج المنبثقة عن عملية إدارة وقياما باســـــــــــــتعرا  شـــــــــــــام

، وبســــــين دور  2021-2018التنيير وخاصــــــة قدرة الصــــــندوق على الأداء وفقاً للخطة الاســــــتراتيجية، 
تي افيكل التنظيمي على بليل الكيفية ال فيالمعياري. وشـــــددت المجموعة على وجوح أن تعتمد التنييرات 

دكن ظا إنجاز الخطة الاســـــــــــــــتراتيجية بفعالية وكفاءة. وطلبت من الصـــــــــــــــندوق إدراع معلومات في تقارير  
النهائية عن الاحتياجات المالية والثنرات والتوقعات، بما في ذلك تنظيم الموارد المالية للميزنة الخاصة بالخطة 

https://www.unfpa.org/sites/default/files/board-documents/main-document/DP.FPA_.2018.8_-_Rev_IB_2018-2021-FINAL_final-12Jun18.pdf
http://undocs.org/DP/FPA/2018/9
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  منظومة الأمم المتحدة الإنمائية وقالت الاســـتراتيجية. ورحبت المجموعة بتحليل الصـــندوق لمضـــامين إصـــل
إنها تتطلع لرؤية المعلومات المتعلقة بالتنفيذ والمضــامين المالية، بما فيها تلثيرات مضــاعفة الصــندوق لمســاةتا 

، 2021-2018في نظا  المنســــــــــقين المقيمين. وأكدوا مجدداً على دعمهم القوي للخطة الاســــــــــتراتيجية، 
المساواة بين الجنسين ولكين المرأة على امتداد عملية التنفيذ، وأعربت عن تقديرها وتعميمها لمراعاة منظور 

 لمواصلة التركيز على الأقطار وإعطاء الأولوية لأولفك الذين هم في أمسّ الحاجة.

ورداً على ذلك، ذكرت رئيس فرع تخطيط الموارد والميزانية أن صــــــــــندوق الأمم المتحدة للســــــــــكان  - 68
ة الثنرات من خلل منظور عابر للتخصـــــــــصـــــــــات من أجل بديد الصـــــــــلت بين النتائج عمل على معالج

والموارد على  و أفضل. وفي الوقت الذي تظل فيا الخطة الاستراتيجية هي المرشد التنظيمي الرئيسي، تبى 
بالموارد -ائج الصـــــــــــــندوق ترتيباً لأولويات الإنجاز يلبي احتياجات البرامج القطرية، اا أثر على علقات النت

على الصـــــــعيد المحلي. وســـــــوف يتلتى لويل نظا  المنســـــــقين المقيمين المجدد من: )أ( مضـــــــاعفة مســـــــاةات 
الأمانة . وسوف تدير طوعيةصندوق الأمم المتحدة للسكان، )ح( رسم الواحد في المفة، )ع( مساةات 

لنظا  المنســـــقين المقيمين. وأو ـــــحت تمم المتحدة الطريقة التي ســـــيتم ظا اســـــتخدا  تلك الأموال ل العامة
رئيســة الفرع بلن الإشــارة في تقرير اللجنة الاســتشــارية لشــؤون الإدارة والميزانية إلى مناصــب موزفي المقرات 
الرئيسية على المستوى القطري والمتعلقة بعدد المناصب المهنية الدولية كانت مقتصرة على الميزانية المؤسسية 

 لي موارد الصندوق.وأنها لم تعبّر عن إجما

وذكرت نائبة المديرة التنفيذية )للشــــؤون الإدارية( أن صــــندوق الأمم المتحدة للســــكان ســــعى إلى  - 69
، وأهداف 2021-2018تقد  نظرة شـــــاملة لموارد  كي يضـــــمن أنها متماشـــــية مع الخطة الاســـــتراتيجية، 

النقاشـــات المتعلقة بالميزانية المتكاملة  التنمية المســـتدامة وإصـــل  الأمم المتحدة. وبنفس الطريقة، ســـاعدت
والاســـــتعرا  الشـــــامل للموارد الصـــــندوق على تركيز اهتما  مؤشـــــراتا ونظريتا للتنيير على  و أفضـــــل، اا 

متعلقـــة  ومخرجـــاتتنظيميـــة  مخرجـــاتأعطى الميزانيـــة قوة أكبر. وقـــد ركزت عمليـــة إدارة التنيير على أربعـــة 
ثقافة المؤســـــــســـــــة وعقليتها، وكلها أمور جعلت من صـــــــندوق الأمم المتحدة بالكفاءة، بالإ ـــــــافة إلى تنيير 

للســـكان أكثر تركيزاً على النتائج وأكثر ســـرعة في التحرك وأكثر ابتكاراً ولســـكاً بالقيم. وقد اشـــتمل ذلك 
 تيجية. وافياكل مع الخطة الاسترا والموزفينعلى التنييرات الجارية على نموذع الأعمال بنية مواءمة العملية 

بشـــــــــلن الميزانية المتكاملة المنقحة لصـــــــــندوق الأمم  2018/19وتبى المجلس التنفيذي القرار رقم  - 70
 .2021-2018المتحدة للسكان للفترة 

  
 البرامج القطرية والمسائل ذات الصلة - ثامنا 

برنــامجــاً قطريــاً  14عن قــا  نــائــب المــديرة التنفيــذيــة )للبرامج( بــالتعريف ظــذا البنــد   قــد  موجزاً  - 71
مطروحاً لموافقة المجلس التنفيذي إلى جانب التمديد لخمســـــــــــــــة برامج قطرية أخرى. بالمقابل، قد  المدراء 
الإقليميون للصــــــــــندوق المعنيون ظذ  البرامج عر ــــــــــاً للبرامج القطرية لمناطق الدول العربية، وآســــــــــيا والمحيط 

 رح ووســـــــــــــط أفريقيا. وجلت هذ  البرامج دول بنن وبوتان ، وشـــــــــــــرق أفريقيا والجنوح الأفريقي، و ئافاد
وبوروندي وإكوادور و ينيا الاســـــــــــــتوائية وليســـــــــــــوتو وليبيا وملوي وناميبيا ونيكارا وا والفلبين والســـــــــــــننال 
وجنوح السودان وتو و، بالإ افة إلى أول لديد للبرامج القطرية لجزر القمر وجمهورية الكوننو والمكسيك 

 دة والتمديد الثاني للبرنامجين القطريين لجمهورية الكوننو الددقراطية وليبريا لمدة سنة واحدة.لمدة سنة واح
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، على وثائق 2014/7وقد اســـــــــــتعر  المجلس التنفيذي ومن   وافق، بالاســـــــــــتناد إلى قرار  رقم  - 72
( وبورونـــــدي DP/FPA/CPD/BTN/7( وبوتـــــان )DP/FPA/CPD/BEN/9البرامج القطريـــــة لـــــدول: بنن )

(DP/FPA/CPD/BDI/8( وإكــــــــــوادور )DP/FPA/CPD/ECU/7و ــــــــــيــــــــــنــــــــــيــــــــــا ا ) لاســــــــــــــــــــــــتــــــــــوائــــــــــيــــــــــة
(DP/FPA/CPD/GNQ/7( ولـيســــــــــــــــوتـو )DP/FPA/CPD/LSO/7( ولـيـبـيـــــــا )DP/FPA/CPD/LBY/1 )

( ونـــــــــيـــــــــكـــــــــارا ـــــــــوا DP/FPA/CPD/NAM/6( ونـــــــــامـــــــــيـــــــــبـــــــــيـــــــــا )DP/FPA/CPD/MWI/8ومـــــــــلوي )
(DP/FPA/CPD/NIC/9( والفلبين )DP/FPA/CPD/PHL/8( والســـــــــــــــننــــــال )DP/FPA/CPD/SEN/8 )

 (.DP/FPA/CPD/TGO/7( وتو و )DP/FPA/CPD/SSD/3وجنوح السودان )

وأخـــذ المجلس التنفيـــذي علمـــاً بـــالتمـــديـــد الأول للبرامج القطريـــة لكـــل من جزر القمر وجمهوريـــة  - 73
الكوننو والمكســـــــــــــيك لمدة ســـــــــــــنة واحدة، ووافق على التمديد الثاني للبرنامجين القطريين لجمهورية الكوننو 

 (.DP/FPA/2018/11الددقراطية وليبريا لمدة سنة واحدة )
 
 الجزء الخاص بمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع  

 بيان المديرة التنفيذية - عاتاس 

أكدت المديرة التنفيذية لمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع بلن المكتب ملتز  بإصل  الأمم  - 74
المتحدة سعياً منا لتحقيق وفورات وكفاءة في التكاليف وإسهاماً في نموذع التمويل لنظا  المنسقين المقيمين 

بينما اضفض متوســط  اريخياً تالمجدد. وقد ســجل أداء مكتب خدمات المشــاريع مســتوى قياســياً هو الأعلى 
على تخفيض تكاليف النظا   2016الأجور فيا فيما عمل نظاما الجديد لتخطيط موارد المؤســســات لعا  

بطريقـة عملـت على بقيق ‘ في أي مكـان وزمـان’والمعـاملت. وقـد سم  لـا نموذجـا المشـــــــــــــــترك بـالتـدخـل 
لمتوافقة مع مبادرة الإبل  العالمية. لن يتلثر القيمة الأمثل للمال، كما هو مدون في تقارير الاســـــــــــــــتدامة ا

مجمل أنشطة مكتب خدمات المشاريع برسم الواحد في المفة المخصص لنظا  المنسقين المقيمين ولن ينطي 
الشــــــركاء التكاليف الزائدة ذات الصــــــلة با.  ير أنا من الأةية بمكان أن يبقى المكتب، بصــــــفتا وكالة  ير 

  الفرق القطرية التابعة لتمم المتحدة.مقيمة، عضواً أساسياً في

ولفتت المديرة التنفيذية الانتبا  إلى أن النتائج الأولية أكدت أن نسبة النساء اللوا  تم تعينهن في  - 75
في المفة، بينما أدت عملية التوعية الموجهة إلى  60بلنت  2018مناصـــــــــــــب قيادية جديدة خلل ســـــــــــــنة 

ســـــــــبتمبر دشـــــــــن مكتب الأمم المتحدة /في المفة، وفي أيلول 20اء بنســـــــــبة ارتفاع الطلبات المقدمة من نســـــــــ
لخدمات المشــــاريع اســــتراتيجية وخطة عمل جديدة لتعميم مراعاة المنظور الجنســــاني. وقد عمل المكتب مع 
العديد من الشـــــــــــركاء الوطنيين على و ـــــــــــع تصـــــــــــميم لتخطيط البى التحتية، واارســـــــــــات الإنجاز والإدارة 

أفضــــل الممارســــات العالمية، الأمر الذي كان لا قيمة مهمة بالنســــبة لأقل البلدان نمواً والدول المتماشــــية مع 
الجزرية الصــــــــنيرة النامية. واســــــــتمر الاســــــــتثمار في الأثر الاجتماعي في بقائا واحداً من المبادرات التي بتل 

للطاقة المتجددة في مرتبة عليا في مكتب خدمات المشــــــاريع، حيث تم للتو توقيع مشــــــروع جديد و ــــــخم 
المكسيك )وهي مبادرة مبتكرة تم بموجبها لويل حصة رأس المال بلكملها في الاستثمار الجديد من الميزانية 
العمومية الخاصــة بالمكتب(، فيما يُحتمل أن يتلو  مشــاريع أخرى في أفريقيا وآســيا وأمريكا اللتينية ومنطقة 

 البحر الكاريبي.

https://undocs.org/ar/DP/FPA/CPD/BEN/9
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N18/260/68/pdf/N1826068.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N18/260/47/pdf/N1826047.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N18/260/71/pdf/N1826071.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N18/261/23/pdf/N1826123.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N18/260/32/pdf/N1826032.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N18/260/86/pdf/N1826086.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N18/260/50/pdf/N1826050.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N18/260/53/pdf/N1826053.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N18/260/77/pdf/N1826077.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N18/260/82/pdf/N1826082.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N18/260/92/pdf/N1826092.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N18/260/74/pdf/N1826074.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N18/261/01/pdf/N1826101.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N18/261/36/pdf/N1826136.pdf?OpenElement
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نفيذية قائلة إن المشتريات زلت لثل نركاً رئيسياً لإنجاز مكتب الأمم المتحدة ومضت المديرة الت - 76
، ذهب أكثر من نصــــفها لموردين نليين 2017لخدمات المشــــاريع حيث تخطت قيمتها بليون دولار ســــنة 

اا خلق فرص عمل نلية ونشـــــاطاً اقتصـــــادياً نلياً. وســـــيواصـــــل مكتب خدمات المشـــــاريع تطوير وســـــائلا 
اس والتفتيم وإدارة الموردين لضـــــــــــمان امتثافم لأعلى معايير النزاهة. ودعت المديرة التنفيذية أعضـــــــــــاء للقي

المجلس إلى استعرا  التقرير الإحصائي السنوي بشلن أنشطة المشتريات التي نفذتها منظومة الأمم المتحدة 
( للطلع على معلومات مفصــلة حول النزعات على مســتوى المنظومة DP/OPS/2018/5) 2017لســنة 

بلكملها. ولفتت المديرة التنفيذية الانتبا  إلى رد مكتب خدمات المشـــــاريع على اســـــتعرا  وحدة التفتيم 
( الذي أقر بقيمة DP/OPS/2018/6المشتركة لددارة والتنظيم في مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع )

نموذع الأعمـــال الخـــاص بـــالمكتـــب وقيـــاس الأداء إزاء المعـــايير الـــدوليـــة، وأكـــدت على الـــدرجـــة العـــاليـــة من 
 الشفافية التي اتسم ظا.

ورحب أعضـــــاء المجلس التنفيذي بالتقرير الإحصـــــائي الســـــنوي حول أنشـــــطة المشـــــتريات لمنظومة  - 77
وشـــــددوا على دور المشـــــتريات المشـــــتركة في رفع مســـــتويات الكفاءة والفعالية  2017تحدة لســـــنة الأمم الم

 ــمن إطار الإصــل . وشــجع الأعضــاء مكتب خدمات المشــاريع على البناء على الدروس المســتفادة من 
العمل مع القطاع الخاص و ــمان تقد  خدمات مشــتريات أكثر ملءمة للمســتخد  وأن تتضــمن تقارير  
المســــــــتقبلية تفاصــــــــيل حول الاســــــــتدامة في المشــــــــتريات. لقد كان دور مكتب خدمات المشــــــــاريع مهماً في 
البيفات الإنســـــانية والبيفات التي تكتنفها بديات، وكذلك الأمر بالنســـــبة لعملا الوثيق مع منظمات الأمم 

إحالة العقود بطريقة المتحدة الأخرى. وشـــــدد الأعضـــــاء على أةية الشـــــفافية في أنشـــــطة المشـــــتريات وعلى 
 مو وعية ودون بياز.

ورحبت الوفود برد مكتب خدمات المشـــــــاريع على اســـــــتعرا  وحدة التفتيم المشـــــــتركة واطواتا  - 78
التي اتخذها من أجل تعزيز إطار الأخلقيات، ولفتت الانتبا  إلى أن اللجنة الاستشارية لمراجعة الحسابات 

س التنفيذي وبســـين المراقبة والإشـــراف. واقتر  أحد الوفود أن ينظر تتمتع بصـــلحية تقد  النصـــ  للمجل
المجلس التنفيذي في إجراء نقاشـات حول الاحتياطيات التشـنيلية لتحديد ما إذا كان بيان المخاطر الخاص 
بمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشـــــــاريع قد تنير. ورحبت الوفود بالتزا  مكتب خدمات المشـــــــاريع بتنفيذ 

الأمم المتحدة وتوقعوا منا الإســــها  في بلو  الأهداف المنشــــودة من أجل توحيد وزائف مكاتب  إصــــل 
. ودعت الوفود إلى إجراء بسينات على الطريقة التي تعامل ظا 2022إسناد المكاتب القطرية بحلول عا  

أن يعين فا المجلس بنداً المجلس التنفيذي مع تقارير وحدة التفتيم المشـــــتركة مع المنظمات فرادى، واقترحوا 
مســـــــــتقلً على جدول الأعمال في المســـــــــتقبل. وأعربت الوفود عن ســـــــــرورها بالنهج البنّاء لمكتب خدمات 
المشـــــــــاريع تجا  إشـــــــــراك القطاع الخاص لاســـــــــيما الأنباء عن الاســـــــــتثمار في المكســـــــــيك، وبالأفكار المتعلقة 

 أن تستفيد ظا من الابتكار بشكل أفضل. بالكيفية التي دكن لمنظومة الأمم المتحدة الإنمائية

ورحبت مجموعة من أعضــاء المجلس التنفيذي بالعمل المتواصــل لمكتب خدمات المشــاريع في إدارة  - 79
في  خصـــــوصـــــاً المشـــــاريع المســـــتدامة، وإنشـــــاء البى التحتية، والمشـــــتريات، والقدرة على بناء قدرات الإنتاع، 

لاســـتجابة الســـريعة للتحديات التشـــنيلية. وشـــجع الأعضـــاء المكتب على الدول الجزرية الصـــنيرة النامية، وا
مواصــلة تعزيز مجالات اختصــاصــا في الاســتدامة وتوســيع أعمالا في أقل البلدان نمواً والدول الجزرية الصــنيرة 
النامية والبلدان متوســـــــــطة الدخل. ونظراً للقيمة المضـــــــــافة التي دلكها المكتب، دعا الأعضـــــــــاء المكتب إلى 
مواصــــلة تقد  الخدمات للشــــركاء ومنظمات الأمم المتحدة، ورحبوا باحتياطيات التمويل الخاصــــة بالمكتب 
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ودعو  إلى الاســـتثمار في البلدان النامية وطلبوا تزويدهم بتفاصـــيل حول أولوياتا الاســـتثمارية. وأ ـــافوا بلنا 
المالية في أعلى مســــتوياتها بينما يعمل على تلبية احتياجات  ســــلمتاينبني على المكتب الحرص على بقاء 

البلدان المســــتفيدة من البرامج وتوحيد الأداء. ودعا الأعضــــاء المكتب إلى  ــــمان اتســــاق أدائا مع الملكية 
 والأولويات الوطنية.

البلدان التي لر ورحبت الوفود بزيادة المشـتريات من البلدان النامية، وخاصـة من أقل البلدان نمواً و  - 80
بمرحلة انتقالية، وتوقعت أن تدعم الزيادات في المشـــتريات الاقتصـــادات المحلية وأن تخلق نظماً نلية شـــفافة 
وفعالة. وطلبت الوفود توفير مزيد من البيانات المصــــنفة بحيث تعيّن فرص المشــــتريات في البلدان المســــتفيدة 

لموردين ظدف تعزيز القدرة على تقد  المنتجات المســــــــتدامة. من البرامج ومزيداً من التلكيد على إشــــــــراك ا
وأطُلقت دعوة لإجراء قدر أكبر من التحليل لكفاءة خطط المشـــــتريات كلً على حدة، وزيادة المشـــــتريات 
التعاونية بين منظمات الأمم المتحدة، وإجراء تقسـيم أدق للعمل بين مكتب خدمات المشـاريع ومنظمات 

الأساس المزايا المقارنة. وكان بوسع المكتب الاستفادة بشكل أفضل من هياكلا المحورية  الأمم المتحدة على
متعددة الأقطار وزيادة دور  في مراكز الخدمات المشـــــتركة ومكاتب الإســـــناد على نطاق المنظومة بلكملها. 

رســم الواحد  والتمســت الوفود التو ــي  بشــلن ما إذا كان مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشــاريع ســيدفع
 في المفة الخاص بنظا  المنسقين المقيمين عن الخدمات التي قدمها المكتب لمنظمات الأمم المتحدة. 

رداً على ذلك، شــــــــددت المديرة التنفيذية على أن الدور الرئيســــــــي لمكتب خدمات المشــــــــاريع في  - 81
لشـــــــركاء والمســـــــتفيدين. الإصـــــــل  هو عر  حلول فعالة ومتســـــــمة بالكفاءة من حيث التكاليف لجميع ا

ونظراً لأن المشــتريات تشــكل جانباً أســاســياً من أجل الإصــل  فقد كان من الضــروري إصــل  المشــتريات 
في منظومة الأمم المتحدة بلكملها. لقد اســـتندت تقارير المشـــتريات التي يقدمها مكتب خدمات المشـــاريع 

والتحديات ســــعياً لتحقيق الاســــتدامة. وقد التز  نيابة عن المنظومة على الشــــفافية من أجل بديد الثنرات 
المكتب بالتقســــــــــــــيم الفعال والكفء للعمل والمبني على المزايا المقارنة مع منظمات الأمم المتحدة الأخرى، 
مواصــــــلً تعاونا الوثيق مع القطاع الخاص. وكما أشــــــار تقرير وحدة التفتيم المشــــــتركة، تعتبر إدارة المخاطر 

ا يقو  مكتب خدمات المشــاريع بتقد  التقارير للمجلس التنفيذي حول جميع التوصــيات أمراً أســاســياً فيم
 الصادرة عن وحدة التفتيم المشتركة واللجنة الاستشارية لمراجعة الحسابات.

 بشلن مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع. 2018/20تبى المجلس التنفيذي القرار رقم  - 82
  
 الجزء المشترك  

متابعة اجتماع مجلس تنســـيق البرامج لبرنامج الأمم المتحدة المشـــترك المعني  - عاشرا 
 بفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز

قد  مدير مكتب الســـــــــــــــياســـــــــــــــات ودعم البرامج في برنامج الأمم المتحدة الإنمائي ونائب المديرة  - 83
مشــتركاً بشــلن التقرير المتعلق بتنفيذ قرارات  التنفيذية )للبرامج( في صــندوق الأمم المتحدة للســكان، عر ــاً 

وتوصـــــــــــــــيات مجلس تنســـــــــــــــيق البرامج التابع لبرنامج الأمم المتحدة المشـــــــــــــــترك المعني بفيروس نقص المناعة 
 (.DP/2018/27-DP/FPA/2018/12الإيدز )/البشرية

ة مساةات برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصندوق الأمم المتحدة وأقرت مجموعة من الوفود بلةي - 84
الإيدز، والتقد  الذي تم /للســـــــكان في برنامج الأمم المتحدة المشـــــــترك المعني بفيروس نقص المناعة البشـــــــرية

http://undocs.org/DP/2018/27


 DP/2019/1 

 

22/27 18-19605 

 

  إحراز  على صعيد أهداف التنمية المستدامة، وبديداً، افدف المتمثل في القضاء على وباء الإيدز باعتبار 
، مشــــــيرة إلى أن ذلك التقد  كان متفاوتاً. ولم يكن التقد  كافياً 2030تهديداً للصــــــحة العامة بحلول عا  

. 2030بصـفة خاصـة على صـعيد الوقاية من الفيروس الذي يعُتبر أمراً أسـاسـياً لبلو  افدف المنشـود لعا  
الحاجة إلى زيادة إمكانية الحصـــول ورحبت الوفود بتركيز التقرير على المراهقات والشـــابات، وشـــددت على 

على الخدمات والتثقيف فيما يتعلق بالصـــــــــــحة الجنســـــــــــية والإنجابية والحقوق الإنجابية وإلى معالجة المحركات 
العامة للعدوى، بما في ذلك العنف  د النساء والبنات وأوجا اللمساواة بين الجنسين. وشجعت مجموعة 

على القيا  بدور قيادي في إدماع الخدمات المتعلقة بالصـــــــــــحة الوفود صـــــــــــندوق الأمم المتحدة للســـــــــــكان 
الجنســــــية والإنجابية والحقوق الإنجابية على مســــــتوى العالم، بما في ذلك توعية المراهقات، ودعم زيادة توزيع 
الواقيات الذكرية وتعزيز الحماية المضـــــــــــــــاعفة. ورحبت مجموعة الوفود بالنقاه حول النموذع الجديد لتوزيع 

ت التمويل والإطار الموحد للنتائج والمســــــــاءلة في اجتماع مجلس تنســــــــيق البرامج الذي جرى في مخصــــــــصــــــــا
، لكنها طلبت التو ـــــي  بشـــــلن الطريقة التي كان يســـــتخد  فيها الكفلء المشـــــاركون 2018يونيا حزيران/

تي تطبق الأموال وكيف أنا كان بوســــــعهم إزهار تقد  أفضــــــل  و بقيق الأهداف )وخاصــــــة في البلدان ال
نهج المســـــار الســـــريع(، بما في ذلك من خلل النهو  بمســـــتويات إعداد التقارير والمســـــاءلة في اجتماعات 

وأعربت مجموعة الوفود عن ترحيبها بعمل صندوق الأمم المتحدة للسكان  مجلس تنسيق البرامج المستقبلية.
ة بالصــحة الجنســية والإنجابية والحقوق على مواصــلة تقد  الخدمات المتعلقفي البيفات الإنســانية، وشــجعتا 

الإنجابية في البيفات الإنســـــــــــــــانية. وعبرت المجموعة عن دعمها الكامل لنتيجة التي تم التوصـــــــــــــــل إليها في 
الاجتماع الحادي والأربعين لمجلس تنســــــيق البرامج ومفادها أن فة حاجة للمزيد من العمل لمواجهة التمييز 

بالتركيز على بقيق مســتوى أفضــل من تكامل الجهود من أجل التصــدي والوصــم. ورحبت مجموعة الوفود 
 لديدز والسل.

ورحبت مجموعة أخرى بنموذع التشـــــــــــنيل المعدّل لبرنامج الأمم المتحدة المشـــــــــــترك المعني بفيروس  - 85
ري، الإيدز وخاصـــــة لتركيز  على العمل المشـــــترك والحوكمة المعززة على المســـــتوى القط/نقص المناعة البشـــــرية

والإعلن الســياســي بشــلن القضــاء  الأهدا والتقســيم المنق  للعمل في البرنامج وهو تقســيم يتماشــى مع 
. وعبّرت المجموعة عن قلقها بشلن بطء التقد  على صعيد التقليل من الإصابات 2016على الإيدز لعا  

الجديدة، وخاصــة في صــفوف المراهقين والففات الرئيســية من الســكان. وشــددت مجموعة الوفود على أةية 
ابية والحقوق الإنجابية، والجهود المكرســــة للوصــــول إلى التثقيف الجنســــي الشــــامل، والصــــحة الجنســــية والإنج

الرئيسية، والتركيز بشكل واسع على النساء والبنات، وإشراك الرجال والأولاد. وشددت  يةالففات السكان
المجموعة على أةية احترا  حقوق الإنســـــــــــــــان في جهود الوقاية وحثت البرنامج الإنمائي وصـــــــــــــــندوق الأمم 

الإنساني في الاستجابة لمواجهة فيروس نقص المناعة -مواصلة إدماع المنظور الحقوقي المتحدة للسكان على
 علماً بإنشــــــاء مجلس تنســــــيق البرامج للجنة خبراء مســــــتقلة لاســــــتعرا  ينالبشــــــرية. وأخذت كلتا المجموعت

فيروس نقص مسائل الاستنلل والانتهاك والتحره الجنسي في أمانة برنامج الأمم المتحدة المشترك المعني ب
 الإيدز، وتوقعتا تطبيقا على منظومة الأمم المتحدة بالكامل./المناعة البشرية

وفي معر  الرد على ذلك، أثى مدير مكتب نيويورك التابع لبرنامج الأمم المتحدة المشترك المعني  - 86
مم المتحدة للســـكان الإيدز على برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصـــندوق الأ/بفيروس نقص المناعة البشـــرية

الإيدز على صـــــــــعيد قضـــــــــايا إنمائية معقدة تتســـــــــم /لمســـــــــاةتهما في مكافحة فيروس نقص المناعة البشـــــــــرية
بالتحدي وعلى صعيد حقوق الإنسان والمسائل الجنسانية وففات السكان الرئيسية. أشارت الأرقا  الأكثر 
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عالية على  و مســـــتعصي مقرونة ادمات حداثة إلى وجود أزمة وقاية من الإيدز، تتســـــم بمعدلات إصـــــابة 
 أن يؤديا لســــــكان الأمم المتحدة لللبرنامج الإنمائي وصــــــندوق  وفة دور حاســــــم دكنوقاية  ير مناســــــبة. 

على صــــعيد الارتقاء بمســــتوى الخدمات المقدمة لففات الســــكان الرئيســــية. ورحب مدير المكتب بالمشــــاركة 
برنامج الأمم المتحدة المشــــــــــــترك المعني في وذع التشــــــــــــنيل الجديد الجماعية للكفلء المشــــــــــــاركين في تنفيذ نم

الإيدز، وأكد على الحاجة إلى التركيز على التخطيط والعمل المشـــــــــــــــترك /بفيروس نقص المناعة البشـــــــــــــــرية
والتكاملي على المســـتوى القطري. وأشـــار مدير المكتب إلى أن مســـتوى التمويل دون افدف المحدد يعر  

لصـــــــــــعيد للخطر، ودعا جميع الشـــــــــــركاء، بمن فيهم أعضـــــــــــاء المجلس التنفيذي، إلى تقد  التقد  على هذا ا
 لسكان ذات الصلة بمر  الإيدز.الأمم المتحدة لمساةات في أعمال البرنامج الإنمائي وصندوق 

وأكد مدير مكتب الســـــــياســـــــات ودعم البرامج في برنامج الأمم المتحدة الإنمائي مرة أخرى على  - 87
فيروس نقص المناعية  للوقاية منالعالمي  التحالفلبرنامج الإنمائي بالعمل مع أعضـــــــــــــــاء آخرين من التزا  ا

البشرية من أجل النهو  بالجهود الجماعية المتركزة حول منع الاستنلل والانتهاك الجنسيين. وقد استثمر 
ص المناعة البشــــــــرية كما البرنامج الإنمائي، بما يتماشــــــــى مع خطتا الاســــــــتراتيجية، في التصــــــــدي لفيروس نق

اتضــــــــــ  من الشــــــــــراكات متعددة القطاعات التي أقامها من أجل التنمية المســــــــــتدامة، معززا القدرة والالتزا  
 بتوسيع أثر التمويل في معر  مكافحة هذ  الوباء.

وشـــــدد نائب المديرة التنفيذية )للبرامج( في صـــــندوق الأمم المتحدة للســـــكان على أن الوقاية من  - 88
وس نقص المنــاعــة البشـــــــــــــــريــة كــانــت النهج الأكثر كفــاءة وفعــاليــة من حيــث التكــاليف في نــاربــة هــذا فير 

الفيروس، مشـــــــــيراً إلى أن الصـــــــــندوق اضرط اضراطاً تاماً في تقد  المســـــــــاعدة الفنية للبلدان المســـــــــتفيدة من 
للســــكان منظور فيروس  البرنامج، بما في ذلك لنايات الرصــــد والتقارير. وقد أدمج صــــندوق الأمم المتحدة

نقص المناعة البشــــــــــــــرية في الأعمال المتعلقة بالصــــــــــــــحة الجنســــــــــــــية والإنجابية والحقوق الإنجابية، وعلى وجا 
الخصــــوص في تلبية الاحتياجات  ير الملباة على صــــعيد تنظيم الأســــرة وتوعية النســــاء والبنات. وفيما عدا 

مداد في بعض البلدان بالتعاون مع الحكومة المشــــتريات، عمل الصــــندوق على بســــين وزائف ســــلســــلة الإ
والمجتمع المدني. وقد اضرط الصـــندوق على  و وثيق مع القطاع الخاص، وبصـــفة خاصـــة في الحصـــول على 

 الواقيات الذكرية  من الجهود الرامية إلى تسريع الوقاية من فيروس نقص المناعة البشرية.
ر الخاص بتنفيذ قرارات وتوصـــــــيات مجلس تنســـــــيق البرامج وقد أخذ المجلس التنفيذي علماً بالتقري - 89

 الإيدز./التابع لبرنامج الأمم المتحدة المشترك المعني بفيروس نقص المناعة البشرية
  
 الشؤون المالية، وشؤون الميزانية والإدارة -حادي عشر 

 التقرير المشترك حول استرداد التكاليف  
قدمت نائبة المديرة التنفيذية )للشـــــــــــؤون الإدارية( في صـــــــــــندوق الأمم المتحدة للســـــــــــكان ومديرة  - 90

اســـــــــــــــترداد التكــاليف  حولمكتــب الخــدمــات الإداريــة في برنــامج الأمم المتحــدة الإنمــائي تقريراً مشـــــــــــــــتركــاً 
(DP/FPA-ICEF-UNW/2018/1 و )بلنتــا المجلس بــلحــدث المعلومــات حول مقترحــات البرنــامج الإنمــائي أ

 لسكان القائمة على أدلة اصوص السياسة الموحدة لاسترداد التكاليف.الأمم المتحدة لوصندوق 
ورحبت مجموعة من أعضــــــــــــاء المجلس التنفيذي بجهود المنظمتين لتوحيد ســــــــــــياســــــــــــات اســــــــــــترداد  - 91

تقفان في طليعة المنظومة الإنمائية لتمم المتحدة. وشــــــــــــــددت المجموعة على أن  التكاليف مع الإقرار بلنهما

http://undocs.org/DP/FPA-ICEF-UNW/2018/1
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الاســــــــــــترداد الكامل للتكاليف زل المبدأ التوجيهي الذي يحكم عملية لويل التكاليف  ير البرنامجية. وبعد 
الإطار  دراســــــــــة مختلف الخيارات والولايات التنظيمية وافياكل ونماذع الأعمال، خلُصــــــــــت المجموعة إلى أن

الحالي الموحد لاســــترداد التكاليف هو الأجدى لضــــمان المبادئ الرئيســــية لمنظمات الأمم المتحدة المشــــاركة 
والحد من المخاطر على بنيتها المالية. واقترحت مجموعة الأعضاء أن تتخذ المنظمات خطوات ملموسة من 

ة إ اد إطار عمل موحد أو ـــــــ  وأكثر أجل: )أ( المزيد من توحيد الففات الحالية لتصـــــــنيف التكاليف بني
شــفافية، )ح( ســد الثنرات وتخفيض عدد الإعفاءات الممنوحة و ــمان وجود معايير شــفافة وموحدة لمن  
الإعفاءات، )ع( المحافظة على معدلات الاسترداد الحالية واستكشاف الطيف الكامل للمعدلات المتمايزة 

 . ير المحبذةة والتي ثبطت الأساليب التي وفرت الحوافز لأساليب التمويل المحبذ
وقال أحد الوفود إنا من الســـــابق لأوانا مراجعة ســـــياســـــة اســـــترداد التكاليف ودعا المنظمات إلى  - 92

إجراء المزيد من التحليلت المشـــــتركة لتصـــــنيف النفقات وذلك بالنظر إلى التنييرات التي طرأت على نماذع 
قيد المســــتفيدون والما ون باســــترداد كامل التكاليف طبقاً لموافقة الأعمال. وشــــدد الوفد على  ــــرورة أن يت

 المجلس التنفيذي بالوقت المناسب في  وء رسم الواحد في المفة لتمويل نظا  المنسقين المقيمين.
وشـــــــــددت مديرة مكتب الخدمات الإدارية في برنامج الأمم المتحدة الإنمائي على أةية اســـــــــترداد  - 93

ة للبرنامج الإنمائي وأكدت على انا ســــيواصــــل عملا مع المنظمات الأخرى لتوحيد ففات التكاليف بالنســــب
وتصـــــنيفات التكاليف مشـــــيرة إلى أن الكل لديا نموذع أعمال مختلف. وقد اتبّع البرنامج الإنمائي ســـــياســـــة 

يرة صـــــارمة في من  الإعفاءات بما في ذلك لممثلي الدول الأعضـــــاء على المســـــتوى القطري. والتمســـــت مد
مكتب الخدمات الإدارية من الوفود التلكد من أن بعثات بلدهم، التي اســـــــــــــــتخدمت صـــــــــــــــناديق التعاون 

 من التكاليف.‘ لا إعفاءات’الإنمائي، على علمي بتعليمات المجلس التنفيذي للبرنامج الإنمائي بلنا 
مم المتحدة للســــــكان وبالمثل، شــــــددت نائبة المديرة التنفيذية )للشــــــؤون الإدارية( في صــــــندوق الأ - 94

على أن الصــــــــندوق مارس نفس القدر من الصــــــــرامة فيما يتعلق بمن  إعفاءات من التكاليف، والتي كانت 
بالحد الأدنى، وكررت الالتماس ذاتا من الدول الأعضاء بضرورة إبل  بعثات بلدها بالتعليمات الصادرة 

يواصـل الصـندوق إعداد التقارير بشـلن اسـترداد من التكاليف. وسـ‘ لا إعفاءات’عن المجلس التنفيذي بلنا 
 التكاليف بكل شفافية.

 بشلن التقرير المشترك لاسترداد التكاليف. 2018/21وتبى المجلس التنفيذي القرار رقم  - 95
 

تقرير حول أنشـــــطة المشـــــتريات المشـــــتركة لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصـــــندوق الأمم المتحدة للســـــكان   
 الأمم المتحدة لخدمات المشاريعومكتب 

قــد  كــل من مــديرة مكتــب الخــدمــات الإداريــة في برنــامج الأمم المتحــدة الإنمــائي ومــدير مكتــب  - 96
التموين والعمليات في برنامج الأمم المتحدة الإنمائي ورئيس فرع خدمات المشـــــــــــتريات في صـــــــــــندوق الأمم 

ات في مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع، تقرير هذ  المتحدة للسكان والمديرة الدولية لمجموعة المشتري
( ولخصــــــوا النقاط والنتائج DP-FPA-OPS/2018/1الوكالات الثلث حول أنشــــــطة المشــــــتريات المشــــــتركة )

. كما أنهم 2017تريات خلل سنة الرئيسية التي تم التوصل إليها من خلل عملهم المشترك في مجال المش
وذلك في إطار الجهود التي ابتدأت عا   2018شــــرحوا بالتفصــــيل المبادرات التي  ري تنفيذها حالياً لعا  

لتحديد مبادرات المشـــــــــــــــتريات المشـــــــــــــــتركة بين المنظمات والســـــــــــــــعي لتطبيق عمليات أكثر كفاءة  2011
 واارسات أقوى في مجال المشتريات وبتكاليف أقل.

http://undocs.org/DP/FPA/OPS/2018/1


DP/2019/1 
 

 

18-19605 25/27 

 

 لم تكن هناك أية مداخلت من قبل أعضاء المجلس التنفيذي بشلن هذا التقرير. - 97

أخذ المجلس التنفيذي علماً بالتقرير المتعلق بلنشـــــــطة المشـــــــتريات المشـــــــتركة لبرنامج الأمم المتحدة  - 98
 الإنمائي وصندوق الأمم المتحدة للسكان ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع.

  
 أساليب عمل المجلس التنفيذي -ر ثاني عش 

نيابة عن برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصـــندوق الأمم المتحدة للســـكان ومكتب الأمم المتحدة  - 99
لخدمات المشـــــــــاريع، ألقى رئيس فرع المجلس التنفيذي في صـــــــــندوق الأمم المتحدة للســـــــــكان الضـــــــــوء على 

صـــــــــــــــنـدوق الأمم المتحـدة /لبرنـامج الأمم المتحـدة الإنمـائيالجهود المشـــــــــــــــتركـة التي تبـذفـا المجـالس التنفيـذيـة 
مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشــــــــاريع، ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة )اليونيســــــــف(، وهيفة /للســــــــكان

الأمم المتحدة للمســــــاواة بين الجنســــــين ولكين المرأة )هيفة الأمم المتحدة للمرأة( من أجل تطوير أســــــاليب 
طلبات الدول الأعضـاء في السـنوات السـابقة. ولفت رئيس فرع المجلس الانتبا  بصفة عملهم اسـتجابة إلى 

الذي توصـــــلت إليا الدول الأعضـــــاء في الاجتماع المشـــــترك للمجالس ‘ تقارح وجهات النظر’خاصـــــة إلى 
مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشـــــــــــاريع، /صـــــــــــندوق الأمم المتحدة للســـــــــــكان/التنفيذية للبرنامج الإنمائي

و طى خمســـــــــــة مجالات  2018يونيا حزيران/ 1يونيســـــــــــف، وهيفة الأمم المتحدة للمرأة الذي انعقد في وال
 هي: عمل المكتب، والجلسات، والمشاركة، والزيارات الميدانية، والاجتماعات المشتركة للمجالس التنفيذية.

 ند.لم تكن هناك أية مداخلت من قبل أعضاء المجلس التنفيذي اصوص هذا الب - 100

 بشلن أساليب عمل المجلس التنفيذي. 2018/22تبى المجلس التنفيذي القرار رقم  - 101
  

 الزيارات الميدانية -ثالث عشر 

تقرير الزيارات الميدانية المشتركة إلى أو ندا التي قامت ظا المجالس التنفيذية للبرنامج  ةالمقرر  تقدم - 102
مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشـــــــاريع، واليونيســـــــف، وهيفة /صـــــــندوق الأمم المتحدة للســـــــكان/الإنمائي

( والتي DP/FPA/OPS-ICEF-UNW-WFP/2018/CRP.1الأمم المتحدة للمرأة وبرنامج الأ ذية العالمي )
. وتل عر  التقرير فيلم قصــــــير حول الزيارة 2018مايو /رأيا 4نيســــــان/أبريل إلى  30لت في الفترة من 
 الميدانية المشتركة.

( التي لت DP/FPA/OPS/2018/CRP.1قد  المقرر التقرير المتعلق بزيارة المجلس التنفيذي فايتي ) - 103
 ، وتل ذلك عر  فيلم قصير عن هذ  الزيارة الميدانية.2018 يونيا/نحزيرا 29إلى  25في الفترة من 

وقد  المقرر في كل العر ين أبرز جوانب الزيارتين والدروس المستفادة، وشدد على أةية الزيارات  - 104
ستوى الميدانية بالنسبة لفهم أعضاء المجلس لعمل صناديق الأمم المتحدة وبرامجها ووكالاتها المختصة على الم

 القطري، وهو جانب رئيسي من جوانب إشراف المجلس.

 لم تكن هناك أية مداخلت من قبل أعضاء المجلس التنفيذي اصوص هذا البند. - 105

 أو نداأخذ المجلس التنفيذي علماً بالتقرير المتعلق بالزيارات الميدانية المشـــــــــتركة التي قامت ظا إلى  - 106
مكتب الأمم المتحدة لخدمات /صـــــــــــــــندوق الأمم المتحدة للســـــــــــــــكان/الإنمائي المجالس التنفيذية للبرنامج
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-DP/FPA/OPS-ICEFالمشـــــــــــــــاريع، واليونيســـــــــــــــف، وهيفة الأمم المتحدة للمرأة وبرنامج الأ ذية العالمي )

UNW-WFP/2018/CRP.1.) 

المجلس التنفيــــذي علمــــاً بتقرير الزيــــارة الميــــدانيــــة التي قــــا  ظــــا المجلس التنفيــــذي إلى هــــايتي أخــــذ  - 107
(DP/FPA/OPS/2018/CRP.1.) 
  
 مسائل أخرى -رابع عشر 

مكتب الأمم /الأمم المتحدة للســـــــكانصـــــــندوق /كلمة رئيس مجلس موزفي برنامج الأمم المتحدة الإنمائي  
 المتحدة لخدمات المشاريع وهيفة الأمم المتحدة للمرأة.

في كلمتـــــــا أمـــــــا  المجلس التنفيـــــــذي، ســـــــــــــــلتط رئيس مجلس موزفي برنـــــــامج الأمم المتحـــــــدة  - 108
مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشـــــــــاريع وهيفة الأمم المتحدة /صـــــــــندوق الأمم المتحدة للســـــــــكان/الإنمائي

لمرأة الضـــــــــــــــوء على علقــات العمــل والتعــاون المتينــة التي تربط مجلس الموزفين مع إدارة البرنــامج الإنمــائي ل
المشاريع. وأكد أيضاً على علقة العمل  الأمم المتحدة لخدمات للسكان ومكتب الأمم المتحدة وصندوق

د الجهود الرامية إلى إصـــل  الأمم الوثيقة التي تربط مجلس الموزفين بالأمين العا  لتمم المتحدة على صـــعي
المتحــدة. وكرر رئيس مجلس الموزفين التــلكيــد على الطلــب الثــابــت لمجلســــــــــــــــا من المجلس التنفيــذي بعقــد 
جلســــات تشــــاورية منتظمة مع الموزفين كجزء لا يتجزأ من عملية صــــنع القرار في المؤســــســــة. وشــــدد على 

والوطنيين، في دعم البلــــدان لتحقيق أهــــداف التنميــــة  الأةيــــة الحــــاسمــــة لموزفي الأمم المتحــــدة، الــــدوليين
، ودعا إلى تآزر أفضـــل بين مصـــالح مختلف منظمات الأمم المتحدة ومصـــالح 2030المســـتدامة وخطة عا  

تركت أثراً كبيراً على الموزفين. وأعرح  2008موزفيها. وقال إن التعديلت افيكلية المســـــــــــــتمرة منذ عا  
دير  لســـــــياســـــــة الباح المفتو  التي لتع ظا مجلســـــــا مع المكتب التنفيذي لمدير رئيس مجلس الموزفين عن تق

برنامج الأمم المتحدة الإنمائي ونو  إلى الحاجة إلى إصـــــــــــل  الموارد البشـــــــــــرية للحتفاب بالكفاءات، بما في 
وزفين، وثقافة ذلك تجديد أســــــــــــاليب التعاقد بحيث تعتمد الترقية القائمة على الجدارة، وأداة لتقييم أداء الم

الصـــــــــــــادر في  63/250إدارية أقوى. وأعاد رئيس مجلس الموزفين إلى الأذهان أن قرار الجمعية العامة رقم 
بشـــــــــلن إدارة الموارد البشـــــــــرية دعا إلى اعتماد ترتيبات تعاقدية وتوحيد  2008ديســـــــــمبر /كانون الأول  24

الخدمة ظدف توفير قدر أكبر من الاســــــــتقرار وقابلية التنبؤ لأعضــــــــاء طاقم العمل من خلل ثلثة زروف 
أنواع من التعيينات )المؤقت، وندد المدة، والمســــتمر(. ودعا رئيس المجلس إلى التطبيق الكامل للقرار وبذل 

 جهود أكبر لضمان ثقافة المساءلة في المنظمات.

مــديرة مكتــب الخــدمــات الإداريــة في البرنــامج الإنمــائي على رئيس مجلس  ورداً على ذلــك، أثنــت - 109
الموزفين لخــدمتــا الطويلــة في البرنــامج الإنمــائي ومجلس الموزفين وأكــدت على علقــات العمــل الطيبــة التي 

. تربط البرنامج الإنمائي مع مجلس الموزفين والتدابير التي يتخذها كل منهما من أجل معالجة ةو  الموزفين
ونوهت مديرة المكتب إلى التزا  مدير البرنامج الإنمائي بالشــــوا ل ذات الصــــلة بالموزفين منذ توليا منصــــبا 

واســــــــــتجابة لتلثير إصــــــــــل  الأمم المتحدة على الموزفين. وكان البرنامج الإنمائي في معر   2017ســــــــــنة 
بشـــــــرية، اا يعُتبر إشـــــــارة على بديث تجديد قطاع الموارد البشـــــــرية لديا بتعيين مدير جديد لمكتب الموارد ال

الموارد البشــــــرية وإدارة الكفاءات وإعطائها صــــــبنة مهنية بحيث تركز على الكفاءات الشــــــابة والمرأة والتنوع. 
وكان البرنامج الإنمائي والمنظمات الأخرى منهمكين في التنيير الكبير ومنفتحين على الاقتراحات المتعلقة 

 رات وإدارة الكفاءات فيما لضي المسيرة قدماً.بكيفية إدارة ثقافة المها
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وعبّر المســـتشـــار القانوني ومدير المجموعة القانونية في مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشـــاريع عن  - 110
تقــدير  لرئيس مجلس الموزفين على خــدمــاتــا ولمجلس الموزفين على التزامــا تجــا  موزفين وجميع العــاملين. 

 على أن مجلس الموزفين اضرط في إدارة التنيير واســـــــــــتراتيجية تكافؤ الجنســــــــــين وأكد المســـــــــــتشـــــــــــار القانوني
ونقاشــــــات إدارة الشــــــكاوي، والعمل بعقد توزيف جديد لشــــــمول الموزفين العاملين في الميدان. وقال إنا 
 على الر م من الاختلفات إلا أن مكتب خدمات المشاريع ومجلس الموزفين تربطهما علقة عمل متينة.

من جهتا، أثى نائب مدير شـــعبة الموارد البشـــرية في صـــندوق الأمم المتحدة للســـكان على رئيس  - 111
مجلس الموزفين لخدماتا والتزاما، وأكد على علقة العمل القوية التي تربط بين مجلس الموزفين والصندوق. 

إنفـــاذ الولايـــة الممنوحـــة وردد بـــدور  توكيـــد رئيس مجلس الموزفين بشــــــــــــــــــلن الأةيـــة المركزيـــة للموزفين في 
للصــندوق، بيد أنا ذكر أن إعادة تنظيم الأمور تكون  ــرورية في بعض الأحيان. وقال إن صــندوق الأمم 
المتحدة للســكان وفّر للموزفين الفرص المهنية وفرص الترقي والقيادة وأنا ســعى بجد إلى الاحتفاب بموزفيا 

 قات الانفصال.وأنا قد  المساعدة لموزفيا عندما كانت بين أو 

 لم تكن هناك أية مداخلت من قبل أعضاء المجلس التنفيذي اصوص هذا البند. - 112

صـــــــــــــــندوق /أخذ المجلس التنفيذي علماً ببيان رئيس مجلس موزفي برنامج الأمم المتحدة الإنمائي - 113
 للمرأة.هيفة الأمم المتحدة /مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع/الأمم المتحدة للسكان

 


