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  Anotaciones y lista de documentos 
 

 

  Tema 1 

Cuestiones de organización 
 

 

En relación con este tema, la Junta Ejecutiva aprobará el programa para el 
período de sesiones anual de 2018 y acordará el plan de trabajo del período de 
sesiones presentado por su secretaría. La Junta tal vez desee aprobar el informe 
sobre su primer período ordinario de sesiones de 2018. Se distribuyó entre los 
miembros de la Junta un proyecto de informe para que formularan sus 
observaciones; en el informe final figuran las observaciones recibidas dentro 
del plazo establecido. 

 

  Documentación: 
 

Programa provisional, anotaciones, lista de documentos y plan de trabajo 
(DP/2018/L.2) 

Informe del primer período ordinario de sesiones de 2018 (DP/2018/8) 

Decisiones adoptadas en el primer período ordinario de sesiones de 2018 
(DP/2018/9) 

 

 

  Segmento sobre el PNUD 
 

 

  Tema 2  

Informe anual del Administrador 
 

 

En respuesta a las decisiones de la Junta Ejecutiva 2017/10 y 2017/30, el 
informe del Administrador sobre los resultados de 2017 y los avances en la 
aplicación del plan estratégico para 2018-2021 ofrece un análisis de los 
resultados logrados en 2017 y los progresos realizados en el plan estratégico 
para 2018-2021. Los indicadores del marco integrado de resultados y recursos 
(MIRR) y los datos financieros presentan el desempeño de cuatro años con 
arreglo al plan estratégico para 2014-2017. En el informe se incluyen las 
tarjetas de evaluación institucionales y de desarrollo y el MIRR con todos los 
elementos necesarios en forma de anexos. La Junta tal vez desee adoptar una 
decisión sobre la base de los elementos que figuran en el informe. 

De conformidad con las resoluciones de la Asamblea General 59/267 y 62/246, 
en el informe del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) 
sobre las recomendaciones de la Dependencia Común de Inspección (DCI) 
figura un resumen de las respuestas de la administración del PNUD a las 
recomendaciones incluidas en los informes preparados por la DCI en 2017 y 
del estado de aplicación de las recomendaciones pertinentes formuladas por la 
DCI en 2016 y 2015. La Junta tal vez desee tomar nota del informe. 

En el anexo estadístico se incluye información financiera detallada sobre los 
ingresos y gastos anuales correspondientes a las actividades de los programas 
del PNUD para los distintos países de todas las fuentes de financiación básica 
y de financiación con cargo a recursos complementarios. 

De acuerdo con las decisiones de la Junta Ejecutiva 2017/30 y 2017/31, 
también se presentará un plan de trabajo para la colaboración con la Junta en 
el período de sesiones en curso. 

 

https://undocs.org/sp/DP/2018/L.2
https://undocs.org/sp/DP/2018/8
https://undocs.org/sp/DP/2018/9
https://undocs.org/sp/A/RES/59/267
https://undocs.org/sp/A/RES/62/246
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  Documentación: 
 

Informe del Administrador sobre los resultados de 2017 y los avances en la 
aplicación del plan estratégico para 2018-2021 (DP/2018/10) 

Informe del PNUD sobre las recomendaciones formuladas por la Dependencia 
Común de Inspección en 2017 (DP/2018/10/Add.1) 

Anexo estadístico (DP/2018/10/Add.2) 

 

 

  Tema 3  

Cooperación Sur-Sur 
 

 

El propósito del marco estratégico de la Oficina de las Naciones Unidas para 
la Cooperación Sur-Sur, 2018-2021, es orientar la labor de la Oficina con 
miras a que el sistema de las Naciones Unidas pueda respaldar las iniciativas 
de los Estados Miembros encaminadas a aplicar la Agenda 2030 para el 
Desarrollo Sostenible mediante la cooperación Sur-Sur y triangular, de 
conformidad con los principios establecidos en el documento final de Nairobi 
de la Conferencia de Alto Nivel de las Naciones Unidas sobre la Cooperación 
Sur-Sur (A/RES/64/222). La Junta tal vez desee tomar nota del marco 
estratégico de la Oficina de las Naciones Unidas para la Cooperación Sur-Sur, 
2018-2021. 

 

  Documentación: 
 

Marco estratégico de la Oficina de las Naciones Unidas para la Cooperación  
Sur-Sur, 2018-2021 (DP/CF/SSC/6) 

 

 

  Tema 4  

Informe sobre desarrollo humano 
 

 

La Junta Ejecutiva recibirá información actualizada sobre las consultas acerca 
del Informe sobre desarrollo humano que se celebraron en diversos foros en 
2017 y 2018. Entre ellas figuran las consultas mundiales celebradas por el 
Grupo Consultivo del Informe sobre desarrollo humano, las consultas con el 
Grupo Consultivo en materia de estadística del Informe sobre desarrollo 
humano, los actos paralelos sobre el desarrollo humano y los indicadores de 
los Objetivos de Desarrollo Sostenible, las consultas regionales relativas a la 
ampliación de los límites de las mediciones del desarrollo humano, y una 
reunión de expertos de alto nivel sobre la posibilidad de reformular las 
medidas de desarrollo humano. 

La Junta tal vez desee tomar nota de la información actualizada sobre las 
consultas acerca del Informe sobre desarrollo humano. 

 

 

  Tema 5  

Programas del PNUD por países y asuntos conexos 
 

 

En relación con este tema, se pedirá a la Junta Ejecutiva que a) tome nota de 
las primeras prórrogas de un año de los programas para Kuwait, la República 
del Congo y Sierra Leona del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019; b) 
apruebe la segunda prórroga de un año del programa para la República Árabe 
Siria del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019; y c) examine y apruebe, de 

https://undocs.org/sp/DP/2018/10
https://undocs.org/sp/DP/2018/10/Add.1
https://undocs.org/sp/DP/2018/10/Add.2
https://undocs.org/sp/A/RES/64/222
https://undocs.org/sp/DP/CF/SSC/6
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conformidad con la decisión 2014/7 de la Junta Ejecutiva, los documentos de 
los programas para Kenya, Malawi y Rwanda. 

 

  Documentación: 
 

Prórrogas de los programas por países (DP/2018/11) 

Documento del programa para Kenya (DP/DCP/KEN/3) 

Documento del programa para Malawi (DP/DCP/MWI/3) 

Documento del programa para Rwanda (DP/DCP/RWA/2) 

 

 

  Tema 6  

Evaluación 
 

 

La Oficina de Evaluación Independiente del PNUD presentará el informe 
anual sobre la evaluación de 2017. En este informe se expone la situación de 
las principales iniciativas emprendidas en 2017 y se examinan los progresos 
realizados hasta la fecha en la aplicación de los principios de independencia, 
credibilidad y utilidad de la evaluación, relacionados con la profesionalización 
de la Oficina de Evaluación Independiente. En la adición al informe se ofrece 
un breve análisis de las medidas que el PNUD ha acordado llevar a cabo como 
respuesta a las recomendaciones de la evaluación efectuada por la Oficina de 
Evaluación Independiente. Junto con el informe se presenta la perspectiva de 
la administración. 

La Junta tal vez desee adoptar una decisión sobre la base de los elementos que 
figuran en el informe. 

 

  Documentación: 
 

Informe anual sobre la evaluación (DP/2018/12) 

Estado de la aplicación de las recomendaciones de la Oficina de Evaluación 
Independiente (DP/2018/12/Add.1) 

 

 

  Tema 7  

Fondo de las Naciones Unidas para el Desarrollo 

de la Capitalización 
 

 

En relación con este tema, el FNUDC presenta su informe anual de los 
resultados logrados en 2017. Como se señala en el informe final del marco 
estratégico para 2014-2017, el informe examina las aportaciones del FNUDC 
a los cambios de desarrollo más amplios que se han producido con el tiempo 
en los ecosistemas y los mercados. Asimismo, detalla la evolución que han 
seguido el enfoque programático, las alianzas y los instrumentos del FNUDC 
y presenta un análisis de la eficacia institucional del FNUDC y la experiencia 
adquirida por dicha organización durante el período del marco estratégico. 

La Junta tal vez desee adoptar una decisión sobre la base de los elementos que 
figuran en el informe. 

 

  Documentación: 
 

Informe sobre los resultados logrados por el FNUDC en 2017 (DP/2018/13) 

 

 

https://undocs.org/sp/DP/2018/11
https://undocs.org/sp/DP/DCP/KEN/3
https://undocs.org/sp/DP/DCP/MWI/3
https://undocs.org/sp/DP/DCP/RWA/2
https://undocs.org/sp/DP/2018/12
https://undocs.org/sp/DP/2018/12/Add.1
https://undocs.org/sp/DP/2018/13
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  Tema 8  

Voluntarios de las Naciones Unidas 
 

 

En relación con este tema, la Junta Ejecutiva tendrá ante sí el informe anual 
del Administrador correspondiente a 2016-2017, en el que se presentan los 
resultados obtenidos por el programa de Voluntarios de las Naciones Unidas 
(VNU) durante el segundo bienio de su marco estratégico cuadrienal para el 
período 2014-2017. Además de señalar los logros del programa, en el informe 
se reflexiona sobre las dificultades afrontadas, los resultados de una 
evaluación independiente del marco estratégico y una auditoría completa de 
la gestión de los VNU. Tomando como orientación estratégica la revisión 
cuadrienal amplia de la política y basándose en la experiencia adquirida, los 
VNU llevaron a cabo una transformación institucional y el reposicionamiento 
estratégico durante el período 2017-2018, lo que allanó el camino para el 
nuevo marco estratégico, 2018-2021 (DP/2018/6), que se presentó a la Junta 
en el primer período ordinario de sesiones de 2018. De conformidad con la 
decisión 2014/13, el presente informe está estructurado en torno a la matriz 
integrada de recursos y resultados de los VNU para el período 2014-2017. 

La Junta tal vez desee adoptar una decisión sobre la base de los elementos que 
figuran en el informe. 

 

  Documentación: 
 

Voluntarios de las Naciones Unidas: Informe del Administrador (DP/2018/14) 

 

 

  Segmento sobre el UNFPA 
 

 

  Tema 9  

Consultas sobre la versión revisada del presupuesto integrado, 

2018-2021, incluida la gestión del cambio 
 

 

En relación con este tema, la Junta Ejecutiva celebrará una consulta sobre la 
versión revisada del presupuesto integrado para 2018-2021, basándose en los 
resultados del examen exhaustivo de los recursos. La versión final de la 
revisión del presupuesto integrado del Fondo de Población de las Naciones 
Unidas (UNFPA) para 2018-2021 se presentará a la Junta para su aprobación 
en el segundo período ordinario de sesiones en septiembre de 2018. 

 

  Documentación: 
 

Proyecto de revisión del presupuesto integrado para 2018-2021 

 

 

  Tema 10  

Informe anual de la Directora Ejecutiva 
 

 

En relación con este tema, la Junta Ejecutiva examinará el informe anual de la 
Directora Ejecutiva. 

En la primera parte se presentan los progresos acumulados en la consecución 
de los resultados del plan estratégico del UNFPA para 2014-2017. En una 
adición al informe se ofrece un examen estadístico y financiero, que resume 
la situación financiera del UNFPA y aporta datos estadísticos relacionados con 
las finanzas y los programas del UNFPA en 2017. Las cifras correspondientes 
a la información financiera son provisionales y están sujetas al informe de la 

https://undocs.org/sp/DP/2018/6
https://undocs.org/sp/DP/2018/14
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Junta de Auditores. En la segunda parte del informe, relativa a las 
recomendaciones de la Dependencia Común de Inspección en 2017, se 
presenta, conforme a la resolución 59/267 de la Asamblea General, una 
sinopsis de las respuestas de la administración del UNFPA a las principales 
recomendaciones de la Dependencia Común de Inspección incluidas en los 
informes publicados en 2017 que afectan al UNFPA. Los anexos del informe 
anual se pueden consultar por separado en el sitio web del UNFPA. 

La Junta tal vez desee adoptar una decisión sobre el informe anual de la 
Directora Ejecutiva del UNFPA. 

 

  Documentación: 
 

Informe anual de la Directora Ejecutiva: Examen acumulativo del plan 
estratégico del UNFPA para 2014-2017 (DP/FPA/2018/4, Part I) 

Examen estadístico y financiero, 2017 (DP/FPA/2018/4, Part I, Add.1) 

Informe sobre las recomendaciones de la Dependencia Común de Inspección 
formuladas en 2017 (DP/FPA/2018/4, Part II) 

 

 

  Tema 11  

Programas por países y asuntos conexos 
 

 

Se pedirá a la Junta Ejecutiva que a) apruebe, de conformidad con la decisión 
2014/7, los documentos de los programas para Kenya y Rwanda, b) tome nota 
de la primera prórroga de un año del programa para Cuba y c) apruebe la 
segunda prórroga de un año del programa para la República Árabe Siria. 

 

  Documentación: 
 

Documento del programa para Kenya (DP/FPA/CPD/KEN/9) 

Documento del programa para Rwanda (DP/FPA/CPD/RWA/8) 

Prórrogas de los programas por países (DP/FPA/2018/3) 

 

 

  Tema 12  

Evaluación 
 

 

De acuerdo con la política de evaluación revisada del UNFPA 
(DP/FPA/2013/5) y con las decisiones pertinentes de la Junta Ejecutiva, el 
informe anual de la Oficina de Evaluación para 2017 ofrece información sobre 
el desempeño de la función de evaluación en los planos institucional y 
descentralizado y sobre la contribución del UNFPA a la coherencia de las 
Naciones Unidas en la evaluación, incluidas las evaluaciones de todo el 
sistema, y el desarrollo de la capacidad nacional de evaluación. Además, en el 
informe se presentan las principales conclusiones y recomendaciones del 
examen estratégico externo e independiente de la función de evaluación del 
UNFPA, así como el programa de trabajo y el presupuesto para 2018 de la 
Oficina de Evaluación. 

Los anexos del informe se pueden consultar por separado en el sitio web del 
UNFPA. También se puede consultar la respuesta de la administración al 
informe (DP/FPA/2018/CRP.3). 

La Junta tal vez desee adoptar una decisión sobre el informe anual de la 
Oficina de Evaluación. 

https://undocs.org/sp/A/RES/59/267
https://undocs.org/sp/DP/FPA/2018/4
https://undocs.org/sp/DP/FPA/2018/4
https://undocs.org/sp/DP/FPA/2018/4
https://undocs.org/sp/DP/FPA/CPD/KEN/9
https://undocs.org/sp/DP/FPA/CPD/RWA/8
https://undocs.org/sp/DP/FPA/2018/3
https://undocs.org/sp/DP/FPA/2013/5
https://undocs.org/sp/DP/FPA/2018/CRP.3
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  Documentación: 
 

Informe anual de la Oficina de Evaluación (DP/FPA/2018/5) 

 

 

  Segmento sobre la UNOPS 
 

 

  Tema 13  

Informe anual de la Directora Ejecutiva 
 

 

El informe anual de la Directora Ejecutiva de la Oficina de las Naciones 
Unidas de Servicios para Proyectos (UNOPS) describe en detalle el apoyo de 
la organización a la ejecución de los proyectos de paz y seguridad, asistencia 
humanitaria y desarrollo de sus asociados. Mediante más de 900 proyectos en 
más de 80 países, la UNOPS ayuda a las personas a construir una vida mejor 
y a los países a alcanzar la paz y el desarrollo sostenible. El informe destaca 
los principales resultados logrados en toda la organización en 2017 y presenta 
ejemplos del apoyo que la UNOPS presta al sistema de las Naciones Unidas y 
a sus asociados en todo el mundo. La Junta tal vez desee adoptar una decisión 
sobre la base de los elementos que figuran en el informe. 

 

  Documentación: 
 

Informe anual de la Directora Ejecutiva (DP/OPS/2018/2) 

 

 

  Segmento conjunto 
 

 

  Tema 14  

Asuntos financieros, presupuestarios y administrativos 
 

 

El informe conjunto del PNUD, el UNFPA, el Fondo de las Naciones Unidas 
para la Infancia (UNICEF) y la Entidad de las Naciones Unidas para la 
Igualdad de Género y el Empoderamiento de las Mujeres (ONU-Mujeres) 
sobre la recuperación de gastos se ha elaborado con arreglo a las decisiones 
2017/11 y 2017/14 de la Junta Ejecutiva del PNUD, el UNFPA y la UNOPS, 
en las que la Junta solicitó al PNUD que, junto con el UNFPA, ONU-Mujeres 
y el UNICEF, “siga celebrando consultas con los Estados Miembros con 
respecto a la política de recuperación de gastos y presente propuestas con base 
empírica para armonizar las políticas de recuperación de gastos del PNUD, el 
UNFPA, ONU-Mujeres y el UNICEF, con ajustes, de ser necesario, para su 
examen por las respectivas Juntas Ejecutivas a más tardar en su período de 
sesiones anual de 2018”. 

 

  Documentación: 
 

Informe conjunto sobre la recuperación de gastos 
(DP/FPA-ICEF-UNW/2018/1) 

 

 

  Tema 15  

Auditoría y supervisión internas 
 

 

En relación con este tema, la Junta Ejecutiva tendrá ante sí los informes de 
auditoría interna e investigación del PNUD, el UNFPA y la UNOPS. 

https://undocs.org/sp/DP/FPA/2018/5
https://undocs.org/sp/DP/OPS/2018/2
https://undocs.org/sp/DP/FPAICEFUNW/2018/1
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En el informe del PNUD se proporciona información sobre las actividades de 
la Oficina de Auditoría e Investigaciones (OAI) en el año terminado el 31 de 
diciembre de 2017. Con arreglo a lo solicitado por la Junta Ejecutiva en su 
decisión 2016/13, el informe incluye una opinión, fundamentada en el alcance 
del trabajo realizado, sobre la idoneidad y la eficacia del marco de gobernanza, 
gestión de riesgos y control del PNUD; un resumen conciso del trabajo; y los 
criterios que sustentan la opinión. El informe sigue abordando las solicitudes 
formuladas por la Junta en sus decisiones anteriores, como las siguientes: la 
adhesión a una declaración de la conformidad con las normas de auditoría 
interna; una opinión sobre si, para llevar a cabo la auditoría interna deseada, 
se ha dotado a la función de recursos apropiados y suficientes, y si esos 
recursos se han utilizado de forma eficaz; información oportuna sobre los 
problemas en el desempeño de las funciones de supervisión; el examen de la 
dotación de personal y el presupuesto de la OAI; y una presentación de la 
planificación basada en los riesgos (todos ellos enumerados en la decisión 
2015/13). El informe también incluye información sobre las pérdidas 
financieras detectadas por las investigaciones, así como la forma y la cuantía 
de la recuperación (decisión 2014/21), los títulos de todos los informes de 
auditoría interna publicados durante el año y las calificaciones recibidas 
(decisión 2013/24), y los casos de fraude y las medidas adoptadas en los casos 
de falta de conducta (decisión 2011/22). La respuesta de la administración a 
este informe se presenta por separado (decisión 2006/13), y el informe anual 
del Comité Asesor de Auditoría y Evaluación se anexa al presente informe 
(conforme al documento DP/2008/16/Rev.1). 

El informe sobre las actividades de auditoría interna e investigación del 
UNFPA elaborado por la Oficina de Servicios de Auditoría e Investigación 
(OSAI) para el año terminado el 31 de diciembre de 2017 responde a las 
decisiones de la Junta Ejecutiva 2015/2 y 2015/13 y otras decisiones anteriores 
de la Junta en la materia. En él se examinan las actividades realizadas en 2017 
por la OSAI en cuanto a auditoría interna e investigación. El informe contiene 
información sobre a) los recursos en la OSAI para 2017; b) las cuestiones 
importantes que han puesto de relieve las actividades de auditoría interna e 
investigación de la OSAI; c) las investigaciones, en particular información 
sobre los casos y las medidas adoptadas; y d) el examen de las 
recomendaciones de auditoría interna formuladas de 2010 a 2017 y su estado 
de aplicación. Los anexos se pueden consultar por separado en el sitio web del 
UNFPA. 

De conformidad con la decisión 2015/2 de la Junta Ejecutiva y anteriores 
decisiones sobre el tema, se adjunta el informe anual del Comité Consultivo 
de Auditoría del UNFPA como adición al presente informe. También se puede 
consultar la respuesta de la administración a los dos informes 
(DP/FPA/2018/CRP.4). 

La Junta Ejecutiva también tendrá ante sí el informe sobre las actividades de 
los servicios de auditoría interna e investigación de la UNOPS para el año 
terminado el 31 de diciembre de 2017, presentado por el Grupo de Auditoría 
Interna e Investigaciones. El informe va acompañado de la respuesta de la 
administración presentada por separado (conforme a la decisión 2006/13) y 
del informe anual del Comité Consultivo de Auditoría de la UNOPS para 
2017. 

La Junta Ejecutiva tal vez desee adoptar una decisión sobre los informes de 
auditoría interna e investigaciones del PNUD, el UNFPA y la UNOPS. 

 

https://undocs.org/sp/2015/13
https://undocs.org/sp/2014/21
https://undocs.org/sp/2013/24
https://undocs.org/sp/2011/22
https://undocs.org/sp/2006/13
https://undocs.org/sp/DP/2008/16/Rev.1
https://undocs.org/sp/DP/FPA/2018/CRP.4
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  Documentación: 
 

PNUD: Informe sobre auditoría interna e investigaciones (DP/2018/15) 

UNFPA: Informe del Director de la Oficina de Servicios de Auditoría e 
Investigación sobre las actividades de auditoría interna e investigación del 
UNFPA en 2017 (DP/FPA/2018/6) 

Opinión sobre la idoneidad y la eficacia del marco de gobernanza, gestión de 
riesgos y control del UNFPA (DP/FPA/2018/6/Add.1) 

Informe anual del Comité Consultivo de Auditoría del UNFPA 
(DP/FPA/2018/6/Add.2) 

UNOPS: Informe sobre las actividades para 2017 del Grupo de Auditoría 
Interna e Investigaciones (DP/OPS/2018/3) 

 

 

  Tema 16  

Informes de las Oficinas de Ética del PNUD, el UNFPA y la 

UNOPS 
 

 

En relación con este tema, la Junta Ejecutiva tendrá ante sí los informes de las 
Oficinas de Ética del PNUD, el UNFPA y la UNOPS. 

De conformidad con la decisión 2008/37 de la Junta Ejecutiva, la Oficina de 
Ética del PNUD presenta este informe acerca de sus actividades de 2017. De 
acuerdo con el Boletín del Secretario General sobre la aplicación de normas 
éticas en todo el sistema de las Naciones Unidas: órganos y programas 
administrados por separado (ST/SGB/2007/11), el Panel de Ética de las 
Naciones Unidas examinó el informe en su 100º período de sesiones el 13 de 
febrero de 2018; posteriormente, el informe se presentó al Administrador del 
PNUD. Este es el décimo informe anual presentado por la Oficina de Ética 
desde su creación en 2007. 

El informe del UNFPA se presenta a la Junta Ejecutiva de conformidad con el 
párrafo 9 de la decisión 2010/17 de la Junta Ejecutiva relativa a los informes 
de las Oficinas de Ética del PNUD, el UNFPA y la UNOPS. En cumplimiento 
de lo dispuesto en el Boletín del Secretario General titulado “Aplicación de 
normas éticas en todo el sistema de las Naciones Unidas: órganos y programas 
administrados por separado” (ST/SGB/2007/11), el informe fue examinado 
por el Panel de Ética de las Naciones Unidas en su 100º período de sesiones 
el 13 de febrero de 2018 y se presentó posteriormente a la Directora Ejecutiva 
del UNFPA. El informe ofrece un resumen de las actividades realizadas por la 
Oficina de Ética del UNFPA durante 2017 y describe las tendencias en las 
esferas de trabajo que forman parte de su mandato. En él también se formulan 
recomendaciones a la administración para que fortalezca en mayor medida la 
cultura institucional de integridad y cumplimiento. También se puede 
consultar la respuesta de la administración al informe (DP/FPA/2018/CRP.5). 

Con arreglo a la decisión 2010/17 de la Junta Ejecutiva, el Oficial de Ética de 
la UNOPS presenta a la Junta el informe sobre las actividades de la Oficina 
de Ética durante 2017. Este informe ha sido examinado por el Panel de Ética 
de las Naciones Unidas conforme a la sección 5.4 del Boletín del Secretario 
General sobre la aplicación de normas éticas en todo el sistema de las 
Naciones Unidas: órganos y programas administrados por separado 
(ST/SGB/2007/11), en su versión modificada. 

https://undocs.org/sp/DP/2018/15
https://undocs.org/sp/DP/FPA/2018/6
https://undocs.org/sp/DP/FPA/2018/6/Add.1
https://undocs.org/sp/DP/FPA/2018/6/Add.2
https://undocs.org/sp/DP/OPS/2018/3
https://undocs.org/sp/2008/37
https://undocs.org/sp/ST/SGB/2007/11
https://undocs.org/sp/2010/17
https://undocs.org/sp/ST/SGB/2007/11
https://undocs.org/sp/DP/FPA/2018/CRP.5
https://undocs.org/sp/2010/17
https://undocs.org/sp/ST/SGB/2007/11
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La Junta Ejecutiva tal vez desee tomar nota de los informes de las Oficinas de 
Ética del PNUD, el UNFPA y la UNOPS, y formular observaciones sobre los 
avances en la labor de las Oficinas de Ética. 

 

  Documentación: 
 

Actividades de la Oficina de Ética del PNUD en 2017 (DP/2018/16) 

UNFPA: Informe de la Oficina de Ética correspondiente a 2017 
(DP/FPA/2018/7) 

Actividades de la Oficina de Ética de la UNOPS en 2017 (DP/OPS/2018/4) 

 

 

  Tema 17  

Otros asuntos 
 

 

Plan de trabajo provisional  

Junta Ejecutiva del PNUD, el UNFPA y la UNOPS  

Período de sesiones anual de 2017  

(Nueva York, 4 a 8 de junio de 2018) 
 

 

Día/fecha Hora Tema Asunto 

  
Viernes  

1 de junio 

10.30 a 13.00 horas 

15.00 a 18.00 horas 

 Reunión conjunta de las Juntas Ejecutivas del PNUD, el  

UNFPA y la UNOPS, del UNICEF, de ONU-Mujeres y 

del Programa Mundial de Alimentos (PMA) 

Lunes  

4 de junio 

10.00 a 10.30 horas 1 Cuestiones de organización 

 • Aprobación del programa y del plan de trabajo del 

período de sesiones 

 • Aprobación del informe sobre el primer período 

ordinario de sesiones de 2018 

Segmento sobre la UNOPS 

Declaración de la Directora Ejecutiva 

 10.30 a 12.00 horas 13 Oficina de las Naciones Unidas de Servicios para 

Proyectos 

 • Declaración de la Directora Ejecutiva 

 • Informe anual de la Directora Ejecutiva 

 12.00 a 13.00 horas  Segmento sobre el UNFPA 

 9 Presupuesto revisado del UNFPA, 2018-2021, incluida 

la gestión del cambio 

 • Consultas sobre la versión revisada del presupuesto 

del UNFPA, 2018-2021, incluida la gestión del 

cambio 

 

15.00 a 16.00 horas 9 Presupuesto revisado del UNFPA, 2018-2021, incluida 

la gestión del cambio 

 • Consultas sobre la versión revisada del presupuesto 

del UNFPA, 2018-2021, incluida la gestión del 

cambio 

 16.00 a 18.00 horas  Segmento conjunto 

https://undocs.org/sp/DP/2018/16
https://undocs.org/sp/DP/FPA/2018/7
https://undocs.org/sp/DP/OPS/2018/4
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Día/fecha Hora Tema Asunto 

  

 
 14 Asuntos financieros, presupuestarios y administrativos 

 • Informe sobre la recuperación de gastos 

Martes  

5 de junio 

10.00 a 13.00 horas  Segmento sobre el UNFPA (continuación) 

Declaración de la Directora Ejecutiva  

10 Informe anual de la Directora Ejecutiva 

 • Examen acumulativo del plan estratégico del 

UNFPA para 2014-2017 

 • Examen estadístico y financiero, 2017 

 • Informe del UNFPA sobre las recomendaciones de 

la Dependencia Común de Inspección formuladas 

en 2017 

15.00 a 16.30 horas 10 Informe anual de la Directora Ejecutiva (continuación) 

16.30 a 17.45 horas 11 Programas del UNFPA por países y asuntos conexos 

 • Presentación y aprobación de los documentos de 

los programas por países 

 • Prórrogas de los programas por países 

12 Evaluación 

 • Informe anual de la Oficina de Evaluación del 

UNFPA correspondiente a 2017 y respuesta de la 

administración 

 17.45 a 18.00 horas  Consultas oficiosas sobre proyectos de decisión 

Miércoles  

6 de junio 

10.00 a 13.00 horas  Segmento sobre el PNUD 

Declaración del Administrador 

2 Informe anual del Administrador 

 • Informe del Administrador sobre los resultados de 

2017 y los avances en la aplicación del plan 

estratégico para 2018-2021 

 • Informe del PNUD sobre las recomendaciones de 

la Dependencia Común de Inspección formuladas 

en 2017 

 • Anexo estadístico 

 • Plan de trabajo para la colaboración con la Junta 

Ejecutiva (seguimiento de las decisiones 2017/30 y 

2017/31) 

15.00 a 17.30 horas 2 Informe anual del Administrador (continuación) 

17.30 a 18.00 horas  Consultas oficiosas sobre proyectos de decisión 

Jueves  

7 de junio 

10.00 a 13.00 horas  Segmento sobre el PNUD (continuación) 

3 Cooperación Sur-Sur 

 • Marco estratégico de la Oficina de las Naciones 

Unidas para la Cooperación Sur-Sur, 2018-2021 

4 Informe sobre desarrollo humano 

 • Información actualizada sobre las consultas 

celebradas acerca del Informe sobre desarrollo 



 
DP/2018/L.2 

 

13/13 18-05562 

 

Día/fecha Hora Tema Asunto 

  humano (resolución 57/264 de la Asamblea 

General) 

15.00 a 17.30 horas 5 Programas del PNUD por países y asuntos conexos 

 • Presentación y aprobación de los documentos de 

los programas por países 

 • Prórrogas de los programas por países  

6 Evaluación 

 • Informe anual sobre la evaluación y respuesta de la 

administración 

 • Estado de la aplicación de las recomendaciones de 

la Oficina de Evaluación Independiente  

17.30 a 18.00 horas  Consultas oficiosas sobre proyectos de decisión 

Viernes  

8 de junio 

10.00 a 13.00 horas  Segmento sobre el PNUD (continuación) 

7 Fondo de las Naciones Unidas para el Desarrollo de la 

Capitalización 

 • Informe sobre los resultados logrados por el 

FNUDC en 2017 

8 Voluntarios de las Naciones Unidas 

 • Voluntarios de las Naciones Unidas: Informe del 

Administrador 

15.00 a 18.00 horas  Segmento conjunto (continuación) 

15 Auditoría y supervisión internas 

 • Informes del PNUD, el UNFPA y la UNOPS sobre 

auditoría interna e investigaciones y respuestas de 

la administración 

16 Informes de las Oficinas de Ética del PNUD, el UNFPA 

y la UNOPS 

 • Informes de las Oficinas de Ética del PNUD, el 

UNFPA y la UNOPS sobre las actividades de 2017 

y respuestas de la administración 

17 Otros asuntos 

 • Adopción de decisiones 

1 Cuestiones de organización 

 • Aprobación del plan de trabajo provisional para el 

segundo período ordinario de sesiones de 2018 

 • Clausura del período de sesiones 

 

https://undocs.org/sp/A/RES/57/264

