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2016/4
Examen de mitad de periodo del Plan Estratégico del PNUD, 2014-2017,
e informe anual de la Administradora

La Junta Ejecutiva

1.  Recuerda sus decisiones 2013/11 sobre el examen acumulativo y el informe
anual de la Administradora sobre el Plan Estratégico del PNUD: ejecucion y
resultados en 2008-2012; 2013/27 sobre el Plan Estratégico del PNUD para 2014-
2017; y 2015/7 sobre el informe anual de la Administradora relativo a la aplicacion
del Plan Estratégico del PNUD para 2014-2017;

2. Toma nota del examen de mitad de periodo del Plan Estratégico del PNUD,
2014-2017, en el que se incluye el informe anual de la Administradora
correspondiente a 2015, (DP/2016/9) y sus anexos;

3.  Acoge con benepldcito la armonizacién de la labor del PNUD con el Plan
Estratégico para 2014-2017 y los resultados obtenidos a mitad de periodo;

4.  Acoge con satisfaccion el nuevo analisis del porcentaje de oficinas en los
paises que han alcanzado sus hitos acumulativos y solicita que en el informe anual
de la Administradora de 2017 se facilite mas informacién sobre los cambios
ocurridos en los porcentajes de oficinas en los paises que alcanzan o sobrepasan sus
hitos acumulativos; y solicita también al PNUD que siga mejorando la calidad de
los datos, analisis y evaluaciones utilizados para medir el desempefio de las oficinas
en los paises y los vinculos entre los resultados de alcance mundial y los de alcance
nacional,;

5. Observa con aprecio que la mayoria de los indicadores de género han
superado sus hitos, insta al PNUD a que adopte medidas que especifiquen los
ambitos cuyos resultados en materia de igualdad de género sean inferiores a los
resultados de alcance mas general y alienta al PNUD a seguir apoyando las
iniciativas de incorporaciéon de la perspectiva de género y el cambio hacia
intervenciones con mayor capacidad de transformacion;

6.  Esta de acuerdo en que la vision y los resultados previstos del Plan Estratégico
para el periodo 2014-2017 estan en general debidamente armonizados con la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y los Objetivos de Desarrollo Sostenible;

7. Acoge con benepldcito el compromiso del PNUD de seguir reforzando su
desempefio institucional mediante la ejecucion de un importante programa de
trabajo en el bienio 2016-2017, que se describe en el parrafo 84 del informe de la
Administradora sobre el examen de mitad de periodo del Plan Estratégico, 2014-
2017 (DP/2016/9);

8. Decide que los cambios propuestos por el PNUD en los anexos 7 y 8 del
informe de la Administradora sobre el examen de mitad de periodo del Plan
Estratégico, 2014-2017 (DP/2016/9) deberan ser objeto de ulteriores consultas con
los Estados Miembros, en particular en el contexto de la preparacion del proximo
plan estratégico;

9.  Expresa preocupacion por la continuada tendencia descendente de los
recursos, en particular los recursos basicos, que limita la capacidad del PNUD para
asegurar la eficacia de las actividades de desarrollo de alcance mundial y para
mantener la financiacidn para el presupuesto por programas;

16-10424


http://undocs.org/sp/DP/2016/9
http://undocs.org/sp/DP/2016/9
http://undocs.org/sp/DP/2016/9

DP/2016/19

16-10424

10. Solicita al PNUD que presente en el proximo informe anual un nuevo anélisis
sobre la relacion entre los recursos financieros invertidos y los resultados logrados;

11.  Solicita al PNUD que a la brevedad inicie los preparativos para el proximo
plan estratégico, en constante consulta con la Junta Ejecutiva, teniendo plenamente
en cuenta los resultados de la revision cuadrienal amplia de la politica relativa a las
actividades operacionales para el desarrollo del sistema de las Naciones Unidas de
2016 y las conclusiones y enseflanzas extraidas del examen de mitad de periodo y
que presente una hoja de ruta en el segundo periodo ordinario de sesiones de 2016
de la Junta Ejecutiva para las consultas previstas para la preparacion del proximo
plan estratégico;

12. Observa con aprecio la colaboracion con otros fondos y programas de las
Naciones Unidas durante la preparacion del examen de mitad de periodo y alienta la
continuacion del didlogo y el compromiso durante la preparacion del proximo plan
estratégico para aumentar la complementariedad, la coherencia y la eficacia en
apoyo de la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible;

13. Acoge con satisfaccion el formato del informe anual, que combina los
progresos anuales y un examen acumulativo de la aplicacion del Plan Estratégico,
pide a la Administradora que siga utilizando este formato para el informe anual que
debera presentarse en el periodo de sesiones anual de 2017 y que presente el plan
estratégico del PNUD para 2018-2021 en el segundo periodo ordinario de sesiones
de 2017 de la Junta Ejecutiva.

10 de junio de 2016

2016/5
Examen de mitad de periodo del presupuesto integrado del PNUD
para 2014-2017

La Junta Ejecutiva

1.  Toma nota del examen de mitad de periodo del componente institucional del
presupuesto integrado para 2014-2017;

2. Toma nota del informe de la Comision Consultiva en Asuntos Administrativos
y de Presupuesto sobre el examen de mitad de periodo del presupuesto integrado del
PNUD para 2014-2017;

3.  Pone de relieve que el presupuesto integrado consta de un componente tanto
institucional como programatico y pide al PNUD que haga lo posible para que en
los informes futuros se preste la misma atencion a ambos componentes;

4.  Recuerda la decision 2013/28 de la Junta Ejecutiva, en la que esta sefiald la
necesidad de mantener unos niveles de recursos suficientes de la Oficina de
Auditoria e Investigaciones, la Oficina de Etica y la Oficina de Evaluaciéon y
solicitd que las correspondientes asignaciones presupuestarias basadas en los planes
de trabajo de las oficinas que la Junta Ejecutiva apruebe o que le sean presentados
para su informacion se presenten como partidas separadas;

5.  Recuerda la decision 2015/16 de la Junta Ejecutiva en que se puso de relieve
que los recursos ordinarios eran la piedra angular del PNUD y su existencia era
fundamental para mantener el cardcter multilateral, neutral y universal de su
mandato y para llevar a cabo su labor y, en ese sentido, a seguir movilizando esos
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recursos sin dejar de movilizar otros recursos para atender las necesidades de todos
los paises en que se ejecutan programas, en particular los mas pobres y vulnerables;

6.  Reconoce que la participacion del gobierno en la financiacién de los gastos
constituye un mecanismo de financiacion voluntaria que refuerza la implicacion
nacional y contribuye al logro de los programas por paises y, en ese sentido, subraya
la necesidad de tener en cuenta las caracteristicas especiales de la participacion del
gobierno en la financiacion de los gastos al considerar mecanismos que incentiven
una financiacidon con cargo a otros recursos sujeta a menos restricciones o
condiciones, garantizando a la vez la adecuaciéon de esos recursos al Plan
Estratégico;

7.  Recuerda la decision 2013/28 de la Junta Ejecutiva, en la que esta aprobd
consignaciones con cargo a los recursos ordinarios para el componente institucional
del presupuesto integrado para 2014-2017;

8.  Reconoce que el PNUD ha incorporado en su presupuesto integrado el enfoque
de la presupuestacion basada en los resultados y solicita al PNUD que le
proporcione informacion sobre las principales partidas de gastos de recursos
relacionados con puestos y recursos no relacionados con puestos y mejore el analisis
de las diferencias entre los gastos y las estimaciones de planificacion;

9.  Acoge con beneplacito la reduccion de los gastos de gestion en proporcion del
componente institucional del presupuesto integrado y alienta a que se sigan
adoptando medidas para lograr progresos en relacion con las metas existentes en esa
esfera;

10. Reconoce los avances realizados por el PNUD en el ajuste de los costos
mediante la aplicacion de la politica de recuperacion de gastos, sefiala que el PNUD
deberia seguir progresando y alienta a los asociados del PNUD a que se adhieran a
los aspectos de la politica de recuperacion de gastos aprobados por la Junta
Ejecutiva en su decision 2013/9;

11. Recuerda su decision 2013/15 y espera con interés las conclusiones de la
evaluacion independiente y externa de la conformidad y la alineaciéon de la
metodologia de recuperacion de gastos con la resolucion 67/226 de la Asamblea
General,

12. Alienta al PNUD a que colabore con otras entidades del sistema de las
Naciones Unidas para garantizar un enfoque integrado de la aplicacion de la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible y la Agenda de Accion de Addis Abeba de la
Tercera Conferencia Internacional sobre la Financiacion para el Desarrollo;

13.  Solicita al PNUD que, en consulta con el Fondo de Poblacion de las Naciones
Unidas, el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia y la Entidad de las
Naciones Unidas para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las Mujeres
(ONU-Mujeres), segin convenga, incorpore las enseflanzas aprendidas del
presupuesto integrado para 2014-2017 en la preparacidon del presupuesto integrado
para 2018-2021.

10 de junio de 2016
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2016/6
Informe anual sobre evaluacion (PNUD)

La Junta Ejecutiva
1.  Toma nota del resumen (DP/2016/13) y del informe anual completo;
2. Solicita al PNUD que aborde las cuestiones planteadas;

3. Espera con interés examinar la nueva politica de evaluacion del PNUD en el
proximo periodo de sesiones de la Junta Ejecutiva;

4.  Observa con preocupacion la disminucion del presupuesto de la Oficina de
Evaluacion Independiente ¢ insta a la administracion a proporcionar recursos
suficientes de conformidad con los niveles establecidos por la Junta en el
presupuesto plurianual y a que realice asignaciones oportunas de esos recursos a la
Oficina de Evaluacion Independiente y las funciones de evaluacidon descentralizada
para que puedan realizar su labor eficazmente;

5. Hace notar las medidas adoptadas por la administracion del PNUD para
mejorar la calidad de la funcion de evaluacion e insta a la administracion del PNUD
y a la Oficina de Evaluacion Independiente a que siga tomando medidas para
reforzar la calidad de la evaluacidon descentralizada, con inclusiéon del
fortalecimiento de las capacidades en los centros de servicios regionales y a nivel de
los paises, asi como la cadena de garantia de calidad en toda la organizacion;

6.  Solicita al PNUD que vele por que los futuros informes anuales de evaluacion
analicen mas claramente los resultados y las actividades realizadas con referencia al
plan de trabajo anual aprobado de la Oficina de Evaluacion Independiente;

7.  Aprueba el programa de trabajo y el presupuesto de la Oficina de Evaluacion
Independiente para 2016 y para 2017 (propuesto).

10 de junio de 2016

2016/7

Fondo de las Naciones Unidas para el Desarrollo de la Capitalizacién: Informe
anual integrado sobre los resultados de 2015 y el examen de mitad de periodo
del marco estratégico para 2014-2017

La Junta Ejecutiva

1.  Toma nota de los resultados logrados por el Fondo de las Naciones Unidas
para el Desarrollo de la Capitalizacion (FNUDC) en 2015 y la actitud positiva de
este en el panorama cambiante de la financiacion para el desarrollo;

2. Observa que el examen de mitad de periodo de su marco estratégico para
2014-2017 confirma el buen desempefio del FNUDC con relacion a los objetivos
establecidos, y en ese sentido acoge con beneplacito la version revisada de la matriz
de resultados y recursos integrados;

3.  Reconoce el posicionamiento estratégico del FNUDC en la elaboracion de
programas innovadores y asociaciones con los sectores publico y privado, en
particular los relacionados con la movilizacién de los recursos internos, en apoyo de
los hogares pobres, las pequefias empresas y las regiones desatendidas y toma nota
de la gran relevancia de las innovaciones del FNUDC y los modelos de financiacion
del “dltimo tramo” para la aplicacion de la Agenda 2030 para el Desarrollo
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Sostenible, el Plan de Accion de Addis Abeba, el Programa de Accion de Estambul y
otros acuerdos internacionales pertinentes;

4.  Reconoce la estructura de financiacion del FNUDC formada por cuatro
mecanismos como opciéon atractiva para contribuciones de otros recursos
(complementarios), asi como la funcion decisiva de los recursos ordinarios;

5. Expresa su preocupacion por el hecho de que los recursos ordinarios sigan
estando muy por debajo del umbral de 25 millones de délares acordados en el
Marco Estratégico para garantizar la presencia del FNUDC y los modelos de
financiacion innovadores en al menos 40 paises menos adelantados (PMA) y
observa con preocupacion que, en consecuencia, el nimero de PMA apoyados por el
FNUDC bajo de 33 en 2013 a 31 en 2015;

6.  Renueva el compromiso de apoyar la labor del FNUDC en los dos préoximos
aflos, en particular alentando a los Estados Miembros a financiar plenamente las
necesidades de recursos ordinarios;

7. Reconoce la necesidad de una base fiable de recursos ordinarios, de
conformidad con la revisiéon cuadrienal amplia de la politica de las actividades
operacionales para el desarrollo del sistema de las Naciones Unidas para el
desarrollo, para garantizar que el FNUDC mantenga su capacidad de innovar, a fin
de que pueda movilizar recursos adicionales y hacer posible la realizacion de
inversiones complementarias, en particular mediante la movilizacion de recursos
internos para el desarrollo local, y teniendo en cuenta la importancia de garantizar
su presencia en hasta 40 PMA, como se pide en la decision 2014/2;

8.  Alienta al FNUDC a seguir explorando nuevas formas de crear y utilizar
fuentes innovadoras de financiacion, de conformidad con su mandato de lograr un
mayor impacto en el desarrollo de los PMA;

9.  Exhorta a los Estados Miembros que estén en condiciones de hacerlo a que
contribuyan a los recursos ordinarios del FNUDC para asegurar que pueda alcanzar
el objetivo de 25 millones de dolares por afio en recursos ordinarios;

10. Acoge con satisfaccion el formato del informe anual, en el que se combinaban
los progresos anuales y un examen acumulativo del marco estratégico y pide al
FNUDC que siga utilizando ese formato en el periodo de sesiones anual de 2017.

10 de junio de 2016

2016/8
Voluntarios de las Naciones Unidas: Informe de la Administradora

La Junta Ejecutiva

1.  Toma nota del informe bienal orientado hacia los resultados presentado por la
Administradora (DP/2016/15);

2. Expresa su agradecimiento a todos los voluntarios de las Naciones Unidas y a
los voluntarios en linea de las Naciones Unidas movilizados por el programa
Voluntarios de las Naciones Unidas (VNU) por sus destacadas contribuciones a la
paz y el desarrollo en todo el mundo durante el bienio 2014-2015, muy en especial
al 83% de los voluntarios de las Naciones Unidas procedentes de paises del Sur
Global, quienes representan una importante contribucion Sur-Sur;
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3. Encomia al programa VNU por los resultados y logros de mitad de periodo de
su marco estratégico para 2014-2017;

4.  Acoge con beneplacito el apoyo del programa VNU a los paises en los que se
ejecutan programas de las organizaciones de las Naciones Unidas en sus esfuerzos
en pro de la paz y el desarrollo mediante la integracion de los voluntarios y el
voluntariado;

5. Solicita que el programa VNU aproveche los progresos realizados en la
aplicacion de enfoques y alianzas innovadores con vision de futuro para encontrar
soluciones basadas en el voluntariado a los problemas de desarrollo sostenible que
se plantean en la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, en particular la
colaboracion con asociados como las instituciones académicas, las organizaciones
de la sociedad civil y el sector privado, entre otros;

6.  Encomia al programa VNU por su activa participacion en la elaboracion de la
Agenda 2030 y, en particular, acoge con satisfaccion el papel del programa VNU en
la aplicacion del plan de accidon para integrar el voluntariado en las politicas y
programas de paz y desarrollo para el proximo decenio y afios posteriores, en
consonancia con la resolucion 70/129 de la Asamblea General, de 17 de diciembre
de 2015;

7.  Solicita al programa VNU que mantenga consultas periddicas con los Estados
Miembros y asociados pertinentes, en una consulta oficiosa periddica de la Junta
Ejecutiva, sobre el plan de accion para asegurar que se aprovechen los esfuerzos de
multiples interesados para lograr que un numero mayor de personas utilice el
voluntariado como vehiculo para participar en la consecucion de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible;

8. Acoge con agrado que el programa VNU mantenga a mitad de periodo un
enfoque ambicioso de los objetivos estratégicos, observando que, si bien la plena
consecucion de todas las metas en cuanto a resultados representa un importante
desafio, esas elevadas metas siguen orientando al programa VNU y son esenciales
tanto para la repercusion en el desarrollo como para la sostenibilidad financiera del
programa a largo plazo;

9.  Hace notar el analisis y los resultados financieros de mitad de periodo del
programa VNU para 2014-2015, y en particular de la importancia que revisten los
recursos ordinarios, que los Estados Miembros proporcionan a los VNU por
conducto del PNUD, para que la base operacional del programa VNU pueda cumplir
su mandato basico;

10. Reafirma el papel decisivo que desempefia el Fondo Especial de
Contribuciones Voluntarias como componente indispensable de los recursos del
programa VNU, al proporcionar financiacién inicial para proyectos innovadores, y
exhorta a todos los asociados para el desarrollo que estén en condiciones de hacerlo
a que contribuyan al Fondo.

10 de junio de 2016
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2016/9
Examen de mitad de periodo del Plan Estratégico del UNFPA para 2014-2017
e informe anual del Director Ejecutivo

La Junta Ejecutiva

1. Toma nota de los tres documentos que integran el informe del Director
Ejecutivo (DP/FPA/2016/2), incluidos los anexos pertinentes disponibles en el sitio
web del UNFPA;

2. Acoge con beneplacito las conclusiones que figuran en el informe y en la
version revisada del marco integrado de resultados (anexo 1 del presente informe)
como pasos importantes para conseguir que el Plan Estratégico del UNFPA para
2014-2017 esté en consonancia con la Conferencia Internacional sobre la Poblacion
y el Desarrollo después de 2014 y la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible;

3.  Acoge con beneplacito el progreso logrado durante 2014 y 2015 en la
aplicacion del Plan Estratégico del UNFPA, aun reconociendo los desafios
pendientes, y acoge con beneplacito también el compromiso de la administraciéon de
mantener la orientacion estratégica de la Organizacion;

4.  Aprueba el marco integrado de resultados revisado del Plan Estratégico para
2014-2017 (DP/FPA/2016/2, parte I, anexo 1) y las revisiones posteriores de las
actividades mundiales y regionales y alienta a todos los paises a que ayuden al
UNFPA a alcanzar el monto total de recursos ordinarios y otros recursos para el
resto del periodo que abarca el Plan Estratégico por medios como las promesas de
contribuciones multianuales;

5. Observa con aprecio la presentacion de informes sobre los resultados y el
analisis del rendimiento en el informe anual del Director Ejecutivo, y solicita al
UNFPA que proporcione mas informaciéon sobre la experiencia adquirida y las
medidas para mejorar la programacion;

6.  Destaca la importancia de los recursos ordinarios para la aplicacion efectiva
del Plan Estratégico y alienta a los paises a que aumenten sus contribuciones a los
recursos ordinarios del UNFPA;

7. Solicita al UNFPA que a la brevedad inicie los preparativos para el proximo
plan estratégico, en constante consulta con la Junta Ejecutiva, teniendo plenamente
en cuenta los resultados de la revision cuadrienal amplia de la politica relativa a las
actividades operacionales de 2016 del sistema de las Naciones Unidas para el
desarrollo y las enseflanzas extraidas del examen de mitad de periodo, y que
presente una hoja de ruta en el segundo periodo ordinario de sesiones de 2016 de la
Junta Ejecutiva para las consultas previstas para la preparacion del proximo plan
estratégico;

8. Observa con aprecio la colaboraciéon con otros fondos y programas de las
Naciones Unidas durante la preparacion del examen de mitad de periodo y alienta a
que se intensifique el didlogo y el compromiso durante la preparacion del préoximo
plan estratégico, para aumentar la complementariedad, la coherencia y la eficacia en
apoyo de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible;

9. Acoge con satisfaccion el formato del informe anual, que combina los
progresos anuales y un examen acumulativo de la aplicacién del Plan Estratégico, y
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solicita al Director Ejecutivo que siga utilizando este formato para el informe anual
que debera presentarse en el periodo de sesiones de 2017 y que presente ademas el
plan estratégico del UNFPA para 2018-2021 en el segundo periodo ordinario de
sesiones de 2017 de la Junta Ejecutiva.

10 de junio de 2016

2016/10
Examen de mitad de periodo del presupuesto integrado del UNFPA
para 2014-2017

La Junta Ejecutiva

1.  Toma nota del examen de mitad de periodo del presupuesto integrado del
UNFPA para 2014-2017 (DP/FPA/2016/3), presentado junto con el examen de mitad
de periodo del Plan Estratégico del UNFPA para 2014-2017 (DP/FPA/2016/2);

2. Toma nota también del informe de la Comision Consultiva en Asuntos
Administrativos y de Presupuesto sobre el examen de mitad de periodo del
presupuesto integrado del UNFPA para 2014-2017 (DP/FPA/2016/4);

3. Reconoce la contencion de los gastos realizada por la Organizacion, habida
cuenta de las proyecciones revisadas sobre los ingresos, puesta de manifiesto en la
disminucion de las consignaciones revisadas solicitadas para el presupuesto
institucional y las actividades mundiales y regionales;

4.  Acoge con beneplacito los esfuerzos del UNFPA para acomodar los gastos al
marco armonizado de clasificacion de gastos aprobado por la Junta Ejecutiva, y de
esa manera presentar un presupuesto que refleje mas exactamente las actividades
realizadas por la Organizacion;

5. Reconoce que el UNFPA ha incorporado el enfoque de la presupuestacion
basada en los resultados en su presupuesto integrado y solicita al UNFPA que
mejore el analisis de las diferencias entre los gastos y las estimaciones de
planificacion;

6.  Toma nota de la informacion sobre la recuperacion de los gastos que figura en
el informe e insta al UNFPA y a sus contribuyentes a que se adhieran plenamente a
la politica de recuperacion de gastos aprobada por la Junta Ejecutiva en la decision
2013/9, con inclusion de la recuperacion de los gastos indirectos y el cobro de los
gastos directos resultantes de la ejecucion de proyectos y programas financiados con
cargo a otros recursos;

7.  Recuerda su decision 2013/9 y espera con interés las conclusiones de la
evaluaciéon independiente y externa de la conformidad y la alineaciéon de la
metodologia de la recuperacion de gastos con la resolucién 67/226 de la Asamblea
General,

8.  Solicita al UNFPA que, en consulta con el PNUD, el UNICEF y con ONU-
Mujeres, segun convenga, incorpore las enseflanzas pertinentes del presupuesto
integrado para 2014-2017, en preparacion del presupuesto integrado para 2018-
2021;

9. Toma nota de la evaluacion de las formas de mejorar las presupuestacion
basada en los resultados en la preparacion del proximo presupuesto integrado para
2018-2021.
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10. Aprueba las estimaciones revisadas, en cifras brutas, del presupuesto
institucional para 2014-2017, que ascienden a 609,9 millones de dolares, y observa
que en dichas estimaciones se incluyen 150,4 millones de dodlares para la
recuperacion de los gastos con cargo a otros recursos;

11. Recuerda su decision 2015/3 sobre la ampliacion de la financiacion de la
respuesta humanitaria del UNFPA, destaca la importancia de los arreglos de
financiacion que figuran en €l y espera con interés el informe del UNFPA sobre la
financiacion de la respuesta humanitaria en el primer periodo ordinario de sesiones
de 2017;

12. Aprueba las estimaciones revisadas para las actividades mundiales y
regionales en 2014-2017, que ascienden a 231,5 millones de ddlares;

13. Decide que la cuantia consignada deberia utilizarse para conseguir los
resultados del Plan Estratégico que estan vinculados a esos recursos;

14. Alienta al UNFPA a que colabore con otras entidades del sistema de las
Naciones Unidas para garantizar un enfoque integrado de la aplicacion de la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible y la Agenda de Accion de Addis Abeba de la
Tercera Conferencia Internacional sobre la Financiacion para el Desarrollo.

10 de junio de 2016

2016/11
Informe anual de la Oficina de Evaluacion

La Junta Ejecutiva
Parte A: Informe anual sobre la evaluacion, 2015

1.  Toma nota del presente informe sobre la funciéon de evaluacidon en el UNFPA
(DP/FPA/2016/5), del que forma parte el plan de trabajo de la Oficina de Evaluacion
para 2017 (anexo 1), y de la respuesta de la administracion al informe;

2. Reafirma el papel desempefiado por la funcion de evaluacion en el UNFPA y la
pertinencia de los principios establecidos en la politica de evaluaciéon revisada
(DP/FPA/2013/5) y reitera la importancia de la asignaciéon de recursos suficientes
para la evaluacion, incluso de otros recursos para programas financiados con
recursos complementarios;

3.  Acoge con benepldcito las mejoras en la calidad de las evaluaciones
descentralizadas y alienta al UNFPA a que siga reforzando las capacidades y
asignando recursos suficientes, segun convenga, para la supervision y la evaluacion
descentralizada;

4.  Toma nota de los progresos realizados en la aplicacidon de las recomendaciones
presentadas en el informe anual de 2015 y alienta al UNFPA a adoptar medidas para
asegurar su plena aplicacion;

5.  Solicita a la Oficina de Evaluacién que informe en 2017 sobre el estado de la
funcion de evaluacion del UNFPA;
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Parte B: Evaluacion tematica del apoyo del UNFPA a los datos de los censos de
poblacion y vivienda para orientar la toma de decisiones y la formulacion de
politicas (2005-2014)

6.  Toma nota de la evaluacion tematica del apoyo del UNFPA a los datos de los
censos de poblacion y vivienda a fin de orientar la adopcion de decisiones y la
formulacion de politicas (2005-2014) y de la respuesta de la administracion al
informe;

7. Acoge con beneplacito los resultados y las conclusiones de la evaluacion
tematica, especialmente el reconocimiento de la importante funcion del UNFPA en
apoyo del censo dentro del sistema de las Naciones Unidas y ante las oficinas
nacionales de estadistica, y la importante contribucion que el apoyo del UNFPA
ofrecid a la ronda de censos de 2010;

8.  Reconoce la importancia de la labor del UNFPA en la prestacion de apoyo a
los paises para llevar a cabo la ronda de censos de 2020 y fomentar la capacidad
para generar y utilizar esos datos, asi como el registro civil y los datos vitales para
el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, y destaca la necesidad de que los
paises y otros asociados presten el apoyo necesario para posicionar a la
organizacion a ese respecto;

9.  Observa que varias cuestiones estratégicas planteadas en el informe requieren
la atencion continuada y el seguimiento de la administracion y acoge con
beneplacito el hecho de que la administracion del UNFPA haya aplicado ya varias
de las recomendaciones que figuran en el informe;

10. Solicita al UNFPA que tenga plenamente en cuenta las recomendaciones de la
evaluacidon temadtica en su respuesta estratégica y operacional ¢ incluya informaciéon
actualizada sobre los progresos logrados en el periodo de sesiones anual de 2017.

10 de junio de 2016

2016/12
Oficina de las Naciones Unidas de Servicios para Proyectos:
informe anual de la Directora Ejecutiva

La Junta Ejecutiva

1.  Acoge con benepldcito el informe anual de la Directora Ejecutiva y aprecia el
valor afiadido que la Oficina de las Naciones Unidas de Servicios para Proyectos
(UNOPS) aporta a los asociados, en calidad de organizacion innovadora, eficaz en
funcién de los costos y con planteamientos progresistas;

2. Toma nota con reconocimiento de la aplicacidon satisfactoria del sistema de
planificacion de los recursos institucionales de “Una UNOPS”, asi como la
consiguiente incorporacion de la gestion de las prestaciones y derechos del personal,
las operaciones de tesoreria y la inversion de efectivo y otros instrumentos liquidos
de conformidad con las recomendaciones del Comité de Inversiones;

3. Alienta a la UNOPS a que continte sus esfuerzos para facilitar las
asociaciones entre los sectores publico y privado en el ambito de las inversiones de
impacto social sostenibles, con especial insistencia en los dmbitos incluidos en el
mandato de la UNOPS, como el desarrollo de la infraestructura, las adquisiciones y
la gestion de proyectos y, en ese contexto, acoge con beneplacito la intencién de la
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UNOPS de efectuar los pertinentes ajustes estructurales institucionales con el fin de
mitigar los posibles riesgos para la reputacion y pasivos financieros, y en
consonancia con las mejores practicas pertinentes y las normas internacionales
sobre la gobernanza y la transparencia;

4.  Observa la sélida posicion financiera de la UNOPS y apoya la creacion de un
fondo de capital inicial destinado a utilizar una parte de las reservas operacionales
de la UNOPS para realizar contribuciones especificas a los proyectos de inversion
en sus primeras etapas en las esferas incluidas en el mandato de la UNOPS, a fin de
movilizar iniciativas de gran impacto y capacidad de transformacion en paises con
presencia de las Naciones Unidas sobre el terreno, en colaboraciéon con donantes e
inversores afines y en total conformidad con las prioridades estratégicas de los
respectivos gobiernos y el programa de coherencia de las Naciones Unidas.

10 de junio de 2006

2016/13
Auditoria y supervision internas

La Junta Ejecutiva

1.  Acoge con beneplacito los progresos realizados por el PNUD, el UNFPA y la
UNOPS para resolver los problemas de gestion relacionados con las auditorias en
2014,

2. Observa con aprecio los esfuerzos realizados para aplicar las recomendaciones
de auditoria pendientes de los informes anteriores;

3. Acoge con beneplacito la inclusion de una opinion de auditoria limitada sobre
la idoneidad y eficacia de los marcos de gobernanza, gestion de riesgos y sistemas
de control de las organizaciones en los informes anuales de las respectivas
funciones de auditoria interna;

4.  Observa las calificaciones parcialmente satisfactorias del PNUD, el UNFPA y
la UNOPS, solicita a las respectivas funciones de auditoria interna que en los
informes futuros incluyan una justificacion en apoyo de su opiniéon e insta a la
administracion de cada organismo a que continue e intensifique los esfuerzos para
fortalecer el funcionamiento de sus marcos de gobernanza, gestion de riesgos y
control;

5. Observa con preocupacion que las auditorias del PNUD y el UNFPA sefialan
varias areas de deficiencias recurrentes, en particular en lo que respecta a la gestion
de los programas, las adquisiciones, la gobernanza y la gestion financiera, aprecia la
informacion facilitada por la administracion acerca de los esfuerzos para corregir
esas deficiencias e insta a la administracion a que continue e intensifique los
esfuerzos para abordar esas cuestiones y facilite mas informacidon sobre el impacto
de las medidas adoptadas.

Con respecto al PNUD:

6.  Toma nota del informe sobre auditoria interna e investigaciones (DP/2016/16),
sus anexos y la respuesta de la administracion,;

7.  Expresa su apoyo constante para fortalecer las funciones de auditoria interna e
investigacion del PNUD;
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8.  Observa con preocupacion el bajo nivel de fondos defraudados registrados en
las investigaciones como recuperados, acoge con beneplacito los esfuerzos para
detectar los obstaculos que impiden la recuperacion, insta al PNUD a que haga todo
lo posible para garantizar la recuperacion oportuna de los fondos defraudados,
acoge con beneplacito la labor de la Organizacidon sobre sistemas y procesos contra
el fraude e insta al PNUD a dar prioridad a esa labor;

9.  Observa con preocupacion que las adquisiciones siguen siendo una cuestion
recurrente en las auditorias y representan casi un tercio de las denuncias recibidas
por la dependencia de investigaciones, ¢ insta al PNUD a que aborde esta cuestion
con caracter prioritario ¢ informe a la Junta sobre los progresos realizados;

10. Toma nota del informe anual del Comité Asesor de Auditoria y de la respuesta
de la administracion;

11. Observa con aprecio la creciente transparencia institucional generada por la
divulgacion sistematica de la auditoria interna del PNUD, conforme a sus politicas
de divulgacién de los informes de auditoria publicados por la Oficina de Auditoria e
Investigaciones, de conformidad con la decision 2012/18 de la Junta Ejecutiva;

12. Observa el nimero de informes de calificacion insatisfactoria de auditorias
internas del PNUD#*, acoge con beneplacito las medidas adoptadas por el PNUD, las
oficinas pertinentes del PNUD en los paises y la Oficina de las Naciones Unidas
para la Cooperacion Sur-Sur para aplicar plenamente todas las recomendaciones que
figuran en todos los informes de calificaciones insatisfactorias, teniendo en cuenta
la necesidad de aclarar las relaciones de gestion y las relaciones jerarquicas y los
medios de mejorar la transparencia, la rendicion de cuentas, la eficiencia y la
eficacia, y espera con interés recibir informacion actualizada en el proximo periodo
de sesiones anual de 2017.

* Oficina de Auditoria e Investigaciones del PNUD, en el sitio web: <audit-public-
disclosure.undp.org>.

En lo que respecta al UNFPA:

13. Toma nota del informe sobre las actividades de auditoria e investigacion
internas en 2015 (DP/FPA/2016/7), incluidos sus anexos, el informe anual del
Comité Asesor de Auditoria (DP/FPA/2016/7/Add.1) y la respuesta de Ila
administracion a los dos informes (DP/FPA/2016/CRP.2);

14. Expresa su apoyo constante al fortalecimiento de las funciones de auditoria e
investigacion internas del UNFPA y a la asignacién de suficientes recursos para
cumplir su mandato;

15. Observa con preocupacion las denuncias de desvio de productos farmacéuticos
e insta al UNFPA a que contintie sus esfuerzos para reforzar la rendicion de cuentas,
en particular mediante la supervision de la gestion de las existencias y los asociados
en la ejecucidon y a que informe a la Junta sobre sus esfuerzos en futuros periodos de
sesiones;

16. Observa los progresos realizados para establecer un sistema de gestion de los
riesgos institucionales e insta al UNFPA a que siga reforzando los procesos de
gestion de riesgos velando por que las medidas de mitigacion de riesgos se definan
y apliquen de forma oportuna;
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17. Reconoce y apoya la participacion de la Oficina de Servicios de Auditoria e
Investigacion en actividades conjuntas de auditoria e investigacion.

En lo que respecta a la UNOPS:

18. Toma nota del informe anual del Grupo de Auditoria Interna e Investigaciones
correspondientes a 2015 y de la respuesta de la administracion al respecto;

19. Toma nota del progreso realizado en la aplicacion de las recomendaciones de
auditoria, incluidas las que tienen mas de 18 meses de antigiiedad;

20. Toma nota del informe anual del Comité Asesor de Auditoria correspondiente
a 2015 (de conformidad con la decision 2008/37 de la Junta Ejecutiva);

21. Observa con preocupacion que la gestion de proyectos y las adquisiciones
siguen siendo las dos esferas funcionales con tasas mas elevadas de
recomendaciones formuladas e insta a la UNOPS a que aborde esta cuestion con
caracter prioritario;

22. Observa también con preocupacion las pruebas persistentes de irregularidades
financieras, en particular con respecto al fraude en las adquisiciones ¢ insta a la
UNOPS a que continue los esfuerzos para disuadir, detectar y prevenir el fraude e
intensificar los esfuerzos para recuperar todas las pérdidas financieras.

10 de junio de 2016

2016/14
Informes de las Oficinas de Etica del PNUD, el UNFPA y la UNOPS

La Junta Ejecutiva

1. Acoge con beneplicito los informes de las Oficinas de Etica del PNUD, el
UNFPA y la UNOPS (DP/2016/17, DP/FPA/2016/8 y DP/OPS/2016/4);

2. Acoge con benepldcito también los esfuerzos del PNUD, el UNFPA y la
UNOPS para promover una cultura de franqueza;

3. Observa los progresos realizados por las Oficinas de Etica del PNUD, el
UNFPA y la UNOPS y la contribucion de sus recomendaciones a la administracion
para fortalecer la cultura ética, con inclusion de la capacitacion y los métodos
innovadores, a fin de lograr una mayor concienciacién en materia de ética y la
proteccion contra las represalias;

4.  Expresa preocupacion por los casos de represalias de los denunciantes de
irregularidades y observa que el PNUD y el UNFPA tenian sendos casos
confirmados de represalias;

5. Solicita que, cuando se encuentren casos probados de represalias contra los
denunciantes de irregularidades, los informes anuales de las Oficinas de Etica de
todas las organizaciones incluyan informacion sobre las medidas adoptadas para
proteger a los denunciantes frente a ulteriores represalias durante la investigacion y
los recursos ofrecidos a las victimas de represalias comprobadas;

6. Alienta a la administracién a que pida cuentas a todos los responsables de
conductas indebidas y alienta a la administracién a incluir en el informe anual datos
sobre las medidas disciplinarias y/o administrativas, incluidas las relacionadas con
quienes hayan participado en represalias;
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7. Insta al personal directivo superior a velar por que todos los administradores,
tanto actuales como futuros, tengan la capacitacion y las actitudes de solucidon de
conflictos necesarias para promover una cultura de ética e integridad y técnicas de
gestion para responder en forma dinamica a las controversias en el lugar de trabajo;

8.  Reconoce que los servicios presenciales de capacitacion y asesoramiento
presenciales son imprescindibles para que las Oficinas de Etica puedan cumplir su
mandato y ofrecer proteccion frente a las represalias y acoge con beneplacito los
programas innovadores para promocion de servicios a distancia de costo reducido;

9.  Reconoce la reduccion de los recursos basicos e insta a la administracion a
seguir dando muestras de flexibilidad en relacion con los presupuestos de las
Oficinas de FEtica para garantizar que puedan seguir proporcionando servicios
presenciales independientes y eficaces;

10. Alienta a las Oficinas de Etica del PNUD, el UNFPA y la UNOPS a que sigan
proporcionando a la administracion asesoramiento y recomendaciones e insta a la
administracién a que siga colaborando con las Oficinas de Etica para aplicar las
recomendaciones ¢ informe a la Junta sobre la aplicacion de esas recomendaciones y
las recomendaciones pendientes de afios anteriores.

10 de junio de 2006
2016/15

Sinopsis de las decisiones adoptadas por la Junta Ejecutiva
en su periodo de sesiones anual de 2016

La Junta Ejecutiva
Recuerda que en su periodo de sesiones anual de 2016:

Tema 1
Cuestiones de organizacion

Aprobo el programa y el plan de trabajo para su periodo de sesiones anual de 2016
(DP/2016/L.2);

Aprobd el informe del primer periodo ordinario de sesiones de 2016 (DP/2016/7);
Aprobo el plan de trabajo provisional para el segundo periodo ordinario de sesiones
de 2016.

Segmento del PNUD

Tema 2
Informe anual de la Administradora

Aprobo la decision 2016/4 relativa al examen de mitad de periodo del Plan
Estratégico del PNUD para 2014-2017 y el informe anual de la Administradora
(DP/2016/9, DP/2016/9/Add.1 y DP/2016/9/Add.2).

Tema 3
Cuestiones financieras, presupuestarias y administrativas

Adopt6 la decision 2016/5 sobre el examen de mitad de periodo del presupuesto
integrado del PNUD para 2014-2017 (DP/2016/10) y el informe de la Comision
Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto.
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Tema 4
Las cuestiones de género en el PNUD

Este tema se presentd junto con el informe anual de la Administradora sobre la
aplicacion de la estrategia de igualdad de género del PNUD en 2015 (DP/2016/11).

Tema 5
Informe sobre desarrollo humano

Tomé nota de la informacion actualizada sobre las consultas acerca del Informe
sobre el Desarrollo Humano.

Tema 6
Programas del PNUD por paises y asuntos conexos

Aprobo los siguientes programas por paises de conformidad con la decision 2014/7:
Africa: Mauricio (DP/DCP/MUS/4) y Sudan del Sur (DP/DCP/SSD/2);

Tomo nota de las prorrogas de los programas para Burundi, Cabo Verde, Reptublica
Centroafricana, Gabdon y Mauritania, ya aprobadas por la Administradora
(DP/2016/12);

Aprobo la segunda prorroga por un afio de los programas para Burkina Faso y
Yemen y la prorroga de dos afios del programa para el Senegal (DP/2016/12).

Tema 7
Evaluacion

Adoptdo la decision 2016/6 relativa al informe anual sobre la evaluacidon
(DP/2016/13) y la respuesta de la administracion.

Tema 8
Fondo de las Naciones Unidas para el Desarrollo de la Capitalizacion

Adopto la decision 2016/7 sobre el Fondo de las Naciones Unidas para el Desarrollo
de la Capitalizacion: Informe anual integrado sobre los resultados de 2015 y el
examen de mitad de periodo del marco estratégico para 2014-2017 (DP/2016/14).

Tema 9

Voluntarios de las Naciones Unidas

Adopto la decision 2016/8 sobre Voluntarios de las Naciones Unidas: Informe de la
Administradora (DP/2016/15).

Segmento del UNFPA

Tema 10
Informe anual del Director Ejecutivo

Adopté la decision 2016/9 relativa al examen de mitad de periodo del Plan
Estratégico del UNFPA para 2014-2017 e informe anual del Director Ejecutivo
[DP/FPA/2016/2 (Part E 1)].

Adopt6 la decision 2016/10 relativa al examen de mitad de periodo del presupuesto
integrado del UNFPA para 2014-2017 (DP/FPA/2016/3).
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Tema 11
Programas del UNFPA por paises y asuntos conexos

Aprobo los siguientes programas por paises de conformidad con la decision 2014/7:

Sudén del Sur (DP/FPA/CPD/SSD/2).

Tema 12
Evaluacion

Adopto la decision 2016/11 relativa al informe anual de la Oficina de Evaluacion
del UNFPA (DP/FPA/2016/5) y la evaluacion tematica del apoyo del UNFPA a los
datos del censo de poblacion y vivienda para orientar la adopcion de decisiones y la
formulacion de politicas, 2005-2014.

Segmento de la UNOPS

Tema 13
Informe anual de la Directora Ejecutiva

Adopto la decision 2016/12 relativa a Oficina de las Naciones Unidas de Servicios
para Proyectos: informe anual de la Directora Ejecutiva (DP/OPS/2016/2).

Segmento conjunto

Tema 14
Auditoria y supervision internas

Adopto la decision 2016/13 sobre auditoria y supervision internas, en la que se
incluia el informe del PNUD sobre auditoria interna e investigaciones
(DP/2016/16), el informe del UNFPA sobre las actividades de auditoria e
investigacion internas del UNFPA en 2015 (DP/FPA/2016/7) y el informe del Grupo
de Auditoria Interna e Investigaciones de la UNOPS para 2015 (DP/OPS/2016/3).

Tema 15

Informes de las Oficinas de Etica del PNUD, el UNFPA y la UNOPS

Adopt6 la decision 2016/14 relativa a los informes de las Oficinas de Etica del
PNUD, el UNFPA y la UNOPS (DP/2016/17, DP/FPA/2016/8 y DP/OPS/2016/4).
También se celebraron las siguientes reuniones informativas y consultas oficiosas:
UNFPA

Evento especial: 13* Conferencia Conmemorativa Rafael M. Salas, pronunciada por
el Excmo. Sr. Jakaya Kikwete, ex Presidente de la Republica Unida de Tanzania, el
6 de junio de 2016.

PNUD, UNFPA y UNOPS

Reunidén informativa de la Junta Ejecutiva sobre la aplicacion de la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible.

10 de junio de 2016
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Dia/fecha Hora Tema Asunto
Martes, 6 de 10.00 a 1 CUESTIONES DE ORGANIZACION
septiembre 13.00 e Aprobacidn del programa y plan de trabajo del periodo de sesiones
e Aprobacién del informe sobre el periodo de sesiones anual 2016
Segmento del UNFPA
DECLARACION DEL DIRECTOR EJECUTIVO
6 DIALOGO ESTRUCTURADO SOBRE FINANCIACION: Aplicacion de la
revisién cuadrienal amplia de la politica
15.00 a 16.30 Segmento del UNFPA (continuacion)
7 COMPROMISOS DE FINANCIACION CONTRAIDOS CON EL UNFPA
e Informe sobre las contribuciones de los Estados Miembros y otros
al UNFPA vy proyecciones de ingresos para 2016 y afios futuros
16.30 2 17.30 Segmento del UNFPA (continuacion)
8 EVALUACION
e Evaluacién tematica del apoyo del UNFPA a la planificacion
familiar (2008-2013)
17.30 a 18.00 Consultas oficiosas sobre proyectos de decision
Miércoles, 10.00 a Segmento del UNFPA (continuacién)
Zegiiembre 13.00 5 | PROGRAMAS DEL UNFPA POR PAISES Y ASUNTOS CONEXOS
e Presentacion y aprobacién de los documentos de los programas por
paises
e Prorrogas de programas por paises
13.15a 14.45 Reunion informativa de la Junta Ejecutiva sobre la aplicacion
de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible
15.00 a Segmento de la UNOPS
17.00 DECLARACION DE LA DIRECTORA EJECUTIVA
9 e Examen de mitad de periodo del Plan Estratégico de la UNOPS
e Informe estadistico anual sobre las actividades de adquisicién de
las organizaciones del sistema de las Naciones Unidas, 2015
17.00 a 18.00 Consultas oficiosas sobre proyectos de decisién
Jueves, 8 de 10.00 a Segmento del PNUD
septiembre 13.00 DECLARACION DE LA ADMINISTRADORA
2 DIALOGO ESTRUCTURADO SOBRE FINANCIACION
e Examen anual de la situacion financiera, 2015
e Informacion detallada relativa al examen anual de la situacion
financiera, 2015
e Estado de los compromisos de financiacién ordinaria contraidos
con el PNUD y sus fondos y programas asociados para 2016 y afios
subsiguientes

16-10424




DP/2016/19

15.00 a Segmento del PNUD (continuacién)
17.45 3 PROGRAMAS DEL PNUD POR PAISES Y ASUNTOS CONEXOS
e Presentacion y aprobacién de los documentos de los programas por
paises
e Prorrogas de programas por paises
17.45 a 18.00 Consultas oficiosas sobre proyectos de decision
Viernes, 9 de 10.00 a Segmento del PNUD (continuacién)
septiembre 12.00 4 EVALUACION
e Politica de evaluacion del PNUD
e Evaluacion de la contribucion del PNUD a la lucha contra la
corrupcidn y a las estrategias de integridad publica y respuesta de
la administracion
e Informe sobre la aplicacion de las recomendaciones de la
evaluacion de la contribucion del PNUD a la reduccion de la
pobreza
12.00 a Segmento conjunto
13.00 10 | CUESTIONES FINANCIERAS, PRESUPUESTARIAS Y
ADMINISTRATIVAS
e Informe del PNUD, el UNFPA y la UNOPS sobre las actividades
conjuntas de adquisicion
15.00 a 11 SEGUIMIENTO DE LA REUNION DE LA JUNTA DE COORDINACION
18.00 DEL ONUSIDA
e Informe sobre la aplicacion de las decisiones y recomendaciones de
la Junta de Coordinacion del Programa Conjunto de las Naciones
Unidas sobre el VIH/SIDA
12 VISITAS SOBRE EL TERRENO
e Informe sobre la visita de la Junta Ejecutiva a Guinea
e Informe sobre la visita conjunta a Kirguistan
13 OTROS ASUNTOS
e Intervencion del Presidente del Consejo del Personal del PNUD, el
UNFPA, la UNOPS y ONU-Mujeres
e Adopcion de decisiones pendientes
1 CUESTIONES DE ORGANIZACION
e Proyecto de plan de trabajo anual de la Junta Ejecutiva para 2017
Plan de trabajo provisional para el primer periodo ordinario de
sesiones de 2017
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